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PR-R0O-00045539/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL .
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RONDONIA

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
1.31.000.001858/2024-45

1 — Introdugio |

1.1 — O presente documento caracteriza a primeira etapa do processo de planejamento e
apresenta os estudos necessarios para a contratagdo de uma solug¢do que atenda de forma
eficaz a necessidade de capacitar os servidores da Procuradoria da Republica em Ronddnia no
tema “Fiscalizagio Administrativa de Contratos, com Enfase no Plano de Fiscalizagdo e

Analise Documental Trabalhista”.

1.2 — O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade de identificar no mercado a
melhor solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a

Administragao Publica.

2 — Necessidade da Contratagio |

2.1 — A Lei 14.133/2021 destaca a necessidade de regulamentacdo para os agentes de
contratacdo, fiscais e gestores envolvidos no processo de contratacdo, além da
obrigatoriedade da elabora¢do de um plano de fiscalizagdo. A nova legislacdo também preveé
medidas que podem ser implementadas para minimizar problemas relacionados ao
descumprimento das normas trabalhistas, com base no entendimento de que servigos
continuos, especialmente aqueles que envolvem dedicacdo exclusiva de mao de obra ou

predominancia de mao de obra, apresentam riscos mais elevados para os contratantes.

Dessa forma, a contratagdo de servigos continuos terceirizados exige, desde o inicio, dos
tomadores de servigos, um planejamento cuidadoso e atengdo as responsabilidades
decorrentes das contratagdes, bem como uma gestdo eficiente dos contratos, por meio de uma
fiscalizagdo adequada. E fundamental estabelecer procedimentos focados na seguranga

juridica e na conformidade com as normas vigentes.

Foi justamente pensando nessa dificuldade operacional que buscamos oferecer este
treinamento. O objetivo ¢ capacitar os participantes, apresentando praticas de fiscalizagdo
seguras e baseadas em orientacdes consolidadas, em conformidade com o complexo conjunto

de leis e diretrizes sociais e trabalhistas em vigor.
O treinamento abordard de forma pratica e objetiva o que fiscalizar, como fiscalizar e o que
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deve ser verificado em cada documento exigido pela fiscalizagdo, proporcionando uma

orientac¢do clara e operacional.

3 — Previsio no Plano de Contrataces Anual |

3.1 — O curso em questdo ndo estava inicialmente contemplado no Plano Estratégico de
Capacitacao (PEC) 2024 da PRRO. No entanto, devido a disponibilidade de recursos e a

relevancia do tema, ele serd adicionado ao plano.

3.2 — Conforme formulario de solicitagdo PR-RO-00041140/2024, tendo em vista o
orcamento disponibilizado para as Unidades pelo Oficio Circular n® 406/2023/SG (PGR-
00483751/2023) e descentralizacdo da execugdo das acdes de treinamento.

4 — Requisitos da Contratagio |

4.1 — O curso tem como objetivo capacitar os servidores a compreender o que deve ser
fiscalizado, como fiscalizar e o que deve ser verificado em cada documento requisitado pela

fiscalizagao.

4.2 — O contetido programatico em anexo a integra complementar.

5 — Estimativas das Quantidades |

5.1 — A presente contratagdo tem como objetivo capacitar 3 servidores na modalidade online,

com carga hordria total de 20 horas.

6 — Levantamento de Mercado |

6.1 — Dentre os eventos existentes que abordam o tema, o contetido exclusivo deste curso, a
especializacdo da palestrante e suas caracteristicas particulares tornam invidvel qualquer
competicao, uma vez que impossibilitam a comparagao entre o potencial instrutivo dos outros

eventos e os conteudos ministrados neste.

7 — Estimativa do Preco |

7.1 — O valor promocional com desconto para inscri¢des até dia 15/10/2024 por participante ¢
de R$ 1.970,00 (mil e novecentos e setenta reais), conforme anexo a integra complementar,

totalizando R$ 5.910,00 (cinco mil novecentos ¢ dez reais) para participacdo de 3 servidores.

7.2 — Esse valor corresponde ao prego normalmente cobrado pelas instituigdes para cursos
online com a mesma carga horaria, conforme evidenciado pelas notas fiscais e/ou notas de
empenho anexas a este Estudo. Ressalta-se que o custo do servigo estd em consonancia com
os valores cobrados pelo fornecedor para cursos de carga horaria semelhante ao objeto da

contratagao.

7.3 — Em conformidade com o disposto no inciso VII do artigo 72 da Lei 14.133/2021, ¢
necessario justificar o prego apresentado pela empresa selecionada. Ademais, o valor
estimado para a contratacdo deve ser compativel com os valores praticados no mercado.
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7.4 — Como a capacitacdo ocorrera na modalidade online, ndo sera necessaria a concessao de

diérias e passagens para os servidores.

7.5 — Informa-se, ainda, que o curso esta disponivel para inscricdo de qualquer pessoa no site
da institui¢do, pelo mesmo valor apresentado na proposta anexa, conforme o link a

seguir: https: in m.br/fiscalizacaoadministrativa ntratosterceiriza

|8 — Descriciao da Solu¢ao como um Todo |

8.1 — O curso serd ministrado pelo Instituto Nacional de Gestdo Publica - INGEP, empresa
sediada em Porto Alegre/RS, o INGEP atua em todo o Brasil, com consultorias, capacitagdes
e pesquisas, em especialidades multidisciplinares ¢ em linhas tematicas prioritarias e
relacionadas a problemas cronicos que merecem ateng¢do, ministrados por profissionais
qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de

interesse nos setores publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado.

8.2 — Este treinamento foi especialmente formatado para apresentar aos participantes praticas
de fiscalizagdo seguras, amparadas em orientacdes ja consolidadas, em consondncia com o
emaranhado de leis e orientagdes sociais e trabalhistas vigentes, orientando de forma bastante
operacional, pratica e objetivamente sobre o que fiscalizar, como fiscalizar e o que deve ser
verificado em cada documento requisitado pela fiscalizagdo. Com carga horaria de 20h a ser
ministrado nos dias 25,26,27,28 ¢ 29 de novembro de 2024, turno da manha das 08h:30min as
12h:00min.

9 — Justificativa de Parcelamento |

9.1 — Por ser tratar de prestagdo de servigo de capacitagdo, realizado durante 5 (cinco) dias,
ndo ha que se justificar qualquer forma de parcelamento, sendo a prestacdo de servigo e o seu

pagamento ocorrendo em Unica parcela.

10 — Demonstrativos de Resultados Pretendidos |

10.1 — O valor cobrado esta condizente com o que ¢ cobrado de outras institui¢cdes, conforme

notas fiscais e/ou notas de empenhos anexas.

10.2 — Espera-se que ao final da apresentacdo os participantes possam:

e Ser capacitados para compreender a importancia da fiscalizacdo trabalhista no
afastamento de responsabilidade em decorréncia da aplicagcdo da Simula 331 do TST,
além de assimilar as principais atribui¢des e responsabilidades que lhes competem;

e Organizar de forma sistematica e focada em eficiéncia, o setor ou area de
fiscalizacdo de contratos da sua Instituicdo, otimizando recursos € a mdo de obra
interna;

¢ Obter subsidios e instrumentos de controle padronizados laborados em conformidade
com as boas praticas recomendadas na IN 5/17 Seges-MP e pelos orgios de
controle, para otimizar o controle periddico de rotinas e procedimentos pertinentes ao
acompanhamento administrativo de contratos de servigcos em regime de dedicacdo
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exclusiva de mao de obra;

e Elaborar um plano de fiscalizagdo na qual seja Identificado quais documentos
trabalhistas devem ser solicitados em cada tipo de contrato firmado para o
estabelecimento de rotinas de acompanhamento;

e Analisar com maior seguran¢a ¢ dominio os documentos trabalhistas solicitados as
empresas contratadas, com objetivo de prevenir irregularidades que possam
comprometer a boa execugdo contratual;

e Atualizar-se quanto a legislacdo trabalhista aplicada as relagdes terceirizadas que
podem impactar direta ou indiretamente os contratos.

|11 — Providéncias Prévias ao Contrato |

11.1 — Considerando que o curso sera realizado em ambiente 100% virtual, com aulas ao
vivo, ndo se vislumbra nenhuma necessidade de adequagdo institucional. No entanto, sera
necessario garantir uma rede de internet adequada e estavel, além da disponibilidade do

proprio participante para seguir os horarios e revisar as aulas.

11.2 — O treinamento estd com valor promocional com desconto para inscri¢des até o dia

15/10/2024 conforme anexo a integra complementar.

|12 — Contratacoes Correlatas e/ou Interdependente |

12.1 — Nao se aplica.

|13 — Impactos Ambientais |

13.1 — Nao se aplica.

|14 — Declaracio de Viabilidade da Contratacao |

14.1 — O presente estudo técnico preliminar ¢ viavel tanto do ponto de vista técnico quanto
econdmico, pois contribuird significativamente para atender as necessidades da Procuradoria
da Republica em Rondbénia. O objetivo é capacitar servidores publicos para exercer a
fiscalizacdo administrativa dos contratos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, de modo a
evitar a responsabilizacdo da Administracdo e de servidores e garantir uma relacdo de

trabalho justa para os terceirizados que laboram nas unidades do MPF.

Porto Velho/RO, (data da assinatura digital).

Responsavel pela confeccao:

(Assinatura Eletronica)

GLEYCIANE DE OLIVEIRA BELLARDE
Chefe SECGC

Péagina 4 de 5

Chave 06708738.16839067. 97f 4b9e6. 24990df 3

Assinatura digital conjunta, prineira assinatura em 13/11/2024 18:51. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww. transparenci a. npf



Procedimento 1.31.000.001858/2024-45, Documento 16, Pagina 5

| Analise pela Coordenadoria de Administraciao

Ap0s revisdo, envio para analise pela ASSJUR em (data da assinatura digital).

(Assinatura Eletronica)

ANDESSON DE MELO BRAGA

Coordenador de Administracdo Substituto
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Flsca '|zagao ﬁnmstratlva de Contratos
com Enfase no Plano de|Fiscalizagad edAndlise

Documental [rabalhista

“Neste curso vocé vai aprender o que fiscalizar, como fiscalizar e o que deve ser verificado em cada
documento requisitado pela fiscalizagao.”

Por forga da prdpria Lei 8.666/93 (e aqui podemos também referir a recentissima Lei 1
todo e qualquer contrato firmado pela Administracdo necessita ser acompanhado em Sug
poder-dever atribuido a Administragdo Ptblica. Jamais, de forma alguma, a Administracé
passiva e aguardar que o contratado cumpra todas as suas obrigagoes contratuais.

~N
Ocorre, que os contratos firmados, possuem caracteristicas peculiares, bem como ofere
Administragao contratante. Assim sendo, ndo é concebivel que Administragao acompanh
forma. Ela precisa preparar-se para este acompanhamento. Elaborar regulamento prdpric

responsabilidades & montar planos de acompanhamento, estabelecendo rotinas e proced
contratual e modelo de execugdo previsto, de forma & acautelar-se contra indesejaveis df
Nesse sentido, a Lei 14.133/2021, manda muito bem ao mencionar necessidade de regu
contratacao, fiscais e gestores que atuam no processo de contratagdo, além de dispor alg
implementadas para minimizar problemas relacionados a descumprimentos de ordem tre
que servicos continuos em que ha dedicagao exclusiva de mao de obra ou mao de obra pr
riscos & seus contratantes.
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CURSO ONLINE AQ VIVO DE FISCALIZAGAQ AD... Portanto, contratago de servios continuos terceirizados & uma prética que exige dos to
nada, planejamento e atengéo para as responsabilidades advindas das contratagdes, bem
de uma boa gestdo e fiscalizagdo dos mesmos, estabelecendo procedimentos com foco n
tanto a legislacao aplicada aos contratos administrativos, quanto a temida aplicabilidade
u gestor publico atribuicdes e deveres que fazem com que os mesmos busquem aperfeigoe
alternativas juridicamente seguras para resguardarem-se nesta diffcil tarefa.

Com efeito, no que tange a prdpria fiscalizagéo de contratos, a inspiradora IN n. 5/2017
Ministério da Economia, traz, ao lado de outras orientagdes especificas que as Instituigoe
série de orientag0es e obrigagdes para guiar a prdtica segura da fiscalizagao de contrato
objetivo maior de resguardar a Administragéo de possiveis e indesejadas agoes trabalhis

aos participantes praticas de fiscalizacao seguras, terceirizados.

amparadas em orientacoes jd consolidadas, em consonancia Todavia, a legislago trabalhista e previdencidria brasileira é complexa, envolvendo uma:

com 0 emaranhado de leis e orientacies sociais e trabalhistas jurisprudéncias consolidadas que somadas orientam as relagdes no dmbito trabalhista, si
’ entendimentos divergentes sobre a mesma questdo, o que importa na necessidade de ap

vigentes, orientando de forma bastante operacional, pratica e fiscalizacdo, eis que traz impacto direto em muitos contratos firmados pelas Instituicdes

ESte Trenamento fof especiaimente formatado para apresentar

objetivamente sobre 0 que fiscalizar, como fiscalizar e o Além disso, a legislagdo exige uma série de documentos e formalidades a serem cumpric
que deve ser verificado em cada documento requisitado forma de conduzir tais relagdes de forma que ndo acarretem problemas juridicos a Institt

arnmnanhar detertar p nnnferir n ennrme rnntinoente de dnptimentne ane <an reanicitar

© f in O

Inicio Ingep Servigos Oferecidos Agenda de Cursos Docentes Videos Ouvidoria Mais

RESULTADOS PARA OS PARTICIPANTES

Espera-se que ao final da apresentacéo os participantes possam:

Ser capacitados para compreender a importancia da fiscalizagao trabalhista no afastamento de responsabilidade em decorréncia da aplicagdo da
Stimula 331 do TST, além de assimilar as principais atribuigdes e responsabilidades que Ihes competem;

-EE:- Organizar de forma sistematica e focada em eficiéncia, o setor ou drea de fiscalizagao de contratos da sua Instituigdo, otimizando recursos e a mao de
obra interna;

553' Obter subsidios e instrumentos de controle padronizados laborados em conformidade com as boas praticas recomendadas na IN 5/17 Seges-MP e
pelos drgaos de controle, para otimizar o controle periddico de rotinas e procedimentos pertinentes ao acompanhamento administrativo de contratos de servigos em
regime de dedicagao exclusiva de mao de obra;

::2* Elaborar um plano de fiscalizagao na qual seja Identificado quais documentos trabalhistas devem ser solicitados em cada tipo de contrato firmado

para 0 estabelecimento de rotinas de acompanhamento;

<% Analisar com maior seguranca e dominio os documentos trabalhistas solicitados s empresas contratadas, com objetivo de prevenir irregularidades
ue possam comprometer a boa execugdo contratual;

q

A quem se destina?

Fiscais administrativos e gestores de contratos de prestacao de servigos com
atribuicdes relativas ao acompanhamento das obrigacoes trabalhistas, advogados,
assessores juridicos, profissionais que atuam nos departamentos de controle
interno e externo e demais interessados no tema.
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METODOLOGIA

A carga hordria de trabalhos e certificacao neste curso € de 20 horas, sendo 17h30min de aulas a0 vivo
distribufdas em 05 encontros e 2h30min de atividades complementares disponiveis em ambiente virtual do INGEP EAD.

0BS: A critério da instrutora poderd ainda, ser incluido video aulas gravadas, artigos sobre o tema, outras planilhas de controle, compilagdo de legislagao
pertinente, videos e materiais relativos ao tema disponiveis em redes sociais ou plataformas de contetido cuidadosamente selecionados e outros recursos
relevantes.

v— ) Realizacao dos encontros ao vivo nos dias: 25, 26, 21, 28 e 29 de novembro de 2024

Turno da Manha: Hordrio: das 08h30min as 12h:00min
*com intervalo de 15 min em cada turno de aula.

Material em formato digital disponivel em ambiente virtual INGEP EAD

Apostila utilizada durante o curso no formato PDF;

1 4 Fgmw
Contetido Programatico
BLOCO | - CONTEXTUALIZAGAO: ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS NO CONTEXTO DA LEI N° 8.666/93 E LEI 14.133/21
e A fiscalizagdo da execucdo contratual como dever da Administragdo Publica
o A gestao e fiscalizagdo no contexto da Lei 14.133/21- O que temos de “novo” sobre terceirizagéo.
o A responsabilidade subsididria e soliddria da Administragao Publica em face da Stimula 331 do TST.

BLOCO 2 - O PAPEL E ATRIBUI[;ﬁES DE GESTOR, FISCAIS E DEMAIS PARTICIPES
e [istingao entre gestores ¢ fiscais de contratos
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Sistemas de gerenciamento possiveis: colegiado multidisciplinar, delegacao individual supervisionada e gestores permanentes por drea até divisdo tripartite ou
quintupla prevista na IN 5/17.

Fiscalizagao realizada por terceiros -Os contratos de Assisténcia e a responsabilidade dos terceiros

( papel da assessoria juridica e controle interno na fiscalizagao contratual

Procedimentos de Indicacao e designagao dos agentes

Pressupostos para a nomeagao conforme Lei 14.133/21

Responsabilidade dos agentes e eliséo de responsabilidades

0 papel do preposto da contratada no acompanhamento contratual.

BLOCO 3 - MONTAGEM DE PLANO DE FISCALIZAGAO

Aimportancia do regulamento prdprio, do Manual de Gestdo e Fiscalizagéo e o Plano de Fiscalizagdo.
freas para 0 acompanhamento contratual: A regra dos “5” dedos

Critérios para classificagdo contratual para a montagem de um bom plano de fiscalizagao.

0 que fiscalizar em cada categoria contratual.

Uso de amostragem na fiscalizagdo

BLOCO 4 - ASPECTOS PRATICOS E OPERACIONAIS DA FISCALIZAGAQ ADMINISTRATIVA DOS CONTRATOS

(s primeiros passos apds nomeagao: autuacdo do processo, possibilidade de uso de livro de ocorréncias, reunido para ajustes.
Utilizago de check lists e elaboragao de papeis de trabalho para 0 acompanhamento contratual.

Comunicagao com a contratada e os registros das ocorréngias.

Comunicagdo com 6rgaos de fiscalizagdo e protecao ao trabalhador.

Atos de ingeréncia a serem evitados

Procedimentos para o recebimento do objeto: recebimento provisdrio e definitivo.

Procedimentos a serem observados no ato de encerramento contratual.

BLOCO 5 - VERIFICAGAO DA PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS INTEGRANTE DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Itens de custo incidentes sobre a méo d.
obra na planilha de custos a serem acompanhados pela fiscalizagao de contratos.

BLOCO 6 - VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DAS PRINCIPAIS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

Enquadramento Sindical e os Instrumentos de negociagao coletiva

Prorrogacéo e compensacao de jornada - possibilidade e pagamento ou ndo de horas-extras e banco de horas.

Formas de contratacdo de colaboradores possiveis e principais cuidados: Pessoa Juridica ou MEI, contrato de trabalho individual, contrato de trabalho
intermitente, trabalhador auttnomo

Principais jornadas de trabalho celetistas: Jornada 44 horas semanais, jornada de trabalho proporcional, jornada por turnos de revezamento 12x36
Conferéncia da folha de pagamento.

Acompanhamento de Férias.

Acompanhamento de 13° salario.

Acompanhamento do Vale-transporte e Vale-alimentagéo e as orientacoes da SEGES/MP.

Acompanhamento dos demais beneficios da planilha

Acompanhamento das rescisoes de contrato de trabalho.

Acompanhamento da GFIP e demais Declaragdes que compdem o sistema do E_Social.

Conheca nossa instrutora especialista no assunto

https://lwww.ingep.com.br/fiscalizacaoadministrativadecontratosterceirizados
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Flaviana Paim

Palestrante, congressista e facilitadora de treinamentos abertos e fechados ha
mais de 15 anos, em tematicas relacionadas a Licitagdes e Contratos, com
enfoque especifico para planejamento, gestao e fiscalizacdo de servigos
terceirizados na Administragéo Publica.

SAIBA +

INVESTIMENTO

Valor promocional com desconto para inscrigoes até dia
15/10/24

RS 1.970,00

Para programa 100% Online, valor por participante.

Valor apds RS 2.685,00

periodo promocional

Para programa 100% Online, valor por participante.

Quero fazer minha inscri¢ao

Pagamento:
- Empenho, Ordem de Pagamento e/ou Depdsito em conta, ou ainda parcelado no cartdo em credito.

*E possivel parcelar a inscrigao no cartao de crédito em nosso endereco eletrdnico do INGEP EAD, para isso entre em contato
conosco pelo e-mail ingep@ingep.com.br

Dados para depadsito

Informamos desde logo os dados da empresa para efeito de consulta e
Gatas AENT Bano SICREDI- 748
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https://www.ingep.com.br/flavianapaim
https://www.ingep.com.br/formulariodeinscricao
https://www.ingep.com.br/formulariodeinscricao
mailto:ingep@ingep.com.br

Procedimento 1.31.000.001858/2024-45, Documento 16.1, Pagina 6

TTTEUZTE Tz rsoanzagao—dministrativa de Contratos Terceirizados

1. Cada login de acesso a sala virtual d4 direito a um tinico acesso e certificagdo. E proibido o compartilhamento de senha ou link de acesso, identificados alunos

ouvintes néo inscritos, estes ndo receberam certificados de concluséo e sera cobrado da instituigao contratante o valor equivalente a 50% da equivaléncia de valor
da inscrigao por aluno participante.

2. E vedada a captagdo de som ou imagem das aulas, bem como o seu compartilhamento por qualquer meio ou midia, direitos reservados do autar.
3. Apds o termino de acesso ao ambiente virtual o curso serd automaticamente excluido da plataforma INGEP EAD assim como as gravages das aulas ao vivo.

Requisitos para acesso ao curso:

I. A presente proposta ndo exige local especifico para que os alunos se acomodem, mas é solicitado o cumprimento dos requisitos abaixo:
1. Computador com acesso a internet de alta velocidade;

2. Conexdo de internet via cabo ou com 6tima conexao Wi-fi, a velocidade minima recomendada é de 10mbps;

Contato
Nome * Sobrenome
L]
INgeP
Email * Telefone

PUBLICa

0 cenario na Gestao Ptblica ganha um enfoque
diferenciado e especifico

ENVIAR

Mapa Contato Social Media

INICIO . . .

- Rua Mariante 959, Rio Branco f In u
CURSOS Porto Alegre/RS

DOCENTES Fone: +55 (51) 3331.0000

VIDEOS Whats: +55 (51) 99625 3005

CONTATO

BLOG

Politica de Privacidade DPO Henrique Xavier — dpo@Igpdlider.com.br © 2024 Copyright - Ingep - Todos os direitos reservados.
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26/01/2024 ESTADO DE MINAS GERAIS 1.020344
14:59 S ITAFTI - MG AQ9S8
Nota de Empenho PAG. : 001

Ano Exercicio:2024 Nr.Doc.:0000174 Dt.Registro:26/Ol/2024 Evento:00502001
Unid. Executora: 1010001 - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA MG - OPER LCP : 237
Unid. Orcamentaria: 1011 - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Unid. Prog. Gasto: 0000311 - CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS

Descricao UPG: MATRICULAS, HORAS AULAS, INSCRICOES E OUTRAS DESPESAS C/APERFEIC

Uo Prog. Trabalho Nat. Despesa Item Fonte Proc ITo
1011 01 031 729 4239 0001 339093 99 10 1 0

CNPJ Credor: 10416091/0001-02
Nome: INGEP DESENVOLVIMENTO GERENCIAL LTDA-ME

Tipo Empenho: G

Despesa por Adiantamento: N

Tipo Cota Orcamentaria: G

Valor Empenho : 3.940,00

Valor Anulacao : 0,00

Valor Reforco : 0,00

Valor Liquidado : 0,00

Saldo de Empenho: 3.940,00

Historico
HISTORICO PADRAO . 3 - APROPRIACAO EMPENHO - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Historico Referencia:
INSCRICAO DOS SERVIDORES LIANIR DE OLIVEIRA E VITORIA SILVA MENDES N
O CURSO E EXAME DE FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA DE CONTRATOS COM ENFA
SE NO PLANO FISCALIZACAO E ANALISE DOCUMENTAL TRARALHISTA, A REALIZA
R NA MODALIDADE A DISTANCIA, NO PERIODO DE 22 A 26/1/2024. NOS TERMO
S DAS DELIBRERACOES DA MESA 2443/2009 E 2598/2014.

Ordenador Despesa: LUIZ TADEU MARTINS LEITE
Matricula : 18860
Assinatura :
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v

Nota Empenho

Ano Base: 2024

Unidade Gestora

101804 92.963.560/0001-60 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Gestao

00002 GESTAO FUNDOS

Evento

400013 RCO09-Emissao de Empenho da Despesa Pré-Empenhada
Credor
10.416.091/0001-02  INGEP Desenvolvimento Gerencial
LTDA

Endereco Credor

rua mariante 000959 - rio branco - porto alegre - RS -
90430180

Complemento

101804 2 1 complemento

Gestao Nota Descentralizagao Crédito

Histoérico

Numero Data Referéncia
2024NE017453 03/10/2024
Processo Nota Empenho Original

24.0.000105563-8

Referéncia Legal
08 - Lei 14133/21 2024PE003281
Modalidade Empenho Empenho Centralizado
Estimativo Nao

Pré-Empenho

Valor
19.700,00 (Dezenove Mil Setecentos Reais)

Emenda Parlamentar Objeto Execucao

Contrato

Nota de empenho referente a contratagéo de servigos de treinamento para Fiscais de Contrato e de Servigos com
dedicagao exclusiva de mao de obra da Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre. Curso de Fiscalizagdo
Administrativa de Contratos com Enfase no Plano de Fiscalizagdo e Analise Documental Trabalhista, a ser realizado

nos dias 25, 26, 27, 28 e 29/11/2024.
INEX 444/2024

Entrega
Data Prazo

Limite

Classificagao Orgcamentaria

Esfera Unidade Orgamentaria
Fiscal 01804

Funcéao

10 SAUDE

Programa

0186 EFICIENCIA DA MAQUINA PUBLICA

Subagao

004010 ADMINISTRAGAO GERAL - SMS - FMS

Natureza Despesa

33.90.39.48 Servigo De Selegao, Treinamento E Capacitagao
Profissional

Programa Trabalho
10 122 0186 3464 004010

Subfungao

122 Administragao Geral

Acao

3464 ADMINISTRACAO GERAL
Fonte Recurso

1.6.59.001001 4001 - OUTRAS RECEITAS MUNICIPAIS
APLICADAS EM SAUDE

Descrigao Itens

Item Céd. Material Qtd Especificagdo

Unidade Medida  Valor Unitario Valor Total

Dados Adicionais

Ano Licitagao Registro Preco
2024 Nao

Numero Licitagao
444 Néo

CNPJ Gerenciador Licitacao

Nuamero Contrato

Licitagdo Compartilhada

Tipo Instrumento Contratual

2024444 Nota de Empenho
° . . I
sE.IIGEF Sistema In‘tegrado de Planejamento e Gestao Fiscal
Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emissdo: 03/10/2024 as 18:09

Acompanhamento da Execugédo Orgamentaria

Emissor: GISELE PEREIRA LIMA

Pagina: 1 de 2
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Nota Empenho

L)

Ano Base: 2024

Fernando Ritter CESAR EMILIO SULZBACH
Ordenador Primario Ordenador Secundario

° . . I
sE.IIGEF Sistema In‘tegrado de Planejamento e Gestao Fiscal
Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emissdo: 03/10/2024 as 18:09

Acompanhamento da Execugédo Orgamentaria Emissor: GISELE PEREIRA LIMA Pagina: 2 de 2



Procedimento 1.31.000.001858/2024-45, Documento 16.4, Pagina 1

Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 12/03/2024 08:37
Usuaério: **% A76.789-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
158517 UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
11.234.780/0001-50 RODOVIA SC 484 - KM 02 - BAIRRO FRONTEIRA SUL 89815-899
Municipio UF Telefone
CHAPECO SC (49) 2049-3763

Ano Tipo Numero

2024 NE 227
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 171283 1000000000 339039 154547 NSO008N5600N

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

08/03/2024 Estimativo 23205.005457/2024-95 0,0000 15.760,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
10.416.091/0001-02 INGEP DESENVOLVIMENTO GERENCIAL LTDA
Endereco CEP
MARIANTE 959 RIO BRANCO 90430-181
Municipio UF Telefone
PORTO ALEGRE RS

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f
Descricéo

(2024RE00006) EMPENHO PROC LICIT 23205.003885/2024-83 INEX 1/2024 OBJETO CONTRATACAO DO
CURSO DE CAPACITACAO FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA DE CONTRATOS COM ENFASE NO PLANO DE
FISCALIZACAO E ANALISE DOCUMENTAL TRABALHISTA. FUNDAMENTO LEGAL ARTIGO 74, INCISO Ill F DA
LEI N° 14.133 2021. PROJETO DE COMPRAS: 90159/2024. PLANO DE ACAO PROGESP008. EM CASO DE
DISCORDANCIA UTILIZAR ESPECIFICACAO DO EDITAL.

Local da Entrega

UFFS

Informac&o Complementar
15851707901592024 - UASG Minuta: 158517

Sistema de Origem
COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 11/03/2024 16:12:39 | Alteracéo ) 1 de 2
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SIAF] S
do Governo Federal AN

Data e hora da consulta: 12/03/2024 08:37
Usuaério: **% A76.789-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 15.760,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - CURSO DE CAPACITACAO - FISCALIZACAO 15.760,00

ADMINISTRATIVA DE CONTRATOS COM ENFASE NO PLANO DE
FISCALIZACAO E ANALISE DOCUMENTAL TRABALHISTA

Curso 100% online para capacitacao de fiscais administrativos que
atuam na fiscaliza¢é@o de contratos com dedicacdo exclusiva de méo de
obra. A carga horaria de trabalhos e certificagdo neste curso € de 20
horas, sendo 17h30min de aulas ao vivo distribuidas em 05 encontros e
2h30min de atividades complementares disponiveis em ambiente virtual
do Instituto Nacional de Gestao Publica (INGEP). Seréa disponibilizado
material de apoio. Instrutora: Flaviana Vieira Paim. Dias: 11, 12, 13, 14 e
15 de marco de 2024. Horério: das 08h30min as 12h:00min.

Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
11/03/2024 Incluséo 8,00000 1.970,0000 15.760,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

EDIVANDRO LUIZ TECCHIO FLAVIO PERLIN BERNI

*ik 224.919-** *+* 385.800-**

11/03/2024 16:12:39 11/03/2024 15:36:34
(Versao| Data/Hora Operacgéo )

002 11/03/2024 16:12:39 | Alteracéo ) 2 de 2




Procedimento 1.31.000.001858/2024-45, Documento 34, Pagina 1

PR-R0O-00047062/2024

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RONDONIA

_ COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO
SECAO DE CONTRATACOES E GESTAO DE CONTRATOS

TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILDIADE DE LICITACAO — CAPACITACAO / CURSO.
Art. 74, 111, alinea “f”, da Lei n. 14.133/2021.

PGEA: 1.31.000.001858/2024-45
Interessado/Orgao Requisitante: SE / SECGC

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contrata¢do direta, por inexigibilidade de licitacdo, da empresa Instituto
Nacional de Gestdo Publica - INGEP, CNPJ 10.416.091/0001-02, nos termos do art. 74,
inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, com vistas a participagdo de 3 (trés) servidores da
Coordenadoria de Administragdo - CA da PR/RO, nos termos da tabela abaixo, conforme

condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
ITEM|  ESPECIFICACAO  |CATSER| DE |QTD|, VALOR | VALOR
MEDIDA UNITARIO| TOTAL

Contratacao do curso
Fiscalizacao Admipistrativa
o1 | deContratos com Enfaseno |5 y05 | yn | 03 [R$1.970,00%|RS5.910,00

Plano de Fiscalizagao e
Analise Documental
Trabalhista

Obs.: *o valor unitrio ¢ promocional com desconto para inscri¢des até dia 15/10/2024.

1.2 O objeto desta contratacdo ¢é caracterizado como servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais e empresa de
notoria especializagao.

1.3 O prazo do contrato serd a partir da emissdo da Nota de Empenho até¢ 90

(noventa) dias apos o recebimento definitivo do objeto, nos termos do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.

1.4 Apds realizado o pagamento do servico prestado, o contrato sera

Pégina 1 de 25
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considerado extinto, ainda que ndo tenham decorridos os 90 (noventa) dias apds o

recebimento definitivo.

1.5 O Ramo de Atividade predominante da contratacdo possui Classificacdo
Nacional de Atividades Economicas - CNAE - na Subclasse: 8599-6/04 - Treinamento em

desenvolvimento profissional e gerencial.

1.6 Considerando o valor estimado da contratagdo, sdo dispensadas as

seguintes providéncias:

a) o estudo técnico preliminar, com fundamento no art. 72, inciso I da
Lei n. 14.133/2021 c/c art. 20, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
cuja aplicagdo quanto a Lei n.14.133/2021 foi autorizada pela Instrucdo Normativa
SEGES/ME _ n® 98/2022, bem ainda despacho da Secretaria Estadual
n°109/2024/PRRO-PR-R0O-00039705/2024. Ademais, todas as informagdes pertinentes

ao ETP encontram-se presentes no Termo de Referéncia

b) andlise de riscos, com fundamento no § 2°, alinea "a", do artigo 20, da
referida  IN SEGES/MPDG n° 5/2017, como também do citado Despacho
109/2024/PRRO-PR-R0O-00039705/2024.

c) o termo de contrato, que sera substituido pela Nota de Empenho de
despesa, nos termos do Art. 95 da Lei 14.133/2024.

1.7 O detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia de
contratacdo serdo tratadas neste instrumento.
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A capacitacdo proposta tem por objetivo capacitar servidores da
Coordenadoria de Administracdo (CA), no tema “Fiscalizacdo Administrativa de Contratos,
com Enfase no Plano de Fiscalizagdo e Analise Documental Trabalhista”, de modo a evitar a
responsabilizacdo da Administragdo e de servidores e garantir uma relacdo de trabalho justa

para os terceirizados que laboram nas unidades do MPF/RO.

2.2 O objeto da contratacdo ndo estava previsto no Plano de Contratagdes
Anual 2024, contudo foi solicitado ao DEP/SGP pelo DIGEP através do requerimento PR-
RO-00041140/2024, tendo como manifestacdo favoravel da Secretaria de Administraciao
conforme despacho 23147/2024-ASTEC/SA (PGR-00427848/2024).

2.3 Justificativa da contratacao:

2.3.1 A Lei 14.133/2021 destaca a necessidade de regulamentacdo para os
agentes de contratacdo, fiscais e gestores envolvidos no processo de contratagdo, além da
obrigatoriedade da elabora¢do de um plano de fiscalizagdo. A nova legislacdo também preveé
medidas que podem ser implementadas para minimizar problemas relacionados ao

descumprimento das normas trabalhistas, com base no entendimento de que servigos
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continuos, especialmente aqueles que envolvem dedicacdo exclusiva de mao de obra ou
predominancia de mao de obra, apresentam riscos mais elevados para os contratantes. Dessa
forma, a contratacdo de servigos continuos terceirizados exige dos tomadores de servigos,
desde o inicio, um planejamento rigoroso, atento as responsabilidades trabalhistas e
contratuais. A gestdo eficiente desses contratos deve ser acompanhada por uma fiscalizagdo
adequada, visando garantir a conformidade com as normas vigentes. E essencial adotar
procedimentos que assegurem a seguranca juridica e o cumprimento das obrigacdes legais,

minimizando riscos € promovendo a transparéncia na execucao dos contratos administrativos.

2.3.2 A 4rea demandante sustenta que, pensando exatamente nesta dificuldade
operacional, a busca por esse treinamento teve como objetivo capacitar os participantes para a
adoc¢do de praticas de fiscalizacdo seguras e eficazes. O treinamento foi estruturado com base
em orientagdes consolidadas, alinhadas ao complexo conjunto de leis e diretrizes sociais e
trabalhistas vigentes. O foco foi fornecer uma abordagem pratica e objetiva, esclarecendo de
maneira operacional o que deve ser fiscalizado, como realizar a fiscalizagdo e quais

documentos devem ser verificados durante o processo de fiscalizacao.
2.4 Justificativa quanto a notoria especializac¢io:

2.4.1 A promotora da capacitagdo, Empresa INGEP - Instituto Nacional de
Gestao Publica, ¢ especializada na prestacdo de servigos de treinamento e capacitagdo, com
foco em tematicas relacionadas a Gestdo Publica. Segundo o site institucional da empresa

https://in adbox.com/:

"Somos especialistas em Gestdo Publica. Temos na diregdo do INGEP os
melhores professores de suas matérias no pais, que em conjunto sdo capazes
de oferecer as melhores orientagdes disponiveis no mercado. Os demais
professores agregados passam por processo especial de recrutamento e
selecdo, e todos os materiais produzidos e disponibilizados na plataforma
EAD passam por ao menos dupla conferéncia de pertinéncia e atualidade.
Abordamos os principais topicos exigidos pela Administragdo Publica para
bem executar suas atividades e se relacionar com o mercado. Em todos os
cursos, nossa maior responsabilidade, que se traduz em verdadeira
especialidade, estd em apresentar entendimentos que tenham sempre
absoluta receptividade no mundo juridico, evitando invengdes temerarias, ou
orientacdes desvinculadas do contexto completo de aplicagdo, a0 mesmo
tempo em que sempre direcionamos nossOs Cursos a prepararem
profissionais para saberem, decidirem e agirem".

2.4.2 Quanto a profissional que ministrard o treinamento em epigrafe, informa-
se, que a instrutora Flaviana Vieira Paim, é, E contadora e advogada, pos graduada em
auditoria e pericia e p6s graduanda em licitacdes e contratos, socia e assessora técnica do
INGEP - Instituto Nacional de Gestdo Publica, com sede em Porto Alegre/RS; membra
fundadora do INCP —Instituto Nacional da Contratacdo Publica; instrutora e palestrante na
area de licitagdes e contratos, em tematicas relacionadas especialmente a terceirizacdo de

servicos na Administragdo Publica; professora na pos-graduacdo em Licitacdes e Contratos
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da CERS e da Catoélica SC-Centro Universitario; autora de diversos artigos publicados na area
de terceirizagdo; coautora da obra “Subsidios para contratagdo publica”, publicado em 2012
pela Ingep Editora; co-autora do livro “Instru¢do Normativa 05/17-MPDG - Comentarios a
artigos e anexos”, publicado em 2017 pela Ingep Editora, colaboradora da obra " Aspectos
polémicos sobre a Nova Lei de Licitagdes e Contratos-Lei 14.133/21 publicado pela Ed.
Forum em 2022 e coordenadora do livro “Terceirizacdo na Administragdo Publica: Boas
Praticas e atualizagdo a luz da Nova Lei de Licitagcdes” publicado pela Forum em 2021 (PR-
R0O-00046404/2024).

2.4.3 Portanto, observa-se que a Instituicio INGEP detém uma soélida
relevancia no mercado, e que a instrutora possui amplo reconhecimento por seu conhecimento
técnico e vasta experiéncia profissional. Essas qualidades a tornam plenamente capacitada
para a execu¢do do treinamento em questdo, assegurando a qualidade e a efetividade da

formagdo oferecida.

2.4.4 Portanto, o servico objeto desta contratagdo ¢ caracterizado como
servico técnicos especializados de natureza singular e predominantemente intelectual com
empresa de notoria especializacdo, devendo ser contratado por processo de inexigibilidade de
licitagdo, com fulcro no art. 74, 111, "f" da Lei 14.133/2021.

2.4.5 A singularidade da contratagdo também se concretiza por forga da
impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de comparagdo técnica para objetos dessa

natureza, que dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o executara.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 O curso serd ministrado pelo Instituto Nacional de Gestdo Publica -
INGEP, empresa sediada em Porto Alegre/RS, o INGEP atua em todo o Brasil, com
consultorias, capacitacdes e pesquisas, em especialidades multidisciplinares e em linhas
tematicas prioritarias e relacionadas a problemas cronicos que merecem aten¢ao, ministrados
por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em
diversas areas de interesse nos setores publico e privado, selecionados entre os melhores do

mercado.

3.2 Este treinamento foi especialmente formatado para apresentar aos
participantes praticas de fiscalizacdo seguras, amparadas em orientagdes ja consolidadas, em
consonancia com o emaranhado de leis e orientagdes sociais e trabalhistas vigentes,
orientando de forma bastante operacional, pratica e objetivamente sobre o que fiscalizar,

como fiscalizar e o que deve ser verificado em cada documento requisitado pela fiscalizacao.
3.3 Justificativa

3.3.1 A Secretaria Estadual vem empreendendo esfor¢os no sentido de atuar de
forma alinhada ao Planejamento Estratégico do MPF, no que se refere a preparar os

servidores com conhecimentos dos processos que envolvem a Gestdo de Contratos.
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3.3.2 Com o objetivo de capacitar seus servidores e aprimorar as competéncias
técnicas necessarias para o desempenho de suas atividades didrias, esta capacitacdo ¢ de
extrema importancia aos servidores para atuarem de forma estratégica e proativa na
fiscalizacdo administrativa dos contratos, com foco na contratacdo de mao de obra exclusiva.
Dessa forma, busca-se evitar a responsabilizacdo da Administragdo e de seus servidores, além
de garantir uma relacdo de trabalho justa para os terceirizados que atuam nas unidades do
MPF/RO.

3.4 Objetivo

3.4.1 A contratagdo compreende a contratacdo de pessoa juridica para
capacitagdo sobre Fiscalizagdo Administrativa de Contratos com énfase no plano de
fiscalizagdo e andlise documental trabalhista. O programa de capacitag¢do e treinamento sera
conduzido e executado 100% online, com transmissdo AO VIVO, com carga horéria de 20h
a ser ministrado nos dias 25, 26, 27, 28 ¢ 29 de novembro de 2024, turno da manha das
08h:30min as 12h:00min.

3.5 Publico-Alvo

3.5.1 Fiscais administrativos e gestores de contratos de prestacdo de servigos
com atribuigdes relativas ao acompanhamento das obrigacdes trabalhistas, advogados,
assessores juridicos, profissionais que atuam nos departamentos de controle interno e externo

e demais interessados no tema.
3.6 Metodologia

3.6.1 A carga hordria de trabalhos e certicacdo neste curso ¢ de 20 horas, sendo
17h30min de aulas ao vivo distribuidas em 05 encontros e€ 2h30min de atividades

complementares disponiveis em ambiente virtual do INGEP EAD.

3.6.2 A critério da instrutora poderd ainda, ser incluido video aulas gravadas,
artigos sobre o tema, outras planilhas de controle, compilagdo de legislagdo pertinente, videos
e materiais relativos ao tema disponiveis em redes sociais ou plataformas de conteudo

cuidadosamente selecionados e outros recursos relevantes.
3.7 Plano de Trabalho do Curso

3.7.1 Cada aula tera realizagdo de encontora ao vivo nos dias 25, 26, 27, 28 ¢
29 de novembro de 2024, no horario das 08h:30min &s 12h:00min (horario de Brasilia) com

intervalos de 15 mim em cada turno de aula.
3.7.2 Material em formato digital disponivel em ambiente virtual INGEP EAD.

3.7.3 Conteudo programatico:

e Bloco 1 - Contextualizagdo: Atividades de Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos no Contexto da Lei n® 8.666/93 e lei 14.133/21;

e Bloco 2 - O Papel e Atribuicdes e Gestor, Fiscais e Demais Participes;
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¢ Bloco 3 - Montagem de Plano de Fiscalizagao;

e Bloco 4 - Aspectos Praticos e Operacionais da Fiscalizagdo
Administrativa dos Contratos.

e Bloco 5 - Verificagdo da Planilha de Formacao de Precos Integrante
do Instrumento Contratual,;

e Bloco 6 - Verificagdo do Cumprimento das Principais Obrigacdes
Trabalhistas e Previdencidrias.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos Gerais

4.2 A presente contratacio devera atender aos seguintes requisitos:
4.2.1 Cumprimento de toda a programacao da capacitagdo solicitada.

4.2.2 Ministrar com eficiéncia o conteudo relacionado no Plano de Curso

proposto, bem como zelar pelo cumprimento das horas-aula contratadas.

4.2.3 A contratada deverd apresentar historico de experiéncia na oferta de
cursos on-line ou presenciais na tematica de licitagdes e contratos, comprovado por meio
de, ao menos, 03 (trés) atestado de capacidade técnica e/ou certificados e/ou contratos

anteriores;

4.2.4 A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada
na area de licitacdes e contratos, preferencialmente com formagdo académica e experiéncia
pratica (notoria especializacdo);

4.2.5 A contratada devera apresentar proposta pedagogica detalhando objetivo
do curso, carga horaria, metodologia de ensino, conteido programadtico, instrutoria, entre

outros;

4.2.6 O contetido do curso deverd estar adequado as necessidades especificas

da Administragio Publica, especialmente a realidade do Orgdo Contratante;

4.2.7 A Contratada devera emitir certificado de participacdo, com validade

para comprovagao de carga hordria;

4.2.8 Contratada deverd implementar mecanismos de feedback e avaliagdo do

curso pelos participantes, buscando constantes melhorias;

4.2.9 A Contratada deverd apresentar proposta detalhada, incluindo custos com

material, certificagdes, entre outros.
4.3 Sustentabilidade

4.3.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na

descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia

Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:
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4.3.2 Garantir que que o local de realizacdo da capacitacdo seja acessivel a

todos os participantes, incluindo aqueles com necessidades especiais;

4.3.3 Promo¢ao de ambientes inclusivos nos treinamentos, valorizando a

diversidade e garantindo a igualdade de oportunidades;

4.3.4 Priorizar materiais e recursos digitais de fornecedores que adotem

praticas sustentaveis em sua produgao;

4.3.5 Priorizagdo de material didatico digital em detrimento do material

impresso, quando possivel, reduzindo o impacto ambiental;

4.3.6 Incentivar a redu¢do de impressdes e documentos fisicos, promovendo o

uso de materiais online;

4.3.7 Implementagdo de praticas que minimizem a geracao de residuos durante

os treinamentos, incentivando a reciclagem e a destinagdo adequada dos materiais.
4.4 Subcontratacao
4.4.1 Nao ¢ admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.5 Garantia da contratac¢ao:

4.5.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, dada a natureza do servigo a ser contratado, que se
caracteriza como ndo continuado, de curto prazo, conforme explicitado neste Termo de

Referéncia.

4.5.2 Referida dispensa fundamenta-se nas particularidades inerentes ao

objeto, considerando, ainda, a inexisténcia de edital para previsao dessa exigéncia especifica.

4.5.3 A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuird a

responsabilidade da Contratada:

a) que serd obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execu¢dao ou de materiais

nela empregados.

b) que serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razdo da execu¢do do contrato, € ndo excluird nem

reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Condicoes de Execucdo: A execucdo do objeto seguira a seguinte
dindmica:
5.1.1 Inicio da execucdo do objeto: apds a emissdo da nota de empenho de

despesa, que substituird o termo de contrato, nos termos do Art. 95 da Lei 14.133/2024.
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5.1.2 A inscrigdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho.

5.1.3 Apés a efetivacdo da inscricdo, a Contratada encaminhard  aos
participantes todas as informacdes necessarias relativas ao curso, incluindo detalhes sobre o

acesso a plataforma virtual.

5.1.4 A execucdo do objeto compreenderd a participacdo de 03 (trés)

servidor do Procuradoria da Republica em Ronddnia.

5.1.5 O treinamento serad realizado na modalidade telepresencial ao vivo, no
periodo de 25, 26, 27, 28 e 29 de novembro de 2024, das 8h30min as 12h00min, com carga

horaria total de 20 horas.

5.2 Rotinas a serem cumpridas: A execucio contratual observara as

rotinas:

5.2.1 A Contratante emitird a Nota de Empenho de Despesa, com vistas a

apresentacdo de garantia de recursos financeiros para a contratagdo do servico;
5.2.2 A Contratada providenciara:
I - Elaboragao do cronograma do curso;
IT - Defini¢do do conteudo programatico;
III - Desenvolvimento de material didatico;

IV - Entrega de materiais didaticos e instrugdes prévias aos

participantes;

V - Realizagdo de aulas presenciais nos dias e horarios programados, as

quais contemplardo todo o conteudo programatico previsto;
VI - Gravagao das aulas para posterior acesso pelos participantes;

VII - Coleta de feedback dos participantes para possiveis melhorias

através da aplicag@o de avaliagdes ao final do curso;

VIII - Elaboracdo e envio dos certificados de participacdo, bem como do

resultado das avaliagdes;
IX - Emissdo e envio de fatura a Contratante.

5.2.3 A Contratante realizara a analise de conformidade da documentacao
apresentada pela Contratada, efetuara o ateste de fatura e procederd ao subsequente

pagamento.
5.3 Materiais a serem disponibilizados

5.3.1 Os materiais didaticos necessarios para a plena compreensdo e absor¢ao
do conteudo serdo disponibilizados pela contratada, incluindo recursos audiovisuais,

apresentacdes, apostilas e quaisquer outros documentos pertinentes.
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5.4 Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4.1 As informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta estdo
detalhadas no presente Termo de Referéncia, abrangendo quantitativo de participantes,
fundamentos da contratac¢do, objetivos do treinamento, carga hordria, teméatica, modalidade,

contetido programatico, instrutoria, entre outros.
5.5 Das Obrigacoes da Contratante

5.5.1 Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA.

5.5.2 Conferir os servicos especificados e registrar as divergéncias quanto a

quantidade e qualidade previstas.

5.5.3 Emitir o aceite do objeto contratado apos verificagdo das especificacdes,

rejeitando o que ndo estiver de acordo, por meio de notificagdo a CONTRATADA.
5.6 Das Obrigacoes da Contratada
5.6.1 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste

termo de referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas
quanto a prestagao do(s) servigo(s):

5.6.2 Indicar formalmente seu preposto;

5.6.3 Planejar a execuc¢ao do servigo;

5.6.4 Executar o servigo nas quantidades, prazos e requisitos de qualidade
especificados, por sua exclusiva conta e responsabilidade, no local indicado pelo
CONTRATANTE, em estrita conformidade com as prescrigdes constantes neste termo de

referéncia, normas pertinentes e legislacdo vigente;

5.6.5 Solicitar por escrito e devidamente fundamentado quaisquer

modificac¢des na execugdo do servigo para analise e decisdo do CONTRATANTE;

5.6.6 Manter durante todo o periodo de execugcdo contratual, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e

qualificacdo exigidas para sua contratacao

5.6.7 Arcar com todas as despesas diretas e indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagdes assumidas, sem qualquer Onus adicional para o
CONTRATANTE;

5.6.8 Comunicar imediatamente a0 CONTRATANTE toda e qualquer

irregularidade ou dificuldade que impossibilite a presta¢do do servigo;

5.6.9 Comunicar o CONTRATANTE, no periodo maximo de 72 (setenta e

duas) horas antes da data estipulada para o inicio da execu¢do do servigo, os motivos que
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impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.
5.7 Quanto as vedacoes:

5.7.1 E vedado ter em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes
de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente

as unidades situadas na linha hierarquica da 4rea encarregada da contrataco;

5.7.2 A vedagdo prevista no subitem anterior ndo se aplica as hipoteses nas
quais a contratagdo seja realizada por ramo do Ministério Publico diverso daquele ao qual

pertence o membro ou servidor gerador da incompatibilidade;

5.7.3 A vedagdo a que se refere o subitem anterior se estende as contratagdes
cujo procedimento licitatério tenha sido deflagrado quando os membros e servidores
geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim
como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacao;

5.7.4 A contratacdo de empresa pertencente a parente de membro ou servidor
ndo abrangido pelas hipdteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo orgdo do

Ministério Publico competente, quando, no caso concreto, identificar risco potencial de

contaminagdo do processo licitatorio.
5.8 Também néo sera permitido:

5.8.1 Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execucdo do objeto, sem o
consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE;

5.8.2 Utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de
CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulga¢do empresarial, como, por exemplo,
em cartdes de visita, aniincios € impressos, sem o consentimento prévio e por escrito do
CONTRATANTE;

5.8.3 Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente termo de

referéncia, sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.
5.9 Quanto as obrigacdes gerais:

5.9.1 Disponibilizar o enderego comercial, telefone e uma conta de e-mail para

comunicagdo entre as partes, mantendo-os atualizados;
6. PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS
6.1 A CONTRATADA, atuando na condi¢do de operadora, adere a Politica de

Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do Ministério Publico Federal e se compromete a
cumprir a legislacdo de protegdo de dados pessoais, especialmente a Lei Geral de Proteg¢do de
Dados brasileira (Lei Federal n® 13.709/2018), o Marco Civil da Internet (Lei Federal n°
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12.965/14) e demais regulamentos emitidos pelas autoridades competentes.

6.2 No tratamento de dados pessoais que lhe forem confiados pela

CONTRATANTE, a CONTRATADA se obriga a:

(a) realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as finalidades
estabelecidas neste contrato, observando fielmente as diretrizes ¢ instrugdes

transmitidas pelo Ministério Publico Federal,

(b) adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca que garantam a
inviolabilidade, a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados
pessoais, nos termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do Ministério
Publico Federal e nos instrumentos contratuais, tais como: (i) mecanismos de
autenticagdo de acesso aos registros, como sistemas de autenticagdo dupla para
assegurar a individualizagdo do responsavel pela atividade; (ii) anonimizacao,
pseudonimizagdo e encriptagdo dos dados pessoais, quando aplicavel; (iii) recursos que
permitam a restauracdo da disponibilidade e do acesso aos dados pessoais de forma
rapida em caso de incidente; e (iv) processo de verificagdo continua da implementacao

das referidas medidas técnicas e organizacionais;

(c) manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo, contemplando os
registros de conexdo e de acesso a aplicagdes, o momento, a duracdo, a identidade do

funcionario ou do responsavel pelo acesso e o arquivo acessado;

(d) facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para
pessoal autorizado e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em cardter permanente para exibi¢do ao Ministério Publico Federal em caso

de solicitagao;

(e) permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspe¢des pelo Ministério Publico
Federal ou por quem por ele autorizado, e disponibilizar toda a informagao necessaria

para demonstrar o cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

(f) auxiliar, sempre que demandado pelo Ministério Publico Federal, no atendimento de
obrigagdes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer

outros legitimos interessados;

(g) comunicar de maneira formal e de forma imediata ao Encarregado de Prote¢ao de
Dados Pessoais do Ministério Publico Federal, com tolerancia de no maximo 48
(quarenta e oito) horas, a ocorréncia de qualquer risco, ameaga ou incidente de
seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular
de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecdes, devendo a

comunicag¢do conter, no minimo, as seguintes informagdes: (i) data e hora do incidente;
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(i) data e hora da ciéncia pela CONTRATADA; (iii) relacdo dos tipos de dados
pessoais afetados pelo incidente; (iv) quantidade de usudrios afetados (volumetria do
incidente) e, se possivel, a relagdo desses individuos; (v) dados de contato do
Encarregado da CONTRATADA ou, ndo havendo Encarregado, a pessoa junto a qual
seja possivel obter mais informagdes sobre o ocorrido; (vi) descricdo das possiveis
consequéncias do incidente; (vii) medidas que estdo sendo tomadas para a mitigagao

dos riscos.

(h) anonimizar ou devolver para 0 CONTRATANTE todos os dados pessoais que lhe
foram confiados e descartar, de forma irrecuperavel, as copias, apés a satisfacdo da
finalidade respectiva ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por

extin¢do de vinculo legal ou contratual;

(1) ndo transferir e/ou compartilhar com terceiros os dados pessoais tratados em razio
da presente relacdo contratual, sem prévia autorizagdo do Ministério Publico Federal,
assumindo todos os Onus decorrentes de qualquer compartilhamento que venha a

realizar;

(j) registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de dados pessoais,
indicando o pais ou organizagdo de destino e adotando as garantias necessarias para
que a transferéncia seja realizada de acordo com a legislagdo de protecdo de dados

pessoais e as orientagdes da autoridade competente.

6.3 O CONTRATANTE pode requisitar, a qualquer tempo, informagdes a
respeito do tratamento dos dados pessoais confiados a CONTRATADA, respeitando-se o

sigilo empresarial e as demais protecdes legais.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO OU INSTRUMENTO
EQUIVALENTE

7.1 O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n. 14.133, de 2021, e
cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n.
14.133/2021, art. 115, caput).

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato,
o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,

anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletronica para esse fim.

7.4 O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para

adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato
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7.5 Fiscalizacdo: A execucdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)

fiscal(is) da contratagdo, ou pelos respectivos substitutos (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput).

7.6 Fiscalizacdo técnica: O fiscal técnico da contratacdo acompanhard a
execugdo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os

melhores resultados para a Administracao.

7.7 O fiscal técnico do anotard no histérico de gerenciamento todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao dos objetos, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n. 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

7.8 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitird

notificagdes para a correcdo da execugdo, determinando prazo para a correcao.

7.9 O fiscal técnico informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que

adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo dos objetos

nas datas aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor

7.11 Fiscalizagao Administrativa: O fiscal administrativo verificara a
manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias e as glosas, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios

pertinentes, caso necessario.

7.12 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste
documento, o fiscal administrativo atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua

competéncia.

7.13 Gestor: O gestor da avenca coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos objetos, contendo todos os registros formais
da execug¢do no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes, elaborando relatério com vistas a verificagdo

da necessidade de adequagdes para fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.14 O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.15 O gestor acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem

o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

7.16 O gestor emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos

fiscais quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
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desempenho na execu¢do, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro

de atesto de cumprimento de obrigacdes.

7.17 O gestor tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagcdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com

competéncia para tal, conforme o caso.

7.18 O gestor devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem

adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

7.19 O gestor devera enviar a documentacdo pertinente ao setor competente
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizag@o e gestdo nos termos deste instrumento.

7.20 Somente o contratado sera responsdavel por eventuais encargos

trabalhistas, previdencidrios, fiscais € comerciais resultantes da execu¢do do contrato.

7.21 A inadimpléncia do contratado em relacdo a eventuais encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo a responsabilidade pelo seu

pagamento e nao podera onerar o objeto do contrato (Lei n. 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.22 As comunicacgdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,

excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.23 O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para

adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).
8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1 Do recebimento:

8.1.1 O recebimento provisério seré realizado pelo fiscal técnico ou servidor
ou comissao designados, em até cinco dias Uteis a contar do recebimento do objeto ou servigo
realizado, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater

técnico e administrativo.

&.1.2 O recebimento definitivo sera realizado em até cinco dias uteis a contar

do provisdrio, também pelo fiscal técnico ou servidor ou comissio designados.

8.1.3 A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou unica execucdo dos
objetos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n. 14133, de 2021).

8.1.4 Os objetos executados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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8.1.5 Devera o responsavel pelo recebimento definitivo, ainda realizar a
andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes,
bem como emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos objetos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas, comunicando a empresa

para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

8.1.6 Devera ainda enviar a documentagao pertinente ao setor responsavel para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizacdo e gestdo.

8.1.7 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela

incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

8.1.8 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de

cobranga.

8.1.9 Seré considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega

do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

8.1.10 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima
e/ou unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que

possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

8.1.11 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucdo do contrato.

8.1.12 Liquidacdo: Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga
equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n. 77/2022

8.1.13 Esse prazo serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.1.14 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,

tais como:
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a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.1.15 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situagao,

sem Onus a contratante.

8.1.16 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos

oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.
8.1.17 A Administrag@o devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no
ambito do o6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N. 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

8.1.18 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera

ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.1.19 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para

garantir o recebimento de seus créditos.

8.1.20 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,

assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.1.21 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize

sua situagdo junto ao SICAF.
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8.1.22 Prazo de pagamento: O pagamento serd efetuado no prazo maximo de
até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme se¢ao anterior,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n. 77, de 2022.

8.1.23 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua

efetiva realiza¢do, mediante aplica¢do do indice IPCA de corre¢do monetaria.

8.1.24 Forma de pagamento: O pagamento sera realizado através de ordem

bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.1.25 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida

a ordem bancéria para pagamento.

8.1.26 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na

legislagdo aplicavel.

8.1.27 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais

estabelecidos na legislagdo vigente.

8.1.28 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n. 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.1.29 Cessio de crédito: E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios
com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instru¢do Normativa SEGES/ME n. 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste

presente topico.

8.1.30 As cessdoes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa
SEGES/ME n. 53, de 8 de julho de 2020 dependerao de prévia aprovacao do contratante.

8.1.31 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de
cumprimento de todas as condi¢cdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a
celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder
Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992, nos termos
do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

8.1.32 O crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
incolumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
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ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N. 53, DE 8 DE JULHO
DE 2020 e Anexos)

8.1.33 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que

continuara sob a integral responsabilidade do contratado.
9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
CONTRATACAO DIRETA, por Inexigibilidade de licitagio, com fundamento no Art. 74,
I1II, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021.

9.2 Nao poderdo participar da sele¢do ou terem para si adjudicados o objeto

da contratacdo os fornecedores/prestadores:

I — autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento

de bens a ele relacionados;

I — empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela
elaborac¢do do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando

a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

IIT — pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,

impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

IV — aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do o6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

V — empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei

n. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI — pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des andlogas as
de escravo ou por contratacio de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista.

9.3 Exigéncias de habilitacdo: Para fins de habilitagdo, deverd o licitante
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comprovar os seguintes requisitos, no prazo maximo de trés dias uteis, ap6s sua solicitagdo

por qualquer meio, prorrogaveis por uma unica vez, a critério da Administragao:

9.3.1 Habilitacio juridica:

i. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio

nacional;

ii. Pessoa Juridica: prova de inscricdo e situagdo ativa no Cadastro

Nacional de Pessoas Juridicas, para o mesmo CNPJ da rubrica da proposta apresentada;
9.3.2 Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

i. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n. 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

ii. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTYS);

iii. — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943;

iv. Prova de regularidade com a Fazenda municipal do domicilio ou sede

do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

v. Consulta junto ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas em
nome da empresa e de seu(s) socio(s) majoritario(s) em que nio conste sangdes que
implicaram a restricdo de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a

Administragdo Publica.

vi. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na

forma da lei;
9.3.3 Qualificacdo Técnica e Capacidade Técnico-Operacional:

i. Nao serd exigida (mero fornecimento de servico comum e de baixa

complexidade).
9.4 Antes da formalizacdo da contratagdo, serd realizada consulta da situagdo

Pégina 19 de 25

Chave 04d73562.992d96b1. 75f 541ab. 5597042

Assinatura digital conjunta, prineira assinatura em 24/11/2024 23:16. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww. transparenci a. npf



Procedimento 1.31.000.001858/2024-45, Documento 34, Pagina 20

da empresa junto ao CADIN, sendo que a existéncia de registro impedira a celebragdo de

contrato ou instrumento equivalente, nos termos da Lei n. 14.973/2024.

9.5 O fornecedor deverd apresentar a declaracdo de conformidade com a

Resolucdo CNMP 172/2017, (vedagdes de parentesco), com modelo no anexo 1.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 Apo6s o recebimento formal do requerimento de solicitagdo para acdes de
capacitagdo (PR-RO-00041140/2024), foi realizada a verificacio do atendimento das
expectativas apresentadas pela area demandante, bem como quanto a capacidade técnica e

legal do promotor.

10.2 Em razdo do que dispde o art. 23, § 4° da Lei n® 14.133/21, foi
comprovado previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em
contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas
de empenho emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da

contratacao pela Administracao.

10.3 Tratando-se de capacitacdo externa aberta ao publico geral, verifica-se
preco certo para atendimento aos interessados, ndo sendo possivel identificar distor¢ao ou
qualquer tipo de variagdo no prego proposto para a contratagdo, conforme pode ser verificado
na pagina da empresa, podendo-se presumir isonomia de atendimento por parte da promotora
do evento, no que diz respeito ao objeto da contratacao.

10.4 Ressalta-se que o custo do servigo estd compativel com o cobrado pelo
fornecedor, considerando-se a carga horaria total do curso e o total de participantes,
consoante quadro a  seguir (informacdo  coletada  nas notas fiscais/notas de

empenhos encaminhadas pela empresa).

Preco

Servico Quant. Unitario Valor total

"Contrata¢do do Curso de Capacitagdo Fiscalizagdo
Administrativa de Contratos com Enfase no Plano
de Fiscalizacao e Analise Documental Trabalhista", 2 R$1.970,00 | R$3.940,00
Assémbleia Legislativa do Estado de Minas Gerias
- Nr. Doc. 0000174

"Contrata¢do do Curso de Capacitagdo Fiscalizagdo
Administrativa de Contratos com Enfase no Plano
de Fiscalizacao e Analise Documental Trabalhista", 10 R$1.970,00 | R$19.700,00
Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre/ RS
- Nota de empenho 2024NE017453

"Contrata¢do do Curso de Capacitagdo Fiscalizagdo
Administrativa de Contratos com Enfase no Plano
de Fiscalizacdo e Analise Documental Trabalhista", 8 R$1.970,00 | R$15.760,00
Universidade Federal da Fronteira Sul -
Chapeco/SC - Nota de empenho 2024NE000227
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10.5 O valor da contratagdo ¢ de R$ 5.910,00 (cinco mil e novecentos e dez

reais), como se observa da proposta contida no requerimento PR-RO-00041140/2024

10.6 A capacitagdo ocorrera na modalidade telepresencial ao vivo, ndo sera

necessaria a concessao de didrias e passagens para os participantes.

10.7 Registre-se ainda que o valor total compreende todas as despesas diretas e
indiretas com materiais, mao de obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, tributarias,
previdencidrias e trabalhistas, transporte, taxas, seguros e demais valores e encargos

necessarios a perfeita execucao do objeto.
11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 10.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infracdes acima

descritas as seguintes sangoes:

11.2.1 Adverténcia, quando 8 CONTRATADA der causa a inexecucao parcial
do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein® 14.133, de 2021);

11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 10.1, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 10.1, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).
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11.2.4 Multa:

11.2.4.1 Moratéria por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, desde que haja entrega de forma integral da execucdo de servigo, e
correspondera ao percentual de 0,5% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da fatura correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, até

o maximo de 2,5% (dois virgula cinco por cento);

11.2.4.2 Compensatdria pela inexecugao parcial ou total do objeto contratado

que corresponderdo aos seguintes percentuais:

(1) 10% (dez por cento) sobre a parcela inadimplida ou sobre o valor
da fatura correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, em
caso de inexecugao parcial,

(i1) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, na hipotese

de inexecucao total.

11.2.4.3 Considera-se inexecuc¢do parcial o atraso injustificado superior a 5

(cinco) dias no cumprimento do prazo estabelecido para execu¢do dos servigos.

11.3 A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156,
§9°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.4 Todas as sangdes previstas neste Termo poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n° 14.133,
de 2021).

11.6 Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenga sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias Tteis, a contar da data do

recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.

11.8 A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9 Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133, de 2021):
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a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos o6rgaos de controle.

11.10 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 10.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

11.11 A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Termo ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.12 CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias quteis,
contado da data de aplicacdao da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei
n° 14.133, de 2021.

11.14 Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a contratada

possua com o mesmo Orgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de

recursos especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido, mediante a seguinte dotagao:

UG Executora 200046 (Procuradoria da Republica em Rondodnia);
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Programa de Trabalho 172238;

Plano Interno TREINAMENT (Contratagao);
Fonte 100;

Natureza da Despesa 3.3.90.39 (pessoa juridica)

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Em respeito ao Despacho 7085/2023/SE - PR-RO-
informa-se que este Termo de Referéncia adotou o modelo da AGU "SERVICOS COMUNS
- CONTRATACAO DIRETA ", de utilizagio obrigatéria no ambito desta PR/RO para as
contratacdes assemelhadas, com as devidas adquegdes orientadas pela ASSJUR (Parecer PR-
RO-00046613/2024).

13.2 ANEXO 1 - DECLARACAO DA RESOLUCAO N. 172/2017 DO
CNMP.

(Assinatura Eletronica)
ELIAS JUSTO SALVADOR
Coordenador de Administraciao

SECRETARIA ESTADUAL

APROVO o Termo de Referéncia elaborado pela Se¢ao de Contratos e Gestao Contratual.

(Assinatura Eletronica)
LEANDRO BORBA
Secretario Estadual Substituto
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ANEXO I - DECLARACAO DA RESOLUCAO N. 172/2017 DO CNMP

DECLARACAO DE REGULARIDADE
PROCESSO 1.31.000.001198/2024-01

IDENTIFICACAO

NOME DA EMPRESA:
CNPJ:

NOME DO DECLARANTE: [CPF:
CARGO:

DECLARQO, nos termos da Resolucdo n. 172/2017 - Atualizada, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, para fins de contratacio de junto a Procuradoria da Republica em
Rondonia — PR/RO, que (marcar a opgao):

() Os sbcios desta empresa, bem como seus gerentes ou diretores ndo sdo conjuges,
companheiro(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de membros do Ministério Publico da Unido e dos Estados, ou ainda, de servidor
ocupante, no ambito Ministério Publico Federal, de cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento; compreendido, em todos os casos, o ajuste mediante designacdes ou cessodes

reciprocas em qualquer o6rgdo da Administracdo Publica direta e indireta dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, consoante Resolugdo
n. 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

() Os sobcios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo coOnjuges,
companheiros(as) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de Membros e servidores ocupantes de cargo de dire¢do dos oOrgaos do
Ministério Publico da Unido, abaixo identificado(s):

Nome do Membro/Servidor:

Cargo:

Orgio de Lotago:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Local e data

Assinatura
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