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Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica no Estado do Ceara

CONTRATO PR/CE N° 05/2024

Contrato emergencial que entre si fazem a Uniao,
por intermédio da Procuradoria da Republica no
Estado do Ceara, e a empresa Angico Velho
Empreendimentos Ltda para prestacao de servigos
continuados de copeiragem e jardinagem nas
dependéncias da Procuradoria da Republica no
Estado do Ceara.

A Unido Federal por intermédio da Procuradoria da Republica no Estado do Ceara, CNPJ
n°® 26.989.715/0011-84, situada na Rua Jodo Brigido, n°® 1260, CEP 60135-080, Joaquim
Tavora, Fortaleza-CE, neste ato representada por seu Secretario Estadual, Sr. Cicero Erivelthon
Gomes de Melo, portador do RG n°® ********31 SSP/CE e CPF n°® ***.665.283-**, designado pela
Portaria MPF/PRCE n°® 757/2017, publicada no D.O.U, Sec¢ao 2, em 03/10/2017, em sequéncia,
designada simplesmente CONTRATANTE e a empresa Angico Velho Empreendimentos Ltda,
CNPJ n° 07.330.029/0001-80, estabelecida no endereco Rua Dr. Charley, 21, Sala 01 Alto Sao
Manoel — Mossordé (RN) CEP 59631-240 neste ato representada pelo seu Representante Legal,
Sr. Francisco de Assis Fernandes de Oliveira, Sécio Administrador, CPF n° ***.013.044-** e RG
n® *.*** 074 - ITEP/RN, daqui por diante designada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o
contido no Processo MPF/PR/CE n° 1.15.000.000019/2024-53, referente a contratagao
emergencial, e em observancia as disposi¢coes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e
condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos de
copeiragem e jardinagem, a serem executados em regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de
obra, para atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no Ceara (PR-CE) e seus
anexos, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento. e seus anexos:

QTDE. DE DESCRIGAO QTDE. DE
POSTOS POSTOS

Prestacdo de servicos de encarregado de copeiragem, com
1 fornecimento de café, nas dependéncias da sede da 1
Procuradoria da Republica no Ceara e de seus Anexos.
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Prestacdo de servigos de copeiragem, com fornecimento de cafe,
6 nas dependéncias da Procuradoria da Republica no Ceara e 6
de seus Anexos.

Prestacdo de servicos de jardinagem, com fornecimento de
1 materiais, nas dependéncias da Procuradoria da Republica no 1
Ceara e de seus Anexos.

Insumo U.M. Qtde mensal estimada com fornecimento trimestral

Café pct 120

PARAGRAFO PRIMEIRO
O regime de execugao do contrato sera o de empreitada por prego unitario.
PARAGRAFO SEGUNDO

Estdo incluidos nos servigos, objeto desta contratacdo, a cessdo de mao de obra exclusiva, o
fornecimento de insumos, materiais e uniformes, ainda, o emprego dos equipamentos e EPIs
necessarios a execugao dos servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricao:
a) O Termo de Referéncia;
b) A Proposta da Contratada;
c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRIGAO DO OBJETO

A descricdo do objeto e sua execugdo constam no Item 3 do Anexo | a este Contrato -
Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO CONTRATUAL

O regime de execucgao contratual e o modelo de execugao constam no ltem 5 do Anexo | a
este Contrato - Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA- DOS LOCAIS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
Os servicos deverao ser executados nas seguintes localidades:

SERVICO LOCALIDADE
Encarregado(a) de Copeiragem Fortaleza/CE
Copeiro(a) Fortaleza/CE
Jardineiro(a) Fortaleza/CE

2.1 Dos enderecos das instalagdes do MPF no Ceara:
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Procuradoria da Republica no Ceara (PR-CE) e Anexos

* Rua Joao Brigido, n.° 1260, Joaquim Tavora, Fortaleza/CE, CEP — 60135-080;
* Anexo |: Rua Jodo Brigido, S/N, Joaquim Tavora, Fortaleza/CE — CEP 60135-080;

* Anexo Il: Rua Monsenhor Bruno, n° 2175, Joaquim Tavora, Fortaleza/CE — CEP 60115-
046;

* Anexo lll: Rua Joao Brigido, n.° 1230, Joaquim Tavora, Fortaleza/CE — CEP: 60135-080.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

Os prazos e condigcbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Item 9.2 do Anexo | a este Contrato - Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO CONTRATUAL

Os modelos de gestdo da execucdo contratual constam no Item 8 do Anexo | a este
Contrato - Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

As obrigagdes da Contratante encontram-se definidas no ltem 6 do Termo de Referéncia -
Anexo | a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

As obrigacdes da Contratada encontram-se definidas no Item 7 do Termo de Referéncia -
Anexo | a este Contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagcédo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragéo ou de aceitagao expressa.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

PARAGRAFO SEGUNDO

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em
Lei.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagao, firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.

PARAGRAFO QUARTO

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigacodes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.
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PARAGRAFO QUINTO

E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

PARAGRAFO SEXTO

A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

PARAGRAFO SETIMO

A Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a
Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

PARAGRAFO OITAVO

A Contratada devera prestar, no prazo fixado pela Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

PARAGRAFO NONO

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragcao nas hipéteses previstas na LGPD.

PARAGRAFO DECIMO

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA - DO PREGO

O valor mensal para esta contratacdo é de R$ 33.686,17 (trinta e trés mil, seiscentos e
oitenta e seis reais e dezessete centavos), perfazendo o valor anual maximo de R$ 404.234,04
(quatrocentos e quatro mil, duzentos e trinta e quatro reais e quatro centavos), referente ao
periodo de 02/05/2024 a 01/05/2025.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os valores unitarios, totais mensais e anuais de cada servigo/categoria profissional sdo os
seguintes:
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ITEM SERVICO UM |QTD. U\l\?lo"l'lfRRIO h)IIEAl!l-gEL VALOR ANUAL
1 (Snoc‘:’;:rr:s:g) Posto | 1 | R$4.26928 | R$4.269,28 R$ 4.269,28
2 Copeiragem Posto 6 R$ 4.066,69 R$ 24.400,14 R$ 24.400,14
3 Jardinagem Posto 1 R$ 4.200,75 R$ 4.200,75 R$ 4.200,75
4 Fornecimento de café* | Unidade | 120 R$ 6,80 R$ 816,00 R$ 816,00
TOTAL MENSAL| R$ 33.686,17
TOTAL ANUAL | R$ 404.234,04

* Fornecimento sob demanda.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O prazo para pagamento a contratada e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Item 9 do Termo de Referéncia - Anexo | a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

Os precos contratados serao repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

PARAGRAFO TERCEIRO

Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

PARAGRAFO QUARTO

A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

PARAGRAFO QUINTO

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei
n.° 14.133/2021).
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PARAGRAFO SEXTO

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencgao ou dissidio coletivo de
trabalho.

PARAGRAFO SETIMO

Na repactuacgao, o contratante ndo se vinculara as disposi¢coes contidas em acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da
Lei n.° 14.133/2021).

PARAGRAFO OITAVO

Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos,
acompanhada da apresentagao do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO NONO

A repactuacao para reajustamento do contrato em razédo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

PARAGRAFO DECIMO

Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do merce}do, o]
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagao do indice de reajustamento IPCA (Indice
de Pregos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacgao da proposta;

I = indice relativo ao més do reajustamento

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagarad ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.
PARAGRAFO DECIMO QUARTO
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Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugcdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conveng¢ao ou
sentenga normativa que fundamenta a repactuacéao.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes poderao se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgoes futuras.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO

Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO NONO

O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

PARAGRAFO VIGESIMO

Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou
ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO

A extingdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacédo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO

O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de pregos em até 30 (trinta) dias contados
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacido comprobatéria da variagao dos
custos a serem repactuados, admitida a prorrogagéo motivada por igual periodo. (art. 92, § 6°, c/c
oart. 135,§6°)

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pelo contratante para a comprovagéao da variagdo dos
custos.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO

A repactuacgao de precgos podera ser formalizada por apostilamento.

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO
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As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencado do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO

O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgéo inicial em relagdo ao valor contratado.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO

A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos
do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os
precos contratados.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO

A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, vigorando de 02/05/2024 a
01/05/2025.
PARAGRAFO UNICO

Por se tratar de contratagdo emergencial, a vigéncia do contrato ndo sera prorrogada em razao de
vedagao legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA

Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A garantia nas modalidades caucgao e fianca bancaria devera ser prestada em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

No caso de seguro-garantia sua apresentacdo devera ocorrer, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO

Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que a Contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

PARAGRAFO QUARTO

A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

PARAGRAFO QUINTO
Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de

aniversario, desde que mantidas as condi¢gdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto.

PARAGRAFO SEXTO

Chave 7eld4fc6. 8adbc3f 8. 6a03609b. 20614655

primeira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparencia. npf.

Assinatura digital conjunta,



Procedimento 1.15.000.000019/2024-53, Documento 41, Pagina 9

Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a
Contratada ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.

PARAGRAFO SETIMO

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigagbes nele previstas;

b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

c) obrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela Contratada, quando couber.

PARAGRAFO OITAVO

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
paragrafo anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

PARAGRAFO NONO

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

PARAGRAFO DECIMO

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO
O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

a) O emitente da garantia ofertada pela Contratada devera ser notificado pela Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

b) Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO
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Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianga ou autorizagao para a liberagao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO

A garantia somente serda liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua
extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

A garantia somente sera liberada ante a comprovacgao de que a Contratada pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislagao que rege a matéria.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO

Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados serédo
realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato
de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO NONO

Por ocasidao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administracido Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou

(2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.
PARAGRAFO VIGESIMO
O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.
PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO

a Contratada autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO

A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugao deste Contrato correrdo, no presente exercicio a conta das
Categorias Econdmicas 3.0.0.0.00 — Despesas Correntes; 3.3.0.0.00 — Outras Despesas
Correntes 3.3.90.00 — Aplicagdes Diretas; 3.3.90.37 — Locagdao de Mao de obra — do
Programa/Atividade 03062003142640001, constante do Orgcamento Geral da Unido para este fim
e, para o exercicio seguinte, créditos proprios de igual natureza.

PARAGRAFO UNICO

Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foram emitidas as Notas de
Empenho 2024NE00062 e 2024NE00063, de 26/04/2024, a conta da dotacido especificada nesta
Clausula.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado
(IMR), conforme prescrigbes a seguir.
16.1.1. Para efeito de aplicagao de glosas serao atribuidos percentuais incidentes as infragées, os
quais incidirao sobre a parcela devida ao contratado no més, quando nao for possivel calcular o
valor da parcela inadimplida:

TABELA DE GRADUAGAO

Soma Total dos pontos

0 a 35 pontos | 36 a 55 pontos | 56 a 75 pontos | Acima de 76 pontos
(mensal)

Glosa (%) 0% 3% 5% 7%

16.1.2. A fiscalizacdo técnica do contrato avaliara constantemente a execug¢ao do objeto e
utilizara o IMR para fins de medicdo dos resultados. Devera haver o redimensionamento no
pagamento mensal, sempre que a Contratada:

16.1.2.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

16.1.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.1.3. A pontuacgao sera aferida através de registros (falhas) levantados pela fiscalizagéao
do contrato e reclamacgdes feitas pelos servidores e prestadores do 6rgao, apds a apuragao das
ocorréncias junto a Contratada.

16.1.4. Apurada a desconformidade na prestacdo dos servicos sera atribuido uma
pontuacao conforme tabela abaixo:

Item Falhas Técnicas Unidade de Medida Pontos
Deixar de fazer, sem a devida justificativa, N
01 . . Por ocorréncia 3
trabalho para o(a) qual foi designado(a).
Falta de cordialidade dos prestadores na A
02 ~ . Por ocorréncia 3
execugao dos servigos.
Apresentar-se ao trabalho com o uniforme
03 em.condlgoes inapropriadas para o uso (ex: Por ocorréncia 3
sujo, amassado, rasgado, etc) e/ou sem a
devida higiene pessoal.
04 Reprovagao parmgl ou totgl na execugao Por ocorréncia 4
dos servigcos previstos.
05 Verificagao d.e sujeira ou desordem no Por ocorréncia 3
ambiente de trabalho.
06 Falta de pontualidade ou auséncias Por ocorréncia e 5
injustificadas durante o horario do posto. colaborador
Item Falhas Administrativas Unidade de Medida Pontos
07 | Deixar de cumprir, nos prazos previstos no Por dia de atraso 4
Termo de Contrato, as obrigacées assumi-
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das no instrumento contratual.

Deixar de atender ou responder, nos prazos
estabelecidos pela fiscalizacdo ou gestao
contratual, as solicitagcbes da CONTRATAN-
TE, devidamente formalizadas (por e-mail,
oficio, mensagem de aplicativo ou notifica-
¢ao).

08 Por dia de atraso 4

Atrasar pagamentos de salarios e/ou benefi- .

. ) . - Por dia de atraso e
09 | cios, previstos em Lei, Convencgao ou Acor- colaborador 5
do Coletivo de Trabalho, ou Contrato.

Nao repor, quando tempestivamente comu-
10 nicado e solicitado pela Contratante, a au- Por ocorréncia 4
séncia de profissional.

Atrasar a entrega da documentagao neces-
11 | saria ao eventual acionamento da garantia Por dia de atraso 4
contratual.

Atrasar a entrega da documentagao, a ser
12 | conferida pela Contratante, necessaria para Por dia de atraso 4
a autorizagao de faturamento.

Deixar de atender a8 CONTRATANTE nas
suas tentativas de comunicagdo com a Con-

13 . . , Por ocorréncia 4
tratada por meio dos canais de comunica-
¢ao formalmente informados.
14 Atrasar a entrega do uniforme. Por dia de atraso 4

16.1.5. Durante a execucao contratual, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade do servigo para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
Contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

16.1.6. A Contratada sera permitido apresentar justificativa para a prestagdo do servico
com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis
e alheios ao controle do prestador;

16.1.7. A cada relatdrio circunstanciado ou fatura ou nota fiscal, para fins de pagamento,
correspondera aplicacao individualizada do Instrumento de Medi¢do de Resultados — IMR;

16.1.8. O valor devido a titulo de pagamento mensal a Contratada sera mensurado a partir
da aplicacado das condi¢coes do Instrumento de Medicdo de Resultados, até um teto mensal para
glosa de 10% do custo mensal do contrato;

16.1.9. A aplicacao das glosas ndo compromete a aplicagao de outras penalidades a que a
Contratada esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagbes contratuais ou execugao
insatisfatéria dos servigos, nos termos previstos em lei.

16.1.10. O periodo de avaliagcao das desconformidades sera o mesmo da parcela/medicao
dos servigos prestados a serem pagos a Contratada, quando sera apurada a soma da pontuagao
decorrente das desconformidades descritas no subitem anterior.
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16.1.11. Apuradas as desconformidades, com pontuagdo superior a 35 (trinta e cinco)
pontos, sera encaminhado a Contratada relatério detalhado dos registros. A Contratada tera o
prazo de até 3 (trés) dias Uteis para apresentar justificativas para as desconformidades, as quais
serao analisadas e respondidas pela Contratante.

16.1.12. Durante os primeiros 60 (sessenta) dias de contrato, a titulo de caréncia, para que
a Contratada efetue os ajustes necessarios a correta execuc¢ao dos servigos, ndo serao aplicadas
glosas no caso do relatério apontar pontuagéo acima de 35 (trinta e cinco) pontos. A caréncia a
que se refere o caput ndo sera valida em caso de renovacgéo contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a Contratada que:
a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecuc¢ao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
PARAGRAFO PRIMEIRO
Serao aplicadas a Contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancgbes:

i Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do caput desta Clausula, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “”, “g” e “h” do caput desta Clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de

2021).
iv. Multa:

a) Moratéria, em caso de atraso injustificado na execug¢ao do contrato, que correspondera
ao percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento) por dia de atraso
sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura correspondente ao periodo
que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento);

b) sancionatérias, decorrente das infragbes previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021, que
serao graduadas conforme critérios previstos na Portaria PGR/MPU n°® 178, de 13 de
setembro de 2023;

b.1) O limite minimo da multa sancionatéria é de 0,5% (cinco décimos por
cento) e o maximo é de 30% (trinta por cento), cuja base de calculo
consiste no valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta,
para os contratados;
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b.2) No caso das infragbes previstas no art. 155, I, I, lll e VI | da Lei
14.133/2021 , adotar-se-a percentual variavel para quantificagdo da multa
sancionatéria:

b.2.1) Para as infragbes descritas no art. 155, incisos | e VII,
da Lei 14.133/2021, a multa sera de 0,5% (cinco décimos por
cento a 10% (dez por cento) do valor do contrato;
b.2.2) Para a infragao descrita no art. 155, inciso Il, da Lei
14.133/2021, a multa sera de 10% (dez por cento a 20% (vinte
por cento) do valor do contrato;
b.2.3) Para a infragao descrita no art. 155, inciso lll, da Lei
14.133/2021, a multa sera de 20% (vinte por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato.
b.3) Em caso de inobservancia do dever de comprovagao do
cumprimento das obrigag¢des trabalhistas e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), em relacao aos empregados diretamente
envolvidos na execucdo do contrato, na forma do art. 50 da Lei
14.133/2021 e da Portaria PGR/MPU n° 178, de 31/09/2023, adotar-se-a:
b.3.1) percentual sobre o valor do salario dos empregados
cujas comprovacgdes ndo foram feitas, incidindo em cada més
de referéncia, ndo podendo ser inferior a 1% (um por cento) e
nem superior a 20% (vinte por cento);
b.3.2) O valor total das multas aplicadas em razdo do subitem
b.3 supracitado nao podem ultrapassar 10% (dez por cento) do
valor do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

A dosimetria do prazo das sangdes previstas nos incisos lll e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021
sera feita na forma da Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023;

PARAGRAFO TERCEIRO

Para as infragdes previstas no art. 155, Il e lll, da Lei n° 14.133, de 2021 sera permitido sancao
superior a fixada para o caso de simples inexecugéao parcial

PARAGRAFO QUARTO

O atraso injustificado superior a 10 (dez) dias no cumprimento das obrigagbes assumidas passa a
ser considerado inexecuc¢ao parcial do contrato.

PARAGRAFO QUINTO

Caso a prestagao do servigco ou entrega do objeto ndo mais seja util em razdo da demora,
segundo parecer da area técnica interessada, restara configurada inexecugao contratual.

PARAGRAFO SEXTO

A aplicagao das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado 8 CONTRATANTE. (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

PARAGRAFO SETIMO

A aplicacao de multa de mora ndo impedira que a Administragcdo promova a extingao unilateral do
contrato e aplique outras sangdes contratuais e legais.

PARAGRAFO OITAVO
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No caso do paragrafo anterior, a multa de mora sera convertida em multa compensatéria e
descontada do valor da indenizagao devida a Administracao, se houver.

PARAGRAFO NONO

Todas as sangobes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021)

PARAGRAFO DECIMO

Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente. (art. 156, §8°, da
Lein® 14.133, de 202 1)

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgao enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021 e na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragado de inidoneidade para
licitar ou contratar.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO
Determinada a abertura de processo pela autoridade competente, o acusado devera ser
notificado, por meio de oficio, para apresentagdo de defesa preliminar, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, a contar da intimagcao, nos moldes da Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de
2023.
a) As notificagcbes expedidas deverao ser enviadas preferencialmente eletrénicas, por meio
do e-mail informado pela CONTRATADA, quando do ingresso no certame ou na
contratagao.
b) Nao havendo resposta em até 2 (dois) dias uteis, ou na impossibilidade de confirmagao
da ciéncia do e-mail, a notificagdo devera ser encaminhada pelos Correios com aviso de
recebimento (AR).
PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Sao critérios para a dosimetria da penalidade os elencados no art.156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021) e os estabelecidos na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023;

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159) e em
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regulamento do MPU.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO

Quando a mesma conduta resultar em infragéo a Lei n° 12.846/2013 e a Lei n® 14.133/ 2021, as
sangdes serdo impostas de forma independente e cumulada, na forma do art. 30, Il, da Lei n°
12.846/2013, de acordo com o disposto no art. 9° da Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de
setembro de 2023.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

PARAGRAFO DECIMO OITAVO

A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no admbito do Poder
Executivo Federal (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO DECIMO NONO

As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

PARAGRAFO VIGESIMO

Os débitos do contratado para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0Orgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.cordo com
o disposto no art. 9° da Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGOES

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.
PARAGRAFO PRIMEIRO
A Contratada €& obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO
As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica da Contratante, salvo nos casos de

justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO
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Registros que nao caracterizam alteragcao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou n&o as obrigagcées de ambas as partes contraentes.
PARAGRAFO PRIMEIRO
O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando

este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

a) A extincdo nesta hipétese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagcdo da Contratada pela Contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

b) Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois)
meses da data da comunicacgao.

PARAGRAFO SEGUNDO

O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

3. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subijetiva.

PARAGRAFO TERCEIRO

O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
3. Indenizagdes e multas.

PARAGRAFO QUARTO

A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUINTO

O n&o pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato
unilateral e escrito da Contratante e a aplicacado das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO SEXTO

O contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagbes

trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

PARAGRAFO SETIMO
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Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela Contratada das
verbas rescisoérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgcao do contrato de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO
Até que a Contratada comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

1. a garantia contratual prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos termos da legislacao
que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

PARAGRAFO NONO

Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagbes por parte da Contratada
no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a Contratada (art. 121, §3°, inciso I,
da Lei n°® 14.133/2021).

PARAGRAFO DECIMO
O contratante podera ainda:

1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela Contratada, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, lll, “c”’, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e

2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da Contratada, decorrentes do contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O contrato podera ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de
2021).

CLAUSULA VIGESIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA nao terdo nenhum vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes
da legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época
devida.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO
N&o sera permitida subcontratagdo do objeto deste contrato
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA FUSAO, CISAO OU INCORPORAGAO

A associagao da Contratada com outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem
como a fusdo, cisdo ou incorporagcdo devem ser comunicadas a Contratante para que este
delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutengédo do contrato, sendo essencial para tanto
que a nova Contratada comprove atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas no
Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO SISTEMA DE PETICIONAMENTO ELETRONICO

Nos termos do art. 9° da Portaria PGR/MPF N° 1.213, de 26 de dezembro de 2018, toda
documentacdo encaminhada pela CONTRATADA sera recebida exclusivamente por meio do
Sistema de Protocolo Eletronico, disponivel no Portal do MPF.
PARAGRAFO PRIMEIRO
Para a assinatura deste contrato, de eventuais termos aditivos bem como de quaisquer
documentos eletrénicos elaborados pela CONTRATANTE, inclusive notas fiscais, documentos
referentes a pagamento e pedidos de reajuste e/ou repactuacdo, o(a) representante da
CONTRATADA legalmente constituido(a) para tanto devera ter cadastro ativo no Sistema de
Peticionamento Eletrénico, também disponivel no Portal do MPF.
PARAGRAFO SEGUNDO
O acesso ao Sistema de Peticionamento Eletrdonico devera ser feito pelo(a)

préprio(a) interessado(a) por meio da sua conta gov.br.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

Incumbira a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secao Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Ceara,
para dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento, por meio de
assinatura eletronica, certificada pelo Sistema de Peticionamento Eletronico do MPF, para que
surta seus efeitos juridicos e legais.
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(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Cicero Erivelthon Gomes de Melo Francisco de Assis Fernandes de Oliveira
Contratante Contratada
Aprovo.

(assinado digitalmente)
Marcelo Mesquita Monte
Procurador-Chefe da PR/CE
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Ministério Publico Federal

Procuradoria da Republica no Estado do Ceara

ANEXO | AO CONTRATO 05/2024
TERMO DE REFERENCIA N° 01/2024

1 - DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratagdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servigos de copeiragem e
jardinagem, a serem executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, para
atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no Ceard (PR-CE) e seus anexos,

conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

a) O objeto a ser Contratada enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns por
possuir padrdes de desempenho e de qualidade objetivamente definidos por meio de

especificagdes usuais de mercado;

b) Inobstante tratar-se', no 4mbito do Ministério Publico Federal, de servigos caracterizados
como de natureza continuada, a vigéncia do contrato, neste caso especifico, ndo sera

prorrogada em razdo de vedagdo legal;

c) Ramo de atividade predominante da contratacao: Fornecimento e gestao de recursos

humanos para terceiros;

d) Quantitativos estimados:

Tabela 1
QTDE. DE POSTOS DESCRICAO

1 Prestacdo de servicos de encarregado de copeiragem, com
fornecimento de café, nas dependéncias da sede da
Procuradoria da Reptublica no Ceara e de seus Anexos.

6 Prestacdo de servigos de copeiragem, com fornecimento de café,
nas dependéncias da Procuradoria da Republica no Ceara e de
seus Anexos.

1 Prestacdo de servicos de jardinagem, com fornecimento de
materiais, nas dependéncias da Procuradoria da Republica no
Ceara e de seus Anexos.

Tabela 2
Insumo U.M. Qtde mensal estimada com fornecimento trimestral

Café pct

120,007
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e)Prazo do contrato: o prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, ndo prorrogavel,
contados da data da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de
2021;

f)Forma de execucio da contratagdo: indireta, em regime de empreitada por preco unitario.

g)O custo estimado da contratagdo ¢ de RS 420.566,76 (quatrocentos e vinte mil, quinhentos e
sessenta e seis reais e setenta e seis centavos)

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2. O objeto da contratacdo teve a sua renovacao prevista nos Planos de Contratagdes Anuais 2023
e 2024. A empresa que vinha executando o servico em 2023, contudo, ndo quis renovar a Avenga; €
a que estd executando o servigo, no atual momento, tem cometido falhas prematuras, reiteradas e
graves que, certamente, cominarao a rescisao unilateral do Contrato.

2.3. Justificativa da contratacio: como ja informado, a presente contratagdo se justifica em
virtude das diversas falhas cometidas pela atual contratada no ambito do Contrato PR-CE n.°
11/2023. Tratando-se de falhas prematuras, reiteradas e graves, verifica-se, cada vez mais, que a
continuidade dos servicos com a empresa, atualmente, contratada ¢ insustentavel. Por sua vez, a
escolha pela contratacao direta, por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso VIII do art.
75 da Lei n® 14.133/2021, contratagdo emergencial, reside no fato de ser a op¢ao que, no momento,
mais tem se demonstrado vidvel. Em que pese o exposto na Orienta¢do Normativa AGU n° 79, de
29 de dezembro de 2023, enunciando que, mesmo apds a revogacao da Lei n® 8.666/93, havendo
rescisao de contrato administrativo que tenha sido nela fundamentado, sera admitida a celebragdo de
contrato de remanescente, se atendidos os demais requisitos legais aplicaveis aquela espécie de
contratagdao, a EPC tem defendido que a contratagdo emergencial, no caso concreto, ¢ a que mais
tem se revelado vantajosa e menos arriscada para a Administracdo Publica; ademais, alinhada com o
interesse publico, pelos seguintes motivos:

1. Tratando-se os 4 (quatro) proéximos remanescentes de empresas instaladas em outros estados
da federacdo, dificil aceitarem as mesmas condi¢des oferecidas pelo licitante vencedor e
honra-las. De toda forma, foram convidadas a enviar as suas propostas;

2. Em consulta ao CNAE preponderante e secundario dessas 4 (quatro) empresas, seus ramos
de atividades, pelo menos, das 3 (trés) primeiras, demonstraram-se ndo estar totalmente
alinhados com o ramo de atividade inerente a esta contratagdo, fato que chama a atengao;

3. A EPC entende que, no processo de selecdo dos fornecedores, a priorizagdo do
encaminhamento do pedido de proposta, sem prejuizo deste ser feito, também, a outras
empresas, para aquelas que estdo instaladas localmente e que apresentam boa reputagdo no
mercado, avaliada, na medida do possivel, de forma objetiva (ex.: quantidade e natureza das
ocorréncias ativas no SICAF, historico de ocorréncias registradas no caso de empresas que
prestam ou ja prestaram servicos para esta Procuradoria), pode diminuir, de forma
substancial, as chances de uma outra contratagdo precaria, desastrosa, danosa ao erario e ao
interesse publico como a vigente;

4. A ideia de contratar o objeto por meio de um novo pregdo neste momento, certamente,
demandara tempo superior ao necessario para garantir a manuten¢do da continuidade dos
Servigos.

2.4. Tratando-se, portanto, de servicos essenciais, ademais, considerando ndo haver no quadro de
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pessoal do Ministério Publico da Unido cargos especificos destinados a realizacdo de tais
atividades, a presente contratacdo revela-se necessdria para assegurar a continuidade do
atendimento dos servicos mencionados acima, cuja interrup¢do pode comprometer as condigdes de
trabalho; mais que isso, a qualidade dos servigos prestados no Orgo.

2.5. Enquadramento da contratacdo:

A contratacdo fundamenta-se no artigo 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, além de normas
internas e regulamentares atinentes a matéria.

2.6. Os servicos a serem Contratadas se enquadram como atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do
orgao.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 O objeto e sua execugdo compreendem a prestacdo de servicos de copeiragem e jardinagem para
atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no Ceard, conforme especificagoes,
condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos, ressaltando que
estdo incluidos nos servigos, objeto desta contratagdo, a cessdo de mao de obra exclusiva, o
fornecimento de uniformes, equipamentos, ferramentas, materiais € demais insumos, notadamente,
o café, necessarios a perfeita execugdo dos servigos.

3.1.1 Os servigos prestados, pelos profissionais alocados pela CONTRATADA, nas
dependéncias da Contratante, ndo geram vinculo trabalhista com o tomador do servigo.

3.2 As rotinas e especificagdes técnicas pormenorizadas do objeto desta contratacdo encontram-se
no ANEXO A deste Termo de Referéncia.

3.3 Fazem parte da presente especificacdo, no que forem aplicéveis, as normas dos fabricantes, bem
como as normas pertinentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

3.4 Da equipe técnica:

3.4.1 Para fins de execucdo dos servicos descritos, a CONTRATADA alocara
recursos humanos nas dependéncias da Contratante, nas categorias profissionais e quantidades
constantes abaixo:

Tabela 3
PROFISSIONAIS LOCAL QUANTIDADES
Encarregado(a) de Copeiragem Fortaleza 1
Copeiro(a) Fortaleza 6
Jardineiro(a) Fortaleza 1
TOTAL 8

3.5 Da qualificagao dos profissionais:

3.5.1 Para o exercicio da profissdo, os profissionais alocados pela CONTRATADA deverao
preencher os seguintes requisitos:

3.5.1.1 ENCARREGADO(A) DE COPEIRAGEM:
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- Idade minima de 18 anos completos;
- Aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria;
- Capacidade de comunicar-se com fluéncia e de trabalhar em equipe;

- Capacidade de demonstrar iniciativa, prudéncia, polidez no trato com o
publico interno e externo;

- Tempo de experiéncia na execuc¢do das tarefas, inerentes a categoria de, no
minimo, um ano;

- Nivel de escolaridade: ensino fundamental completo ou pratica profissional
no posto de trabalho, comprovada na carteira de trabalho, devendo sua aceitagdo ser aprovada pelo
gestor/fiscal do contrato.

3.5.1.2 COPEIRO(A):

- Idade minima de 18 anos completos;

- Aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria;
- Capacidade de comunicar-se com fluéncia e de trabalhar em equipe;

- Demonstrar iniciativa, prudéncia, polidez no trato com o publico interno e
externo;

- Tempo de experiéncia, na execucao das tarefas, inerentes a categoria, de, no
minimo, um ano;

- Nivel de escolaridade: ensino fundamental incompleto (até o 5° ano) ou
pratica profissional no posto de trabalho, comprovada na carteira de trabalho, devendo sua aceitagao
ser aprovada pelo gestor/fiscal do contrato.

3.5.1.3 JARDINEIRO(A):

- Idade minima de 18 anos completos;

- Aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria;
- Capacidade de comunicar-se com fluéncia e de trabalhar em equipe;

- Demonstrar iniciativa, prudéncia, polidez no trato com o publico interno e
externo;

- Tempo de experiéncia, na execu¢ao das tarefas, inerentes a categoria, de, no
minimo, um ano;

- Nivel de escolaridade: ensino fundamental incompleto (até o 5° ano) ou
pratica profissional no posto de trabalho, comprovada na carteira de trabalho, devendo sua aceitacao
ser aprovada pelo gestor/fiscal do contrato.

3.6 As atribui¢des pormenorizadas dos profissionais envolvidos nesta contratagdo encontram-se no
ANEXO B.

3.7 Os salérios das categorias profissionais obedecerdo aos niveis minimos indicados no quadro
abaixo:

Tabela 4
| PROFISSIONAIS SALARIOS* |
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Encarregado(a) de Copeiragem R$ 1.580,23
Copeiro(a) RS 1.429,24
Jardineiro(a) R$ 1.459,55

*De acordo com o Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2024/2024, registrada no
MTE sob o numero CE000127/2024.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia de Contratacdes Sustentaveis do
MPF:

4.1.1 A CONTRATADA devera orientar seus empregados sobre a adequada metodologia de
otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de
energia elétrica no uso dos equipamentos;

4.1.2 Todos os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser novos,
produzidos por empresa especializada e legalmente estabelecida e sua procedéncia deverd ser
facilmente aferida.

4.1.3 Os materiais utilizados na embalagem dos produtos deverdo ter sua
reciclabilidade efetiva no Brasil.

4.14 E de responsabilidlade da CONTRATADA a disposicio final responsivel e
ambientalmente adequada dos residuos de qualquer natureza, apds o uso, em observancia a
Logistica Reversa disposta no art. 33 da Lei n® 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de
Residuos Soélidos, obedecendo ao disposto na Norma Brasileira ABNT NBR 10004:2004 ¢ em
conformidade com o respectivo acordo setorial, regulamento expedido pelo Poder Publico ou termo
de compromisso.

4.1.4.1 O CONTRATANTE reserva-se o direito de assumir a responsabilidade a que
se refere o item anterior, podendo dar outra destinacdo aos residuos apos o uso, caso julgue mais
conveniente para a Administracgao.

4.1.5 A CONTRATADA devera atender, no que lhe couber, as disposicdes previstas
na Lei n° 12.305/2010, de 02 de agosto de 2010, (Politica Nacional dos Residuos Solidos), € no
Decreto n°® 7.404/2010, de 23 de dezembro de 2010, que a regulamenta; sob pena de,
independentemente da existéncia de culpa, ser obrigada a reparar eventuais danos causados, sem
prejuizo das sangdes civeis e penais previstas em lei, em especial daquelas fixadas na Lei
9.605/1998, de 12 de fevereiro de 1998, que dispdes sobre sancdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e da outras providéncias.

4.1.6 Quanto aos empregados:

4.1.6.1 Quanto as acdes afirmativas, devera a CONTRATADA cumprir as
cotas raciais, de género e de pessoas com deficiéncia, durante toda a execuc¢do do contrato, da
seguinte forma:

a) Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de
50% de pessoas do sexo feminino, em acordo com o que dispde o “Plano Nacional de
Politicas Publicas para as Mulheres — 2013-2015”, da Secretaria de Politicas para as
Mulheres da Presidéncia da Republica;
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b) Reservar 2% (dois por cento) do quantitativo de vagas especificado acima para
mulheres em situacdo de vulnerabilidade economica e de violéncia doméstica, nos
termos da Portaria PGR/MPF n° 191 de 08 de margo de 2018;

¢) Raca: manter o percentual minimo de 20% de pessoas negras, de acordo com o
que dispdem os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n°® 12.288/2010.

4.1.6.1.1 Para o cumprimento do disposto neste item, a fim de
minimizar o impacto social da implantacdo do sistema de cotas, serd facultado a CONTRATADA o
remanejamento de funcionarios ou a substitui¢ao desses em decorréncia de dispensa voluntaria ou
demissdo por justa causa.

4.1.6.1.2 A implementagdo de cotas sociais ndo implica,
necessariamente, a demissdo de profissionais ja alocados em contratos existentes. O processo deve
ocorrer de forma gradual, possibilitando a substitui¢do por novos funcionarios que se enquadrem
conforme disposto no contrato.

4.1.6.2 Destinar vagas a serem preenchidas por beneficidrios reabilitados ou
pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, em percentual preestabelecido,
obedecendo aos dispositivos do art. 93 da Lei n°® 8.213/1991 e do Decreto n°® 3.298/1999.

4.1.7 Cabera 8 CONTRATADA apurar e/ou dar o devido encaminhamento, dentro do
seu ambito de atuagdo, as noticias de assédio sexual e/ou moral ocorridas nas dependéncias da
Contratante, se houver.

4.1.8 A CONTRATADA nao podera langcar mao, em hipotese alguma e sob quaisquer
de suas formas, de critérios preconceituosos ou discriminatérios, por ocasido da admissdao ou do
desligamento dos seus empregados, observando, em todos os casos, os preceitos de
responsabilidade social.

4.1.9 A CONTRATADA nao podera explorar o trabalho infantojuvenil, em atengao
ao que dispde o art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988, o Capitulo IV, Titulo III, da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), Decreto n° 5.452/1943, de 1° de maio de 1943, os arts.
60 a 69 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n°® 8.069/1990, de 19 de julho de 1990,
e o Decreto n° 6.841/2008, de 12 de junho de 2008, que regulamenta os artigos 3°, alinea “d”, e 4°
da Convencao 182 da Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT.

4.1.10 A CONTRATADA nao podera praticar, de qualquer forma, a¢des relacionadas
com o trabalho analogo ao de escravo ou ao trafico de pessoas para esse fim, conforme arts. 149,
203 e 207 do Cddigo Penal.

41.11 E de responsabilidade da CONTRATADA observar, no que couber, as
disposi¢des da Portaria n°® 3.214/78, que aprova as Normas Regulamentadoras do MTE (NR's 1 a
35).

4.1.12 Quanto a capacitagdo dos empregados:

4.1.12.1 A CONTRATADA devera emitir declaragdo, no prazo de até¢ 30
(trinta) dias contados da assinatura do contrato, de que nos trés primeiros meses de contrato,
promovera cursos de educagdo, formagdo, aconselhamento, preven¢do e controle de risco aos
trabalhadores, notadamente sobre:

a) praticas socioambientais para economia de energia;

b) praticas socioambientais para economia de agua;
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c) praticas socioambientais de reducdo de geragdo de residuos solidos no ambiente
onde se prestar o servigo, conforme as normas publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos e programa interno de separacgao de residuos solidos da Contratante;

d) Seguranga no Trabalho (com énfase na prevencdo de acidentes, nos termos da
legislacao vigente);

e) Uso dos Equipamentos de Prote¢do Individual e Coletivo, quando se aplicar;

f) Direitos trabalhistas em geral, inclusive nog¢des sobre a atuagao do sindicato,
acesso a informacgdes sobre FGTS e Previdéncia, prazos legais para pagamento de obrigagdes
trabalhistas, etc;

g) Discriminagdo de género, raga e etnia, assédio moral e sexual;

4.1.12.2 Os cursos de formagdo estipulados no item anterior deverao ser repetidos
toda vez que 30% do efetivo presente nas dependéncias da Contratante for constituido de
trabalhadores novos, seja por substitui¢do, seja por aumento no quantitativo.

4.1.12.3 A comprovacdo da realizagdo dos cursos/treinamentos, devera ser feita
sempre que solicitado pela Contratante, por meio da apresentagdo dos certificados ou listas de
presencas aos cursos. Os comprovantes de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei deverdo ser apresentados no prazo de até 30 (trinta) dias apos a ocorréncia.

4.1.13 Quanto as obrigacdes trabalhistas:

4.1.13.1 Elaborar e implementar Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

4.1.13.2 Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promogao e preservagdo da saude dos trabalhadores, de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

4.1.13.3 Cumprir a legislacdo e as normas relativas a seguranca e medicina
do trabalho, conforme previsto na PORTARIA MTB N° 3.214, DE 08 DE JUNHO DE 1978,
diligenciando, em especial, para que seus empregados trabalhem com Equipamento de Protegdo
Individual (EPI) e Equipamento de Protecao Coletivo (EPC), na forma regulada pela NR-06, do
Ministério do Trabalho, caso necessario, ficando a cargo da CONTRATADA e as suas expensas o
fornecimento desses equipamentos. A fiscalizacdo da Contratante, por intermédio do Fiscal Técnico
do Contrato, podera paralisar os servicos enquanto tais empregados nao estiverem protegidos,
ficando o 6nus da paralisagdo por conta da CONTRATADA.

4.1.13.4 Proceder ao recolhimento de todos os residuos descartados,
promovendo sua destinagdo final ambientalmente adequada, de acordo com a Lei n® 12.305, de 2 de
agosto de 2010, o Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006, e a politica de descarte da
Contratante.

4.1.13.5 Proceder ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de
forma seletiva, bem como de pilhas, baterias e lampadas, conforme a Resolu¢do Conama n°® 401, de
4 de novembro de 2008, e a politica de descarte da Contratante.

4.1.13.6 Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e de
energia elétrica, observadas as normas vigentes e a politica socioambiental do 6rgao.

4.8. SUBCONTRATACAO:

4.8.1. Nao ¢ admitida a subcontratacao do objeto.
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49. GARANTIA DA CONTRATACAO:

4.9.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, no percentual de 5% do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.

4.9.2. A garantia nas modalidades caugdo e fianca bancaria deverd ser prestada em até 5
(cinco) dias tteis ap6s a assinatura do contrato.

4.9.3. No caso de seguro-garantia sua apresentacdo devera ocorrer, no maximo, até a data
de assinatura do contrato.

4.10. VISTORIA

4.10.1. E facultado e recomendavel a realizacao de vistoria nos locais onde serao executados
0s servigos, ocasido em que serdo sanadas as davidas porventura existentes, ndo cabendo nenhuma
alega¢do posterior por desconhecimento das condi¢des locais;

4.10.2. A nao realizagdo da visita ndo admitira 8 CONTRATADA qualquer futura alegacao
de obice, dificuldade ou custo ndo previsto para execugdo do objeto ou obrigacdo decorrente desta
contratacao;

4.10.3. A vistoria devera ser agendada pelo telefone (85) 3266-7382 da Coordadenadoria de
Administragdo da PR-CE, e ser realizada das 10h as 17h. E-mail: prce-ca@mpf.mp.br.

4.10.4. Independente da opgao pela realizagdo ou ndo da vistoria, o proponente devera apresentar
declaragdo formal, assinada pelo representante legal, sob as penas da lei, de que tem pleno
conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos
futuros, conforme modelo a seguir e no ANEXO C:

Modelo de Declaracao de Conhecimento das Condicoes

Inerentes a Natureza do Servico

o

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n
, por intermédio de seu representante legal ou preposto, o(a) Sr(a).
, portador da identidade n° ,
DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e
vulto dos servigos especificados, bem como com as técnicas necessarias ao perfeito
desenvolvimento da execucdo do objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer
questionamentos futuros.

Fortaleza (CE), (dia) de (més) de (ano)

(Nome completo do responsavel ou preposto)

Assinatura

5 - EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dindmica:
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5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: apds a assinatura do contrato e recebimento da

emissao da ordem de servico;

5.1.2. As rotinas e especificagdes técnicas pormenorizadas do objeto desta contratagdao

encontram-se no ANEXO A;

5.1.3. Previsdo das datas em que deverao ser iniciados 0s servigos:

Tabela 5
TERMINO INICIO
SEQ. | SERVICOS TD.
Q COS | CONTRATO (ATUAL) | CONTRATO (NOVO) | ©
1 Encarregado 08/03/2024 * 11/03/2024 * 1
2 Copeira 08/03/2024 * 11/03/2024 * 6
3 Jardineiro 08/03/2024 * 11/03/2024 * 1

* expectativa

5.1.4. Carga horaria, horario e locais da prestacao dos servicos:

5.1.4.1. A carga horaria a ser cumprida, de segunda a sexta-feira e, quando
necessario, aos sabados, pelos profissionais citados no item anterior serd de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, em turnos compreendidos das 7h as 18h, respeitando o intervalo para almogo
previsto na CLT ou em Acordos Trabalhistas vigentes.

5.1.4.2. A carga horéria didria dos postos de 44 horas semanais, a principio,
sera de 8h48min didrias, a ser cumprida de segunda-feira a sexta-feira, em sistema de compensacao
de horas, em turnos a serem definidos pela Contratante:

Tabela 6

SEGUNDA A SEXTA
TURNOS/HORARIOS
8:00 as 11:00 e 12:00 as 17:48
Turno 1: 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:48

PROFISSIONAIS

Encarregado(a) de Copeiragem

Copeiro(a) Turno 2: 07:30 as 11:00 e 12:00 as 17:18
Turno 3: 08:12 as 12:00 e 13:00 as 18:00
Jardineiro(a) 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:48

5.1.4.3. Podera, no entanto, a critério ¢/ou interesse da administragao, ser de
8h didrias, de segunda-feira a sexta-feira, em turnos compreendidos das 7h as 18hin, respeitado o
intervalo diario minimo de 1 (uma) hora para repouso e alimentagdo, com as 4 horas restantes sendo
prestadas, em regime de sobreaviso, inclusive, aos sdbados e domingos, observada a jornada diaria
maxima de 10 horas e semanal de 44 horas. Neste caso, o Contratante reserva-se o direito de
solicitar, sempre que necessario, a Contratada, a convocagdo dos empregados terceirizados para
trabalharem aos sabados e domingos:

Tabela 7
PROFISSIONAIS

SEGUNDA A SEXTA SABADO
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(sobreaviso)
TURNOS/HORARIOS HORARIO
Encarregado(a) de 8:00 s 11:00 ¢ 12:00 &s 17:00 08:00 &s 12:00
Copeiragem
Turno 1: 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00
Copeiro(a) Turno 2: 8:00 as 11:00 e 12:00 as 17:00 08:00 as 12:00
Turno 3: 9:00 as 12:00 e 13:00 as 18:00
Jardineiro(a) 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00 08:00 as 12:00

5.1.4.4. Os turnos e/ou horarios descritos nos paragrafos anteriores poderao
ser alterados de acordo com a conveniéncia administrativa da Contratante, desde que ndo exceda a
carga horaria de trabalho semanal previamente estabelecida, e que a CONTRATADA seja
informada, no minimo, com 48 horas de antecedéncia.

5.1.4.5. E vedado 8 CONTRATADA duplicar a carga horaria de trabalho
regulamentar dos seus empregados.

5.1.4.6. O CONTRATANTE podera solicitar a prestacdo de servigos em dias
e horarios extraordinarios, sempre que julgar necessario, devendo comunicar antecipadamente a
CONTRATADA.

5.1.4.7. A frequéncia dos empregados da CONTRATADA podera ser
controlada por meio de registro em folha de ponto a ser disponibilizada pela CONTRATADA e
alocado nas dependéncias da Contratante. Deverdo constar nos registros o ponto diariamente, na
entrada, no intervalo para refei¢do e na saida.

5.1.4.8.0s servicos serdo prestados no seguinte enderego:

a.a) Rua Jodo Brigido, n.° 1260, Joaquim Tévora, Fortaleza/CE, CEP —
60135-080;

a.b) Anexo I: Rua Jodo Brigido, S/N, Joaquim Tavora, Fortaleza/CE — CEP
60135-080;

a.c) Anexo II: Rua Monsenhor Bruno, n° 2175, Joaquim Téavora, Fortaleza/CE
— CEP 60115-046;

a.d) Anexo III: Rua Jodo Brigido, n.° 1230, Joaquim Tévora, Fortaleza/CE —
CEP: 60135-080.

5.1.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

5.1.5.1. No que diz respeito aos servigos de copeiragem (consumo):
Tabela 8

COPEIRAGEM - CONSUMO

PERIODICIDADE TRIMESTRAL
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Item

Especificacdo Unidade

Fortaleza

1

Café (250g) PCT

360*

* Variagdo admitida em caso de flutuacdo no consumo: + 10%, pagando-se, apenas, o que efeti-

vamente for fornecido.

5.1.5.2. No que diz respeito aos servicos de jardinagem (consumo):

Tabela 9
JARDINAGEM - CONSUMO
PERIODICIDADE QUADRIMESTRAL
Item Especificacio Unidade Quantidade

1 Balde plastico 10 L Unidade 1

2 Humus de minhoca saco 20 kg Saco 3
Luva de jardinagem, palmas com pontos de .

3 plastico PVC antiderrapante Unidade !

4 Fio pylon redondo para cortador de grama Carretel 1
laranja, 12 M
Oculos de seguranca de ampla visdo, incolor, com

5 ventilagdo em furos laterais, com elastico, para| Unidade 1
uso em pulverizagao

6 Protetor auricular tipo plug em silicone Unidade 6

7 Saco de 200 litros reforc;gdo, para lixo, na cor Pacote )
preta, em pacotes de 50 unidades

8 Vassoura de cabo longo piagava Unidade 1

PERIODICIDADE ANUAL
Item Especificaciao Unidade Quantidade

Isca Granulada cortadeiras combate as formigas

9 Pacote 1
(pacote 500g)

10 Vaso grande 20 L, redondo, plastico Unidade 5

11 Bandeja (prato) redondo para vaso Unidade 5

5.1.5.3. No que diz respeito aos servicos de jardinagem (equipamentos, ferramentas e
utensilios):
Tabela 10

JARDINAGEM - EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS

PERIODICIDADE ANUAL

Item

Especificacao

Unidade

Quantidade
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1 gle;s(;l(*:rg de poda com lamina metalica e cabo Unidade 1
2 Pulverizador 5 litros de alta pressao Unidade 1
3 E;;éae(ilfa lr?(z)lcienilra para capina, com cabo de Unidade 1
o Minguis pr i, Som. com conexio 64 gy ||
5 Pazinha larga com cabo de madeira Unidade 1
6 Ancinho com 3 dentes e cabo de madeira Unidade 1
7 Aparador de grama nylon 1500w Unidade 1
8 Sacho com duas pontas e cabo de madeira Unidade 1
9 Tesoura para grama 12 pol. Unidade 1
L S RV
11 Extrator de ervas daninhas 30 cm Unidade 1

5.1.5.4. Todo insumo, material, EPI, ferramenta, equipamento e utensilio fornecido
pela CONTRATADA devera ser novo, de primeiro uso, sujeito a prévia aprovagao da Contratante,
observadas as especificacdes, qualidade, periodicidade e estoque minimo a ser mantido em local
cedido pela Contratante; ainda, deverao estar disponiveis na data prevista para o inicio do Contrato.

5.1.5.5. Os insumos a serem fornecidos sob demanda e/ou de forma continua, ao
longo do periodo de vigéncia do contrato, a exemplo dos itens constantes das tabelas 8 e 9
respectivamente, serdo entregues pela CONTRATADA a Contratante, no inicio da vigéncia do
contrato e, conforme o caso, de acordo com as periodicidades informadas acima, em até 10 (dez)
dias corridos, contados da data da solicitagao.

5.1.5.6. Ficara a cargo da CONTRATADA toda a responsabilidade pelo transporte,
carga, descarga, armazenagem e guarda dos equipamentos, ferramentas, materiais, componentes,
produtos, aparelhos de medicdes e testes indispensaveis a execucao dos servicos solicitados, sejam
eles definitivos ou temporarios.

5.1.5.7. Os equipamentos deverdo ser compativeis com as instalagdes elétricas
disponiveis nas dependéncias da Contratante e mantidos em perfeitas condi¢cdes de funcionalidade,
de modo a evitar acidentes e prejuizos as instala¢des fisicas e/ou elétricas da Contratante. Deverdo,
ainda, ser de reduzido consumo de energia e possuir fiagao elétrica segura e em tamanho suficiente
para seu uso adequado.

5.1.5.8. A CONTRATADA deveré apresentar a Contratante, no inicio da execugao
dos servigos, a relacdo de seus bens, atualizando-a sempre que ocorrer alteragdo e os identificando
de forma a nao serem confundidos com os de propriedade da Contratante.

5.1.5.9. A retirada de qualquer equipamento disponibilizado para execu¢do do
servico devera ser comunicada, por escrito, a fiscalizagdo do Contrato, promovendo a devolucao no
prazo estipulado pela Contratante.
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5.1.5.10. Os valores dos equipamentos e das ferramentas constantes da tabela 10
deverdo ser apropriados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos por meio da taxa de
DEPRECIACAO MENSAL.

5.1.5.11. No que diz respeito ao café, produtos desconhecidos, ou cujo consumo nao
seja usual no Orgdo estardo sujeitos a teste de aceitagio, ocasido em que a CONTRATADA devera
fornecer, em até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da solicitacdo, por e-mail ou oficio, o que
ocorrer primeiro, 4 pacotes de 250g do produto proposto, acompanhados dos seguintes laudos de
avaliacdo do Café: Laudo de Qualidade Global e de Anélise de Microscopia:

a) Para que o café seja aceito pela CONTRATANTE, além do exigido na
especificagdo do produto, devera ser aprovado nas seguintes categorias de analise:
APRESENTACAO, ANALISE SENSORIAL E DE PUREZA, E TESTE DE ACEITACAO.

b) Sera aprovado nas respectivas categorias:

— Categoria APRESENTACAO: somente se receber “sim” em todos os itens
de analise;

— Categoria ANALISE SENSORIAL E DE PUREZA: somente se receber
“sim” em todos os itens de analise;

— Categoria TESTE DE ACEITACAO: somente se o resultado da média
aritmética for igual ou superior a 6.

Tabela 11 — TABELA DE ANALISE DO CAFE
ITEM CRITERIOS RESULTADO

APRESENTACAO SIM NAO

1.1 Tipo tijolo

1.2 A vacuo

1.3 Embalagem 100% selada

1
1.4 Embalagem de 250g
1.5 Categoria tradicional ou superior
1.6 Data de fabricacdo e vencimento impressos na
embalagem
APROVADO
ITEM CRITERIOS RESULTADO
2 ANALISE SENSORIAL E DE PUREZA SIM NAO

2.1 Proponente apresentou laudo de qualidade
global?

2.2 Escala de qualidade global: > 4.5? (com base no
resultado do laudo apresentado pela proponente).
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2.3 Proponente apresentou laudo de microscopia?

2.4 O nivel de impureza estd dentro da faixa de
tolerdncia maxima admitida (0% a 1%)? (com base
no resultado do laudo apresentado pela
proponente).

2.5 Os resultados de andlise, apresentados nos
laudos de qualidade global e de analise de
microscopia estdo alinhados com o exigido na
especificagdo e parametros quimicos do produto?

APROVADO

ITEM CRITERIOS RESULTADO

TESTE DE ACEITACAO SIM NAO

3.1 Resultado do teste de aceitagdo > 6?

APROVADO

Tabela 12 - PARAMETROS PARA ANALISE QUIMICA

Umidade, em g/100g Maximo 5,0%
Residuo mineral fixo, em g/100g Maximo 5,0%
Residuo mineral fixo, insoluvel em acido cloridrico a 10% v/v, em Maximo 1,0%
g/100g

Cafeina, em g/100g Minimo 0,7%
Extrato aquoso, em g/100g Minimo 25,0%
Extrato etéreo, em g/100g Minimo 8,0%

c¢) Objetivo e metodologia do teste de aceitagdo:

1. O teste tera o objetivo de verificar a aceitacdo da bebida (café), por
parte dos consumidores usuais (procuradores, servidores, estagiarios e
terceirizados), na Procuradoria da Republica no Estado do Ceara.

2. O teste serd realizado com uma amostra de, pelo menos, 50
provadores (ndo treinados), convidados para avaliar de forma global,
através de escala hedonica estruturada em nove pontos variando entre os
extremos (9) gostei extremamente e (1) desgostei extremamente, a
amostra do produto (café) fornecido pela CONTRATADA.

3. A bebida sera preparada, como de costume, na Unidade, ou seja, em
cafeteira industrial elétrica e servida aos provadores, para degustacdo, em
copos descartaveis, apos o preparo.

4. Apos a degustagdo, os provadores dardo notas a bebida de acordo com
a escala abaixo:
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TESTE DE ACEITACAO

(FICHA DE AVALIACAO GLOBAL)

DATA / /

Nome (degustador):

Por favor, avalie a amostra servida e indique o quanto vocé€ gostou ou desgostou da

[}

bebida (café) servida, dando a sua nota de acordo com a escala abaixo (marque um “x” na
nota que melhor representa a sua avaliagdo):

(1) Desgostei extremamente
(2) Desgostei muito

(3) Desgostei moderadamente
(4) Desgostei ligeiramente

(5) Nem desgostei, nem gostei
(6) Gostei ligeiramente

(7) Gostei moderadamente

(8) Gostei muito

(9) Gostei extremamente

Assinatura (degustador)

5. Ao final do teste, sera calculada a média aritmética das notas
registradas, excluidas as discrepancias se a amostra se caracterizar nao
homogénea.

6. O café sera considerado aprovado se o resultado — média aritmética
das notas registradas, excluidas as discrepancias — do teste de aceitacdo
for igual ou superior a 6.

7. A CONTRATADA podera acompanhar a avaliagdo das amostras,
desde que se manifeste, formalmente, até o final do prazo informado no
item 5.1.5.11. deste Instrumento.

c¢) Tratamento estatistico (média saneada):

1. Fica estabelecida como metodologia preferencial, para fins de
tratamento estatistico, a utilizagdo da média aritmética simples, quando
obtida amostra homogénea;
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2. Seré considerada amostra homogénea aquela cujo conjunto de valores
apresente baixa dispersao, ou seja, aquela cujo coeficiente de variagao
ndo seja superior a quinze por cento;

3. Se o coeficiente de variagdo apresentar valor superior a quinze por
cento, a amostra serd considerada nao homogénea e os valores
discrepantes serdo excluidos;

4. Os valores discrepantes serdao aqueles situados fora do intervalo entre
os seguintes limites:

4.1 — p— lo (média — 1 desvio-padrdo); e

4.2 —n+ lo (média + 1 desvio-padrao).

5. Apos a exclusao dos valores discrepantes, sera calculada nova média
para a defini¢do do resultado.

6. Esta nova média sera aquela resultante do calculo da média do 1°
conjunto de valores a que se chegar — excluidos aqueles discrepantes,
tantas vezes quantas forem necessarias —, com o coeficiente de varia¢do
igual ou menor que quinze por cento.

d) Recebimento do café:

1. Quando da entrega, os produtos deverdo estar em perfeitas condigdes
para serem consumidos; e, as embalagens nao danificadas;

2. Pacotes fechados que perderem o vacuo dentro do prazo de validade
deverao ser trocados pela CONTRATADA num prazo maximo de 10 dias
uteis, contado da data da confirmacao do recebimento da notificagdo, por
e-mail ou oficio, o que ocorrer primeiro.

e) Especificagdo do café:

1. Café¢ em p6 homogéneo, torrado e moido, do tipo tradicional, de
primeira qualidade, embalado a vacuo, em pacotes de 250 gramas.

2. Constituido de graos do tipo 8 cob ou melhores, podera apresentar em
sua composic¢ao, desde que ndo interfira, de forma acentuada, no sabor da
bebida, até 20% em peso de graos com defeitos — graos pretos, verdes e
ou ardidos (PVA).

3. Sua composicdo devera ser isenta de graos preto-verdes e ou
fermentados.

4. Devera apresentar gosto predominante de café Arabica, admitindo-se
café robusta (Conilon).

5. O sabor podera variar entre “Mole ¢ Duro”, ndo se admitindo o sabor
rio ou Rio Zona.

6. O ponto de torragdo poderd variar entre 55 e 65 pontos (torracio
média).

8. O produto devera ser adequado para moagem fina.
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9. Embalagem: a vécuo.
10. Prazo de validade: 12 meses, contados da data da entrega.

11. Os registros da data de fabricagdo e de validade deverdo vir
estampados (impressos) na embalagem.

12. Caracteristicas organolépticas:
a) Aroma caracteristico (isento de odores estranhos);
b) Acidez moderada;
d) Amargor moderado;
e) Sabor caracteristico e equilibrado;

f) Livre de sabor fermentado, queimado, mofado, de terra, mato,
palha, milho, nicotina ou qualquer outro que nao seja o de café puro e
de qualidade;

g) Baixa adstringéncia;

h) Razoavelmente encorpado.

13. Referéncia: Mellita, 3 Coracdes, Fort (3 Coracdes), Santa Clara,
Pilao, Kimimo, Brasileiro ou equivalente, ou superior.

14. CAFES JA CONSUMIDOS NO ORGAO E ACEITOS (boa
aceitagdo): Mellita, 3 Coragdes, Fort (3 Coragdes), Santa Clara, Kimimo,
Brasileiro e Marata.

15. Outros cafés equivalentes, ou superiores poderdo ser aceitos, desde
que aprovados no teste de aceitagao.

16. Cafés com baixissimo indice de aceitagdo no 6rgao: Odebrecht, Puro,
Paranoa e Bico de Ouro.

5.1.6. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de uniformes aos seus
empregados, condizentes com o servigo a executar, dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene
recomendaveis, sendo os uniformes compostos de conjuntos completos para cada colaborador,
conforme discriminado a seguir:

Tabela 13

PROFISSIONAL

DESCRICAO DO UNIFORME | PERIODICIDADE DE
(CONJUNTO) FORNECIMENTO

Encarregado de
Copeiragem

a) 1 (um) blazer social feminino,
forrado, pence frontal e traseira, bolso
frontal embutido falso, acabamento
reto, na cor azul-marinho;

b) 1 (uma) calga comprida em tecido
Oxford azul-marinho;

c) 1 (um) par de sapatos na cor preta,
antiderrapante e confortavel;

d) 3 (trés) pares de meias brancas tipo

Anual
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soquete.

a) 1 (um) jaleco bem talhado, em tecido
Oxford azul-marinho, manga 3/4, com
detalhe em cianinha branca nas mangas,
gola e barra, se mulher;

b) 1 (uma) calga comprida em tecido
Oxford azul-marinho;

Copeiro(a) ¢) 1 (um) par de sapatos na cor preta, Anual

antiderrapante e confortavel;

d) 3 (trés) pares de meias brancas tipo
soquete;

e) 1 (um) lago na cor azul escura, se
mulher.

a) 1 (um) jaleco de brim manga curta,
na cor cinza, com identificacdo da
empresa bordada em bolso frontal;

b) 1 (uma) calga de brim pesado cinza;

¢) 1 (um) chapéu, tipo australiano, com
abas e protecdo para o0 pescogo, na cor
cinza, em brim;

Jardineiro(a) Anual
d) 3 (trés) pares de meias pretas;

e) 1 (um) par de sapatos, em couro, na
cor preta, antiderrapante e confortavel.

5.1.6.1. A CONTRATADA devera entregar 02 (dois) conjunto(s) completo(s) a
cada empregado, no primeiro dia de vigéncia do contrato, conforme cada categoria profissional
descrita acima,;

5.1.6.2. Os uniformes deverdo ser substituidos, a qualquer tempo, sempre que nao
estejam atendendo as condigdes minimas de apresentacdo exigidas, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds comunicagao oficial e escrita da Contratante;

5.1.6.3. Os uniformes deverao ser entregues a todos os empregados mediante recibo,
individualizado por categoria profissional, que devera conter: relagdo nominal dos empregados,
especificagdo e quantitativo de cada peca recebida, data do recebimento e assinatura do profissional;

5.1.6.3.1. O recibo devera ser apresentado, acompanhado de copia, ao Gestor
do Contrato para a fiscalizag@o e controle, em até 48 horas apos a entrega dos uniformes;

5.1.6.4. A CONTRATADA nao podera, em hipdtese alguma, substituir a entrega dos
uniformes aos seus empregados por pectnia;

5.1.6.5. A CONTRATADA nido podera descontar do salario do empregado o custo do
uniforme, salvo em caso de comprovado dano causado pelo empregado, e desde que tal
possibilidade tenha sido acordada em contrato de trabalho.

5.1.6.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
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5.1.7. Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato:

5.1.7.1. Ao final do contrato, a CONTRATADA devera tomar todas as
providéncias necessarias a desmobilizagdo técnica e operacional dos servigos Contratadas, bem
como por todas as obrigacdes legais, fiscais, previdenciarias e/ou trabalhistas em dia.

6 — OBRIGACOES da Contratante

6.1. Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA.

6.2. Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela formalmente
indicada;
6.3. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam executar suas

atividades, disponibilizando meios de identificagdo (crachd), e mantendo, por meio do setor de
seguranca da Contratante, ficha cadastral atualizada;

6.4. Efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA nos prazos previstos na legislagdo em vigor, apos o
cumprimento das formalidades legais;

6.5. Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga e prevencao de incéndio adotadas
pela Contratante;

6.6. Emitir o aceite do objeta Contratada apos verificagdo das especificagdes, rejeitando o que ndo
estiver de acordo, por meio de notificagdo a CONTRATADA.

6.7. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

6.8. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

6.9.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando a atividade
exigir o atendimento direto;

6.9.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

6.9.3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e
em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi Contratada; e

6.9.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

6.10. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, relacionadas aos empregados da CONTRATADA efetivamente
alocados para a prestacdo de servicos, especialmente:

6.10.1. A concessdao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde, quando for devido.

6.10.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, a fim de verificar
qualquer irregularidade;
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6.10.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

6.11. Fiscalizar o atendimento ao disposto no Art. 4° da Resolugdo CNMP n° 177/2017, de 5
de julho de 2017, quanto a vedagdo de atribui¢do de cargo de chefia & empregado que tenha
praticado ato(s) tipificado(s) como causa(s) de inelegibilidade prevista na legislagdo eleitoral.

6.12. Conferir os materiais e equipamentos discriminados no Contrato e registrar as divergéncias
quanto a quantidade e qualidade previstas;

6.13. a Contratante, por meio da Secretaria Estadual, reserva-se o direito de exercer, quando lhe
convier, fiscalizacdo sobre os servicos Contratadas, e ainda, aplicar as penalidades previstas neste
instrumento ou rescindi-lo, caso a CONTRATADA descumpra quaisquer das cldusulas estabelecidas
no contrato.

6.14. Sera(ao) nomeado(s) Servidor(es) da Contratante, que ficard(do) responsavel(eis) pela
fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do objeta Contratada, devendo fazer anotagdes e
registros de todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados para o fiel cumprimento das cldusulas e condi¢des estabelecidas, e, ainda,
atestar a nota fiscal quando do recebimento definitivo, o que ndo exclui nem reduz as
responsabilidades da CONTRATADA.

6.14.1. O(s) Servidor(es) da Contratante nomeados para fiscalizar e acompanhar o Contrato
tera(ao) poderes para:

a) definir toda e qualquer acdo de orientacdo, gerenciamento, controle e
acompanhamento da execu¢ao do Contrato, determinando as providéncias cabiveis;

b) suspender a execucdo dos servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
quando estes nao estiverem sendo executados dentro dos parametros estabelecidos no Contrato,
submetendo o caso ao Secretario de Administragao para decisao.

6.14.2. O(s) Servidor(es) da Contratante nomeados para fiscalizar e acompanhar o Contrato
deverao:

a) anotar em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhar os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

b) notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

¢) ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

7 — OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Indicar formalmente seu preposto;
7.2. Planejar a execucao e a supervisao dos servicos;

7.3. Realizar os servigos na quantidade, prazos e qualidade especificados, por sua exclusiva conta e
responsabilidade, no local indicado pela Contratante, em estrita conformidade com as
especificagdes constantes no contrato, € no que forem aplicaveis, com as normas da ABNT e com a
legislagao vigente;

7.4. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizagdo dos
servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais € a racionalizagdo de energia elétrica
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no uso dos equipamentos.

7.5. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, a execucdo dos servicos em que forem
constatadas imperfei¢des, vicios, defeitos ou incorre¢des € que estiverem em desacordo com as
especificagdes, apds a notificacao formal da Contratante;

7.6. Solicitar por escrito ¢ devidamente fundamentado quaisquer modificagdes na execucdo dos
servicos para analise e decisao da Contratante;

7.7. Prestar, quando necessario e solicitado pela Contratante mediante comunicagao prévia e por
escrito, servigos extraordinarios;

7.8. Manter durante todo o periodo de execucdo contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para sua contratagdo.

7.9. Arcar com todas as despesas diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes
assumidas, sem qualquer 6nus adicional para 0 CONTRATANTE.

7.10. Disponibilizar o endereco comercial, telefones e conta de e-mail para fins de comunicagao
entre as partes e manter o CONTRATANTE informado quanto a eventuais alteragdes.

7.11. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimonio da Contratante ou a terceiros, por dolo
ou culpa de seus empregados, ficando obrigada a promover a devida restauracdo e/ou o
ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagao de
sua responsabilidade. Caso ndo o faga no prazo estipulado, 0o CONTRATANTE reserva-se o direito
de descontar o valor do ressarcimento na nota fiscal/fatura do més e/ou da garantia, sem prejuizo de
poder denunciar o Contrato, de pleno direito, independentemente de outras cominagdes contratuais
ou legais a que estiver sujeita.

7.12. Comunicar imediatamente a Contratante toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que
impossibilite a execucao dos servicos;

7.13. Comunicar o CONTRATANTE, no prazo de maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data de inicio da realiza¢do dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao.

7.14. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas internas da Procuradoria da Republica no
Ceara relativa a segurancga e prote¢do ambiental.

7.15. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica, sob pena de responsabilidade;

7.16. Fornecer todos os insumos, materiais € equipamentos necessarios a execucao dos servigos,
conforme discriminado no Contrato, observando-se a qualidade e quantidade previstas, assumindo
toda a responsabilidade pelo transporte, carga, descarga, armazenagem e guarda dos mesmos, bem
como pela manutengao;

7.17. Nao retirar das dependéncias da Contratante qualquer equipamento, salvo por motivo de
manuten¢do ou de substitui¢do por similar ou de melhor tecnologia, mediante prévia autorizacao da
Contratante;

7.18. Manter o estoque minimo mensal de materiais e equipamentos, sujeito a fiscalizagdo da
Contratante, ficando facultado a Contratante efetuar glosa, correspondente ao valor dos materiais e
equipamentos faltantes, na nota fiscal/fatura do més em que o fato ocorrer;

7.19. E de responsabilidade da CONTRATADA a disposi¢do final responsavel e ambientalmente
adequada dos residuos de quaisquer natureza, apds o uso, em observancia a Logistica Reversa
disposta no art. 33 da Lei n° 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Sélidos,
obedecendo ao disposto na Norma Brasileira ABNT NBR 10004:2004 e em conformidade com o

Chave 7eld4fc6. 8adbc3f 8. 6a03609b. 20614655

primeira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparencia. npf.

Assinatura digital conjunta,



Procedimento 1.15.000.000019/2024-53, Documento 41, Pagina 42

respectivo acordo setorial, regulamento expedido pelo Poder Publico ou termo de compromisso.

7.19.1. O CONTRATANTE reserva-se o direito de assumir a responsabilidade a que se refere o item
anterior, podendo dar outra destinagdo aos residuos apds o uso, caso julgue mais conveniente para a
Administracgao.

7.20. Atender, no que lhe couber, as disposigdes previstas na Lei n® 12.305/2010, de 02 de agosto de
2010, (Politica Nacional dos Residuos Solidos), € no Decreto n® 7.404/2010, de 23 de dezembro de
2010, que a regulamenta; sob pena de, independentemente da existéncia de culpa, ser obrigada a
reparar eventuais danos causados, sem prejuizo das sangdes civeis € penais previstas em lei, em
especial daquelas fixadas na Lei 9.605/1998, de 12 de fevereiro de 1998, que dispdes sobre sangdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente ¢ da outras
providéncias;

7.21. Tomar todas as providéncias necessarias a desmobilizacdo técnica e operacional dos servigos
Contratadas, bem como por todas as obrigacdes legais, fiscais, previdenciarias e/ou trabalhistas,
quando do término da vigéncia contratual, seja por motivo de fim do prazo acordado, em que nao
ocorrera prorrogagdao do prazo do contrato, ou por rescisdo unilateral ou amigéavel por parte da
Administragdo, nos termos da legislacdo vigente. No caso de rescisdo unilateral ou amigéavel, a
CONTRATADA sera notificada sobre a data final do contrato.

7.22 Quanto aos empregados:

7.22.1. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico, conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

7.22.2. Recrutar, selecionar e encaminhar a Contratante os empregados necessarios a
realizacdo dos servigos, de acordo com a qualificacio minima exigida, bem como fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

7.22.3. Fornecer a Contratante relacdo nominal dos empregados selecionados, a qual devera
indicar a funcdo, enderego residencial, horario de trabalho e alocacdo nas dependéncias da
Contratante;

7.22.4. Encaminhar a Contratante, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

7.22.5. Manter no local da prestagdo dos servigos copias dos registros de trabalho dos
empregados lotados nas dependéncias da Contratante;

7.22.6. Manter, nos dias de expediente da Contratante, a totalidade do efetivo de pessoal
para execucdo dos servicos, conforme previsto no Contrato, sem interrup¢ao e independente de
qualquer motivo, como férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissao;

7.22.7. Zelar para que seus empregados mantenham-se devidamente identificados por meio
de crachas e uniformizados de forma condizente e dentro dos padrdes de higiene pessoal, sempre
que estiverem circulando nas dependéncias da Contratante;

7.22.8. Devolver os crachas de identificacao a Contratante quando houver desligamento de
empregado de seu quadro de pessoal;

7.22.9. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, inclusive em
casos de emergéncia;

7.22.10. Quanto as agdes afirmativas, cumprir cotas as raciais, de género e de pessoas com
deficiéncia, durante toda a execucao do contrato, da seguinte forma:
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7.22.10.1. Género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o
minimo de 50% de pessoas do sexo feminino, em acordo com o que dispde o “Plano Nacional de
Politicas Publicas para as Mulheres — 2013-2015”, da Secretaria de Politicas para as Mulheres da
Presidéncia da Republica;

7.22.10.2. Reservar 2% (dois por cento) do quantitativo de vagas especificado acima
para mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica e de violéncia doméstica, nos termos da
Portaria PGR/MPF n° 191 de 08 de marg¢o de 2018.

7.22.10.3. Raga: manter o percentual minimo de 20% de pessoas negras, de acordo
com o que dispdem os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288/2010;

7.22.10.4. Para o cumprimento do disposto neste item, a fim de minimizar o impacto
social da implantacao do sistema de cotas, serd facultado a CONTRATADA o remanejamento de
funcionarios ou a substitui¢do desses em decorréncia de dispensa voluntaria ou demissdo por justa
causa.

7.22.10.5. A implementacdo de cotas sociais ndo implica, necessariamente, a
demissdo de profissionais ja alocados em contratos existentes. O processo deve ocorrer de forma
gradual, possibilitando a substitui¢do por novos funcionérios que se enquadrem conforme disposto
no contrato.

7.22.11. Apurar e/ou dar o devido encaminhamento, dentro do seu ambito de atuagdo, as
noticias de assédio sexual e/ou moral ocorridas nas dependéncias da Contratante, se houver.

7.22.12. Declarar que ndo se enquadra nas hipoteses de vedacdo previstas no Art. 4° da
Resolugdo do CNMP n° 177/2017, de 05 de julho de 2017, quando houver designag¢do de
empregado para exercicio de cargo de chefia;

7.22.13. Nao langar mdo, em hipdtese alguma e sob quaisquer de suas formas, de critérios
preconceituosos ou discriminatorios, por ocasido da admissdo ou do desligamento dos seus
empregados, observando, em todos os casos, os preceitos de responsabilidade social.

7.22.14. Nao explorar trabalho infantojuvenil, em atengdo ao que dispde o art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988, o Capitulo 1V, Titulo III, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), Decreto n°® 5.452/1943, de 1° de maio de 1943, os arts. 60 a 69 do Estatuto da
Crianga ¢ do Adolescente (ECA), Lei n® 8.069/1990, de 19 de julho de 1990, e o Decreto n°
6.841/2008, de 12 de junho de 2008, que regulamenta os artigos 3°, alinea “d”, e 4° da Convengao
182 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT.

7.22.15. Nao praticar, de qualquer forma, agdes relacionadas com o trabalho analogo ao de
escravo ou ao trafico de pessoas para esse fim, conforme arts. 149, 203 e 207 do Codigo Penal.

7.22.16. Observar, no que couber, as disposi¢cdes da Portaria n° 3.214/78, que aprova as
Normas Regulamentadoras do MTE (NR's 1 a 35).

7.23 Quanto a capacitagao dos empregados:

7.23.1. Emitir declaragdo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do contrato,
que nos trés primeiros meses de contrato, promovera cursos de educacdo, formacao,
aconselhamento, preveng¢ao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre:

7.23.1.1. praticas socioambientais para economia de energia;
7.23.1.2 praticas socioambientais para economia de agua;

7.23.1.2. praticas socioambientais de redugdo de geracdo de residuos sélidos no
ambiente onde se prestar o servigo, conforme as normas publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos e programa interno de separacao de residuos solidos da
Contratante.
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7.23.1.3. Seguranga no Trabalho (com énfase na preven¢do de acidentes, nos termos
da legislagdo vigente).

7.23.1.4. Uso dos Equipamentos de Protecao Individual e Coletivo, quando se
aplicar.

7.23.1.5. Direitos trabalhistas em geral, inclusive nogdes sobre a atuagdo do
sindicato, acesso a informacgdes sobre FGTS e Previdéncia, prazos legais para pagamento de
obrigacdes trabalhistas, etc.

7.23.1.6. Discriminacdo de género, raca e etnia, assédio moral e sexual.

7.23.2. Os cursos de formagao estipulados no item anterior deverdo ser repetidos toda vez
que 40% do efetivo presente nas dependéncias da Contratante for constituido de trabalhadores
novos, seja por substituicao, seja por aumento no quantitativo.

7.23.3. A comprovagdo da realizagdo dos cursos/treinamentos, devera ser feita sempre que
solicitado pela Contratante, por meio da apresentagdo dos certificados ou listas de presengas aos
cursos. Os comprovantes de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei deverdo ser apresentados no prazo de até 30 (trinta) dias apds a ocorréncia;

7.24. Quanto as obrigacdes trabalhistas:

7.24.1. Efetuar os pagamentos dos salarios dos empregados mediante depdsito bancario,
incondicionalmente, até¢ o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido ou no prazo previsto
em lei ou em convencdo coletiva de trabalho. Os saldrios a serem pagos sdo os estabelecidos na
proposta da CONTRATADA;

7.24.2. Os pagamentos dos saldrios e dos beneficios previstos em lei aos empregados nao
poderao estar vinculados ao recebimento do pagamento dos servigos prestados;

7.24.3. Recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratagdo de seus empregados;

7.24.4. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizacdo, e
em Unica entrega, auxilio-alimentacao/refei¢do, em quantidade e valores suficientes para uso de
cada empregado, durante todo o més;

7.24.5. Fornecer a cada empregado, até o ltimo dia util do més que antecede a utilizacdo, e
em uUnica entrega, auxilio-transporte em quantidade e valores suficientes para o trajeto
residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, durante todo o més, e/ou disponibilizar transporte proprio,
obedecendo-se aos horarios de prestagdo de servico de cada profissional, inclusive nos casos de
servigos extraordinarios;

7.24.6. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados até as dependéncias da
Contratante, por meios proprios, em casos de paralisagcdo total ou parcial dos transportes coletivos
que prejudique seu deslocamento;

7.24.7. Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade e/ou periculosidade e demais
verbas legais ou convencionais, quando legalmente devido;

7.24.7.1. Para fazer jus ao pagamento do Adicional de Insalubridade e/ou
periculosidade, a CONTRATADA devera realizar, as suas expensas, ¢ apresentar a Contratante,
laudo pericial comprovando a caracterizagao e a classificacao das atividades, em consonancia com o
art. 195 da CLT, podendo ser objeto de repactuacao do contrato, para exclusdo da respectiva rubrica,
caso seja constatada a sua ndo incidéncia.

7.24.8. Fornecer auxilios alimentagdo e transporte aos empregados escalados para servigos
extraordinarios nos sabados, domingos ou feriados;

7.24.9. Responsabilizar-se por todas as despesas com encargos ¢ obrigacdes sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo contratual, sendo que os empregados da
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CONTRATADA nao terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o
CONTRATANTE,;

7.24.10. Cumprir as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, em especial as
normas regulamentadoras atualizadas do Ministério do Trabalho, com apresentagdo de Programa de
Prevenc¢ao de Riscos Ambientais e Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional especificos
para o meio ambiente do trabalho nas dependéncias da Contratante;

7.24.11. Elaborar e implementar Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA), de
acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

7.24.12. Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), com o objetivo de promocao e preservagdo da satde dos trabalhadores, de acordo com
as Normas Regulamentadoras do MTE.

7.24.13. Cumprir a legislacdo e as normas relativas a seguranga e medicina do trabalho,
conforme previsto na PORTARIA MTB N° 3.214, DE 08 DE JUNHO DE 1978, diligenciando, em
especial, para que seus empregados trabalhem com Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e
Equipamento de Protegdo Coletivo (EPC), na forma regulada pela NR-06, do Ministério do
Trabalho, caso necessario, ficando a cargo da CONTRATADA e as suas expensas o fornecimento
desses equipamentos. A fiscaliza¢do da Contratante, por intermédio do Fiscal Técnico do Contrato,
podera paralisar os servicos enquanto tais empregados nao estiverem protegidos, ficando o 6nus da
paralisagao por conta da CONTRATADA.

7.24.14. Proceder ao recolhimento de todos os residuos descartados, promovendo sua
destinagdo final ambientalmente adequada, de acordo com a Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010,
o Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006, e a politica de descarte da Contratante;

7.24.15. Proceder ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de forma seletiva,
bem como de pilhas, baterias e lampadas, conforme a Resolu¢do Conama n° 401, de 4 de novembro
de 2008, e a politica de descarte da Contratante;

7.24.16. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e de energia elétrica,
observadas as normas vigentes e a politica socioambiental do 6rgdo.

7.25. Quanto a documentacdo comprobatoria:

7.25.1. A CONTRATADA devera entregar a Contratante, quando solicitado, comprovantes
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, fundo de garantia e previdencidrias, em especial os
documentos solicitados na Clausula do Faturamento, bem como os abaixo relacionados:

7.25.1.1. Demonstrativos de concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias, na forma da lei, no prazo de 30 (trinta) dias ap0ds a ocorréncia;

7.25.1.2. Copia dos documentos que embasam o PPRA e o PCMSO, previstos nas
Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego, especificos para os riscos
ambientais do trabalho da Contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura do Contrato;

7.25.1.3. Comprovantes de realizacio de exames admissionais, demissionais e
periddicos, quando for o caso, no prazo de 30 (trinta) dias apos a ocorréncia;

7.25.1.4. Comprovantes do encaminhamento ao Ministério do Trabalho ¢ Emprego
das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED, no prazo de
30 (trinta) dias apds a ocorréncia;

7.25.1.5. Cépia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente
homologado, quando houver demissao de empregado alocado nas dependéncias da Contratante, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a ocorréncia;
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7.25.1.6. Demonstrativos de cumprimento das obrigagdes contidas em convengao
coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho e, ainda, das
demais obriga¢des dispostas em Lei, quando solicitado;

7.25.1.7. Relatorio dos empregados contendo cargo e posto, horario de trabalho,
avaliacdo individual, registro de licengas, faltas, respectivas coberturas, se houver, bem como escala
nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos, e, ainda, relatdrio técnico mensal
das atividades realizadas, até o segundo dia util de cada més, a Contratante;

7.25.1.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n°
12.440/2011; Certidao do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica; Consulta no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Controladoria-Geral da Unido; Consulta na Relagdo de Inidoneos
do Tribunal de Contas da Unido.

7.25.1.9. Devera, ainda, comunicar qualquer alteragdo, no periodo de vigéncia do
Contrato, no enquadramento do seu CNAE Preponderante e/ou na sua aliquota RAT — Riscos
Ambientais de Trabalho e FAP — Fator Acidentario de Prevencgao.

7.26. E vedado 8 CONTRATADA:

7.26.1. Ter como sdcios, gerentes, diretores ou administradores conjuges, companheiros(as)
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros e
servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia ou assessoramento do Ministério Publico da
Unido e dos Estados, sob pena de rescisdo contratual;

7.26.2. Lotar no ambiente da Contratante empregado que seja parente até o terceiro grau dos
respectivos membros ou servidores da Procuradoria da Republica no Ceard, observando-se, no que
couber, as restricoes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e 0rgaos
da administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual, distrital ou municipal;

7.26.3. Permitir o uso de qualquer dependéncia da Contratante, como alojamento ou moradia
de pessoal ou fim diverso do permitido, mesmo que transitorio;

7.26.4. Utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer
atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anuncios e
impressos, sem o consentimento prévio e por escrito da Contratante;

7.26.5. Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante;

7.26.6. Caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras, sob pena de
rescisdo contratual.

7.26.7. Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razao da execucgdo dos servicos, sem o consentimento
prévio e por escrito da Contratante;

7.26.8. Permitir que seus empregados pratiquem a venda de quaisquer mercadorias e
produtos nas dependéncias da Contratante, bem como que executem atividades incompativeis com
as previstas no contrato.

7.27. Quanto a prote¢ao dos dados pessoais:

7.27.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

7.27.2. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negocio implicard para a CONTRATADA e para seus
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prepostos dever de sigilo;

7.27.3. A CONTRATADA cooperarda com a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e
Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor e também no atendimento de requisigdes e
determinagoes do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e (')rgﬁos de controle administrativo
em geral;

7.27.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste
contrato e também de acordo com o que dispoe a Secao III, Capitulo VI da LGPD.

8 — GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execuc¢ao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

8.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

8.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeta
Contratada.

8.6.1. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio
da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

8.7. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

8.7.1. Fiscaliza¢ao Técnica:

8.7.1.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao;

8.7.1.2. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

Chave 7eld4fc6. 8adbc3f 8. 6a03609b. 20614655

primeira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparencia. npf.

Assinatura digital conjunta,



Procedimento 1.15.000.000019/2024-53, Documento 41, Pagina 48

8.7.1.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a
corregao;

8.7.1.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil,
a situacao que demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

8.7.1.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

8.7.1.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacao contratual.

8.7.1.7. A fiscalizagao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no item 9 deste Termo de
Referéncia, para afericdio da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

8.7.1.8. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal
técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

8.7.1.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacio de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizada.

8.7.1.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliagao realizada.

8.7.1.11. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdao do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

8.7.1.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo
do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.7.1.13. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos por ela realizada.

8.7.1.14. O fiscal técnico poderd realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

8.7.1.15. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente

realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021.

8.7.1.16. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucao dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relacao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
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proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

8.7.1.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

8.7.1.128.As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o
disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for
pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de
2022.

8.7.1.19. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

8.7.2. Fiscalizacio Administrativa:

8.7.2.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condi¢des de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

8.7.2.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

8.7.2.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.7.2.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-
se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

1. a) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd
apresentar a seguinte documentagao:

1. Relag¢ao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun-
¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
(RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indi-
cacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos.

2. b) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servi-
¢os ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
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1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Fe-
derais e a Divida Ativa da Unido (CND);

2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Es-
tadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede da Contratada;

3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
3.

4. ¢) Entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos se-
guintes documentos:

1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administragao contratante;

2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presta-
¢ao dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de reci-
bos de depdsitos bancérios;

4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-trans-
porte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for-
c¢a de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos
a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

3.

6. d) Entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extingao ou rescisao do contrato, apos o ultimo més de prestagdao dos servigos, no prazo definido no
contrato:

7. 1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados pres-
tadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sin-
dicato da categoria;

8. 2. Guias de recolhimento da contribui¢dao previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

9. 3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

10.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
11.

12. 8.7.2.5. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada,
os documentos elencados na letra “a” do subitem 8.7.2.4. acima deverdo ser apresentados.

13. 8.7.2.6. A Administra¢ao devera analisar a documenta¢ao solicitada na letra
©’d” do subitem 8.7.2.4. acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

14. 8.7.2.7. Ao término do periodo de vigéncia do contrato, a contratada devera
encaminhar termo de quitacao anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
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comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obten¢ao, relativamente aos empregados aloca-
dos, em dedicagao exclusiva, na prestagao de servigos Contratadas.

15. 8.7.2.8. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao res-
pectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, pardgrafo unico, da CLT.

16. 8.7.2.9. Para fins de comprovagdo da ado¢do das providéncias a que se refere
o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragao de
negativa de negociagao, ata de negociacao, dentre outros.

17. 8.7.2.10. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razao do cumprimento das obrigacdes previstas neste item..

18. 8.7.2.11. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das
obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
coOpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administragdo.

19. 8.7.2.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui-
¢oes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclu-
siva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

20. 8.7.2.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui-
¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva
de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

21. 8.7.2.14. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao
das condigdes de habilitagdo pela Contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangdes.

22. 8.7.2.15. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de res-
cisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

23. 8.7.2.16. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cum-
primento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE co-
municara o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

24, 8.7.2.17. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no
prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos em-
pregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

25. 8.7.2.18. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser no-
tificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

26. 8.7.2.19. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam
a assunc¢do de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

27. 8.7.2.20. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a com-
provacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencia-
rias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execug¢do, inclusive quanto as ver-
bas rescisorias.

28. 8.7.2.21. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previden-
ciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

29. 8.7.2.22. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos traba-
lhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu paga-
mento.
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30. 8.7.2.23. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacio-
nadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja inci-
déncia se admite por forga da Instru¢do Normativa Seges/Me n°® 98, de 26 de dezembro de 2022.

31. 8.7.2.24. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacgdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

8.7.3. Gestor do Contrato:

8.7.3.1. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,

das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

8.7.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.7.3.3. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacio e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

8.7.3.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pela Contratada, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

8.7.3.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

8.7.3.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

8.7.3.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

9 - MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme prescri¢cdes a seguir.

9.1.1. Para efeito de aplicagdo de glosas serdo atribuidos percentuais incidentes as
infragdes, os quais incidirdo sobre a parcela devida ao contratado no més, quando nao for possivel
calcular o valor da parcela inadimplida:

TABELA DE GRADUACAO
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Soma Total dos pontos 0 a35pontos | 36 a55pontos | 56 a 75 pontos Acima de 76
(mensal) pontos
Glosa (%) 0% 3% 5% 7%

9.1.2. A fiscalizagdo técnica do contrato avaliara constantemente a execuc¢ao do objeto e
utilizard o IMR para fins de medicdo dos resultados. Devera haver o redimensionamento no

pagamento mensal, sempre que a CONTRATADA:

9.1.2.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a

qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

9.1.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do

servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.1.3. A pontuagdo sera aferida através de registros (falhas) levantados pela fiscalizagdo do
contrato e reclamacdes feitas pelos servidores e prestadores do orgdo, apds a apuracao das

ocorréncias junto a CONTRATADA.

9.1.4. Apurada a desconformidade na prestacdo dos servicos serd atribuido uma pontuagdo

conforme tabela abaixo:

Item Falhas Técnicas Unidade de Medida Pontos
Deixar de fazer, sem a devida
01 |justificativa, trabalho para o(a) qual foi Por ocorréncia 3
designado(a).
Falta de cordialidade dos prestadores A
02 ~ . Por ocorréncia 3
na execucdo dos servigos.
Apresentar-se ao trabalho com o
uniforme em condi¢des inapropriadas
03 para o uso (ex: sujo, amassado, Por ocorréncia 3
rasgado, etc) e/ou sem a devida
higiene pessoal.
04 ReproYagao parc1.al ou totql na Por ocorréncia 4
execugao dos servigos previstos.
Verificagao de sujeira ou desordem no A
05 . Por ocorréncia 3
ambiente de trabalho.
Falta de pontualidade ou auséncias A
s L Por ocorréncia e
06 injustificadas durante o horario do 2
colaborador
posto.
Item Falhas Administrativas Unidade de Medida Pontos
Deixar de cumprir, nos prazos previs-
07 t~os no Termo de Cpntrato, as obriga- Por dia de atraso 4
¢oOes assumidas no instrumento contra-
tual.
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Deixar de atender ou responder, nos
prazos estabelecidos pela fiscalizagdo
ou gestao contratual, as solicitagdes da

CONTRATANTE, devidamente for-
malizadas (por e-mail, oficio, mensa-

gem de aplicativo ou notificagdo).

08 Por dia de atraso 4

Atrasar pagamentos de salarios e/ou
beneficios, previstos em Lei, Conven- | Por dia de atraso e

¢ao ou Acordo Coletivo de Trabalho, colaborador
ou Contrato.

09

Nao repor, quando tempestivamente
comunicado e solicitado pela CON-
TRATANTE, a auséncia de profissio-
nal.

10 Por ocorréncia 4

Atrasar a entrega da documentagao ne-
11 | cessaria ao eventual acionamento da Por dia de atraso 4
garantia contratual.

Atrasar a entrega da documentacao, a

ser conferida pela CONTRATANTE,

necessaria para a autorizacao de fatu-
ramento.

12 Por dia de atraso 4

Deixar de atender a CONTRATANTE
nas suas tentativas de comunicag¢ao
13 | com a CONTRATADA por meio dos Por ocorréncia 4
canais de comunicagao formalmente
informados.

14 Atrasar a entrega do uniforme. Por dia de atraso 4

9.1.5. Durante a execucdo contratual, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade do servico para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

9.1.6. A CONTRATADA sera permitido apresentar justificativa para a prestacio do servigo
com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador;

9.1.7. A cada relatério circunstanciado ou fatura ou nota fiscal, para fins de pagamento,
correspondera aplicagdo individualizada do Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR;

9.1.8. O valor devido a titulo de pagamento mensal 38 CONTRATADA serda mensurado a
partir da aplicagdo das condi¢des do Instrumento de Medi¢ao de Resultados, até um teto mensal
para glosa de 10% do custo mensal do contrato;

9.1.9. A aplicagdo das glosas ndo compromete a aplicacdo de outras penalidades a que a
CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugao
insatisfatoria dos servigos, nos termos previstos em lei.
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9.1.10. O periodo de avaliacdo das desconformidades serd o0 mesmo da parcela/medi¢cdo dos
servigos prestados a serem pagos a CONTRATADA, quando sera apurada a soma da pontuagdo
decorrente das desconformidades descritas no subitem anterior.

9.1.11. Apuradas as desconformidades, com pontuacgdo superior a 35 (trinta e cinco) pontos,
serd encaminhado a CONTRATADA relatorio detalhado dos registros. A CONTRATADA terd o
prazo de até 3 (trés) dias Uteis para apresentar justificativas para as desconformidades, as quais
serdo analisadas e respondidas pela Contratante.

9.1.12. Durante os primeiros 60 (sessenta) dias de contrato, a titulo de caréncia, para que a
CONTRATADA efetue os ajustes necessarios a correta execugdo dos servicos, ndo serdo aplicadas
glosas no caso do relatorio apontar pontuacao acima de 35 (trinta e cinco) pontos. A caréncia a que
se refere o caput ndo sera valida em caso de renovagao contratual.

9.2. Do recebimento

9.2.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 15 (quinze) dias
uteis, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

9.2.2. O prazo da disposi¢ao acima serd contado do recebimento de comunicagao de
cobranga oriunda da Contratada com a comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

9.2.3.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.2.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo.

9.2.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento
provisodrio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

9.2.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

9.2.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes
da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

9.2.6.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

9.2.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.2.8. a Contratada fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a
ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

9.2.9. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tnica medigdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.
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9.2.10. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.2.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades.

9.2.12. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.2.13. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.2.13.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas
pela Contratada, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

90.2.13.2. Realizar a analise dos relatorios ¢ de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento
da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas correcoes;

9.2.13.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.2.13.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

9.2.13.5. Enviar a documentag¢do pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao.

9.2.14. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133. de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.2.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pela
Contratada, de inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.2.16. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

9.3. Liquidacgao:

9.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de até¢ 4 (quatro) dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.
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9.3.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021.

9.3.3. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.3.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situa¢do, sem Onus a
contratante;

9.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

9.3.7. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que
impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

9.3.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada,
serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Contratante.

9.3.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.3.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

9.3.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF.

9.4. Prazo de pagamento:

9.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 6 (seis) dias uteis,
contados da finaliza¢ao da liquidacao da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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9.4.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacao
financeira devida pela Contratante, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1Xx N x VP, sendo

I=(TX/100), assim apurado: 1= (6/100) I1=0,00016438
365 365

Em que:

I = Indice de atualizagio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

9.5. Forma de pagamento:

9.5.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pela Contratada.

9.5.2. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

9.5.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacao aplicavel.

9.5.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

9.5.5. a Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.6. Cessao de crédito:

9.6.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

9.6.2. As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, dependerao de prévia aprovacao da Contratante.
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9.6.3. A eficicia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relacio a Administragdo, estd condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.6.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento
de todas as condigdes de habilitacao por parte da Contratada (cedente), a celebragdao do aditamento
de cessdao de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessiondrio nao se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12
daLein® 8429, de 1992, nos termos do Parecer JL.-01. de 18 de maio de 2020.

9.6.5. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a
cedente (Contratada) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas
as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos e o
desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administragio (INSTRUCAO NORMATIVA N°
53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

9.6.6. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeta Contratada, que
continuard sob a integral responsabilidade da Contratada.

10. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, sob a forma NAO ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO GLOBAL.

11. REGIME DE EXECUCAO

11.1. O regime de execugdo do contrato serd o de empreitada por preco unitario.

12. EXIGENCIAS DE HABILITACAO:
12.1. Para fins de habilitagao, devera o proponente comprovar os seguintes requisitos:
12.1.1. Habilitagao juridica:

12.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional;

12.1.1.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.1.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
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unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.® 77, de 18 de marco de
2020.

12.1.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

12.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

12.1.1.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

12.1.2. Habilitacgao fiscal, social e trabalhista:

12.1.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

12.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

12.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,

de 1° de maio de 1943;

12.1.2.6. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.1.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.1.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagao de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.1.2.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que

pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
20006, estara dispensado da prova de inscri¢cao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.1.3. Qualificacdo Economico-Financeira:

12.1.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do proponente, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
participagdo na licitacdo/contratagdo (art. 5°, inciso Il alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME

n°® 116, de 2021), ou de sociedade simples;
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12.1.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133. de 2021, art. 69. caput, inciso I1);

balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

12.1.3.3. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacgao;

12.1.3.4. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacgao;

12.1.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

12.1.3.6. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

12.1.3.7. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital -
ECD ao Sped.

12.1.3.8. Declaragdo do proponente, acompanhada da relacdo de
compromissos assumidos de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragcdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo ¢ superior ao
patrimonio liquido do proponente, observados os seguintes requisitos:

12.1.3.8.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

12.1.3.8.1. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o proponente devera apresentar justificativas.

12.1.3.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

12.1.3.10. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera
ser atestado mediante declaragcdo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada
pelo fornecedor.

12.1.4. Qualificacdo Técnica:

12.1.4.1. Declaragdo de que o proponente tomou conhecimento de todas as
informacodes e das condic¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao;

12.1.4.2. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do proponente acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

Qualificacao Técnico-Operacional
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12.1.4.3. Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

12.1.4.4. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverao dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

12.1.4.4.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3
(trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes,
nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

12.1.4.4.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo
de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem Contratadas;

12.1.4.5. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servigo, a apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

12.1.4.6. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em
nome da matriz ou da filial da empresa proponente.

12.1.4.7. O proponente disponibilizard todas as informacgdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.

12.1.4.8. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de RS 420.566,76 (quatrocentos e vinte mil,
quinhentos e sessenta e seis reais e setenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos na
tabela abaixo:

ITEM SERVICO UM QTD. U;;?% Aolg o N\I,é;gfL VALOR ANUAL
1 Encarregado(a) Posto 1 R$ 4.532,94 R$ 4.532,94 RS 54.395,28
2 Copeiro(a) Posto 6 R$ 4.190,30 R$ 25.141,80 R$301.701,60
3 Jardineiro(a) Posto 1 R$ 4.384,89 RS 4.384,89 R$ 52.618,68
4 Café* Unidade 120 RS 8,23 RS 987,60 R$ 11.851,20
CUSTO MENSAL | RS 35.047,23
CUSTO ANUAL | RS 420.566,76

* Fornecimento sob demanda.
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14 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas com a execugdo deste Contrato correrdo, no presente exercicio a conta das
Categorias Economicas 3.0.0.0.00 — Despesas Correntes 3.3.0.0.00 — Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 — Aplicag¢des Diretas 3.3.90.37 — Locagdo de Mao de Obra — do Programa/Atividade
03062003142640001, constante do Or¢camento Geral da Unido para esse fim.

Fortaleza/CE, (data conforme assinatura digital).

Atividade

Responsavel

Elaboracao

(assinado eletronicamente)

Francisco Erivaldo De Sousa Filho

(férias)

Francisco Carlos Neto

(assinado eletronicamente)

Francisco Soares Mourao Neto

Aprovagdo

Aprovo Termo de Referéncia por entender que o disposto no
encargo da contratacio atende de forma eficiente e eficaz a
necessidade da administracao.

(assinado eletronicamente)

Cicero Erivelthon Gomes de Melo
Secretario Estadual
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ANEXO A
ESPECIFICACOES TECNICAS

Os servigos objeto desta contratagdo deverdo ser executados de acordo com as descrigdes
abaixo, atentando-se, conforme o caso, para o emprego correto dos materiais de consumo,
maquinas, equipamentos ¢ produtos especificos, ndo eximindo a CONTRATADA da
responsabilidade da execugdo de outras atividades atinentes ao objeto desta solicitacdo, a qualquer
tempo e a critério da Administracao.

Para realizagdo dos servigos ajustados, a CONTRATADA designara empregados seus,
especializados e devidamente credenciados, assumindo total responsabilidade pelo controle de
frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e
previdencidrias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a
fornecedores diretos, normas de satide publica e regulamentadoras do trabalho, observado, ainda,
que:

a)A CONTRATADA obriga-se a exigir que seus empregados, durante o periodo que permanecerem
nas dependéncias da CONTRATANTE, trajem uniforme adequado e completo.

b)A CONTRATADA obriga-se a substituir, mediante solicitagdo formal e a critério da Contratante,
qualquer de seus empregados designados para executar as tarefas correspondentes, que ndo esteja
correspondendo ao padrdo estabelecido pela Contratante. Neste caso, a CONTRATADA terd um
prazo de 48 horas, a contar da data da solicitacdo, para proceder a troca.

c)A CONTRATADA compromete-se a fornecer, por escrito e mediante solicitagdo da Contratante,
relatorio sobre os servigos prestados, acatando sugestdes motivadas, visando corrigir possiveis
falhas e melhor atender as necessidades da CONTRATANTE.

d)A CONTRATANTE podera, na forma que julgar conveniente, exercer ampla fiscalizagdo para o
fiel cumprimento das condigdes estipuladas.

€)Os servigos deverao ser executados em horarios que ndo interfiram no bom andamento das rotinas
de funcionamento da CONTRATANTE.

f)A CONTRATADA compromete-se a implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e
supervisao permanente dos servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa, constante e eficiente, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servigos.

1. DA ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM

Os servigos de que trata a presente especificacao deverdo ser executados de acordo com as
descri¢des abaixo, atentando para o emprego correto dos materiais de consumo, maquinas,
equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execugao de
outras atividades atinentes ao objeto desta contratagdo, a qualquer tempo e a critério da
Administragao.

Além das copeiras, far-se-a necessaria a presenca de um encarregado para supervisionar os
empregados da contratada, bem como coordenar as atividades, organizar os horarios, controlar as
faltas e os atrasos, providenciar as substitui¢des, zelar pela disciplina, manter o contato com os
gestores, controlar a distribuicdo dos materiais e o uso dos uniformes.
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A presenca do encarregado se justifica em virtude do previsto no inciso I do art. 5° da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017, que veda a Administragdo ou aos seus servidores a pratica de
supervisao direta dos empregados da contratada;

Todos os servigos, incluindo aptiddo e conduta dos profissionais, deverdo ser de primeira
qualidade, ressaltando, para a perfeita execucao dos servicos, o preparo, a distribuicao de café e de
agua mineral de forma cortés, criteriosa e precisa nas salas em geral, nas reunides e eventos ou
sempre que for solicitado, bem como o asseio e a conservagdo das copas, que deverdo sempre ser
mantidas devidamente higienizadas e dentro dos padrdes de exigéncia da institui¢do, mantendo uma
limpeza de prestigio; observado, ainda, que:

* A prestagdo dos servigos envolve a alocagdo, pela contratada, de mao de obra capacitada para
executar as tarefas de encarregado(a) e de copeiragem; ainda, o fornecimento do insumo café.

* O café serd fornecido pela CONTRATADA, ressaltando que produtos desconhecidos, ou cujo
consumo ndo seja usual no Orgdo, serdo submetidos a teste de aceitacao.

* Para que o caf¢ seja aceito pela CONTRATANTE, além do exigido na especificagdo do produto,
devera ser aprovado nas seguintes categorias de analise: APRESENTACAQ: ANALISE

SENSORIAL E DE PUREZA; e TESTE DE ACEITACAO.

* Durante a execucdo dos servicos de limpeza, conservacdo, higieniza¢do e sanitiza¢do da copa,
bem como a lavagem de qualquer superficie, ou seja, piso, parede, incluindo divisdrias, vidro,
maquinas de preparo de café, carrinhos, geladeiras, freezer e afins, bules, panelas, bandejas, xicaras,
copas ¢ outros, os profissionais deverao sempre utilizar esponja e/ou pano de limpeza macios com
produtos apropriados para que ndo produzam qualquer tipo de dano as superficies a serem limpas,
sob pena de ser imputada responsabilidade a empresa quanto a reconstituicao ou ressarcimento do
bem que porventura venha a ser danificado.

* Serd permitido o uso de esponja de aco apenas para dar brilho em utensilios de aluminio,
devendo-se usar agentes de polimento adequado, quando for necessario dar brilho ou retirar
manchas em utensilios de inox.

* Os panos de chdo utilizados nas copas deverdo ser lavados em local apropriado, fazendo uso de
baldes e com o auxilio de luvas de protecao. A dgua de lavagem deve ser despejada no ralo.

* A instituicdo podera solicitar a empresa que torne a executar qualquer servigo previsto nesta
especificacdo, a seu critério e independentemente do prazo de realizagdo do mesmo. O prazo para
repeti¢do do servigo sera de acordo com a necessidade estipulada pela Administragdo, devendo ser
executado pela empresa imediatamente apds comunicagdo prévia, sem Onus a Procuradoria da
Republica no Ceara.

* O material de limpeza a ser utilizado na limpeza, conservagdo, higienizacao e sanitizagdo da
copa, bem como lavagem dos utensilios, equipamentos e eletrodomésticos serd fornecido pela
CONTRATANTE.

Obs.: Os servigos de limpeza a que se referem o item 1 deste ANEXO correspondem aos realizados
nas copas instaladas nas edificacdes do MPF no Ceara.

2. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE JARDINAGEM

Os servigos de que trata a presente especificacdo deverdo ser executados de acordo com as
descrigdes abaixo, atentando para o emprego correto dos materiais de consumo, maquinas,
equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execu¢do de
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outras atividades atinentes ao objeto desta solicitagdo, a qualquer tempo e a critério da
Administragao.

Todos os servigos, incluindo aptidao e conduta dos profissionais, deverdao ser de primeira

qualidade.

2.1 DA DESCRICAO BASICA DOS SERVICOS DE JARDINAGEM

A prestagdo dos servigos envolve a alocagdo, pela contratada, de mao de obra capacitada

para executar as tarefas de jardinagem.

a)

b)

f)

g)

h)

Os servigos serao executados pela CONTRATADA da seguinte forma:

Irrigagdo — programar e realizar a irrigagdo de todos os elementos, internos e externos, de
forma a garantir o perfeito desenvolvimento e desempenho (ornamentagdo, sombreamento,
etc.) dos vegetais. Sempre que as condigdes climaticas exigirem (temperatura e umidade
relativa do ar), a irrigacao sera realizada diariamente;

Adubacao — programar e realizar a adubagao especifica de cada espécie vegetal, de forma a
garantir seu perfeito desenvolvimento e desempenho. Caso sejam necessarias, a critério da
fiscalizacdo, deverdo ser realizadas outras adubagdes além daquelas previstas na
programacao dos servicos, com 6nus para a CONTRATANTE;

Replantio — cabera a CONTRATADA o replantio de elementos que ndo estejam, a critério da
fiscalizagdo, com desempenho adequado. As mudas deverdo ser adquiridas pela
CONTRATADA, com 6nus para a CONTRATANTE;

Poda — cabera 8 CONTRATADA a programagdo e execu¢do de podas de limpeza e de
conformacdo, com a utilizagdo de técnicas adequadas a cada espécie vegetal. Sempre que
necessario, a critério da fiscalizagcdo, deverdo ser realizadas outras podas ndo previstas na
programacao inicial, com 6nus para a CONTRATANTE;

Controle fitossanitario — cabera a CONTRATADA a programacao e execucao permanente de
preven¢ao, combate e/ou controle de pragas e de doenca especificas a cada espécie vegetal;

Reforma — caberd a CONTRATADA, sempre que necessario, a programagao e execugdo de
reformas nos jardins e vasos ornamentais, compreendendo o remanejamento, reconstituicao,
modificacdo, retirada de espécimes, abertura e recomposicdo de valas e covas, etc. Se
necessario, as novas mudas serdo adquiridas pela CONTRATADA, com Onus para a
CONTRATANTE;

Limpeza geral — a CONTRATADA devera executar, diariamente, a limpeza de todos os
jardins, calcadas e estacionamentos, com varredura e retirada de folhas, flores e galhos
secos, de ervas arrancadas nas capinacdes, de papéis e qualquer outro tipo de lixo ou
entulho;

Capinagdo — a CONTRATADA deverd programar e executar capinagdo periodica dos
jardins, para retirada de ervas daninhas, de forma a propiciar o perfeito desenvolvimento dos
espécimes e preservar o aspecto ornamental dos jardins;

Outros tratos culturais — remocao de restos, terras, lixos, aterros, irrigacdo, apeamento,
recapeamento, coroamento, coleta de sementes, reforma de canteiros e gramados, bem como
outros servigos analogos.

2.2 DA RESPONSABILIDADE TECNICA
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2.2.1 A empresa deverd indicar um profissional habilitado como responsavel técnico pelo
acompanhamento da execugao dos servicos objeto destas especificagdes.
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ANEXO B

ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

1. DAS ATRIBUICOES DO ENCARREGADO

Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

- DIARIAMENTE

1.

Disponibilizar aos empregados os crachas de identificacdo fornecidos pela Administragdo e
recolhé-los ao final do expediente;

Gerenciar, vistoriar, acompanhar e coordenar, diretamente nos postos, todos os profissionais
que estejam sob sua responsabilidade, orientando-os quanto a melhor forma de execucdo dos
servigos, constantes desta especificacdo, buscando sempre manté-los dentro dos padrdes de
exigéncia da Instituigdo;

Controlar a assiduidade pontualidade de todos os empregados, com a utilizagdo de ponto
eletronico, com totalizador de horas;
Cuidar da disciplina, propondo a aplicagdo de penalidades;

Atualizar os registros no livro de ocorréncias mantido pela contratada, dando ciéncia nos
registros efetuados pela Contratante;

Atribuir e controlar as tarefas dos empregados que estejam sob sua responsabilidade;

Verificar se todo o pessoal estd devidamente uniformizado, atentando para os detalhes de
higiene pessoal (barba, cabelos, unhas etc) e de higiene das roupas, assim cuidando da
apresentacdo pessoal dos empregados, mantendo-os sempre dentro dos padrdes exigidos
pela Institui¢ao;

Efetuar a distribuicdo dos materiais de consumo, insumos, utensilios, maquinas e
equipamentos aos empregados responsaveis pela execugdo dos servigos;

Efetuar o acompanhamento do consumo dos materiais previstos no contrato, registrando a
entrada e a saida, o local a ser utilizado € o consumo diario.

- MENSALMENTE

1.

3.

Emitir a contratante relatério de produtividade e de atividades executadas por todos os
profissionais sob sua responsabilidade, bem assim, do quantitativo de materiais de consumo
utilizados na realizacdo das tarefas;

Realizar reunides com todo o quadro de empregados, visando ao aperfeigoamento na
realizacdo dos servicos, de acordo com a necessidade da Contratante, lavrando ata respectiva
e encaminhando-a assinada por todos ao gestor do contrato;

Executar demais servigos considerados necessarios.

- SEMPRE QUE NECESSARIO

1.

Manter contato com a fiscaliza¢ao do contrato;
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2.

3.

Manter contato com a empresa providenciando a reposicao de empregados faltosos em até 2
horas contadas do horario previsto para inicio dos trabalhos pelo empregado ausente, ¢ a
substitui¢do de empregados que ndo se adaptem as necessidades da Contratante, no prazo de
até 24 horas;

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade pertinentes a fungao.

2. DAS ATRIBUICOES DO(A) COPEIRO(A)

O(a) copeiro(a) devera executar as atividades abaixo:

- DIARIAMENTE

Preparar café, em horarios preestabelecidos;

2. Servir café e 4gua mineral em horérios preestabelecidos, reunides e eventos, ou sempre que
solicitado;

3. Recolher das salas a louga utilizada para servir café e dgua, no prazo maximo de 10 (dez)
minutos;

4. Preparar e servir lanches e sucos quando solicitado;

Repor, quantas vezes for necessario, a 4gua mineral servida aos usudrios, fazendo sempre
uso de porta-copos em inox como suporte € cobertura dos copos;

6. Disponibilizar agua mineral em jarras e garrafas térmicas com café nas copas privativas e
demais locais em que nao haja copeiro(a). Proceder, ainda, a reposi¢do de copos
descartaveis para estes locais;

7. Suprir os bebedouros localizados nas copas e nos corredores com copos descartaveis;

8. Lavar todos os utensilios da copa, talheres, copos, pratos, xicaras, panelas, bandejas, bules,
etc., com emprego de detergentes biodegradaveis e de esponja e/ou pano de limpeza macios
para que nao produzam qualquer tipo de arranhao e/ou dano a peca a ser limpa;

9. Limpar piso, bancada, pia, parte externa dos bebedouros, etc., no interior das copas, nos
intervalos de preparo do café. O asseio e conservagdo da copa ¢ de fundamental importancia,
principalmente quanto ao piso, que devera estar constantemente seco, objetivando evitar
acidentes;

10. Limpar todos os moveis e equipamentos (mesas, armarios, carrinhos, balcdes térmicos,
fogdes, cubas, mesas de inox, utensilios de copa) com produtos apropriados, ou sempre que
necessario, cuidando para que nao permanegam quaisquer residuos de alimentos ou gordura;

11. Descartar o lixo da copa, sempre que necessario, em sacos plasticos resistentes ao transporte
do mesmo, os quais deverao estar acondicionados em recipientes providos de tampa;

12. Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinentes a fungao.

- SEMANALMENTE
1. Lavar, limpar, desinfetar e higienizar as dependéncias internas das copas, incluindo pias,

sifoes, torneiras, registros, portas e trincos, rodapés, modveis, armarios, paredes, vidros,
esquadrias, rodapés, e outros, bem como carrinhos e eletrodomésticos (geladeira, freezer,
maquina de fazer café e outros), fazendo uso de pano macio e produtos adequados a cada
tipo de material a ser limpo e ndo prejudiciais a saide humana, conservando o mais rigoroso
padrdo de higiene, arrumacao e seguranca. Ao executar servigo de limpeza do piso, atentar
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para o fechamento dos ralos no momento da varricdo, abrindo-os somente para o
escoamento da agua, evitando dessa forma o entupimento nas tubulagdes;

2. Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinentes a fungao.
- EVENTUALMENTE
1. Preparar e servir café e 4gua mineral em eventos que ocorram na Instituicao, auxiliando na
montagem de mesas para lanches em geral;
2. Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinentes a func¢ao.

3. DAS ATRIBUICOES DO(A) JARDINEIRO(A)

O(a) jardineiro(a) devera executar as atividades abaixo:

- DIARIAMENTE

1.

Aguar, com equipamentos ou utensilios apropriados, todas as plantas constantes das areas
ajardinadas, internas e externas, da PR-CE e anexos;

2. Exercer atividade de organizacdo das jardineiras, canteiros ¢ demais areas ajardinadas, com
a coleta de folhas e residuos so6lidos, entre outros;

3. Promover a varredura de todo o terreno ajardinado, removendo detritos vegetais, lixo ou
entulhos de qualquer natureza, acondicionando-os adequadamente para descarte e
procedendo a coleta seletiva ou a compostagem;

4. Promover o controle de pragas ou doencas nas plantas e aplicar solucdes para sua
eliminagdo de modo a ndo causar danos ao meio ambiente;

5. Executar a limpeza e conservacdo de todas as areas verdes e ajardinadas, retirando as ervas
daninhas, folhas e galhos secos, amarelados ou mortos;

6. Realizar podas de conformacao de plantas, arbustos e gramados sempre que necessario;

7. Remover o ingo e erva daninha das areas verdes, gramadas e ajardinadas;

8. Proceder a coleta das folhas apo6s a limpeza ou poda, retirando toda a terra e outras sobras
dos jardins, bem como entulhos, porventura deixados nos gramados e calcadas, resultantes
dos servicgos realizados;

9. Executar procedimento de compostagem dos detritos vegetais produzidos nas podas das
areas verdes e ajardinadas;

10. Executar demais servigos considerados necessarios para o desenvolvimento das areas verdes
e ajardinadas, das dependéncias da PR/CE.

- SEMANALMENTE

1. Executar poda das plantas nas jardineiras e canteiros, conforme necessidade ou época;

2. Refilar / realizar a poda e limpeza no entorno do meio-fio, corolas das arvores e caixas de
refletores;

Verificar se o crescimento das plantas esta de acordo com sua espécie e executar corregoes;

4. Verificar a drenagem das plantas nas jardineiras e canteiros, providenciando as devidas

corregoes;
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5. Identificar locais que, por suas caracteristicas, possam tornar criadouros em potencial para a
proliferagao do mosquito transmissor da dengue e executar agdes para eliminagao do foco;

6. Substituir, sempre que necessario, as plantas existentes nas jardineiras, canteiros ¢ demais
areas ajardinadas, mediante solicitagdo da Contratante.

- QUINZENALMENTE

1. Proceder a poda das areas ajardinadas, de maneira manual e/ou mecanizada, conforme
necessidade ou época, acondicionando e descartando adequadamente os detritos, de acordo
com a orientagdo da coleta seletiva e ou da compostagem;

2. Proceder a capina manual de ervas daninhas nas areas verdes / gramadas e ajardinadas,
acondicionando e descartando adequadamente os detritos;

3. Realizar a colocagdo de vasos com plantas e/ou novas mudas, mediante ressarcimento ou
fornecimento pela CONTRATANTE, conforme novas necessidades, com drenagem,
substrato e fertilizagdo adequada, quando solicitado pela Fiscalizagdo;

4. Realizar a colocacgdo de terra vegetal e himus nas areas gramadas e ajardinadas, conforme
necessidade;

5. Providenciar o afofamento do solo dos canteiros;

6. Manter cuidados basicos: solo fértil, drenado e livre de bulbos com aparéncia esponjosa;

7. Realizar a rocada de maneira manual, conforme necessidade ou €poca, das seguintes areas
em que o servico se fizer necessario, acondicionando e descartando adequadamente os
detritos, de acordo com a orientagdo da coleta seletiva e ou da compostagem.

8. Em época de chuvas, em razdo do crescimento acelerado das plantas e gramas o periodo de
poda podera ser inferior a 15 dias.

- MENSALMENTE

1. Readequar o leiaute de paisagismo conforme necessidade ou solicitacdo da Contratante;

2. Efetuar a adubacdo corretiva quimica e organica do solo com colocagdo dos seguintes
produtos: NPK (nitrogénio, fosforo e potéassio), calcario, himus de minhoca, terra vegetal,
bem como o que for necessario para o perfeito desenvolvimento das areas gramadas e
ajardinadas, sempre que necessario

3. Aplicar produtos fitossanitarios adequados a erradicacdo e controle de pragas, doengas e
ervas daninhas em toda a area verde e ajardinada;

4. Escarificar, periodicamente, o solo;

Realizar a reposi¢ao de forragdo, sempre que necessario.
- TRIMESTRALMENTE
1. Aplicar fertilizantes, condicionadores de solo especificos e corretivos quimicos ou

organicos, para revitalizacdo das 4reas gramadas e ajardinadas, sempre que necessario ou a
qualquer tempo a critério da Contratante.

- SEMESTRALMENTE
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1. Efetuar, sendo o caso, a aeracdo e a descompactacao do gramado;

2. Revolver o solo do coroamento em volta das espécies arboreas e preencher com uma mistura
de humus de minhoca e terra vegetal.

4. DAS ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS FUNCIONARIOS TERCEIRIZADOS

Sao atribui¢des comuns a todos os funcionarios terceirizados:

1. Cumprir outras orienta¢des oriundas da empresa CONTRATADA e da CONTRATANTE;

2. Manter o sigilo de informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em decorréncia
de suas atribuigdes;

Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgao;

4. Ao iniciar suas atividades verificar se ha alguma orientagao especial a ser atendida quanto a
restrigoes;

Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

6. Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente
uniformizado, portando cracha de identificacdo, mantendo as condigdes de higiene pessoal;

7. Ao chegar ao posto, receber e passar o servigo, relatando todas as situacdes encontradas,
bem como as ordens ¢ orientagdes recebidas;

Tratar a todos com urbanidade e respeito;
9. Observar a disciplina e horario de trabalho;

10. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horario de
trabalho que lhe tenha sido determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a) ou
quando autorizado pelo Fiscal do Contrato;

11. Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

12. Comunicar, primeiramente, a empresa CONTRATADA a impossibilidade de chegada ao
ambiente de trabalho, a fim de que seja providenciada a troca;

13. Comunicar a Unidade onde presta os servigos, apds comunicacdo a empresa, a
impossibilidade em comparecer ao ambiente de trabalho;

14. Evitar o uso de aparelhos celulares durante o horario de expediente;
15. Nio realizar venda nas dependéncias do Orgdo;

16. Zelar pela preservagdo do patrimdénio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuten¢do, quando
necessario;

17. Nao abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servico ou
atinentes ao contrato, exceto, no caso de servidor, se este for membro da comissdo de
fiscalizagao;

18. Manter atualizada a documentacao utilizada no posto;

19. Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;
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20.

21.
22.

23.

24.

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias
da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a seguranca, com
o devido registro;

Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao Fiscal do
Contrato, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

Nao participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes
ou reivindicagdes evitando espalhar boatos ou tecer comentdrios desairosos ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas;

Comunicar ao Gestor do Contrato na empresa e ao Fiscal do Contrato no Orgdo eventuais
saidas do trabalho para ir a0 médico ou consulta médica, a fim de que seja providenciada a
substituicao ou troca.

5. DAS ATRIBUICOES DO PREPOSTO

O preposto devera executar as atividades abaixo:

A empresa CONTRATADA indicard formalmente o preposto, que devera ser aceito pela
Administragdo e fornecer todas as informagdes necessarias para o seu acionamento direto
(telefone, e-mail, enderego e etc.), a quem atribuem-se as seguintes funcdes:

Realizar semanalmente visitas em hordrios aleatorios, conforme protocolo ou rotina da
empresa, devidamente informada ao fiscal do contrato, para fins de averiguacao da
regularidade;

Comparecer quinzenalmente (em dias uteis, no horario de expediente do Orgdo) aos locais
de prestacao dos servicos para analisar e assinar o livro de ocorréncias, bem como adotar as
providéncias que se fizerem necessarias e/ou solicitadas, no intuito de restabelecer a regular
situacao dos servicos;

Adotar as providéncias necessarias e suficientes a regular prestacdo dos servigos;
Realizar reunides mensais de orientacdo aos empregados;

Realizar a administra¢do direta dos empregados postos a disposicdo da CONTRATANTE
para fins de prestagdo dos servigos em questao;

Realizar outras atribui¢des inerentes a fungdo de preposto, tendo em vista a eficiéncia e
efetividade na prestacao dos servicos Contratadas.

As atribuicoes do preposto nio representam cargo ou posto, mas simples func¢io

administrativa da empresa, de maneira que o custo de tal empregado devera ser incluido na
taxa de administracao da empresa.
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ANEXO C

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES INERENTES A NATUREZA

DO SERVICO
A empresa: inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu Representante legal ou preposto, o Sr(a)
, portador da identidade n° , DECLARA,

sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e vulto dos servigos
especificados, bem como as técnicas necessarias ao perfeito desenvolvimento da execucdo do
objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o
utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

Fortaleza, de de

(Nome Completo do Responsavel ou preposto)

Assinatura
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ANEXO D

PLANILHA DE CUSTO - ENCARREGADO DE COPEIRAGEM

RAMO: MPF
UNIDADE GESTORA (SIGLA): PR-CE DATA: XX/XX/20XX
CUSTOS REFERENTES AO POSTO

Dados referentes a licitacao

N° do Processo 1.15.000.000019/2024-53
Modalidade de Licitagdo Pregdo n° XX/20XX
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de Apresentacdo da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX
Local de Execugdo (Sede, Anexo I ou II, PTM, PRM)  PR-CE
Acordo, Conv. ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 05/2023

Numero de Meses de Execucdo Contratual 12
Quantidade de Postos 1
CUSTOS POR EMPREGADO

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Encarregado de Copeiragem
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 2711-05
Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Copeiro(a)

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA) 1/1/2023
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

EMPREGADOS POR POSTO 1
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

prineira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

Salério-Base 1.580,23
“ Adicional de Periculosidade 0,00
Adicional Noturno 0,00
“ Adicional de Hora Noturna Reduzida (em %) 0,00
“ Adicional de Insalubridade 0,00
Outras Remuneragoes 1 (Especificar) 0,00
Outras Remuneragoes 2 (Especificar) 0,00
“ Outras Remuneragoes 3 (Especificar) 0,00

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)

.1
A 13° Salario 8,33 131,63

Assinatura digital

Adicional de Férias 2,78 43,93

TOTAL 175,56

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribuicoes

222 Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por % Valor (R$)
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I T
20,00 351,16
_ Salario Educagio 2,50 43,89
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 52,67
“ SESC 1,50 26,34
SENAC 1,00 17,56
SEBRAE 0,60 10,53
INCRA 0,20 3,51
“ FGTS 8,00 140,46

—
=
>
=

646,13

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte 150,59
“ Auxilio-Refeigio/Alimentagio 572,00
Cesta Bésica 100,00
“ Plano de Satide 47,10
Outros Beneficios 3 (Especificar) 0,00

TOTAL 869,69

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
I N N O
Aviso Prévio Indenizado 0,29 8,02
Aviso Prévio Trabalhado 1,16 37,95
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 0,70

TOTAL 46,67

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais _ Valor (RS)

_ Substituto na Cobertura de Férias 8,33 276,41
“ Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 73,67
Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04 1,33
“ Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,66
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 4,65
Outras Auséncias (Especificar - em %) 0,00 0,00

TOTAL 356,72

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso e Alimentacdo 0,00

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 70,21
Materiais 0,00

Assinatura digital

Equipamentos 0,00
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Outros (Especificar) 0,00

TOTAL 70,21

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

_ Custos Indiretos, Tributos e Lucro _ Valor (RS)

Custos Indiretos 4,73 177,15

Lucro 5,57 218,48
Tributos 8,65 392,10
C.l1 PIS 0,65 29,46
C2 Cofins 3,00 135,99
(O] 1SS 5,00 226,65
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TOTAL 787,72

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO
Valor (RS)

Maio-de-obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado)

Composi¢ao da Remuneragao 1.580,23
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios 1.691,39
Provisdo para Rescisao 46,67
Custo de Reposicao do Profissional Ausente 356,72
Insumos Diversos 70,21

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 787,72

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 4.532,94

VALOR TOTAL POR POSTO 4.532,94
VALOR TOTAL DA CATEGORIA 4.532,94

PLANILHA DE CUSTO - COPEIRA

RAMO: MPF
UNIDADE GESTORA (SIGLA): PR-CE DATA: XX/XX/20XX
CUSTOS REFERENTES AO POSTO

Dados referentes a licitagcao

N° do Processo 1.15.000.000019/2024-53
Modalidade de Licitagao Pregdo n° XX/20XX
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de Apresentacdo da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX
Local de Execugdo (Sede, Anexo I ou II, PTM, PRM)  PR-CE

Acordo, Conv. ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 05/2023
Numero de Meses de Execucdo Contratual 12
Quantidade de Postos 6
CUSTOS POR EMPREGADO

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeiragem
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134-25
Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Copeiro(a)

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA) 1/1/2023
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

EMPREGADOS POR POSTO 1
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MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Saldrio-Base 1.429,24
“ Adicional de Periculosidade 0,00
Adicional Noturno 0,00
“ Adicional de Hora Noturna Reduzida (em %) 0,00
“ Adicional de Insalubridade 0,00
Outras Remuneragoes 1 (Especificar) 0,00
Outras Remuneragdes 2 (Especificar) 0,00
“ Outras Remuneracdes 3 (Especificar) 0,00

=
S
>
=

1.429,24

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

[ @ meeemeems | @ | @ |
13° Salario 8,33 119,06
Adicional de Férias 2,78 39,73

TOTAL 158,79

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras
Contribuicoes

B
INSS 20,00 317,61
_ Salério Educagio 2,50 39,70
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 47,64
“ SESC 1,50 23,82
SENAC 1,00 15,88
SEBRAE 0,60 9,53
INCRA 0,20 3,18
“ FGTS 8,00 127,04

—
=
>
=
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584,39
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

Transporte 155,12
Auxilio-Refei¢ao/Alimentacdo 572,00
Cesta Basica 100,00
Plano de Saude 47,10

Outros Beneficios 3 (Especificar) 0,00

874,22
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Aviso Prévio Indenizado 0,29 7,51
Aviso Prévio Trabalhado 1,16 35,34
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 0,64

43,49

—
=
>
=

=]
S
>
=
9!
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MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais _ Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 257,41
Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 68,60
Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04 1,24
Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,62
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 4,33
Outras Auséncias (Especificar - em %) 0,00 0,00

TOTAL 332,19

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso e Alimentacdo 0,00

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 39,80
Materiais 0,00

| l

Equipamentos 0,00
Outros (Especificar) 0,00

TOTAL 39,80

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

_ Custos Indiretos, Tributos e Lucro _ Valor (RS)

Custos Indiretos 4,73 163,76
Lucro 5,57 201,96
Tributos 8,65 362,46
PIS 0,65 27,24
Cofins 3,00 125,71
1SS 5,00 209,52

728,18
Valor (RS)

—
=
>
=
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QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Maio-de-obra vinculada a execuc¢io contratual (valor por empregado)

Composic¢do da Remuneragéo 1.429,24
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Dirios 1.617,41
Provisdo para Rescisao 43,49
Custo de Reposicao do Profissional Ausente 332,19
Insumos Diversos 39,80

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 728,18

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 4.190,30

VALOR TOTAL POR POSTO 4.190,30
VALOR TOTAL DA CATEGORIA 25.141,81

PLANILHA DE CUSTO - JARDINAGEM
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UNIDADE GESTORA (SIGLA): PR-CE DATA: XX/XX/20XX
CUSTOS REFERENTES AO POSTO

Dados referentes a licitacao

N° do Processo 1.15.000.000019/2024-53
Modalidade de Licitagdo Pregdo n° XX/20XX
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAOQ)

Data de Apresentacdo da Proposta (DD/MM/AAAA) XX/XX/20XX
Local de Execugdo (Sede, Anexo I ou I, PTM, PRM)  PR-CE
Acordo, Conv. ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (MM/AAAA) 05/2023

Numero de Meses de Execugdo Contratual 12

Quantidade de Postos 1

CUSTOS POR EMPREGADO

Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Jardinagem

Classificagao Brasileira de Ocupagodes (CBO) 6220-10

Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Jardineiro

Data-Base da Categoria (DD/MM/AAAA) 1/1/2023
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

EMPREGADOS POR POSTO 1

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

prineira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

Salério-Base 1.459,55
“ Adicional de Periculosidade 0,00
Adicional Noturno 0,00
“ Adicional de Hora Noturna Reduzida (em %) 0,00
“ Adicional de Insalubridade 0,00
Outras Remuneracoes 1 (Especificar) 0,00
Outras Remuneragdes 2 (Especificar) 0,00
“ Outras Remuneragdes 3 (Especificar) 0,00

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A

13° Salario 8,33 121,58
Adicional de Férias 2,78 40,58

TOTAL 162,16

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Outras

Contribuicoes
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por o
Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicées 0 Valor (RS)

INSS 20,00 324,34

conj unt a,

(]
N

Salario Educagio 2,50 40,54
Riscos Ambientas do Trabalho 3,00 48,65
SESC 1,50 24,33
SENAC 1,00 16,22
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0,60 9,73
0,20 3,24
8,00 129,74

596,79
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte 154,21

Auxilio-Refei¢do/Alimentagao 572,00
Cesta Basica 100,00
Plano de Saude 47,10
Outros Beneficios 3 (Especificar) 0,00

873,31
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Aviso Prévio Indenizado 0,29 7,61
Aviso Prévio Trabalhado 1,16 35,86
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 0,65

TOTAL 44,13

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

=
S
>
=

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto Auséncias Legais _ Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Férias 8,33 261,22

Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 2,22 69,62
Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,04 1,25
Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02 0,63
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,14 4,39
Outras Auséncias (Especificar - em %) 0,00 0,00

=]
S
>
=

337,11
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
Substituto na Intrajornada Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso e Alimentagao 0,00

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 44,32
Materiais 94,42

prineira assinatura em 29/04/2024 13:33. Para verificar a autentici dade acesse

Equipamentos 11,11
0,00 0,00

TOTAL 149,85

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

_ Custos Indiretos, Tributos e Lucro _ Valor (R$)

Custos Indiretos 4,73 171,36
Lucro 5,57 211,34

Assinatura digital
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Tributos 8,65 379,29
C.lI PIS 0,65 28,50
C2 Cofins 3,00 131,55
C3 1SS 5,00 219,24

TOTAL 762,00

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO
] Valor (RS)

Maio-de-obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado)

Composic¢do da Remuneragéo 1.459,55
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.632,26
Provisdo para Rescisao 44,13
Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 337,11
Insumos Diversos 149,85
Custos Indiretos, Tributos € Lucro 762,00

VALOR TOTAL DO EMPREGADO 4.384,89
VALOR TOTAL POR POSTO 4.384,89
VALOR TOTAL DA CATEGORIA 4.384,89

Chave 7eld4f c6. 8a4bc3f 8. 6a03609b. 20614655
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ANEXO E

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(USO OBRIGATORIO)

As planilhas estdo configuradas para efetuar automaticamente os calculos finais, com a inser¢ao dos
valores por empregado. Para iniciar o download da planilha desejada, clique a seguir no link
correspondente:

COPEIRAGEM E JARDINAGEM

https://auditoria.mpu.mp.br/orientacao/terceirizacao/
MODELOPLANILHAPADRAOMODULOSIN52017ALTERADAPELAIN720180UTRASCA
TEGORIAS.xIsx/at_download/file
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1 Conforme prescreve o art. 1°, incisos LI e LXIV, da Instru¢do Normativa MPF n° 1, de 8 de fevereiro de 2018.
2 Qtde. aproximada (trimestre): 360 pacotes de 250 gramas (admitida uma varia¢do de + 10%).
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