MINISTERIO PUBLICO MILITAR
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS
SECAO DE CONTRATACAO DE SERVICOS

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos de manutencao, suporte
técnico, atualizacao e servigos eventuais do Sistema Integrado de Gestao de Pessoas - MENTORH, do
Ministério Publico Militar - MPM, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento e
seus Anexos.

1.1.1. Os servigcos objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns, estando dentre aqueles
cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacoes usuais de mercado.

1.1.2. O servigo é enquadrado como continuado, com previsao de possibilidade de prorrogacao.
1.1.3. Trata-se de servicos de natureza indivisivel, tendo em vista sua caracteristica e peculiaridade.
1.1.4. Trata-se de servico com fornecedor exclusivo, portanto, a contratacao serd efetivada por

inexigibilidade de licitagao, nos termos do art. 74, I, da Lei n® 14.133/2021.

1.2. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

1.2.1. O custo total estimado para 24 (vinte e quatro) meses é no minimo de R$ 1.069.200,00 (um
milhdo, sessenta e nove mil e duzentos reais) e no maximo de R$ 1.944.920,00 (um milhao,
novecentos e quarenta e quatro mil novecentos e vinte reais), conforme proposta de precos
documento SEI 1700920 e o quadro a seguir.

VALOR
; VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO ANUAL
(R$) ESTIMADO
(R$)
Prestacao de Servicos de Sustentacao ao
p  Software MentoRH como (suporte técnico, Mensal 24 meses  44.550,00 1.069.200,00
manutencoes corretivas, adaptativas,
preventivas e legais
2 Banco de pontos de funcao para Servigos Ponto de funcao « A:I:Ié Ei(,)024 969 65 775.720 00
Eventuais de Melhoria do Software (sob demanda) emeiees ’ ’ ’
3 Treinamentos eventuais relacionados a Turma de até 25 Até 5 20.000.00 100.000 .00
solugao MentoRH. pessoas e ) ! ) ’
(sob demanda)
VALOR TOTAL MINIMO ESTIMADO 24 MESES 1.069.200,00
VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO 24 MESES 1.944.920,00
1.3. VIGENCIA E PRORROGACAO
1.3.1. O prazo de vigéncia inicial da contratagao é de 24 (vinte e quatro) meses, de / /20 a

/ /20, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.3.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condicOes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagcao com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.3.3. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem natureza
continuada;
1.3.4. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacbées de que os

servicos tenham sido prestados regularmente;

1.3.5. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na




realizacao do servico;

1.3.6. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
1.3.7. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

1.3.8. A contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

1.3.9. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

1.3.10. O contrato ndo poderda ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangoes de
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2.5.

2.6.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

A contratagdo deverd ser realizada de forma direta, sem licitagdo, por se tratar de caso de
inexigibilidade de licitagdo, com amparo no art. 74, I, da Lei 14.133/2021

A inexigibilidade de licitagao tem por pressuposto central a inviabilidade da competicao.

Serd considerada contratada a empresa OSM CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA,
CNP]J 88.633.680/0002-02, é a Unica desenvolvedora, autora, detentora dos direitos autorais e proprietaria
de todos os direitos do MENTORH - Solucao de Gestdao de Pessoas. Por ser a Unica detentora dos direitos
acima em relacao a Solucgao, possui exclusividade em todo o territério nacional e internacional sobre
quaisquer servicos relacionados, conforme Carta de Exclusividade (1700911).

A CONTRATADA devera atender aos requisitos de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista previstos na legislacao.

Parcelamento

A contratagdo serd realizada por item unico, sem parcelamento do objeto, por tratar-se de
contratacao de servigos exclusivos e continuos de sustentagdo e manutencdo de um software, que so pode
ser prestado por uma Unica empresa, ndao ha como parcelar o objeto.

Tipo de adjudicacao

Dar-se-4 pelo menor valor global proposto por item, nao havendo formacdo de grupos,
considerando que a contratagdo ocorrera por item tnico.

DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Os servicos, objeto deste Instrumento, encontram-se descritos, detalhadamente, no Caderno de
Especificagbes Técnicas (1667145), que independentemente de transcrigcdo, fazem parte integrante e
complementar ao Contrato, no que ndo o contrariem.

DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacao visa garantir a continuidade dos servicos de manutencao, suporte técnico,
atualizacdo e desenvolvimento de funcionalidades eventuais do Sistema Integrado de Gestao de
Pessoas - MENTORH, utilizado pelo Ministério Publico Militar - MPM desde 2003 para a administragao
dos registros funcionais de membros, servidores e estagiarios.

A necessidade dessa contratacao fundamenta-se na manutencao da confiabilidade e integridade das
informacdes funcionais do MPM, essenciais para a gestao de pessoal, processamento da folha de
pagamento, administracdo de beneficios e integracdo com outros sistemas internos e externos. A
descontinuidade dos servicos comprometeria diretamente a eficiéncia administrativa, podendo gerar
inconsisténcias em dados, atrasos na folha de pagamento e falhas no fornecimento de informacoes
obrigatdrias aos 6rgaos de controle.

Além disso, a continuidade da prestacdo desses servicos garante a seguranca das necessidades
especificas do MPM, que ao longo de mais de 20 anos aprimorou e customizou o sistema, tornando-o
altamente compativel com os processos internos. A substituicdo do MENTORH por outro sistema exigiria
custos significativamente mais altos, tanto para aquisicdo e adaptacdo de um novo software quanto para
treinamento dos servidores e migragdo segura dos dados histéricos. Além disso, a solugdo atualmente em
uso é a unica que atende plenamente as necessidades especificas do 6rgao, caracterizando inviabilidade
de competigao.

Neste contexto, a contratacao nao apenas assegura a continuidade do suporte técnico ao sistema,
como também garante que o Mentorh seja continuamente ajustado para atender as novas
regulamentacoes e exigéncias da administracdao publica, como o envio das informacgbes ao eSocial. A
expertise comprovada da OSM desempenha um papel fundamental na parametrizacdao do sistema,
permitindo sua integracdo eficiente e o cumprimento rigoroso dos prazos e requisitos técnicos
estabelecidos pelas normas vigentes.

Adicionalmente, a manutencdo continua e a evolucdo dos moédulos do Mentorh, como os
relacionados a folha de pagamento, beneficios e capacitacdao, bem como a implementacao de novos
recursos, evitam a necessidade de um investimento substancial em um novo sistema. Tal medida resultaria



em custos elevados de instalacao, treinamento de pessoal e potenciais interrupcdes nos processos
administrativos.

4.6. Portanto, a contratagdo ndo s6 visa a manutencdo da eficiéncia operacional, como também a
constante adaptacdo as exigéncias legais, garantindo a integridade dos dados de gestdo de pessoal,
essenciais para o bom funcionamento do Ministério Publico e o cumprimento de suas obrigacoes legais e
constitucionais.

4.7. A manutencdo do sistema também se mostra estratégica para a implementagdo de novos modulos
alinhados as normativas governamentais, garantindo conformidade com exigéncias federais e assegurando
o principio da economicidade, ao evitar gastos desnecessarios com solugdes alternativas.

Dessa forma, a presente contratagao atende aos principios da economicidade, eficiéncia e continuidade do
servigo publico, garantindo que a gestdao de pessoal do MPM permaneca moderna, confidvel e plenamente
operacional, alicercando-se na inviabilidade de competicao conforme preconiza a legislagdo vigente.'

4.8. O objeto da contratacao esta previsto no ID 23 do Plano de Contratagdoes Anual de 2025, conforme
consta nas informacoes basicas desse Instrumento.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO
5.1. O servigo a ser contratado compreende a prestacao de servigos continuos de sustentacdo e

prestacao de servigos eventuais de melhoria e treinamento, de toda a solugdo MentoRH, a fim de garantir
a plenitude operacional e o funcionamento satisfatério dos subsistemas da solugao.

5.2. Os servigos continuos de sustentagdo tém como principais caracteristicas a necessidade de
intervencdes tempestivas e/ou pontuais, de cardter corretivo, preventivo ou de suporte técnico, com o
objetivo de manter a solugdo disponivel e sem erros que impecam sua operacao.

5.3. Os servigos eventuais de melhoria dizem respeito a realizacdo de manutencgdes evolutivas,
permitindo que a solucao atenda novas regras de negdcio, necessidades de aperfeicoamento da
CONTRATANTE e atos normativos do 6rgédo que nao se encaixem na classificacdo de Manutencao Legal.

5.4. Os servigos eventuais de treinamento dizem respeito a capacitagao de usuarios da CONTRATANTE,
a qualquer tempo, em qualquer processo gerenciado pelo Sistema Integrado de Gestao de Pessoas -
MENTORH.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Requisitos técnicos essenciais e indispensaveis da solucao

6.1. Uma solucao contratada deve garantir a continuidade e o aprimoramento do Sistema Integrado
de Gestao de Pessoas - MENTORH , atendendo aos seguintes requisitos técnicos:

6.1.1. Manutencao corretiva e preventiva : Correcao de falhas, ajustes e aprimoramentos para
garantir o funcionamento continuo e seguro do sistema.

6.1.2. Suporte técnico especializado : Atendimento remoto e presencial para esclarecimento de
duvidas e resolugdo de problemas técnicos dentro de prazos predefinidos.

6.1.3. Compatibilidade e integracao : Garantia de interoperabilidade com outros sistemas do MPM,
como SIGA, RECAD, KAIROS e Check-in, além de compatibilidade com padrdoes de sistemas de
administracdo publica.

6.1.4. Seguranca e conformidade : Atendimento as diretrizes de seguranca da informacdao, garantindo
integridade, confidencialidade e disponibilidade dos dados funcionais do MPM.

6.1.5. Banco de horas para desenvolvimento evolutivo : Disponibilizacdo de horas técnicas para a
implementacao de melhorias e novas funcionalidades, como a adequacao ao e-Social.

6.1.6. Treinamento e capacitacao : Oferta de treinamentos presenciais ou remotos para os servidores,
sempre que haja mudancas significativas no sistema.

Padroes minimos de qualidade e desempenho

6.2. Disponibilidade do sistema : Garantia de operacdo minima de 99% do tempo , com planos de
contingéncia para falhas criticas.

6.3. Tempo de resposta do suporte : Atendimento a chamadas de acordo com niveis de prioridade,
garantindo solugédo de falhas criticas em até 4 horas uteis .

6.4. Eficiéncia na execucao da folha de pagamento : Processamento correto e sem atrasos,
garantindo conformidade com as normas do governo federal.

6.5. Atualizacoes sem interrupcao : Implementacao de melhorias sem comprometer o uso continuo
do sistema pelos servidores.

6.6. Satisfacao dos usuarios : Realizacdo de avaliagdes periddicas junto aos servidores para garantir a
usabilidade e eficacia da solugédo.


https://www.mpm.mp.br/wp-content/uploads/sites/5/2024/06/PCA-CONTRATOS-2025.pdf

Critérios e praticas de sustentabilidade aplicaveis

6.7. Econémico:

6.7.1. Reducao de custos com a manutencdo do sistema ja instalado, evitando despesas desnecessarias
com aquisicdao e migracao de um novo software.

6.7.2. Melhor aproveitamento dos investimentos ja realizados na MENTORH, otimizando recursos
publicos.

6.7.3. Adocédo de préaticas eficientes na gestao de contratos e uso racional de recursos.

6.8. Ambiental:

6.8.1. Digitalizacao e otimizacao de processos administrativos para reduzir o consumo de papel e insumos
financeiros.

6.8.2. Uso de tecnologias com menor impacto ambiental, sempre que possivel.

6.8.3. Priorizacdo de atendimento remoto para evitar mudancgas desnecessarias e reduzir a emissdo de
carbono.

6.9. Social:

6.9.1. Treinamento e qualificacdo dos servidores, promovendo capacitagdo continua.

6.9.2. Garantia de acessibilidade digital, permitindo o uso adequado do sistema por todos os

colaboradores, independentemente de eventuais necessidades especiais.

6.9.3. Conformidade com normas trabalhistas e de inclusao social, incentivando boas praticas no
ambiente de trabalho.

Exigéncia de qualificacao técnica da contratada

6.10. A proponente devera apresentar atestado(s) de bom desempenho anterior em contrato da mesma
natureza, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que especifique(m) em seu
objeto necessariamente os tipos de servigos realizados, com indicacbées das quantidades, prazo contratual,
datas de inicio e término, e local da prestacdo dos servicgos;

6.11. O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificacdo da pessoa juridica emitente e a identificacdo do
signatdrio. Caso nao conste do(s) atestado(s) telefone para contato, a proponente deverd apresentar
também documento que informe telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s)
atestado(s).

Transferéncia de conhecimento

6.12. Os servicos eventuais de treinamento serdo utilizados sob demanda e conforme disponibilidade
orcamentdria durante a vigéncia do contrato.

6.13. Leis ou regulamentacoes especificas aplicaveis ao caso: Resolugdo n® 283/CNMP
7. GARANTIA DA CONTRATACAO
7.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de

2021, podendo o Contratado optar pela caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianca bancéaria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor anual da contratacao.

7.1.1. Tratando-se de obra ou servico de engenharia, serd exigida garantia adicional do fornecedor cuja
proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgcado pela Administracédo, equivalente a
diferenca entre este ultimo e o valor da proposta.

7.2. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la dentro
do prazo de 01 (um) meés, contado da data de homologacao da licitacao e, no maximo, até a data
de assinatura do contrato.

7.2.1. A apolice de seguro-garantia deverd ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado
nao pague o prémio nas datas convencionadas.

7.2.2, Caso o adjudicatario nao apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

7.2.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

7.2.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigées e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

7.2.5. Caso o adjudicatdrio nao opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante



de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga
bancdria ou titulos de capitalizacao.

7.3. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa EconOmica Federal, com corregdo
monetaria.

7.4. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econOmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

7.5. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

7.6. Na hipétese de opgao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades
de capitalizagao regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

7.6.1. O titulo de capitalizacdao deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicées
gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacédo foi aprovado pela Susep
(art. 89, I1I, da Circular SUSEP n? 656, de 11 de marco de 2022).

7.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nao aceitagdo, o
pagamento de:

7.7.1. prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacoes nele previstas;

7.7.2. multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

7.7.3. obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas

pelo Contratado.

7.8. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado
apos decisao definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em
razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

7.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacgédo.

7.10. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apoélice de seguro até a ordem de
reinicio da execucgédo ou o adimplemento pela Administragao.

7.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

7.12. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

7.12.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

7.12.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacao e comunicacdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, nao caracterizando fato que justifique
a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

7.13. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizagao, acompanhada de declaracao do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

7.13.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da Susep.

7.13.2. A Administragdo deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

7.14. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua

extingao por culpa exclusiva da Administracédo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

7.14.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacdao exclusiva de mao de obra, a garantia
somente serd liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacéo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que
rege a matéria;

7.14.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho;

7.14.3. Por ocasidao do encerramento da prestacao dos servicos Contratados, a Administracao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso, da nao comprovagdo: (1) do pagamento, das respectivas verbas rescisérias ou (2) da



realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

7.15. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Instrumento.

7.16. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangoes a contratada.

7.17. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste
Instrumento.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicgoes de execucao

8.1. A execucdo do objeto seguira as disposicoes contidas no Contrato e no Caderno de Especificacoes
Técnicas (1667145), bem como as obrigagOes assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA em
04/06/2025, proposta comercial n® : PSM MPM n°01/25 (1700920), que independentemente de
transcricao, fazem parte integrante e complementar ao Contrato, no que nao o contrariem.

Local a prestacao dos servicos

8.2. Os servigos serao prestados na Procuradoria-Geral de Justica Militar - PGJM, situada no Setor de
Embaixadas Norte, lote 43, Asa Norte, Brasilia/DF.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total
ou parcial.

9.2, Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4. O o6rgédo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogédo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reunidao inicial para apresentacdao do plano de
fiscalizacao, que conterd informacgoes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugcdo da CONTRATADA, quando
houver, do método de aferigao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

9.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

9.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI e Portaria PG]JM n? 270/2023)

9.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessdario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §1¢ e Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22, 11 e Portaria PGJM n? 270/2023);

9.9. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacoes
para a correcao da execucgao do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, III e Portaria PGJM n¢ 270/2023);

9.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV e Portaria PGJM n¢®
270/2023);

9.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, V e Portaria PGJM n? 270/2023);

9.12. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII e Portaria PGJM n¢ 270/2023).
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Fiscalizacao Administrativa

9.13. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigcbes de habilitacdo da
CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n2 11.246, de 2022 e Portaria PGJM n2 270/2023).

9.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagoes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugcdao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV e
Portaria PGJM n¢ 270/2023).

Gestor do contrato

9.15. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV e Portaria PGJM n®¢
270/2023).

9.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucado do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II
e Portaria PGJM n¢ 270/2023).

9.17. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigoes de habilitacado da CONTRATADA,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art.
21, III e Portaria PGJM n? 270/2023).

9.18. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgao
ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII e Portaria PGJM n? 270/2023).

9.19. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X e Portaria PGJM n? 270/2023).

9.20. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informacoes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI e Portaria PG]M
n2 270/2023).

9.21. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao Departamento de Orgcamento e
Financas para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Do recebimento

10.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da L.ei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n® 11.246, de 2022).

10.2. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagdao de cobrancga oriunda do
contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

10.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n®
11.246, de 2022 e Portaria PGJM n¢ 270/2023).

10.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art.
23, X, Decreto n? 11.246, de 2022 e Portaria PGJM n¢ 270/2023).

10.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

10.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatoério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega doltimo;
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10.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio.

10.6.3. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdao de servigcos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/cart. 140 dalein® 14133, de 2021)

10.6.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes exigiveis.

10.6.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Instrumento e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

10.7. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagao a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

10.8. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias tuteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

10.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

10.8.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecgam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregées;

10.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas; e

10.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

10.8.5. Enviar a documentacao pertinente ao Departamento de Orcamento e Financas para a formalizacao
dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

10.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

10.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugédo do objeto ou no instrumento de cobranga.

10.11. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

10.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias tuteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do

art. 72, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

10.13. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso IT do art. 75 da I.ei n® 14.133, de 2021

10.14. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.14.1. o prazo de validade;

10.14.2. a data da emissao;

10.14.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

10.14.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

10.14.5. o valor a pagar; e

10.14.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

10.15. Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da regularizagdo da situacdo, sem
onus ao contratante;
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10.16. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

10.17. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigoes
de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no ambito do érgdo ou
entidade, tais como a proibicdao de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGCAO NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

10.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

10.19. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

10.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

10.22. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da finalizacao da
liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n?®
77, de 2022.

10.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, mediante aplicacao da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

I=TX/100 I=6/100 I=
365 365 0,0001643
Em que:

I = indice de atualizacgao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;
EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento

10.24. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA.

10.25. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdéria para
pagamento.

10.26. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

10.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

10.27. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributadrio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.
11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
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e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

11.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

11.2.2, Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais

grave (art. 156, 8§42, da Lei n? 14.133, de 2021);

11.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso no inicio
da execucgdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecugao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da
avenca;

11.2.4.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso no inicio da execugao do
objeto, por periodo superior ao previsto no item acima;

11.2.4.3. 30% (trinta por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacao
assumida.

11.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipoétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4. Todas as sancoOes previstas neste Instrumento poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicacdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacao das sangoes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoes dos érgaos de controle.

11.9. Os atos previstos como infragcoes administrativas na na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢les por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).



11.12. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrugdao Normativa SEGES/ME n® 26, de 13 de abril de 2022.

11.14. RECURSOS

11.14.1. Da aplicacao das sang0Oes previstas, exceto para a declaragdo de inidoneidade, cabera recurso no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, conforme artigo 166 da Lei 14.133/2021.

11.14.2. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdao recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos, conforme paragrafo tnico do artigo 166 da Lei 14.133/2021.

11.15. DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO: no caso de declaracdo de inidoneidade cabera apenas
pedido de reconsideracao, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento,
conforme artigo 167 da Lei 14.133/2021.

12. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE, sem prejuizo de outras responsabilidades previstas neste Instrumento e no

Caderno de Especificacoes Técnicas - Anexo 1 deste Instrumento, compromete-se o(a)
CONTRATANTE a:

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

12.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Instrumento;

12.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

12.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

12.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da

execucgdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

12.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigoOes estabelecidos no presente Contrato e no Instrumento;

12.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

12.8. Cientificar o setor competente do o6rgdo para adocdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigacées pelo CONTRATADO;

12.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamacoes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdérios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

12.9.1. A Administragao terd o prazo de 01 (um) meés, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

12.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econéomico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) meés.

12.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracgao
de descumprimento de clausulas contratuais.

12.12. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §22, da Lein? 14.133, de 2021.

12.13. A Administracao nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com

terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacoes constantes no Caderno de
Especificacoes Técnicas - Anexo 1 deste Instrumento, obriga-se a cumprir fielmente o estipulado
neste Instrumento, e em especial:

13.1. empenhar-se para que os servicos contratados sejam realizados com esmero e perfeicdo, em
conformidade com as disposigdes deste Instrumento, e ja devem estar inclusos nos valores propostos todos
os custos, impostos, taxas, fretes e demais encargos pertinentes a formacao do preco;

13.2. assumir a inteira responsabilidade pelos servicos prestados ao CONTRATANTE, que se reserva o
direito de rejeita-los, caso ndo satisfacam os padroes especificados;
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13.3. substituir ou refazer, sem 6nus para o CONTRATANTE, os servigos prestados em desacordo com o
especificado neste Instrumento, bem como todas as falhas técnicas que porventura venham a ocorrer, no
prazo maximo de 24 horas, apds a notificagao;

13.4. credenciar, junto ao CONTRATANTE, um representante para prestar esclarecimentos e atender as
reclamagoOes que porventura surgirem durante a execugdo dos servigos;

13.5. alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagao e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e
a legislagdo de regéncia; e fazé-los observar as normas internas do CONTRATANTE, inclusive dos
horarios permitidos para trabalho;

13.6. efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucao do
Contrato;

13.7. responsabilizar-se, independentemente de fiscalizacao ou acompanhamento pela Administracgao,
pelos prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio do CONTRATANTE; ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execucao contratual, decorrentes de dolo ou culpa de seus
empregados, prepostos ou representantes, ficando obrigada a promover o ressarcimento a precos
atualizados dento do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da comprovagcao de sua
responsabilidade; ndo cumprindo, legitimara a desconto do valor respectivo dos créditos a que porventura

faca jus;
13.8. nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado;
13.9. nao caucionar nem utilizar o contrato para qualquer operacgao financeira, sem prévia e expressa

anuéncia do MPM, sob pena de rescisao contratual;

13.10. arcar com todos os encargos diretos e indiretos que incidirem sobre a contratacao, inclusive os
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao contratual, devendo apresentar,
sempre que solicitada pelo CONTRATANTE, a documentagao comprobatéria dos recolhimentos devidos;

13.11. acatar a fiscalizacdo, a orientacdo e o gerenciamento dos trabalhos por parte do CONTRATANTE;

13.12. prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo MPM, atendendo prontamente a
todas as reclamacoes;

13.13. nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informacdes de
que tenha tomado ciéncia em razdo da prestacdo dos servigos, sem o consentimento, prévio e por escrito,
do CONTRATANTE;

13.14. manter, durante a execucgao contratual, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na contratagao;

13.15. comunicar ao Ministério Publico Militar/MPM, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
quaisquer alteragOes ocorridas no contrato social da pessoa juridica, durante o prazo de vigéncia do
contrato a ser firmado, bem como apresentar os documentos comprobatdrios autenticados da nova
situacao, sob pena de rescisao contratual;

13.16. cumprir, durante a vigéncia do Contrato, todas as leis e portarias federais, estaduais e municipais,
vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragoes a que houver dado causa.

13.17. enviar a confirmacgao de recebimento da Nota de Empenho, no prazo maximo de 1 (um) dia util,
apos ser contatado pelo representante do CONTRATANTE, podendo este prazo ser prorrogado, por uma
vez, por igual periodo, quando solicitado pela CONTRATADA durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Administracao;

13.18. comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega/prestacdo do servigo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacgao;

13.19. comunicar imediatamente ao MPM toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite
a execucao do contrato;

13.20.  providenciar, por sua conta e responsabilidade, todos os registros e licengas exigidos por lei ou atos
dos Orgaos Federais, Distritais, Estaduais e Municipais competentes para a execucao dos servicos;

13.21. responder, pessoal, direta e exclusivamente pelas reparacoes na execucao dos servigos
contratados, pelo uso indevido de patentes registradas, pelas indenizagées que possam vir a ser devidas a
terceiros, bem como por danos pessoais ou materiais causados ao CONTRATANTE ou a terceiros;

13.22. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.23. nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

13.24. quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do
meés seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
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Seguridade Social; 2) certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT;

13.25. responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgédo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

13.26. comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.27. paralisar, por determinacao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de

terceiros.

13.28. promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.29. manter sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condicdoes de seguranca, higiene e
disciplina.

13.30. submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudancas

nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

13.31. nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.32. cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116);

13.33. comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

13.34. guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato; e

13.35. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021.

14. DO VINCULO EMPREGATICIO

14.1. Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, ou outras despesas que porventura venham a ser criadas e
exigidas legalmente ou por convengédo coletiva de trabalho, as quais se obriga a saldar na época devida.

15. DO REAJUSTE

15.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data
do orcamento estimado 04/06/2025 (doc SEI 1700920). (§ 79, art. 25, e § 39, art. 92, da Lei n¢
14.133/2021).

15.2. Apoés o interregno de um ano, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, os
precos iniciais serao reajustados, mediante solicitacao da CONTRATADA e da aplicacao, pelo
CONTRATANTE, do indice de Custos de Tecnologia da Informacao - ICTI, mantido pela Fundacao
Instituto de Pesquisa Economica Aplicada - IPEA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

15.3. O Reajuste devera ser solicitado pela empresa antes de eventual prorrogacao ou
encerramento contratual, sob pena de preclusao.

15.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.5. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo.

15.6. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

15.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa
mais ser utilizado, sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entdao em vigor.

15.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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15.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

16. DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragées contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacgao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade
de antecipacgao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. DA EXTINGCAO CONTRATUAL

17.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

17.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 da mesma Lei:

17.1.1.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

17.1.1.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por comité de resolugao
de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

17.1.1.3. determinada por decisao arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

17.1.2. A extingao determinada por ato unilateral da Administracao podera acarretar, sem prejuizo das
demais sanc¢des previstas na Lei 14.133/2021, as consequéncias previstas no art. 139 da Lei 14.133/2021.

17.1.3. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

17.1.3.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

17.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

17.2.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

17.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.2.3. Indenizacdes e multas.

17.3. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,

dalein.?14.133, de 2021).
17.4. O contrato podera ser extinto:

17.4.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado funcao no processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021);

17.4.2. caso se constate que a pessoa juridica CONTRATADA possui administrador ou sécio com poder de
direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante (art. 32, § 32, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

18. DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

18.1. A CONTRATADA, atuando na condigao de operador, adere a Politica de Privacidade e Protecdo de
Dados Pessoais do Ministério Puiblico Militar e se compromete a cumprir a legislacao de protecao de
dados pessoais, especialmente a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD - Lei Federal n® 13.709/2018), o
Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/14), o Regulamento do Marco Civil da Internet (Decreto n®
8.771, de 11 de maio de 2016) e demais regulamentos emitidos pelas autoridades competentes.

18.2. No tratamento de dados pessoais que lhe forem confiados pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA
se obriga a:
18.2.1. realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as finalidades estabelecidas neste

contrato, observando fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo Ministério Publico Militar;
(finalidade)
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18.2.2. adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca que garantam a inviolabilidade,
a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados pessoais, nos termos definidos na
legislagdo, em normas administrativas do Ministério Publico Militar e nos instrumentos contratuais, tais
como: (i) mecanismos de autenticacdo de acesso aos registros, como sistemas de autenticacao dupla para
assegurar a individualizacdo do responsavel pela atividade; (ii) anonimizacdao, pseudonimizacdo e
encriptacdo dos dados pessoais, quando aplicavel; (iii) recursos que permitam a restauragdo da
disponibilidade, da integridade e do acesso aos dados pessoais de forma rapida em caso de incidente; e
(iv) processo de verificacao continua da implementacdo das referidas medidas técnicas e organizacionais;
(medidas de seguranca)

18.2.3. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condicdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo, contemplando os registros de conexdo e
de acesso a aplicagbes, o0 momento, a duracgao, a identidade do funcionario ou do responsavel pelo acesso
e 0 arquivo acessado; (registro)

18.2.4. facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para pessoal
autorizado e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de
tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater permanente para exibigdo ao
Ministério Publico Militar em caso de solicitacao; (controle de acesso e confidencialidade)

18.2.5. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo Ministério Publico Militar ou por quem
por ele autorizado, e disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacoes estabelecidas; (supervisao)

18.2.6. auxiliar, sempre que demandado pelo Ministério Publico Militar, no atendimento de obrigacdes
perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;
(direitos dos titulares)

18.2.7. comunicar, de maneira formal e imediata, ao Encarregado pelo Tratamento dos Dados Pessoais do
Ministério Publico Militar, com tolerancia de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de
qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecgoes,
devendo a comunicacao conter, no minimo, as seguintes informacdes: (i) data e hora do incidente; (ii) data
e hora da ciéncia pela CONTRATADA; (iii) relacao dos tipos de dados pessoais afetados pelo incidente;
(iv) quantidade de usudrios afetados (volumetria do incidente) e, se possivel, a relagdo desses individuos;
(v) dados de contato do Encarregado da CONTRATADA ou, ndo havendo Encarregado, a pessoa junto a
qual seja possivel obter mais informagoes sobre o ocorrido; (vi) descricao das possiveis consequéncias do
incidente; (vii) medidas que estdao sendo tomadas para a mitigacdo dos riscos; (incidente)

18.2.8. anonimizar ou devolver para o CONTRATANTE todos os dados pessoais que lhe foram confiados e
descartar, de forma irrecuperavel, as copias, apds a satisfagdo da finalidade respectiva ou o encerramento
do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual, a ndo ser que a
conservacao dos dados seja decorrente de uma obrigacgdo legal; (eliminacao dos dados)

18.2.9. o compartilhamento de dados pessoais a que tiver acesso na execucao do presente contrato, com
terceiros externos a empresa CONTRATADA, sé pode ser realizado sob autorizacdo expressa do
CONTRATANTE, observando-se sempre a adequacédo e a finalidade especifica do tratamento, assumindo
todos os 6nus decorrentes de qualquer compartilhamento que venha a realizar; (compartilhamento)

18.2.10. caso autorizada a subcontratacdo, impor ao subcontratado as mesmas obrigacbes em matéria de
protecao de dados pessoais presentes neste instrumento contratual; (subcontratacao)

18.2.11. registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de dados pessoais, indicando o
pais ou organizacdo de destino e adotando as garantias necessdrias para que a transferéncia seja
realizada de acordo com a legislacdao de protecao de dados pessoais e as orientacdes da autoridade
competente; (transferéncia internacional).

18.2.12. o CONTRATANTE pode requisitar, a qualquer tempo, informacoes a respeito do tratamento dos
dados pessoais confiados a CONTRATADA, respeitando-se o sigilo empresarial e as demais protecées
legais.

18.2.13. a CONTRATADA ¢ obrigada a reparar os danos causados ao CONTRATANTE e aos titulares de
dados pessoais em razdo do exercicio de atividade de tratamento de dados pessoais em violagdo a
legislacao de protecao de dados pessoais ou deste contrato, seja diretamente ou por meio de seus
empregados, representantes ou terceiros contratados.

19. DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do Ministério Publico Militar.

19.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao, conforme documento SEI (1701434).

19.3. A dotacado relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei

Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

ANEXO 1
Caderno de Especificagoes Técnicas (1667145)
Quadro adjudicatério (1701776)
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