MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082
e-mail. prt03.licita-lista@mpt.mp.br

DISPENSA ELETRONICA N° 51/2025
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, Il, da Lei n° 14.133, |Data de Abertura: 15/09/2025 as 8h, no sitio
de 1° de abril de 2021. https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego

Aquisicao de um aparelho de ar-condicionado tipo Split High Wall, com capacidade de 18.000 BTUs, ciclo frio,
destinado a sala da Secretaria da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Patos de Minas, vinculada a
Procuradoria Regional do Trabalho da 3% Regido, conforme condigbes, quantidades e exigéncias|
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.
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NAO SE APLICA NOTA DE EMPENHO MENOR PREQO POR ITEM

|

s | NAO SE APLICA SR N —

Até 15/09/2025 as 7h59 (data e horario da abertura da sesséo publica)

13506247&ca=

Acompanhe as sessboes publicas das Dispensa Eletronicas da PRT3 pelo endereco
https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/dispensas, selecionando as opgoes
Consultas detalhadas >Dispensas eletronicas > Em andamento > Céd. UASG “200036”. O Aviso e
seus anexos estao disponiveis para download no Compras.gov e também no endereco:
portal.mpt.mp.br/MPTransparencia.

Baixe o APP Compras.gov.br e
apresente sua proposta!

D310
O

Android ou 10S
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 51/2029 PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n°® 20.02.0300.0001217/2025-92

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO/PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
32 REGIAO - CNPJ N° 26.989.715/0034-70, situado na Rua Bernardo Guimaraes, n°® 1.615, Bairro
Funcionarios, Belo Horizonte, MG, por intermédio da Secao de Licitagdes e Compras, torna publico
para ciéncia dos interessados que, na data e horario indicados, realizara& DISPENSA DE
LICITAGAO, na forma eletrénica, tendo como critério de julgamento MENOR PREGO / MAIOR
DESCONTO POR ITEM, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021 e demais normas

aplicaveis, através do endereco eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br, utilizando os recursos

de tecnologia da informagao - internet, subordinado as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste

Aviso e seus anexos.

Data da sessao: 15/09/2025
Link: https://lwww.gov.br/compras/pt-br/

Horario da Fase de Lances: 8h as 14h

Custo total estimado da contratacido: R$ 3.610,82 (trés mil e seiscentos e dez reais e oitenta
e dois centavos).

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA E DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS
ANEXO Ill - DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO — CNMP
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11.

18.000 BTUs, ciclo frio, destinado a sala da Secretaria da Procuradoria do Trabalho no Municipio

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

Aquisicdo de um aparelho de ar-condicionado tipo Split High Wall, com capacidade de

de Patos de Minas, vinculada a Procuradoria Regional do Trabalho da 32 Regido, conforme

condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

FORNECIMENTO DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO

UNID.

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

APARELHO DE AR-CONDICIONADO SPLIT
INVERTER 18.000 BTUS CICLO FRIO, NA
COR BRANCA

e Capacidade de Refrigeragao: minimo
18.000 BTUs,

e Vazao Ar: Minimo 800 M3/H

e Controle remoto com display e fungdes
SLEEPE SWING, (horizontal e vertical),
timer.

e Unidade interna com display digital ou
indicador de temperatura

o Eficiéncia energética: Classe "A"

e Voltagem 220v.

e Serpentina em cobre.

o Filtros: Antibacteriano e  anti-mofo,
removiveis e lavaveis.

o Gas refrigerante: R-410A

Possuir a tecnologia INVERTER. O modelo do
aparelho de ar-condicionado ofertado devera
apresentar ETIQUETA NACIONAL DE
CONSERVACAO DE ENERGIA - ENCE
autorizada pelo INMETRO. O aparelho de ar-
condicionado deve ser acompanhado do
manual de instrucées em portugués para uso,
conservacgao e manutengao dos
equipamentos.

Garantia minima de 12 meses

UND

01

R$3.610,82

R$3.610,82

1.2. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 60 (sessenta) dias contados da emissdo da nota
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.4. Em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item do catalogo do sistema

Compras.gov.br e as disposi¢cdes deste Aviso, prevalecem as disposi¢des deste Aviso.
1.5. Os bens deverao ser entregues no seguinte endereco:

Procuradoria do Trabalho no Municipio de Patos de Minas / MG

Av. Padre Almir Neves de Medeiros, n® 1249 / Loja 1, Bairro Sobradinho - CEP 38701-118.
Telefone: (34) 3135-5600.

2.  PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagao se dara mediante Sistema de Dispensa Eletrénica integrante do Sistema de
Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no enderego eletrdnico
https://www.gov.br/compras/pt-br/.
2.1.1. Os proponentes deverao atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema
de Dispensa Eletrbnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso
ao sistema e operacionalizagao.

2.1.2. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de

Contratacbes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos proponentes

registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica,
na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.3. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.4. O proponente € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica, nao cabendo ao provedor do Sistema
ou a este 6rgado a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros nao autorizados.
2.1.5. Os itens deste Aviso serdo de participacao exclusiva para microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP), conforme o art. 6° do Decreto n° 8.538/2015.
2.2. Nao poderao participar da Dispensa Eletrénica os proponentes:
2.2.1. Que nao atendam as condigdes deste Aviso e seu(s) anexo(s);
2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagao versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de

bens a ele relacionados;
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082
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b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo contratante ou com agente
publico que desempenhe funcio na Dispensa Eletronica ou atue na fiscalizagdo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cébnjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

13506247&ca=RGP4UK8GAVBMVBAFF

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f)  pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste
Aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao
de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;
2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;
2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao proponente que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica
do proponente;
2.2.4. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.5. Sociedades cooperativas.
2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execucao do
contrato agente publico do érgado ou entidade CONTRATANTE, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo

ou emprego, nos termos do disposto no § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

Pagina 5 de 31

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Document o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR Bl TTENCOURT em 09/ 09/ 2025, as 10h26mi n27s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do proponente na disputa da Dispensa Eletronica se dara com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. O proponente interessado, apos a divulgacao deste Aviso, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado, a marca
do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.
3.3. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
CONTRATADA.
3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, frete, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao do servico.
3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do proponente, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
3.5. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos 12 (doze) meses.
3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagéo vigente.
3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicio.
3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os proponentes NAO poder&o retira-la, substitui-la
ou modifica-la.
3.9. No cadastramento da proposta inicial, o proponente devera, também, assinalar “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativamente as seguintes declaragdes:
3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Dispensa
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Eletrénica e seus anexos;
3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;
3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/1991;
3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.
3.10. Fica facultado ao proponente, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacado de valor
final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor pre¢co ou maior desconto, conforme
0 caso).
3.10.1.Feita essa opg¢do, os lances serdao enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo proponente e o intervalo minimo entre lances
previsto neste Aviso.
3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdao ser enviados
manualmente, na forma da secao respectiva deste Aviso.
3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo proponente durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
3.11. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame
€ para o 6rgao contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser conhecidos dos

proponentes na forma da secdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. Apartir da data e horario estabelecidos neste Aviso, a sessao publica sera automaticamente
aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo encerrada no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
Aviso.
4.2. Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
4.21. O lance devera ser ofertado pelo VALOR UNITARIO do respectivo Item ao qual
estiver concorrendo.
4.3. O proponente somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O proponente podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
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esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso.
4.3.1.1. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que
cobrir a melhor oferta é de R$20,00 (vinte reais).
4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o proponente nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os proponentes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do proponente.
4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificagéo.
4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagao e nao havendo tempo aleatério

Oou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGO

5.1. O Critério de julgamento adotado serda o de menor pre¢o por item, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso e seus anexos quanto as especificagdes do objeto.
5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacgéo do objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao valor
estipulado para a contratagao.
5.3. Caso o preco ofertado esteja acima do valor maximo definido para a contratagdo, a
Administragcao podera negociar condigdes mais vantajosas.
5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha
apresentado o menor prego, para que seja obtida uma melhor proposta, com pregos
compativeis com o mercado.
5.3.2. A negociagdo podera ser feita com os demais proponentes classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificagao, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢go maximo definido para a contratacao.
5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado sera divulgado a
todos e registrado na ata do procedimento da Dispensa Eletrénica, devendo esta ser

anexada aos autos do processo de contratacio.
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5.3.4. O proponente devera responder a convocagdo da Administragao para negociagao,
se houver, no prazo de 1 (uma) hora, a contar da solicitagdo no sistema.
5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagao,
sera solicitado ao proponente, no prazo de 2 (duas) horas, o envio da proposta atualizada e, se
necessario, de documentos complementares.
5.4.1. E facultado ao Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, nas seguintes
situagdes:
5.4.1.1. por solicitagcdo do licitante, no chat do sistema, mediante justificativa aceita
pelo Pregoeiro;
5.4.1.2. de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido
nao é suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital para a verificagao de
sua conformidade.
5.5. O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.
5.6. A Administracao verificara se o proponente provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condicbes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislacdo correlata e nos itens Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.2 e
seguintes deste Aviso, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagao
no processo de contratagdo direta ou a futura contratagcdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:
a) SICAF;
b) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;
c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
d) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
5.7. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
das alineas “b”, “c”, “d” e “e” do subitem 5.6, acima, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).
5.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas

ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Pagina 9 de 31

RGP4UK8AVBMBAFF

13506247&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Document o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR Bl TTENCOURT em 09/ 09/ 2025, as 10h26mi n27s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
5.9. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
5.10. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
5.11. O proponente sera convocado para manifestagao previamente a sua desclassificagao.
5.12. Constatada a existéncia de sancao, o proponente sera desclassificado, por falta de condigao
de participacéao.
5.13. Ser4, ainda, desclassificada a proposta que:
5.13.1. contiver vicios insanaveis;
5.13.2.ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus
anexos;
5.13.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacéo;
5.13.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
5.13.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
5.14. Quando o proponente ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:
5.14.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagcao, apresente precgos global
ou unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregcos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o Aviso n&o tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio proponente, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.
5.15. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso de necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
5.16. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo proponente, no prazo indicado pelo sistema, desde
que n&o haja majoracao do preco.
5.16.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem

a substancia das propostas;
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5.16.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.
5.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada
no objeto.
5.18. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
5.19. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.
5.20. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, iniciar-se-a a fase de habilitagcao,

observado o disposto neste Aviso.

6. HABILITAGAO

6.1. A verificacdo dos documentos para habilitacdo do proponente mais bem classificado sera
realizada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), nos
documentos por ele abrangidos, ou em outras bases de dados mantidas pelo Poder Publico,
assegurado aos demais participantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
6.2. Os documentos a serem exigidos do(s) fornecedor(es) mais bem classificado(s), para fins
de habilitacdo, serio:
6.2.1. Declaragao de Nao Parentesco — CNMP, conforme modelo do Anexo |ll deste Aviso;
6.2.2. SICAF (niveis Il e lll), verificado pelo agente da Administragao responsavel por operar
a Dispensa Eletrénica.
6.3. E dever do proponente atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacgao atualizada.
6.4. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do proponente, exceto se na
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes se localizar certidao(bes) valida(s)
ou se o proponente enviar, por meio do sistema, no prazo estipulado, o documento requerido pela
Administracao, a titulo de diligéncia.
6.5. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagao dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos nao constantes do SICAF,
o proponente sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo
de 2 (duas) horas, a partir da solicitagdo da Administragao, sob pena de inabilitagao.

6.5.1. E facultado ao Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, nas seguintes
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situacdes:

6.5.1.1. por solicitagdo do proponente, no chat do sistema, mediante justificativa

aceita pelo Agente de Contratagao;

6.5.1.2. de oficio, a critério do Agente de Contratagdo, quando constatado que o prazo

estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos exigidos no Aviso de

Contratacao Direta para a verificagao de sua conformidade.
6.6. Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.
6.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.
6.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
6.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.
6.10. Havendo necessidade de se analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
6.11. Sera inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso.
6.12. Na hipétese de o proponente ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacio, até a
apuracao de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢gdes de habilitagao.
6.13. No julgamento da habilitagdo, podera ser realizada diligéncias para a obtencido de
documentos que sanem eventuais falhas nos comprovantes de habilitagdo ou na proposta, desde
que esses documentos comprovem uma condicdo pré-existente a abertura da sessao publica do
certame. Essa possibilidade se aplica mesmo nos casos em que os documentos nao tenham sido
apresentados no momento adequado, por equivoco ou falha do proponente. (Parecer n.
00002/2025/CNLCA/CGU/AGU e Acordao 1.211/2021 — Plenario; Acordao 966/2022 — Plenario;
Acdrdao 2.443/2021 — Plenério e Acérdao 7.929/2024 — Primeira Camara).

6.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o proponente sera habilitado.

Pagina 12 de 31

RGP4UK8AVBMBAFF

13506247&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Document o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR Bl TTENCOURT em 09/ 09/ 2025, as 10h26mi n27s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

7. CONTRATACAO

7.1. Apods a homologacao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado o Termo

de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua

convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente., conforme o

caso, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso.
7.21. A assinatura eletrbnica do Termo de Contrato devera ocorrer no sistema de
peticionamento eletrénico do MPT, acessivel pelo link:

https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

7.2.2. A CONTRATADA devera realizar cadastro para solicitagdo de Senha e Login, no
portal Peticionamento Eletrénico do MPT.
7.2.3. O prazo previsto para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.
7.3. O aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitido a empresa adjudicada,
implica o reconhecimento de que:
7.3.1. referida Nota esta substituindo o Contrato, aplicando-se a relagédo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;
7.3.2. a CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Aviso e
em seus anexos;
7.3.3. a CONTRATADA reconhece que as hipéteses de extingdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
7.4. Na assinatura do Termo de Contrato sera exigida a comprovacdo das condi¢coes de
habilitacdo e contratacdo consignadas neste Aviso, que deverdao ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia da contratagao.

7.5. Os reajustes da contratacao serao pelo IPCA.

8. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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8.1.3. Dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
8.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratacéao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a Dispensa Eletronica ou a execugéo do contrato;
8.1.9. Fraudar a Dispensa Eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condicdes de participacido, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da Dispensa Eletronica, mesmo
ap6s o encerramento da fase de lances.
8.1.10.2. Considera-se comportamento inidbneo, da mesma forma, as condutas
previstas nos arts. 337-F, 337-1, 337-L e 337-O do Cddigo Penal.
8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta prevista no subitem 8.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia, sobre
o valor inadimplido, em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragcao, no caso de execugao
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucao da obrigagao assumida, sem prejuizo da extingao unilateral da avenga;

c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes dos subitens
8.1.1 a 8.1.12 deste Aviso;

d) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso, quando nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
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licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;
8.3. Na aplicagao das sangbes serao considerados:
8.3.1. Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
8.3.5. Aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagcbes dos 6rgaos de controle.
8.4. Aaplicacdo das sangdes previstas neste Aviso ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao
de reparacao integral do dano causado a CONTRATANTE.
8.5. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéao
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragao da
responsabilidade da empresa deverédo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragcéo de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.
8.8. Aapuracao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira, nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
8.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.
8.10. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999,
bem como na Portaria PGR/MPU n° 178/2023 e seus critérios de dosimetria da sangéo.

8.11. A personalidade juridica do proponente podera ser desconsiderada sempre que utilizada
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com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Aviso ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o proponente, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. As sancgbes por atos praticados no decorrer da contratacéo estao previstas no item 8.2 deste

Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os proponentes serem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragao podera:
9.1.1. Republicar o presente Aviso com uma nova data;
9.1.2. Valer-se, para a contratacido, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas.
9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.
9.1.3. Fixar prazo para que possa haver adequacéao das propostas ou da documentacgao de
habilitagao, conforme o caso.
9.2. As providéncias indicadas nos subitens 9.1.1 e 9.1.2 poderao ser adotadas se n&o houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
9.3. Havendo a necessidade de realizagao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracao na respectiva notificagao.
9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.
9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao
em contrario.
9.6. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances
observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na

documentacéo relativa ao procedimento.
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9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificagao.
9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgao ou do resultado do processo de contratagao.
9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerao as deste Aviso.
9.11. Da sesséao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.12. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Sec¢ao Judiciaria da Justica Federal
de Belo Horizonte/MG, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
9.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Termo de Referéncia.
9.13.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta e Declaragéo de Integralidade de custo.
9.13.3. ANEXO Illl — Declaragao de Nao Parentesco — CNMP.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

Secao de Licitagbes e Compras
PRT 32 Regiao
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 51/2029 PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n°® 20.02.0300.0001217/2025-92

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1.

11.

CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

Aquisicdo de 01 (um) aparelho de ar-condicionado tipo Split High Wall, com capacidade de

18.000 BTUs, ciclo frio, destinado a sala da Secretaria da Procuradoria do Trabalho no Municipio

de Patos de Minas, vinculada a Procuradoria Regional do Trabalho da 3% Regido, conforme

condic¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

FORNECIMENTO DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO

ITEM

DESCRIGAO/ ESPECIFICAGAO

CATMAT

UNID.

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

APARELHO DE AR-CONDICIONADO
SPLIT INVERTER 18.000 BTUS CICLO
FRIO, NA COR BRANCA

e Capacidade de Refrigeragao:
minimo 18.000 BTUs,

e Vazio Ar: Minimo 800 M3/H

e Controle remoto com display e
fungoes SLEEPE SWING,
(horizontal e vertical), timer.

e Unidade interna com display digital
ou indicador de temperatura

e Eficiéncia energética: Classe "A"

e Voltagem 220v.

e Serpentina em cobre.

e Filtros: Antibacteriano e anti-mofo,
removiveis e lavaveis.

e Gas refrigerante: R-410A

Possuir a tecnologia INVERTER. O
modelo do aparelho de ar-condicionado
ofertado devera apresentar ETIQUETA
NACIONAL DE CONSERVACAO DE
ENERGIA - ENCE autorizada pelo
INMETRO. O aparelho de ar-
condicionado deve ser acompanhado
do manual de instru¢des em portugués
para uso, conservagao e manutencao
dos equipamentos.

618527

UND

01

R$3.610,82

R$3.610,82
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Garantia minima de 12 meses

1.2. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao é de 60 (Sessenta) dias contados da emissao da nota
de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.  FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de substituicao do aparelho de ar-
condicionado instalado na sala da Secretaria da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Patos
de Minas — PTM, que apresentou recorrentes falhas operacionais e elevado custo de manutengao
corretiva, comprometendo o adequado desempenho das atividades administrativas da unidade.
Considerando que o ambiente abriga atividades essenciais ao funcionamento da unidade e requer
condicbes térmicas adequadas para garantir conforto e produtividade dos servidores, faz-se
necessaria a aquisicdo de novo equipamento que atenda aos padrbes de eficiéncia energética e
confiabilidade técnica.
A contratacao esta alinhada com os principios da eficiéncia e da economicidade previstos no caput
do art. 11 da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que a continuidade da utilizagdo do equipamento atual
implicaria em gastos sucessivos com manutengao corretiva, sem garantia de funcionamento
continuo e adequado.
A substituicdo do equipamento visa assegurar a continuidade dos servigos institucionais em
ambiente salubre, atendendo ao interesse publico e as boas praticas de gestao predial, conforme
orientagdes do TCU e das politicas internas de infraestrutura.
2.2. BENEFiCIOS
2.2.1. O beneficio esperado com a substituicdo do aparelho existente por equipamentos do
tipo inverter trara diversos beneficios, tais como:
e Melhoria no controle de temperatura: Os aparelhos de ar-condicionado inverter
possuem tecnologia avangada que permite manter a temperatura desejada de forma
mais precisa e estavel.
e Eficiéncia energética: Os aparelhos inverter sdo reconhecidos por sua eficiéncia
energética, sendo capazes de operar de forma mais econdmica em comparagao aos
equipamentos convencionais. A redugcdo no consumo de energia elétrica contribuira
para a sustentabilidade e para a diminuigdo dos gastos com a conta de energia.
e Sustentabilidade ambiental: Os aparelhos inverter possuem tecnologia que

minimiza o impacto ambiental, uma vez que utilizam gases refrigerantes mais
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eficientes e menos prejudiciais a camada de 0zdnio. A aquisicdo desses equipamentos

esta alinhada com as diretrizes de sustentabilidade e responsabilidade ambiental.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A solugao proposta consiste na aquisicao de 01 (um) aparelho de ar-condicionado tipo Split

High Wall, com capacidade minima de 18.000 BTUs, ciclo frio, tecnologia inverter, destinado ao

ambiente administrativo da Secretaria da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Patos de

Minas.

A tecnologia inverter foi escolhida em razido da sua reconhecida eficiéncia energética,

proporcionando menor consumo de energia, maior durabilidade e reducgéao significativa do ruido

operacional, impactando positivamente no conforto térmico e acustico do ambiente de trabalho.
3.1.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO PRODUTO:

Tipo: Split High Wall Inverter

Capacidade de Refrigeragao: minimo 18.000 BTUs

Ciclo: Frio

Voltagem: 220V

Eficiéncia Energética: Classificagdo "A", conforme selo Procel

Tecnologia: Inverter, que possibilita variagédo inteligente da poténcia e controle da

temperatura, gerando economia de energia e menor desgaste do equipamento.

Nivel de Ruido: maximo 50 dB (evaporadora) e 55 dB (condensadora)

Controle Remoto: Digital sem fio, com display de temperatura e fungdes basicas

(liga/desliga, ajuste de temperatura, modo turbo e timer, SLEEPE SWING, (horizontal

e vertical))

Gas Refrigerante: R-410A, em conformidade com a legislacdo ambiental vigente.
Filtros: Antibacteriano e anti-mofo, removiveis e lavaveis.
Tubulagbdes: Serpentina em COBRE.

Vazdo minima de 800m?3/h

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. REQUISITOS GERAIS

e O produto fornecido devera ser novo, sem uso anterior, acondicionado na embalagem

original do fabricante, contendo etiqueta com informagdes técnicas detalhadas.
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e Devera estar em conformidade com as normas técnicas aplicaveis e com selo de
eficiéncia energética Procel com classificagdo minima "A".
SUBCONTRATAGCAO

¢ Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

CONDIGOES DE ENTREGA
5.1.1. O prazo de entrega do bem €& de 45 (Quarenta e cinco) dias, contados da Ordem de
Fornecimento, em remessa unica.
5.1.2. Caso néo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razbes respectivas com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.
5.1.3. O aparelho deve ser entregue no enderego da Procuradoria do Trabalho no Municipio
de Patos de Minas — PTM, situado na:
Av. Padre Almir Neves de Medeiros, n° 1249 / Loja 1, Bairro Sobradinho
CEP 38.701-118 - PATOS DE MINAS/MG
Telefone: (34) 3135-5600
5.1.4. O aparelho devera possuir Manual do Usuario em portugués, contendo orientagbes
claras e detalhadas sobre instalagao, operacéo, seguranga e manutengao preventiva basica.
GARANTIA
5.2.1. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no
minimo, 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do

recebimento definitivo do objeto.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecugao total ou parcial.

6.2.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensio do contrato, o cronograma

de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse

fim.
6.4.

O o6rgéao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
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providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5.

Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera

convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano

de fiscalizacao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de

fiscalizacao, das estratégias para execug¢ao do objeto, do plano complementar de execugao da

contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sancgbes aplicaveis, dentre

outros.

6.6.

6.7.

6.8.

FISCALIZAGAO

6.6.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
FISCALIZAGAO TECNICA

6.7.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢do do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas

as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
§1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, |I);

6.7.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificagbes para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.7.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a

situacdo que demandar decisdo ou adocédo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, 1V).

6.7.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

6.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢cdes de

habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas

e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
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comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.8.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, V).

GESTOR DO CONTRATO

6.9.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e

fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugado no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.9.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

6.9.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.9.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicagao de sang¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.9.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacbes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.9.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
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para a formalizagao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizagao e gestdo nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

RECEBIMENTO

7.1.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
7.1.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisoério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagao
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragao, apos
a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

7.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade

e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,

comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.1.6. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administragcdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

7.1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

LIQUIDAGAO

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
5 (cinco) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta seg¢do, prorrogaveis por igual

periodo.
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7.2.2. Para fins de liquidagédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.2.2.1. O prazo de validade;

7.2.2.2. A data da emissao;

7.2.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.2.2.4. O periodo respectivo de execug¢ao do contrato;

7.2.2.5. O valor a pagar; e

7.2.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.2.3. Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apods a
comprovacgao da regularizagdo da situagao, sem O6nus ao contratante;
7.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrénicos oficiais ou a documentacido mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.2.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao

das condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagcdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
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normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situacgao junto ao SICAF.
PRAZO DE PAGAMENTO
7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacao da liquidacdo da despesa, conforme segao anterior.
7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).
FORMA DE PAGAMENTO
7.41. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.4.2. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.
7.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.
7.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e

contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa
de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, com
adocéo do critério de julgamento pelo menor prego.

FORMA DE FORNECIMENTO

8.2.1. O fornecimento do objeto sera integral.

EXIGENCIAS DE HABILITAGCAO

8.3.1. Para fins de habilitagcao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
HABILITAGAO JURIDICA

8.4.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
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de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional,

8.4.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.4.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.4.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.4.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

8.4.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.4.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz
8.4.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
qgue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos

a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
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do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);
8.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

8.5.5. Declaracao de nao parentesco e afinidade, nos termos da Resolugao n° 37/2009 do

Conselho Nacional do Ministério Publico.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. Para a definicdo do valor estimado da contratacdo foram utilizados os parametros do inciso
Il do art. 5° da Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de maio de 2023.

9.2. Foram priorizadas a consulta as contratacbes similares realizadas pela Administracao
Publica, em conformidade com o disposto no artigo 5°, §1°, da Portaria PGR/MPU n°® 100/2023.
9.3. O custo estimado total da contratacao é de R$ 3.610,82 (trés mil seiscentos e dez reais e
oitenta e dois centavos), conforme o custo unitario indicado na tabela acima e no Relatério de
Cotacao.

9.4. A obtencao do preco estimado deu-se com base na média dos valores obtidos na pesquisa
de precos realizada. Essa abordagem foi adotada visando garantir uma estimativa sdlida e
representativa do custo real dos produtos ou servigos a serem contratados. Ao calcular a média
dos pregos coletados, foi possivel obter um valor que reflete de maneira mais precisa a média do

mercado para os itens em questao.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagcao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniao.

10.2. A indicacdo da dotacdo orcamentaria fica postergada para o momento da Certidao de
Disponibilidade Orgamentaria a ser firmada pela Secdo de Planejamento e Execugao

Orgamentaria.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

ULISSES JOSE DA SILVA JUNIOR
ASSESSORIA TECNICA
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 51/2029 PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n°® 20.02.0300.0001217/2025-92

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA E DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

Empresa xxxxxx, CNPJ xxxxxx, sediada na (Rua, Av., Xxxxxxxxx), vem por meio deste, apresentar
sua proposta comercial para fornecimento de materiais, conforme abaixo:

UNIDADE
: DESCRIGAO DE | QUANT. | , VALOR VALOR
TEM ¢ MEDIDA UNITARIO TOTAL
APARELHO DE AR-
CONDICIONADO SPLIT
INVERTER 18.000 BTUS CICLO
FRIO, NA COR BRANCA
e Capacidade de Refrigeracao:
minimo 18.000 BTUs,
e Vazio Ar: Minimo 800 M3/H
e Controle remoto com display e
fungoes SLEEPE SWING,
(horizontal e vertical), timer.
® Unidade interna com display
digital ou indicador  de
temperatura
® Eficiéncia energética: Classe "A"
* Voltagem 220v.
1 e Serpentina em cobre. Unidade 1 RS RS

® Filtros: Antibacteriano e anti-
mofo, removiveis e lavaveis.
®  Gés refrigerante: R-410A

Possuir a tecnologia INVERTER. O
modelo do aparelho de ar-
condicionado ofertado devera
apresentar ETIQUETA NACIONAL DE
CONSERVACAO DE ENERGIA — ENCE
autorizada pelo INMETRO. O aparelho
de ar-condicionado deve ser
acompanhado do manual de
instrucdes em portugués para uso,
conservacdo e manutencdo dos
equipamentos.

Garantia minima de 12 meses

Pagina 29 de 31

RGP4UK8AVBMBAFF

13506247&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadni nistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

Document o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR Bl TTENCOURT em 09/ 09/ 2025, as 10h26mi n27s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3 REGIAO
Rua Bernardo Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

e-mail: prt03.licita-lista@mpt.mp.br

Validade da Proposta: / / (minimo de 60 dias)
Valor Total da Proposta: REXXXXXX (XXXXX)

CNPJ:

Razao Social:

Endereco:

E-mail:

Telefone(s): ()

Banco: Agéncia: C/C

DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

Declaro que conheco todas as informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigacoes
objeto dessa contratagao.

Declaro que todos os impostos, taxas, inclusive frete, bem como quaisquer outras despesas estio
inclusas na presente proposta.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal da empresa)
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 51/2029 PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n°® 20.02.0300.0001217/2025-92

ANEXO 1l

DECLARAGAO DE NAO-PARESTESCO - CNMP

Declaro, com fulcro nos arts. 3° e 4° da Resolugao n® 37/2009 do CNMP, sob as penas da lei e
para fins de contratagcdo com o Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Regional do Trabalho
da 32 Regiao, pela Dispensa Eletronica n® 51/2025/PRT3/MPT, que nos quadros da empresa
................................................................... ,CNPJ........................, inexiste sAcio, gerente ou diretor
que seja membro ou servidor em exercicio no Ministério Publico do Trabalho, ocupante de cargo
de direcdo no Ministério Publico da Unido, servidor cedido ou colocado a disposi¢cao deste
Ministério por Orgéos da Administracdo Publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou, ainda, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ocupantes de
cargos de diregdo ou no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as
unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada de licitagdes do Ministério Publico do
Trabalho, observando-se, no que couber, as restricbes relativas a reciprocidade entre os
Ministérios Publicos ou entre estes e Orgéos da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal da empresa)
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