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DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Ministério Publico do Trabalho
Rondénia | Acre

PGEA N° 20.02.1400.0000916/2025-61 — INEXIGIBILIDADE N° 14/2025
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Aquisi¢do de pegas originais para restabelecimento do funcionamento dos sistemas de
climatizagdo do tipo VRF, instalados na Procuradoria Regional do Trabalho da 14® Regido, em Porto
Velho/RO, e na Procuradoria do Trabalho no Municipio de Ji-Parana/RO, nos termos da tabela

abaixo, conforme condig¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Qtde Modelo Descricio
1 3 R15 THERMISTOR "R15" NTC-5K
2 1 RO1 E07 317 ADAPTADOR WIRELESS
3 3 R61 015 293 PLACA DE FILTRO (YJM-A)
4 1 R61 147 280 PLACA DE CONTROLE
5 2 R61 898 280 PLACA DE CONTROLE (YIM-A)
6 1 R63 004 401 VALVULA DE EXPANSAO
7 2 07334493 VALVULA DE EXPANSAO
8 1 4602000911 PRESSOSTATO
9 3 15704100003 MOTOR VENTILADOR
10 1 30226000029 PLACA DE CONTROLE
11 2 43138000068 BOMBA DE DRENO
12 1 R50 THERMISTOR "R50" NTC-15K
13 4 R65 THERMISTOR "R65" NTC-20K

1.2.  Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns.

1.3. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818,

de 27 de setembro de 2021.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 90 (noventa) dias contados a partir do aceite da nota

de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento héabil que o substitua oferece maior detalhamento das regras

que serao aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo € necessaria para o restabelecimento do funcionamento dos sistemas
de climatizacao do tipo VRF (Variable Refrigerant Flow) instalados:

2.1.1 No 3° piso da Procuradoria Regional do Trabalho da 14* Regido (Porto Velho/RO);

2.1.2 Em diversos setores da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Ji-Parana/RO.

2.2.  Esses sistemas sdo essenciais para garantir condi¢des adequadas de temperatura e conforto
térmico nos ambientes de trabalho, preservando a satde ocupacional dos servidores e a integridade
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dos equipamentos eletronicos. Atualmente, os sistemas encontram-se parcialmente inoperantes,
comprometendo a eficiéncia energética e a continuidade das atividades institucionais.

2.3. A aquisicdo das pecas originais ¢ indispensavel, pois ndo existem pegas novas paralelas no
mercado nacional para os sistemas VRF da marca Mitsubishi Electric, nem outros fornecedores que
possam atender a demanda com componentes compativeis. Esses equipamentos possuem tecnologia
especifica, o que torna inviavel a utilizagao de pecgas genéricas sem comprometer a compatibilidade,
a segurancga € a garantia dos sistemas.

2.4. A substituigdo por componentes originais assegura a manutencao da garantia do fabricante e
evita riscos de falhas técnicas que poderiam gerar custos adicionais e paralisagdo prolongada das
atividades institucionais.

2.5. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta
das informagdes basicas desse Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solucdo consiste na aquisi¢cao de pegas originais para o restabelecimento do funcionamento
dos sistemas de climatizacdo VRF (Variable Refrigerant Flow) instalados no 3° piso da Procuradoria
Regional do Trabalho da 14* Regido (Porto Velho/RO) e em diversos setores da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Ji-Parana/RO.

3.2.  Esses sistemas sdo responsaveis pelo controle térmico dos ambientes, garantindo conforto
ambiental, eficiéncia energética e preservagdo da satide ocupacional. A paralisagdo parcial dos
equipamentos compromete a continuidade das atividades institucionais e pode gerar riscos a
integridade fisica dos servidores e aos equipamentos eletronicos sensiveis.

3.3. A solugdo proposta assegura:

3.3.1 Compatibilidade técnica com os sistemas existentes;
332 Redugdo de riscos de falhas e custos adicionais decorrentes de pecas inadequadas;
333 Atendimento imediato a necessidade, evitando paralisagdo prolongada.

Ciclo de Vida do Objeto

3.4. O ciclo de vida das pegas adquiridas compreende as seguintes etapas:

34.1 Aquisi¢ao e Importacao
3.4.1.1. Prazo médio de entrega: até 90 dias para itens importados.
3.4.1.2. Garantia do fabricante: 3 meses apds emissao da nota fiscal.

342 Operacao e Manutengao
3.4.2.1. As pecas substituidas restabelecem a funcionalidade dos sistemas, prolongando sua
vida qtil.
3.4.2.2. Manutengao preventiva e corretiva conforme plano anual da unidade.

343 Vida 1util estimada das pecas:

Pagina 2|19

DIVISAO DE ADM[N[STRACAO Ministério Publico do Trabalho

13989381&ca=PINDBEVDEKWXKIFP

Endereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etronico/ consul tas/valida_assi natura. php?nr2&i d

Docunment o assi nado el etroni canente por RENAN SCAGLI ON TEl XEl RA em 22/ 12/ 2025, as 15h33nmi n27s (horéario de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO v|v | MPT
2@ PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO 14° REGIAO T

Rondénia | Acre

3.4.3.1. Componentes eletronicos e termistores: 5 a 10 anos, dependendo das condi¢des de
operagdo € manutencao preventiva.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. A execugdo da presente contratacdo devera observar, sempre que aplicavel, as diretrizes e
recomendacgdes constantes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, elaborado pela
Administragdo Publica Federal, visando a adogao de praticas que promovam a eficiéncia no uso de
recursos, a reducdo de impactos ambientais e a responsabilidade socioecondmica, em conformidade
com a legislagdo vigente.

Subcontratacio
4.2.  Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3.  Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Entrega

5.1. O prazo de entrega dos bens ¢ de 90 (noventa) dias, contados da emissdo da nota de empenho,
em remessa Unica.

5.2. Considerando que se trata de produtos importados, caso a empresa contratada disponha de
parte das pecas em estoque, poderd realizar a entrega de forma parcelada, com envio imediato dos
itens disponiveis, sem prejuizo do prazo maximo estabelecido para a conclusdo da entrega total.

5.3.  Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo
de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

5.4.  Os bens deverado ser entregues nos seguintes enderecos:

5.4.1 Edificio da  Procuradoria  Regional do  Trabalho - 14* Regido
Avenida Presidente Dutra, 4055, Bairro Olaria Porto Velho — RO, CEP: 76801-327
54.2 Edificio da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Ji-Parand — RO

Avenida Clovis Arraes (antiga Vilagran Cabrita), 1415 Bairro Centro, Ji-Parand — RO, CEP:
76900-045

Garantia, manutencio e assisténcia técnica

5.5. O prazo de garantia ¢ aquele estabelecido na Lein® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor)

5.6. A garantia serd prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas
condig¢des de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.
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5.7. A garantia abrange a realizacdo da manutencdo corretiva dos bens pelo proprio Contratado,
ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas técnicas
especificas.

5.8.  Entende-se por manutencdo corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados
pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a realizacdo de ajustes, reparos e corregdes
necessarias.

5.9.  As pegas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser
substituidas por outras novas, de primeiro uso, € originais, que apresentem padrdes de qualidade e
desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricacdo do equipamento.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas
e as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢ao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3.  As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacao

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

Fiscaliza¢ao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.
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6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

Fiscalizacao Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.15. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do Contrato
6.16. Cabe ao gestor do contrato:

6.16.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.16.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.16.3 acompanhar a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao
e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.16.4 emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.
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6.16.5 tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.16.6 elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

6.16.7 enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos
termos do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1.  Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2.  Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

7.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

7.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave;

7.2.3 Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

7.2.4 Multa:

7.2.4.1. Moratdria, para as infra¢des descritas no item “d”, de 0,5% (meio por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias.
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7.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até¢ o méximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da garantia;

7.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacao
ou reposicao da garantia autoriza a Administragao a promover a extingao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (meio por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacio.

7.2.4.4. Compensatodria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
0,5% (meio por cento) a 10% (dez por cento)do valor da contratagdo.

7.2.4.5. Compensatoria, para a infragao descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (meio por cento)
a 10% (dez por cento)) do valor da contratacao.

7.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na
alinea “d”, de 0,5% (meio por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

7.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (meio por cento)
a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

7.3. A dosimetria para aplicacio das san¢des seguira o disposto na Portaria PGR/MPU n°
178 de 13 de Setembro de 2023.

7.4. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparac¢do integral do dano causado ao Contratante.

7.5.  Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

7.6.  Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

7.7.  Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacio enviada pela autoridade competente.

7.9. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.9.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

Pagina 7|19

DIVISAO DE ADM[N[STRACAO Ministério Publico do Trabalho

13989381&ca=PINDBEVDEKWXKIFP

Endereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etronico/ consul tas/valida_assi natura. php?nr2&i d

Docunment o assi nado el etroni canente por RENAN SCAGLI ON TEl XEl RA em 22/ 12/ 2025, as 15h33nmi n27s (horéario de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO v|v | MPT
‘ ¥ PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO 14°REGIAO ¢

Rondénia | Acre

7.9.2 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagcdo de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

7.10. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

7.10.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.10.2 as peculiaridades do caso concreto;

7.10.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.10.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

7.10.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

7.11.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo
de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

7.13.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.15. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento

8.1.  Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
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e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragdo, apos a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.4.  Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
sera de até 5 (quinze) dias uteis.

8.5. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

8.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para
efeito de liquidagao e pagamento.

8.7. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

8.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

8.9.  As atividades de montagem, instalagdo e quaisquer outras necessarias para o funcionamento
ou uso do bem correrdo por conta do Contratado e sdo condigdo para o recebimento do objeto.

Liquidacao

8.10. A contratada devera emitir a Nota Fiscal Eletronica (NFe) correspondente ao fornecimento
dos servigos e encaminha-la exclusivamente por meio do Protocolo Administrativo Eletronico do
Ministério Publico do Trabalho (MPT), disponivel no endereco:
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

8.11. Nao serdo aceitas NFe enviadas por outros canais, como e-mail, correio fisico ou sistemas
externos. O ndo cumprimento deste procedimento podera acarretar atraso no processamento do
pagamento, sem prejuizo para a Administracao.

8.12. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:
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8.12.1 o prazo de validade;

8.12.2 a data da emissdo;

8.12.3 os dados do contrato e do 6rgio contratante;

8.12.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

8.12.5 o valor a pagar; e

8.12.6 eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

8.13. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da
situagd@o, sem Onus ao Contratante;

8.14. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
8.15.1 verificar a manuten¢do das condicdes de habilitacdo exigidas;

8.15.2 identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo no
ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢cdo de contratar com a Administracdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.

8.17. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos o0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.18. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

8.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.20. O pagamento serd efetuado no prazo de at¢ 10 (dez) dias uteis contados da finalizacao da
liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢dao Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.
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8.21. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

8.22. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.23. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

8.24. Quando do pagamento, sera efetuada a reten¢ao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.25. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.26. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Reajuste

8.27. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

8.28. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

8.29. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.30. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.31. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.32. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

8.33. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.34. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO
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9.1. A sele¢do do fornecedor sera realizada com fundamento no art. 74, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO nos casos em que houver
inviabilidade de competicdo, em razao da exclusividade do fornecedor.

Forma de fornecimento

9.2. O fornecimento do objeto sera integral.

Exigéncias de habilitacao

9.3.  Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.4. pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional,

9.5. empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7.  sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

9.9. sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

9.10. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz;

9.11. sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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9.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Disposicoes gerais sobre habilitacio

9.20. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

9.21. Na hipoétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura
do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.22. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.23. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.24. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1.

sessenta ¢ sete reais), conforme tabela abaixo.
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O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 47.867,00 (quarenta e sete mil oitocentos e

Item | Qtd | Modelo Descricao Valor Valor Total
1 3 | RIS THERMISTOR "R15" NTC-5K R$ 185,00 R$ 555,00
2 1 | RO1 EO7317 | ADAPTADOR WIRELESS R$ 693,00 R$ 693,00
3 3 | R61015293 | PLACA DE FILTRO (YIM-A) R$ 3.744,00 | R$ 11.232,00
4 1 | R61147280 | PLACA DE CONTROLE R$2.378,00 | R$2.378,00
5 2 | R61 898280 | PLACA DE CONTROLE (YJM-A) R$ 7.862,00 | RS 15.724,00
6 1 | R63 004401 | VALVULA DE EXPANSAO R$ 1.286,00 | R$ 1.286,00
7 2 107334493 VALVULA DE EXPANSAO R$ 1.199,00 | RS 2.398,00
8 1 | 4602000911 | PRESSOSTATO RS 141,00 R$ 141,00
9 3 | 15704100003 | MOTOR VENTILADOR R$ 3.078,00 | R$9.234,00
10 1 30226000029 | PLACA DE CONTROLE R$ 1.526,00 | R$ 1.526,00
11 2 | 43138000068 | BOMBA DE DRENO R$ 829,00 R$ 1.658,00
12 I | R50 THERMISTOR "R50" NTC-15K R$ 174,00 R$ 174,00
13 4 | R65 THERMISTOR "R65" NTC-20K R$ 217,00 R$ 868,00
TOTAL | RS 47.867,00

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1.

As despesas decorrentes da aquisicao deste Termo de Referéncia correrdo a conta dos recursos

consignados no Or¢amento da Procuradoria Regional do Trabalho — 14* Regido, para o exercicio de

2025.

PTRES: 172168/172236
Plano Interno: DEFESA2 ¢ MBASIC
Elemento de Despesa: 339030-24 (Manutencgdo e conservagao de bens imdveis e instalagdes)
Fonte de Recursos: 1000000000

12. DISPOSICOES FINAIS

As informagdes contidas neste Termo de Referéncia nao sao classificadas como sigilosas.

Porto Velho, data da assinatura eletronica.

Chefe da Secao de Licitagcdes e Compras

assinado eletronicamente

RENAN SCAGLION TEIXEIRA
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ANEXO1
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco), contado a partir da data de sua convocagdo, para
aceitar o instrumento equivalente ao contrato Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario
e aceita pela Administragao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.3.1 referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicéveis as disposi¢des
da Lein® 14.133/2021;

1.3.2 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Termo de Referéncia
€ em seus anexos.

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ aquele estabelecido no Termo de Referéncia, na forma
do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do Contratado, previstas neste instrumento.

3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
3.1.  Sao obrigagdes do Contratante:

3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Termo de Referéncia e seus anexos;

3.12 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.13 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeigdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execu¢ao do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que
as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

3.14 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
3.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Anexo;

3.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;
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3.1.7 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

3.1.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

3.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

4. OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.1.1 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor;

4.1.2 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

4.1.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor contratuais ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

4.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal contratual, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

4.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdao ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

4.1.6 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo
contratual, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

4.1.6.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
4.1.6.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

4.1.6.3. certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do Contratado;

4.1.6.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
4.1.6.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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4.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo poderd onerar o objeto da
contratacao;

4.1.8 Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

4.1.9 Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

4.1.10 Manter, durante toda a vigéncia da contratacao, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo ou para qualificacdo na
contratagao direta;

4.1.11 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacao;

4.1.12 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela
fiscalizacdo contratual, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

4.1.13 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execucdo do
objeto;
4.1.14 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

4.1.15 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurancga do Contratante;

5. DA EXTINCAO CONTRATUAL

5.1. A contratagdo sera extinta quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

5.2.  Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para a contratacdo.

5.3.  Quando a ndo conclusdo do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do Contratado:

53.1 ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

53.2 podera a Administragdo optar pela extingdo contratual e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.
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5.4. A contratagdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela estipuladas, ou antes
do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

54.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

542 A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o objeto.

5.4.2.1. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

5.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

5.5.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
552 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
553 Indenizagdes ¢ multas.

5.6. A exting¢do contratual ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio economico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

5.7. A contratagdo poderd ser extinta caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou na
contratacdao direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo contratuais, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

7. ALTERACOES

7.1.  Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

7.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado da contratacao.

7.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.4.  As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més.
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7.5. Registros que ndo caracterizam alteragcdes contratuais podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8. FORO

8.1.  Fica definido o Foro da Justi¢ca Federal em Ronddnia, Secdo Judiciaria de Porto Velho para
dirimir os litigios que decorrerem da execucao contratual que nao puderem ser compostos pela
concilia¢dao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.
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