MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

Secdo de LicitacOes e Cotacdes Eletronicas — SELIC/DLC/DA

SAUN, Qd. 5, lote C, torre A, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
Telefones: (61) 3314-8906/8518/8866/8408 — e-mail: pgt.pregao@mpt.mp.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 90003/2025

UASG 200200
PGEA n°20.02.0001.0006686/2023-92

A PROCURADORIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO,
CNPJ n° 26.989.715/0055-03, situada no SAUN, Quadra 5, Lote “C”, Torre “A”, Brasilia/DF - CEP:
70.040-250, por intermédio da Secdo de Licitacdes e Dispensas Eletronicas, torna publico a realizagdo
da Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento MENOR PRECO na hipétese do art. 75, inciso
I ou Il nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis.

Data da sess&o 04/04/2025
Link https://www.gov.br/compras/pt-br/
Horario da Fase de Lances | 8:00 as 14:00

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para o fornecimento de impressora de cartbes PVC,
plastificadora/laminadora de cartdes, cartbes RFID e demais itens de consumo, conforme condicdes,
quantidades e especificacOes estabelecidas neste aviso de dispensa eletronica e seus anexos.

2. SAO ANEXOS A ESTE AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
e Anexo | - Termo de Referéncia;
e Anexo Il — Modelo de Proposta;
e Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato;

e Anexo IV — Dosimetria de Penalidades.

3. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

3.1. A participacdo se dard mediante Sistema de Dispensa Eletronica integrante do Sistema de
Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no endereco eletrénico
https://www.gov.br/compras/pt-br/

3.2. As(Os) proponentes deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizagé&o.

3.3. A(O) proponente é responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao érgéao
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entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

3.4. Nao poderdo participar desta dispensa:
3.4.1. Quem ndo atenda as condic¢des deste aviso de dispensa eletronica e seu(s) anexo(s);

3.4.2. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.4.3. Quem se enquadre nas seguintes vedacdes:

I.  Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

II.  Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacao
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

1. Quem se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

IV. Quem mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

V.  Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI.  Quem, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenado
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes anélogas as de escravo ou por contratagéo
de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

VII. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico;

VII11. Aplica-se o disposto no inciso Il também a(ao) proponente que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
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devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

IX. OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario).

4. DO INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

4.1. O ingresso da(o) proponente na disputa da dispensa eletronica se dard com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste tdpico.

4.2. A(O) proponente interessada(o), apds a divulgacdo do aviso de dispensa eletrbnica,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

4.3. A contratacdo sera por itens, conforme tabela abaixo:

RELACAO DOS ITENS (Veja nos Anexos | e I1)
- Quant. | Exclusiva
Item Descrigéo Subtotal
esene ME/EPP .
1 (uma) Impressora de cartdes PVC acompanhada do
seguinte Kit:
+ 17 (dezessete) unidades de fita colorida com dupla
1 cam?da de_ sobreposm_;ao; N 1 sim RS$ 44.970,69
+ 3 (trés) unidades de fita monocromatica preta;
1 (um) Mddulo de laminagdo — CLM,;
« 5 (cinco) fitas para adesivacdo holografica;
1 (um) kit de limpeza
2 | Cartdo PVC ISO 7810 com RFID 2500 Sim R$ 1.875,00
TOTAL R$ 46.845,69

4.4. Considerando que o sistema Compras.gov.br ndo permite o agrupamento de itens em
dispensas eletronicas, para fins de disputa, os itens de 1 a 6 indicados e agrupados no Termo de
Referéncia integram o item 1 da disputa. J& o item 7 do Termo de Referéncia corresponde ao
item 2 da disputa.

4.5. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos;
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4.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade da(o) proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.7. Todas as especificacOes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a(o)
proponente.

4.8. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Bes nela
contida, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a(o) proponente o
compromisso de executar 0Ss servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituig&o.

4.9. No cadastramento da proposta inicial, a(0) proponente devera assinalar “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:

4.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e
esta apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49.

4.9.3. Que estd ciente e concorda com as condi¢fes contidas neste Aviso de Dispensa
EletrOnica e seus anexos;

4.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transaces que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

4.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

4.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

4.10. Fica facultado a(a) proponente, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdo de valor final
minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco), de acordo com o Art. 9° da IN
SEGES/ME n° 67, de 08/07/2021.

4.10.1. Feita essa opgéo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pela(o) proponente e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

4.10.2. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poder&o ser enviados manualmente, na forma
da secdo respectiva deste documento;

4.10.3. O valor final minimo podera ser alterado pela(o) proponente durante a fase de disputa,
desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
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4.10.4. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para 0 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderdo ser conhecidos na forma da secdo seguinte deste Aviso.

5. DA FASE DE LANCES

5.1. A partir das 8:00h da data estabelecida na folha de rosto deste Aviso de Dispensa Eletronica, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizacéo de lances
também j& previsto neste aviso.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, as(0s) proponentes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.3. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item 1 e do item 2.

5.4. A(O) proponente somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao Gltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.5. A(O) proponente podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo
tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Dispensa Eletronica.

5.6. O _intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre o0s lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor oferta € de
1,00% (um por cento).

5.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

5.8. Caso a(0) proponente nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.9. Durante o procedimento, as(os) proponentes serdo informadas(os), em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo da(o) proponente.

5.10. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverda o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacgéo.

5.11. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

Aviso de Dispensa Eletrénica n® 90003/2025/PGT/MPT p.5de 13


mailto:pgt.pregao@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

Secdo de LicitacOes e Cotacdes Eletronicas — SELIC/DLC/DA

SAUN, Qd. 5, lote C, torre A, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
Telefones: (61) 3314-8906/8518/8866/8408 — e-mail: pgt.pregao@mpt.mp.br

6. DA ANALISE DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Com fundamento no inciso Ill, do art. 14, da Lei 14.133/2021, encerrada a etapa de lances,
durante a fase aceitabilidade de proposta, o agente da contratacdo verificara a existéncia de causa de
impedimento (direto ou indireto) de participacdo em certame ou de contratagdo com a Unido aplicada
ao CNPJ da sociedade empresaria, da matriz, da filial, ao CPF de seu(sua) socio(a) majoritario(a) e
de seu(sua) administrador(a), nos seguintes sistemas e cadastros:

l. SICAF;

Il.  Portal eletrdnico do TCU, na ferramenta de pesquisa consolidada de pessoa juridica,
disponivel no endereco eletrdnico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/, a qual abrange:

6.2. O agente da contratagdo podera realizar consultas individualizadas aos seguintes sistemas:

l. Cadastro de Licitantes Inidébneos do TCU, no endereco eletronico:
https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/licitantes-inidoneos/;

1. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no endereco eletronico:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancio
nado&direcao=asc;

I1l1.  Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselno Nacional de Justica — CNJ, no endereco eletronico:
Www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

IV. Cadastro Nacional das Empresas Inidéneos e Suspensas — CEIS, no enderego
eletronico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

6.3. O agente da contratacdo desclassificara do certame a(0) proponente que possuir contra Si
sancdo direta vigente de impedimento ou de suspensdo de licitar ou contratar em ambito da Unido
ou da Procuradoria Geral do Trabalho ou ainda esteja em cumprimento dos efeitos da condenacéo
por improbidade administrativa.

6.4. Caso haja, no SICAF, ocorréncias_impeditivas indiretas, sera realizada diligéncia para
verificar se houve tentativa de se esquivar da(s) sancdo(0es) imposta(s), o que, se for comprovado,
ensejard a desclassificacdo da(o) proponente.

7. DA CONSULTA AO CADIN - CADASTRO INFORMATIVO DE CREDITOS NAO
QUITADOS DO SETOR PUBLICO FEDERAL

7.1. Encerrada a fase de lances, caso seja constatado que a licitante mais bem classificada tenha
registro no CADIN, esta devera enviar, Nn0o_mesmo prazo para envio da proposta ajustada,
declaragdo de compromisso de regularizacdo de sua situacéo, conforme modelo contido no anexo 1l
do edital (modelo de proposta).
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7.1.1. Nos termos dos artigos 6° e 6°-A da Lei 10.522/2002, constitui fator impeditivo a
contratacio o registro da ADJUDICATARIA no CADIN;

7.1.2. Dentro do prazo mencionado no tépico 7.1, a auséncia de manifestacdo ou a
manifestacdo expressa de desinteresse em regularizar sua situacao junto ao CADIN, acarretara
a desclassificacdo da licitante e o prosseguimento do certame com a convocacgéo, pelo agente
da contratacdo, da proxima licitante, seguindo a ordem de classificacdo da fase de lances.

8. DA NEGOCIACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Ocritério de julgamento adotado serd 0 menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Dispensa Eletrdnica e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

8.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao.

8.3. O agente da contratacdo podera realizar negociacdo visando condices ou precos mais
vantajosos para a Administracéo.

8.3.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta a(ao) proponente tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com pregco compativel ao estimado pela
Administracdo.

8.3.2. A negociacdo podera ser feita com as(os) demais proponentes, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap0s a negociacdo, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratacao.

8.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

8.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta ajustada ao seu Gltimo lance e,
se necessario, de documentos complementares.

8.5. O(A) proponente devera enviar sua proposta ajustada ao seu menor lance no prazo maximo de
1 (uma) hora, contado a partir de sua convocacdo no sistema feita pelo Agente da Contratacao.

8.6. Além da documentacdo supracitada, a(o) proponente com a melhor proposta devera encaminhar
planilha com indicacdo de custos unitéarios e formacéo de precos, conforme modelo contido no anexo
Il deste aviso de dispensa, com os valores adequados a proposta vencedora.

8.7. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

8.8. Seréa desclassificada a proposta que:

8.8.1. Contiver vicios insanaveis;
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8.8.2. Nd&o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

8.8.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para
a contratacéo;

8.8.4. N@&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

8.8.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou Sseus
anexos, desde que insanavel.

8.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.10. Erros de preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha poderé ser ajustada pela(o) proponente, no prazo indicado pelo sistema, desde que no
haja majoracdo do preco nem substituicdo de produto ou servico ja aceito e aprovado pela
Administracdo em analises anteriores.

8.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

8.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cGes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

8.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente e assim sucessivamente na ordem de classificagéo.

8.13. Caso necessario, a sessdo seréd suspensa e serd informado no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade.

8.14. Ficara facultado ao agente da contratacdo estabelecer um prazo maximo para que a
licitante_se manifeste no chat do sistema eletrénico Compras.qov.br, quando convocada a
negociacdo ou ao esclarecimento de duvidas. A auséncia de manifestacdo podera ensejar na
desclassificacdo da licitante.

8.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciaré a fase de habilitacdo, observado
0 disposto neste Aviso de Dispensa Eletronica.

9. DA HABILITACAO

9.1. Os documentos da(o) proponente mais bem classificada(o) a serem exigidos para fins de
habilitacdo serdo:
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9.1.1. Relatorios do SICAF, verificados pelo agente da administracdo responsavel pela
dispensa eletrénica, comprovando que o(a) proponente esta em situacdo regular junto a RFB, a
PGFN, ao FGTS, ao TST e que ndo ha san¢do que a impeca de licitar ou contratar com o ente
Unido ou com a PGT.

9.1.2. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de materiais com caracteristicas similares
ao item que estiver disputando, mediante a apresentacdo de ao menos um atestado de
capacidade técnica indicando:

a) Paraoitem 01, que a proponente ja forneceu ao menos 1 (uma) impressora para cartdes
RFID;

b) Para o item 02, que proponente ja forneceu cartdes RFID.

9.2. E dever da(o) proponente atualizar previamente as comprovacdes constantes no SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica deste procedimento, ou encaminhar,
quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada, sob pena de inabilitacéo.

9.3. Havendo necessidade de confirmacdo ou saneamento de informacdes referentes aos
documentos de habilitacdo exigidos neste Aviso de Dispensa e ja apresentados, a(0) proponente sera
convocado pelo agente da contratacdo a encaminhar documentos complementares em formato digital,
sob pena de inabilitag&o.

9.4. Somente havera a necessidade de apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando
houver davida em relacédo a integridade do documento digital.

9.5. A(O) proponente enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que pretenda
usufruir dos beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado:

9.5.1. Da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

9.5.2. Da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes contabeis do altimo
exercicio.

9.6. Durante a analise dos documentos exigidos, a sessdo podera ser suspensa, sendo informada a
nova data e horario para a sua continuidade.

9.7. Seréinabilitada(o) a(o) proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso
de Dispensa Eletronica.

9.8. A(O) proponente serd convocada(o) para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

9.9. Nahipotese de a(o0) proponente ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracao
de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condic¢bes de habilitac&o.
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9.10. Atendidas as exigéncias documentais deste Aviso, a(o) proponente sera habilitado.

10. DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

10.1. A Adjudicataria terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para assinatura do termo de contrato a partir
da convocacdo pela Administracdo, sob pena de decadéncia do seu direito, sem prejuizo das sangdes
previstas neste instrumento, conforme art. 90 da Lei 14.133/2021.

10.1.1. O prazo acima podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacéo
da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, desde que o motivo apresentado seja
aceito pela PGT.

10.1.2. A adjudicatéaria devera realizar cadastro para solicitacdo de Senha e Login, no portal
Peticionamento Eletronico da PGT, acessivel pelo link:
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

10.1.3. A assinatura eletrobnica do Termo de contrato, deverd ocorrer no sistema de
peticionamento eletronico da PGT.

10.1.4. Quando a adjudicataria ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o
instrumento equivalente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e nas condicOes estabelecidas neste
edital, poderd a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para a celebracéo do contrato, na forma disposta no art. 90 da Lei 14.133/2021.

10.2. Constitui condicdo impeditiva para celebracdo de contratos e respectivos aditamentos com
a Administracdo Publica:

I.  N&o manutencao das condi¢des de habilitacéo;

I1. A existéncia de registro da licitante junto ao CADIN, com fundamento nos artigos 6° e 6°-
A da Lei 10.522/2022.

10.3. O instrumento contratual (termo de contrato) sera enviado 8 ADJUDICATARIA por meio de
expedicao eletrénica pelo Sistema Digital Administrativo da PGT para assinatura no prazo previsto

no topico 10.1.

10.3.1. Dentro do referido prazo, a adjudicataria devera regularizar as condi¢Ges impeditivas
dispostas no topico 10.3 para fins de formalizacdo de contrato.

10.3.2. Decaira do direito a contratagdo a licitante que ndo regularizar as condi¢des impeditivas
previstas no topico 10.3, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da notificagdo, autorizando a
Administracdo a convocar a proxima licitante, seguindo a ordem de classificacdo da fase de
lances, para formalizacdo da contratacdo, desde que atendidas todas as condicgdes estabelecidas
no edital e anexos;
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10.3.3. A ndo regularizacdo das condi¢Oes impeditivas que obstem a contratacdo ensejard a
instauracdo de Procedimento Administrativo para Apuracdo de Responsabilidades (PAAR);

10.4. Para fins de execucdo do objeto a ADJUDICATARIA devera observar as obrigagdes e
responsabilidades das partes contratantes, em conformidade com sua proposta comercial e com este
instrumento e seus anexos.

10.5. O termo de contrato devera ser assinado, assim como a nota de empenho devera ser retirada ou
confirmado seu recebimento, pelo representante legal da CONTRATADA, que devera apresentar
procuracdo publica ou particular com firma reconhecida que comprove 0s necessarios poderes para
contratar com a Administracdo Publica.

10.5.1. No caso de socio, proprietéario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera apresentar
cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em nome da empresa.

10.6. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa Eletronica
e Seus anexos;

10.6.1. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

10.7. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 90 (noventa) dias prorrogavel, conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Dispensa Eletronica.

11. DA GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA DOS EQUIPAMENTOS

11.1. Os equipamentos e suprimentos deverdo ser fornecidos com garantia contra defeitos de
fabricacédo, englobando suporte técnico, pecas e servi¢os, com inicio de vigéncia a partir da emissao
do Termo de Recebimento Definitivo (TRD), seguindo as regras estabelecidas no tépico 14 do Termo
de Referéncia.

12. SANCOES

12.1. A sistemética das penalidades decorrentes de eventuais infragdes cometidas no transcorrer do
procedimento de dispensa eletrénica e na execucdo contratual esta disciplinada na Clausula 21 da
Minuta do Termo de Contrato.

13. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

13.1. As disposi¢des normativas acerca da Lei Geral de Protecdo de Dados atinentes a esta selecao e
contratacdo de fornecedores estdo estabelecidas no Clausula 8 da Minuta do Termo de Contrato.
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14. DA RESERVA DE VAGAS

14.1. A sistematica sobre a reserva de vagas afetas a pretendida contratacdo de fornecedores esta
disciplinada no Clausula 9 da Minuta do termo de Contrato.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletronica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

15.2. No caso de todas(os) os proponentes restarem desclassificadas(os) ou inabilitadas(os)
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:

I.  Republicar o presente aviso com uma nova data;

Il. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condic¢des de habilitacdo exigidas.

I11. No caso do inciso anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

IV. Fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentacdo de
habilitagdo, conforme o caso.

15.3. As providéncias dos subitens 15.2.1 e 15.2.11 acima poder&o ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer interessados (procedimento deserto).

15.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelas(os) proponentes, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Dispensa Eletrénica, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administrag@o na respectiva notificagéo.

15.5. Cabera a(ao) proponente acompanhar as operacGes junto ao sistema eletrbnico e estara
responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

15.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia til
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario.

15.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacdo relativa ao procedimento.
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15.8. No julgamento das propostas e na habilitagdo, a Administracdo podera sanear erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

15.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa Eletrénica serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administrac&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

15.10. As (Os) proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

15.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Dispensa Eletronica e de seus anexos
ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

15.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

Brasilia, 1° de abril de 2025.

EDMAR PONTES DE SOUZA
Agente da Contratacao
SELIC/DLC/PGT
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TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO DP.126
PGEA 20.02.0001.0006686/2023-92

1. OBJETO

1.1 Aquisicao de impressora de cartdes PVC, plastificadora/laminadora de cartdes, cartdes RFID e demais
itens de consumo, de acordo com as especificacoes, quantidades e demais condicoes deste Termo de
Referéncia.

2. DESCRICAO DA SOLUGAO DETI

2.1 A solucao de Tl a ser contratada contempla equipamentos para impressao e acabamento de cartdes
plasticosde alta qualidade, capazesde atender as necessidades de identificacao e seguranca do Ministério
PUblico do Trabalho, de acordo com as especificacoes técnicas contidas no Anexo | deste Termo de
Referéncia.

3. BENS E SERVICOS QUE COMPOEM A SOLUGCAO

Grupo | Item Descricao Quantidade

01 Impressora de cartdes PVC 01
02 Fita colorida com dupla camada de sobreposicao 17
03 Fita monocromatica preta 03

01 04 Moédulo de laminacéo - CLM 01
05 Fita para adesivacao holografica 05
06 Kit de limpeza 01
07 Cartao PVC ISO 7810 com RFID 2500

Tabela 1 - Itens a serem adquiridos

4, ANEXOS
4.1 E parte integrante deste Termo de Referéncia:

4.1.1 ANEXO I, contendo as especificacdes técnicas

4.1.2 ANEXO Il, contendo modelo de termo de sigilo e confidencialidade.
5. CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

5.1 A impressao de instrumentos utilizados no controle de acesso e identificacao, assim como o
acionamento de periféricos de informatica, € uma necessidade insita de toda a seguranca organica de uma
instituicao.
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5.2 No mesmo sentido, verifica-se a necessidade de constante impressao de crachas, por conta do fluxo de
entrada e saida de prestadores, estagiarios, servidores e membros, e ainda a perda ou roubo dos crachas.

5.3 Constata-se que a Administracao ja realizou a contratacao de emissao e impressao de crachas
anteriormente, prestada por empresa terceirizada, mas houve consideravel dificuldade de operacao, em
especial decorrente do tempo de espera e atendimento. No mesmo escopo, a contratacao terceirizada
dificulta o gerenciamento de cumprimento da LGPD, notadamente em relacao aos dados pessoais
repassados a contratada para a devida impressao.

5.4 Por outro lado, as impressoras adquiridas anteriormente se mostraram limitadas sob o prisma da
seguranca, bem como apresentaram dificuldades técnicas de integracao e captura, em razao dos requisitos
da rede do Ministério Publico do Trabalho, tornando-se obsoletas e sendo destinadas a outras atividades.

5.5 Os equipamentos em questao proporcionarao maior agilidade na realizacao das atividades de
fornecimento de identificacao pessoal no ambito do Ministério PUblico do Trabalho.

5.6 A identificacao funcional € um servico essencial para seguranca e transito de pessoal autorizado nas
dependéncias do Ministério Piblico do Trabalho.

5.7 A aquisicao também proporcionara a confeccao inicial dos crachas com tecnologia RFID para acesso a
controladoras de ponto e pool de impressao, assim como outros periféricos de informatica, demandando
um maior controle na sua emissao.

6. ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAIS

6.1 A contratacao pleiteada esta em consonancia com o(s) objetivo(s) estratégico(s) 14 e 18 do
Planejamento Estratégico do MPT:

6.1.1 Objetivo Estratégico 14 (OE14): Prover e manter solucoes de tecnologia da informacao e
comunicacao inovadoras, eficientes e eficazes;

6.1.2 Objetivo Estratégico 18 (OE18): Promover acoes de seguranca institucional para a protecao de
pessoas e ativos institucionais bem como para a identificacao de oportunidades dentro do contexto de
atuacao do MPT.

6.2 Ja em relacao ao Plano Diretor Nacional de Tecnologia da Informacdo, a contratacao encontra-se
prevista no PNAC 2024 no contexto da aquisicao DP.126 - Aquisicao de impressoras de cracha para SSI.

7. ESTIMATIVA DA DEMANDA

7.1 Dados do Portal da Transparéncia do MPT, com referéncia em dezembro de 2024, computaram 4.520
integrantes do Ministério Publico do Trabalho, dentre membros, servidores e estagiarios.

7.2 Tomando por base esse somatdrio, considerando a hipotese de substituicdo, incialmente, de 50% de
todos os cartdes de acesso em uso, infere-se que a solucdo a ser contratada deva ser capaz de produzir, em
média, 2.500 cartdes de identificacao, sem interrupcao de seu funcionamento, considerando ainda, nesse
quantitativos, possiveis extravios e alteracdes no quadro de pessoal.
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7.3 Desta forma, no que diz respeito aos itens consumiveis, para a confeccao de 2500 cartoes, com
impressao colorida - frente e verso - serao necessarios:

7.3.1 17 unidades do item 02, tendo em vista que uma unidade permite 300 impressoes;
7.3.2 03 unidades do item 03, tendo em vista que cada unidade permite 2.000 impressoes;
7.3.3 05unidades do tem 05, tendo em vista que cada unidade permite 500 impressoes;

7.3.4 01 unidade do item 06, tendo em vista que deve ser utilizado um 01 kit de limpeza a cada 5.000
impressoes;

7.3.5 2.500 unidades do item 7, correspondente a 2500 unidades impressas.
8. AGRUPAMENTO DOS ITENS DA SOLUCAO DETI

8.1 Ha interdependéncia técnica entre os itens 01 a 06 elencados na tabela 1 deste termo de referéncia, que
se da pela necessidade de garantir que os itens consumiveis sejam integralmente compativeis com os
respectivos equipamentos. Assim, tais itens deverao compor um Unico grupo.

8.2 Por outro lado, o item 7 da referida tabela podera ser adquirido separadamente.
9.REGIME, TIPO E MODALIDADE DA LICITACAO

9.1 O contrato podera ser substituido pela Nota de Empenho, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133/2021,
aplicando-se, no que couber, o art. 92 da mesma lei e as obrigacoes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, com manutencao da garantia e assisténcia técnica especificamente descritas na proposta.

10. DIREITO DE PREFERENCIA

10.1 Participarao, preferencialmente, microempresas e empresas de pequeno porte regularmente
estabelecida no Pais, que atuem no ramo pertinente ao objeto licitado e que satisfaca todas as exigéncias,
especificacoes e normas contidas neste Termo de Referéncia.

10.2 Os critérios estabelecidos no item acima atendem ao tratamento diferenciado e simplificado destinado
as microempresas e empresas de pequeno porte dispostos no art. n° 48, inciso | da Lei Complementar n°
123/2006, com a redacao dada pela Lei Complementar n° 174/2014, aplicado, na oportunidade, em
conformidade com o art. 40, da Lei 14.133/21.

11, RESULTADOS E BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS

11.1 Da compra do referido equipamento espera-se 0s seguintes resultados:
11.1.1 Impressao de crachas de alta qualidade e resolucao;
11.1.2 Capacidade de imprimir em frente e verso;

11.1.3 Velocidade de impressao rapida e eficiente;
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11.1.4 Compatibilidade da impressora com diversos tipos de cartoes;
11.1.5 Facilidade de uso e manutencao.
11.2 Quantos aos beneficios, espera-se que:
11.2.1 Melhoria na seguranca e controle de acesso;
11.2.2 Reducao do tempo e custo na emissao de crachas;
11.2.3 Aumento da eficiéncia na gestao de identificacao;
11.2.4 Reducao do risco de fraude e falsificacao.

12. REQUISITOS DE CAPACITAGCAO

12.1 O fornecedor deve oferecer treinamento técnico e operacional para os funcionarios designados pela
Procuradoria-Geral do Trabalho, abordando:

12.1.1 Instalacao e configuracao da impressora;
12.1.1 Solucao de problemas comuns;
12.1.2 Uso do software de gerenciamento de crachas.
12.2 Constituem ainda requisitos do treinamento:
12.2.1 Ser realizado por instrutor qualificado;
12.2.2 Ter duracdo minima de 3 horas;
12.2.3 Podera ser realizada em ambiente fisico ou virtual;
12.2.4 Incluir material didatico em portugués.
12.3 De modo a comprovar o atendimento aos requisitos supracitados, o fornecedor deve apresentar:
12.3.1 Plano de treinamento detalhado;
12.3.2 Curriculum vitae do instrutor;
12.3.3 Material didatico utilizado.
12.4 O treinamento devera ser realizado no prazo de 10 dias apos a entrega dos bens.
12.5 A Procuradoria-Geral do Trabalho reserva-se o direito de solicitar ajustes no plano de treinamento.
13. REQUISITOS LEGAIS

13.1 Séo legislacOes aplicaveis a contratacao:
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13.1.1 Lei 14.133/2021 - Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos;
13.1.2 Lein®8.078, de 11 de setembro de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor;

13.1.3 Resolucao CNMP N° 283, de 5 de fevereiro de 2024 e o respectivo Manual de Orientacdes Técnicas
para Contratacao de Tecnologia da Informacao no Ministério Publico brasileiro: Orientacoes e
direcionamentos para contratacées de TI;

13.1.4 Portaria PGR/MPU n°® 178, de 13 de setembro de 2023, que dispoe sobre o procedimento
preliminar e o processo de apuracao de responsabilidade e aplicacao das sancoes administrativas
previstas na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério
Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da Uniao;

13.1.5 Instrucao Normativa DG n° 2/2024, que trata da dosimetria nos procedimentos de apuracao de
responsabilidade e aplicacao das sancoes de impedimento de licitar e contratacao com a Uniao e
declaracao de inidoneidade;

13.1.6 Lein®13.709/2018 que trata da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).
14, REQUISITOS DE GARANTIA E MANUTENCAO TECNOLOGICA

14.1 Os equipamentos e suprimentos deverao ser fornecidos com garantia contra defeitos de fabricacao,
englobando suporte técnico, pecas e servicos, com inicio de vigéncia a partir da emissao do Termo de
Recebimento Definitivo.

14.1.1 A garantia dos equipamentos (item 01) devera ter vigéncia minima de 12 (doze) meses;

14.1.2 A garantia dos suprimentos (itens 02 a 07) devera ter vigéncia minima de 6 (seis) meses. As
substituicoes, quando do nao funcionamento do respectivo suprimento, devem ser realizadas em, no
maximo, 30 (trinta) dias corridos apos notificacdo, sem o6nus de nenhuma espécie a CONTRATANTE.

14,2 A garantia abrange a realizacdo da manutencao corretiva dos bens pelo proprio fornecedor, ou, se for o
caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

14.2.1 Entende-se por manutencao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos
bens, compreendendo a substituicao de pecas, a realizacao de ajustes, reparos e correcoes necessarias.

143 As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverao ser substituidas
por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padroes de qualidade e desempenho iguais
ou superiores aos das pecas utilizadas na fabricacao do equipamento.

14.4 Uma vez notificado, o fornecedor realizara a reparacao ou substituicao dos bens que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da data de retirada do equipamento
das dependéncias da Administracao pelo fornecedor ou pela assisténcia técnica autorizada.

14,5 O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado, por igual periodo,
mediante solicitacao escrita e justificada do fornecedor, aceita pela Administracao.
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14,6 Na hipdtese do subitem acima, o fornecedor devera disponibilizar equipamento equivalente, de
especificacao igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizacao em carater provisorio pela
Administracao, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execucao dos
reparos.

14,7 Decorrido o prazo para reparos e substituicoes sem o atendimento da solicitacao da Administracao ou
a apresentacao de justificativas pelo fornecedor, fica a Administracdo autorizada a contratar terceiro para
executar os reparos, ajustes ou a substituicao do bem ou de seus componentes, bem como a exigir do
fornecedor o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos
equipamentos.

14,8 O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade do
fornecedor.

14.9 A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele fixado
pela Administracao, permitindo eventual aplicacao de penalidades em caso de descumprimento de alguma
de suas condicoes, mesmo depois de expirada a vigéncia.

14.10 Devera ser fornecido com termo de garantia contendo a relacao de equipamentos e os prazos de inicio
e fim da vigéncia em até 10 (dez) dias Uteis apos a notificacao da emissao do Termo de Recebimento
Definitivo.

15. REQUISITOS TEMPORAIS

15.1 O prazo de entrega dos bens e insumos objeto da contratacao é de 60 (sessenta) dias corridos,
contados da emissao de ordem de fornecimento.

15.2 A contratada devera entregar os itens conforme prazo estabelecido neste termo de referéncia. Em caso
de atraso no fornecimento, por forca maior, a CONTRATADA devera comunicar as razes para o fiscal
designado, sem prejuizo das eventuais sancoes previstas no contrato.

15.3 No caso de substituicao ou reparacao de bens e pecas, o fornecedor realizara a reparacao ou
substituicao dos bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados a
partir da data de retirada do equipamento das dependéncias da Administracao pelo fornecedor ou pela
assisténcia técnica autorizada.

15.3.1 Caso o prazo de solucao estipulado no item acima nao for respeitado pela CONTRATADA, incidira
multa de 0,2% por dia Util adicional de atraso, calculada em relacao ao valor pactuado em contrato do
item que ensejou a abertura do chamado. A multa esta limitada a 3% do valor do item;

15.3.2 Ultrapassados 10 (dez) dias Uteis de atraso, incidira multa adicional de 3% também calculada em
relacdo ao valor do item, assim como serao aplicadas concomitantemente com outras sancées
previstas.

16. REQUISITOS DE SEGURANCA E PRIVACIDADE

16.1 CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - As partes deverao atender a Lei
n°13.709/18 (LGPD) e observar o disposto abaixo:
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16.1.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacao, sob pena de
responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

16.1.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes - em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execucao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacoes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigacoes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

16.1.3 As partes responderao administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execucao
contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

16.1.4 Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecao de Dados, a CONTRATANTE, para a
execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial, e copia do
documento de identificacao.

16.1.5 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

16.1.6 E dever da CONTRATADA o cumprimento de acdes necessarias a protecao de dados pessoais por
concepcgao e por padrao, incluindo-se, quando o caso, a capacitacao regular de seus colaboradores
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.1.7 A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

16.1.8 A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto nos
incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos em razao da
execucao do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e justificadamente comunicado da eventual
impossibilidade da eliminacao de dados pessoais que nao se enquadrem na hipétese legal acima
mencionada.

17. REQUISITOS SOCIAIS, AMBIENTAIS, CULTURAIS E DE SUSTENTABILIDADE

17.1 Quando compativel, a CONTRATADA devera implementar quesitos de sustentabilidade e de economia
alinhados as diretrizes e aos objetivos do Plano Logistico Sustentavel do Ministério Plblico do Trabalho, em
consonancia com o arts. 5° e 11, IV, da Lei n° 14.133/2021, especialmente o uso racional dos recursos
naturais disponiveis e a reducao de desperdicios.

17.2 A CONTRATADA devera evitar e/ou reduzir a geracao de quaisquer residuos envolvidos na execucao dos
servicos objeto deste contrato.
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17.3 Preferencialmente, a CONTRATADA devera utilizar insumos, materiais e equipamentos
ecologicamente corretos, com selos ou certificados de responsabilidade ambiental.

17.4 O descarte de qualquer residuo, equipamento inservivel ou demais produtos resultantes da execucao
dos servicos deverao atender as normas ambientais e a legislacdo sanitaria, observada a Politica Nacional
de Residuos Solidos (Lei N° 12.305/2010).

17.5 Os equipamentos e pecas fornecidos ndo deverao conter substancias perigosas como mercurio (Hg),
chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr (VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres
difenilpolibromados (PBDEs) em concentracao acima da recomendada pela diretiva da Comunidade
Economica Europeia RoHS - Restriction of Certain Hazardous Substances.

18. REQUISITOS DE ARQUITETURA TECNOLOGICA

18.1 Os requisitos de arquitetura e necessidades tecnoldgicas estao descritos no ANEXO | deste Termo de
Referéncia, que contém as especificacdes técnicas do equipamento.

19. REQUISITOS DE CAPACITAGAO TECNICA

19.1 Associada a entrega do equipamento devera ser fornecido treinamento adequado para operadores
designados de modo a garantir o uso eficaz e seguro da impressora de cracha.

19.2 Deverao constar do treinamento:
19.2.1 Instalacao e configuracao;
19.2.2 Operacao basica e avancada;
19.2.3 Manutencao preventiva e corretiva;
19.2.4 Solucao de problemas comuns;
19.2.5 Uso de software relacionado;

19.3 O treinamento podera ser ofertado na modalidade presencial ou online, com disponibilizacao de
manuais impressos ou digitais.

20. REQUISITOS DE SEGURANCA DOS ATIVOS DE TI

20.1 O conjunto da solucao (software e impressora de cracha) deve atender aos seguintes requisitos de
seguranca:

20.1.1 Autenticacao: a impressora deve suportar autenticacao por senha ou cartao inteligente.

20.1.2 Criptografia: A impressora deve suportar criptografia de dados em transito e em repouso.
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20.1.3 Controle de acesso: A impressora deve permitir controle de acesso por usuario e grupo.
20.1.4 Registro de auditoria: A impressora deve registrar todas as atividades em um log de auditoria.

20.1.5 Conformidade com normas: A impressora deve estar em conformidade com as normas de
seguranca de Tl da organizacao.

20.1.6 Protecao contra malware: A impressora deve ter protecao contra malware e virus.

20.1.7 Atualizacoes de seguranca: O fornecedor deve fornecer atualizacoes de seguranca regulares.
20.2 Ainda, a contratada deve:

20.2.1 Garantir a seguranca dos dados durante o transporte e armazenamento.

20.2.2 Implementar medidas de seguranca para prevenir acessos nao autorizados.

20.2.3 Fornecer a documentacao de seguranca detalhada.

21, CONSORCIO OU SUBCONTRATAGAO

21.1 E vedada a subcontratacdo do objeto sem prévia autorizacdo da contratante, por se tratar de
fornecimento Unico.

22. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

22.1 Além das obrigacoes previstas neste Termo de Referéncia e de outras decorrentes da natureza do
ajuste, a CONTRATANTE se obriga a:

22.1.1 Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e
fiscalizar a execucao dos Contratos, conforme disposto em regulamento proprio da CONTRATANTE;

22.1.2 Encaminhar formalmente as demandas, preferencialmente por meio de Ordem de Servico ou
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos neste TR;

22.1.3 Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido, desde que atendidas as condicdes de
execucao pactuadas e de que inexistam obrigacoes pendentes.

22.1.4 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacoes dentro
das normas e condicdes contratuais.

22.1.5 Prestar informacoes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados

pela CONTRATADA.

22.1.6 Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso do representante ou preposto da contratada ao
local de reunides, desde que devidamente identificado e acompanhado por representante da
CONTRATANTE.
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22.1.7 Acompanhar e fiscalizar a execucao do servico.

22.1.8 Emitir o aceite do objeto contratado apds a verificacao das especificacdes, rejeitando o que nao
estiver de acordo, por meio de notificacao a contratada.

22.1.9 Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

22.1.10 Anotar, em registro proprio, todas as intercorréncias relacionadas a execucao do objeto.
22.1.11 Nao permitir a execucao do objeto em desacordo com as obrigacdes assumidas.
22.1.12 Fazer cumprir as disposicoes do Termo de Referéncia e contrato resultante.

22.1.13 Manter atualizados os dados dos servidores responsaveis pela fiscalizacao do contrato,
informando-os a contratada.

22.1.14 Garantir uma comunicacao eficiente com a contratada.

22.1.15 Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

22.1.16 Recusar, com a devida justificativa, de forma fundamentada, objeto entregue fora das
especificacoes constantes na proposta da CONTRATADA, assinalando prazo para que sejam promovidos
os ajustes necessarios a correta prestacao dos servicos contratados.

22.1.17 Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela credenciada.

22.1.18 Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a prestacao do servico
que possam ter reflexos, de forma direta ou indireta, no cumprimento das obrigacdes avencadas, bem
assim aquelas que possam comprometer o desempenho do objeto contratado.

22.1.19 Comunicar a CONTRATADA todas as informacdes pertinentes a prestacao dos servicos, tais
como informacdes para assinatura de contrato, endereco para recolhimento da nota de empenho, equipe
de fiscalizacao e outras informacoes que se facam necessarias.

22.1.20 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

22.1.21 Aplicar a CONTRATADA as sancoes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis em
razao de descumprimento das obrigacdes pactuadas.
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23. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
23.1 Sao deveres e responsabilidades da contratada:

23.1.1 Fornecer o objeto adjudicado em estrita conformidade com as especificaces e condicoes
exigidas neste Termo de Referéncia e no contrato pertinente, bem como naquelas resultantes de sua
proposta, devendo ja estar inclusos nos valores propostos todos os custos, impostos, taxas e demais
encargos pertinentes a formacao do preco;

23.1.2 Designar um preposto responsavel pelo atendimento a CONTRATANTE, devidamente capacitado
com poderes para decidir e solucionar questdes pertinentes ao objeto deste instrumento.

23.1.3 0 recebimento, a diligéncia, 0 encaminhamento e a resposta, na figura do preposto, das principais
questodes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual;

23.1.4 O pronto atendimento de quaisquer orientacoes e exigéncias do fiscal do contrato, inerentes a
execucao do objeto contratual.

23.1.5 A disponibilizacao de todos os meios e facilidades indispensaveis a fiscalizacao da Solucao de Tl
pela contratante;

23.1.6 O cumprimento aos termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), conforme estabelecido em capitulo
especifico Erro! Fonte de referéncia nao encontrada. deste Termo de Referéncia.

23.1.7 Manter sigilo acerca das informacdes obtidas em decorréncia da execucao do presente Termo,
nao podendo qualquer participe as divulgar fora do ambito deste instrumento.

23.1.8 Informar, oficialmente a CONTRATANTE, quaisquer irregularidades que possam comprometer a
execucao dos servicos prestados, o alcance dos niveis de servicos ou o0 bom andamento das atividades;

23.1.9 Levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATANTE qualquer fato extraordinario ou anormal
que ocorra durante a execucao dos servicos, para adocao de medida cabiveis, bem como, comunicar por
escrito e de forma detalhada, todo tipo de acidente que, eventualmente, venha a ocorrer;

23.1.10 Comunicar a fiscalizacao do contrato no prazo de 10 (dez) dias Uteis:
23.1.10.1. Qualquer alteracao no seu quadro de socios;
23.1.10.2. A sua fusao, cisao, incorporacao ou transformacao;
23.1.10.3. A mudanca de localizacao de seu estabelecimento;

23.1.10.4. Alteracoes referentes aos nimeros de telefone, aos enderecos eletronicos e aos demais
meios utilizados pelas partes para comunicacao.

23.1.11 Encaminhar qualquer solicitacao a CONTRATANTE por intermédio da fiscalizacao do contrato.
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23.1.12 Acatar a fiscalizacdo, a orientacao e o gerenciamento dos trabalhos por parte da equipe de
fiscalizacao da CONTRATANTE.

23.1.13 Arcar com todos os encargos diretos e indiretos que incidirem sobre a presente contratacao,
inclusive os trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato,
devendo apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a documentacdo comprobatoria dos
recolhimentos devidos.

23.1.14 Manter, durante a execucao do contrato, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao
exigidas na licitacao, necessarias para que todos os niveis de servicos acordados sejam cumpridos com
utilizacao eficiente dos recursos disponiveis.

23.1.15 Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes da execucao dos servicos ora contratados, ou de atos dolosos ou culposos de seus
empregados. Nesse caso, a CONTRATADA assume a obrigacdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive
mediante a reposicao do bem danificado em condicGes idénticas as anteriores ao dano, ou o
ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias Uteis, apés a comunicacao que lhe devera
ser feita por escrito. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de
descontar o valor do ressarcimento da garantia de execucao ou da fatura do més.

23.1.16 Obedecer as normas e rotinas da CONTRATANTE, em especial as que disserem respeito a
seguranca, guarda, manutencao e integridade dos dados, programas e procedimento fisicos de
armazenamento e transporte das informacoes existentes ou produzidas durante a execucao dos servicos;

23.1.17 Substituir os itens defeituosos durante os prazos de garantia pactuados, responsabilizando-se
pelo onus do envio e retirada dos itens na localidade da CONTRATANTE, sem custo adicional, observando
a necessidade de atender aos niveis de servico (tempo de atendimento e de solucao) pactuados no
contrato.

23.1.18 Cumprir todos os requisitos referentes as condicoes gerais e aos prazos para prestacao dos
servicos, responsabilizando-se pelas eventuais despesas de deslocamento de técnicos, diarias,
transporte, hospedagem e demais custos operacionais, sem qualquer custo adicional a CONTRATANTE.

23.2 Evedado a CONTRATADA:

23.2.1 Ter como socios, gerentes, diretores ou administradores conjuges, companheiros(as) ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros e servidores
ocupantes de cargos de direcao, chefia ou assessoramento do Ministério Piblico do Trabalho, sob pena
de rescisao contratual;

23,2.2 Contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcao na licitacao ou que atue na fiscalizacao ou gestao do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021.
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23.2.3 Utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de contratada, em quaisquer atividades de
divulgacao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos, sem o
consentimento prévio e por escrito da contratante;

23.2.4 Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

23.2.5 Caucionar ou utilizar o contrato para quaisquer operacoes financeiras, sob pena de rescisao
contratual;

23.2.6 Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informacdes de
que tenha tomado ciéncia em razao da execucao dos servicos discriminados, sem o consentimento,
prévio e por escrito, da CONTRATANTE;

23.2.7 A subcontratacao do objeto, no todo ou em parte, exceto quando for previamente autorizado pela
CONTRATANTE.

24. ROTINAS DE EXECUCAO

241 A CONTRATADA devera entregar os produtos conforme Ordem de Fornecimento nas dependéncias da
Procuradoria-Geral do Trabalho, situada no endereco SAUN, Quadra 05, Lote C, Torre A, Centro Empresarial
CNC, Brasilia/DF, em horario comercial. O prazo de entrega é de 60 (sessenta) dias corridos a partir da
emissao da Ordem de Fornecimento, conforme especificado no item 15.1.

24.2 . Aempresa CONTRATADA devera entregar somente os produtos, sendo que a documentacao técnica
atualizada, drivers e outros programas necessarios ao funcionamento dos equipamentos deverao ser
disponibilizadas para download via internet no sitio do fabricante;

24.3 Os equipamentos deverao ser novos, assim considerados de primeiro uso, e deverao ser entregues
devidamente protegidos e embalados adequadamente contra danos de transporte manuseio e
acompanhados das notas fiscais de remessa;

24.4 A CONTRATADA devera comprovar, por ocasiao da entrega, a origem dos bens importados (quando for
0 caso) e a quitacao dos respectivos tributos de importacao, sob pena das sancoes previstas no Termo de
Referéncia e legislacao aplicavel

24,5 Para aceitacao, o objeto sera recebido da seguinte forma:

245.1 Provisoriamente, no recebimento do objeto constante na Ordem de Fornecimento de Bens, com
verificacao posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;

24.5.2 Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, pelo gestor do contrato ou comissao designada
pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias.

24,6 0O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do atendimento das exigéncias.
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24.7 O recebimento provisorio ou definitivo nao exclui a responsabilidade civil e administrativa da
fornecedora, nem ético-profissional pela perfeita execucao do objeto, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas ou vicios ocultos, nos limites estabelecidos pela lei ou pelas obrigacdes assumidas.

24.8 Caso o objeto apresente defeito ou nao seja compativel com as especificacoes solicitadas, o
fornecedor devera proceder a sua substituicdo/reparacao no prazo maximo de 15 (quize) dias uteis.

24.9 0 objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato e/ou
com as especificacoes técnicas, sem prejuizo da apuracao de responsabilidade, se for o caso.

2410 Salvo disposicao em contrario, os ensaios, os testes e as demais provas para afericao da boa
execucao do objeto exigidos por normas técnicas oficiais correrao por conta do fornecedor.

2411 0O fornecedor fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao do
fornecimento.

24,12 No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

2413 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo fornecedor, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

24,14 0 prazo para a solucdo, pelo fornecedor, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

25. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO

25.1 A disponibilizacao dos equipamentossera solicitada mediante emissdao de Ordem de Fornecimento por
parte da CONTRATANTE.

25.2 A comunicacao ocorrera, em regra, por meio eletronico, valendo a expedicao eletronica como meio
oficial de comunicacao da CONTRATANTE para todos os efeitos legais.

25.3 E dever da CONTRATADA manter atualizado o seu cadastrado perante a CONTRATANTE e indicar
endereco eletronico valido durante toda a vigéncia da relacao contratual.

26. MANUTENGAO DE SIGILO E NORMAS DE SEGURANGA

26.1 A CONTRATADA devera elaborar Termo de Ciéncia conforme Anexo Il contendo declaracao de
manutencao de sigilo e respeito as normas de seguranca vigentes na Instituicao, a ser assinado pelo
representante legal da contratada e por todos os seus empregados diretamente envolvidos na contratacao.

Pagina 14/28


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br

el MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

( SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
‘2%‘ SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 6° Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 -e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

27. CRITERIOS DE ACEITAGAO

27.1 Os produtos so serao considerados aceitos depois de minucioso teste de funcionamento efetuado pela
equipe de técnicos da CONTRATANTE. Por meio do referido teste, proceder-se-a a checagem das perfeitas
condicoes fisicas do produto, bem como do respectivo funcionamento e das especificacoes em
conformidade com o objeto descrito no Termo de Referéncia considerando-se as caracteristicas técnicas
ofertadas pela CONTRATADA.

27.2 Ocorrendo qualquer problema ou divergéncia nos testes dos produtos, a CONTRATADA tera o prazo de
10 (dez) dias Uteis para proceder as correcdes, adequacdes ou substituicao do produto objeto deste ajuste.

27.3 Independentemente das correcoes e/ou adequacdes mencionadas na subclausula anterior, a
CONTRATADA devera trocar os produtos adquiridos, imediatamente e em definitivo, caso a correcao dos
desvios constatados nao seja efetuada no periodo de até 10 (dez) dias, contados a partir da data da primeira
notificacao, sem 6nus para a CONTRATANTE;

27.4 Caso os produtos adquiridos nao atendam ao especificado ou apresentem defeitos, serao
considerados nao entregues e a contagem do prazo de entrega nao sera interrompida devido a rejeicao.
Neste caso, a CONTRATADA arcara com o onus decorrente desse atraso.

27.5 A qualquer momento, o Gestor do Contrato, auxiliado pelos técnicos do CONTRATANTE, podera realizar
vistoria nos equipamentos e, caso haja suspeita da originalidade de pecas e consumiveis, o CONTRATANTE
podera encaminha-los para analise de autenticidade no fabricante.

27.5.1 Caso seja comprovada a utilizacao de materiais em desacordo, a CONTRATADA ficara sujeita a
aplicacao das penalidades pelo CONTRATANTE.

28. SANCOES ADMINISTRATIVAS

28.1 Nos termos dos art. 155 a 163 da Lei n°® 14.133/2021, a CONTRATADA sera responsabilizada
administrativamente pelas seguintes infracoes:

. Der causa a inexecucao parcial do contrato;

IIl. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

lll. Der causa a inexecucao total do contrato;

IV. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo
justificado;

V. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
VI. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

VIIl. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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VIIl. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

28.2 Quando da inexecucao total ou parcial do contrato, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as sancoes elencadas a seguir:

28.2.1 Adverténcia;
28.2.2 Multa, na forma prevista neste instrumento;

28.2.2.1. Multa moratoria de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia corrido de atraso injustificado,
sobre a parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na infracao disposta no inciso IV do caput
do item 28.1 limitado a 15 (quinze) dias corridos;

28.2.2.2. Multa moratodria de 0,7% (zero virgula seis por cento) por dia corrido de atraso injustificado,
sobre a parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na infracao disposta inciso IV do caput do
item 28.1, a partir do 16° (décimo sexto) dia corrido, sendo caracterizada inexecucéo parcial do objeto,
limitado a 30 (trinta) dias;

28.2.2.3. Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor anual do contrato no caso de
incorrer na infracao disposto no inciso | do caput do item 28.1;

28.2.2.4. Multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual total do contrato, pela
infracao prevista no Inciso Il do caput do item 28.1 por atrasos superiores a 30 (trinta) dias corridos na
prestacao do servico, podendo ser caracterizada inexecucao total do objeto;

28.2.2,5. Multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato na hipotese
prevista no Inciso Ill do caput do item 28.1;

28.2.2.6. Multa compensatoria em percentuais variando entre os limites de 20% (vinte) a 30% (trinta
por cento) sobre o valor anual do contrato para os comportamentos previstos nos incisos V, VI, Vil e
VIl do caput do item 28.1, quais sejam, apresentar documentacao falsa, praticar atos fraudulentos,
comportar-se de modo inidoneo ou praticar os atos previstos no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

28.2.3 Impedimento de licitar e contratar pelas infracoes administrativas previstas nos incisos II, lll e IV
do caput do item 28.1, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao PUblica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

28.2.4 A declaracao de inidoneidade sera aplicada ao responsavel pelas infracoes administrativas
previstas nos incisos V, VI, VIl e VIIl do caput do item 28.1, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos Il, Ill e IV do caput do item 28.1, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave que o impedimento de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Plblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

28.3 A aplicacdodas sancoes impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade requerera
a instauracao de processo de responsabilizacao, a ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou
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mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir;

28.4 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, bem como a declaragao de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa;

28.5 Na aplicacao das sancdes sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao;

28.6 Da decisao que aplicar a sancao, cabe a interposicao de recurso ou pedido de reconsideracao,
conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, processados na forma prevista nos art. 166,167 e 168
daLei 14.133/2021;

28.7 A aplicacdo de multa ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano
causado a Administracao Publica;

28.8 A prescricao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciénciada infracao pela Administracdo, conforme
previsto no § 4° do at. 158 da Lei 14.133/2021;

28.9 E admitida a reabilitacio do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, desde
que atenda aos requisitos, de forma cumulativa, previstos no art. 163 da Lei 14.133/2021;

28.10 Os atos previstos como infracoes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitacoes e contratos
da Administracao Publica que também sejamtipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
a autoridade competente definidos na referida Lei;

28.11 O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente na PGT em relacao a
CONTRATADA, ou da garantia prestada, ou ser recolhido em conta Unica do Tesouro Nacional, por meio de
GRU, indicada pela CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir de sua intimacao por
oficio, ou ainda cobradas na forma da lei.

28.12 Se nao for possivel o desconto na forma estipulada neste instrumento, sera providenciada a inclusao
do deébito no Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN e encaminhar
copia do processo a Procuradoria-geral da Fazenda Nacional para inscricao na divida ativa da Unido;

28.13 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas nesta clausula realizar-se-a mediante processo
administrativo que assegurara ao contratado o contraditorio e a ampla defesa, observando-se os
procedimentos previstos na Lei 14.133/2021 e, subsidiariamente, na Lei 9.784/1999, bem assim o disposto
na Portaria PGR/MPU n°® 178, de 13 de setembro de 2023.

29. FATURAMENTO

29.1 Os pagamentos serao realizados por Ordem de Fornecimento concluida, vinculada a respectiva
assinatura do Termo de Recebimento Definitivo - TRD.
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29.2 Assim que emitido o TRD pela CONTRATANTE, a CONTRATADA podera emitir a nota fiscal
correspondente.

29.3 A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura/Fatura exclusivamente através de
peticionamento no Sistema de Protocolo Administrativo Eletronico do MPT, disponivel no endereco
https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br. Nao serao aceitas Notas Fiscais/Faturas protocoladas por
outros canais.

29.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacao, sem onus a CONTRATANTE;

29.5 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n°®14.133/2021;

29.6 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéao das condicoes de
habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Plblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018);

29.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE;

29.8 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

29.9 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa;

29.10 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

30. PAGAMENTO

30.1 O pagamento sera efetuado a CONTRATADA mediante apresentacao da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente discriminada, emitida em nome da Diretoria de Administracao da Procuradoria-Geral do
Trabalho, CNPJ n° 26.989.715/0055-03, em até 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento definitivo, desde
que nao haja fator impeditivo por parte da CONTRATADA, mediante deposito bancario na conta corrente
indicada.
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30.2 Fica a empresa, quando assim couber, ciente da obrigatoriedade de apresentacao da Declaracao de
Opcao pelo Simples, obedecendo ao disposto nas Instrucoes Normativas SRF n.° 480/2004, 1.234/2012 e
1540/2015.

30.2.1 A declaracao devera ser assinada pelo representante legal da empresa, a ser apresentada no ato
da entrega do objeto, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, esclarecendo que a nao apresentacao do
documento em questao ocasionara o desconto no pagamento devido as empresas do valor referente ao
encargo previsto na Lei n.° 9.430/96.

30.2.2 Alternativamente, a critério da CONTRATANTE, a comprovacao da regularidade de inscricao no
Regime Especial Unificado, previsto na Lei Complementar n° 123/2006, podera ser substituida por
consulta ao portal na internet, na forma do Parecer SEORI/AUDIN-MPU N° 263/2015.

30.3 A liberacdo da Nota Fiscal/Fatura para pagamento ficara condicionada ao atesto do fiscal do contrato,
conforme disposto no artigo 140 da Lei n® 14.133/21.

30.4 Sera considerada como data do efetivo pagamento o dia de emissao da ordem bancaria para
pagamento.

30.5 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser
compensada com os pagamentos pendentes, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

30.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
CONTRATANTE, sera calculada, mediante a aplicacao da seguinte formula:

EM=1xNxVP

Sendo:

EM = Encargos Moratorios

N =Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e o efetivo pagamento
VP =Valor da parcela a ser paga

| =Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado: (6/100)/365

31. ADEQUACAO ORGAMENTARIA E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

31.1 A despesa esta prevista no Planejamento de Contratacoes Anual (PCA), conforme consta em
https://pncp.gov.br/app/pca/26989715000102/2024/11, item 76721, grupo 8309 - Impressora -
Cartao/Cracha.
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31.2 As despesas decorrentes da contratacao incorrerao a conta dos recursos especificos para bens e
servicos de Tecnologia da Informacao, consignados no orcamento da Procuradoria Geral do Trabalho do ano
de 2025.

31.3 Os itens deverao ser empenhados no plano interno correspondente a Bens e Servicos destinados ao
usuario final - TIC-USER-02 da seguinte forma:

31.3.1 Item 01 e Item 04: natureza de despesa 44.90.52-45 (impressoras) e empenhados na modalidade
ordinaria.

31.3.2 Itens 02, 03, 05, 06 e 07: natureza de despesa 33.90.30-17 (material de consumo de TIC) e
empenhados na modalidade ordinaria.

32. ESTIMATIVA DE PRECOS (atualizada pela Secéo de Suporte a Compras)

32.1 Estima-se que o valor total dos itens seja da ordem de:

ltem Descrico Quantidade | Valor Unitario Valor Total
01 Impressora de cartdes PVC 01 RS 11.646,02 RS 11.646,02
02 | Fita CO“Z;Ldsocg’rme;:Spil;é‘;amada 17 RS 375,00 RS 6.375,00
03 Fita monocromatica preta 03 RS 260,70 RS 782,10
04 Modulo de laminacao - CLM 01 RS 19.800,00 RS 19.800,00
05 Fita para adesivacao holografica 05 RS 1.223,95 RS 6.119,75
06 Kit de limpeza 01 RS 247,82 RS 247,82
07 Cartao PVC ISO 7810 com RFID 2500 RS 0,75 RS 1.875,00

Tabela 2 - Estimativa de preco

32.2 Desta forma, o valor total desta contratacdo podera alcancar um montante de RS 46.845,69 (quarenta
e seis mil e oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e nove centavos).

32.3 Para o calculo dos insumos elencados na tabela acima, foi considerada a hipotese de substituicao,
incialmente de 50% de todos os cartoes de acesso em uso.

32.4 Infere-se que a solucdo a ser contratada deva ser capaz de produzir, em média, 2500 cartdes de
identificacdo, sem interrupcao de seu funcionamento, considerando ainda nesse quantitativo, possiveis
extravios e alteracdes no quadro de pessoal.

32.5 VIGENCIA DO CONTRATO

32.6 Para o fornecimento especificado, sera firmado Contrato Administrativo entre a Administracao
(Contratante) e a CONTRATADA.
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32.7 O contrato podera ser substituido pela Nota de Empenho, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

32.8 O prazo de vigéncia da contratacao é de 90 (noventa) dias, contados a partir da emissao do Empenho,
na forma do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

32.9 Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracao devera verificar a
regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS)
e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certidées negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

33. EXTINGAO DO CONTRATO

33.1 Constituem motivos para a extincdo do contrato as hipoteses previstas no art. 137 da Lei 14.1333/2021,
sendo assegurado ao contratado o direito de direito de extinguir o contrato nas situacoes previstas no § 2°
do artigo mencionado.

33.2 Além das hipoteses no art. 137 da Lei 14.133/2021, constituem motivo para extincao do contrato:

33.2.1 Caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao CONTRATANTE ou com agente publico
que tenha desempenhado funcao no processo de contratacao direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

33.2.2 Caso a CONTRATANTE identifique outra solucao de tecnologia da informacao que atenda os
servicos previstos neste contrato, desde que notifique a CONTRATADA com seis meses de antecedéncia
da data prevista para extincao do termo;

33.3 Com fundamento nos artigos 138 e 139 da Lei 14.133/2021, a extincao do contrato podera ser:

33.3.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

33.3.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por mediacao ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

33.3.3 Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

33.4 A extincao determinada por ato unilateral da Administracao e a extincao consensual deverao ser
precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

33.5 Quando a extincao decorrer de culpa exclusiva da Administracao, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, sendo-lhe devida a devolucao da garantia,
pagamento pela execucdo até a data da extincao e o pagamento de custos da desmobilizacao.

33.6 Serdo asseguradas as prerrogativas previstas no art. 139 da Lei 14.133/2021 quando a extincao do
contrato ocorrer de forma unilateral.
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34, APLICABILIDADE DA MARGEM DE PREFERENCIA DISPOSTA NO ART. 26 DA LEI 14.133

34.1 Nos termos do artigo 26 da Lei n°® 14.133/2021, é permitida a adocao de margens de preferéncia para
produtos manufaturados e servicos nacionais que atendam a normas técnicas brasileiras, desde que haja
estudos técnicos que comprovem sua vantajosidade economica, ambiental ou estratégica para a
Administracao Publica. A regulamentacao dessa margem esta disposta no Decreto n° 11.890/2024 e
complementada pela Resolucao SEGES-CICS/MGI n° 4, de 18 de outubro de 2024.

34.2 A Resolucao SEGES-CICS/MGI n° 4/2024 define os produtos e servicos que estao sujeitos a margem
de preferéncia, estabelecendo condicdes e percentuais para sua aplicacao. Contudo, ao analisar os
dispositivos dessa Resolucao e a lista de bens contemplados, verifica-se que impressoras de crachas nao
estdo incluidas entre os produtos manufaturados que possuem margem de preferéncia regulamentada.

34,3 Além disso, nao ha indicacao de normas técnicas brasileiras especificas ou de estudos técnicos que
fundamentem a aplicacdo da margem de preferéncia para este tipo de equipamento, tampouco elementos
que comprovem sua vantajosidade economica, ambiental ou estratégica.

34.4 Dessa forma, para a presente contratacao, que sera realizada por dispensa de licitacdo nos termos da
Lei n® 14.133/2021, nao se aplica a margem de preferéncia prevista no artigo 26 da referida lei, conforme
regulamentacdo do Decreto n° 11.890/2024 e Resolucdo SEGES-CICS/MGI n° 4/2024.

35. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO

35.1 A contratacao direta para aquisicao da impressora de cracha e seus respectivos insumos é plenamente
adequada e necessaria para atender as demandas especificas desta Procuradoria Geral do Trabalho,
considerando a finalidade de garantir a identificacao de servidores, membros e estagiarios por meio da
impressao de crachas.

35.2 A utilizacao de equipamentos especializados e insumos compativeis assegura a qualidade, agilidade e
seguranca no processo, atendendo aos requisitos operacionais estabelecidos.

35.3 Com base no disposto na Lei n° 14.133/2021, em especial no artigo 75, que trata as hipoteses de
dispensa de licitacdo, verifica-se que a contratacao direta é a solucdo mais eficiente e vantajosa para
atender a necessidade desta instituicao, uma vez que nao ha possibilidade de obtencao desses produtos de
forma mais vantajosa por meio de licitacao, considerando a especificidade do objeto e a urgéncia da
demanda. Além disso, o valor estimado para a aquisicao e os prazos envolvidos justificam a dispensa, em
conformidade com o artigo 75, inciso Il, da referida Lei, que permite a contratacao direta em situacdes como
esta.

35.4 Portanto, a contratacdo sem licitacao, por meio de dispensa, € a medida mais apropriada para atender
a necessidade apontada, viabilizando a continuidade das atividades internas com eficiéncia, sem prejuizo a
qualidade e ao atendimento da demanda estabelecida.

36. APROVAGAO

36.1 A equipe de planejamento da contratacao DP.126 foi instituida por meio da Portaria N° 250.2023
DA/DG/PGT.
Pagina 22/28


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, 6° Andar, Brasilia/DF- CEP: 70.040-250
Telefone: (61) 3314-8579 -e-mail: pgt.setic@mpt.mp.br

36.2 Considerando o exposto, sugiro o encaminhamento a autoridade administrativa competente para dar
prosseguimento a contratacao.

Erika Patricia Meira de Souza

Integrante Técnica Substituta

Cleverson Lautert Cruz

Integrante Requisitante

Marcio José Azevedo dos Santos

Integrante Requisitante
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ANEXO |
ANEXO | - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. ITEM 01 - Impressora de cartées PVC
1.1. Método de impressdo: sublimacdo de pigmento/transferéncia térmica de resina;

1.2. Tipos de cartBes aceitos: formato ISO/IEC 7810, tipo ID 1, tamanho CR-80 | 85,6 x 53,98
mm (3.370" x 2.125") |PVC, Composite PVC, PET, PC | ABS1, special varnished cards

1.3. Resolucdes de impressdo: padrdao de 300x300 até 300x600 dpi em cores e
monocromatica; 300x1200 dpi em impressdes monocromaticas;

1.4. Capacidade de imprimir 16 milhGes de cores;

1.5. Capacidade de imprimir textos alfanuméricos, logotipos, assinaturas
digitalizadas, impressoes digitais;

1.6. Alta seguranca e durabilidade de impressdo, com possibilidade de impressdao em UV
(tinta sensivel a ultravioleta);

1.7. Aplicagdes de impressao: impressao de borda a borda em um ou dois lados,
automatica dual side, para texto, logotipos, codigo de barras, assinaturas e fotos em cores;

1.7.1. Performance de impressao:

1.7.2. 235 cartdes/hora com fitas tipo YMCKO

1.7.3. 280 cartdes/hora com fitas tipo 1/2YMCKO

1.7.4. 170 cartdes/hora com fitas tipo YMCKO-K

1.7.5. 1000 cartdes/hora com fitas tipo monocromaticas
1.7.6. Apagar e imprimir 365 cartdes tipo RW por hora
1.7.7. Apagar 560 cartées RW (uma face) por hora

1.8. Interfaces de conexdo USB (1.0, 1.1, 2.0, 3.0) e Ethernet 10BaseT, 100BAseT (Traffic Led);
1.9. Alimentagdo 220V de acordo com a norma ABNT NBR 14136:2002;

1.10.Bandeja de entrada com capacidade minima de 100 cartdes (54x86mm);

1.11. Bandeja de saida com capacidade minima de 30 cartdes (54x86mm);

1.12. Alertas de fitas no final e volume baixo de cartdes;
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1.13. Garantia de 3 anos do fabricante contra defeitos de fabricacdo.

1.14. Deve ser acompanhado de software para gerenciar a impressdao e personalizar
cartdes, compativel com MS/Windows 11, no minimo, assim como respectivos drives de
operacgao.

Referéncia: Evolis Primacy 2
2, ITEM 02 - Fita colorida com dupla camada de sobreposi¢ao
2.1. O consumivel deve ser compativel e produzido pelo mesmo fabricante do Item 01;

2.2. Cada fita deve ser capaz de imprimir até 250 cartdes (uma face) coloridos e com duas
camadas de sobreposicdo (overlay), sendo a segunda camada com protec¢do UV;

2.3. Ndo poderdao ser recondicionadas, remanufaturadas ou recicladas, parcialmente ou
totalmente;

2.4. Serdo inteiramente novas, de primeiro uso, inclusive carcaca e todos os seus componentes;
2.5. Os consumiveis deverao vir lacrados de forma a proteger o material da luz, poeira e umidade;
2.6. O prazo de validade (més/ano) devera constar no rétulo;
2.7. Deve ter validade minima de 12 (doze) meses a partir da data de entrega do produto.
Referéncia: Evolis YMCKOO Ribbon — part number R6F207NAAA
3. ITEM 03 - Fita monocromatica preta
3.1. O consumivel deve ser compativel e produzido pelo mesmo fabricante do Item 01;
3.2. Cada fita deve ser capaz de imprimir até 600 cartdoes (uma face) monocromaticos;

3.3. Nao poderdao ser recondicionadas, remanufaturadas ou recicladas, parcialmente ou
totalmente;

3.4. Serdointeiramente novas, de primeirouso, inclusive carcaca etodos os seus componentes;

3.5. Os consumiveis deverdo vir lacrados de forma a proteger o material da luz, poeira e
umidade;

3.6. O prazo de validade (més/ano) devera constar no rétulo;
3.7. Deve ter validade minima de 12 (doze) meses a partir da data de entrega do produto.

Referéncia: Evolis Standard Monochrome Ribbons (black) —part number RCT223NAAA or NCT223NAAA
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4. ITEM 04 - Plastificadora/laminadora de cartdes

4.1. Oequipamento deve ser capaz de aplicar camadas protetoras em verniz ou adesivo sobre
cartdes de PVC, conferindo protecdo e acabamento, inclusive com elementos holograficos;

4.2. Deve operar de forma autdonoma, sem depender de uma impressora de cartdes. Contudo,
deve ser capaz de se acoplar ao Iltem 01, atuando como médulo complementar, caso
necessario;

4.3. Deve ser possibilitar a criacdo de hologramas personalizados para aplicagdo em fita
holografica compativel com o Item 06;

4.4. Limpeza automatica de cartdes antes de imprimir;
4.5. Performance de produgao:
4.5.1. 215 cartdes/hora em um lado;
4.5.2. 110 cartdes/hora em dois lados

4.6. Interfaces USB para conexdao com computador e infravermelho para conexdo com
impressora;

Referéncia: Evolis Mddulo de plastificacdo de cartdo CLM - part number S10212

5. ITEM 05 - Fita para adesiva¢ao holografica

5.1. O consumivel deve ser compativel com o Item 05, preferencialmente produzido pelo
mesmo fabricante;

5.2. Cada fita deve ser capaz de revestir pelo menos 600 cartdes;
5.3. Deve revestir os cartdes com adesivo de protecdo com espessura entre 15 e 25 microns;
5.4. O revestimento deve conferir protecdo minima de 3 anos aos cartdes;

Referéncia: Evolis Generic Holo Patch — part number LPSO33NAA or LPS029NAA

6. ITEM 06 - Kit de limpeza

6.1. Deve contemplar ferramentas de limpeza projetadas para os diversos componentes dos
itens 01 e 05, inclusive deve ser recomendado pelo fabricante;

6.2. As ferramentas de limpeza devem conter itens especificos para as seguintes partes dos
itens referidos no tépico anterior:

6.3. Cabeca de impressdo: canetas e cotonetes especificos para o modelo;
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6.4. Rolos de limpeza: cartdes pré-saturados, cartdes adesivos;
6.5. Rolos de transporte: cartdes pré-saturados, cartdes T,

6.6. Laminadora: cartOes adesivos;

6.7. Impressora: toalhas proprias para limpeza.

Referéncia: Evolis High Trust | cabeca de impressao (kits: Headclean A5003 e Cleaning Pen ACL005); rolos
de limpeza (kit: Adhesive card ACL003); rolos de transporte (kit: T Card ACL004); laminadora (kit: Adhesive
Card A5070); impressora (kit: Dustclean A5004)

7. ITEM 07 - Cartao PVC ISO 7810 com RFID

7.1. Deve ser construido em PVC, obedecendo o padrao ISO 7810 com tamanho CR-80 (86mm
X 54mm x 0,76mm);

7.2. Deve ser compativel com RFID e operar em frequéncias de 125 kHz e 13,56 MHz;

7.3. Deve possibilitar a impressdao em ambos os lados por meio de termo transferéncia, off-set
e sublimacao;

7.4. Tempo de vida estimado pelo fabricante em 10 anos ou 100.000 ciclos de gravacao;

Referéncia: HID iCLASS 202x iCLASS + Prox, AcuCombo ISO Smart 1K & AcuProx, Idex
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TERMO DE REFERENCIA
AQUISICAO DP.126
PGEA 20.02.0001.0006686/2023-92
Anexo II- Modelo de Termo de Sigilo e Confidencialidade

0(a) SFa(@)  eereeiierei e CPF PPNt endereco
.......................................................................................... ,  profissional responsavel pela execucao do
contrato n° / , DECLARA, sob as penalidades da lei, expressamente:

1. Ter conhecimento inequivoco e assumir inteira responsabilidade pelo cumprimento das
obrigacdes estabelecidas na legislacao sobre o tratamento da informacao nao publica,
comprometendo-se a preservar sua confidencialidade, nos termos, Lei n° 13.709 de 2018, da Lein’
12.527 de 2011, da Lei n° 8.112 de 1990, da Resolucao n® 89 do CNMP e das Resolucoes do CETI que
dispdem sobre a Politica e as Normas de Seguranca da Informacao e Comunicacao do MPT, assim
como todos os requisitos de seguranca e sigilo expressos no Contrato.

2. E, se compromete a:

1. adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das minhas atividades, no que concerne
a manter o sigilo sobre dados e/ou informacdes de natureza sigilosa ou sensivel, tratados no ambito
do MPT, relativo a prestacao de servico efetivo, bem como sobre todas as informacdes que, por forca
de minha funcao, venha a ser do meu conhecimento, comprometendo-me a guardar o sigilo
necessario a que sou obrigado nos termos da legislacao vigente, conforme termos do Contrato
vigente.

2. zelar pela protecao dos equipamentos, documentos, processos e sistemas de informacao
sob minha responsabilidade ou os quais me forem disponibilizados para uso, especialmente as
informacdes constantes na base de dados dos Sistemas Corporativos de Informacao do Ministério
Publico do Trabalho, fazendo-o em estrito interesse e razoes do servico desta Instituicao.

3. A vigéncia da obrigacao de manutencao do sigilo, assumida pela minha pessoa por meio
deste termo, sera enquanto os dados e/ou informacoes estiverem classificados como sigilosos, ou,
quando esta classificacao for suspendida, mediante autorizacao escrita, concedida a minha pessoa
por autoridade competente para tal suspensao.

4, E por estar de acordo com o presente termo, assino-o na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas.

Local e Data

ASSINATURA

Pagina 28/28


mailto:pgt.setic@mpt.mp.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
7, PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
% 8 DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

N IR S
"//:: NCLTT OIS
3§ B

Telefones: (61) 3314-8906; 3314-8866 — e-mail: pgt.pregao@mpt.gov.br

ANEXO 11 DO AVISO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL E VALORES MAXIMOS ADMITIDOS

AVISO DE DISPENSA N°90003/2025/PGT/MPT

PGEA 20.02.0001.0006686/2023-92

Grupo 1
Item | Descricéo Qtd Preco Unit. (R$) | Subtotal (R$)
1 Impressora de cartdes PVC 01 R$ 11.646,02 R$ 11.646,02
2 Fita colorida com dupla camada de sobreposicao 17 R$ 375,00 R$ 6.375,00
3 Fita monocromatica preta 03 R$ 260,70 R$ 782,10
4 Maodulo de laminagéo - CLM 01 R$ 19.800,00 R$ 19.800,00
5 Fita para adesivacgdo hologréfica 05 R$ 1.223,95 R$6.119,75
6 Kit de limpeza 01 R$ 247,82 R$ 247,82
Total do Grupo 1 | R$44.970,69
Item Avulso
Item | Descricéo Qtd Pr¢ Unit. (R$) Total (R$)
7 Cartdo PVC ISO 7810 com RFID 2500 R$ 0,75 R$ 1.875,00

Considerando que o sistema Compras.gov.br ndo permite o agrupamento de itens em
dispensas eletrénicas, para fins de disputa, os itens de 1 a 6 indicados e agrupados no Termo
de Referéncia integram o item 1 da disputa. Ja o item 7 do Termo de Referéncia corresponde

ao item 2 da disputa.

Validade da Proposta: / / (minimo de 90 dias)
Valor Total da Proposta: R$ 46.845,69
(Quarenta e seis mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e nove centavos)

CNPJ: E-mail:

Razéo Social:

Endereco:

Telefone(s): () Fax: ()

Banco: Agéncia: C/C.
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DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

1. Declaro que minha proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento aos
direitos trabalhistas assegurados na CF/88, nas leis trabalhistas e nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes, bem como
compreende todos 0s impostos, taxas, inclusive frete e quaisquer outras despesas.

DECLARACAO DE NAO-PARESTESCO

2. Declaro, com fulcro no Art. 4° da Resolugéo n® 192005 do CNMP, sob as penas da lei e para
fins de contratacdo com o Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Geral do Trabalho, que nos
QUAArOS A EMPIESA ..veceeiieeieeie et nne e , CNPJ.ooviiiiiiiee. , inexiste
socio, gerente ou diretor que seja membro ou servidor em exercicio no Ministério Publico do
Trabalho, ocupante de cargo de direcdo no Ministério Publico da Unido, servidor cedido ou
colocado & disposicdo deste Ministério por Orgéos da Administracdo Publica, direta ou indireta, da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou, ainda, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos
membros ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como
de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da &rea encarregada da licitacdo do
Ministério Publico do Trabalho, observando-se, no que couber, as restriches relativas a
reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e Orgdos da Administracdo Publica
Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal.

TERMO DE COMPROMISSO DE REGULARIZACAO JUNTO AO CADIN

3. Comprometo-me, para fins de assinatura do contrato e durante toda a vigéncia contratual, a
regularizar e/ou manter a situacdo da empresa ..........c.cceeeeneene , CNPJ ..o regular junto ao
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados no Setor Publico Federal — CADIN, conforme
estabelecido no Aviso de Dispensa.

Local e data

Assinatura
(representante legal da empresa)

Anexo Il do Aviso — Modelo de Proposta e Valores Maximos Admitidos
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ANEXO 111 DO AVISO
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
DISPENSA ELETRONICA N° 90003/2025/PGT/MPT
Processo n° 20.02.0001.0006686/2023-92

CONTRATO DE FORNECIMENTO COM
SERVICOS ASSOCIADOS QUE, ENTRE Sl
FAZEM, DE UM LADO, A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO-PUBLICO DO
TRABALHO / PROCURADORIA GERAL, E, DE
OUTRO, A EMPRESA XXXXXXXX, NA FORMA
ABAIXO:

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO/
PROCURADORIA-GERAL - PGT, CNPJ 26.989.715/0055-03, situada no Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote C, Torre A, Centro Empresarial CNC, . CEP: 70.040.250, Brasilia/DF, neste ato
representada pelo(a) Diretor(a) de Administragdo, o(a) Senhor(a) XXXXX, CPF XXXX, RG XXXX,
designado(a) pela Portaria XXXX, no uso da competéncia prevista no Art. 100, do Regimento Interno
Administrativo do Ministério Publico do Trabalho instituido pela Portaria n® 1.314, de 22 de agosto de
2017, alterado pela Portaria n® 587, de 26 de abril de 2023, do Senhor Procurador-Geral do Ministério
Pablico do Trabalho, doravante designada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa
XXXXXXX, CNPJ XXXXX, estabelecida noenderego XXXX, CEP XXXXX, Cidade/UF, telefone(s):
(XX) XXXX-XXXX,e-mails: XXXXXX, neste ato representada pelo(a) Senhor(a) XXXXXX, CPF
XXXXX, RG XXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum
acordo, por forca do presente instrumento e em conformidade com as disposic¢des da Lei n® 14.133/2021
e demais normas federais que regem a.materia, bem como as Portarias PGT n° 1.019/2024 e 1.208/2024
e no Processo PGEA em epigrafe, celebrar este contrato, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA 12=D0O OBJETQ

Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de impressora de cartbes PVC,
plastificadora/laminadora de cartes, cartdes RFID e demais itens de consumo, com servigos de
assisténcia técnica e suporte associados, conforme especificagdes, condi¢bes e quantidades estabelecidas
no Termo de Referéncia e nos documentos constantes no processo PGEA em epigrafe.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A forma de execucdo deste contrato é indireta, sob o regime de
fornecimento e prestacéo de servico associado, conforme descrito nos topicos 9.1, 14.2 e 14.4.

PARAGRAFO SEGUNDO. Vinculam esta contratacdo as disposicdes estabelecidas neste contrato,
no Aviso de Dispensa Eletronica n® 90003/2025/PGT/MPT, no Termo de Referéncia e seus anexos, nas
obrigacbes assumidas pela CONTRATADA em sua proposta comercial e nos demais documentos

Anexo Il do Aviso - Minuta Termo de Contrato
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constantes do Processo PGEA em epigrafe, que integram este instrumento, independentemente de
transcricao.

PARAGRAFO TERCEIRO. As especificacdes técnicas detalhadas do objeto desta contratacio estdo
estabelecidas no Anexo | do Termo de Referéncia, bem como da proposta comercial da
CONTRATADA.

CLAUSULA 22 - DA SUBCONTRATACACAO

Fica vedada a subcontratacdo do objeto, nos termos do subtopico 21.1 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 32 - DA ENTREGA DO OBJETO

A forma de entrega do objeto esta prevista no capitulo’l5 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 42 - DOS PRAZOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

Os prazos para a execu¢do do objeto estdo disciplinados nos tépices 15 e 24 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA 52 - DO RECEBIMENTQ DO OBJETO
Com fundamento no Art. 140 da Lein® 14.133/2021, o objeto sera recebido:

I. Provisoriamente,no-recebimento do.objeto constante na Ordem de Fornecimento de Bens,
com verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;

I1. Definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, pelo gestor do contrato ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias.

PARAGRAFO UNICO. As demais disposicdes acerca da sistematica do recebimento dos materiais que
integram.o objeto contratado estdo disciplinadas nos topicos de 24.5 a 24.14 e no Capitulo 27 do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA 6&- DOS REQUISITOS DE CAPACITACAO

A CONTRATADA deve oferecer treinamento técnico e operacional aos servidores designados
pela Procuradoria-Geral do Trabalho, conforme estabelecido nos topicos 12 e 19 do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA 72 - DA GARANTIA TECNICA DOS PRODUTOS

Os equipamentos e suprimentos deverdo ser fornecidos com garantia contra defeitos de fabricacao,
englobando suporte técnico, pecas e servigos, com inicio de vigéncia a partir da emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo (TRD), seguindo as regras estabelecidas no topico 14 do Termo de Referéncia.
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CLAUSULA 8 - DA SEGURANCA E DO SIGILO

A CONTRATADA é integralmente responsavel pela manutencdo de sigilo sobre quaisquer
dados e informacGes fornecidos pelo Ministério Publico do Trabalho, ou contidos em quaisquer
documentos e midias, de que venha a ter acesso durante a etapa de repasse, de execuc¢do dos servicos e
de encerramento contratual, ndo podendo, sob qualquer pretexto e forma, divulga-los, reproduzi-los ou
utiliza-los para fins alheios a exclusiva necessidade dos servigcos contratados.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA assume, neste ato, 0 compromisso de manter em
sigilo, bem como ndo fazer uso indevido de qualquer configuragdo do ambiente e informacdes prestadas
por técnicos do Ministério Publico do Trabalho e quaisquer outras informacOes pertencentes a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO. A CONTRATADA, na execugdo dos servicos contratados, devera
observar a Politica de Seguranca da Informacdo da CONTRATANTE, bem como a Lei Geral de
Protecdo de Dados, 0s normativos vigentes e as boas praticas relativasa seguranca da informacéo e
privacidade de dados, especialmente as indicadas nos normativos internas da’Administracdo Publica
Federal, do Conselho Nacional do Ministério Publico e do Ministério Publico do Trabalho, em todas as
atividades executadas.

PARAGRAFO TERCEIRO. E vedada as partesta utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucdo contratual para. finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

PARAGRAFO QUARTO. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execucdo contratual, em consonancia cem o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado 0 repasse das informacfes a outras empresas ou pessoas,
salvo aquelas decorrentes de obrigagbes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual.

PARAGRAFO QUINTO. A CONTRATADA deve assinar Termo de Sigilo e Confidencialidade,
conforme Anexo Il'do Termo de Referéncia, contendo declaragdo de manutencéo de sigilo e respeito as
normas de seguranca vigentes.

PARAGRAFO SEXTO. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia
da execucdo contratual, por inobservéncia a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

PARAGRAFO SETIMO. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecio de Dados, 0
CONTRATANTE, para a execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos eletrénico e
residencial, e cdpia do documento de identificacdo (listar outros, quando cabivel).
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PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagéo
com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até
24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecédo de
Dados.

PARAGRAFO DECIMO. A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato;.exceto se
abrigados pelo disposto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados
pessoais obtidos em razdo da execucdo do contrato. O CONTRATANTE deverd ser formal e
justificadamente comunicado da eventual impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que ndo se
enquadrem na hipotese legal acima mencionada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. E dever da €CONTRATADA o.cumprimento de acBes
necessarias a protecdo de dados pessoais por<concepcao e por padrdo, incluindo-se quando o caso, a
capacitacdo regular de seus colaboradores.sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes
da LGPD.

CLAUSULA 92 - DAS RESERVAS DE VAGAS

Nos termos_do art. 92, inciso. XVIl, combinado com o Art. 116, ambos da Lei
14.133/2021, ao longo de toda a execucao do contrato, A CONTRATADA devera cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Com. fundamento no art. 93 da Lei 8.213/1991, a empresa com 100
(cem) ou mais empregados esté obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos
seus cargos com beneficiarios reahilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas.

PARAGRAFO SEGUNDO.” Conforme o inciso IX, do Art. 137, da Lei 14.133/2021, o ndo
cumprimento das obrigacées relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
constituirdo motivo para a extingdo do contrato, assegurando-se o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO. O atendimento e a implementacio dos requisitos acima exigidos
relativamente a cada um dos programas sociais deveréo ser intermediados pela CONTRATADA junto
as instituicdes publicas parceiras, mediante utilizacdo dos respectivos cadastros para realizar o processo
seletivo e a contratacdo do trabalhador ou trabalhadora.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATANTE mantera canais de acompanhamento para as pessoas
contratadas em situacao de vulnerabilidade, observada a legislacdo que rege a matéria.
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PARAGRAFO QUINTO. A CONTRATADA devera manter em sigilo a identidade do(a)
trabalhador(a) contratado(a) em atendimento ao respectivo Programa, sendo vedado qualquer tipo de
discriminacdo no exercicio das suas fungdes, na forma da lei.

CLAUSULA 102 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
As obrigacGes da CONTRATANTE estdo estabelecidas no topico 22 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 112 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigacdes da CONTRATADA estdo estabelecidas no tépico 23 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 122 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Serdo designados para acompanhamento e fiscalizagdo, a titulo de' representantes da
Procuradoria-Geral do Trabalho, servidores como fiscais titular e substituto, os quais deverao:

I.  Acompanhar a execugdo nos aspectos técnicos e/ou administrativos;

I.  Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas.ou dos defeitos observados.

I1.  Zelar pelo cumprimento_das especificagdes exigidas, dos direitos e das obrigagdes;
I11.  Comunicar e procurar sanar as deficiéncias ocorridos durante a execucao;

IV. Atestar os documentos de-fiscais, quando comprovada a fiel e correta execucédo para fins
de pagamento;

V. Fiscalizar a execucdo do.contrato, de modo a que sejam cumpridas, integralmente, as
condicOes constantes de suas clausulas;

V1. Comprovar e relatar por escrito as eventuais irregularidades;

VII. Sustaraexecucdo de quaisquer trabalhos que estejam em desacordo com o especificado ou
por motivo.relevante e que exija a. adocdo de tal medida;

VIIl. Propor.que seja sustado o pagamento das faturas, no caso de inobservancia pela
CONTRATADA das suas obrigacdes constantes deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocédo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONTRATADA devera facilitar, por todos 0os meios ao seu alcance,
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ampla agédo da fiscalizacdo, permitindo o0 acesso aos servigos em execu¢do, bem como atendendo
prontamente as solicitacdes que Ihe forem efetuadas.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATADA deverd disponibilizar um preposto formalmente
designado que deverd ser dotado de conhecimentos técnicos e com autonomia suficiente para
atendimento as exigéncias da fiscalizacdo da PGT e poder de decisdo para solucdo de ocorréncias ndo
previstas, necessarias ao pleno adimplemento do objeto do contrato.

PARAGRAFO QUINTO. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execucio.do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da execucdo do objeto e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o seu perfeito cumprimento.

PARAGRAFO SEXTO. A atuacdo ou eventual omissdo dafiscalizagdo durante a realizagdo dos
trabalhos ndo poderé ser invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pela execucéao
dos servicos.

PARAGRAFO SETIMO. A fiscalizacdo exercida pelat CONTRATANTE n4o excluira ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual, tampouco
restringe a responsabilidade exclusiva da . CONTRATADA quanto a integralidade e a corre¢do dos
fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e implicacdes perante terceiros.

PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATADA declara aceitar,integralmente, os métodos e processos
de inspecdo, verificacdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA 132 - DACOMUNICACAO DOS ATOS

A comunicagdo dos atos relacionados a gestdo e execuc¢do contratual se dara através de intimacao
por meio eletrénico, de acordo .com o disposto na Portaria PGR/MPU N° 99/2024, observando o
seguinte:

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA dever4 indicar expressamente enderecos de e-mail,
telefones e, caso houver, contatos disponiveis para comunicagdo via aplicativo de mensagem (como
Whatsapp, . Zoom, Telegram ou assemelhados);

PARAGRAFOSEGUNDO. A CONTRATADA devera manter os enderecos de domicilio, de e-
mail, telefones e contatos atualizados, comunicando imediatamente qualquer alteracdo a fiscalizacéo e
ao Departamento” de Licitacdes e Contratos, sob pena de apuracdo de responsabilidade por
descumprimento da obrigagéo;

PARAGRAFO TERCEIRO. Para fins de comunicacio, a CONTRATADA deverd encaminhar
correspondéncia eletronica para 0s seguintes enderecos eletronicos:
a) pgt.dlc@mpt.mp.br, para questdes relacionadas a gestdo e execucao contratual;

b) pgt.paar@mpt.mp.br, para questdes relacionadas aos processos administrativos de
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apuracdo de responsabilidade contratual.

CLAUSULA 142 - DO VALOR

O valor total desta contratacdo é de R$ .......... (.....), conforme tabela abaixo.
Item Descrigéo Qtd VIr. Unit Vlr. Total
1 | Impressora de cartbes PVC) 01
2 | Fita colorida com dupla camada de sobreposi¢édo 17
3 | Fita monocromaética preta 03
4 | Modulo de laminagéo - CLM 01
5 | Fita para adesivagdo hologréfica 05
6 | Kitde limpeza 01
7 | Cartdo PVC ISO 7810 com RFID 2500

PARAGRAFO PRIMEIRO. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto; inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comergiais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do ebjeto da contratacao.

CLAUSULA 152 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes dapresente contratacdo correrdo a conta do Programa/Atividade
03.062.0031.4262.0001 —Defesa do Interesse Pablico no Processo Judiciario, dos recursos especificos
consignados no orcamento do Ministério Publico do Trabalho/PGT para o exercicio de 2025,
empenhados na modalidade ordinaria, nas seguintes naturezas de despesa:

l. Item 01 e Item 04:44.90.52-45 (impressoras).
I1. Itens 02, 03, 05, 06 e 07: 33.90.30-17 (material de consumo de TIC).
PARAGRAFO PRIMEIRO. Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi

emitida a Nota de Empenho 20xXNExxxx, de XX/XX/XXXX, no valor de R$ XX XXX. XXX, XX (
):0.9.9.9,9,9.0.9.9.9.9.:9,9.9.9,0,.0,.90.9.9.0,0,0.4}

CLAUSULA 16° - DO REAJUSTE DE PRECOS

Com fundamento nos 88 7° e 8°, do art. 25, da Lei 14.133/2021, os pregos avencados
somente poderdo ser reajustados apos o interregno de um ano cuja data-base € a do orcamento estimado
pela Administracdo, pela aplicagio do Indice de Custo da Tecnologia da Informagio (ICTI).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um)
ano sera contado a partir da data do ultimo reajuste correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacéo.
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PARAGRAFO SEGUNDO. O indice acima indicado devera ser aplicado com base na Emenda
Constitucional N° 95/2016, que modificou o Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, art. 107,
8 19, inciso Il.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONTRATADA est4 obrigada a apresentar memoria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

PARAGRAFO QUARTO. Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao)
obrigatoriamente o(s) definitivo(s).

PARAGRAFO QUINTO. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para o reajuste venha(m) aser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

PARAGRAFO SEXTO. Naauséncia de previsdo legalquanto ao indice substituto,as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajuste do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

PARAGRAFO SETIMO. O reajuste de precos podera ser-formalizado por apostilamento, nos termos
do art. 136 da Lei 14.133/2021.

PARAGRAFO OITAVO. O pedidode reajuste devera ser solicitado pela CONTRATADA antes da
formalizacdo da prorrogacgéo do contrato, caso houver, sob pena.de precluséo.

PARAGRAFO NONO. O reajuste;.quando requerido pela CONTRATADA, devera ser instruido
estritamente nos termos do art. 25, 87°e 88° 1, e do art. 92, 83°, da Lei n°® 14.133/2021.

PARAGRAFO DECIMO. “A CONTRATANTE decidira sobre o pedido de reajuste de precos em até
60 dias, contado da data da apresentacdo, pela.Contratada, da documentacdo comprobatéria da variagdo
dos custos a serem reajustados.

CLAUSULA 172 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

No interesse da Administracdo Publica, o valor contratado podera ser acrescido ou suprimido na
forma do disposto no art. 125 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA 182 - DA INEXIGENCIA DE GARANTIA FINANCEIRA

N&o sera exigida a prestacao de garantia financeira para o presente contrato.

CLAUSULA 192 - DO FATURAMENTO

A sistematica do faturamento esté disciplinada no capitulo 29 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA 202 - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
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devidamente discriminada, emitida em nome da Diretoria de Administragdo da Procuradoria Geral do
Trabalho, CNPJ n° 26.989.715/0055-03.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA devera protocolar a Nota Fiscal Eletronica (NFE)
em_um _processo_distinto_da contratacdo, apos a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo,
exclusivamente por meio do Protocolo Administrativo Eletronico do MPT, disponivel no endereco
eletronico https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br,

PARAGRAFO SEGUNDO. N4o sera recebida NFE apresentada por meid:de outros canais.

PARAGRAFO TERCEIRO. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis ap6s.o ateste das
NFE pela fiscalizagéo do contrato.

PARAGRAFO QUARTO. O pagamento nio sera efetuado @ CONTRATADA, sem que isso gere
direito a compensagdes/indenizacOes de qualquer natureza, se:

I. No ato da entrega ou na aceitacdo do objeto contratado, este nao estiver de acordo com as
especificacOes técnicas e quantidades estipuladas;

I1. Houver pendéncia de obrigacdo financeira que Ihe for imposta,’em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o0s pagamentos pendentes, sem que iSso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza;

I11. Houver pendéncia de protocolizacdo de qualguer documento fiscal, trabalhista ou
previdenciario exigido.como.comprovacdo de regularidade da CONTRATADA;

IV. Ndo houver.comprovacdo da regularidade da CONTRATADA com 0s encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais;

V. Inexistir ateste da nota fiscal pela fiscalizacdo do contrato — em razdo de alguma
irregularidade verificada;

V1. Houver pendéncia de qualquer espécie por parte da contratada ndo elencada nos incisos
anteriores.
PARAGRAFO QUINTO. A CONTRATADA devera protocolar com a nota fiscal/fatura:
I. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF,;
I1. Certidao especifica quanto a inexisténcia de débito de Contribui¢bes Sociais;

I11. Certidao conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional (PGFN) de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da
Unido, conforme Portaria n.° 358, de 5 de setembro de 2014, do Ministério da Fazenda.

IV. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA,

V. Certiddo do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;
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V1. Consulta no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Controladoria-
Geral da Uniéo;

VII. Consulta na Relagéo de Inidoneos do Tribunal de Contas da Uni&o.

PARAGRAFO SEXTO. Fica a CONTRATADA, quando assim couber, ciente da obrigatoriedade de
apresentacdo da Declaracdo de Opcéo pelo Simples, obedecendo ao disposto nas Instru¢cdes Normativas
SRF n° 480/2004, 1.234/2012 e 1540/2015.

I. A Declaracao devera ser assinada pelo Representante Legal da empresa, a ser apresentada no
ato da entrega do material, juntamente com a Nota Fiscal,

I1. A ndo apresentacdo do documento em questdo ocasionara o desconto no pagamento-devido
as empresas do valor referente ao encargo previsto na Lei.n® 9.430, de 27/12/96.

I11. Alternativamente, a critério da CONTRATANTE, a comprovacdo da regularidade de
inscricdo no Regime Especial Unificado, previsto.na Lei Complementar n° 123/2006, podera ser
substituida por consulta ao Portal na Internet, na forma do PARECER SEORI/AUDIN-MPU N°
263/2015.

PARAGRAFO SETIMO. Qualquer atraso‘ocorrido na apresentacio da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara em
prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO OITAVO. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditorio e da ampla
defesa, podera deduzir (glosar), cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os
valores correspondentes-a multas, ressarcimentos ou indenizacGes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste contratos

PARAGRAFO NONO. A ndoapresenta¢do da documentacdo exigida como condicdo para o
pagamento, nos prazos especificadas, ou o ndo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de solicitagéo pela fiscalizacdo, podera ensejar a rescisdo do contrato.

PARAGRAFO.DECIMO. " Sera considerada como data do efetivo pagamento o dia de emissio da
ordem bancaria para pagamento.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pelo MPT/PGT, sera calculada, mediante a aplicacdo da seguinte
formula:

EM=1xNXxVP
Em que:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista e a do efetivo pagamento;
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Valor da parcela a ser paga;

indice de compensacéo financeira (percentual anual) assim apurado:

I (6 +100) + 365 = 1=0,00016438

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na
hipdtese de eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto Federal n°
93.872/1986.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Na hip6tese de pagamento de juros.de mora e demais
encargos por atraso, 0s autos deverdo ser instruidos com os motivos e as justificativas e.submetidos a
apreciacdo da autoridade competente, que adotard as providéncias para ‘eventual apuracdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de6nus a quem deu causa a mora.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. Os casos omissos acerca do pagamento serdo resolvidos na
forma prevista na IN n® 5/2017.

CLAUSULA 212 - DAS SANCOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Nos termos dos artigos 155 a 163 da Lei 14.133/2021 e da IN DG/PGT n° 02/2024, o(a) licitante
ou o(a) contratado(a) sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:

I. Dar causa a inexecucao parcial do.contrato;

II. Dar causa a inexecug¢do-parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

I11. Dar causa a‘inexecucao total.do contrato;
IV. Deixarde entregar a documentagao exigida para o certame;
V. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

V1. Né&o celebrar 0 contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII..Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durantea licitacdo ou na execucdo do contrato;

IX. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XI1. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATANTE dever4, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
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contado da data de aplicacdo qualquer sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangOes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder
Executivo Federal, bem como efetuar o correspondente registro da penalidade no SICAF.

PARAGRAFO SEGUNDO. Pelainexecucio total ou parcial do contrato, observando a gravidade da
falta cometida por parte da CONTRATADA, a ndo regularizacdo imediata a partir da notificacao
apresentada pela fiscalizacdo, a ocorréncia de prejuizo de qualquer natureza ou a pratica de forma
reiterada, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;
I1. Multa, na forma prevista neste instrumento;

a) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinca por cento) por dia corrido de atraso
injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer na infragdo
disposta no inciso V11 do caput desta Clausula; limitado a 15 (quinze)dias corridos;

b) Multa moratéria de 0,7% (zero virgula.sete por cento) por dia corrido de atraso
injustificado, sobre o valor da parcela inadimplida.do objeto, no'caso de incorrer na infragdo
disposta inciso V11 do caput desta.Clausula, a partir do 16° (décimo sexto) dia corrido,
limitado até o 30° (trigésima) dias, podendo ensejar a rescisdo contratual unilateral.

c) Multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato pela
infragdo prevista no inciso | do caput desta Clausula.

d) Multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato pela
infracdo prevista no inciso Il do caput desta Clausula, por atrasos superiores a 30 (trinta)
dias corridos na prestacdo do.servico, podendo ser caracterizada inexecucdo total do objeto.

e) Multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato pela
infracdo prevista no inciso 111 do caput desta Clausula.

f) Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) até o limite de 30% (trinta por cento)
sobre o valor total do.contrato para os comportamentos previstos nos incisos VIII, IX, X e
X1 docaput desta Clausula.

111. Impedimento de licitar e contratar aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos:incisos de Il a VII do caput desta Clausula, quando néo se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo
méaximo de 3 (trés) anos;

IV. Declaragédo de inidoneidade pelas infracdes administrativas previstas nos incisos de VIII a
XI1 do caput desta Clausula, bem como pelas infragcBes administrativas previstas nos incisos 11

111 e VII daguele caput que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que o impedimento
de licitar e contratar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracéo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e madximo
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de 6 (seis) anos.

PARAGRAFO TERCEIRO. Na aplicacio das sancdes serdo considerados:
I. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
I1. As peculiaridades do caso concreto;
I11. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle;

V1. O carater educativo da sancéo;
VII. Os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

PARAGRAFO QUARTO. A aplicacio das sancdes previstas no Paragrafo Sequndo nao exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

PARAGRAFO QUINTO. Na aplicacio das sancdes previstas.neste contrato, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagcéo.

PARAGRAFO SEXTO. A sancdo prevista no inciso | do Paragrafo Sequndo sera aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso | do caput, quando néo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

PARAGRAFO SETIMO.. A sancdo prevista no inciso Il do Paragrafo Sequndo ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas neste
Termo de Contrato.

PARAGRAFO OITAVO. A sangdo prevista no inciso 11 do Paragrafo Sequndo sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos 11, 111, 1V, V, VI e VII do caput,
quando ndo.se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo. méximo de 3 (trés) anos.

PARAGRAFO NONO. A sangdo prevista no inciso 1V do Paragrafo Segundo sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos V111, X, X, XI e XI1 do caput, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, 111, 1V, V, VI e VII desse caput que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢éo referida no Paragrafo Sexto, e impedira
o0 responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

PARAGRAFO DECIMO. A sancéo estabelecida no inciso 1V do Paragrafo Sequndo sera precedida
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de analise juridica e quando aplicada pelo Ministério Pablico no desempenho da funcdo administrativa,
sera de competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente ministro de Estado, de
secretério estadual ou de secretario municipal, na forma de regulamento.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. As sangdes previstas nos incisos I, 111 e 1V do Parégrafo
Sequndo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il _daguele mesmo

Paragrafo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. A aplicacdo das sancdes previstas.nos incisos 111 e 1V do
Paragrafo Sequndo requererd a instauracdo de processo de responsabilizagdo, aser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou a contratada para, no prazo.de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Nahip6tese de deferimento de pedido de producéo de novas
provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis. pela comissao, o(a) licitante ou o(a)
contratado(a) podera apresentar alegac6es finais no prazo de 15.(quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacé&o.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisio
fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da
infracdo pela Administragdo, e sera:

I. Interrompida pela instauracdo do.processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste
artigo;

I1. Suspensa pela celebracao de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846/2013;
I11.-Suspensa por decisao judicial que inviabilize a concluséo da apuracdo administrativa.
PARAGRAFO DECIMO SEXTO. A aplicacido de multa de mora ndo impedira que a

Administragdoa converta em compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacéo
cumulada de outras.sancdes previstas neste instrumento.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO. E admitida a reabilitacio do licitante ou contratado perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

I. Reparacgdo integral do dano causado & Administracdo Publica;

Il. Pagamento da multa;

I11. Transcurso do prazo minimo de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragéo de inidoneidade;
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IV. Cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. A sancéo decorrente das infracdes previstas nos incisos V111 e
X1l _do Paragrafo_Segundo exigira, como condi¢do de reabilitacdo do licitante ou contratado, a
implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

PARAGRAFO DECIMO NONO. O valor da multa podera ser descontado danota fiscal ou do crédito
existente na PGT em relacdo a CONTRATADA, ou ser recolhido em conta unica do Tesouro Nacional,
por meio de GRU, indicada pela CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a-partir de
sua intimac&o por oficio, ou ainda cobradas na forma da lei.

PARAGRAFO VIGESIMO. Ap6s o decurso do prazo.-estabelecido no paragrafo anterior, incidira
atualizacdo monetaria, com base no mesmo indice aplicavel.aos créditos da Unido.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO. Se ndo for possivel a quitagdorda multa ou do dano a
Administracdo nas formas estabelecidas neste‘instrumento, sera providenciada a inclusdo do débito no
Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN e encaminhar-se-a
copia do processo a Procuradoria-Geral'da Fazenda Nacional para inscri¢do na divida ativa da Unido.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO. As multas e»outras sances aplicadas s poderdo ser
relevadas, motivadamente e« por..conveniéncia administrativa, mediante ato da Administragéo,
devidamente justificado.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO. Ao longo do periodo de vigéncia contratual, o acimulo de
condutas faltosas.cometidas de forma reiterada; bem como as reincidéncias, de mesma classificacdo ou
ndo, poderao ensejar a.aplicacao de penalidade de maior gravidade.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO. Havendo conflito entre o enquadramento da conduta e a
multa'a ser.aplicada, sera adotada a solucéo que decorra o menor 6nus para a CONTRATADA, exceto
nas hipoteses queensejaram a rescisdo contratual.

PARAGRAFQ VIGESIMO QUINTO. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas neste
contrato realizar-se-4- mediante processo administrativo que assegurard ao licitante/contratado o
contraditério e a ampla defesa, observando-se os procedimentos previstos na Lei 14.133/2021 e,
subsidiariamente, na Lei 9.784/1999, assim como o disposto na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de
setembro de 2023.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO. Né&o havera aplicabilidade de multas durante as prorrogacdes
compensatdrias expressamente concedidas pela Administracdo, em virtude de caso fortuito, for¢a maior
ou impedimento causado pela Administracao.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO. Da decisdo que aplicar qualquer san¢io, cabe a interposicio

Anexo Il do Aviso - Minuta Termo de Contrato
Dispensa Eletrdnica n® 90003/2025/PGT/MPT p. 15 de 18


mailto:pgt.pregao@mpt.mpt.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

SAUN, Quadra 5, Lote C, Torre A, CECNC, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.040-250
Telefones: (61) 3314-8906; 3314-8866 — e-mail: pgt.pregao@mpt.mpt.br

B
(I‘l“‘:‘\‘
4

o *
NI
a3y

de recurso ou pedido de reconsideracgdo, conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, processados
na forma prevista nos art. 166, 167 e 168 da Lei 14.133/2021.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO. Os atos previstos como infragdes administrativas na
legislacdo que rege licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

CLAUSULA 222 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia deste contrato é de 90 (noventa) dias, a contar da sua assinatura, prorrogavel
por igual periodo, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a-autoridade competente ateste que
as condicdes e 0s precos permanegcam vantajosos para a Administracao, permitida a negocia¢gao com A
CONTRATADA ou a extingédo contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos do art. 107, da
Lei 14.133/2021.

CLAUSULA 232 - DA PRORROGACAO CONTRATUAL

A prorrogacdo do contrato é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condices e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com A
CONTRATADA, atentando, ainda, para © cumprimento dos seguintes requisitos:

I. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

I1. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacfes de que
0s servicos‘tenham sido prestados regularmente;

I11. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

IV. Haja manifestacdo expressa DA CONTRATADA informando o interesse na prorrogacao;
V.. Seja comprovado que A CONTRATADA mantém as condi¢Oes participacao e de habilitacdo
no certame licitatorio

PARAGRAFQ PRIMEIRO. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo & prorrogacao contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de
termo aditivo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos
ou eliminados como condigao para a renovagao.

PARAGRAFO TERCEIRO. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando A CONTRATADA
tiver sido penalizada nas sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
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com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo, ou ainda se estiver inscrita no CADIN.

CLAUSULA 242 - DA EXTINCAO CONTRATUAL
Com fulcro nos arts. 138 e 139 da Lei 14.133/2021, a extingdo do contrato podera ser:

I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

I1. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

I11. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia.de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A extingdo determinada qpor ato. unilateral da Administracio e a
extincdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Quando a extincdo decorrer.de culpa exclusiva da Administracdo, o
contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
a:

I. Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data de extincao;

Il. Pagamento do custo.da desmobilizag&o.
PARAGRAFO TERCEIRO. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracio podera
acarretar, sem prejuizo das sancdes previstas neste instrumento, as seguintes consequéncias:

I.  Assungdo imediata do objeto do.contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
préprio da Administracéo;

I1. Ocupacdo e utilizacdo do local, das instalacdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execugao.do contrato e necessarios a sua continuidade;

I11. Reten¢do. dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracdo Pablica e das multas aplicadas.

PARAGRAFO QUARTO. A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e Il do Paragrafo
Terceiro desta Clausula ficara a critério da Administracdo, que podera dar continuidade a obra ou ao
servigo por execucao direta ou indireta.

PARAGRAFO QUINTO. Na hip6tese do inciso Il do Paragrafo Terceiro desta Clausula, o ato
devera ser precedido de autorizagdo expressa do ministro de Estado, do secretario estadual ou do
secretario municipal competente, conforme o caso.

CLAUSULA 25?2 - DA PUBLICACAO
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A divulgagdo do presente instrumento e de seus aditamentos devera ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias Uteis, contados da data de sua assinatura, no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA 26° - DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA, no que couber, devera adotar praticas de sustentabilidade e de
natureza ambiental na prestacdo dos servicos, conforme requisitos constantes na Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, e portaria n° 564, de 02 de dezembro de 2010, da
Procuradoria Geral do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO. A CONTRATADA devera apresentar, quando aplicavel, comprovacio de
enquadramento ao disposto no art. 5° da Instru¢cdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

CLAUSULA 272 - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusao
de outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato.

PARAGRAFO UNICO. E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, os representantes
da CONTRATANTE e da CONTRATADA assinam o presente Termo para que produza os seus devidos
efeitos legais.

Brasilia, XX de XXXXXXXXXXXXXX de 20xX.

XXX XXXXXXXXXXXXXXXXX
Diretora de Administracao

XXXXXX
Representante da Contratada

Anexo Il do Aviso - Minuta Termo de Contrato
Dispensa Eletrdnica n® 90003/2025/PGT/MPT p. 18 de 18


mailto:pgt.pregao@mpt.mpt.br

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Geral do Trabalho

Diretoria-Geral

SAUN Quadra 5, Lote C, Torre A - Asa Norte - Brasilia/DF - CEP 70040-250
Tel. (61) 3314-8500 - portal.mpt.mp.br - pgt.dg@mpt.mp.br

‘@.ﬂ* L ”ﬁ";

& é&v % HChegade
\ Trabalho
Aoty e 1 Infantil

INSTRUCAO NORMATIVA DG N2 2.2024

Regulamenta,no ambito do Ministério
Publico do Trabalho, normas
complementares para assegurar a aplicagao da
Portaria PGR/MPU n® 178, de 13 de setembro
de 2023, fixando a dosimetria nos
procedimentos de apuragao de
responsabilidade e aplicagdo das sangdes de
Impedimento de Licitar e Contratar com a Uni&o
e a Declaragao de Inidoneidade.

O DIRETOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, no uso
das competéncias que lhe foram atribuidas pelo artigo 92 da Portaria
PGT/MPT n® 1.314, de 22 de agosto de 2017, consolidada pela Portaria
PGT/MPT n® 1.304, de 31 de agosto de 2020, publicada no BS-Especial 9-B,
de 01 de setembro de 2020, e alteragcbes posteriores; e considerando o
disposto no art. 84 da Portaria PGR/MPU n® 178, de 13 de setembro de 2023,
que estabelece que os ramos do MPU e a ESMPU devem editar normas
complementares para assegurar a sua aplicacao, fixando a dosimetria para
aplicacdo das penalidades de Impedimento de Licitar e Contratar com a
Unido e a Declaracéo de Inidoneidade, RESOLVE:

Art. 12 A dosimetria das sancbes deve observar as diretrizes gerais
estabelecidas nos arts. 25 e seguintes da Portaria PGR n° 178, de 2023, e
art. 156, §1°, da Lei 14.133, de 2021, devendo os editais, avisos de
contratacbes diretas e os contratos do Ministério Publico do Trabalho
delimitarem percentuais de multa, critérios de afericdo temporal para
inexecugcdo e mora de acordo com a especificidade do objeto e com o
estabelecido pela area demandante no termo de referéncia.
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Paragrafo uUnico. A andlise de riscos de cada contratacdo devera ser
considerada para a inclusdo de clausulas que agravam a penalidade, nos
editais e nos contratos, quando o risco decorrer de possivel conduta do
infrator, mantendo a proporcionalidade entre o nivel de gravidade e a
probabilidade do risco e 0 agravamento da sangao proposta.

Art. 2° A sancdo de impedimento de licitar e contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta da Unido deve ser aplicada de acordo
com os prazos a seguir estabelecidos, quando ndo se justificar a imposigéo
da declaragcdo de inidoneidade ao licitante ou contratado que praticar as
condutas lesivas na forma abaixo:

Prazo do Impedimento de
licitar e contratar com a

) Conduta Lesiva .

Inciso Uniao

(Pena Base)

dar causa a inexecugdo parcial do
contrato que cause grave dano a

| Administracdo, ao funcionamento dos 12 meses
servicos publicos ou ao interesse
coletivo
. . 18 meses
Il der causa a inexecucao total do contrato
" de?x.ar de entregar a documentacéo 4 meses
exigida para o certame
ndo mantiver a proposta, salvo em
v decorréncia de fato superveniente 12 meses
devidamente justificado
néo celebrar o contrato ou ndo entregar:
a documentagdo exigida para a
\Y, contratacao, 12 meses

quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta

ensejar o retardamento da execugao ou
VI da entrega do objeto da licitagdo sem 6 meses
motivo justificado
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§ 12 Considera-se dar causa a inexecucao, além da conduta dolosa, o ato
ou omissao que decorra de negligéncia, imprudéncia ou impericia, total ou
parcial.

§ 2° Considera-se nao manutencao da proposta:

| - a auséncia do envio da documentagdo solicitada pelo condutor do
certame, via anexo do sistema eletrénico ou qualquer outro meio;

Il - recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel;

[l - deixar de entregar a amostra no prazo assinalado no edital;

IV - deixar de entregar o pedido da desclassificagdo de sua proposta,
qguando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja fundamentada
na demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboragcédo, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

V — QOutras situagcbes que possam ser equiparadas as condutas acima
mencionadas.

§32 O contrato nao é celebrado quando o fornecedor desiste de assinar o
contrato, o termo aditivo, a ata de registro de pre¢os ou de retirar a nota de
empenho quando notificado pela administragdo, salvo em situagdes que a
legislacao autorize.

§4° O prazo total da pena, apds analise das circunstancias gerais, deve
observar o maximo de 3 (trés) anos.

§5° A sancao prevista neste artigo sera aplicada ao responséavel pelas
infracbes administrativas quando nao se justificar a imposicdo de
declaracao de inidoneidade, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sancéo.

Art. 3° A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
impede o responsavel pelas infragbes administrativas de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos e sera aplicada em consequéncia das condutas abaixo e pelos
seguintes prazos:
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Declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar

Inciso Conduta Lesiva (Pena base)

apresentar declaragao ou
documentacao falsa exigida para o

| certame ou prestar declaracdo falsa 48 meses
durante a licitacdo ou a execucao do
contrato

I fraudar a licitacdo ou praticar ato 54 meses
fraudulento na execucgéo do contrato
comportar-se de modo inidéneo ou

1] 54 meses
cometer fraude de qualquer natureza

v praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da licitagao 54 meses

vV praticar ato lesivo previsto no art. 5° da
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 60 meses

§1° Considera-se fraude na execucgao contratual a pratica de ato destinado
a obtengado de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a unidade
sancionadora.

§2° Consideram-se inidéneas as condutas descritas nos arts. 337-E a 337-
P do Cddigo Penal.

§3° A sangao estabelecida neste artigo sera precedida de andlise juridica.

§4° O prazo total da pena, apds analise das circunstancias gerais, deve
observar o minimo de 3 (trés) anos e o maximo de 6 (seis) anos.

§5° A sancao disposta neste artigo sera aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos I, II. lll. IV e V, bem como
pelas infracées administrativas constantes nos incisos Il, lll, IV, V e VI do
art. 3%, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao
referida no art. 3% e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, conforme
previsto no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.
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Art. 4° As circunstancias agravantes sao, além daquelas previstas no edital
ou no contrato, outras que ensejam maior reprovacdo da conduta,
especialmente aquelas que:

| — causam atrasos, interrup¢cdes ou prejuizos a eficiente prestacdo do
servico de algum setor ou unidade do MPT;

Il — redundam em necessidade de refazer procedimento licitatério ou atrasa-
lo;

[l — possam causar riscos a saude e a vida dos membros, servidores,
terceirizados ou estagiarios do MPT;

IV — cologuem em risco o sigilo das informagdes e dos dados do MPT;

V — prejudiguem, atrasem ou interrompam o0 exercicio da atividade
finalistica dos membros do MPU;

VI — envolvam licitagdes ou contratos cujos custos, em termos financeiros
ou materiais ou de logistica e tempo, para a substituicdo do fornecedor,
sejam de consideravel monta;

VIl — envolvam licitagdes ou contratos que, pela natureza do objeto, ndo
podem ser facilmente substituidos por outros fornecedores;

VIl — envolvam licitagdes ou contratos que atendam diretamente a atividade
de apoio material e seguran¢a do MPT;

IX — envolvam licitagbes ou contratos com valores relevantes, assim
considerados os superiores a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com
agravamento progressivo a cada duplicacao do valor;

X - restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou
inabilitado por ndo atender as condigdes do edital quando manifesta a sua
impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

Xl - o licitante, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo licitatério;

XIl - restar comprovado que o licitante tenha prestado declaracao falsa de
que é beneficidrio do tratamento diferenciado concedido em legislagéao
especifica; e

Xl - a contratada ndo agir conforme a boa-fé contratual, furtando-se a
receber comunicagdes e notifica¢oes.

Art. 5° Sao circunstancias que atenuam a sancdo todas aquelas de
natureza relevante, que indicam reducéo da culpabilidade, dos danos ou da
lesdo aos principios da licitagdo, especialmente:

| — a primariedade, assim entendida como auséncia de imposicdo de
sancao por infracées as leis de licitagcbes e contratos, por qualquer ente
publico ou da Administragao Indireta, de qualquer ente federado;

Il - o comportamento do infrator no sentido de evitar a infragdo ou minorar
suas consequéncias;
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[l - a contribuicdo com a Administragc&o no esclarecimento da verdade;

IV - a busca por reparar os danos de forma espontanea;

V - a existéncia de fatos fortuitos ou de forca maior, ou comportamentos de
terceiros, que contribuiram para a infragéo;

VI — a existéncia de atos de terceiros que levaram a erro o agente ou
diminuiram seu espectro de possibilidade de acdo conforme a lei;

VIl — a implantagao ou aperfeicoamento de programa de integridade; e

VIII - a apresentacdo de documentagao que contenha vicios ou omissdes
para os quais ndo tenha contribuido ou que ndo sejam de facil identificagao.

Paragrafo uUnico. As circunstancias agravantes ou atenuantes previstas
exclusivamente nesta Instrucdo Normativa nao poderdo redundar,
individualmente consideradas, em acréscimo ou reducdo da sancao
estabelecida na primeira fase em percentuais inferiores a 1/10 (um décimo)
e nem superiores a 1/3 (um tergo).

Art. 6° A penalidade prevista no inciso lll do art 3° podera ser afastada
quando tenha ocorrido a entrega da documentacdo fora dos prazos
estabelecidos, desde que nado tenha acarretado prejuizos a Administragao,
observando-se ainda, cumulativamente:

| - a auséncia de dolo na conduta;

Il - que a documentacéo entregue esteja correta e adequada ao que foi
solicitado;

[ll - que o eventual atraso no cumprimento dos prazos ndo seja superior a
sua quarta parte;

IV - ndo tenha ocorrido nenhuma solicitag&o de prorrogacao dos prazos;

V - que a penalidade esteja estabelecida em prazo nao superior a 3 (ires)
meses; e

VI - que o licitante faltoso ndo tenha sofrido registro de penalidade no SICAF
em decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas na presente
norma em procedimentos licitatbérios ou contratacbes ocorridos nos 12
(doze) meses que antecederam o fato em razdo do qual serd aplicada a
penalidade.

Art. 7° Aplica-se aos casos omissos o disposto na Portaria PGR/MPU n®
178, de 13 de setembro de 2023.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Paragrafo unico. Permanecem regidos pela Instrugdo Normativa n® 2/2019,

que dispde sobre a dosimetria na aplicagcédo da penalidade de impedimento
de licitar e contratar previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002, no ambito da
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Procuradoria-Geral do Trabalho, os procedimentos licitatérios e de
contratagao realizados sob a égide da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993
e da Lei n® 10.520, de 17 de junho de 2002.

(assinatura digital)
GLAUCIO ARAUJO DE OLIVEIRA
Subprocurador-Geral do Trabalho
Diretor Geral do MPT
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-

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA

PORTARIA PGR/MPU N° 178, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

Alterada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023

Dispde sobre o procedimento preliminar e o processo de apuracdo de
responsabilidade e aplicagdo das san¢des administrativas previstas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do
Ministério Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da

Unido.

O PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, com fundamento no art. 26, inciso

XIII, da Lei Complementar n® 75. de 20 de maio de 1993, tendo em vista o disposto na Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e o que consta do Procedimento de Gestdo Administrativa

1.00.000.025874/2022-38, resolve:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre o procedimento preliminar € o processo de

apuracao de responsabilidade e aplica¢do das san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério Publico da Unido - MPU ¢

da Escola Superior do Ministério Publico da Unido - ESMPU.

Art. 2° Aplicam-se os principios do devido processo legal, do contraditorio, da ampla
defesa, da culpabilidade, da legalidade, da proporcionalidade e da motivacdo aos procedimentos e
processos regidos por esta Portaria, sem prejuizo dos principios gerais de Direito Administrativo
Sancionador que ndo forem incompativeis com o presente regramento.

Art. 3° As infracdes administrativas apuradas pelo processo definido na presente

Portaria sdo exclusivamente aquelas definidas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria, considera-se:
I — acusado: o licitante ou contratado no ambito do processo sumario ou de

responsabilizacao;
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IT — infrator: licitante ou contratado quando pratica infracdo administrativa prevista

na Lein® 14.133, de 2021;

IIT — contrato: para os fins deste regulamento inclui carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizacao de compra ou ordem de execugdo de servigo;

IV — servidor responsavel: servidor designado para conduzir apuracdo no caso
exclusivo de pena de adverténcia ou multa;

V — processo sumadrio: processo para aplicagdao exclusiva da san¢ao de adverténcia ou
multa sancionatoria;

VI — processo de responsabilizagdo: processo de apuracao de responsabilidade para a
qual se comina san¢do de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar;

VII — procedimento preliminar: formalizacdo de atos encadeados, para a coleta de
indicios e formagao de juizo de instauragcdo do processo ou arquivamento;

VIII - reincidéncia genérica: a pratica de infragdo administrativa do art. 155 da Lei n°®

14.133, de 2021, apds a imposi¢ao de san¢ao por infragdo administrativa de qualquer lei de licitagao

ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administracao Indireta, de qualquer dos
Poderes de qualquer esfera da federagao; e

IX - reincidéncia especifica: a pratica de infragdo administrativa do art. 155 da Lei n°

14.133, de 2021, ap6s a imposicao de sancao por igual infracdo administrativa, ainda que prevista
em outras leis de licitacdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da
Administragdo Indireta, de qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federacao.

Art. 4° A infragcdo administrativa exige conduta voluntaria, dolosa ou culposa.

§ 1° Do licitante ou contratado ¢ exigido dever de cuidado e atengdo acima da média
comum, em razdo da decisdo voluntaria de aderir ao certame e celebrar contrato administrativo.

§ 2° O infrator que demonstrar que adotou todas as cautelas para certificar-se que sua
conduta era licita, tendo agido em erro escusavel, por circunstancias excepcionais e alheias a sua

vontade, ndo responde por infracdo administrativa da Lei n° 14.133. de 2021.

§ 3° O dolo ou culpa da pessoa juridica se manifesta através da conduta de seus
administradores, socios, empregados ou prepostos.

§ 4° Quando impossivel identificar a pessoa fisica responsavel pela deliberacdo e
determinagdo da pratica da conduta ilicita, a culpabilidade da pessoa juridica decorre da analise do
conjunto de condutas concatenadas e voltadas a pratica da infracdo, que almeja seu beneficio, direto

ou indireto, ou de terceiro.
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Art. 5° A competéncia para imposicdo das penalidades de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica serdo das autoridades definidas nos
regimentos internos dos ramos do MPU e da ESMPU.

Pardgrafo Unico. A competéncia para impor a penalidade de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar serd do Secretario-Geral, no ambito do Ministério Publico
Federal - MPF, dos Procuradores-Gerais, no ambito dos demais ramos do MPU, e do Diretor-Geral,
no caso da ESMPU.

Art. 6° Os instrumentos convocatorios ¢ contratos deverdo fazer mengao a esta
Portaria e seus critérios de dosimetria da sancao.

Art. 7° Os contratos deverdo estabelecer os direitos, as responsabilidades das partes,
as infracoes administrativas e suas sangdes, bem como os critérios para sua dosimetria, além das

penalidades contratuais cabiveis, com seus percentuais ¢ base de calculo.

CAPITULO 1I
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Art. 8° As infragcdes administrativas estdo taxativamente elencadas no art. 155 da Lei
n® 14.133. de 2021.

Art. 9° Quando a mesma conduta resultar em infracdo a Lei n°® 12.846. de 1° de

agosto de 2013, e a Lei n® 14.133, de 2021, as sangdes serdo impostas de forma independente e

cumulada, na forma do art. 30, II, da Lei n® 12.846, de 2013.

Art. 10. As infragdoes administrativas somente sao punidas quando consumadas.

CAPITULO 111
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Secao I
Da Adverténcia

Art. 11. A adverténcia deverd ser aplicada somente na hipotese de inexecucao
contratual parcial injustificada, quando ndo couber imposi¢cao de penalidade mais grave.
Paragrafo unico. As determinagdes do fiscal do contrato previstas no exercicio das

atribuicdes do art. 117, § 1°, da Lein® 14.133. de 2021, ndo configuram a sanc¢ao de adverténcia.

Secao II
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Da Multa Sancionatoria

Art. 12. A multa decorrente das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei

n® 14.133. de 2021, ¢ denominada multa sancionatoria e podera ser aplicada ao infrator de forma
isolada ou cumulativamente com as demais espécies de sangdes da lei.

Art. 13. O edital e o contrato deverdo prever que as multas sancionatorias serdo
graduadas conforme os critérios previstos nesta Portaria, sem prejuizo da indicacdo de valores ou
percentuais no instrumento convocatorio ou contratual.

Paragrafo inico. O limite minimo da multa sancionatdria ¢ de 0,5% (cinco décimos
por cento) e o maximo ¢ de 30% (trinta por cento), cuja base de célculo consiste:

I - no valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta, para os
contratados; e

IT - no orcamento estimado da licitacdo, para os licitantes.

Art. 14. No caso das infra¢des previstas no art. 155, I, I, IIl e VII, da Lei n® 14.133

de 2021, o contrato devera estabelecer qualquer um dos seguintes critérios para a quantificacdo da

multa sancionatéria, que incidirdo sobre o valor do contrato: (Redacdo dada pela Portaria

PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

I - percentual fixo;

IT - percentual variavel, dentro do parametro no qual definido um limite minimo e
maximo de percentual; e

I — percentual fixo, com a possibilidade de majoragdo até um limite, a depender de
circunstancias agravantes previstas no contrato.

§ 1° A escolha dos critérios devera considerar a protecdo do interesse publico e as
praticas de mercado do respectivo setor de contratacao.

§ 2° O critério de fixagdo da multa prevista para a infragdo do art. 155, IT e III, da Lei

n° 14.133, de 2021, devera permitir san¢do superior a fixada para o caso de simples inexecugdo

parcial.
Art. 15. A indicacdo de valores ou percentuais de multas sancionatorias para as

demais infragdes administrativas do art. 155 da Lein® 14.133. de 2021, devera ser motivada.
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Art. 16. No caso das infragoes do art. 155, I, II, III e VII, da Lei n® 14.133. de 2021,

os limites definidos no instrumento convocatério € no contrato ndo poderdo ser ultrapassados na
dosimetria da sancao. (Redacao dada pela Portaria PGR/MPU n°® 204, de 27 de setembro de 2023)
§ 1° No caso das demais infracoes do art. 155 da Lei n° 14.133. de 2021, o

instrumento convocatoério € o contrato deverdo indicar expressamente se os limites minimos ou
maximos estabelecidos poderdao ser ultrapassados em face dos demais critérios de dosimetria da
sancao previstos nesta Portaria.

§ 2° Havendo necessidade de adequar a sangdao de multa a culpabilidade, ao dano, a
gravidade concreta da infragdo e a outras circunstancias agravantes ou atenuantes, para respeitar a
regra do caput e garantir a proporcionalidade, a autoridade devera:

I — majorar ou reduzir o prazo de impedimento para licitar ou contratar ou declaragdo
de inidoneidade para licitar e contratar aplicado em conjunto com a multa sancionatéria; e

IT — motivar a aplicagdo da sancdo de declara¢do de inidoneidade para licitar ou

contratar quando for o caso de decidir entre essa san¢do e o impedimento de licitar e contratar.

Secao 111

Do impedimento de licitar e contratar

Art. 17. A sancdo de impedimento de licitar e contratar devera ser aplicada na forma

do art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 18. A dosimetria do prazo de impedimento de licitar e contratar sera feita na

forma desta Portaria.

Secao IV

Da declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

Art. 19. A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao

responsavel pelas infragdes administrativas na forma do art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 20. Na dosimetria do prazo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar serdo considerados os elementos desta Portaria.

CAPITULO IV
DAS DEMAIS PENALIDADES CONTRATUAIS
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Art. 21. O atraso injustificado na execugdo contratual sujeitara o contratado a multa
de mora, na forma prevista em edital ou em contrato, e corresponderd ao percentual a ser
estabelecido nos referidos instrumentos, podendo variar entre de 0,5% (cinco décimos por cento) a
2% (dois por cento) por dia de atraso sobre o valor da parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura
correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

§ 1° Considera-se justificado o atraso, desde que devidamente comprovado pelo
contratado, a incidéncia das seguintes situacoes:

I - alterag@o do projeto ou especificagdes pela Administracao;

I - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, que altere fundamentalmente as condi¢des de execugdo do contrato;

IIT - interrupcao da execucdo do contrato ou diminui¢do do ritmo de trabalho por
ordem e no interesse da Administracao;

IV - aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites

permitidos pela Lei n® 14.133, de 2021;

V - impedimento de execu¢do do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido
pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia; €

VI - omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administracdo, inclusive quanto
aos pagamentos previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execugao
do contrato, sem prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

§ 2° Caso a prestag@o do servico ou entrega do objeto ndo mais seja util em razdo da

demora, segundo parecer da area técnica interessada, restard configurada inexecugdo contratual.

§ 3° O contrato definird o prazo a partir do qual a mora das obrigagdes secundarias

assumidas passa a ser considerado inexecuc¢do parcial do contrato. (Redacdo dada pela Portaria

PGR/MPU n° 204. de 27 de setembro de 2023)

§ 4° A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo promova a
exting¢ao unilateral do contrato e aplique outras sangdes contratuais ¢ legais.

§ 5° No caso do pardgrafo anterior, a multa de mora serd convertida em multa
compensatdria e descontada do valor da indenizacdo devida a Administragao, se houver.

§ 6° O contrato deve estabelecer o prazo a partir do qual a mora da obrigacao
principal configura a infragdo do art. 155, VII, da Lei 14.133. de 2021. (Incluido pela Portaria PGR/
MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

Art. 22. O contrato de servicos com regime de dedicacdo de mao de obra devera

prever multa para o descumprimento do dever de comprovacao do cumprimento das obrigagdes
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trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados

diretamente envolvidos na execu¢do do contrato, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133, de 2021.

§ 1° A multa sera graduada em percentual sobre o valor do salario dos empregados
cujas comprovacdes ndo foram feitas, incidindo em cada més de referéncia, ndo podendo ser
inferior a 1% (um por cento) e nem superior a 20% (vinte por cento).

§ 2° O valor total das multas aplicadas neste artigo nao podem ultrapassar 10% (dez
por cento) do valor total do contrato.

Art. 23. O estabelecimento de quaisquer outras multas contratuais devera ser sempre

em valor fixo ou percentual fixo, previsto no edital e no contrato.

Paragrafo unico. O descumprimento das obrigacdes contratuais apenadas com multas
ndo afasta a possibilidade da consumagao das infragdes do art. 155, I, I, [T e VII, da Lein® 14.133
de 2021. (Redacdo dada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27 de setembro de 2023)

Art. 24. A aplicacdo de qualquer multa contratual sera precedida de devido processo
legal, por meio de procedimento sumario a ser decidido em cada ramo do MPU e da ESMPU,
quando nao for processada e aplicada em conjunto com infra¢des do art. 155 da Lei n® 14.133. de

2021.

CAPITULO V
DA DOSIMETRIA DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 25. Verificada a infracdo administrativa, a autoridade ¢ obrigada a apurar e, caso
comprovada a responsabilidade em devido processo legal, aplicar a san¢do cominada em lei.

Paragrafo tinico. Na aplicagdo das san¢des administrativas a autoridade deverd se
pautar pela proporcionalidade e pela vedagao do excesso.

Art. 26. Sao critérios para a dosimetria da penalidade os elencados no art. 156, § 1°,

da Lein® 14.133. de 2021, e estabelecidos nesta Portaria.

Art. 27. No caso de concurso de infragdes aplicam-se as san¢des de forma cumulada,
sendo vedado o uso de institutos penais de concurso de crimes e continuacao delitiva.

§ 1° E vedada a remissdo a agravantes, atenuantes, causas de aumento e de
diminui¢do da pena criminal na dosimetria administrativa da sancdo.

§ 2° A vedacdo de aplicagdo dos institutos penais ndo impede que a autoridade

fundamente a dosimetria em critérios iguais ou semelhantes a agravantes ou atenuantes penais,
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quando cabiveis ao caso concreto.

Art. 28. Cada edital ou contrato poderd prever circunstancias que denotam maior
reprovabilidade da conduta, considerando a natureza do objeto da licitacdo ou do contrato, sua
essencialidade as atividades do MPU e da ESMPU e os riscos a saude, seguranga e a vida
envolvidos.

Paragrafo tnico. A analise de riscos de cada contratagdo devera ser considerada para
a inclusdo de clausulas que agravam a penalidade, nos editais e nos contratos, quando o risco
decorrer de possivel conduta do infrator, mantendo a proporcionalidade entre o nivel de gravidade e
a probabilidade do risco e o agravamento da san¢do proposto.

Art. 29. Os editais ou contratos cujo objeto atenda diretamente a atividade finalistica
do MPU e da ESMPU deverao prever sancdes mais graves, especialmente para casos de inexecugao
parcial ou total.

Art. 30. Os contratos cujo o objeto tenha alto custo de desmobilizagdo, tanto no
aspecto financeiro quanto no aspecto de tempo, logistica, impacto em outros contratos conexos €
trabalho, para fins de alteracao do fornecedor, terdo previsdao de agravamento das sangdes.

Art. 31. A imposicao de sancdo por infracdo administrativa de qualquer lei de
licitagdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administracdo Indireta, de
qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federagdo, antes da pratica da conduta, devera ser
considerado reincidéncia, aplicavel na segunda fase.

§ 1° Considera-se antecedente a sangdo imposta por infracdo administrativa de
qualquer lei de licitacdo ou contrato, imposta por qualquer outro ente publico ou da Administragdo
Indireta, de qualquer dos Poderes de qualquer esfera da federagao, que nao configure reincidéncia.

§ 2° Punicdes extintas ha mais de 5 (cinco) anos da pratica do ato sob julgamento nao
poderao ser consideradas agravantes.

§ 3° A reincidéncia especifica ¢ agravante com maior peso do que a reincidéncia
genérica.

§ 4° No caso de culpa, seja na sangdo antecedente ou no caso em julgamento, a
imposicao de penalidade anterior poderd agravar a pena.

Art. 32. A dosimetria da san¢do sera feita em trés fases, de forma devidamente
motivada.

Art. 33. Na primeira fase de dosimetria, serdo considerados a natureza e gravidade da
infragdo e a culpabilidade do infrator.

§ 1° A natureza e gravidade da infracdo t€m relacdo direta com a conduta ilicita

praticada, considerando a graduacdo progressiva de lesividade aquela utilizada pela Lei n°® 14.133
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de 2021, tendo no grau minimo a infracdo do art. 155, I, da Lei n° 14.133. de 2021, e no grau

maximo a pratica de ato lesivo previsto na Lei n® 12.846, de 2013.

§ 2° A culpabilidade ¢ avaliada considerando os seguintes aspectos:

I — se conduta foi dolosa, culposa ou decorrente de erro inescusavel;

I - as condigdes que o infrator tinha de conhecer o ilicito; e

IIT — as condigdes que o infrator tinha de comportar-se conforme a lei.

§ 3° Quanto maior a capacidade econdmica do infrator, maior a capacidade de agir
conforme a lei, salvo prova em contrario do caso concreto.

§ 4° Quanto maior o nimero de contratos celebrados com a Administragdo Publica
de quaisquer entes federados, maior as condi¢des do infrator de conhecer o ilicito e evitar erros,
salvo prova em contrério.

§ 5° Os critérios da primeira fase devem resultar em uma sang¢ao preliminar entre os
seguintes parametros:

I — no caso de multa, entre 3% (trés por cento) e 15% (quinze por cento) do valor do
contrato ou do or¢amento estimado;

II — no caso de impedimento de licitar e contratar, entre 3 (trés) e 18 (dezoito) meses;

IIT — no caso de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, entre 42
(quarenta e dois) e 60 (sessenta) meses.

§ 6° No caso de multa com previsao de limites proprios no contrato, eles devem ser
observados para a fixa¢do da pena preliminar, mantendo a propor¢ao do inciso L.

Art. 34. Na segunda fase serao considerados:

I — peculiaridades do caso concreto;

II — circunstincias agravantes;

III — circunstancias atenuantes; €

IV — danos causados ao MPU e a ESMPU.

§ 1° Na segunda fase haverd acréscimos ou decréscimos, em termos fracionarios,
sobre a sang¢do preliminar da primeira fase.

§ 2° Nenhuma circunstancia pode ser avaliada em duplicidade, em mais de uma fase
ou na mesma fase.

Art. 35. As circunstancias agravantes sdo, além daquelas previstas no edital ou no
contrato, outras que ensejam maior reprovagdo da conduta, especialmente aquelas que:

I — causam atrasos, interrup¢des ou prejuizos a eficiente prestacdo do servigo de
algum setor ou unidade do MPU ou da ESMPU;

IT — redundam em necessidade de refazer procedimento licitatorio ou atrasa-lo;
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IIT — possam causar riscos a satde e a vida dos membros, servidores, terceirizados ou
estagiarios do MPU ou da ESMPU;

IV — coloquem em risco o sigilo das informacdes e dos dados do MPU ou da
ESMPU;

V — prejudiquem, atrasem ou interrompam o exercicio da atividade finalistica dos
membros do MPU;

VI — envolvam licitagdes ou contratos cujos custos, em termos financeiros ou
materiais ou de logistica e tempo, para a substitui¢do do fornecedor, sejam de consideravel monta;

VII — envolvam licitagdes ou contratos que, pela natureza do objeto, ndo podem ser
facilmente substituidos por outros fornecedores;

VIII — envolvam licitagdes ou contratos que atendam diretamente a atividade de
apoio material e seguranca dos Procuradores-Gerais dos ramos do MPU;

IX — envolvam licitagdes ou contratos com valores relevantes, assim considerados os
superiores a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com agravamento progressivo a cada
duplicagdo do valor;

X - restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou inabilitado por
ndo atender as condi¢cdes do edital quando manifesta a sua impossibilidade de atendimento ao
estabelecido;

XI - o licitante, deliberadamente, nao responder as diligéncias destinadas a esclarecer
ou a complementar a instrugao do processo licitatorio;

XII - restar comprovado que o licitante tenha prestado declaragdo falsa de que ¢
beneficiario do tratamento diferenciado concedido em legislagdo especifica; e

XIII - a contratada ndo agir conforme a boa-fé contratual, furtando-se a receber
comunicacoes e notificagdes.

Art. 36. Sdo circunstancias que atenuam a san¢do todas aquelas de natureza
relevante, que indicam redugdo da culpabilidade, dos danos ou da lesdo aos principios da licitagdo,
especialmente:

I — a primariedade, assim entendida como auséncia de imposi¢do de sangdo por
infragdes as leis de licitagcdes e contratos, por qualquer ente publico ou da Administracdo Indireta,
de qualquer ente federado;

Il - o comportamento do infrator no sentido de evitar a infragdo ou minorar suas
consequéncias;

III - a contribui¢ao com a Administragdo no esclarecimento da verdade;

IV - a busca por reparar os danos de forma espontanea;



V - a existéncia de fatos fortuitos ou de forca maior, ou comportamentos de terceiros,
que contribuiram para a infragao;

VI — a existéncia de atos de terceiros que levaram a erro o agente ou diminuiram seu
espectro de possibilidade de agdo conforme a lei;

VII — a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade; e

VIII - a apresentacdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes para os
quais ndo tenha contribuido ou que nado sejam de fécil identificacao.

Art. 37. A autoridade competente devera considerar a relevancia de cada
circunstancia dentro do contexto da licitagdo ou do contrato, para graduar o quanto deve ser
acrescida ou reduzida a san¢do estabelecida na primeira fase.

§ 1° As circunstancias agravantes ou atenuantes previstas na licitacdo ou no contrato
podem determinar percentuais especificos de acréscimo ou decréscimo sobre a sangdo estabelecida
na primeira fase.

§ 2° As circunstincias agravantes ou atenuantes previstas exclusivamente nesta
Portaria ndo poderdo redundar, individualmente consideradas, em acréscimo ou reducao da sangao
estabelecida na primeira fase em percentuais inferiores a 1/10 (um décimo) e nem superiores a 1/3
(um tergo).

Art. 38. A terceira fase de aplicagdo da pena visa fazer a adequacdo da sancdo,
estabelecida segundo o procedimento das duas fases anteriores, aos limites estabelecidos no art. 156

da Lein® 14.133, de 2021.

Paragrafo unico. Na terceira fase a san¢do pode ser adequada a proporcionalidade,

com acréscimo ou decréscimo, considerando o impacto de outras sang¢des aplicadas conjuntamente.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS E PROCESSOS

Secao I

DaInstauracao

Do Procedimento Preliminar (Redacdo dada pela Portaria PGR/MPU n° 204, de 27
de setembro de 2023)

Art. 39. Constatada ocorréncia passivel de responsabilizagdo por infragdo
administrativa, no ambito do processo licitatério ou do contrato, o agente de contratacdo, a

comissao de contratac¢do, o pregoeiro ou fiscal do contrato devera notificar o licitante ou contratado
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do ocorrido e requerer providéncias e justificativas para o saneamento prévio a solicitacdo de
instauragdo do procedimento preliminar visando a imposi¢ao de sancdes.

Pardgrafo tunico. Verificada a impossibilidade de saneamento pela natureza da
infragdo ou circunstancias do caso, a instauracdo podera ser solicitada ao setor competente
independentemente de notifica¢do prévia.

Art. 40. Ao solicitar a instauracdo de procedimento preliminar, o agente de
contratagdo, a comissdo de contratagdo, o pregoeiro ou fiscal do contrato deverd relatar
detalhadamente o ocorrido ao setor competente, com a indicagdo das comunicagdes € cobrangas
efetuadas ao licitante ou contratado e as circunstancias, a mengdo as respostas e providéncias
adotadas, e demais documentos comprobatorios.

§ 1° O relatorio de que trata o caput deste artigo, sempre que possivel, devera ser
acompanhado dos seguintes documentos:

I - identificacdo dos autos do processo administrativo de licitacdo, de dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo;

II - copia:

a) do edital de licitagdo e seus anexos, do contrato ou de outro instrumento que
confirme a relagdo com o licitante ou contratado;

b) da nota de empenho e da confirmacao de sua entrega a contratada quando o prazo
para cumprimento da obrigacdo contar do seu recebimento;

c) das manifestagoes expedidas pelos servidores e unidades administrativas
responsaveis pelo acompanhamento, pela conducdo e pela fiscalizagdo da licitagdo ou do objeto
contratado;

d) dos termos de recebimento do objeto e dos comprovantes da entrega e laudo
técnico de avaliagdo do produto;

e) de eventuais pedidos de prorrogacdo de prazo solicitados pela contratada e dos
respectivos despachos de deferimento ou de indeferimento dos pedidos formulados;

f) dos comunicados emitidos pelo gestor do contrato;

g) do expediente emitido pela unidade administrativa responsavel pela execu¢do
or¢amentdria e financeira do contrato que informa a realiza¢ao de glosas nos pagamentos efetuados;

h) dos oficios e e-mails de comunicagdo ou notificagdo ao licitante e contratado
acerca do descumprimento contratual, das clausulas contratuais infringidas e da abertura de prazo
para apresentagdo de defesa prévia ou recurso; e

1) apdlice ou garantia contratual, se for o caso

IIT — todos os indicios disponiveis sobre a infracao; e

IV - valor das parcelas inadimplidas, quando for o caso.



Art. 41. Quando a infracdo administrativa chegar ao conhecimento dos servidores
publicos do MPU ou da ESMPU por meio de representagdo, dentincia anénima ou comunicagao
oficial de investigagdo de outro 6rgao publico, ela serd direcionada ao setor competente para analise

e elaboracao do relatorio, na forma do art. 42.

Sec¢ao II

Da instauragao

Art. 42. Ao receber a notificagdo da ocorréncia passivel de responsabilizacdo, o setor
competente analisard o procedimento preliminar e seus elementos, elaborando relatério, com
sugestdo de instauragdo de processo sumario ou de apuracao de responsabilidade ou o arquivamento
da notificagao.

§ 1° Caso seja observada a auséncia de informacdo ou indicio relevante, o setor
competente avaliard a pertinéncia de devolver o procedimento preliminar a drea responsavel para
saneamento, antes de formular o relatorio.

§ 2° No caso de representagcdo ou denuncia anénima que nao contenham elementos
suficientes para avaliacdo, serd realizado procedimento prévio de investigacdo para obter indicios
aptos a embasar o relatério.

Art. 43. A autoridade competente recebera o procedimento preliminar e decidird, a
partir do relatorio de que trata o art. 42, pela abertura de processo sumario ou de responsabilizacao
ou arquivamento da notificagao.

§ 1° O arquivamento da notificacdo somente serd possivel em caso de inexisténcia de
indicios minimos da infracdo legal ou contratual ou de inexisténcia de indicios de autoria e
participacao na infragao.

§ 2° A decisdo de abertura do processo sumario ou de responsabilizagdo devera
apresentar relatério indicando os fatos e os indicios que fundamentam a decisdo, bem como

classificando a conduta em uma das infragdes do art. 155 da Lei n® 14.133. de 2021.

§ 3° Caso a autoridade competente verifique que a classificacdo da infragdo se

enquadra no art. 155, XII, da Lei n® 14.133. de 2021, encaminharé os autos a autoridade competente

prevista na Portaria PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023, para proceder ao processo

administrativo de apuracdo de responsabilidade na forma da Lei n® 12.846. de 2013.
Art. 44. Determinada a abertura de processo pela autoridade competente, o acusado
deverd ser notificado, por meio de oficio, para apresenta¢do de defesa preliminar, no prazo de 15

(quinze) dias uteis, a contar da intimagao.
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§ 1° Previamente a notificacdo, o servidor responsdvel ou a comissdo poderad
providenciar a juntada de documentos adicionais considerados pertinentes para a instrugdo de
processo de responsabilizacdo.

§ 2° A notificagao do caput devera conter:

I - identificacdo do acusado e da autoridade competente que instaurou o processo;

IT - finalidade da notificacdo, abertura de prazo para defesa preliminar e dispositivos
legais que a fundamentem,;

IIT — copia da decisdao de instauragdo do processo;

IV - informagao da continuidade do processo independentemente da manifesta¢ao do
acusado;

V - informagdo sobre o acesso aos autos € sobre o local ou meio para protocolo de
defesa ou manifestacao; e

VI - outras informagdes consideradas pertinentes.

§ 3° A notificacdo devera indicar que o processo tramitara de forma eletronica e
seguira os tramites desta Portaria.

§ 4° As notificacoes expedidas deverdo ser enviadas preferencialmente eletronicas,
por meio do e-mail informado pelo acusado quando do ingresso no certame ou a contratagao.

§ 5° Nao havendo resposta em até 2 (dois) dias uteis, ou na impossibilidade de
confirmacao da ciéncia do e-mail, a notificacdo deverd ser encaminhada pelos Correios com aviso
de recebimento (AR).

§ 6° Caso frustrada a tentativa de notificagdo na forma dos pardgrafos anteriores,
devera se proceder a publicagcdo por meio de edital publicado no Diario Oficial uma vez e no sitio
eletronico do ramo do MPU e da ESMPU, por 3 (trés) vezes, com intervalo minimo de 7 (sete) dias
entre as publicagdes, hipdtese em que o prazo para apresentagdo de defesa preliminar sera contado a
partir da ultima data de publicagdo do edital.

§ 7° Os comprovantes de notificagdo deverdo ser anexados ao processo de
responsabilizacdo, com a devida certificagao de juntada.

§ 8% A defesa apresentada devera ser juntada ao processo de responsabilizagdo,
seguida de certidao referente a tempestividade.

§ 9° A empresa prestadora de garantia contratual devera ser notificada da abertura do
processo administrativo e da possibilidade de ser acionada em eventual aplicagdo de penalidade de
multa.

Art. 45. Na defesa preliminar o acusado deverd apresentar toda a defesa de fato e de
direito a seu favor, analisando os indicios que constam dos autos e requerer a produg¢do de provas

que entender necessarias.



Secao III

Do Procedimento Sumario

Art. 46. Quando for o caso de aplicag@o exclusiva de pena de adverténcia ou multa,
nao havendo produgdo de provas, apos a defesa preliminar, o processo seguird conforme art. 57 e
seguintes.

Art. 47. Tendo havido a produgdo de provas requeridas pelo acusado, ou produzidas
de oficio, o servidor responsavel pela condug¢do do processo sumadrio intimard o acusado para
apresentar alegacdes finais, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data da intimagao.

§ 1° Apresentada a defesa ou decorrido o prazo, o processo seguird conforme art. 57
e seguintes.

§ 2° Em qualquer caso, o servidor responsavel pode sugerir classificagdo da conduta
diversa, cabendo a decisdo a autoridade competente.

§ 3° Quando a produgdo de provas consistir em juntada de documentos

exclusivamente pelo acusado nao cabe a apresentacdo de alegagdes finais.

Sec¢ao IV

Do Processo de Responsabilizagao

Art. 48. Nas hipoteses em que seja possivel a aplicagdo das sancgdes previstas no art.

156, 1IT e IV, da Lei n® 14.133. de 2021, sera instaurado processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissao composta de 3 (trés) servidores estaveis.

§ 1° Dentre os integrantes da comissdo um sera designado presidente e outro fard a
funcdo de secretariado da comissao.

§ 2° Todos participardo dos atos instrutdrios e decisorios, podendo registrar voto
divergente quando for vencido.

Art. 49. Encerrada a instru¢ao do processo de responsabilizagcdo nas hipdteses do art.

155, 11, 111, IV, V, VI, VIL, VIIL IX, X e XI, da Lei n° 14.133. de 2021, a comissio:

I - intimara o acusado para apresentacdo de alegagdes finais, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, ou

I - quando considerar possivel a alteracdo da classificacdo da infragdo em
decorréncia de fatos provados no curso da instrugdo, intimara o acusado para, querendo, requerer a
producdo de prova complementar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, que serd decidida pela comissdo

sob o aspecto de sua pertinéncia e necessidade.
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§ 1° Produzida a prova complementar, a comissdo declarara encerrada a instrugao
complementar e intimara o acusado para apresentacdo de alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias uteis.

§ 2° Apresentadas as alegacdes finais, ou decorrido o prazo para apresentd-las, a
comissdo elaborard relatorio conclusivo, podendo manter ou alterar a classificacdo da infragao.

§ 3° A comissdo pode sugerir classificagdo da conduta diversa, cabendo a decisdo a

autoridade competente.

Secao V

Da Instrugao

Art. 50. Na defesa, e at¢ o fim da instru¢do, o acusado pode juntar quaisquer
documentos que sirvam a provar os fatos que alega.

§ 1 ° Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de provas, sua realizacao
serd feita com plena participagao do acusado, salvo na hipotese que o sigilo € essencial a eficacia da
medida.

§ 2° Serdo indeferidas, mediante decisdo fundamentada do servidor responsavel ou
da comissdo, as provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

§ 3° A producao das provas far-se-a na forma da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de
1999, com uso subsididrio das formas do Cédigo de Processo Penal.

Art. 51. Quando a prova de elemento essencial a tipificacdo da infragdo,
materialidade, autoria ou elemento circunstancial relevante para a dosimetria da san¢do houver sido
produzida perante juizo criminal, civel ou em acdo de improbidade administrativa, o servidor
responsavel ou a comissao solicitara o seu compartilhamento.

§ 1° Nos casos de inquérito policial ou de agdo penal perante a Justica Federal, o
pedido de compartilhamento sera dirigido ao membro do MPF para o qual distribuido o processo ou

a investigacao.

§ 2° Nos casos de agdo civil, tanto para imposi¢ao de penalidades da Lei n° 12.846
de 2013, quanto nos casos de improbidade administrativa, promovida pelo MPF, o pedido de
compartilhamento sera dirigido ao membro titular da agao.

§ 3° Em todos os demais casos, o pedido sera dirigido a Advocacia-Geral da Unido,
para requerer o compartilhamento perante o juizo onde produzida a prova.

Art. 52. A prova compartilhada serd juntada aos autos durante a instrucdo, para

submissao ao contraditdrio, ainda que no processo judicial onde produzida o acusado seja parte.
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Art. 53. Quando a prova de elemento essencial a tipificacio da infragdo,
materialidade ou autoria somente for possivel de ser produzida com autorizagdo judicial, o servidor
responsavel ou a comissdo solicitara a Advocacia-Geral da Unido que requeira sua producao em
juizo.

§ 1° Em nenhuma hipdtese se aplicard o disposto neste artigo para fins de obtengdo
de prova acerca de circunstancias relevantes somente para a dosimetria da sang¢ao.

§ 2° Se a prova a ser produzida na forma do caput for essencial a propria decisdo de
instauracao do processo administrativo, ela sera solicitada pela autoridade competente ainda na fase
do procedimento.

Art. 54. O pedido de prova do artigo anterior tem natureza cautelar e podera ser feito
em processo sigiloso, quando a publicidade ou ciéncia do licitante ou contratado possam prejudicar
a eficacia da medida.

Paragrafo tnico. O sigilo do processo cautelar visa assegurar sua eficacia, razdo pela
qual ndo deve tramitar em apenso ao procedimento ou processo principal e nem a ele ser feita
qualquer referéncia nos autos principais até a sua conclusao e juntada.

Art. 55. Quando a infracdo administrativa puder configurar crime, improbidade

administrativa ou ilicito da Lei n° 12.846. de 2013, antes da instauracdo do processo, ou durante sua

instrugdo, podera ser encaminhada representacdo para o Oficio do MPF competente para tomar
ciéncia dos fatos e decidir sobre a instauracdao de investigacao, criminal ou civil, ou propositura de
acdo, civil ou penal.

§ 1° No caso do caput, o procedimento ou processo poderd ser suspenso para
aguardar a produgdo de provas, na investigagdo ou na a¢ao, que possam ser uteis ou imprescindiveis
a demonstragao de elemento essencial a configuragdo da infracao.

§ 2° A suspensao serd revogada tdo logo a prova que interessa a elucidacdo dos fatos
seja produzida e juntada aos autos, independente do juizo sobre tipicidade, improbidade ou
legalidade a ser exercido pelo membro do MPF no respectivo feito.

§ 3° Produzida a prova, sera solicitado o seu compartilhamento, na forma definida no
art. 51.

Art. 56. A juntada de documentos ¢ licita a qualquer momento até o encerramento da
instrucao.

Parédgrafo unico. A instrugao se encerra quando o ultimo ato de produgdo de prova ¢

realizado e o servidor responsavel ou a comissao declara-a encerrada.

Se¢ao VI

Da conclusao e julgamento
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Art. 57. O relatorio conclusivo do servidor responsavel ou da comissdo devera
conter:

I - relatorio dos fatos e incidentes;

IT — anélise das provas produzidas e dos argumentos da defesa do acusado, quando
houver;

IIT — fundamentacao das conclusdes sobre a tipicidade, responsabilidade e autoria;

IV — classificagdo das infragdes cometidas pelo interessado e as sanc¢des sugeridas,
com os fundamentos de sua dosimetria;

V - no caso de aplicagdo de multa de mora ou qualquer outra multa contratual, o
valor em percentual e em peciinia com a memoria de célculo; e

VI — as condi¢des para reabilitagdo, se for o caso.

§ 1° Nos casos em que a conduta do acusado se enquadrar em infracdes
administrativas distintas, aplicar-se-30 os critérios da especialidade, da subsidiariedade ou da
consungao para a solu¢ao do aparente conflito.

§ 2° Caso o servidor responsavel ou a comissdo entendam que a conduta pode se

enquadrar na infracao do art. 155, XII, da Lei n® 14.133. de 2021. apresentara relatério conclusivo

sucinto, indicando as provas e fundamentos para respaldar a classificacdo na referida infracdo e
encaminhara para a autoridade competente com sugestdo de apuragdo na forma da Portaria

PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023.

§ 3° No caso do paragrafo anterior, o relatorio conclusivo ndo emitird juizo sobre

eventuais infragdes administrativas do art. 155 da Lei n® 14.133. de 2021, que sejam conexas as da

Lein® 12.846, de 2013.

Art. 58. A autoridade competente decidira por ato fundamentado, acolhendo ou
rejeitando a conclusdo do relatorio produzido na forma do artigo anterior.

§ 1° No caso de aplicagdo de sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, antes de decidir a autoridade competente encaminhard a assessoria juridica para
elaboragdo de parecer.

§ 2° Caso o processo tenha sido conduzido por servidor responsavel e a autoridade
competente desclassifique a infracdo para outra cuja sancdo cominada seja penalidade de
impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade de licitar e contratar, ela
anulard os atos decisorios posteriores ao deferimento da instauragao do processo e¢ determinara a
instauragdo de processo de responsabilizagdo, nomeando a comissdo, que avaliard o aproveitamento

dos atos instrutorios antes de intimar o interessado para a defesa preliminar.
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§ 3° No caso do paragrafo anterior, o acusado serd notificado para defesa preliminar
e o processo de responsabilizagdo seguird o tramite do artigo 45 e seguintes.
§ 4° Caso a autoridade competente aceite a classificagdo proposta no relatorio

conclusivo sobre a infragdo ao art. 155, XII, da Lei n® 14.133, de 2021, fard andlise superficial das

provas e encaminhard para a autoridade administrativa competente para processar e julgar conforme

alein®12.846. de 2013.

§ 5° No caso do paragrafo anterior, a autoridade competente somente podera rejeitar
a sugestdo quando manifestamente ausente elementos minimos de materialidade e tipicidade.
§ 6° No caso do § 4°, havendo infra¢des conexas com a infragdo do art. 155, XII, da

Lei n° 14.133. de 2021, a autoridade competente sobre elas ndo se manifestard, cabendo seu

processo e julgamento na forma da Portaria PGR/MPU n° 69, de 28 de abril de 2023.
§ 7° Caso a autoridade competente rejeite a classificacdo proposta no relatdrio

conclusivo sobre o enquadramento da infragdo no art. 155, XII, da Lei n° 14.133. de 2021,

fundamentara sua decisdo e devolverd ao servidor responsavel para elaboragdo do relatdrio

conclusivo vinculado a classificagdo que definir.

CAPITULO VII
DA SUSPENSAO DO PROCESSO

Art. 59. A autoridade competente podera, mediante despacho fundamentado, a partir
de pedido do responsavel ou da comissao, suspender o procedimento ou o processo quando:

I — solicitar o compartilhamento de provas na forma do art. 51;

IT — for necessario aguardar a produ¢ao da prova judicial, na forma do art. 53; e

IIT — representar ao MPF, na forma do art. 55;

Art. 60. A autoridade competente poderd também, mediante despacho fundamentado,
suspender o processo de responsabilizagdo, antes de aplicar a san¢do, para que se proceda a analise
da qualidade e eficacia das medidas de aprimoramento ou implantacao do programa de integridade
do licitante ou contratado.

Art. 61. A autoridade competente podera suspender o processo ou a execucao quando
for instaurado o incidente de desconsideracao da personalidade juridica.

Art. 62. A suspensdao do processo € da execugdo sera revogada quando atingido o
prazo de 2 (dois) anos para a consumagao da prescrigao.

§ 1° A suspensdo do procedimento antes da decisdo de instauragdo sera revogada
quando atingido o prazo de 2 (dois) anos para a consumagdo da prescri¢do, no caso de processo

sumario, € de 1 (um) ano, no caso de processo de responsabilizacao.
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§ 2° No caso do artigo anterior, a revogacdo da suspensdo ndo prejudicard a
continuidade e conclusao do incidente.

§ 3° Revogada a suspensdo, os atos de instauracdo, instrucdo ou julgamento,
conforme o caso, deverdo ser feitos com os indicios disponiveis e provas produzidas no proprio
processo administrativo.

§ 4° No caso da suspensdo para verificacdo do programa de integridade, o processo
de responsabilizagdo deve ser concluido e ndo sera aplicada a atenuante respectiva.

Art. 63. Nos casos de suspensdo do processo previstos neste capitulo nao havera a
suspensdo da prescricao.

§ 1° O servidor responsavel ou o presidente da comissdo serdo os responsaveis por
acompanhar as diligéncias que deram causa a suspensao, solicitando informagdes e adotando
medidas para imprimir maior agilidade a sua conclusdo na esfera competente.

§ 2° O responsavel ou o presidente da comissdo serdo responsaveis por zelar pelo
respeito aos prazos maximos de suspensdo e comunicar a autoridade competente da necessidade de
sua revogacao.

§ 3° A depender da importancia da prova e do estado do processo, se nao houver
riscos maiores a prescricdo, a autoridade competente poderda manté-lo suspenso para além dos

prazos indicados no art. 62, por decisdo fundamentada.

CAPITULO VIII
DA RECONSIDERACAO E DO RECURSO

Art. 64. Da decisdao da autoridade competente que aplicar as sang¢des do art. 156, 1, II

e IIl, da Lei n® 14.133, de 2021 cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da

intimacao do acusado.

§ 1° A intimacdo devera conter copias do relatério conclusivo e da decisdo da
autoridade competente e sera feita na forma do art. 44, §§ 4°, 5° e 6°.

§ 2° O recurso devera ser dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard motivadamente a
autoridade superior para aprecia-lo e proferir a decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis.

§ 3° No caso de aplicacao de multa, sua cobranca devera ser feita em conjunto com a
intimacao e constar todos os dados necessarios para o devido pagamento.

Art. 65. Da aplicagdo da san¢do administrativa prevista no art. 156, IV, da Lei n°

14.133. de 2021, cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contados da intimagao.
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Paragrafo tmico. O pedido de reconsideracdo serd decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contados do seu recebimento.

Art. 66. O recurso e o pedido de reconsideracdao terdo efeito suspensivo até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

Paragrafo unico. No caso de haver interposi¢do de recurso contra aplica¢do de multa,
a cobranga sera suspensa e devera ocorrer, se for o caso, em conjunto com a intimagao sobre o
indeferimento do recurso, mediante o encaminhamento da Guia de Recolhimento da Unido — GRU.

Art. 67. O recurso e o pedido de reconsideragdo deverdo ser submetidos ao o6rgdo de
assessoramento juridico para emissdo de parecer, antes da decisao.

Art. 68. Devera ser promovida a intimacdo do acusado da decisdo final, com cépias

do parecer e da decisdo, na forma do art. 64, § 1°.

CAPITULO IX
DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 69. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei

n° 14.133. de 2021, ou para provocar confusio patrimonial.

Paragrafo tnico. Todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacio de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

Art. 70. A desconsideragao da personalidade juridica serd feita em processo proprio e
incidental, que tramitard vinculado ao processo de responsabilidade, ainda que instaurado apds a
decisdo definitiva deste.

§ 1° O processo de desconsideragdo sera instaurado e julgado pela autoridade
responsavel pela instauracao do processo de responsabilidade e conduzido pelo mesmo servidor
responsavel ou comissao.

§ 2° A instaura¢do depende de indicios minimos de autoria e materialidade de algum
dos fundamentos que ensejam a desconsideracdo da personalidade juridica, com indicagcdo das
pessoas, fisicas e juridicas, que possam ser atingidas com a decisao.

Art. 71. Instaurado o processo para apurar fatos que ensejam a desconsideragdo da

personalidade juridica, o servidor responsavel ou a comissdo determinard a intimacdo das pessoas,
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fisicas e juridicas, que possam ser atingidas pela puni¢do ou execucdo, para acompanhar as
diligéncias necessarias a elucidagdo, bem como requerer provas.

§ 1° A apuracdo ¢ ampla e ndo esta vinculada aos indicios minimos que ensejaram a
instauracdo do processo de desconsideragdo da personalidade juridica.

§ 2° As pessoas fisicas e juridicas que podem ser atingidas pelo ato de
desconsideragdo serdo intimadas de todo o ato de producdo de prova, salvo aqueles para os quais o
sigilo ¢ imprescindivel a sua eficacia probatoria.

§ 3° Ap6s a producao das provas que a comissao entender necessarias, incluidas as
requeridas e deferidas pelas pessoas fisicas ou juridicas, a comissdo elaborara relatorio conclusivo e
fixara prazo de 10 (dez) dias uteis para que as pessoas apresentem defesa final.

§ 4° O relatorio indicara os fundamentos faticos e juridicos para a desconsideragao da
personalidade juridica, bem como as pessoas, fisicas ou juridicas, que serdo atingidas pela extensdo
dos efeitos da decisdo.

§ 5° Decorrido o prazo para todas as defesas, cuja contagem sera feita de forma
individual pela ordem de intimagdo, a autoridade encaminhara o processo para a unidade de
assessoramento juridico e, apds o parecer, decidird apontando os atos concretos e as pessoas
incluidas no espectro de responsabiliza¢do pelas infragdes administrativas da Lei n° 14.133. de

2021.

§ 6° Aplicam-se ao processo de desconsideragdao da personalidade juridica os prazos
e efeitos do pedido de reconsideracao e recurso, conforme a natureza da san¢do, na forma do
capitulo anterior.

Art. 72. A instauracdo do processo de desconsideragao da personalidade juridica
podera suspender o processo de responsabilizagdo, quando conveniente a sua instrucao.

§ 1° Quando o processo estiver em fase de execucdo, poderdo ser sobrestadas
medidas executivas enquanto ndo concluido o processo de desconsideracdo da personalidade
juridica.

§ 2° A decisao do processo de desconsideracdo sera juntada ao processo para que
contra as pessoas fisicas e juridicas abrangidas pela extensdo da desconsideracdo tenham

prosseguimento as sangdes aplicadas.

CAPITULO X
DA REABILITACAO

Art. 73. Sera admitida a reabilitacdo do infrator perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
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I - reparacdo integral do dano causado a Administragao Publica;

II - pagamento da multa;

IIT - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdao da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (tr€s) anos da aplicagao da penalidade, no caso de
declaragdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo; e

V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

§ 1° A sangdo pelas infragdes previstas no art. 155, VIII a XII, da Lei n® 14.133, de

2021, exigira, como condi¢do de reabilitagdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou

aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.
§ 2° Ap6s decisdo da autoridade competente, deverao ser tomadas todas as

providéncias para retirada da pessoa juridica dos cadastros restritivos de licitar e contratar.

CAPITULO XI
DA EXECUCAO DAS SANCOES

Art. 74. No prazo méaximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da decisdo definitiva
de aplicacdo da penalidade, as sangdes aplicadas devem ser informadas, para fins de publicidade,
conforme o caso:

I - no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;

IT - no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP; ¢

[T — no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

Art. 75. A GRU devera ser paga no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar
do recebimento pelo licitante ou contratado sancionado, salvo se outro prazo estiver previsto no
instrumento convocatério da contratacao.

Paréagrafo tinico. Caso o licitante ou contratado requeira o parcelamento, proceder-se-
4 aos descontos do artigo seguinte, antes de consolidar a divida residual a ser parcelada.

Art. 76. Caso o infrator sancionado nido efetue o recolhimento da GRU, o valor da
multa aplicada sera:

I - descontado dos créditos que a contratada tiver direito, decorrentes do mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o interessado possua com o mesmo Orgao ou
entidade sancionadora do MPU ou da ESMPU; e

IT - descontado da garantia.
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§ 1° Caso ndo seja possivel o desconto nas formas previstas no caput deste artigo, a
unidade sancionadora devera providenciar a inclusdo do débito no Cadastro Informativo de Créditos
Nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN e encaminhar copia do processo a Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional para inscri¢cao na divida ativa da Unido.

§ 2° Cada ramo do MPU e da ESMPU devera manter cadastro informatizado das
multas inadimplidas, de modo que os créditos decorrentes das multas inferiores ao valor minimo,
estabelecido pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional para encaminhar solicitagao de inscrigao
em divida ativa da Unido, possam ser consolidados para viabilizar a sua inscri¢ao.

§ 3° O valor das multas sera atualizado individualmente, por meio da incidéncia de

juros, correcdo monetaria e demais penalidades incidentes, garantindo a atualidade do valor global.

CAPITULO XII
DO PARCELAMENTO DO DEBITO

Art. 77. O débito resultante de multa aplicada em decorréncia de infragdo
administrativa de que trata esta Portaria podera ser parcelado, total ou parcialmente, em até 36
(trinta e seis) parcelas mensais e sucessivas, mediante requerimento formal do devedor a
Administragdo, justificando a razdo do pedido e aceitando expressamente as condigdes para o
parcelamento previstas nesta Portaria.

§ 1° O requerimento do devedor devera conter comprovante de que recolheu a
Administracdo a quantia correspondente a uma parcela, calculada pela divisdo do valor do débito
que pretende parcelar dividido pelo numero de prestagdes pretendido, sob pena de indeferimento
sumario do pleito.

§ 2° Cabera a autoridade que aplicou a sangdo de multa decidir, motivadamente,
sobre o deferimento do pedido de parcelamento, bem como o nimero de parcelas, analisando os
riscos do inadimplemento, a situagdo economica do devedor e a vantagem ao interesse publico.

§ 3° Enquanto ndo houver decisdo da Administracdo, o devedor deverd recolher
mensalmente, a titulo de antecipagao, a quantia calculada nos termos do § 1°.

§ 4° No caso de os débitos se encontrarem sob discussdo administrativa ou judicial,
submetidos ou ndo a causa legal de suspensdo de exigibilidade, o devedor devera comprovar que
desistiu expressamente ¢ de forma irrevogavel da impugnacao ou do recurso interposto, ou da acao
judicial, e, cumulativamente, renunciou a quaisquer alegagdes de direito sobre as quais se fundem a
acdo judicial e o recurso administrativo.

§ 5° O pedido de parcelamento somente serd deferido com clausula penal de 20%

(vinte por cento) para o caso de inadimpléncia, incidente sobre o saldo do débito.



§ 6° O pedido de parcelamento constitui confissdo de divida e instrumento habil e
suficiente para a exigéncia do crédito.

§ 7° Somente se procedera ao parcelamento do valor residual da divida, apds o
desconto do valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado e da
garantia prestada.

Art. 78. O valor de cada parcela sera obtido mediante a divisdo entre o valor do
débito que se pretende parcelar € o nimero de prestagoes.

§ 1° O valor minimo de cada parcela ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) do limite minimo definido pelo Tribunal de Contas da Unido para instauragdo de Tomada
de Contas Especial.

§ 2° O valor de cada prestagao mensal, por ocasido do pagamento, sera acrescido de
juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia - SELIC para
titulos federais, acumulada mensalmente, contados do vencimento da obrigagdo de recolhimento.

§ 3° A mora implicard multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela.

Art. 79. A inadimpléncia no pagamento ensejara o cancelamento automatico do
parcelamento concedido e a imediata exigibilidade do débito ndo quitado, aditado do valor da
clausula penal.

Paragrafo unico. Considera-se inadimpléncia:

I - a falta de pagamento de 3 (trés) prestacdes consecutivas ou intercaladas; e

IT - a mora superior a 30 (trinta) dias, na quitagdo da parcela, ainda que venha a ser
adimplida.

Art. 80. O cancelamento do parcelamento antecipa o vencimento de todas as
parcelas, constituindo divida tnica e exigivel, acrescida da cldusula penal, da multa de mora e dos
juros e corregdes.

Paragrafo unico. Apurado o saldo devedor, serd providenciado, conforme o caso, o
encaminhamento do débito para o prosseguimento da cobranca ou inscrigdo em divida ativa.

Art. 81. O parcelamento deferido na forma deste capitulo nao implica novagao.

Paragrafo tinico. E vedado novo parcelamento relativo ao mesmo débito, seja do

valor total seja do valor parcial.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133. de 2021,

ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados
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como atos lesivos na Lei n® 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental ¢ a autoridade competente definidos na referida lei e em
regulamento do MPU e da ESMPU.
Art. 83. As penalidades exclusivamente contratuais, assim consideradas as que nao

integram o rol do art. 156 da Lei n° 14.133. de 2021, serdo cobradas por meio de processo sumario

especifico, definido em norma complementar.

§ 1° Cada ramo do MPU e da ESMPU, por meio de sua Secretaria Geral ou Diretoria
Geral, estabelecera o procedimento para aplicacao e cobranca das penalidades contratuais, devendo
haver previsao de prazo razoavel para a defesa, motiva¢do da decisdo e possibilidade de pedido de
reconsideragado e recurso.

§ 2° Quando a multa de mora e outras penalidades contratuais forem conexas com
infragdo administrativa, podera seu processo e aplicagdo ser feita no mesmo processo, salvo quando
inconveniente em razao da demora ou da sua complexidade.

§ 3° No ato de instauragdo do processo, a autoridade competente devera decidir sobre
o tramite conjunto da aplicagdo das penalidades contratuais com o processo sumario ou de
responsabilizacdo.

Art. 84. Os ramos do MPU e a ESMPU devem editar normas complementares a esta
Portaria para assegurar a sua aplicagdo, fixando as autoridades e setores competentes para conduzir
o procedimento de apuragao de responsabilidade e aplicacao das sangdes.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria Geral do MPU, em conjunto com a Auditoria
Interna do Ministério Publico da Unido - AUDIN/MPU, definir os critérios para implantagdo,
avaliagdo e aperfeicoamento de programa de integridade para os fins desta Portaria.

Art. 85. Compete ao Secretario-Geral do MPU dirimir as dividas suscitadas na
aplicacdo do disposto nesta Portaria, sendo os casos omissos decididos pelo Procurador-Geral da
Republica.

Art. 86. No prazo de 30 (trinta) dias os regimentos internos dos ramos do MPU e da
ESMPU devem ser adequados para atenderem as competéncias previstas nesta Portaria.

Art. 87. Esta Portaria entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s sua publicacao.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Este texto ndo substitui o publicado no DOU, Brasilia, DF, 15 set. 2023. Secdo 1, p. 204-208.



http://hdl.handle.net/11549/263492
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm

