MP

Ministério Publico do Trabalho

na Bahia

QUADRO-RESUMO

Dispensa Eletronica n° 015/2026

Contratante

UASG 200032

Procuradoria Regional do Trabalho da 5* Regido

Objeto

Contratagdo de empresa especializada para servigo servicos de limpeza, higienizacao
e desinfeccao periddica de reservatorios de agua, limpeza de calhas e controle de
pragas urbanas (dedetizacio, desinsetizacdo e desratizacido) nas dependéncias da
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Barreiras.

Valor Total Estimado

R$ 6.178,50

Data da Sessao

Horario da fase de
lances

Preferéncia por
ME/EPP/Equiparadas

10/09 /2026

Das 08h até 14h

Sim

Neste aviso constam todos 0s anexos necessarios a contratagao.

Acompanhe as licitagdes da PRT 5 Regido (Cod. UASG: 200032) através das opgdes abaixo: E

- Portal de Compras do Governo Federal, enderego https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta- detalhada

- Portal Nacional de Contratagdes Publicas, endereco www.gov.br/pncp
- Portal da Transparéncia do MPT, endereco https://mpt.mp.br/MPTransparencia/do MPT

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada
http://www.gov.br/pncp

M P Ministério Publico do Trabalho
na Bahia

Regiao

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°_015/2026
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 20.02.0502.0000033/2026-24)

Torna-se publico que a Procuradoria Regional do Trabalho da 5* Regido, por meio
da Sec¢ao de Licitagdes e Compras, sediada na Av. Sete de Setembro n° 2563, Corredor da
Vitéria, Salvador-BA, CEP 40080-003, realizard Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento menor preco, na hipoétese do art. 75, inciso XX, nos termos da Lei n.® 14.133,
de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas
aplicaveis.

Data da sessao: 10 /09 /2026

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00
Link: www.gov.br/compras

Critério de Julgamento: menor prego

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo, por dispensa de licitacdo, do servicos de limpeza, higienizacio e
desinfec¢ido periddica de reservatérios de agua, limpeza de calhas e controle de
pragas urbanas (dedetizacdo, desinsetizacdo e desratizacdo) nas dependéncias da
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Barreiras, Rua 19 de Maio, n° 141, Centro,
CEP 47800-240, Barreiras, Bahia, (77) 3614-8550, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contrata¢do Direta e seus anexos.

1.2. A contratagdo sera estruturada por lotes, conforme segue:

Lote n° 01:
Itens Descricao do Servigo Quantidade de | Quantidade de | Preco Preco Total
Limpeza por ano equipamentos Unitario (R$) (R$)
Limpeza, higienizagédo e
1 desinfeccdo de reservatorio
com capacidade de 3 mil/l,
material polietilieno de alta 02 03 $1.380,02 R$ 2.760,04

densidade, sendo duas

suspensas € uma no térreo.
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Lote n° 02:
Item Descrigiio do Servico Quantidade de area | Quantidade de | Valor unitario | Preco total
estimada servico estimada por | por servico | estimado
ano estimado
1 Execucdo de servigos de controle de
pragas  urbanas  (dedetizagdo,
R$ 929,67 R$ 1.859,34
desratizagao e descupinizagdo) 360m2 02
Lote n° 03:
It D icdo do Servi tidad d Preco Unitario (R Precgo Total (R
em escrigdo do Servigo Quantidade e Quantidade de G itario (R$) rec (R$)
Limpeza por ano .
equipamentos
1 metro linear (m)

Material das calhas:
Alvenaria

Limpeza e desobstrugéo
Metragem calha

de calhas guarita: 4,06 X 0,40

Metragem calha
Prédio principal:
14,95X 0,40
Metragem calha

edicula: 13,20x 0,40

04 R$ 389,78 R$ 1.559,12

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do
objeto.

2. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal,
no endereco eletronico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas — PNCP, e encaminhado automaticamente aos
2
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fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por
mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo
Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente
ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao orgao entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros nao autorizados.

2.2.  Nao poderao participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

2.2.1. Que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos;

2.2.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagcdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢do (Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario);

2.2.4. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista;

2.2.4.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdomico;

2.2.4.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor.

2.2.5. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condic¢ao (Acdrdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.6. Sociedades cooperativas.

2.3.  Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da
execu¢do do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds
o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrerd com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgagdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com
a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, € o prego ou o
desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego
ofertado, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execu¢do do objeto;
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3.4.1. A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada serd aquela correspondente a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacao vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s Servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8.  No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
Termo de Aceitagdo, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaragdes:

3.8.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. Que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

3.8.3. Que se responsabiliza pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.8.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

3.8.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condig¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.
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3.9. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao
fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametriza¢gao de valor final minimo, com
o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso.

3.10.1. Feita essa op¢ao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre
lances previsto neste aviso.

3.10.2. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da se¢do respectiva deste Aviso de Contratacao Direta.

3.10.3. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que nao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no
sistema.

3.10.4.0 valor minimo parametrizado possui cardter sigiloso aos demais
participantes do certame e para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances
efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da se¢ao
seguinte deste Aviso.

4. DA FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contrata¢do Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de
finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.2.1.1. O valor total dos itens abrange o somatorio de todos os subitens
descritos no topico 1.2 desde documento.

4.2.1.2. Os lances serdo pelo valor total, mas a proposta sera posteriormente
enviada detalhando os custos unitarios, que devem ser todos iguais ou menor do
que o valor estimado.
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4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao tltimo lance por
ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relacao ao que
cobrir a melhor oferta ¢ de 0,5% (meio por cento).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica
pontualmente no horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e
nao havendo tempo aleatorio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do prego em relacdo
ao estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o prego da proposta do primeiro colocado estar acima do prego maximo
definido para a contratagdo, podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco
compativel ao estipulado pela Administragao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificagdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apos a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratagao.
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5.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratagao.

5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratagdo, sera solicitada ao fornecedor a adequagdo da proposta ao valor
negociado, acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.6.1. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratagao;

5.6.2.Nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.6.3. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.7.  Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

5.7.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com o0s
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instala¢des de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis,
medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.9.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo
sistema, desde que ndo haja majorag¢do do preco

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;
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5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional,
quando ndo cabivel esse regime

5.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da
area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.12. Havendo necessidade, a sessao serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a fase de
habilitag¢do, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1.  Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO I —
documentacio exigida para habilitacdo deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
mais bem classificado na fase de lances.

6.2. Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2).

6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e

de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario;
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6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no respectivo Relatorio.

6.2.1.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.1.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacgao.

6.2.2. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera considerado inabilitado,
por falta de condi¢do de participacao.

6.3. Caso atendidas as condig¢des de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr €xito
em encontrar as certiddes validas.

6.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmagdo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos
nao constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato
digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas sob pena de inabilitagdo. (art. 19,
§ 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver diivida em
relagdo a integridade do documento digital.

6.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

10



M P Ministério Publico do Trabalho
na Bahia

Regiao

6.9. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto
¢, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo,
e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicagcdo das sangdes cabiveis.

6.9.1. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitagdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitagdo do fornecedor nos remanescentes.

6.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.11. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta

6.11.1. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitagdo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo, até a apuragao de uma proposta que atenda as especificagdes
do objeto e as condic¢des de habilitacao

6.12.  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

7. CONTRATACAO
7.1.  Apos a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.3. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condigdes de habilitagao e
contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1.  Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
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8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagao
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao
falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
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anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta ¢ indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos € maximo de 6 (seis) anos,
nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposic¢ao da penalidade mais grave.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°).

8.7.  Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento
da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declarag¢@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Naaplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):
8.10. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. aimplantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos orgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e
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julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de
2021.

8.19. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos
anexos a este Aviso.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

9.1.1.  republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2.  valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas.

9.1.2.1.  No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada
fora deste procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacao de habilitacdo, conforme o caso.

9.2.  As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
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9.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, deverd ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificacao.

9.4. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo onus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracao ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario.

9.6.  Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro
no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.7.  No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos ¢ sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

9.8.  As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administra¢do, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagcdo e apresentacdo de suas
propostas € a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratagdo.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.12.1. ANEXO I — Documentacdo exigida para Habilitagao

9.12.2. ANEXO II — Termo de Referéncia;

9.12.3. ANEXO IIA — Especificagao Do Objeto — Proposta Comercial
9.12.4. ANEXO III — Dados necessarios sobre o licitante;
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9.12.5. ANEXO IV — Declaragao de parentesco;
9.12.6. ANEXO V - Declaracao de Optante pelo Simples

9.12.7. ANEXO VI — Declaracdo de Conhecimento do local e das condigdes de
realizag¢do do servigo.

9.12.8. ANEXO VII — Minuta do Termo de Contrato.

Salvador, 04 de Setembro de 2026

SUSANA SANTOS BISPO
Agende de Contratacao
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ANEXO 1
DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CONTRATACAO

1. As exigéncias de habilitagdo a serem atendidas pelo fornecedor sdo aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

1.1 Habilitacio juridica

1.1.1 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.2  Microempreendedor Individual - MEIL Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada
a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

1.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.1.4 Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria
de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de
2020;

1.1.5 Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de
seus administradores;

1.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscri¢ao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz;

1.1.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagao respectiva

1.2  Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:

1.2.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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1.2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjuntan® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.2.3 provaderegularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

1.2.4 declaragdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢ao;

1.2.5 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

1.2.6 provade inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

1.2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.2.7 prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

1.2.7.1 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipais
ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicao mediante
a apresentacdo de certidio ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da
respectiva legislacdo de regéncia.

1.3 Habilitacao econémico-financeira:

1.3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;

14 Habilitacao técnica:

1.4.1 A empresa classificada devera seguir as diretrizes de qualificaciio técnica
— servico de manutenc¢io e PMOC estabelecidas no item 10.4.3 do
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO II.
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ANEXO IT

TERMO DE REFERENCIA — N° 01/2026/PTM-VDC
DISPENSA ELETRONICA — Art. 75, 11, da Lei n° 14.133/2021
Procuradoria do Trabalho do Municipio de Barreiras

1-DEFINICAO DO OBJETO

1.1.  Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de limpeza,
higienizacio e desinfeccdo periodica de reservatorios de agua, limpeza de calhas e
controle de pragas urbanas (dedetizacdo, desinsetizacio e desratizacdo) nas
dependéncias da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Barreiras, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

a) Os servicos objeto desta contratagdo sdo classificados como servigos comuns de
natureza continuada, nos termos do art. 6° inciso XIII, da Lei n° 14.133/2021, por
possuirem padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos, sendo essenciais
a manutencao das condi¢des adequadas de salubridade, higiene ambiental, escoamento
adequado de aguas pluviais, potabilidade da agua e regular funcionamento das atividades
administrativas do 6rgao.

b) Ramo de atividade predominante da contratacao: 8121-4/00 - 8122-2/00 — Imunizagao
e controle de pragas urbanas, limpeza de caixas d’agua, calhas e de reservatorios.

¢) Prazo do contrato: O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos
termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, até o limite legal, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administracio e mantidas as condigdes mais

vantajosas da contratagao.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024 conforme
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detalhamento a seguir:

I) IDPAAC: 38783
II) Data de publicacdo no dia 02/12/2025
1) Id do item: 94573 — 94572 — 94575

2.3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de garantir condigdes adequadas de
salubridade, higiene ambiental, seguranca sanitaria e conservagdo predial nas instala¢des
da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Barreiras, assegurando a continuidade
regular das atividades institucionais.

A limpeza, higienizacdo e desinfec¢do periddica dos reservatérios de agua constitui
medida essencial para a preservagdo da potabilidade da 4dgua destinada ao consumo
humano, prevenindo a proliferagdo de microrganismos patogénicos, sedimentos, algas e
outras impurezas que podem comprometer a saude dos usudrios. A auséncia de
manuten¢do adequada pode ensejar riscos sanitarios relevantes, tais como doengas de
veiculag@o hidrica, além de inconformidades com os padrdes exigidos pelos orgios de
vigilancia sanitéria.

A limpeza periddica de calhas ¢ igualmente indispensavel para assegurar o adequado
escoamento das aguas pluviais, evitando o acimulo de residuos, folhas e detritos que
podem ocasionar entupimentos, infiltragdes, goteiras e danos a estrutura predial.
Ademais, a 4gua parada decorrente da obstrucdo das calhas pode favorecer a proliferagao
de insetos e vetores, como mosquitos transmissores de doencas (a exemplo do Aedes
aegypti), representando risco adicional a saude dos usuarios e comprometendo as
condi¢gdes ambientais do imovel.

De igual modo, a prestacdo dos servicos de controle de pragas urbanas, compreendendo
dedetizacdo, desinsetizacdo e desratizacdo, mostra-se indispensavel para o controle e
eliminacdo de vetores e pragas sinantropicas (como insetos rasteiros, voadores e
roedores), os quais representam risco a saude publica, podendo atuar como transmissores
de doencas e comprometer as condigdes higi€nico-sanitarias do ambiente de trabalho.

A contratacdo encontra respaldo nas diretrizes e normas aplicaveis a saude publica,
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vigilancia sanitdria ¢ manutencdo predial, especialmente aquelas que estabelecem a
necessidade de manuten¢do periddica de reservatdrios de agua, controle sistematico de
pragas urbanas e adequada drenagem de aguas pluviais em edificagdes de uso coletivo,
como forma de prevengdao de riscos a saude e promog¢dao de ambientes seguros e
adequados ao exercicio das atividades laborais.

Ressalta-se, ainda, que a contratacdo conjunta dos servigos se apresenta como solugdo
mais eficiente sob o ponto de vista técnico e econdmico, uma vez que envolve atividades
correlatas, com objetivos convergentes de manutencdo das condi¢des sanitdrias e
estruturais do ambiente institucional. Tal modelagem possibilita ganhos de escala,
racionalizacdo administrativa, redu¢do de custos operacionais, otimizacdo da gestdo
contratual e maior eficiéncia na fiscalizagdo, em consonancia com o principio da
economicidade previsto na Lei n® 14.133/2021.

Ademais, considerando tratar-se de servigos de natureza continuada, cuja interrup¢ao
pode acarretar prejuizos a saide dos usuarios, a conservagao da edifica¢do e a adequada
manuten¢do do ambiente institucional, evidencia-se a necessidade de contratag¢ao regular
e planejada, com vistas a prestacdo continua e satisfatoria dos servigos, garantindo-se
padrdes adequados de qualidade e desempenho.

Diante do exposto, resta demonstrada a necessidade e a adequacdo da presente
contratagdo, em conformidade com o interesse publico e as exigéncias legais e normativas

aplicaveis.

2.4. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratacdo fundamenta-se na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo publica no ambito da Administragdo
Publica, bem como nas normas regulamentares aplicdveis no ambito do Ministério
Publico da Unido — MPU.

Aplicam-se, no que couber, as disposi¢des das seguintes normas:

e Lein® 14.133/2021, especialmente quanto a caracterizagdo de servigos comuns,

planejamento da contratagdo, selecdo do fornecedor, gestdo e fiscalizagdo
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contratual, bem como a aplica¢do de san¢des administrativas;

e Portaria PGR/MPU n° 28, de 16 de marg¢o de 2023, que regulamenta a atuagao do
agente de contratagdo, da equipe de apoio, da comissdo de contratacdo e dos
gestores e fiscais de contratos no ambito do MPU;

e Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de maio de 2023, que dispde sobre o
procedimento administrativo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e
contratagao de servigos em geral no ambito do MPU;

e Portaria PGR/MPU n° 148, de 7 de dezembro de 2022, que disciplina a dispensa
de licitacdo, na forma eletronica, no ambito do MPU, quando aplicavel ao caso
concreto;

e Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, que trata do procedimento
de apuracgdo de responsabilidade e da aplicagdo de san¢des administrativas aos
licitantes e contratados;

e Portaria PGR/MPU n° 85, de 27 de maio de 2022, que estabelece o enquadramento
dos bens de consumo nas categorias de qualidade comum e de luxo, no que
couber;

e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, que dispde
sobre o critério de julgamento por menor preco ou maior desconto, na forma
eletronica;

e Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 58, de 8 de agosto de 2022, que regula a
elaboracao dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP;

e Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021, que trata da
dispensa de licitacdo na forma eletronica, quando aplicavel;

e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 75, de 13 de agosto de 2021, que estabelece
diretrizes para a designacao e atuacao dos gestores e fiscais de contratos;

e Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 116, de 21 de dezembro de 2021, que dispoe

sobre a participagao de pessoa fisica nas contratagcdes publicas, quando aplicavel.

A contratacdo devera observar, ainda, os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, planejamento e desenvolvimento
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nacional sustentdvel, previstos na legislagdo vigente, bem como as demais normas

aplicaveis a espécie.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO (SERVICOS A SEREM EXECUTADOS)

A solucdo consiste na contratagdo de empresa especializada para a execugdo continuada
e periodica dos servigos de limpeza, higienizacdo e desinfeccao de reservatorios de agua,
limpeza de calhas e controle de pragas urbanas, abrangendo todas as dependéncias da
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Barreiras.

Os servigos deverdo ser executados de acordo com as melhores praticas do mercado,

normas técnicas aplicaveis e legislagdes sanitarias vigentes, compreendendo, no minimo:

3.1. Limpeza, higienizagdo e desinfeccdo de reservatorios de dgua:

e Esvaziamento parcial ou total dos reservatorios, conforme necessidade técnica;

e Remocdo de residuos solidos, incrustagdes, lodo e demais impurezas;

e Escovagdo e lavagem das superficies internas com uso de equipamentos e
produtos adequados;

e Enxdgue e desinfeccdo com produtos regularizados nos érgdos competentes;

e Reabastecimento e vedagdo adequada dos reservatorios;

e Verificacdo das condi¢des estruturais (tampas, vedag¢do e eventuais fissuras
aparentes);

e Emissao de relatorio técnico com descri¢ao dos servigos realizados, condi¢des
encontradas e recomendacoes;

e Apresentacao de laudo ou certificado de higienizagao, quando aplicavel.

3.2. Limpeza de calhas:

e Remocdo de folhas, residuos soélidos, detritos e quaisquer materiais que
comprometam o escoamento das dguas pluviais;

23



M P Ministério Publico do Trabalho
na Bahia

Regiao

e Desobstru¢do de calhas, ralos, condutores verticais ¢ demais componentes do
sistema de drenagem,;

e Limpeza manual e/ou mecanica, conforme necessidade técnica, assegurando a
integridade das estruturas;

e Verificacdo das condi¢des de conservacao das calhas e identificacdo de pontos de
obstrugdo, corrosdo ou avarias aparentes;

e Comunicacdo a Administracdo de eventuais irregularidades que demandem
manutengdo corretiva;

e Adoc¢ao de medidas de seguranca para trabalho em altura, quando aplicavel, em
conformidade com as normas regulamentadoras;

e Emissdo de relatorio técnico contendo os servigos executados, condigdes

observadas e recomendacoes.

3.3. Controle de pragas urbanas (dedetizacao, desinsetizac¢do e desratizacao):

e Inspecdo prévia das dreas internas e externas para identificacdo de focos e nivel
de infestagao;

e Aplicacdo de produtos especificos para controle de insetos rasteiros, voadores e
roedores, devidamente registrados nos 6rgaos competentes;

e Utilizacao de métodos seguros, adequados ao ambiente e com baixo impacto aos
usuarios € ao meio ambiente;

¢ Instalacdo, quando necessario, de dispositivos de controle e monitoramento (iscas,
armadilhas, porta-iscas, entre outros);

e Execucdo dos servicos em 4areas internas e externas, incluindo areas
administrativas, sanitarios, depositos, copa/cozinha, areas técnicas e demais
ambientes;

e Fornecimento de relatério técnico detalhado, contendo os produtos utilizados,

areas tratadas, pragas identificadas e orienta¢des preventivas.
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3.4. Periodicidade dos servigos:

A execugdo dos servigos deverd ocorrer de forma periddica, conforme planejamento da

Administragdo, observadas as recomendagdes técnicas e sanitarias, incluindo, no minimo:

e Limpeza de reservatérios de dgua: periodicidade semestral ou conforme
necessidade;

e Limpeza de calhas: periodicidade trimestral, preferencialmente antes de periodos
chuvosos, ou conforme necessidade;

e Controle de pragas: periodicidade semestral, podendo haver intervengdes

adicionais mediante demanda.

3.5. Condigdes gerais de execugao:

Os servigos deverao ser realizados em dias e horarios previamente acordados com a
Administragdo, preferencialmente fora do expediente;

A contratada devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas, insumos e
mao de obra necessarios;

Os produtos utilizados deverdo possuir registro ou autorizagdo nos 6rgaos competentes,
especialmente junto a vigilancia sanitaria;

Deverdo ser observadas as normas de seguranga do trabalho, inclusive para atividades em
altura (NR-35), com uso obrigatério de EPIs;

A contratada devera adotar praticas ambientalmente adequadas, assegurando o descarte
correto dos residuos;

Ao final de cada execucdo, deverd ser apresentado relatorio técnico para fins de

fiscalizacao e atesto.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Para a adequada execucdo do objeto, a contratacdo deverd observar os seguintes
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requisitos:

4.1.1. A contratada devera fornecer aos seus empregados todos os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs) necessarios a execucao dos servigos, em conformidade com
as normas regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
especialmente aquelas relacionadas a seguranga e satde no trabalho.

4.1.2. Os servigos deverdo ser executados em estrita conformidade com a legislagao
vigente, normas técnicas aplicaveis e diretrizes dos 6rgdos de vigilancia sanitaria
competentes.

4.1.3. A contratada devera assegurar a prestagao de servicos com qualidade, eficiéncia e
seguranga, empregando técnicas adequadas, mao de obra qualificada e insumos

devidamente regularizados junto aos 6rgdos competentes.

4.2. Sustentabilidade

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descricdo do
objeto, a contratagdo devera observar os principios do desenvolvimento sustentavel,
conforme disposto na legislagdo aplicavel.

4.2.2. A execugdo dos servigcos deverd pautar-se no uso racional de recursos naturais e
insumos, visando a reducao de desperdicios e a minimizacao de impactos ambientais, em
consonancia com as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela
Administragdo, especialmente a Resolugdo CONAMA n° 307.

4.2.3. A contratada devera observar, no minimo, as seguintes boas praticas ambientais:
4.2.3.1. Racionalizag¢do do uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
4.2.3.2. Substitui¢do, sempre que possivel, de substancias toxicas por outras de menor
toxicidade;

4.2.3.3. Uso eficiente de recursos, com racionaliza¢cdo do consumo de energia elétrica e
de 4gua;

4.2.3.4. Destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados, com incentivo a
reutilizacdo e reciclagem, quando aplicavel,

4.2.3.5. Realizagao do descarte de residuos em conformidade com a legislagdo ambiental

e sanitaria vigente.
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4.3. A contratada devera conduzir suas atividades em conformidade com os requisitos
legais e regulamentares aplicaveis, observando a legislagdo ambiental, sanitiria e de
seguranca do trabalho, de modo a prevenir riscos a0 meio ambiente, a saude dos

trabalhadores e aos usuarios das instalagoes.

5—-EXECUCAO DO OBJETO

Os servigos deverdo ser executados de forma continuada e periddica, durante toda a
vigéncia do contrato, conforme cronograma previamente aprovado pela Administracao.
A contratada deverd iniciar a execug¢do dos servigos no prazo maximo de até 10 (dez) dias

corridos, contados da assinatura do contrato ou da emissao da ordem de servigo.

5.1. Cronograma dos servigos periodicos

A execucao dos servigos observara a seguinte periodicidade minima:

e Limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de reservatorios de agua: realizagdo
semestral, ou conforme necessidade da Administragao;

e Limpeza de calhas: realizagdo trimestral, preferencialmente em periodos que
antecedam o periodo chuvoso, ou conforme necessidade da Administragao;

e Controle de pragas urbanas (dedetizagdo, desinsetizagdo e desratizacdo):
realizacdo semestral, podendo haver intervencdes adicionais sempre que

constatada necessidade por parte da fiscalizagao.

O cronograma detalhado devera ser apresentado pela contratada no inicio da execugdo
contratual e aprovado pela fiscalizagdo, podendo ser ajustado conforme conveniéncia e

necessidade da Administracao.

5.2. Local de execugao
Os servicos serdo executados nas dependéncias da Procuradoria do Trabalho no

Municipio de Barreiras, compreendendo todas as areas internas e externas, incluindo, mas
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ndo se limitando a:

e areas administrativas;

e sanitarios;

e copa e cozinha;

e Jareas técnicas;

e reservatorios de agua;

e calhas, condutores e sistemas de drenagem,;

e areas de circulacdo ¢ entorno da edificacao.

5.3. Condig¢des operacionais

5.3.1. Os servicos deverao ser executados em dias e horarios previamente acordados com
administracdo, preferencialmente fora do horario de expediente, de modo a nio interferir
no funcionamento das atividades institucionais.

5.3.2. A contratada devera fornecer toda a mao de obra, materiais, equipamentos,
ferramentas e insumos necessarios a perfeita execugao dos servigos.

5.3.3. Os produtos utilizados deverao estar devidamente regularizados junto aos 6rgaos
competentes, especialmente a vigilancia sanitaria, sendo vedado o uso de substancias ndo
autorizadas.

5.3.4. A execucdo dos servigos deverd observar rigorosamente as normas de seguranga
do trabalho, inclusive para atividades em altura (NR-35), com utilizagcdo obrigatoria de
EPIs e adogao de medidas preventivas contra acidentes.

5.3.5. A contratada devera zelar pela integridade das instalagdes, devendo reparar
eventuais danos causados durante a execug¢do dos servicos, sem Onus para a
Administragao.

5.3.6. Ao final de cada intervencdo, a contratada devera apresentar relatorio técnico

detalhado, contendo:

e descricao dos servicos executados;

e produtos utilizados;
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e Jareas atendidas;

e eventuais ocorréncias e recomendagoes.

5.4 SUBCONTRATACAO

5.4.1. Nao sera permitida a subcontratagado total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia,
considerando a natureza dos servigos contratados e a necessidade de controle direto da execugado
pela empresa contratada.

5.4.2. A vedagdo & subcontratagdo visa assegurar a qualidade dos servigos prestados, a
responsabilidade direta da contratada e a adequada fiscalizacdo por parte da Administragdo,
especialmente no que se refere aos servicos de limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de

reservatorios e controle de pragas urbanas.
5.5 GARANTIA CONTRATUAL (SE APLICAVEL)

5.5.1. A critério da Administragdo, podera ser exigida da contratada a prestacdo de garantia
contratual, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a até 5% (cinco por cento)
do valor do contrato.

5.5.2. A garantia podera ser prestada nas modalidades de caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou
fianga bancaria, devendo assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes contratuais.

5.5.3. A garantia serd liberada ou restituida apds a execug¢ao integral do contrato e a comprovacao

de inexisténcia de pendéncias por parte da contratada.

6 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as disposicOes da Lei n® 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. As comunicacdes entre a contratante e a contratada deverao ocorrer formalmente,
preferencialmente por escrito, admitindo-se o uso de meios eletronicos oficiais para esse
fim.

6.3. A Administragdo podera convocar representante da contratada para adocdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato, relacionadas a execucdo dos servigos
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de limpeza de reservatdrios e controle de pragas.

6.4. A formalizagdo da contratagdo ocorrera por meio de termo de contrato ou instrumento
equivalente, nos termos da legislagao aplicavel.

6.5. Apods a formalizagao, podera ser realizada reunido inicial de alinhamento, na qual
serdo apresentados o plano de fiscalizagdo, o cronograma dos servigos periodicos, as
obrigagdes contratuais, os critérios de afericao dos resultados e as san¢des administrativas

aplicaveis.

6.6. Acompanhamento e fiscalizagdo

6.6.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) do contrato
previamente designado(s), bem como por seus substitutos, nos termos do art. 117 da Lei
n° 14.133/2021, da Portaria PGR/MPU n° 28/2023.

9.6.2. Compete ao fiscal do contrato:

e acompanhar a execugdo dos servicos, verificando o cumprimento das condi¢des
contratuais;
e atestar a qualidade dos servicos executados, especialmente quanto a higienizagdo
dos reservatorios e a eficacia do controle de pragas;
e registrar, em sistema proprio ou documento equivalente, todas as ocorréncias
relacionadas a execucao contratual;
e expedir notificagdes a contratada para corre¢do de falhas ou irregularidades,
fixando prazo para saneamento;
e comunicar ao gestor do contrato situacdes que demandem providéncias
superiores.
6.7. Atuacao do gestor do contrato
6.7.1. O gestor do contrato sera responsavel pela coordenagdo geral da execugdo

contratual, competindo-lhe:

e acompanhar os registros realizados pela fiscalizacao;
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e adotar as providéncias necessarias ao saneamento de falhas que ultrapassem a

competéncia do fiscal;

e promover a atualizagdo do processo de acompanhamento contratual, incluindo

registros de ordens de servigo, ocorréncias, alteragdes e prorrogagoes;
e avaliar a necessidade de ajustes contratuais, visando a adequada execu¢dao do

objeto.

6.7.2. O gestor dever4, ainda:

e verificar a manutencao das condi¢oes de habilitacao da contratada;
e acompanhar os procedimentos de empenho, liquida¢do e pagamento;
e registrar eventuais riscos ou intercorréncias que possam impactar a execugdo

contratual.

6.7.3. Com base nos registros da fiscalizacdo, o gestor emitira avaliagdo formal do

desempenho da contratada, considerando:

e qualidade dos servigos prestados;
e cumprimento da periodicidade (limpeza reservatdrio e dedetizacdo semestral e

limpeza de calha trimestral);

e atendimento as normas sanitarias e de seguranca.

6.7.4. Constatadas irregularidades passiveis de sancdo, o gestor adotara as medidas
necessarias a instauracdo de procedimento administrativo para apuracdo de

responsabilidade, nos termos da legislacao vigente e da Portaria PGR/MPU n° 178/2023.

6.8. Relatorios e controles

6.8.1. A contratada devera apresentar, ao final de cada execucao de servico:

e relatorio técnico detalhado da limpeza dos reservatorios;
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o relatorio das acdes de controle de pragas, contendo produtos utilizados, areas

tratadas e orientagdes preventivas.

6.8.2. Os relatdrios apresentados subsidiardo o atesto da execugdo e o pagamento, bem
como o acompanhamento da qualidade dos servigos prestados.

6.8.3. Ao término da vigéncia contratual, o gestor devera elaborar relatorio final, contendo
avaliagdo dos resultados alcancados, cumprimento dos objetivos da contratacdo e

eventuais recomendagdes para contratagdes futuras.

6.9. Preposto da contratada

6.9.1. A contratada devera indicar formalmente um preposto, responsavel por representa-
la perante a Administracao durante a execucao contratual.

6.9.2. A indicagdo do preposto podera ser recusada pela Administracdo, mediante

justificativa, devendo a contratada proceder a sua substituicao.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

7.1. Obrigacoes da Contratada

A contratada obriga-se a:

7.1.1. Executar os servigos de limpeza, higienizagdo e desinfec¢do de reservatorios de
agua, bem como de controle de pragas urbanas, em conformidade com as especificagdes
técnicas, condi¢des e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato;
7.1.2. Fornecer, as suas expensas, toda a mao de obra, materiais, equipamentos,
ferramentas, insumos e produtos necessarios a adequada execuc¢do dos servigos;

7.1.3. Utilizar produtos devidamente regularizados junto aos Orgdos competentes,
especialmente a vigilancia sanitéria, observando as normas técnicas aplicaveis;

7.1.4. Cumprir integralmente a legislacdo sanitaria, ambiental e de seguranga e saude no
trabalho, garantindo a utiliza¢ao de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs) por seus
empregados;

7.1.5. Disponibilizar profissional(is) qualificado(s), devidamente treinado(s) e
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identificado(s), para a execucdo dos servicos contratados;

7.1.6. Indicar preposto responsavel pela execugdo contratual e pela interlocu¢do com a
Administragao;

7.1.7. Apresentar, ao término de cada execugao, relatorios técnicos detalhados, contendo
informagdes sobre os servicos realizados, produtos utilizados, areas atendidas e eventuais
recomendacdes;

7.1.8. Corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas ou irregularidades constatadas na
execucgao dos servigos, no prazo estabelecido pela fiscalizacao;

7.1.9. Zelar pela integridade das instalacdes e bens da Administragdo, responsabilizando-
se por eventuais danos causados durante a execugdo dos servigos;

7.10. Manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na contratacao;

7.2. Obrigacoes da Contratante

A contratante obriga-se a:

7.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, por meio de servidor(es)
designado(s), nos termos da legislacdo vigente;

7.2.2. Proporcionar a contratada as condigdes necessarias ao acesso € a execu¢do dos
servicos nas dependéncias da unidade;

7.2.3. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, necessarios a execu¢ao dos servigos;

7.2.4. Notificar a contratada, por escrito, sobre eventuais falhas ou irregularidades
constatadas na execucao contratual, fixando prazo para sua corre¢ao;

7.2.5. Efetuar o pagamento devido pelos servigos executados, nos prazos e condi¢des
estabelecidos no contrato, apds o devido atesto da execugao;

7.2.6. Aplicar, quando cabivel, as san¢des administrativas previstas na legislacdo e no

contrato, em caso de descumprimento das obrigacdes pela contratada.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela contratada podera
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ensejar a aplicagdo das sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal cabivel.

8.2. Nos termos da legislacao vigente, poderdo ser aplicadas a contratada as seguintes
sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando constatadas irregularidades de menor gravidade, que nao
impliquem prejuizo significativo a execugdo do objeto;

8.2.2. Multa, nos casos de atraso injustificado, inexecugao parcial ou total do contrato, ou
descumprimento de obrigacdes contratuais, a ser estabelecida em percentual a ser
definido no instrumento contratual;

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até
3 (tr€s) anos, nas hipoteses previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021;

8.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos casos de infragdes mais
graves, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja

promovida a reabilitagdo, conforme disposto na legislacao.

8. 3. Procedimento para aplica¢ao de sancoes

8.3.1. A apuracao de infragdes e a aplicagdo de san¢des administrativas observardo o
devido processo legal, assegurando a contratada o contraditorio e a ampla defesa, nos
termos da Portaria PGR/MPU n° 178/2023.

8.3.2. O processo administrativo para apuracdo de responsabilidade serd instaurado
mediante comunica¢dao formal da ocorréncia, com a descri¢ao dos fatos, indicacao das
clausulas contratuais descumpridas e das possiveis penalidades aplicaveis.

8.3.3. A contratada serd notificada para apresenta¢do de defesa prévia no prazo legal,
podendo juntar documentos e demais provas que entender pertinentes.

8.3.4. Concluida a instru¢do processual, a autoridade competente proferird decisdo

motivada, aplicando, se for o caso, a san¢do cabivel.

8.4. Disposi¢coes complementares

8.4.1. As sangdes previstas poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa,
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conforme a gravidade da infracdo e os prejuizos causados a Administragao.
8.4.2. A aplicagdo das sancdes ndo afasta a obrigacdo da contratada de reparar
integralmente os danos causados a Administragao.

8.4.3. Na aplicacao das penalidades, deverao ser considerados:

e anatureza e a gravidade da infracdo;

e 0s danos causados a Administragao;

eventual reincidéncia;

e as circunstincias atenuantes e agravantes.

8.4.4. As sangdes aplicadas serdo registradas nos sistemas oficiais competentes, conforme

previsto na legislagdo vigente.

9 - RECEBIMENTO E PAGAMENTO

9.1. Do recebimento

9.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 dias, pelo fiscal,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°® 14.133 e Portaria PGR/MPU N° 28, de
16 de margo de 2023).

9.1.2 O fiscal do contrato/instrumento equivalente realizara o recebimento provisorio do
objeto do contrato/instrumento equivalente mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Portaria PGR/MPU N° 28, de 16 de
marco de 2023).

9.1.3 O fiscal do contrato/instrumento equivalente realizara o recebimento provisorio do
objeto do contrato/instrumento equivalente mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Portaria PGR/MPU N° 28, de 16
de margo de 2023)

9.1.4 O fiscal do contrato/instrumento equivalente, realizara o recebimento provisorio.

9.1.5 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
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fiscal técnico do contrato/instrumento equivalente ird apurar o resultado das avalia¢des
da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagado
dos servicos ou do fornecimento realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a empresa,
registrando em relatorio a ser encaminhado a fiscalizagao.
9.1.6 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.
9.2. O servigo sera recebido definitivamente no prazo de 05(cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, pela fiscalizagdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade
do servico ou do fornecimento e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo aos seguintes procedimentos:
9.2.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execu¢ao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (Portaria PGR/MPU N° 28,
de 16 de marco de 2023).
9.2.1 Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
empresa, por escrito, as respectivas corregdes;
9.2.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
9.2.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.
9.2.4. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao.

7.2.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela
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empresa contratada, de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no
instrumento de cobranga.
9.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servi¢o ou do fornecimento nem a responsabilidade ético-

profissional pela perfeita execucdo do contrato/instrumento equivalente.

9.4. Do Faturamento

9.4.1. Apos comunicagdo da fiscalizagdo e no prazo de até 2 (dois) dias tuteis, a empresa
devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada, em Procuradoria
Regional do Trabalho da 5% Regido/Ministério Publico do Trabalho, inscrita no CNPJ sob
0 n.° 26.989.715/0036-32, situada na Avenida Sete de Setembro, 2563, Corredor da
Vitoéria, Salvador, Bahia, CEP: 40.080-003, acompanhada das respectivas comprovagoes
de regularidade perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho (Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Lei n® 12.440/2011).

9.4.2. A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e
quantitativos apurados pela fiscalizagao.

9.4.3. No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, o
contratante notificard a empresa a sanar o problema em 2 (dois) dias uteis, com suspensao
do prazo de pagamento.

9.4.4. Caso a empresa seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar com a Nota Fiscal a devida comprovagao a fim de evitar a retencao na fonte
dos tributos e contribuicdes, de acordo com a Lei Complementar n°® 123/2006.

9.4.5. Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal serd efetuada a reten¢@o dos valores
correspondentes a tributos e contribui¢des sociais, nos termos legais.

9.4.6. Serao deduzidos dos créditos da empresa os valores relativos a multas e juros de
mora de tributos e contribuicdes sociais, decorrentes de entrega de faturamento em atraso,

configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do vencimento da obrigagao.
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9.5. Das condi¢oes de pagamento

9.5.1. O pagamento a empresa sera efetuado pelo(s) servigo(s) efetivamente prestado(s),
em moeda nacional, no prazo de at¢ 10 (dez) dias corridos a contar do atesto da
Fatura/Nota Fiscal, por meio de deposito em conta-corrente, mediante Ordem Bancaria.
9.5.2. O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de liquidacdo de
qualquer obrigagdo financeira que for imposta a empresa, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

9.5.3. Qualquer atraso acarretado por parte da empresa na apresenta¢ao da fatura ou nota
fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢cdo para pagamento, importard na
interrup¢do da contagem do prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo prazo
apos a regularizacgdo da situacdo.

9.5.4. Para efeito de pagamento, considerar-se-4 paga a fatura na data da emissdo da

Ordem Bancdria.
9.5.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a empresa ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizagdo financeira devida pelo CONTRATANTE,

mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

I = (TX/100), assim apurado: I = (6/100) 1=0,00016438
365 365

Em que:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

9.5.6. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipotese de eventual
pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°® 93.872/1986.

9.5.7. No pagamento do(s) servico(s) descrito(s) na Nota Fiscal, sera verificada a
pertinéncia da retencdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribuicdo Social Sobre o
Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social

(CONFINS) e Contribuicao para o PIS/PASEP, nos termos da Instru¢do Normativa RFB
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n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Ademais, a reten¢ao do Imposto Sobre Servigos (ISS)
ocorrerd desde que esteja prevista em regulamento que se aplique ao caso.
9.5.8. A fatura podera sofrer glosas, conforme o disposto do instrumento de afericao da
qualidade da prestacdo do fornecimento ou servigo, se for o caso, referentes a prestagao
de servigos.
10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. Modalidade de contratacao
A selecao do fornecedor sera realizada por meio de dispensa de licitagdo, na forma
eletronica, nos termos do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, observadas as disposigdes da
Portaria PGR/MPU n° 148/2022, desde que caracterizadas as condigdes legais para sua
adogao, especialmente quanto ao limite de valor.
10.2. Critério de julgamento
O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco, nos termos da Portaria
PGR/MPU n° 148/2022, considerando o valor global por lote, desde que atendidas todas
as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.
10.3. Regime de execugdo
O regime de execucdo serd o de empreitada por preco global, por lote, considerando a
natureza dos servigos e a necessidade de integragdo das atividades previstas.
10.4. Requisitos de habilitagao
Para fins de habilitacdo, o fornecedor deverd comprovar o atendimento aos seguintes
requisitos:
10.4.1. Habilitagdo juridica:

e registro comercial, no caso de empresa individual;

e ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

e documentos de eleicdo de seus administradores, quando aplicavel.

10.4.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

e inscri¢cdo no CPF ou CNPJ;

e prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;
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e prova de regularidade relativa ao FGTS;

e prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho

(CNDT).

10.4.3. Qualificacao técnica:

e apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove(m) a execugdo de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratacao,
apenas dos Lotes 01 e 02, ja o Lote 03 fica dispensado apresentacdo do atestado;

e comprovacao de que a empresa se encontra devidamente regularizada junto aos
orgdos de vigilancia sanitaria, quando exigido;

¢ indica¢do de responsavel técnico, quando aplicavel, com qualificagdo compativel

com os servigos prestados.

10.4.4. Qualificagdo econdmico-financeira (quando exigida):

e certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial, expedida pelo distribuidor

da sede do fornecedor.

10.5. Disposigdes gerais

O processo de seleg@o observara os principios da isonomia, competitividade, julgamento
objetivo e vinculagdo ao instrumento convocatorio, assegurando a escolha da proposta
mais vantajosa para a Administragdo, em conformidade com o art. 5° da Lei n°

14.133/2021.

11 - ESTIMATIVA DO PRECO E ESCOLHA DO FORNECEDOR
A estimativa de quantidades e valores foi elaborada com base em levantamento preliminar
da demanda da unidade, devendo ser complementada por pesquisa de pregos, nos termos
da Portaria PGR/MPU n° 100/2023.
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A contratacdo sera estruturada por lotes, conforme segue:

TERMO DE REFERENCIA ATUALIZAGAO DO ITEM 11 e DOS LOTES

Atualizacdo em conformidade com a pesquisa de precos realizada no sistema de
banco de precos em 17/07/2026, Doc n.°© 000028.2026.

11 - ESTIMATIVA DO PRECO E ESCOLHA DO FORNECEDOR

A estimativa de quantidades e valores foi elaborada com base em levantamento preliminar
dademanda da unidade, devendo ser complementada por pesquisa de precos, nos termos
da Portaria PGR/MPU n° 100/2023. A contratacao sera estruturada por lotes, conforme
segue:

Lote n2 01:

Itens Descrigdo do Servigo Quantidade de | Quantidade de | Prego Unitario | Preco  Total

Limpeza por ano equipamentos (RS) (RS)

Limpeza, higienizacdo e
desinfecgdo de reservatério com
capacidade de 3 mil/l, material 02 03 $1.380,02 RS 2.760,04
polietileno de alta densidade,
sendo duas suspensas e uma no

térreo.

Nota: O servigo sera executado semestralmente.
11.1. O valor estimado total da contratagdo é de R$ 2.760,04 ¢ a metodologia de calculo

utilizada foi o menor preco referente a contratagdo anterior.

Lote n° 02:
Item Descricio do Servi¢o Quantidade de area | Quantidade de | Valor unitario | Preco total
estimada servico estimada por | por servico | estimado
ano estimado
1 Execugdo de servigos de controle de
b dedetizagao, 360m2 02
pragas  urbanas  (dedetizagdo. m R$ 929,67 R$ 1.859,34
desratizagdo e descupinizagdo)

Nota: O servico sera executado semestralmente.
11.2. O valor estimado total da contratagdo é de R$ 1.859,34 ¢ a metodologia de calculo

utilizada foi o menor prego referente a contratacao anterior.
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Lote n° 03:
Item Descrigao do Servigo Quantidade de Quantidade de Prego Unitario (R$) | Preco Total (R$)
Limpeza por ano equipamentos
1 metro linear (m)

Limpeza e desobstrugdo | Material das calhas:

de calhas Alvenaria

04 R$ 389,78 R$ 1.559,12
Metragem calha
guarita: 4,06 X 0,40

Metragem calha
Prédio principal:
14,95X0,40

Metragem calha

edicula: 13,20x 0,40

Nota: O servigo sera executado trimestral.

11.2. O valor estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.559,12 e a metodologia de célculo
utilizada foi o menor prego

11.3. Metodologia da Estimativa

A estimativa de pregos devera observar os critérios estabelecidos na Portaria PGR/MPU

n°® 100/2023, mediante a utiliza¢do de, no minimo, uma das seguintes fontes:

e Painel de Precos do Governo Federal;
e contratagdes similares de outros 6rgaos publicos;
e pesquisa direta com fornecedores;

e bases de dados especializadas.

Os valores apresentados poderdo ser ajustados apos a realizagdo da pesquisa de pregos

definitiva, devidamente justificada nos autos do processo administrativo.

12- ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
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especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido, mediante a seguinte dotagao:
UG Executora 200032
Programa de Trabalho 172168
Plano Interno DEFESA 2
Fonte 1000000000
Natureza da Despesa 33.90.39.78

13 - LOCAL DO SERVICO

Local Enderego Setor Telefone

Procuradoria Regional do
Trabalho da 5* Regido no | Rua 19 de Maio, n? 141- Centro

Municipio de Barreiras - CEP 47800-240 Secretaria da PTM | (77) 3614-8550

14 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

14.1 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratagdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

14.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassado
sem decorréncia da execucdo contratual, em consondncia com o disposto na Lei
n.13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagoes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

14.3 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegdo de
Dados.

14.4 Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecao de Dados, o contratante, para

a execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
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representantes da empresa vencedora, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos
eletronico e residencial, e copia do documento de identificagdo (listar outros, quando
cabivel).

14.5 A empresa vencedora declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao
de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo contratante.

14.6 A empresa vencedora fica obrigada a comunicar ao contratante em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, altera¢do, comunicagdao ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48
da Lei Geral de Protecao de Dados.

14.7 A empresa vencedora, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo
disposto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados
pessoais obtidos em razdo da execugdo do contrato. O contratante deverd ser formal e
justificadamente comunicado da eventual impossibilidade da eliminacdo de dados

pessoais que ndo se enquadrem na hipotese legal acima mencionada.

15 - VISTORIA

15.1 A empresa podera realizar vistoria nos locais onde serdo desenvolvidos os servigos,
para conhecimento das condi¢cdes ambientais e técnicas em que serdo desenvolvidos os
trabalhos;

15.2 Recomenda-se que a vistoria seja efetuada por 01(um) representante da empresa
interessada que tenha conhecimento técnico na atividade interessada;

15.3 A empresa podera realizar a vistoria, preferencialmente, durante o prazo, cujo final
antecede de 1(um) dia ao da data da licitagdao ou dispensa de licitagcdo. A vistoria devera
ser marcada previamente pelas empresas interessadas, em horario de expediente normal
do MPT/BA (Horério das 08:00 as 15:00), por meio de prévio agendamento com a
Secretaria da Procuradoria do Trabalho. A ndo realizagao da vistoria ndo ¢ fato impeditivo

a participagao do certame.
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15.4 A empresa que optar por ndo realizar a vistoria devera apresentar declaragdo de que
ndo realizou a mesma, mas que conhece as condigdes locais para a execucao do objeto,
conforme exigéncia neste Termo de Referéncia, e que ndo sera motivo para eximir-se de

realizar qualquer servigo objeto desta contratacao.
16. - PROTOCOLO ADMINISTRATIVO

16.1. Todo e qualquer documento relativo ao objeto deste Termo de Referéncia emitido
pela contratada durante a vigéncia da contratacdo (nota fiscal, fatura, relatorio,
declara¢do, requerimento etc.), devera ser apresentado por meio do Protocolo
Administrativo Eletronico, disponivel no item servigos do menu no portal da contratante
(Www.prt5.mpt.mp.br);

16.2. Para a utilizacdo do protocolo administrativo eletronico, apos a assinatura do
contrato, a contratada devera efetuar seu pré-cadastro e tomar as demais providéncias

indicadas nas orientacdes disponiveis no portal referido no subitem anterior.

DISPOSICOES FINAIS

17.1. A participagdo na contratacdo implica plena aceitacdo, por parte do fornecedor, das
condig¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e demais instrumentos que compdem
o0 processo, ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer disposigoes.

17.2. Este Termo de Referéncia integra o processo de contratagao, vinculando-se ao aviso
de dispensa, ao eventual edital e ao contrato ou instrumento equivalente, prevalecendo,
em caso de divergéncia, as disposi¢des previstas na legislagao vigente.

17.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo, com base na Lei n°
14.133/2021, nas normas regulamentares do Ministério Publico da Unido e nos principios
que regem a Administragcdo Publica.

14.4. Eventuais alteracdes de condi¢des técnicas ou operacionais, desde que ndo
impliquem modificagdo do objeto contratado, poderdo ser ajustadas mediante
concordancia entre as partes e formaliza¢do por meio de instrumento proprio, nos termos
da legislagdo aplicavel.
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17.5. Fica assegurado a Administracdo o direito de revogar ou anular a presente
contratacdo, nas hipoteses previstas na legislacdo, devidamente motivadas, sem prejuizo
da aplicagao dos demais dispositivos legais pertinentes.

17.6. A contratada devera observar, durante toda a execugao contratual, as normas legais,
regulamentares e técnicas aplicaveis aos servicos de limpeza e higienizacdo de
reservatorios e controle de pragas urbanas, responsabilizando-se integralmente por sua

conformidade.

Barreiras, BA

(Data e assinatura eletronicamente)

Eryka Raquel Campelo Silva
Matricula n® 6003418
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Anexo n° 01
GERENCIAMENTO DE RISCOS DA CONTRATACAO

15.1. Objetivo

O gerenciamento de riscos tem por finalidade identificar, avaliar, tratar ¢ monitorar os
riscos que possam comprometer o alcance dos objetivos da contratagdo dos servigos de
limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de reservatdrios de agua e controle de pragas
urbanas, garantindo a execugdo eficiente, segura e conforme a legislacao vigente.

15.2. Metodologia
A analise de riscos foi realizada considerando:

Probabilidade de ocorréncia: Baixa, Média ou Alta;

Impacto: Baixo, Médio ou Alto;

Nivel de risco: Resultante da combinagao entre probabilidade e impacto;
Plano de tratamento: medidas preventivas e corretivas.

15.3. Matriz de Riscos da Contratagao:
15.3.1. Riscos na fase de contratagao

Risco Descricao Probabilidade | Impacto | Nivel | Medidas de
de Prevenciao/Mitigacao
Risco
Falha na | Estimativa de | Média Alto Alto Realizar pesquisa
pesquisa  de | valor conforme Portaria
precos inconsistente PGR/MPU n°
com 0 100/2023, utilizando
mercado multiplas fontes
Especificagdo | Descri¢ao Baixa Alto Médio | Detalhar corretamente
inadequada do | insuficiente os servigos no TR
objeto dos servicos
Selecao de | Contratacdo | Média Alto Alto Exigir atestados de
fornecedor de empresa capacidade técnica e
sem sem regularidade sanitéria
capacidade experiéncia
técnica

15.3.2. Riscos na fase de execugao contratual:

Risco Descricao Probabilidade | Impacto | Nivel | Medidas de
de Prevencao/Mitigacao
Risco

Execugdo Limpeza ou | Média Alto Alto | Fiscalizacdo continua

inadequada dedetizagdo fora do e exigeéncia de

47



MP

Ministério Publico do Trabalho

na Bahia

Regiao

dos servicos | padrdo exigido relatérios técnicos
Uso de | Aplicacao de | Baixa Alto Médio | Exigir comprovagao
produtos produtos nao de  registro
irregulares autorizados pela produtos
vigilancia sanitdria
Falha no | Atraso nos servigos | Média Médio Médio | Definir cronograma e
cumprimento | semestrais/trimestrais aplicar sangdes
da caso
periodicidade descumprimento
Riscos a | Intoxicagao ou | Baixa Alto Médio | Exigir EPIs,
saude de | exposi¢do a produtos isolamento de areas e
servidores quimicos execugao fora
expediente
Danos as | Danos durante | Baixa Médio Baixo | Responsabilizagao
instalagoes execugao dos contratual
Servigos supervisao
Servicos
15.3.3. Riscos administrativos e financeiros:
Risco Descricao Probabilidade | Impacto | Nivel | Medidas de
de Prevenciao/Mitigacao
Risco
Inexecucgao Paralisagdo | Baixa Alto Médio | Aplicagao de
contratual dos servicos penalidades e eventual
substitui¢cao do
fornecedor
Pagamento Pagamento Baixa Alto Meédio | Exigir atesto do fiscal
indevido sem e relatorios técnicos
comprovagao
da execugao
Descumprimento | Problemas Média Médio Médio | Aplicacdo de sancgdes
contratual recorrentes conforme Lei n°
reiterado na execugao 14.133/2021 e
Portaria n® 178/2023

15.4. Monitoramento dos Riscos:

15.4.1. O acompanhamento dos riscos serd realizado pelo gestor e fiscais do contrato,

mediante:

verifica¢dao da execugdo dos servigos;
analise dos relatdrios técnicos apresentados;

registro de ocorréncias;
avaliacdo periddica do desempenho da contratada.
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15.4.2. Sempre que identificado risco relevante ou materializacdo de evento adverso,
deverdo ser adotadas medidas corretivas imediatas, inclusive com aplicacdo de sangdes,

quando cabivel.
15.5. Revisdo do Plano de Riscos

O gerenciamento de riscos devera ser reavaliado periodicamente, especialmente nos casos
de:

e prorrogacdo contratual;
e alteracdes no objeto;
e ocorréncia de falhas reiteradas na execugao.
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ANEXO IT

DISPENSA LICITACAO N° XXX/2026 — PRT5

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAQ
Divisao Orcamentaria e Financeira

DADOS NECESSARIOS SOBRE O LICITANTE

Razao social
CNPJ
Representante Legal

Contato do Representante Legal

Codigo de area

Telefone celular

Telefone Fixo

Enderego completo, com CEP

Enderego de e-mail

Nome do banco / codigo

Ageéncia para pagamento

Conta corrente
Empresa € optante SIMPLES?
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ANEXO III
DISPENSA LICITACAO N° XXX/2026 — PRT5
DECLARACAO DE PARENTESCO

NOME EMPRESA:

CNPJ:

NOME DECLARANTE: CPF

CARGO:

DECLARO, nos termos da Resolugéo n® 172/2017, do Conselho Nacional do Ministério Pablico, para fins de contratagéo junto a Procuradoria
Regional do Trabalho da 5* Regido, que:

D O quadro societario desta empresa nio possui conjuge(s), companheiro(s) ou parente(s) em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas, ou ainda de servidores
ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagdo, consoante Resolugdo n° 172/2017 do Conselho Nacional do Ministério Pablico.

1O quadro societario desta empresa possui, conjuge(s), companheiros(as) ou parente(s) em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de membros ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungdes administrativas, ou de servidores ocupantes de
cargos de dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo, abaixo identificado(s):

Nome do Membro/Servidor:
Cargo:
Orgio de Lotagdo:
Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA ASSINATURA
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ANEXO IV
DISPENSA LICITACAO N° 015/202 — PRT5

DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES

DECLARACAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE DO
INCISO XI DO ART. 4° DA IN/RFB n°1.234/2.012, de 11/01/2.012 — Anexo IV

Ilmo. Sr. Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho da 5*
Regido

(Nome da empresa), com sede (enderegco completo), inscrita no CNPJ sob
on® (n’do CNPJ) DECLARA ao Ministério Publico do Trabalho da 5* Regido, para fins
de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da
Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n®9.430, de 27 de dezembro
de 1996, que ¢ regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data
da emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de
suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham
a modificar sua situag@o patrimonial; e

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade
com a legislagdo pertinente;

IT - o signatirio € representante legal desta empresa, assumindo o
compromisso de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica
pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da presente situagdo e estd ciente
de que a falsidade na prestagao dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32
da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributéria, relativas a falsidade ideologica
(art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime
contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local e data

Assinatura do Responsavel Legal
Nome completo por extenso
CPF
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ANEXO III
DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5
DADOS NECESSARIOS SOBRE O LICITANTE

CNPJ
Razdo social

Pessoa para contato

Setor para contato

Telefone com codigo de area

Telefone celular

Fac simile

Enderego completo, com CEP

Enderego de email

Nome do banco / codigo

Agéncia para pagamento
Conta corrente

Empresa € optante SIMPLES?
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ANEXO IV
DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5
DECLARACAO DE PARENTESCO

NOME EMPRESA:

CNPJ:

NOME DECLARANTE: CPF

CARGO:

DECLARO, nos termos da Resolugao n° 172/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico, para
fins de contratacdo junto a Procuradoria Regional do Trabalho da 5* Regido, que:

|:| O quadro societario desta empresa nao possui conjuge(s), companheiro(s) ou parente(s) em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de
direcdo ou no exercicio de fungdes administrativas, ou ainda de servidores ocupantes de cargos de
dire¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagdo, consoante Resolucdo n® 172/2017 do Conselho Nacional
do Ministério Publico.

I:l O quadro societario desta empresa possui, conjuge(s), companheiros(as) ou parente(s) em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros ocupantes de cargos de diregao
ou no exercicio de fun¢des administrativas, ou de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagdo, abaixo identificado(s):

Nome do Membro/Servidor:

Cargo:

Orgio de Lotagéo:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA ASSINATURA

54




M P Ministério Publico do Trabalho
na Bahia

Regiao

ANEXO V

DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5

DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES

DECLARACAO A SER APRESENTADA PELA PESSOA JURIDICA CONSTANTE
DO INCISO XI DO ART. 4° DA IN/RFB n°1.234/2.012, de 11/01/2.012 — Anexo IV

Ilmo. Sr. Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho da 5*
Regido

(Nome da empresa), com sede (enderegco completo), inscrita no CNPJ sob
on® (n’do CNPJ) DECLARA ao Ministério Publico do Trabalho da 5* Regido, para fins
de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da
Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n®9.430, de 27 de dezembro
de 1996, que ¢ regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de
Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:

I - Preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data
da emissdo, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de
suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham
a modificar sua situag@o patrimonial; e

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade
com a legislagdo pertinente;

IT - o signatirio € representante legal desta empresa, assumindo o
compromisso de informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica
pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento da presente situagdo e esta ciente
de que a falsidade na prestagdo dessas informacgdes, sem prejuizo do disposto no art. 32
da Lei n2 9.430, de 1996, o sujeitard, com as demais pessoas que para ela concorrem, as
penalidades previstas na legislacdo criminal e tributéria, relativas a falsidade ideologica
(art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime
contra a ordem tributéria (art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Local e data

Assinatura do Responsével Legal
Nome completo por extenso
CPF
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ANEXO VI
DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E DAS CONDICOES DE
REALIZACAO DO SERVICO.

A empresa , iInscrita no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal ou preposto, o(a) Sr(a).

, portador da identidade n° ,

DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e
vulto dos servigos especificados, bem como com as técnicas necessarias ao perfeito
desenvolvimento da execucao do objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que nao o utilizard para quaisquer

questionamentos futuros.

Salvador (BA), de de

(Nome completo do responsavel ou preposto)

Assinatura
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ANEXO “‘VII
MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA ELETRONICA N° 015/2026 — PRT5

PGEA N2 20.02.0502.0000033/2026-24

TERMO DE CONTRATO N9

D 0,0,0.0.0.0.0.0.9.0.0.¢.0.0.9.6,¢00.990000960 ¢4
XXX XXKUXXXXXKXXXXXXXXXXX
XXX XKXXXXXKXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, NA FORMA
ABAIXO:

CONTRATANTE: UNIAO, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO - BAHIA,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n?2 26.989.715/0036-32, situada na
Avenida Sete de Setembro, 2563, Corredor da Vitéria, Salvador, Bahia,
representada neste ato por seu Procurador-Chefe, Mauricio Ferreira Brito,
nomeado pela Portaria n? 1.455 01 de outubro de 2026, portador da
matricula funcional n? 935-0.

CONTRATADA: XXXXX, pessoa juridica de direito privado inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica sob o n2 xxxxxx, estabelecida na xxxxx,
CEP xxxx, e-mail: xxx, telefone: xxxx, que apresentou os documentos
exigidos por lei, neste ato representada pelo seu Sdcio, xxxx, Inscrita
no CPF/MF sob o n° xxxxx, devidamente legitimada a assinar o
contrato por meio de contrato social.

As partes supra qualificadas, tendo em vista o que consta no Processo em epigrafe,
e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
contratacgdo direta n° xx/2026, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
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1.1.

desinfecgao periddica de reservatérios de agua, limpeza de calhas e controle de pragas urbanas

O objeto do presente é a prestagdo de servico de servigos de limpeza, higienizacao e

(dedetizacao, desinsetizacédo e desratizagdo). nas dependéncias da Procuradoria do Trabalho

no Municipio de Barreiras A prestagao do servigo ocorrera conforme tabelas abaixo.

Lote n2 01:
Item | Descrigdo do Servigo Quantidade de Quantidade de Prego Preco Total (RS)
Limpeza por ano Reservatdrios Unitario
(R$)
1 Limpeza, higienizacdo e 02 03 XXXXX XXXXX
desinfeccdo de
reservatorio.
Reservatdrios com capacidade de 3 mil/l, material polietileno de alta densidade, sendo duas
suspensas e uma no térreo.
Lote n? 02:

Item | Descri¢ao do Servigo Quantida | Quantidade de Valor unitario | Prego total
de de servigo estimada por servigo estimado
drea por ano estimado
estimada

1 Execucdo de servicos de controle 360m?2 02 XXXX XXXX

de pragas urbanas (dedetizacao,
desratizagdo e descupinizagdo)
Lote n? 03:
Item | Descricdo do Servico | Unidade de Quantidade de Prego unitario Prego total
Medida limpeza por ano estimado (RS) estimado (RS)
estimada

1 Limpeza e
desobstrucdo de

calhas

metro linear (m)

04

XXX

XXX

Material das calhas: Alvenaria Metragem calha guarita: 4,06 X 0,40 Metragem calha Prédio principal:

14,95 X 0,40 Metragem calha edicula: 13,20 x 0,40

1.2.  Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigéo:

1.2.1.
1.2.2.

O Termo de Referéncia;
O Edital do Pregao;
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1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos.
1.3. A contratacdo dos servicos serd pela forma de execucdo indireta e pelo regime
de empreitada por preco global.

1.4. As especificagbes técnicas detalhadas do objeto desta contratagéo estéo estabelecidas

no Termo de Referéncia, bem como da proposta comercial da CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € XXXXXX contados a partir de XXXXXXX, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133 de 2021, podendo se encerrar antes, quando a PRT5 formalizar

novo planejamento de contratagdo de conservagao de suas unidades.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade compe-
tente, de que as condicdes e os pregcos permanecem vantajosos para a Administragéo, permitida
a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes re-
quisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos
servigos tem natureza continuada;
222, Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com
informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servico;
2.24. Haja manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacéo;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢des iniciais de
habilitagao; e
2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal (Cadin).
2.3. O CONTRATADO nio tem direito subjetivo & prorrogacgéo contratual.
2.4. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amorti-
zados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagao deverao ser reduzidos ou elimi-
nados como condig&o para a renovagao.
2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando A CONTRATADA tiver sido penalizada

nas sangdes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
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publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo, ou ainda se estiver inscrita no CADIN.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugéo contratual, os modelos de gestio e de execugéo, assim como os
prazos e condi¢gdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DA SEGURANGA E DO SIGILO

4.1. A CONTRATADA é integralmente responséavel pela manutencdo de sigilo sobre quais-
quer dados e informagées fornecidos pelo Ministério Publico do Trabalho, ou contidos em quais-
quer documentos e midias, de que venha a ter acesso durante a etapa de repasse, de execugéo
dos servigos e de encerramento contratual, ndo podendo, sob qualquer pretexto e forma, divulga-
los, reproduzi-los ou utiliza-los para fins alheios a exclusiva necessidade dos servigos contrata-

dos.

4.2. A CONTRATADA assume, neste ato, o compromisso de manter em sigilo, bem como
nao fazer uso indevido de qualquer configuragao do ambiente e informagbes prestadas por téc-
nicos do Ministério Publico do Trabalho e quaisquer outras informagbes pertencentes a CON-
TRATANTE.

4.3. A CONTRATADA, na execucéo dos servicos contratados, devera observar a Politica de
Seguranca da Informacdo da CONTRATANTE, bem como a Lei Geral de Prote¢édo de Dados, os
normativos vigentes e as boas praticas relativas a seguranca da informacao e privacidade de
dados, especialmente as indicadas nos normativos internos da Administragao Publica Federal,
do Conselho Nacional do Ministério Publico e do Ministério Publico do Trabalho, em todas as

atividades executadas.

4.4, E vedada as partes a utilizaggo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decor-
réncia da execugado contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagéo, sob

pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

4.5. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
— em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacgbes a outras em-
presas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumpri-

mento do instrumento contratual.

4.6. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
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morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegao de Dados.

4.7. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, 0 CONTRATANTE,
para a execucgao do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos represen-
tantes da CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletrdnico e residencial,
e copia do documento de identificagéo (listar outros, quando cabivel).

4.8. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo

com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
4.9. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e qua-

tro) horas qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes aciden-
tais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de

Protecao de Dados.

4.10. A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo dis-
posto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos
em razao da execugdo do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e justificadamente
comunicado da eventual impossibilidade da eliminagdo de dados pessoais que nao se enqua-
drem na hipétese legal acima mencionada.

4.11. E dever da CONTRATADA o cumprimento de a¢des necessarias a prote¢do de dados
pessoais por concepgdo e por padrdo, incluindo-se quando o caso, a capacitagao regular de

seus colaboradores sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

5. CLAUSULA QUINTA - VALOR

5.1. O valor total do servico contratado & de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXX).

5.2.  No valor acima est&o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decor-
rentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracado, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. A CONTRATADA devera protocolar a Nota Fiscal Eletrénica (NFE) em um processo dis-
tinto da contratagao, apds a emissao do Termo de Recebimento Definitivo, exclusivamente por

meio do Protocolo Administrativo Eletronico do MPT, disponivel no enderego eletrdnico
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https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br,

6.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis/corridos apos o ateste das NFE
pela fiscalizagdo do contrato.
6.3. O pagamento ndo sera efetuado & CONTRATADA, sem que isso gere direito a compen-
sacdes/indenizagdes de qualquer natureza, se:
6.3.1. No ato da entrega ou na aceitagdo do objeto contratado, este nao estiver de
acordo com as especificagdes técnicas e quantidades estipuladas;
6.3.2. Houver pendéncia de obrigagéo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com 0s pagamentos
pendentes, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza;
6.3.3. Houver pendéncia de protocolizagao de qualquer documento fiscal, trabalhista
ou previdenciario exigido como comprovagéo de regularidade da CONTRATADA,;
6.3.4. N&o houver comprovacgdo da regularidade da CONTRATADA com os encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais;
6.3.5. Inexistir ateste da nota fiscal pela fiscalizagdo do contrato — em raz&o de alguma
irregularidade verificada;
6.3.6. Houver pendéncia de qualquer espécie por parte da contratada n&o elencada
nos incisos anteriores.
6.4. A CONTRATADA devera protocolar com a nota fiscal/fatura:
6.4.1. Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;
6.4.2.  Certidao especifica quanto a inexisténcia de débito de Contribuigbes Sociais;
6.4.3.  Certidao conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) de débitos relativos a tributos federais e
a divida ativa da Unido, conforme Portaria n.° 358, de 5 de setembro de 2014, do Ministério
da Fazenda.
6.4.4. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da CONTRATADA,;
6.4.5. Certidao do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;
6.4.6. Consulta no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da
Controladoria-Geral da Uni&o;
6.4.7. Consulta na Relagao de Inidéneos do Tribunal de Contas da Uniao.
6.5. Ficaa CONTRATADA, quando assim couber, ciente da obrigatoriedade de apresentagéo
da Declaragao de Opgao pelo Simples, obedecendo ao disposto nas Instrugdes Normativas SRF
n°® 480/2004, 1.234/2012 e 1540/2015.
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6.5.1. A Declaragao devera ser assinada pelo Representante Legal da empresa, a ser
apresentada no ato da entrega do material, juntamente com a Nota Fiscal;

6.5.2. A nao apresentacdo do documento em questdo ocasionara o desconto no
pagamento devido as empresas do valor referente ao encargo previsto na Lei n°® 9.430, de
27/12/96.

6.5.3. Alternativamente, a critério da CONTRATANTE, a comprovacao da regularidade
de inscricdo no Regime Especial Unificado, previsto na Lei Complementar n° 123/20086,
podera ser substituida por consulta ao Portal na Internet, na forma do PARECER
SEORI/AUDIN-MPU N° 263/2015.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.
7.2. O orcamento estimado pela Administragdo baseou-se nas planilhas referenciais datadas
de xxxx
7.3. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice INCC — indice Naci-
onal da Construcao Civil, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocor-
réncia da anualidade.
7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.5. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a dife-
renga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.51. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria de calculo referente ao

reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
7.6. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).
7.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.
7.8. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo in-
dice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.9. O pedido de reajuste devera ser solicitado pela CONTRATADA antes da formalizagéo

da prorrogagao do contrato, caso houver, sob pena de precluséo.
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7.10. O reajuste, quando requerido pela CONTRATADA, devera ser instruido estritamente nos
termos do art. 25, §7° e §8°, |, e do art. 92, §3°, da Lei n° 14.133/2021.

7.11. A CONTRATANTE decidira sobre o pedido de reajuste de pregos em até 60 dias, con-
tado da data da apresentacgdo, pela Contratada, da documentagdo comprobatéria da variagédo

dos custos a serem reajustados.

7.12. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal referente & parcela incontroversa da
execucgao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11. A CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
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apuracgao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A CONTRATANTE n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Con-
tratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA devera observar as seguintes determinacdes.

9.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.3.  Manter preposto aceito pela CONTRATANTE no local da obra ou do servigo para repre-
senta-lo na execugao do contrato;

9.4. 9.2.1 Aindicagéo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
0 exercicio da atividade.

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade supe-
rior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.6. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste con-
trato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, fer-
ramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a des-
contar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente

aos danos sofridos;

9.9. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
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realizagéo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogao de agdes de contingén-
cia cabiveis.

9.10. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cédnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de For-
necedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do con-
trato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fa-
zenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do
FGTS — CREF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legisla-
¢ao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocor-

réncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.14. Prestar todo esclarecimento ou informag&o solicitada pelo Contratante ou por seus pre-
postos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos do-
cumentos relativos a execugédo do empreendimento.

9.15. Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.16. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cum-
prindo as determinagcbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.18. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou ins-
trumento congénere.

9.19. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagado do trabalho

do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes as-
sumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagéo;

9.21. Cumeprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
9.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.24. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitati-
vos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e in-
certos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satis-
fatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranca do Contratante.

9.26. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.27. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.28. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgao para a execugao do servigo.

9.29. Observar os preceitos da legislagio sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

9.30. Atender as solicitagbes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pela fiscalizagao do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito nas especificagdes do objeto.
9.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Con-
tratante.

9.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executarem atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

9.33. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas do Contratante.
9.34. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos or-
gaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,

elétricas e de comunicagao.
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9.35. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de
atuagao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.36. Obter junto aos érgaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

9.37. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com
vicio de construgéo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo.

9.38. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da constru-
¢ao civil estabelecidos na Resolugao n° 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores, do
Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucédo
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

9.38.1. O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as

diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construgao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil apresentado ao 6rgdo competente, conforme o caso.

9.38.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolucdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002,

o Contratado devera providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos

da construgao civil originarios da contratagdo, obedecendo, no que couber, aos seguintes
procedimentos:

9.38.3. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverao ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos
classe A de preservagao de material para usos futuros.

9.38.4. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacbes): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo
dispostos de modo a permitir a sua utilizagao ou reciclagem futura.

9.38.5. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagbes economicamente viaveis que permitam a sua reciclagem/recuperagao):
deverdo ser armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas
técnicas especificas.

9.38.6. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao
ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as
normas técnicas especificas.

9.38.7. Em nenhuma hipétese o Contratado podera dispor os residuos originarios da

contratagdo em aterros de residuos sdlidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas,
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corpos d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas néao

licenciadas.

9.38.8. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de

Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de

Residuos da Construgao Civil, conforme o caso, o Contratado comprovara, sob pena de

multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte

de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas

- ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.

9.38.9. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

9.38.9.1. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo,

que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva,
utilizado na execugéo contratual, devera respeitar os limites maximos de

emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de

26/12/2006, e legislagao correlata, de acordo com o poluente e o tipo de
fonte.
9.38.9.2. Na execucgao contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos nao
podera ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-
10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou
aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto
acustico, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos
da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo correlata.
9.39. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
deverdao ser utilizados, na execugao contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta

de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais,

inserindo-se na planilha de formagao de pregos os custos correspondentes.

9.40. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso inde-
vido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incor-
regoes dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que
ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.
9.41. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscali-
zacgao e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao
controle de qualidade dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificagdes.
9.42. Providenciar, conforme o caso, as ligagbes definitivas das utilidades previstas no projeto
(agua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos 6rgéos federais,
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estaduais e municipais e concessionarias de servigos publicos para a obtencéo de licengas e
regularizacao dos servigos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenga Ambiental de Opera-

¢ao etc.).

10. CLAUSULA DECIMA- DA GARANTIA FINANCEIRA

10.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo, com base no artigo 96 e seguintes da
Lei n°® 14.133, de 2021, pois se trata de um servigo de baixa complexidade e de execugao ime-

diata.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES, SANGCOES E RECURSOS
ADMINISTRATIVOS.

11.1. Nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei 14.133/2021, da Portaria PGR/MPU 178 de
2023 e da IN DG/PGT n° 02/2024, o(a) licitante ou o(a) contratado(a) sera responsabilizado

administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Admi-
nistragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;
e) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;

f) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013;

i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

j) deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

k) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devi-
damente justificado;

1) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
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11.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sangoes:
11.2.1.  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do topico 11.1 acima, sempre que nao se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

11.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando pratica-
das as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do topico 11.1, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢éao de penalidade mais
grave.

11.2.4. Multa:

Moratéria, para as infracdes descritas na alinea “d” tdpico 11.1, de 0,5%
(zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

Il. O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos no cumprimento da
obrigacao principal prevista neste termo de referéncia caracterizara infra-
¢do administrativa por ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega
do objeto sem motivo justificado, sem prejuizo da aplicagdo das multas pre-
vistas nesta cldusula e das demais sancdes cabiveis.

II. Multa moratdria de 1,0% (um por cento) por dia corrido de atraso injustifi-
cado, sobre o valor da parcela inadimplida do objeto, no caso de incorrer
na infracao disposta no item “d” do caput desta Clausula, a partir do 162
(décimo sexto) dia corrido, limitado até o 309 (trigésimo) dia, podendo en-
sejar a rescisdo contratual unilateral.

V. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustifi-
cado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacdo ou
reposicao da garantia;

V. compensatoria de 0,5%, calculado sobre o saldrio do empregado, em caso
de descumprimento do dever de comprovacdo do cumprimento das
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obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugao
do contrato, incidindo em cada més de referéncia, observado o limite de
10% do valor total da contratagao;
VI. Compensatoéria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” do tdpico
8.1 de 1% (um por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacgao.
VII. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea
“c” do topico 8.1, de 20% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor
da contratacao.
VIII. Compensatoéria, para a infragcdo descrita acima na alinea “b” do tépico 8.1,
de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.
IX. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita
acima na alinea “d” do tdpico 8.1, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta
por cento) do valor da contratacdo.
X. Compensatodria, para a infragdo descrita acima na alinea “a” do tdépico 8.1,
de 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

11.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagéo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a extincdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.4. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ndo alcangar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores de medigdo de resultado por trés meses
seguidos, ou cinco intercalados, durante o periodo de vigéncia do termo contratual, além dos
fatores redutores de pagamento, fica caracterizada, a principio, a infragdo descrita na alinea

a0

a” do tépico 8.1.

11.5. A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia nio exclui, em

hipétese alguma, a obrigagéo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante.

11.6. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa.
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11.7. Antes da aplicagdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.8. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse

valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.9. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.
11.10. A aplicagéo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.10.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serao

enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta

comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.10.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou ca-

dastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, nao ca-

bendo alegagao de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovada-

mente enviadas.

11.11. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:
11.11.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;
11.11.2. as peculiaridades do caso concreto;
11.11.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.11.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
11.11.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.12. A dosimetria e os procedimentos de apuracgéo de responsabilidade e aplicagdo das
sangdes de Impedimento de Licitar e Contratar com a Uni&do e a Declaragéo de Inidoneidade
obedecerao ao fixado pela Portaria PGR/MPU 178 de 2023 e a IN DG/PGT n° 02/2024.
11.13. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

11.14. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que

utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
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previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancgbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.
11.15. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

11.15.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
11.16. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.
11.17.Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagcbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com
0 mesmo 6rgéo ora Contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a concluséo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagéao do
cronograma fixado para o contrato.
12.3. Quando a ndo conclus&o do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do con-
tratado:
12.3.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e
12.3.2. podera a Administragao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara

as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéao contratual.

74



M P Ministério Publico do Trabalho
na Bahia

Regiao

12.3.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagcdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137

da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla

defesa. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4. A alteracéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ense-
jara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.5. Se a operagéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.
12.6. O termo de extingéo, sempre que possivel, sera precedido:
12.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.2. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.6.3. Indenizagbes e multas.
12.7. A extingéo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio eco-
ndmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagado por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagao ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°
14.133, de 2021).

12.9. Com fulcro nos arts. 138 e 139 da Lei 14.133/2021, a extingdo do contrato podera ser:

I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou
por comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Admi-
nistragao;

Ill. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compro-
missdria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

12.10. A extingéo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual de-
verao ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e redu-
zidas a termo no respectivo processo.

12.11. Quando a extingéo decorrer de culpa exclusiva da Administragéo, o contratado sera res-

sarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
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l. Devolucao da garantia;
Il Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingao;
Il Pagamento do custo da desmobilizagdo.

12.12. A extingéo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem preju-

izo das sancgdes previstas neste instrumento, as seguintes consequéncias:

l. Assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se en-
contrar, por ato préprio da Administragao;

Il. Ocupacdo e utilizacdo do local, das instalacdes, dos equipamentos, do ma-
terial e do pessoal empregados na execuc¢do do contrato e necessarios a
sua continuidade;

M. Execucdo da garantia contratual para:

a) Ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da
Nao execug¢ao;

b) Pagamento de verbas trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, quando
cabivel;

¢) Pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;

d) Exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do con-
trato pela seguradora, quando cabivel;

V. Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas.

12.13. A aplicagéo das medidas previstas nos incisos | e Il do ITEM 13.11 ficara a critério da

Administragao, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execugao direta ou indireta.

12.14. Na hipétese do inciso Il do ITEM 13.11, o ato devera ser precedido de autorizagdo ex-

pressa do ministro de Estado, do secretario estadual ou do secretario municipal competente,

conforme o caso.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especi-
ficos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discrimi-
nada:
l. I. Gestdo/Unidade: 00001 / 200032
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Il. Il. Fonte de Recursos: 0100000000
M. Ill. Programa de Trabalho: 172168
V. IV.Elemento de Despesa: XXXX
V. V. Plano Interno: XXXX
VI. VI.Nota de Empenho: XXXX

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprova-
¢ao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante aposti-

lamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragéo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justifi-
cada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

16.1. A CONTRATADA, no que couber, devera adotar praticas de sustentabilidade socioam-

biental, conforme artigo 5° da Lei 14.133/2021, utilizando-se de diretrizes e objetivos alinhados
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ao Plano de Logistica Sustentavel do Ministério Publico do Trabalho (MPT) para o periodo de
2025 a 2030, instituido mediante a Portaria PGT n°® 1.872, de 19 de dezembro de 2024, mere-
cendo destaque o uso consciente dos recursos naturais e bens materiais e a destinagao socio-
ambiental correta dos residuos.

16.2. A CONTRATADA devera executar suas atividades em consonancia ao disposto na Lei
12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, e aos
decretos regulamentares aplicaveis, em especial quanto ao gerenciamento de seus residuos e

ao manejo dos provenientes de produtos eletroeletronicos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contra-
tagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Salvador, Sec&o Judiciaria do Estado da Bahia
para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem

ser compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente termo lavrado e
assinado em formato eletrénico (MP 2.200-2/2001, de 24/082001) pelas partes.

Datado e assinado eletronicamente

Pela CONTRATANTE

MAURICIO FERREIRA BRITO
Procurador-chefe da Prt 52 Regido

Pela CONTRATADA

XXXXX
Representante Legal
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