MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

DISPENSA ELETRONICA N° 62/2026

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75,11, da Lein®14.133, de|Data de Abertura: 17/09/2026 as 8h, no sitio
1° de abril de 2021. https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

IAquisicdo de microfone de lapela, nos termos da tabela do subitem 1.1 e conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

NAO SE APLICA

NOTA DE EMPENHO MENORIFT’E'\EACO POR

| sm | NAO SE APLICA

Até 17/09/2026 as 8h (data e horario da abertura da sessao publica)

Acompanhe as sessdes publicas das Dispensa Eletronicas da PRT3 pelo enderego
https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/dispensas, selecionando as opg¢oes
Consultas detalhadas > Dispensas eletronicas > Em andamento > Céd. UASG “200036”. O Aviso e
seus anexos estdo disponiveis para download no Compras.gov e no enderego:
ortal. mpt.mp.br/MPTransparencia.

Baixe o APP Compras.gov.br e
apresente sua proposta!

[m] 2oy [m]
[=]

Android ou 108
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Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 62/2026 / PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n° 20.02.0300. 1271/2026-86

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 32 REGIAO - CNPJ N° 26.989.715/0034-70,
situado na Rua Bernardo Guimaraes, n° 1.615, Bairro Funcionarios, Belo Horizonte — MG, por
intermédio da Secédo de Licitagcbes e Compras, torna publico para ciéncia dos interessados que,
na data e horario indicados, realizara DISPENSA DE LICITAGAO, na forma eletrénica, tendo
como critério de julgamento MENOR PREGO POR ITEM, nos termos do art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/2021 e demais normas aplicaveis, através do enderegco eletronico

https://www.gov.br/compras/pt-br, utilizando os recursos de tecnologia da informacgao - internet,

subordinado as condigdes e exigéncias estabelecidas neste Aviso e seus anexos.

Data da sesséo: 17/09/2026

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/

Horario da Fase de Lances: 8h as 14h

Custo total estimado da contratagdo R$1.000,67 (um mil e sessenta e sete centavos)
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA E DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DOS CUSTOS
ANEXO Il - DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO — CNMP
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Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto do presente procedimento € a aquisicdo de microfone de lapela, nos termos da
tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Valor

Unitario Valor Total

Especificagao Unidade Quant.

Microfone tipo: de lapela.

Alimentacao: bateria.

Resposta freqiiéncia: 48 Khz.

Tipo receptores: sem fio (USB-C e Lightning).
Caracteristicas adicionais: cancelamento de
1 | ruido ambiental. Unidade 1 R$1.000,67 | R$1.000,67
Alcance: 300 m.
Aplicacao: audio e video.
Padréo: omnidirecional.

Referéncia fabricante: Hollyland Lark M2 Duo
Combo ou equivalente técnico.

1.2. O prazo de entrega é de até 30 (trinta) dias uteis, contados da emissdo da Ordem de
Fornecimento pela Contratante, em remessa Unica.
1.3. Os bens deveréao ser entregues das 9 as 16 horas, em dias Uteis, no seguinte endereco:

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO EM BELO HORIZONTE
Rua Bernardo Guimaraes, n.° 1615 - Funcionarios, Belo Horizonte/MG.
CEP 30140-082. Telefone: (31) 3279-3000.
1.3.1. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar

as razodes respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer
pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca
maior.
1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no
Catalogo de Materiais — CATMAT do Compras Governamentais e as especificagdes constantes

neste Aviso, prevalecerao as deste Aviso.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no enderego eletrénico

www.gov.br/compras.

2.1.1. Os proponentes deverao atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema
de Dispensa Eletrénica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso

ao sistema e operacionalizagao.
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2.1.2. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de

Contratacbes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos proponentes

registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, por
mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.3. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.

2.1.4. O proponente é o responsavel por qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou
a este 6rgéo a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros nao autorizados.
2.1.5. Os itens deste Aviso serdo de participagao exclusiva para microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP), conforme art. 48, inciso |, da lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006.
2.1.5.1. A obtencao do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao
do procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enguadramento como empresa de pequeno porte.
N&o poderéo participar da Dispensa Eletronica os fornecedores:
2.2.1. Que ndo atendam as condi¢cdes deste Aviso e seu(s) anexo(s);
2.2.2. Sociedade que desemprenhe atividade incompativel com o objeto da dispensa;
2.2.3. Estrangeiros que n&o tenham representacgéo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.4. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratagcao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagédo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao contratante ou com agente publico
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que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo deste
Aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;
2.2.4.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;
2.2.4.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sanc¢ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;
2.2.5. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.6. Sociedades cooperativas.
2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execucao do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade CONTRATANTE, devendo ser observadas as situagbes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos do disposto no § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do proponente na disputa da Dispensa Eletrénica se dara com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O proponente interessado, apés a divulgagao deste Aviso, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca
do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, frete, encargos
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previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servigos.
3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
3.4.2. Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razéo de local de entrega ou
de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.
3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos 12 (doze) meses.
3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento seréao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagéo vigente.
3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes
nelas contidas, em conformidade com o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os proponentes NAO poder&o retira-la, substitui-la
ou modifica-la.
3.9. No cadastramento da proposta inicial, o proponente devera, também, assinalar Termo de
Aceitagdo, em campo proéprio do sistema eletrénico, relativamente as seguintes declaragdes:
3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Aviso de Dispensa
Eletrbnica e seus anexos;
3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;
3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituigao;

3.9.7. que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,

Pagina 6 de 27

P53MHK4EGE6FYKCG

15110017&ca=

ereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

ument o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR BI TTENCOURT em 11/ 09/2026, as 13h53nmi n03s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicao
Federal;

3.9.8. O proponente enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que

cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando

apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3°do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao proponente,

ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizag¢ao de valor final minimo, com o registro do
seu lance final aceitavel (menor pre¢o ou maior desconto, conforme o caso).
3.10.1. Feita essa opgdo, os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo proponente e o intervalo minimo entre lances
previsto neste Aviso.
3.10.1.1.Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados
manualmente, na forma da segéo respectiva deste Aviso.
3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo proponente durante a fase de disputa,
desde que n&do assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
3.11. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o 6rgao contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos

proponentes na forma da sec¢ao seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso, a sesséo publica serd automaticamente
aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo encerrada no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste
Aviso.
4.2. Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR UNITARIO do respectivo ITEM ao qual

estiver concorrendo.
4.3. O proponente somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O proponente podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que

esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
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sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso.
4.3.1.1. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que
cobrir a melhor oferta é de R$10,00 (dez reais).
4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o proponente ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os proponentes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, ou do maior desconto registrado, vedada a identificacdo do proponente.
4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacao.
4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagéo e nao havendo tempo aleatério

ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado sera o menor valor por item, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso e seus anexos quanto as especificagdes do objeto.
5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
estipulado para a contratagéo.
5.3. Caso o prego ofertado esteja acima do valor maximo definido para a contratagdo, a
Administracéo podera negociar condi¢gdes mais vantajosas.
5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha
apresentado o menor prego, para que seja obtida uma melhor proposta, com precos
compativeis com o mercado.
5.3.2. A negociagao podera ser feita com os demais proponentes classificados, respeitada
a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for
desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para
a contratacao.
5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado sera divulgado a
todos e registrado na ata do procedimento da Dispensa Eletronica, devendo esta ser
anexada aos autos do processo de contratacao.

5.3.4. O proponente devera responder a convocacao da Administragdo para negociagao,
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se houver, no prazo de 1 (uma) hora, a contar da solicitagado no sistema.
5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagéo,
sera solicitado ao proponente, no prazo de 2 (duas) horas, o envio da proposta atualizada e, se
necessario, de documentos complementares.
5.4.1. O prazo mencionado no subitem 5.4 podera ser prorrogado uma vez por igual
periodo, a critério da Administracéo, de oficio ou a pedido, mediante justificativa para tal.
5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacdo.
5.6. A Administracao verificara se o proponente provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condi¢gdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislacao correlata e nos itens 2.2 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto
a existéncia de sangao que impega a participagao no processo de contratagéo direta ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF;
b) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;
c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
d) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
5.7. Para a consulta de proponentes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

TP LTS “n

das alineas “b”, “c”, “d” e “e” do subitem 5.6, acima, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

5.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome e no CNPJ da empresa proponente.

5.9. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.10. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

5.11. O proponente sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagéo.
5.12. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o proponente sera desclassificado, por falta de condigédo
de participacéo.

5.13. Sera, ainda, desclassificada a proposta que:
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5.13.1. contiver vicios insanaveis;
5.13.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Aviso ou em seus
anexos;
5.13.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratagao;
5.13.4.nd0 tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
5.13.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
5.14. Quando o proponente ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:
5.14.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéo, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o Aviso ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.
5.15. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso de necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
5.16. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo proponente, no prazo indicado no sistema, desde
que nao haja majoracgdo do prego.
5.16.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;
5.16.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.
5.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.
5.18. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.19. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
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horario para a sua continuidade.
5.20. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, iniciar-se-a a fase de habilitagao,

observado o disposto neste Aviso.

6. HABILITAGAO

6.1. A verificagdo dos documentos para habilitacdo do proponente mais bem classificado sera
realizada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), nos documentos por
ele abrangidos, ou em outras bases de dados mantidas pelo Poder Publico, assegurado aos
demais participantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
6.2. Os documentos a serem exigidos do(s) fornecedor(es) mais bem classificado(s), para fins
de habilitagao, seréo:
6.2.1. Declaragcao de Nao Parentesco — CNMP, conforme modelo do Anexo lll deste
Aviso;
6.2.2. SICAF (niveis Il e lll), verificado pelo agente da Administracao responsavel por
operar a Dispensa Eletrdnica.
6.2.2.1. E dever do proponente atualizar previamente as comprovacdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
6.2.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do proponente,
exceto se na consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes se localizar
certiddo(des) valida(s) ou se o proponente enviar, por meio do sistema, no prazo
estipulado, o documento requerido pela Administracao, a titulo de diligéncia.
6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmacgéo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos nao constantes do SICAF,
0 proponente sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo
de 2 (duas) horas, a partir da solicitagdo da Administragédo, sob pena de inabilitagao.
6.3.1. O prazo mencionado no subitem 6.3 podera ser prorrogado uma vez por igual
periodo, a critério da Administragéo, de oficio ou a pedido, mediante justificativa para tal.
6.4. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao digitais quando houver duvida em relagédo a
integridade do documento digital.
6.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.
6.6. Se o proponente for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se

o proponente for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
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atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.9. Sera inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso.

6.10. Na hipétese de o proponente n&o atender as exigéncias para a habilitagédo, o 6rgado examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragao de
uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢gdes de habilitagéo.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o proponente sera habilitado.
7. CONTRATAGAO

7.1. Apos a homologacgao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado Termo

de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua

convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o

caso, sob pena de decair do direito a contratagédo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Aviso.
7.2.1. A assinatura eletronica do Termo de Contrato devera ocorrer no sistema de
peticionamento eletrénico do MPT, acessivel pelo link:

https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br.

7.2.2. A Contratada devera realizar cadastro para solicitagdo de Senha e Login, no portal
Peticionamento Eletrénico do MPT.
7.2.3. O prazo previsto para assinatura do Contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.
7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitido a empresa adjudicada,
implica o reconhecimento de que:
7.3.1. referida Nota esta substituindo o Contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021;
7.3.2. aCONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Aviso e seus

anexos,;

Pagina 12 de 27

P53MHK4EGE6FYKCG

15110017&ca=

ereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

ument o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR BI TTENCOURT em 11/ 09/2026, as 13h53nmi n03s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

7.3.3. a CONTRATADA reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragao previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
7.4. O prazo de vigéncia da contratagdo ficara adstrito a vigéncia dos respectivos créditos
or¢camentarios, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133.2021.
7.5. Na assinatura do Contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgao das
condigGes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste Aviso, que deverdo ser mantidas pelo

fornecedor durante a vigéncia da contratagao.
8. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o proponente que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;
8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
8.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacgao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a Dispensa Eletrénica ou a execucgéao do contrato;
8.1.9. Fraudar a Dispensa Eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo falsa
quanto as condig¢des de participagéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da Dispensa Eletrénica, mesmo
apos o encerramento da fase de lances.
8.1.10.2. Considera-se comportamento iniddbneo, da mesma forma, as condutas
previstas nos arts. 337-F, 337-1, 337-L e 337-O do Cddigo Penal.
8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
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a) Adverténcia pela falta prevista no subitem 8.1.1 deste Aviso de Dispensa Eletronica,
quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia, sobre
o valor inadimplido, em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugao
com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagéo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucgdo da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do
contrato, podendo ser aplicada em qualquer dos casos previstos nos subitens 8.1.1 a2 8.1.12
deste Aviso;

d) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Uni&o, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso, quando nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cao da
penalidade mais grave;

Na aplicagcédo das sangdes seréo considerados:

8.3.1. Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

8.3.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgaos de controle.

A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagao

de reparagéo integral do dano causado a CONTRATANTE.

8.5.

Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda desse valor, a

diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.6.
8.7.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragao

administrativa tipificada na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragcao

publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necesséarias a apuragao da

responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
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fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragao de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagado — PAR.

8.8. Aapuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira, nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR né&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragéo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo
de agente publico.

8.10. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao proponente/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.
8.11. A personalidade juridica do proponente podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Aviso ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o proponente, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagao estéo previstas no item 8.2 deste
Aviso.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores serem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracéo podera:
9.1.1. Republicar o presente Aviso com uma nova data;
9.1.2. Valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas.
9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagao sera operacionalizada fora deste
procedimento.
9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacgao de
habilitacdo, conforme o caso.
9.2. As providéncias indicadas nos subitens 9.1.1 e 9.1.2 poder&o ser adotadas se n&o houver o

comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).
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9.3. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragédo na respectiva notificagao.
9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracao ou de sua desconexao.
9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagéo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao
em contrario.
9.6. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances
observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacgao relativa ao procedimento.
9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagao e classificagao.
9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.
9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagéo.
9.10. Em caso de divergéncia entre disposicées deste Aviso de Dispensa Eletrbnica e de seus
anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecerdo as deste Aviso.
9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
9.12. Integram este Aviso de Dispensa Eletrénica, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.12.1. ANEXO | — Termo de Referéncia.

9.12.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta e Declaracéo de integralidade dos custos.

9.12.3. ANEXO lll — Declaragéo de nao parentesco - CNMP.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

Secéo de Licitagdes e Compras
PRT 32 Regiao
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 62/2026 / PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n° 20.02.0300. 1271/2026-86

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Aquisicdo de microfone de lapela, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR

ITEM ESPECIFICACAO PDM CATMAT UNID. | QUANT. TOTAL

Microfone Tipo: De Lapela
Alimentacao: Bateria Resposta
Frequéncia: 48 Khz Tipo
Receptores: Sem Fio (USB-C e
Lightning) Caracteristicas

1 Adicionais: Cancelamento De
Ruido Ambiental Alcance: 300 M
Aplicagao: Audio E Video Padréo:

9732 -

) 638724 Unidade 1 R$1.000,67
Microfone

Omnidirecional Referéncia
Fabricante: Hollyland Lark M2 Duo
Combo ou equivalente técnico

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n°® 10.818, de 27 de setembro de 2021.
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ficara adstrito a vigéncia dos respectivos créditos

orgamentarios no exercicio financeiro, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Assessoria de Comunicagao Social do Gabinete do Procurador-chefe desta PRT3 necessita
ampliar e aprimorar a produgédo de conteudos audiovisuais destinados a divulgagdo das agdes
institucionais, entrevistas, eventos e demais atividades de interesse da Instituicdo. Para assegurar
a qualidade técnica, a inteligibilidade e a fidelidade das informagdes veiculadas, faz-se necessaria
a disponibilizacdo de solugdo adequada para captacdo de audio, especialmente em gravagdes
realizadas em ambientes sujeitos a ruidos, interferéncias sonoras e demais condi¢gdes que possam
comprometer a qualidade do material produzido. A adequada captagéo de audio constitui elemento
essencial para a produgao de conteudos institucionais com padrao minimo de qualidade, uma vez

que falhas, ruidos ou interferéncias podem prejudicar a compreensdo das informacgdes,
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comprometer a qualidade das entrevistas e exigir retrabalho ou, eventualmente, a repeticao das

gravacdes. Nesse contexto, a aquisicdo de solucdo de captagdo de audio compativel com as

necessidades da ASCOM mostra-se necessaria para proporcionar maior qualidade e confiabilidade

as produgdes audiovisuais institucionais, contribuindo para a adequada divulgacao das atividades e

agdes desenvolvidas pela Instituicao.

2.2. O objeto da contratagdo nao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, Cosmos
MPU Sistema de Gestao.

3.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1.

MICROFONE DE LAPELA SEM FIO
3.1.1. Tipo: lapela sem fio digital, composto por 02 (dois) transmissores com microfone
integrado e receptores compativeis com dispositivos méveis e cameras;
3.1.2. Compatibilidade: Compativel com o iPhone 13, mediante conexao Lightning, e com
dispositivos moveis que utilizem conexado USB-C, permitindo sua utilizagdo com diferentes
geracdes de dispositivos eletrénicos;
3.1.3. Padrao polar do microfone: Omnidirecional;
3.1.4. Qualidade de audio: Resolugao minima de 24 bits e taxa de amostragem de 48 kHz;
3.1.5. Redugido de ruido: Sistema de redugdo ou cancelamento de ruido ambiental,
destinado a melhorar a inteligibilidade da voz durante as gravagdes;
3.1.6. Receptores: O conjunto devera incluir, no minimo:
3.1.6.1. 01 (um) receptor com conexao USB-C, compativel com dispositivos méveis e
outros equipamentos que disponham dessa interface;
3.1.6.2. 01 (um) receptor com conexao Lightning, compativel com o iPhone 13;
3.1.6.3. 01 (um) receptor para caAmeras, com conexao de audio compativel com entrada
de 3,5 mm, destinado a utilizagdo com cameras fotograficas, filmadoras ou
equipamentos audiovisuais compativeis;
3.1.7. Transmissao: Sem fio, por tecnologia digital, com alcance minimo de 300 metros em
condigbes de linha de visada (LOS), conforme especificagao do fabricante;
3.1.8. Aplicagao: Audio e Video
3.1.9. Acessoérios: Deverdo acompanhar o equipamento todos os acessoérios necessarios
ao seu pleno funcionamento, incluindo estojo de armazenamento e carregamento, cabos de
conexdo e carregamento, cabos de audio, quando necessarios, e demais componentes
indispensaveis a utilizacdo dos transmissores e receptores fornecidos.

3.1.10. Referéncia de fabricante: Hollyland Lark M2 Duo Combo ou equivalente técnico.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Subcontratacao

4.1. Na&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de Entrega
5.1. O prazo de entrega do bem é de 30 dias, contados da Ordem de Fornecimento, em remessa
unica.
5.2. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razées
respectivas com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacéo de
prazo seja analisado, ressalvadas situa¢des de caso fortuito e forga maior.
5.3. O bem devera ser entregue no seguinte endereco:

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO EM BELO HORIZONTE: Rua Bernardo

Guimaraes, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082 - (31) 3279-3000

Garantia
5.4. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no minimo,
12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo

do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugao da

contratada, quando houver, do método de aferigéo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
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outros.

Fiscalizagao
6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcao Técnica
6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);
6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
§1°
6.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a corre¢ao da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregao;
6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo
que demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a

prorrogagao contratual.

Fiscalizagcao Administrativa
6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengédo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
€aso necessario.
6.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
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alteragcdes e das prorrogagcbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.
6.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.11. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condigbes de habilitagao da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

6.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o
art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

6.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

7.1. Os bens seréo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da
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nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.
7.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emisséo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execug¢ao do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento.
7.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugédo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa, nao sera computado para os fins
do recebimento definitivo.
7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
Liquidagao
7.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para fins de liquidag&o, na forma desta sec¢ao, prorrogaveis por igual periodo.
7.9. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.9.1. o prazo de validade;

7.9.2. a data da emissao;

7.9.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.9.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.9.5. o valor a pagar; e

7.9.6. eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.
7.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizagéo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;
7.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

Pagina 22 de 27

P53MHK4EGE6FYKCG

15110017&ca=

ereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

ument o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR BI TTENCOURT em 11/ 09/2026, as 13h53nmi n03s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

7.12. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condig¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razédo que impega a participagéo
em licitagdo, no dmbito do 6rgéo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.14. Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.16. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.17. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidagédo da despesa, conforme segéo anterior.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,

mediante aplicagéo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Forma de pagamento

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n°® 123, de 2006, nado sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos

por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagado de comprovagéo,
Pagina 23 de 27

P53MHK4EGE6FYKCG

15110017&ca=

ereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?nr2&i d

ument o assi nado el etroni canente por DANI EL AVELAR BI TTENCOURT em 11/ 09/2026, as 13h53nmi n03s (horério de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 3
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Rua Bernardo Guimaries, n° 1615 - Funcionarios, CEP 30140-082

por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, com adog¢ao do

critério de julgamento pelo menor preco.

Forma de fornecimento

8.2. O fornecimento do objeto sera integral.

Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,

com averbagao no Registro onde tem sede a matriz
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8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
8.16. Declaracdo de nao parentesco e afinidade, nos termos da Resolugao n° 37/2009 do Conselho

Nacional do Ministério Publico.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.000,67, conforme custos unitarios apostos
na tabela acima.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagido correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Uniao.
10.2. A indicagdo da dotagdo orgamentaria fica postergada para o momento da Certiddo de

Disponibilidade Orgcamentaria a ser firmada pela Se¢éo de Planejamento e Execugédo Orgamentaria.

Belo Horizonte, data da assinatura eletronica.

Luiz Gustavo Moreira
Chefe da Divisdao de Administragao

Priscilla de Paula Moreira Nascimento
Chefe da Assessoria de Comunicagao Social do Gabinete do Procurador-chefe
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 62/2026 / PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n° 20.02.0300. 1271/2026-86

ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA E DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

Empresa xxxxxx, CNPJ xxxxxx, sediada na (Rua, Av., Xxxxxxxx), vem por meio deste, apresentar
sua proposta comercial para fornecimento de materiais, conforme abaixo:

e GONTENEO A MARCA E O UNID. | QUANT.| YALOR vALOR TOTAL
MODELO
Validade da Proposta: / / (minimo de 60 dias)
Valor Total da Proposta: REXXXXXX (XXXXX)
CNPJ:
E-mail:
Razao Social:
Endereco:

Telefone(s): () Banco: Agéncia: C/C

DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS

Declaro que conheco todas as informacgdes e condi¢des locais para o cumprimento das obrigagées
objeto dessa contratagao.

Declaro que todos os impostos, taxas, inclusive frete, bem como quaisquer outras despesas estéao
inclusas na presente proposta.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal da empresa)
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 62/2026 / PRT3? REGIAO / MPT
Processo Administrativo n° 20.02.0300. 1271/2026-86

ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO-PARENTESCO- CNMP

Declaro, com fulcro nos Arts. 3° e 4° da Resolugéo n°® 37/2009 do CNMP, sob as penas dalei e para
fins de contratacdo com o Ministério Publico do Trabalho/Procuradoria Regional do Trabalho da 32
Regido, pela Dispensa Eletrénica n® 62/2026/PRT3/MPT, que nos quadros da empresa
................................................................... , CNPJ............eccvveeeeeen, inexiste socio, gerente ou
diretor que seja membro ou servidor em exercicio no Ministério Publico do Trabalho, ocupante de
cargo de dire¢do no Ministério Publico da Uniéo, servidor cedido ou colocado a disposi¢ao deste
Ministério por Orgéos da Administracdo Publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou, ainda, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ocupantes de
cargos de diregéo ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes
de cargos de diregao, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitagdo do Ministério Publico do Trabalho,
observando-se, no que couber, as restricdes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos
ou entre estes e Orgéos da Administragcdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Distrital
ou Municipal.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal da empresa)
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