PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

CONTRATO n° 1/2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO
E HIGIENIZACAO QUE ENTRE SI FAZEM A
UNIAO E NEVADA SERVICOS TERCEIRIZADOS
LTDA.

A UNIAO, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, inscrita no
CNPJ n? 26.989.715/0023-18, com sede na Rua Marechal Deodoro, n? 933, Centro, em
Curitiba/PR, CEP: 80.060-010, neste ato representada sua Coordenadora de Administracdo
Substituta, Senhora Juliana de Castro, matricula 1*.**7, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pela Portaria n? 76, de 05/02/2025, do Exmo. Sr. Procurador Chefe da Procuradoria da
Republica no Estado do Parana , em sequéncia designada CONTRATANTE e, de outro lado, a SLU
NEVADA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., CNPJ n? 12.095.551/0001-65, estabelecida na Rua
Francisco Morato, 721 - Centro — CEP 86300-000 — Cornélio Procdépio/PR, e-mail
adm@nevadaterceirizados.com.br, que apresentou os documentos exigidos por lei, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada por PAULO RICARDO DE ANDRADE CARDOSO,
brasileiro, casado, CPF n@ *** 251 ***.** RG n2 *912.**** empresario, conforme ato
constitutivo consolidado (doc 49.18), tendo em vista o contido no PGEA n?
1.25.000.027406/2025-71 e em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, e demais legislacOes aplicaveis, tém, entre si, justo e avencado, e resolvem celebrar o
presente CONTRATO, decorrente do Pregdo Eletrénico n? 90001/2026, sob a forma de execugdo
indireta, em regime de empreitada por preco global, mediante as cldusulas e condi¢des aqui
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.0 presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos continuados de limpeza,
conservacdao e higienizagdo para a Procuradoria da Republica no Estado do Parana, em
Curitiba/PR, e suas unidades jurisdicionadas localizadas nos municipios paranaenses de Campo
Mourdo, Cascavel, Foz do lguacu, Francisco Beltrdo, Guaira, Guarapuava, Londrina, Maringa, Ponta
Grossa e Umuarama, observado o disposto a seguir e nas demais clausulas do presente
instrumento.

2. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR — A execucdo dos servicos obedecerd ao estipulado neste
contrato, bem como as disposi¢cdes do Edital do Pregdo Eletrénico n2 90001/2026 e seus anexos,
além das obrigagdes assumidas na proposta final firmada pela CONTRATADA em 4/3/2026 (doc.
49.10), constantes do PGEA n? 1.25.000.027406/2025-71 que, independentemente de
transcricao, sdo parte integrante e complementar deste contrato, no que nao o contrarie.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

3. As especificagcOes do objeto da presente contratacdo constam no Termo de Referéncia — Anexo
I do Edital do Pregdo Eletronico n2 90001/2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

4. A adjudicatdria devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao
percentual de 5% do valor anual homologado, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

4.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

4.2, seguro-garantia;

4.3. fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.
5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, e devera ser
apresentada nos seguintes prazos:
5.1. seguro-garantia: até um més, contado da data de homologacdo da licitacdo, e antes da
assinatura do contrato;
5.2. caucdo e fianca bancaria: até 10 dias uteis apds a assinatura do contrato.

6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a
CONTRATADA ficard desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execu¢do ou o adimplemento pela Administracao.

7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigacOes nele previstas;

7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracido a CONTRATADA; e

7.3. obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item 7, observada a legislacdo que rege a matéria.

9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na
Caixa Econ6mica Federal, com corre¢cdao monetaria.

10. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

Contrato MPF/Parana n? 1/2026 2/12

Chave 3FOCBE2C. 22C1A6D1. 905DC3D4. 048709AC

. np. br/val i dacaodocunent o.

Assinado digital mente em 16/ 04/2026 12:53. Para verificar a autentici dade acesse

http://ww. t ransparenci a. npf



PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverd
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

13.Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

14. A CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislagdao que rege a matéria.

15. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela CONTRATANTE
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdao de descumprimento de cldusulas
contratuais (art. 137, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021).

16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da CIRCULAR SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

17. Extinguir-se-a8 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdao da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do contrato.

18. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execu¢dao do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

19. A garantia somente sera liberada ante a comprova¢ao de que a CONTRATADA pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

20. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdao de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do
contrato de trabalho.

21. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a CONTRATANTE podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2)
da realocacgdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

22. 0 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

23. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.
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24. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021, a presente
contratagao possui previsao de garantia contratual do bem a ser fornecido, incluindo manutengao
e assisténcia técnica, conforme condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

25. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigco prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

26. S3o obrigacdes da CONTRATANTE, além das obrigagdes previstas no Termo de Referéncia -
Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n2 90001/2026:

26.1. relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;
26.2. cumprir e fazer cumprir o disposto nas cldusulas neste contrato e na legislagdo vigente;

26.3. efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apdés o cumprimento das
formalidades legais;

26.4. fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessdrios para execuc¢do dos servigos
e demais informagdes que venha solicitar para o desempenho dos servigos ora contratados;

26.5. aplicar sang¢des ou rescindir o contrato, no caso de inobservancia pela CONTRATADA de
quaisquer das cldusulas e condi¢des estabelecidas no Contrato;

26.6. efetuar a fiscalizacao e o acompanhamento da execug¢ao dos servicos, por meio de servidor
ou comissdo especialmente designado(a), devendo este fazer anotagdes e registros julgados
necessarios de todas as ocorréncias e determinar o que for necessdrio a regularizacao das falhas
ou defeitos observados;

26.7. solicitar o reparo, a corre¢ao, a remogdo, a reconstrucdo ou a substituicdo do objeto da
avencga em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢ées.

27. A fiscalizagdo dos servicos pela CONTRATANTE n3ao exime a CONTRATADA de sua total
responsabilidade pelos prazos, construgées, mao de obra e métodos ou procedimentos aplicados
na execug¢ao dos mesmos, nos termos do contrato e da legislacdo vigente.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

28. As obrigacdes da CONTRATADA estdo previstas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital do
Pregdo Eletrdnico n? 90001/2026.

CLAUSULA SEXTA — DO PREGO

29. O valor global anual do presente contrato é de RS 1.648.864,72 (um milhdo, seiscentos e
quarenta e oito mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e setenta e dois centavos), de acordo
com a composicao de pregos constante na tabela abaixo:
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QUADRO RESUMO - MAO-DE-OBRA E DEMAIS SERVICOS
[VALORES DA PROPOSTA FINAL DO PREGAO]

ITem CIDADE PROFISSIONAL | SEMANAL | QTPE  |(PORFROFISSIONAL)|  (POR CIDADE)
1 CURITIBA (PRIPR) Encarregado 44h 1 6.361,05 6.361,05
2 Servente 44h 8 5.828,84 46.630,72
3 CAMPO MOURAO Servente 22h 1 3.731,83 3.731,83
4 CASCAVEL Servente 44h 2 5.375,32 10.750,64
5 FOZ DO IGUAGU Servente 44h 3 5.904,33 17.712,99
6 FRANCISCO BELTRAO Servente 22h 1 3.665,58 3.665,58
7 GUAIRA Servente 22h 1 3.853,88 3.853,88
8 GUARAPUAVA Servente 22h 1 3.569,39 3.569,39
9 LONDRINA Servente 44h 2 5.877,99 11.755,98
10 MARINGA Servente 44h 2 5.745,04 11.490,08
11 PONTA GROSSA Servente 44h 1 6.270,57 6.270,57
12 UMUARAMA Servente 44h 2 5.509,84 11.019,68

TOTAL DE POSTOS ==> 25
PRECO MENSAL DOS POSTOS RESIDENTES ==> R$ 136.812,39
PRECO ANUAL DOS POSTOS RESIDENTES ==> R$ 1.641.748,68
VALOR ESTIMADO ANUAL DOS UTENSILIOS SOB DEMANDA ==> R$ 7.116,04
VALOR ANUAL GLOBAL ==> R$ 1.648.864,72

Tabela 1: Locais de execu¢do, quantidades de postos, jornadas semanais e composi¢céo do prego global anual do
contrato.

30. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO

31. Os precgos dos insumos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado de 2/2/2026 (doc. 31.1), data do orcamento estimado, conforme § 32 do art. 92 da Lei n®

14.133/2021.

32. Apds o interregno de um ano da data do orcamento referenciado na CLAUSULA SEXTA — DO

PRECO, a CONTRATANTE devera iniciar o procedimento para reajuste do valor dos insumos do
contrato, mediante a aplicacdo da variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, acumulado em 12 (doze)
meses, adotando-se a formula abaixo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
apods a ocorréncia da anualidade, cientificando a CONTRATADA do inicio da instrugdo:
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32.1. férmula de calculo: Pr=P + (P x V), onde:
* Pr = preco reajustado, ou preco novo;
* P = preco atual (antes do reajuste);
* V =variacdo percentual obtida na forma do item 32 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.
33. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

34. Ndo iniciado do inicio do procedimento de reajuste pela CONTRATANTE, compete a
CONTRATADA solicitar o reajuste até o més de aniversario da data do orcamento inicial ou, no
caso dos reajustes subsequentes, da data dos efeitos financeiros do reajuste anterior, devendo a
CONTRATADA suportar o 6nus da auséncia do reajuste em periodo equivalente a sua inércia

35. Mediante negociagao entre as partes, e tendo como limite maximo a variagao do indice
definido no item 32 desta cldusula, podera haver a renuncia, total ou parcial, por parte da
CONTRATADA, do percentual a ser reajustado.

35.1. Em caso de auséncia de manifestagdo da CONTRATADA sobre a negociagao do reajuste,
serd concedido o percentual definido pela CONTRATANTE.

36. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

37. O reajuste serad realizado por apostilamento.

38. E admitida a repactuacdo dos precos do contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contados da data do acordo, ou convencado coletiva de trabalho ou
senteng¢a normativa vigente a época da apresentacdo da proposta e adotados para elaboragao
desta.

38.1. Inexistindo sentenca normativa, convencdao ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacao
dos precos da mado de obra tera como base a pesquisa de pregos realizada na mesma fonte
utilizada para a fixacdo da remuneracdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios
fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno
minimo da data de apresentacdo da proposta.
39. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacao ocorrida.

40. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

41. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuacado caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.

42. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporgao inicial em relagado ao valor contratado.
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43. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicdo de custos e formacao de precos, do novo acordo ou convengao coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovagdo da alteragdao dos pregcos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.

44. A repactuacado podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mdao de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execuc¢do dos servicos

45. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

46. Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencdo, acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio-alimentacdo e vale-
transporte, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento
— e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos
financeiros das datas das efetivas alteracdes de custos de cada item.

47. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou
convencdo coletiva de trabalho.

48. A repactuagao dos valores do saldrio, do auxilio-alimentagao e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento
apresentado pela empresa no momento da licitacdo) e ndo o instrumento paradigma.

49. Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados apds 12 (doze) meses da contratacdo (aviso
prévio trabalhado e indenizado e outros custos em situacdo similar) serdo eliminados apés 12
(doze) meses do inicio da execucdo dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO, DA EMISSAO E DO VALOR DA
FATURA/NOTA FISCAL

50. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto
a utilizacdo da Conta Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagcdo, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital do Pregédo Eletronico n2 90001/2026.

CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

51. E vedada a subcontratacdo, pela CONTRATADA, de outra empresa para execucdo dos servicos
ora contratados, salvo se houver prévia autorizacdo da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E INICIO DOS SERVIGOS

52. Os servigos objeto deste contrato deverdo ter inicio em 1/6/2026.

53. A vigéncia do presente contrato é de 24 (vinte e quatro) meses — 1/6/2026 a 31/5/2028,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

54. O presente contrato poderd, nos termos do art. 124 e seguintes da Lei n2 14.133/2021, ser
alterado por meio de Termos Aditivos, objetivando promover os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

55. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
estabelecido no art. 125 da Lei n? 14.133/2021, salvo as supressoOes resultantes de acordos
celebrados entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

56. As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta da Categoria EconOmica
3.3.90.37 — Servicos Pessoa Juridica.

57. Para a cobertura das despesas relativas ao presente contrato, foi emitida a Nota de Empenho n°
2026NE113, em 30/3/2026 (doc. 63), a conta da dotacdo especificada nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO RECURSO

58. E admissivel recurso dos atos da CONTRATANTE, no prazo de 3 dias Uteis a contar da data de
intimagdo ou de lavratura da ata, conforme art.165, |, da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

59. As infragGes e sangdes estdo previstas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital do Pregao
Eletrénico n2 90001/2026.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

60. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢cdes de ambas as partes contraentes.
61. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE,
quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndao mais lhe oferece vantagem.

61.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que

haja a notificacdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.
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62. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata esta cldusula ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extincdo contratual ocorrerd apés 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

62.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

62.2. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

62.3. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

63. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

64. O termo de extingao, sempre que possivel, serd precedido de:
64.1. balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
64.2. relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
64.3. indeniza¢Oes e multas.

65. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n2 14.133, de 2021).

66. A CONTRATANTE podera ainda, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n2 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

67. O contrato poderd ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n? 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO

68. No curso do contrato, é admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidos as demais cldusulas e condi¢es do
contrato; nao prejudique a execucdo do objeto contratado e haja a anuéncia expressa da
CONTRATANTE a continuidade do contrato podendo decidir pelo prosseguimento ou rescisdao do
contrato.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO VINCULO EMPREGATICIO

69. Os empregados e o preposto da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacGes decorrentes da
legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época
devida.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

70. A CONTRATANTE, atuando como controladora, e a CONTRATADA, atuando na condi¢cdo de
operadora, aderem a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do Ministério Publico
Federal e se comprometem a cumprir a legislacdo de protecao de dados pessoais, especialmente o
disposto na Resolucao CNMP n2 281, de 12 de dezembro de 2023, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, que institui a Politica Nacional de Prote¢do de Dados Pessoais e o Sistema
Nacional de Prote¢dao de Dados Pessoais no Ministério Publico, a Lei Geral de Prote¢do de Dados —
LGPD (Lei Federal n? 13.709/2018), o Marco Civil da Internet (Lei Federal n? 12.965/2014) e
demais regulamentos emitidos pelas autoridades competentes.

71. No tratamento de dados pessoais que |he forem confiados pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA se obriga a:

a) realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as finalidades estabelecidas
neste contrato, observando fielmente as diretrizes e instru¢bes transmitidas pela
CONTRATANTE;

b) adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca que garantam a
inviolabilidade, a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislacgdo, em normas administrativas da CONTRATANTE e nos
instrumentos contratuais, tais como:

(i) mecanismos de autenticagdo de acesso aos registros, como sistemas de autentica¢do dupla
para assegurar a individualizacao do responsavel pela atividade;

(ii) anonimizagao, pseudonimizagao e encriptagdo dos dados pessoais, quando aplicavel;

(i) recursos que permitam a restauracdao da disponibilidade e do acesso aos dados pessoais
de forma rdpida em caso de incidente; e

(iv) processo de verificacdo continua da implementacdo das referidas medidas técnicas e
organizacionais;

c) manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo, contemplando os registros de
conexdo e de acesso a aplicagGes, o arquivo acessado, o momento, a duracdo, o motivo, a
identidade do funciondrio ou do responsavel pelo acesso, consulta ou divulgacdo, e a
identidade dos destinatarios dos dados, se for o caso;
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d) facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para pessoal
autorizado e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em cardter
permanente para exibicdo a CONTRATANTE em caso de solicitacdo (segue, em anexo, o
modelo de TCMS sugerido pela Unidade Especial de Protecdo de Dados Pessoais —
UEPDAP/CNMP);

e) permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspe¢des pela CONTRATANTE ou por quem
por ele autorizado, e disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

f) compartilhar com a CONTRATANTE qualquer requisicdao de titular de dados pessoais, bem
como auxiliar, sempre que demandado, no atendimento de obrigacdes perante titulares de
dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis do pedido;

g) comunicar, de maneira formal e imediata, ao Encarregado de Prote¢do de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, com tolerancia de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguran¢a que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificacbes ou inspecdes, devendo a comunicacdo conter, no minimo, as seguintes
informacdes:

(i) data e hora do incidente;
(ii) data e hora da ciéncia pela CONTRATADA,;
(iii) relacdo dos tipos de dados pessoais afetados pelo incidente;

(iv) quantidade de usudrios afetados (volumetria do incidente) e, se possivel, a relacdo desses
individuos;

(v) dados de contato do Encarregado da CONTRATADA ou, ndo havendo Encarregado, a
pessoa junto a qual seja possivel obter mais informacgdes sobre o ocorrido;

(vi) descricao das possiveis consequéncias do incidente, e
(vii) medidas que estdo sendo tomadas para a mitigacdao dos riscos ou a reversdo dos efeitos;

h) informar os motivos da demora, no caso de a comunicacdo referente ao item anterior nao
ter sido imediata;

i) anonimizar ou devolver para a CONTRATANTE todos os dados pessoais que |he foram
confiados e descartar, de forma irrecuperdvel, as copias, apds a satisfacdo da finalidade
respectiva ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo
legal ou contratual, a ndo ser que a conservagao dos dados seja decorrente de uma obrigagao
legal;

j) ndo transferir ou compartilhar com terceiros os dados pessoais tratados em razdo da
presente relacdo contratual, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE, assumindo todos os
onus decorrentes de qualquer compartilhamento que venha a realizar;
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k) caso autorizada a subcontratacdo, impor a SUBCONTRATADA as mesmas obrigacdes em
matéria de protecao de dados presentes nesse instrumento contratual;

I) ndo realizar transferéncia internacional de dados pessoais sem prévia autorizacdo da
CONTRATANTE; e

m) registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de dados pessoais,
indicando o pais ou organizacdao de destino e adotando as garantias necessarias para que a
transferéncia seja realizada de acordo com a legislacdao de protecdao de dados pessoais e as
orientacdes das autoridades competentes.

72. A CONTRATANTE pode requisitar, a qualquer tempo, informacdes a respeito do tratamento
dos dados pessoais confiados a CONTRATADA, respeitando-se o sigilo empresarial e as demais
protecgdes legais.

73. A CONTRATADA é obrigada a reparar os danos causados a CONTRATANTE e aos titulares de
dados pessoais em razdao do exercicio de atividade de tratamento de dados pessoais em viola¢ao
da legislacdo de protecdo de dados pessoais ou deste contrato, seja diretamente ou por meio de
seus empregados, representantes ou terceiros contratados.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAO
74. Incumbird a CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagOes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n2 14.133, de 2021, e ao
art. 82, §22, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n2 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

75. Fica eleito o foro da Secdo Judicidria da Justica Federal da Capital do Estado do Parand para
dirimir as duavidas nado solucionadas administrativamente oriundas do cumprimento das
obrigacGes aqui estabelecidas.

76. E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato lavrado
em duas vias de igual teor e forma, assinado pelas partes, junto as testemunhas abaixo.

Curitiba, (data da assinatura eletrénica do documento).

Juliana de Castro Paulo Ricardo de Andrade Cardoso
Procuradoria da Republica no Estado do Parana Nevada Servicos Terceirizados Ltda.
Coordenadora de Administracdo Substituta Sécio-Proprietario
Testemunhas:
Nathalia Pinheiro Evandro Delgado de Siqueira
Matricula MPF n2 2* **8 Matricula MPF n2 2*.**Q
Técnica do MPU/Administracdo Técnico do MPU/Administracdo
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SECAO | — CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico continuado de limpeza, conservagdo e
higienizacdo, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva e o fornecimento de
todos os insumos, materiais, equipamentos e uniformes necessarios para a execu¢do dos servicos, para a
Procuradoria da Republica no Estado do Parana, com sede em Curitiba, e para todas as unidades
jurisdicionadas, com sedes em Campo Mourdo, Cascavel, Foz do Iguacu, Francisco Beltrdo, Guaira,
Guarapuava, Londrina, Maringa, Ponta Grossa e Umuarama, conforme especificacbes, condicbes e
exigéncias estabelecidas no Edital do Pregdo Eletrénico n? 90001/2026 e seus anexos, incluindo o Termo de
Referéncia, o Contrato e os Estudos Técnicos Preliminares.

2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme inciso Xlll do art. 6° da
Lei n? 14.133/2021, por possuirem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais de mercado; portanto, a modalidade obrigatéria de
licitagdo é o pregdo, conforme previsto no inciso XLI, Art. 62 c/c Art. 28, ambos da Lei n? 14.133/2021. As
especificacbes do objeto ndo destoam daquelas praticadas usualmente pelo mercado fornecedor e dos
demais contratos vigentes no MPF.

3. Quanto a natureza, conforme inciso XV do art. 6° da Lei n? 14.133/2021, os servicos sdo enquadrados
como continuados, tendo em vista a necessidade do drgdo de prestar atendimento ao publico externo e
interno, de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o
funcionamento das atividades finalisticas do MPF/PR, de modo que sua interrup¢do pode comprometer o
cumprimento da missdo institucional, o bom andamento dos trabalhos, a saude dos usuarios e a
integridade do patriménio publico, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

4. Os servicos estdo identificados por classe e cddigos abaixo apresentados com respectivas descri¢des:

Classe dos SERVICOS Cddigo dos SERVICOS

DESCRIGA
Catalogo Compras.gov Catalogo Compras.gov SCRICAO

Prestacdo de servico de limpeza e conservacdo — dreas

853 27782 internas — 44 horas semanais diurnas.

Tabela 1: Classes e codigos dos servigos no catdlogo COMPRAS.GOV.
SECAO 1= DESCRICZ\O DOS POSTOS, QUANTITATIVOS E PRECO MAXIMO ESTIMADO

5. O valor anual global estimado com a presente contratacdo é de R$ 2.009.651,01 (dois milhées, nove mil,
seiscentos e cinquenta e um reais e um centavo) , considerada a seguinte composicdo de custos:
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QUADRO RESUMO — MAO-DE-OBRA E DEMAIS SERVIGOS
PREGO

ITEM CIDADE P(I;?)-II;IESGS?S:‘JAAL JORNADA QTDE Fl’JI:l(I)'I":II\SRSI%zIO\E) P;,EOG: CTIEITSQ)L

1 Encarregado 44h 1 7.666,38 7.666,38
CURITIBA (PR/PR)
2 Servente 44h 8 7.099,10 56.792,80
3 CAMPO MOURAO Servente 22h 1 4.637,19 4.637,19
4 CASCAVEL Servente 44h 2 6.392,66 12.785,32
5 FOZ DO IGUAGU Servente 44h 3 7.250,22 21.750,66
6 FRANCISCO BELTRAO Servente 22h 1 4.568,43 4.568,43
7 GUAIRA Servente 22h 1 4.939,30 4.939,30
8 GUARAPUAVA Servente 22h 1 4.373,52 4.373,52
9 LONDRINA Servente 44h 2 7.085,44 14.170,88
10 MARINGA Servente 44h 2 6.948,00 13.896,00
11 PONTA GROSSA Servente 44h 1 7.828,35 7.828,35
12 UMUARAMA Servente 44h 2 6.588,53 13.177,06
TOTAL DE POSTOS ==> 25
PRECO MENSAL DOS POSTOS RESIDENTES ==> R$ 166.585,89
PRECO ANUAL DOS POSTOS RESIDENTES ==> R$ 1.999.030,68
VALOR ESTIMADO ANUAL DOS UTENSILIOS SOB DEMANDA ==> R$ 10.620,33
VALOR ANUAL GLOBAL ==> R$ 2.009.651,01

Tabela 2: Estimativa de custo anual da contratagdo.
6. O detalhamento desta estimativa esta descrito em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

SECAO Il - DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS E PERIODO DE VIGENCIA

7. A execucdo dos servicos deverd ter inicio em 01/06/2026 ou, a critério da CONTRATANTE, em data
anterior a ser informada com antecedéncia minima de 15 dias.

8. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogavel até a vigéncia total de 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

9. 0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.

SECAO IV — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

10. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

SECAO V - FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

11. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

12. O objeto da contratacao esta previsto no Plano Anual de Contratagdes de 2026, conforme consta topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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SECAO VI — REQUISITOS DA CONTRATACAO
VI.1. DOS REQUISITOS MiNIMOS DE QUALIFICAGAO DOS OCUPANTES DOS POSTOS DE TRABALHO

13. Os requisitos dos profissionais prestadores de servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo estdo
descritos em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

VI.2. DOS REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATACAO

14. Os requisitos técnicos das empresas e dos profissionais prestadores do servico de limpeza, conservacado
e higienizacdo estdo descritos em tdpicos especificos dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

VI.3. DO ATENDIMENTO AS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
A) AMBIENTAL

15. Os requisitos ambientais para os prestadores de servicos de limpeza, conservacao e higienizacdo estdo
descritos em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

B) SOCIAL

16. Os requisitos sociais para os prestadores de servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo estdo
descritos em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

C) ECONOMICA

17. Considerando que os valores estimados ndo se inserem no regramento do art. 48, inc. |, da Lei
Complementar n2 123/2006, que disciplina a realizacdo de processos licitatdrios destinados exclusivamente
a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte para contrata¢des de até RS 80.000,00
(oitenta mil reais) ao ano, a licitagdo sera realizada com ampla participacdao de empresas.

VI.4. DA SUBCONTRATACAO

18. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, no todo ou em parte, salvo com expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

VL.5. DA VISTORIA PREVIA FACULTATIVA

19. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos em cada cidade é recomendavel para o
conhecimento pleno das condi¢gdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizag¢do de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim.

20. A vistoria devera ser agendada com servidor do Nucleo de Manutencdo e Servicos Gerais — NMSG/PR,
pelos telefones (41) 3219-8800 ou (41) 3219-8833 no horario de 13:00h as 18:00h, ou pelo e-mail prpr-
nmsg@mpf.mp.br.

21. Poderdo ser disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

22. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsdvel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

23. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacées de desconhecimento das
instalacBes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo
a CONTRATADA assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

24. Independente da realizacdo da vistoria prévia (facultativa), deverd ser entregue declaracdo formal,
assinada pelo responsavel da LICITANTE, de que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades
da contratagdo. A referida declaracao consta no texto da Planilha Modelo de Proposta de Precos anexo ao
edital.
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V1.6. DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

25. Sera exigida a garantia de execu¢do do contrato nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n2
14.133/2021, no percentual e condi¢des descritas em cldusula do contrato.

26. Em caso de opgado pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de
homologacdo da licitagdo, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

27. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancdria, deverd ser prestada em até 10 dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

28. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia de
execucdo do contrato.

VI.7. DA PROTEGCAO DOS DADOS PESSOAIS

29. A CONTRATADA, atuando na condicdo de operador, adere a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais do Ministério Publico Federal e se compromete a cumprir a legislacdo de protecdo de dados
pessoais, especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados brasileira (Lei Federal n® 13.709/2018), o Marco
Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014) e demais regulamentos emitidos pelas autoridades
competentes.

30. No tratamento de dados pessoais que |lhe forem confiados pela CONTRATANTE, a CONTRATADA se
obriga a:

30.1. realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as finalidades estabelecidas neste
contrato, observando fielmente as diretrizes e instrucées transmitidas pelo Ministério Publico Federal;

30.2. adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranga que garantam a inviolabilidade,
a confidencialidade, a disponibilidade e a integridade dos dados pessoais, nos termos definidos na
legislacdo, em normas administrativas do Ministério Publico Federal e nos instrumentos contratuais, tais
como:

a) mecanismos de autenticacdo de acesso aos registros, como sistemas de autenticagcdo dupla para
assegurar a individualizagdo do responsavel pela atividade;

b) anonimizagao, pseudonimizagdo e encriptacdo dos dados pessoais, quando aplicavel;

) recursos que permitam a restauracao da disponibilidade e do acesso aos dados pessoais de forma
rdpida em caso de incidente; e

d) processo de verificacdo continua da implementacdo das referidas medidas técnicas e organizacionais;

30.3. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢Ges de rastreabilidade
e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo, contemplando os registros de conexdo e de acesso a
aplicagdes, o momento, a duragao, a identidade do funcionario ou do responsavel pelo acesso e o arquivo
acessado;

30.4. facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente necessarios e para pessoal
autorizado e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranga de
tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em cardter permanente para exibi¢cdo ao
Ministério Publico Federal em caso de solicitacao;

30.5. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo Ministério Publico Federal ou por quem
por ele autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacGes estabelecidas;

30.6. auxiliar, sempre que demandado pelo Ministério Publico Federal, no atendimento de obrigacGes
perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos
interessados;

30.7. comunicar de maneira formal e de forma imediata ao Encarregado de Prote¢do de Dados Pessoais
do Ministério Publico Federal, com tolerdncia de no maximo 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de
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qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspecdes,
devendo a comunicacdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

a) data e hora do incidente;
b) data e hora da ciéncia pela CONTRATADA,;
c) relacdo dos tipos de dados pessoais afetados pelo incidente;

d) quantidade de usuarios afetados (volumetria do incidente) e, se possivel, a relagdo desses individuos;

e) dados de contato do Encarregado da CONTRATADA ou, ndo havendo Encarregado, a pessoa junto a

qual seja possivel obter mais informagdes sobre o ocorrido;

f) descri¢do das possiveis consequéncias do incidente;

g) medidas que estdo sendo tomadas para a mitiga¢do dos riscos.

30.8. anonimizar ou devolver para o CONTRATANTE todos os dados pessoais que Ihe foram confiados e
descartar, de forma irrecuperavel, as cdpias, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento
do tratamento por decurso de prazo ou por extingao de vinculo legal ou contratual;

30.9. n3o transferir e/ou compartilhar com terceiros os dados pessoais tratados em razdo da presente
relacdo contratual, sem prévia autorizagdo do Ministério Publico Federal, assumindo todos os 6nus
decorrentes de qualquer compartilhamento que venha a realizar;

30.10. registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de dados pessoais, indicando o
pais ou organizacao de destino e adotando as garantias necessarias para que a transferéncia seja realizada
de acordo com a legislagdo de protecdo de dados pessoais e as orientagdes da autoridade competente.

31. A CONTRATANTE podera requisitar, a qualquer tempo, informacg&es a respeito do tratamento dos dados
pessoais confiados a CONTRATADA, respeitando-se o sigilo empresarial e as demais protegGes legais.

SECAO VIl - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

VII.1. LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

32. A Procuradoria da Republica no Estado do Parana, denominada CONTRATANTE neste documento, tem
sede em Curitiba, escritérios de representacdo em Guaira e Guarapuava, e unidades jurisdicionadas
(Procuradorias da Republica no Municipio) em Campo Mourdo, Cascavel, Foz do lguagu, Francisco Beltrao,
Londrina, Maringa, Ponta Grossa e Umuarama, nos seguintes enderecos:

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

CIDADE ENDERECO E INFORMACéES PARA CONTATO
SEDE: Rua Marechal Deodoro, 933 — Centro — CEP 80060-010
Curitiba Tel. 41 3219-8700 — Curitiba/PR — prpr-nmsg@mpf.mp.br

ANEXO: Rua Marechal Deodoro, 950 — 62 e 72 andares — Centro

Tabela 3: Enderego e informagdes de contato dos locais de execugdo dos servigos em Curitiba.

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

CIDADE ESCRITORIOS DE REPRESENTACZ\O
Guaira Avenida Coronel Otavio Tosta, 150, 22 andar — Centro — CEP 85980-000
Tel. 44 3642-0050 — Guaira/PR — prpr-guaira@mpf.mp.br
Rua Marechal Floriano Peixoto, 1811 — 92 andar — Centro — CEP 85010-250
Guarapuava

Tel. 42 3621-9600 — Guarapuava/PR — prpr-guarapuava@mpf.mp.br

Tabela 4: Enderegos dos locais de execugdo dos servigos nos escritdrios de representagdo do Parand.
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PROCURADORIAS DA REPUBLICA NOS MUNICiPIOS DO PARANA

CIDADE ENDERECO E INFORMAGOES PARA CONTATO

Avenida Mendes de Camargo, 1115, loja 1 — Centro — CEP 87302-080
Tel. 44 3518-4600 — Campo Mourdo/PR — prpr-campomourao@mpf.mp.br

Avenida Brasil, 3939 — Centro — CEP 85812-002

Campo Mourao

Cascavel Tel. 45 3219-7100 — Cascavel/PR — prpr-cascavel@mpf.mp.br
Foz do Iguagu Rua Edmundo de Barros, n2 660, Centro — CEP 85851-120
SEDE ATUAL Tel. 45 3521-4500 — Foz do Iguagu/PR — prpr-foz@mpf.mp.br

Foz do Iguagu
FUTURA SEDE
(ESTIMATIVA: 2027)

Avenida Parana, 3.610 — Centro Civico — CEP 85863-459
Tel. 45 3521-4500 — Foz do Iguagu/PR — prpr-foz@mpf.mp.br

Av. Julio Assis Cavalheiro, 912, térreo — Centro — CEP 85601-000
Tel. 46 3520-5200 — Francisco Beltrdo/PR — prpr-franciscobeltrao@mpf.mp.br

Avenida Ayrton Senna da Silva, 550 — Ed. Torre Montello, Sala 904
Londrina Bairro Gleba Fazenda Palhano — CEP 86050-460
Tel. 43 3294-1200 — Londrina/PR — prpr-londrina@mpf.mp.br

Avenida Centenario, n? 105 — Zona 08 — CEP 87050-040

Tel. 44 3221-5800 — Maringd/PR — prpr-maringa@mpf.mp.br

Rua Sete de Setembro, 304 — Centro — CEP 84010-350

Tel. 42 3219-3500 — Ponta Grossa/PR — prpr-pontagrossa@mpf.mp.br

Rua Guadiana, n2 3506 — Zona |, CEP 87501-020
Tel. 44 3621-0800 — Umuarama/PR — prpr-umuarama@mpf.mp.br

Tabela 5: Enderegos dos locais de execugdo dos servigos nos demais municipios do Parand.

Francisco Beltrao

Maringa

Ponta Grossa

Umuarama

33. Os enderecos acima poderdo ser alterados, em caso de mudanca de sede do 6rgdo. Dessa forma, desde
que figue mantido o equilibrio econémico-financeiro do contrato, a CONTRATADA se obrigara a prestar os
servicos em qualquer endereco determinado pela CONTRATANTE.

VI1.2. CONDICOES DA EXECUCAO DO OBJETO

34. Os profissionais da CONTRATADA disponibilizados para a prestagao dos servigos deverao ser admitidos
sob regular vinculo de emprego, habilitados, devidamente treinados na fun¢do e qualificados para a
execugao dos servigos.

35. Se tiverem acesso aos sistemas eletronicos da CONTRATANTE, deverdo ser observadas as normas de
seguranca interna pertinentes.

36. Sobre a conduta e as atividades a serem desempenhadas, os funcionarios deverdo agir com presteza e
cortesia no atendimento.

37. Os funcionarios deverdo apresentar-se diariamente nos locais de execuc¢do dos servicos devidamente
uniformizados e identificados através de crachds, com fotografia recente.

38. O uniforme é parte essencial da apresentacdo do empregado. Além do uso de uniforme de boa
gualidade, a boa postura comportamental e o asseio demonstrado por roupas sempre limpas e bem
passadas é essencial.

39. A CONTRATADA poderd utilizar, nos postos de trabalho previstos no contrato (exceto encarregado),
funciondrios contratados sob regime intermitente, observado o disposto neste item e na legislacdo vigente.
40. E vedado o uso dos equipamentos reprograficos da CONTRATANTE para fins diversos aqueles por esta
determinados, durante a execucdo dos servicos objeto do contrato.
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VIl.3. DO PREPOSTO

41. A CONTRATADA designard formalmente o preposto da empresa e seu substituto eventual, antes do
inicio da prestac¢do dos servigos, indicando no instrumento: dados pessoais, enderegco comercial, nimeros
de telefone para contato e com acesso ao aplicativo WhatsApp, endereco de e-mail para correspondéncia
eletrénica, além dos poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

42. O preposto e substituto eventual deverdo ter capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos
previstos no contrato, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

43. Qualquer alteragdo de preposto ou substituto eventual deverd ser imediatamente comunicada por
escrito a CONTRATANTE.

44. As comunicagGes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo ser realizadas por escrito, via e-mail,
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se eventualmente, o uso de mensagem por aplicativo
WhatsApp.

45. O preposto ou seu substituto eventual deverdo estar disponiveis de forma permanente na sede, filial ou
escritdrio da CONTRATADA em Curitiba/PR ou regido metropolitana de Curitiba.

46. O preposto ou seu substituto eventual deverdao representar a CONTRATADA na execucdo do contrato,
com a missdo de garantir o seu bom andamento, fiscalizando e administrando as orientagdes necessdrias a
execugdo dos servigos.

47. O preposto ou seu substituto eventual deverdo reportar-se obrigatoriamente, sempre que necessario,
ao fiscal do contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas.

48. O preposto ou seu substituto eventual deverdo participar de reuniGes sempre que solicitado pela
CONTRATANTE.

49. O preposto ou seu substituto eventual deverdo comparecer, sempre que solicitado pelo fiscal do
contrato, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, para esclarecimentos de quaisquer ocorréncias, salvo em
situagBes emergenciais de pronto atendimento.

50. A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto
da empresa, hipdtese em que a CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

51. A CONTRATADA ndo poderd indicar, para funcdo de preposto ou de substituto eventual, funcionarios
alocados nos postos de trabalho previstos neste Termo de Referéncia.

VIl.4. DO EMPREGADO INTERMITENTE

52. O empregado intermitente devera:

52.1. apenas cobrir eventuais faltas, férias, folgas e outros afastamentos temporarios, previsiveis ou nao,
sendo vedada sua nomeacdo para postos em carater efetivo ou permanente;

52.2. ter a mesma qualificacdo e requisitos de escolaridade do empregado substituido;

52.3. seguir as mesmas normas internas sobre conduta, segurancga, assédio, discriminagdo e outras que
vierem a ser determinadas pela CONTRATANTE, assegurada a prévia comunicacdo a CONTRATADA;

52.4. usar o conjunto de uniforme especifico do posto substituido;
52.5. receber, na proporg¢ao da jornada cumprida, a mesma remunera¢do devida ao empregado efetivo
substituido e os beneficios legalmente pertinentes a este regime de trabalho.

53. A CONTRATADA devera:
53.1. instruir o empregado quanto as normas internas da CONTRATANTE, por meio de seu encarregado ou
supervisor;

53.2. fornecer o conjunto de uniforme especifico do posto substituido, previamente a apresentacdo na
CONTRATANTE;
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53.3. enviar a CONTRATANTE a mesma documentacdo devida pelo empregado efetivo, exceto a que ndo
seja legalmente pertinente ao empregado intermitente.

VII.5. DAS JORNADAS SEMANAIS, FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS

54. As regras sobre jornada de trabalho estdo descritas em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

VII.6. DOS UNIFORMES

55. A empresa contratada devera fornecer, as suas expensas, um novo conjunto completo de uniforme no
inicio do contrato e posteriormente, a cada seis meses.

56. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue até o primeiro dia do inicio da prestacdo dos
servicos e devera ser aprovado pela fiscaliza¢do do contrato.

57. O fornecimento do conjunto de uniformes devera ocorrer, impreterivelmente, até o primeiro dia util do
més subsequente ao do vencimento do periodo de 6 (seis) meses.

58. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdao ser apropriados para a sua condicdo, sendo
obrigatdria a substituicdo sempre que estiverem inadequados ou apertados. Caso a necessidade de
substituicdo ultrapasse o quantitativo previsto na planilha de custos, o fornecimento adicional sera
remunerado por demanda, desde que comprovado que a empregada gestante esteja lotada no posto de
trabalho da CONTRATANTE ha, pelo menos, 6 (seis) meses anteriores a solicitacdo.

59. Os uniformes deverdo ser substituidos, a qualquer tempo, sempre que ndo estejam atendendo as
condicées minimas de apresentacdo exigidas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apods
comunicacdo oficial e escrita da CONTRATANTE.

60. Os uniformes deverdo ser entregues a todos os empregados mediante recibo, individualizado por
categoria profissional, que devera conter: relagdo nominal dos empregados, especificacdo e quantitativo de
cada peca recebida, data do recebimento e assinatura do profissional.

61. O recibo devera ser apresentado, acompanhado de cdpia, ao Fiscal do Contrato para a fiscalizagdo e
controle, em até 48 horas apds a entrega dos uniformes.

62. Os uniformes deverdo apresentar etiqueta de identificacdo da confec¢do, com especificacdo do tipo de
tecido e do tamanho da peca, acondicionados em sacos plasticos individuais e com numeracao visivel.

63. A CONTRATADA ndo podera, em hipdtese alguma, substituir a entrega dos uniformes aos seus
empregados por pecunia.

64. A CONTRATADA ndo podera descontar do salario do empregado o custo do uniforme, salvo em caso de
comprovado dano causado pelo empregado, e desde que tal possibilidade tenha sido acordada em contrato
de trabalho.

65. A CONTRATADA devera submeter amostras dos uniformes ao fiscal técnico do contrato, na sede da
CONTRATANTE, em Curitiba/PR, para aprovacdo do modelo, do material e da cor, estando resguardado a
CONTRATANTE o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados. No caso de modelo de
uniforme padrdo adotado pela empresa, este serd submetido a aprovacao do fiscal técnico do contrato.

66. A apresentacdo devera ocorrer com, pelo menos, 15 (quinze) dias Uteis de antecedéncia ao inicio da
execucao do servico.

67. Caso a CONTRATADA promova a substituicdo do seu padrdo de uniforme no transcorrer da execugao do
contrato, fard nova apresentagdo de amostras ao fiscal técnico do contrato, respeitando o mesmo prazo de
antecedéncia.

68. Quando houver substituicdo de funciondrio, por qualquer motivo, seu substituto devera apresentar-se
com o uniforme no mesmo padrao do efetivo.

69. Os quantitativos e descritivos dos uniformes estdo descritos em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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70. Os valores dos uniformes compdem o valor maximo aceitdvel, conforme planilha de composicdo de
custos, apéndice deste Termo de Referéncia.

VII.7. ATRIBUIGOES PROFISSIONAIS

71. As atribui¢des profissionais estdo descritas em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

VII.8. PERIODICIDADE E METODOLOGIA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

72. A periodicidade e metodologia de execucdo dos servicos estdo descritas em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

VII.9. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

73. As especificagbes sobre o fornecimento de materiais, utensilios e equipamentos estao descritas em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

VII.10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

74. Tomou-se como base a planilha de formagdo de custos da IN SEGES/MPDG n?2 5/2017, cuja aplicagdo
para as contratacdes pela Lei n2 14.133/2021 foi autorizada pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n?2 98, de
26 de dezembro de 2022, com valores e percentuais referenciais da AUDIN/MPU, bem como a Convengao
Coletiva de Trabalho do Sindicato SIEMACO, disponiveis respectivamente em:

74.1. https://auditoria.mpu.mp.br/orientacao/terceirizacao/modelos-de-planilhas-de-custos;

74.2. www.siemaco.org.br/convencoes.

75. Conforme Acérddo 1.442/2010 - 22 Camara do TCU, ndo serd aceita a inclusdo dos seguintes custos na
planilha da proposta da LICITANTE:

75.1. tributos de carater personalistico, como IRPJ e CSLL;

75.2. treinamento, capacitacdo e/ou reciclagem de pessoal, uma vez que esses custos ja estdo englobados
nas despesas administrativas da contratada.

SECAO VIl - OBRIGACOES DA CONTRATADA
VIIL.1. NO INIiCIO DO CONTRATO

76. No inicio do contrato a CONTRATADA devera:

76.1. apresentar, por escrito, no momento da implantacao dos postos, relagdo nominal dos empregados,
do encarregado e do preposto que atuardo junto a CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA manter a
referida relagcdao sempre atualizada;

a) a relagdo dos empregados devera conter: nome completo, dados de género e raca, nUmeros de RG e
CPF, nimero e série da CTPS, data de admissdo, cargo, horario do posto, valor do saldrio, foto,
endereco residencial, telefone para contato e exames admissionais;

b) a CONTRATANTE podera impugnar aqueles que ndo preencherem a qualificacdo necessaria.

76.2. fornecer e instalar, para os postos de sua sede em Curitiba, e sem custo adicional a CONTRATANTE,
equipamento de registro eletrénico de ponto por biometria, compativel com a Portaria/MTP n2 671, de 8
de novembro de 2021;

76.3. providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da
prestacao dos servigos:

a) cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios
sociais, expedido por 6rgdo/entidade federal responsavel;

b) senha para todos os empregados perante o INSS com o objetivo de acessar o Extrato de Informagoes
Previdenciarias pela Internet;
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c) todos os meios necessarios (disponibilizando acesso a internet em equipamentos eletronicos préprios
da CONTRATADA) aos seus empregados para obtencdo do mencionado extrato de recolhimento
sempre que solicitado pelo fiscal do contrato.

VIil.2. DA GESTAO DOS EMPREGADOS ALOCADOS NA CONTRATANTE

77. Na gestdo de seus funcionarios alocados nas unidades da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera:

77.1. recrutar e selecionar os empregados necessarios a realizagdo dos servigos, em seu nome e sob sua
inteira responsabilidade, e encaminha-los aos Enderegos da CONTRATANTE indicados neste documento;

77.2. observar os requisitos de enquadramento na CBO, qualificacdo e idade minima dispostos nos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste termo de referéncia;

77.3. fiscaliza-los regularmente para verificar as condi¢cdes da execucao dos servicos;
77.4. substitui-los:

a) no prazo de 2 horas apds a notificagdo em caso de falta e outros impedimentos, sem Onus para a
CONTRATANTE, mantendo reserva com numero suficiente de efetivo para reposicdao dos postos,
dentro dos padrdes desejados, vedada a prorrogacdo da jornada de trabalho;

b) no prazo maximo de 24 horas apds notificagdo — sendo vedado o seu retorno as dependéncias da
CONTRATANTE, mesmo que para cobertura de licencgas, dispensas, suspensdes ou férias — quando, a
critério da CONTRATANTE:

b.1) recusarem-se deliberadamente a usar uniforme ou cracha ja disponibilizados pela CONTRATADA;

b.2) estejam dificultando a fiscalizagdo, ou prejudicando o bom andamento ou a boa qualidade dos
Servigos;

b.3) sua atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios;

77.5. nao permitir que:

a) executem quaisquer atividades ndo pertinentes aos servigos objeto deste contrato durante o periodo
de permanéncia nas dependéncias da CONTRATANTE;

b) circulem em areas da CONTRATANTE nao relacionadas as atribui¢cdes de seu posto;

77.6. realizar os treinamentos e reciclagens necessarios para a boa postura e desempenho no ambiente
de trabalho, incluindo:

a) execucgdo das rotinas de atribuicdo do posto;
b) relagbes interpessoais com servidores, colaboradores e visitantes;
c) tratamento e confidencialidade de informacgdes;
d) comportamento em situagdes de risco;
e) prevencdo de acidentes e de incéndios;
f) politicas de conduta da CONTRATANTE, incluindo a Politica Nacional de Prevenc¢do e Enfrentamento
do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao;
77.7. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas no local da prestacdo dos servicos, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle
de frequéncia, utilizando:
a) para a sede em Curitiba: equipamento obrigatoriamente de ponto eletronico por biometria conforme
especificado neste documento;
b) para as demais cidades: meio manual, mecéanico ou eletrénico;
77.8. observar eventuais restricdes de hordrio da execucdo dos servicos e do acesso dos empregados as
dependéncias da CONTRATANTE determinadas pela fiscalizacdo da CONTRATANTE ou por seu setor de
seguranca institucional,
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77.9. fornecer, previamente a apresentacdo no local de trabalho do posto, uniforme aos seus funcionarios
conforme modelo aprovado pela fiscalizacdo da CONTRATANTE e especificado nos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste termo de referéncia, sendo vedado a CONTRATADA o repasse dos custos
com uniformes e outros materiais pertinentes ao contrato aos funcionarios ocupantes dos postos de
trabalho;

77.10. exigir que se apresentem com uniforme e cracha de identificagdo pessoal, com foto recente;

77.11. administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

77.12. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

77.13. pagar aos seus funcionarios:

a) adicional de insalubridade e/ou periculosidade aos seus empregados, quando devido, em
conformidade com a lei vigente;

b) os saldrios e demais verbas no prazo legal ou disposto em Convencdo Coletiva do Trabalho, em
agéncia bancdria localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta
servigos;

77.14. responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, por
meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos,
bem como nas situagdes em que se faca necessdria a execucdo dos servicos em regime extraordinario;

77.15. contratar porcentagem de profissionais com necessidades especiais, conforme previsto na Lei
8.213/91, quando possuir quadro de funcionarios com cem ou mais empregados;

77.16. conhecer a Politica Nacional de Prevencgao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e
da Discriminagdo no ambito do Ministério Publico do Federal, instituida pela Portaria PGR/MPF n° 1.004,
de 31 de outubro de 2018, dando ciéncia a cada um de seus funcionarios alocados nas dependéncias da
CONTRATANTE e agindo em consonancia com seus principios e diretrizes;

77.17. observar a Politica de Equidade de Género e Raga conforme definido nos requisitos sociais e
culturais descrito nos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste termo de referéncia.

78. A CONTRATADA podera utilizar, em todos os postos de trabalho previstos no contrato, com exce¢ao do
ENCARREGADO em Curitiba, funcionarios contratados sob regime intermitente, funcionarios contratados
sob regime intermitente observado o disposto neste Termo de Referéncia e seus apéndices e na legislacdo
vigente.

VIIl.3. NA GESTAO DOS SERVIGOS PRESTADOS A CONTRATANTE

79. Ao longo da execucdo do contrato a CONTRATADA devera:
79.1. cumprir o disposto no Instrumento de Medigao de Resultado (IMR) constante neste documento;

79.2. refazer os servigos que, a juizo do fiscal do contrato, ndo forem considerados satisfatérios, sem que
caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

79.3. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

79.4. coordenar e controlar a execuc¢ao dos servigos contratados;

79.5. respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive no que se refere ao acesso as
dependéncias da CONTRATANTE onde serdo executados os servicos;

79.6. cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, também as
normas de seguranca da CONTRATANTE e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

79.7. cumprir as normas de seguranca constantes de disposi¢cOes legais federais, estaduais e municipais
pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, a¢des ou reclama¢des movidos por
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pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaucdes exigidas no trabalho ou da
utilizacdo de materiais inaceitaveis na execuc¢do dos servicos;

79.8. dar especial atengdo as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

79.9. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da
execuc¢ao do servico objeto deste contrato;

79.10. apresentar a CONTRATANTE, caso previsto na convengdo coletiva de trabalho, copia da apdlice do
seguro de vida em grupo ou individual dos funcionarios que executardo os servicos;

79.11. pagar os salarios, vale-transporte e auxilio-alimentacdo de seus empregados, bem como recolher,
no prazo legal, os encargos sociais devidos, entregando, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, as
comprovagoes respectivas;

79.12. credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregado(s) do seu quadro
administrativo para, em dias e locais definidos e em hordrios que ndo comprometam a execu¢do dos
servigcos, entregar aos empregados beneficios e outros itens de responsabilidade da CONTRATADA;

79.13. comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar todos os esclarecimentos
gue forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacgdes se obriga a atender;

a) ndo sendo definido prazo para atendimento as solicitacGes, a CONTRATADA se obriga a atendé-las em
até 5 (cinco) dias uteis contados da respectiva solicitacao;

79.14. cumprir fielmente o estipulado nas especificacGes técnicas constantes deste documento;

79.15. prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e equipamentos, ferramentas e utensilios em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgGes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

79.16. providenciar a entrega dos saneantes domissanitarios/materiais de higiene e demais materiais
informados em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia,
até o dia 5 de cada més (ou em frequéncia a ser previamente combinada com a unidade), de acordo com
as necessidades do servico, em local a ser indicado pelo CONTRATANTE, necessarios a boa execuc¢do dos
servigos, assumindo toda a responsabilidade pelo transporte, carga e descarga e possiveis perdas, danos
ou prejuizos, bem como pela sua distribuicdo didria para a execugdo dos servicos;

79.17. fornecer saneantes domissanitarios/ materiais/ equipamentos/ ferramentas/utensilios de primeira
linha, suficientes para atender a demanda e sujeitos a aprovacdo pela CONTRATANTE;

79.18. fornecer, além do minimo discriminado nas especificagdes técnicas, outros saneantes
domissanitarios / materiais de consumo / equipamentos / ferramentas / utensilios necessarios a perfeita
execucdo dos servicos e/ou repor o estoque devido a variacGes de consumo, sem custo adicional para a
CONTRATANTE, uma vez que o quantitativo informado é estimado;

a) as quantidades estimadas de material duradouro especificadas neste documento, a serem
consumidas e/ou mantidas nas unidades durante a execug¢do do contrato, deverdo ser fornecidas no
inicio do contrato e repostas, quando solicitado, para a manutencdo do quantitativo da referida
tabela;

79.19. fornecer os materiais — especialmente papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha — na
guantidade e qualidade conforme disposto nas especificagcdes técnicas;

79.20. fornecer e instalar, quando solicitado pela CONTRATANTE, dispensers para acondicionamento de
refil de sabonete liquido, de protetor higiénico para uso em vaso sanitdrio, de saco plastico para
absorvente higiénico e de papel toalha;

a) os referidos dispensers deverdo ser mantidos em perfeitas condicdes de uso durante a vigéncia do
contrato e ndo poderdo ser retirados apds o seu encerramento;
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79.21. utilizar material de limpeza e outros produtos quimicos aprovados pelos 6rgdos governamentais
competentes, devendo estes ser entregues em embalagens originais de fabrica ou de comercializacdo que
ndo causem danos a pessoas ou a revestimentos, pisos, instalacdes elétricas ou hidraulicas, redes de
computacdo, agua e esgoto e todas as demais instalacdes existentes nas dependéncias da CONTRATANTE;

79.22. substituir qualquer saneante domissanitdrio ou equipamento cujo uso seja considerado, pela
CONTRATANTE, prejudicial a boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou instala¢des, ou ainda,
gue ndo atendam as necessidades;

79.23. utilizar esponja e/ou pano de limpeza macios com produtos apropriados que ndo causem danos as
superficies a serem limpas, sob pena de ser imputada a CONTRATADA a responsabilidade quanto a
reconstitui¢ao ou ressarcimento;

79.24. manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execug¢ao dos servigos em
perfeitas condicdes de uso, devendo ser substituidos, em até 48 horas contadas da notificacdo da
CONTRATANTE, os danificados e os que apresentarem rendimento insatisfatério e baixa qualidade nos
servicos executados;

79.25. fornecer equipamentos elétricos compativeis com as instalagdes elétricas disponiveis nos locais de
execucgao dos servigos e dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar danos a rede elétrica;

79.26. observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servicos;

79.27. identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

79.28. utilizar placas sinalizadoras de piso molhado e banheiro em manutengdo quando estes estiverem
sendo higienizados.

VIill.4. DO ENCARREGADO

80. Para os postos localizados em Curitiba-PR, a CONTRATADA deverd nomear um empregado como
ENCARREGADO, que tera sob sua orientagdo/responsabilidade os serventes alocados em Curitiba.

VIII.5. DA RESPONSABILIDADE PELOS ENCARGOS DO CONTRATO

81. A CONTRATADA cabera assumir a responsabilidade:

81.1. pelos danos/prejuizos causados diretamente a Administragdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou
ainda a terceiros, originados direta ou indiretamente da execucdo do presente contrato, por dolo ou culpa
de seus empregados, preposto ou representante, ndao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento pela CONTRATANTE. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de
reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposi¢cdo do bem danificado em condicbes idénticas
as anteriores ao dano, ou ao ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a
comunicacdo que lhe devera ser feita por escrito. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento do(s) pagamento(s) devido(s)a
CONTRATADA, da garantia, ou, ainda, cobrar em juizo;

81.2. por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucao deste
contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE;

81.3. por providenciar seguro para seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, conforme
exigéncia legal;

81.4. por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexdo ou contingéncia;

81.5. por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;
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81.6. por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
em vigor, devendo saldd-los na época prdpria, vez que seus empregados e preposto ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

81.7. por todos os encargos decorrentes do objeto licitado, nos termos do Cédigo Civil e do Cddigo de
Defesa e Protecao ao Consumidor vigente;

81.8. pelo depdsito dos valores relativos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS — na
respectiva conta de cada empregado no prazo determinado pelas normas vigentes;

81.9. pela realizacdo, em seus empregados alocados na CONTRATANTE, bem como a expedi¢cdo dos
respectivos atestados, dos exames de salde ocupacional que vierem a vencer no curso do contrato;

81.10. pelo pagamento de eventuais multas aplicadas pela CONTRATANTE ou por quaisquer autoridades
federais, estaduais e/ou municipais, em consequéncia de fato/obrigacdo a si imputavel e relacionado(a)
aos servigos contratados.

82. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos supracitados ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste
contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a CONTRATANTE.

83. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdencidrios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo
forem adimplidos, descontando o valor correspondente nas faturas a pagar. (alinea “d” do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n2 5/2017).

VII.6. DAS VEDACOES

84. S3o expressamente vedadas a CONTRATADA:

84.1. veicular publicidade acerca da contratacdo, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo da
CONTRATANTE; reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informac¢des de que tenha tomado ciéncia em razdo da execu¢do dos servicos discriminados, sem o
consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE;

84.2. subcontratar para a execug¢do do objeto do presente contrato, salvo nos casos previstos no presente
contrato ou com expressa anuéncia da CONTRATANTE;

84.3. contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, ativo ou aposentado ha
menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissdo, assim como de seu cbnjuge,
companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste
contrato;

84.4. oferecer o presente contrato em garantia de operag¢des de crédito bancario.
VIII.7. DISPOSIGOES GERAIS

85. Além das demais obriga¢des constantes deste documento e no Edital e anexos do procedimento
licitatério, cabera a CONTRATADA:
85.1. informar, com a maxima urgéncia, para que a CONTRATANTE tome as providéncias cabiveis em
tempo habil, qualquer motivo que a impossibilite de:
85.2. cadastrar seus representantes no Sistema de Peticionamento Eletrénico do MPF, disponivel no site

www.peticionamento.mpf.mp.br, para que possam protocolizar e/ou assinar documentos para a
CONTRATANTE;

a) iniciar os servigos nos prazos previstos neste contrato;

b) honrar os compromissos financeiros no prazo legal com seus empregados alocados na
CONTRATANTE;
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¢) continuar cumprindo o contrato em uma ou mais cidades;

85.3. disponibilizar, para fins de comunicagao oficial entre as partes:
a) enderecos de e-mail para os departamentos administrativo, financeiro e de RH;
b) telefone fixo e/ou mével;

85.4. declarar, como condigao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena
de rescisdo, nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta aos arts. 12 e
170 da CR/88; 149 do Cddigo Penal Brasileiro; ao Decreto n? 5.017/2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e as Convencgdes da OIT n2 29 e 105, conforme modelo anexo ao Edital da licitagdo;

85.5. realocar seus funcionarios em caso de altera¢do de endereco de sede da CONTRATANTE dentro da
mesma cidade, transferindo a execugdo dos servigos para o novo local;

85.6. manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
edital do procedimento licitatério e seus anexos, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia
de fato impeditivo da manutencdo dessas condicoes;

85.7. cumprir:
a) as demais obriga¢des constantes no contrato e no edital do procedimento licitatério e seus anexos;
b) as Convencdes Coletivas de Trabalho, a CLT e demais normas vigentes;

85.8. manter a CONTRATANTE atualizada quanto a:
a) dados de endereco fisico comercial e de e-mail, e nimeros de telefone fixo e mével;

b) nimero de telefone mdvel que permita contato imediato entre a CONTRATANTE e o preposto da
CONTRATADA de forma permanente;

¢) eventuais fusdes, cisdes, incorporagdes ou outras alteracdes societarias da CONTRATADA.
86. No curso do contrato é admitida a fus3o, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que:

86.1. haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato, podendo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdao do contrato;

86.2. a nova pessoa juridica:
a) observe todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original;
b) mantenha as demais cldusulas e condi¢Ges do contrato;
¢) ndo prejudique a execuc¢do do objeto contratado.

86.3. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2

14.133/2021.

86.4. guardar sigilo sobre todas as informacées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

87. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito ou o
instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servicos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a carga hordria semanal
estabelecida e aquela prevista na convencao ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

SECAO IX — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

88. S3o obrigacdes da CONTRATANTE:

88.1. exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;
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88.2. receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no termo de referéncia;

88.3. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos incorreces, imperfeicGes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

88.4. acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA,;

88.5. comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133/2021;

88.6. efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicGes estabelecidos no contrato e no termo de referéncia;
88.7. aplicar a CONTRATADA as san¢les previstas na lei e no contrato, observadas a ampla defesa e o
devido processo legal;
88.8. notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;
88.9. comunicar a CONTRATADA na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pela CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133/2021.
89. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

SEGCAO X — VEDACOES A CONTRATANTE

90. E vedado 3 CONTRATANTE:

90.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

90.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
90.3. estabelecer vinculo de subordina¢gdo com funcionario do CONTRATADO;
90.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

90.5. demandar a funciondrio do CONTRATADO a execug¢do de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagdo; e
90.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracdo na gestao interna do
CONTRATADO.

SECAO XI — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
X1.1. DISPOSICOES GERAIS

91. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais técnicos e administrativos
gue serdo nomeados oportunamente pela CONTRATANTE.

92. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial.

93. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢ao ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

94. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd convocar o
representante da CONTRATADA para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera

18/46


http://www.mpf.mp.br/pr
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
mailto:prpr-nmsg@mpf.mp.br

oY Procuradoria PR/IPR-CAINMSG TERMO DE REFERENCIA
V@V [ NUCLEO DE MANUTENGAO E SERVICOS GERAIS X - A .
=2 da Republica Rua Marechal Deodoro, 933 — Centro Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de
e inistério Poblico Federal | NO Parand 80060-010 Curitiba/PR limpeza, conservagéo e higienizagdo para a PR/PR, PRMs e ERMs.
Ministério Piblico Federal http://www.mpf.mp.br/pr ; prpr-nmsg@mpf.mp.br

informacgOes acerca das obriga¢cdes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdao da CONTRATADA, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

XI.2. DOS RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO

95. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n© 14.133/2021 e Art. 17, XIIl da Portaria PGR/MPU n® 28, de
16 de marco de 2023).

96. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranga oriunda da
CONTRATADA com a comprovagao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

97. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Portaria PGR/MPU n2 28, de 16 de
marco de 2023, art. 17, inciso XIII).

98. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

99. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢do
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a serem apontadas no Recebimento
Provisdrio.

100. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

101. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds verificacdo
da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante TERMO detalhado, obedecendo
aos seguintes procedimentos:

101.1. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mengdo ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos , e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacBes, conforme regulamento (Portaria PGR/MPU n2 28, de 16 de marc¢o de 2023, art. 16, inciso VIl);

101.2. realizar a andlise dos relatérios de toda a documentac¢do apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

101.3. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas (Portaria PGR/MPU n? 28, de 16 de margo de 2023,
art. 16, inciso IX).

102. No caso de controvérsia sobre a execugdao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto para efeito de liquidagdo e
pagamento.

103. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pela CONTRATADA, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

104. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirda a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.
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X1.3. DA FISCALIZACAO TECNICA

105. O FISCAL TECNICO fiscalizarad a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo, (Portaria
PGR/MPU n? 28, de 16 de margo de 2023, art. 17, inciso VI).

106. A fiscalizagdo técnica dos contratos devera avaliar constantemente através do Instrumento de Medigao
de Resultado (IMR) previsto neste termo de referéncia para aferi¢dao da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

107. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o FISCAL TECNICO designado deverd
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo
intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

108. Caso sejam constatadas deficiéncias na prestagdo do servigo, o FISCAL TECNICO do contrato devera
apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

109. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

110. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo FISCAL TECNICO, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

111. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da presta¢do do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢gdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatorio.

112. E vedada a atribuicio & CONTRATADA da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos por ela realizada.

113. O FISCAL TECNICO podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos
servigos.

114. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execug¢do do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n® 14.133/2021 (IN 05/2017 — art. 62).

115. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucio dos servicos devera ser
verificada juntamente ao documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacBes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso (art. 47, §292, INO5/2017).

116. A fiscalizagdo da execugdo do contrato pela CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

117. As disposi¢Oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacgdo, por forga da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

118. O FISCAL TECNICO do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §12, e Portaria PGR/MPU n2 28, de 16 de margo de
2023, art. 17, inciso 1l).
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119. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o FISCAL TECNICO do contrato emitira notificacdes
para a correcao de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo (Portaria PGR/MPU n? 28, de 16 de marco de
2023, art. 17, inciso lll).

120. O FISCAL TECNICO do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adog¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso (Portaria PGR/MPU n? 28, de 16 de marco de 2023, art. 17, inciso
V).

121. O FISCAL TECNICO comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas (Portaria PGR/MPU n? 28, de 16 de
margo de 2023, art. 17, inciso V).

122. O FISCAL TECNICO do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual (Portaria
PGR/MPU n2 28, de 16 de margo de 2023, art. 17, inciso VII).

123. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o FISCAL TECNICO do contrato
devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qgualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

XI1.4. DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

124. O FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato verificarda a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
CONTRATADA, com a solicitacdo dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio (Portaria
PGR/MPU n2 28, de 16 de marco de 2023, art. 17, inciso X).

125. O FISCAL ADMINISTRATIVO do contrato examinara a regularidade no recolhimento das contribui¢cdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias (Portaria PGR/MPU n2 28, de 16 de marc¢o de 2023, art. 17, inciso XI).

126. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

127. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
comprovagoes constantes neste termo de referéncia.

128. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada nos itens acima no prazo de 30 (trinta) dias
apods o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

129. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar
termo de quita¢do anual das obrigacGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao
de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva,
na prestacao de servigos contratados.

130. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

131. N3o haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das
obrigacOes previstas neste termo de referéncia.

132. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢des Sociais Civis de Interesse Publico (OSCIP’s) e
as Organizagbes Sociais (0S’s), sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacGes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

133. Os documentos necessarios a comprova¢ao do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragao.
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134. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

135. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

136. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdao das condi¢des de habilitagdo
pela CONTRATADA poderdo dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢des.

137. A Administracdo da CONTRATANTE poderd conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdao contratual, quando
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

138. No ultimo més de vigéncia do contrato, caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do
cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

139. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA
gue tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

140. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

141. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

142. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS, referentes a
mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

143. A CONTRATADA é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

144. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

145. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢ca da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

146. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal o FISCAL ADMINISTRATIVO
devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas,
previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

147. O FISCAL ADMINISTRATIVO atuara tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados
ao descumprimento das obrigagSes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Portaria PGR/MPU n2 28, de 16 de margo de
2023, art. 17, inciso XII).

XI.5. DO GESTOR DO CONTRATO

148. Cabe ao gestor do contrato:
148.1. coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢cdo do contrato;

148.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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148.3. acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, para efeito de empenho
de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais problemas que obstarem o
fluxo normal da liquidacdo e pagamento da despesa;

148.4. coordenar os atos preparatdrios a instrucdo processual e ao envio da documentacdo pertinente ao
setor responsdvel pela formalizacdo dos procedimentos de prorrogacdao, alteracao, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo dos contratos, dentre outros;

148.5. elaborar relatdrio final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174 da Lei n?
14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execu¢do do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administracdao, podendo ser utilizado como insumo para a confeccao
dos estudos técnicos preliminares, termo de referéncia e projeto basico das novas contratacdes;

148.6. emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelo fiscal no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes;

148.7. diligenciar para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicagdo de sangdes;
148.8. realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias contratuais;
148.9. receber e dar encaminhamento imediato:
a) as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29,
inciso Ill, do Decreto n.2 12.174/2024;

b) a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacGes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou
por qualquer outro meio idoneo.

149. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de
fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao
(artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 81, de 12 de setembro de 2024).

SECAO XII - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
XII.1. DA EMISSAO E DO VALOR DA FATURA

150. A CONTRATADA deverd emitir, a partir do primeiro dia util do més subsequente ao da presta¢do dos
servigos, uma nota fiscal/fatura e entrega-la para fins de liquidagdo e pagamento.
151. O valor a pagar serd informado previamente pela CONTRATANTE e sera proporcional a qualidade do
servico prestado, podendo incidir sobre o valor contratado, quando cabiveis, glosas referentes a:
151.1. minutos de auséncias injustificadas em cada posto de trabalho, tendo por base seu valor por
minuto;
151.2. percentual gerado com base na avaliagdo do Instrumento de Medigdo do Resultado (IMR) previsto
neste documento.
152. Sobre o valor a pagar no més poderdo incidir acréscimos ou descontos de meses anteriores,
decorrentes de lancamentos apurados apds a emissdo da fatura da respectiva competéncia.
153. As faturas/notas fiscais deverdo ser emitidas em 1 (uma) via, em nome da Procuradoria da Republica
no Estado do Parana, CNPJ 26.989.715/0023-18, e enviadas eletronicamente a CONTRATANTE pelo Sistema
de Protocolo Eletronico do MPF, disponivel em www.protocolo.mpf.mp.br, acompanhada das seguintes
certidOes fiscais, sejam negativas ou positivas com efeitos de negativa:

153.1. de Débitos de Tributos Federais e da Divida Ativa da Unido;
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153.2. de Débitos de Tributos Estaduais e Municipais, ou Distritais;

153.3. CNDT — Débitos Trabalhistas expedida pela Justi¢ga do Trabalho;
153.4. do FGTS — Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

153.5. de optante do SIMPLES, caso a CONTRATADA seja optante do regime.

154. Os documentos relacionados neste item poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato
valido e atualizado do SICAF.

155. A CONTRATANTE podera indicar, oportunamente, meio alternativo de recebimento de documentos.
XI1.2. DA CARENCIA NA APLICACAO DO IMR

156. Serd concedido um periodo de caréncia de 90 dias, contados a partir do inicio da prestacdo de
servigos, para aplicacdo dos descontos decorrentes do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), sem
prejuizo da efetiva realizacdao da medicao e da respectiva notificagdo a CONTRATADA quanto aos resultados,
para providéncias de regularizagdo.

157. Esse prazo de caréncia é valido somente nos primeiros 12 meses de vigéncia contratual, ndo se
repetindo na hipétese de prorrogacdo do vinculo.

XIl.3. DA DOCUMENTAGAO MENSAL OBRIGATORIA

158. Em protocolo a parte, a CONTRATADA deverda enviar a CONTRATANTE os demais documentos
obrigatdrios previstos neste documento.

159. Havera reten¢do do pagamento a CONTRATADA na falta dos seguintes documentos comprobatdrios
das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias:

159.1. comprovante de pagamento, com data da disponibilizacdo ao empregado:

159.2. do saldrio relativo ao més de competéncia da nota fiscal, no prazo do 52 dia util;

159.3. do 132 salério (novembro/dezembro);

159.4. do vale-transporte;

159.5. do vale-alimentagdo, no prazo assinalado na convengdo coletiva vinculada a contratagao;

159.6. Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e
Fundo (DCTFWeb) referente a competéncia do més anterior ao da nota fiscal, acompanhada do respectivo
comprovante bancdrio de recolhimento;

159.7. Guia Digital do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (GFD) referente a competéncia do més
anterior ao da nota fiscal, com os respectivos comprovantes bancarios de recolhimento.

Xil.4. DOS PRAZOS E REQUISITOS

160. O pagamento sera realizado a CONTRATADA no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados da
apresentacdo da fatura/nota fiscal, acompanhada da documentacdo comprobatdria mensal prevista neste
termo de referéncia e do recebimento dos servigos pelo fiscal administrativo e apds a certidao de ateste do
gestor do contrato.

161. No caso de atraso na entrega ou de irregularidades identificadas na fatura/nota fiscal ou de ndo
apresentacdo de algum dos documentos exigidos, o FISCAL ADMINISTRATIVO do Contrato solicitara a
regulariza¢do, por escrito, a CONTRATADA, sendo que o prazo informado para pagamento ficard suspenso
até o cumprimento das exigéncias legais, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, ndo gerando, ainda, direito a
reajustamento de pregos ou corregdo monetaria.

162. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas no item anterior, bem como de
circunstancias diversas, ndo autoriza a CONTRATADA a suspender a execu¢do dos servicos ou deixar de
efetuar o pagamento dos profissionais na data prevista.

163. O pagamento sera realizado por meio de emissdo de Ordem Bancaria, através do Sistema Integrado de
Administracao Financeira do Governo Federal — SIAFI, até a data do vencimento, via Banco do Brasil, a
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ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, desde que vinculada ao sistema de
compensacao de cheques ou outros papéis do Banco do Brasil S.A. ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, ndo podendo ser imposta qualquer espécie de multa
moratdria ou juros moratdrios por demora de até 3 dias uteis que ultrapassarem a data de vencimento,
apos a emissdao tempestiva da referida Ordem Bancaria.

XIl.5. DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

164. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e com FGTS
por parte da CONTRATADA, a Administracdo usara as regras acerca da Conta Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n2 05/0217, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de
2022.

165. Junta-se o Termo de Cooperagdo Técnica da PR/PR (Apéndice D) com o Banco do Brasil que determina
os termos para abertura da Conta Depdsito Vinculada, bloqueada para movimentacdo e as condi¢Ges e sua
movimentac¢3o, a que se refere o item 4 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n2 05/2017.

166. A abertura e movimenta¢do da conta vinculada sdo realizadas sem custos, conforme disposto no
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre a CONTRATANTE e o Banco do Brasil.

167. Caso, durante a vigéncia do contrato, venha a ser instituida cobranca pela manutencdo da conta
vinculada pela instituicao financeira responsdvel, o valor correspondente serd de inteira responsabilidade
da CONTRATADA, ndo cabendo qualquer 6nus a CONTRATANTE.

168. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancoes cabiveis.

169. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta de
documentacgdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos, cautelarmente, serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigac¢des:

169.1. 132 (décimo terceiro) salario;

169.2. férias e o tergo constitucional de férias;

169.3. multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

169.4. encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
170. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN
SEGES/MP n2 05/2017.

171. O saldo da conta depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e a
instituicdo financeira (Banco do Brasil). Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do
referido termo.

172. Os valores referentes as provisées mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S servigos.

173. A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.

174. Na situagdo descrita no subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
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confirmacdo da ocorréncia pela Administracdo, serd expedido a autorizacdo para a movimenta¢do dos
recursos creditados na conta depdsito vinculada, que serd encaminhada a instituicao financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

175. A autorizagao de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

176. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés dias) uteis, contados
da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

177. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da | SEGES/MP n2 5/2017.

XI1.6. DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS

178. Os servigos extraordindrios, autorizados pela CONTRATANTE de acordo com suas necessidades
mediante comunica¢do prévia e por escrito, e os servicos emergenciais realizados fora do horario de
expediente mediante acionamento da CONTRATANTE, deverdo ser faturados em separado, com base nas
horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante assinatura de ponto.

179. O valor da hora extra devera ser pago ao funcionario de acordo com a legislacdo pertinente. A esse
resultado serdo acrescidos 59% a titulo de encargos sociais, taxa de administracdo e de lucro, bem como os
tributos incidentes previstos no contrato, conforme orientagdo constante no Oficio Circular n.2 3/2008 —
AUDIN/MPU.

180. A Nota Fiscal devera ser acompanhada da folha de pagamento e dos comprovantes de recolhimento de
INSS e FGTS.

181. Caso os servicos extraordindrios sejam realizados aos sdbados, domingos e feriados, os valores
referentes a alimentacdo e ao transporte ficardo sob o encargo da CONTRATADA, que devera apresentar a
CONTRATANTE o comprovante de entrega dos valores ao profissional.

XI1.7. DA RETENGAO DE TRIBUTOS NA FONTE

182. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as
retencdes na fonte nos seguintes termos, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto em questao:

183. na forma da IN SRF n2 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei n? 8.212, de 24/07/1991 e
alteracdes:

183.1. do Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ;
183.2. da Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL;
183.3. da Contribuicdo para seguridade social — COFINS; e
183.4. da contribuicdo para o PIS/PASEP;

183.5. na forma da Instrugdo Normativa RFB n2 971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n2 8.212,
de 24/07/1991 e alteragdes:

a) da contribuigdo previdencidria ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

183.6. na forma da Lei Complementar n2 116, de 31/07/2003, combinada com a legislagdo municipal em
vigor na cidade da prestagao do servico:

a) do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN.

184. N3o havera a retenc¢do prevista no item 183. na hipétese de a CONTRATADA ser optante pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
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Pequeno Porte (SIMPLES Nacional), instituido pela Lei Complementar n? 123/2006, ou se enquadre na
previsao contida no § 42 do artigo 16 do referido estatuto legal.

XIl.8. DO PAGAMENTO DIRETO A CARGO DA CONTRATANTE

185. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdencidrios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios,
auxilios e eventuais direitos trabalhistas para eventual pagamento direto a mao de obra alocada.

186. Os valores a que se refere este item deverao ser depositados judicialmente ou repassados as contas-
correntes dos empregados da CONTRATADA que prestam servigo nas sedes da CONTRATANTE.

187. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir,
cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

XI1.9. DOS ENCARGOS MORATORIOS

188. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualiza¢do financeira devida pela CONTRATANTE,
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP, em que:
* EM = Encargos Moratérios;
* |=Iindice de atualizacdo financeira, assim apurado:
e TX = Percentual da taxa anual = 6% = 0,06;
* |=TX+365=0,06+365=0,00016438.
* N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
* VP = Valor da Parcela pertinente a ser paga;

SEGAO XIIl - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

189. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

i) cometer erro no enquadramento sindical ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado em sua proposta ou no qual a empresa nao
tenha sido representada por érgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas.

190. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:

190.1. adverténcia, quando der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n® 14.133/2021);
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190.2. impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens “b”, “c”,
“d” e “i” do item 187 deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposi¢cdao de penalidade
mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133/2021);

190.3. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens “e”, “t”, “g” e “h” do item 185 deste Termo de Referéncia, bem como nos subitens “b”, “c” e “d”,
que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n2 14.133/2021);

190.4. multa:

a) moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

a.1) o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n2 14.133/2021;

b) moratdria, se ocorrer atraso na apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia prevista no
contrato em até 10 (dez) dias, no percentual de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso sobre o valor
do Contrato, até o maximo de 7,5% (sete inteiros e cinco décimos por cento);

c) compensatdria, para a inexecucgdo total do contrato prevista no subitem c do item 185deste Termo de
Referéncia, de 20% (vinte por cento) do valor global anual estimado do contrato;

d) compensatéria de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia/ocorréncia, em caso
de descumprimento das demais condi¢es avengadas, até no maximo 10% (dez por cento);

e) compensatéria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato se, da aplicagdo do
Instrumento de Medigdo de Resultado — IMR, ocorrer glosa mensal apurada superior a 10% (dez por
cento), com reincidéncia em qualquer dos seus parametros, por 3 (trés) meses consecutivos ou 4
(quatro) meses intercalados em um periodo de 12 meses;

f) por infragdo as cldusulas contratuais que corresponderdo aos percentuais de 0,5% (meio por cento) a

3,0% (trés por cento) sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante nas
tabelas abaixo:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5%
2 1%
3 1,5%
4 2%

Tabela 6: Percentuais aplicdveis ao preco mensal do contrato.

ITEM DESCRIGAO DA INFRACAO GRAU INCIDENCIA
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo A
1 . . 4 por ocorréncia
corporal ou consequéncias letais.
Suspender, interromper ou ndo retomar a normalidade os servicos por dia e por
2 contratuais, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, em até 24 (vinte 4 local de
e quatro) horas apds notificagdo da CONTRATANTE. atendimento
3 Deixar de assumir responsabilidades e tomar medidas necessarias ao 4 por empregado
atendimento de seus empregados acidentados ou com mal subito. e por dia

Manter em servico funciondrio sem qualificagdo para executar os
servicos contratados ou nimero de empregados inferior ao contratado,

4 4 or ocorréncia
deixando o posto descoberto por periodo superior a 1 (uma) hora apés a P
notificagdo da CONTRATANTE.
Destruir ou danificar equipamentos, materiais ou documentos da a
5 3 por ocorréncia
CONTRATANTE.
Descontar, indevidamente, do salério dos seus empregados, o custo de
6 3 por empregado

uniformes, equipamentos, EPI's ou materiais.
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ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU INCIDENCIA

Deixar de pagar ou pagar com atraso os beneficios obrigatérios por lei

7 . . N 2 por dia
ou por convencdo, tais como vale-transporte e vale-refeigcao.

8 Deixar de manter preposto com capacidade gerencial para tratar de 5 por dia
todos os assuntos previstos no contrato.
Deixar de apresentar a integralizacdo da garantia contratual quando

9 dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver 2 por dia

redimensionamento do contrato ou repactuacdo de pregos, nas condi¢des
dispostas no contrato.

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer equipamentos
10 ou materiais, previstos em contrato, sem autoriza¢do prévia do fiscal 1 por ocorréncia
técnico do contrato.

Deixar de registrar e controlar diariamente a assiduidade e a

11
pontualidade de seus funcionarios, na forma estabelecida pelo contrato.

1 por ocorréncia

Tabela 7: Rol de infra¢bes contratuais a serem apuradas em procedimento proprio.

191. O somatdrio das multas previstas no subitem 190.4. , alineas “a”, “d”, “e” e “f”, ndo podera ultrapassar
o percentual de 20% (vinte por cento) sobre o preco mensal do contrato.

192. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgdo integral do dano causado a CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n® 14.133/2021).

193. Nos termos do art. 50 da Lei n® 14.133/2021 e do art. 22 da Portaria PGR/MPU n2 178, de 13 de
setembro de 2023, quaisquer descumprimentos das obriga¢Ges trabalhistas e junto ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS) em relagao aos empregados a CONTRATADA estara sujeita a multa de 1,0% (um
por cento) por ocorréncia sobre o valor do saldrio do empregado limitado a 10% do valor total do contrato.

194. Todas as sangles previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133/2021).

195. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimac&o (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).

196. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133/2021).

197. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

198. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

199. Na aplicacdo das sangbes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133/2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos drgdos de controle.

200. Os atos previstos como infracSes administrativas na Lei n2 14.133/2021, ou em outras leis de licitagGes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
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2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

201. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracado, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133/2021).

202. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei n®

14.133/2021).

203. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

204. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6érgao ora CONTRATANTE, na forma da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

205. A aplicacdo das multas previstas no presente Termo de Referéncia, a dosimetria do prazo de
impedimento de licitar e contratar e do prazo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
observardo os critérios previstos na PORTARIA PGR/MPU N.2 178/2023, sem prejuizo da indicacdo de
valores ou percentuais no instrumento convocatdrio ou contratual.

206. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

SECAO XIV — FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

XIV.1. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

207. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade

PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

208. Indica-se adotar o modo de disputa aberto e fechado, com intervalo minimo de diferenca de valores
entre lances de 0,01% (um centésimo por cento).

SEGCAO XV — DOS REQUISITOS DE HABILITACAO DA LICITANTE
XV.1. DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO

209. Ressalvado a disponibilidade dos documentos de habilitacdo no sistema SICAF, as LICITANTES deverao
encaminhar a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacdo:

A) HABILITACAO JURIDICA

210. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada como Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI:

210.1. inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de
seus administradores;

211. Sociedade empresdria estrangeira:
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211.1. portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n2 77,
de 18 de marco de 2020.

212. Sociedade simples:
212.1. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

213. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria:

213.1. inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis
onde opera, com averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz.

214. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolida¢ao
respectiva, bem como, do(s) documento(s) do(s) representante(s) legal(is) da empresa.

215. ME/EPP:
215.1. Declaragdo de observancia que, no ano-calendario da realizacdo do certame, ndo tenha celebrado
contratos com a Administracdo Publica, cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima

admitida para fins de enquadramento como ME ou EPP, nos termos do art. 42, § 29, da Lei n®
14.133/2021, conforme modelo constante na Planilha Modelo de Proposta de Precos anexa ao edital

216. Procurador/Representante da licitante:

216.1. copia do documento de identidade ou outro documento de identificacdo de fé publica do
representante legal da licitante, acompanhada da comprovacao de poderes de representagao.

B) HABILITAGCAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

217. Sdo requisitos para a habilitacdo fiscal, social e trabalhista da LICITANTE:

217.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

217.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

217.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

217.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

217.5. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor;

217.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

217.7. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

218. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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C) QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

219. Para a qualificagdo econdmico-financeira, deverdo ser apresentados:

219.1. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU RECUPERACAO JUDICIAL OU LIQUIDACAO JUDICIAL, OU DE
EXECUCAO PATRIMONIAL, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, ou de seu
domicilio, com data de expedigdo nao superior a 60 (sessenta) dias anteriores a data da apresentagao
da proposta, quando ndo houver prazo de validade expresso no documento (devera ser apresentada e
anexada no sistema certiddo de faléncia atualizada, caso a data de expedicdo da certiddo constante no
SICAF seja superior a sessenta dias).

a) Caso a licitante apresente-se em recuperagdo judicial, deverd apresentar certiddo emitida pela
instancia judicial competente afirmando que a interessada esta apta econémica e financeiramente a
participar de procedimento licitatério, conforme termos do Acérddo n2 1201/2020 TCU;

219.2. Balango Patrimonial (BP) e Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais;

a) A licitante deve, sempre que questionada, comprovar a legalidade da documentagdo enviada para
este fim, que devera conter, no minimo:

a.1) A integralidade das contas que compdem o Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido e as contas de
resultado, de forma que seja possivel verificar os saldos apurados.
a.2) Comprovante de autenticagdo da escrituragdo contabil junto ao registro publico competente.

e O comprovante de autenticacdo poderd ser substituido por Recibo de Entrega da Escrituracao
Contdbil Digital — ECD, gerado pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED, ou
comprovante de publicacdo das demonstracdes financeiras na forma determinada pelo art. 289
da Lei n. 6.404/1976.

b) O marco temporal para apresentacdo das demonstracdes do ultimo exercicio social exigivel serd o
ultimo dia util do més de junho do ano seguinte ao ano-calenddrio a que se refere a escritura¢do, nos
termos da IN RFB n2 2.142/2023.

219.3. Declaragao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Publica,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo anexo ao edital;

a) Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta subcondicdo apresente divergéncia
percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacdo a receita bruta
discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante deverd acrescentar as
devidas justificativas, conforme modelo constante em anexo ao edital;

b) Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentagdo, o Pregoeiro podera
fixar prazo para a sua apresentacao.

219.4. Declaracdo, assinada por profissional habilitado da area contdbil, que ateste o atendimento pela
licitante dos indices econdmicos exigidos para qualificacdo econémico-financeira.

a) As demonstragdes contabeis exigidas deverdo comprovar:

a.1) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - - ; .
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante
a.2) Patriménio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor global anual estimado
da contratagao;
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a.3) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG = Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor global
anual estimado da contratacao, deduzidos os insumos dos servicos;

a.4) Patrimodnio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragao Publica e com a iniciativa privada constantes na declaragdo de
contratos supramencionada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregao.

220. Os indicadores fixados no item anterior deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios
sociais, sob pena de inabilitagdo.

D) QUALIFICACAO TECNICA

221. Para fins de comprovacao da qualificacdo técnica a LICITANTE devera apresentar:

221.1. DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES DA CONTRATACAO
(a referida declaragdo consta na Planilha Modelo de Proposta de Precos anexa ao edital).

E) QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL

222. Para obter a qualificacao técnico-operacional, a LICITANTE devera comprovar o seguinte:

222.1. Comprovacao de aptiddo para execucao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacao, ou do item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
desde que nao seja(m) emitido(s) pela propria empresa ou por empresa do mesmo grupo empresarial.

223. Para fins da comprovagdo de que trata o subitem anterior, a(s) certiddao(de)s ou o(s) atestado(s)
deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

223.1. comprovac¢do de experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses na prestacdo dos servicos de
limpeza e conservagdo de prédios publicos e/ou comerciais com areas predominantemente de escritério
ou similar, com fornecimento de materiais;

223.2. comprovac¢do de que ja executou contrato(s) com um minimo de 12 (doze) postos de trabalho, ou
seja, 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho desta contratagdo, por um periodo nao
inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

223.3. comprovacdo de que ja executou contrato(s) com area minima de 11.269 m?, que representa 50%
(cinquenta por cento) da area total compreendida nesta contratacdo (22.538 m?2), por um periodo n3o
inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

a) a area total engloba todas as localidades de execuc¢do dos servigos, pois estdo reunidas em grupo
Unico;
224. Para as comprovacdes do subitem anterior, devera ser observado o seguinte:

224.1. sera admitida, para fins de comprovacdo dos quantitativo minimos, a apresentacdo de atestados
referentes a periodos sucessivos ndo continuos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n2 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n®
98/2022;
224.2. somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme subitem 10.8 da IN SEGES/MPDG n2 5, de 2017;

224.3. o(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econ6mica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente ou constante no Contrato Social ou no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

224.4. os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante;
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224.5. o licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, disponibilizando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, dentre outros
documentos, consoante o disposto no subitem 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n2 5/2017.

224.6. serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

224.7. a apresentacao, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

XV.2. DISPOSICOES GERAIS SOBRE HABILITACAO

225. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdao estar em nome da licitante, com
indicacdo do numero de inscrigdo no CNPJ.

226. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

227. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos
para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

228. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

229. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

230. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicoes.

SECAO XVI - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

231. As despesas com a presente licitagdo correrdo a conta da Categoria Econ6mica 3.3.90.37 — Servigos
Pessoa Juridica.

232. Projeto/Atividade: 03062058142640001 — Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio —
Ministério Publico Federal — Nacional.
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— INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
— SERVICO DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZACAO

SECAO | — DISPOSICOES GERAIS

1. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) sera aplicado pela CONTRATANTE, por intermédio dos
fiscais técnicos do contrato, para avaliagdo qualitativa dos servicos prestados e com a finalidade de
adequacdo proporcional da contraprestacdo devida a CONTRATADA.

2. A cada Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA corresponderd, para fins de pagamento, a aplicagdo
individualizada do IMR.

3. O valor devido a titulo de pagamento mensal a CONTRATADA sera mensurado a partir da aplicagdo das
condi¢Ges estabelecidas no IMR.

4. A mensuracao do valor do pagamento, conforme o IMR, ndo constitui sangdo e ndo prejudica,
consequentemente, a aplicacdo das penalidades administrativas previstas na legislacdo vigente ou no
contrato.

5. Para melhor acompanhamento, a fiscalizagdo administrativa do contrato remeterd mensalmente a
CONTRATADA o IMR aferido pela fiscalizagao técnica do contrato, inclusive para garantia do contraditdrio e
da ampla defesa.

6. A aplicacdo deste IMR aos valores do contrato ndo exclui os descontos decorrentes de faltas, entradas
tardias ou saidas antecipadas de empregados da CONTRATADA sem a devida cobertura.

7. Fica estabelecido entre as partes o presente Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), que tem por
objetivo medir a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA por meio de sistema de pontuagdo de
ocorréncias, definindo eventual glosa sobre o valor mensal a ser pago no periodo avaliado conforme
parametros definidos neste documento.

8. Devido as peculiaridades dos servicos objeto deste contrato, dentre as quais se inclui o uso de critérios
subjetivos na avaliacdo dos servigos, faz-se necessario incluir dispositivos que garantam a CONTRATANTE a
possibilidade de mensurar e impor a CONTRATADA uma busca pelo constante aprimoramento dos servigos
prestados.

9. A CONTRATADA obriga-se a aceitar a afericdo dos servicos conforme definicdo dos indicadores previstos
neste documento, bem como a aplicacdo das respectivas glosas sobre o preco mensal do contrato.

10. As situagGes abrangidas pelo IMR se referem a fatos cotidianos da execu¢do do contrato, ndo isentando
a CONTRATADA das demais responsabilidades ou san¢des legalmente previstas.

11. Desse modo, visando o aprimoramento do contrato e, consequentemente, da relagdo contratual,
estabelecemos quesitos de avaliacdo de rotinas especificas passiveis de ser aferidas pelos fiscais do contrato
de forma objetiva.

12. Considerando o grande rol de rotinas de servi¢o a cargo do contrato, o IMR foi elaborado com base no
critério de amostragem, sendo utilizadas como parametro aquelas que representam a parcela mais
relevante dos servigos.

13. O descumprimento reiterado das metas estabelecidas neste IMR poderd ensejar, além das penalidades
previstas no Edital e no Contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditdrio.

14. Os servicos objeto desta contratacdo serdo continuamente avaliados pelos representantes da
CONTRATANTE, que registrardo as ocorréncias descritas neste documento.

15. As medi¢des de resultado apresentadas neste IMR tém como fungdo definir os indicadores de
acompanhamento da qualidade dos servigos prestados durante a contratagao.
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16. A aplicacdo deste IMR aos valores do contrato nao exclui os descontos decorrentes de faltas, entradas
tardias ou saidas antecipadas de empregados da CONTRATADA sem a devida cobertura.

17. As glosas apuradas no IMR incidirdo sobre o valor bruto do preco mensal, antes da incidéncia de
eventuais descontos apurados sobre faltas e atrasos previstos neste item.

SECAO Il - INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

18. O fiscal técnico da CONTRATANTE deverd registrar ao longo do més, na Tabela 7, as eventuais
ocorréncias na execug¢ao do contrato previstas na Tabela 6 informando data, hora, nimero da ocorréncia
em que se enquadra, nome dos envolvidos e relato resumido dos fatos.

19. Até o terceiro dia util do més seguinte o fiscal técnico devera, na Tabela 8:
19.1. informar, na linha 2, a quantidade (QTDE) total de cada ocorréncia;
19.2. diminuir de cada uma das ocorréncias a tolerancia (TOL) informada na linha 3;
19.3. obter, na linha 4, o excesso (XS) em cada ocorréncia;
a) em caso de resultado negativo, arredondar para 0;

19.4. multiplicar cada excesso maior que zero pelo PESO (linha 5) de cada ocorréncia, determinando assim
a quantidade ponderada (QPON) (linha 6) de cada ocorréncia;

19.5. somar as QPON da linha 6 e obter o FATOR DE ACEITACAO (FAC) anotando-o na linha 7;

19.6. calcular e anotar na linha 8, com base na Tabela 8, o PERCENTUAL DE ACEITACAO DOS SERVICOS e,
por conseguinte, o PERCENTUAL DE GLOSA (PGP) a incidir sobre o preco mensal do contrato no més.
Anotar o PGP na linha 9.
20. Apurado o percentual de glosa, o fiscal técnico deverd mandar, de imediato, via sistema Unico, o
relatdrio ao fiscal administrativo do contrato. No mesmo evento o fiscal técnico devera enviar também ao
fiscal administrativo do contrato relatério com memdria de calculo de eventuais descontos devidos por
faltas, entradas tardias ou saidas antecipadas de empregados da CONTRATADA sem a devida cobertura.

21. Na sequéncia, o fiscal administrativo do contrato elaborara planilha de glosas indicando o valor final da
Nota Fiscal e encaminha-la-a a CONTRATADA, via e-mail, até o 52 dia util do més, abrindo prazo de 2 (dois)
dias Uteis para a empresa manifestar concordancia ou contestar o resultado da avaliacdo, permanecendo
suspenso o prazo para pagamento da fatura mensal.

22. Eventual glosa a ser aplicada sobre o valor da fatura mensal, decorrente do resultado medido no IMR,
ndo impede a abertura de processo de penalizacdo da Contratada, conforme a gravidade, a lesividade e a
reincidéncia da conduta.

# ROL DE OCORRENCIAS

Inobservancia da utilizacgdo de uniforme, uso de uniforme incompleto ou
inadequado, uniforme excessivamente danificado ou deixar de providenciar conjunto
completo de uniforme aos funciondrios, conforme especificagdes, quantitativo e
periodicidade previstos no contrato.

FATO GERADOR

AFERICAO Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato.

A quantidade de ocorréncia registrada correspondera ao nimero de funcionarios que
OBSERVACOES nela incorrerem no mesmo dia. A ocorréncia pela ndo entrega do uniforme a cada
funcionario conforme o Termo de Referéncia serd anotado para cada dia de atraso.

Inobservancia da manutencdo das quantidades de materiais e/ou utensilios de
limpeza, conforme especificacdo definida no Edital, necessérios a adequada execuc¢do
dos servicos, ou o ndo fornecimento, no dia 05 de cada més, de todo o material
solicitado.

FATO GERADOR

Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato, que anotara o tipo de material ou

AFERIGCAO o . e
¢ utensilios indisponiveis ou a falta de qualidade, conforme especifica¢des.
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# ROL DE OCORRENCIAS
~ A falta de material e/ou utensilio especifico (detergente, desinfetante, esponja
OBSERVACOES fal e/ especifico (detergente, , ESPonia,
vassoura, etc.) sera considerada ocorréncia imputavel diariamente.
N3o substituir, no prazo previsto no contrato, os equipamentos que apresentarem
FATO GERADOR | defeito ou rendimento insatisfatério e baixa qualidade nos servicos a serem
executados.
Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato, que anotara o tipo de material que
3 AFERICAO ndo atende as necessidades da limpeza, bem como a(s) consequéncia(s) negativa(s)
decorrente(s) de sua efetiva utilizagdo e/ou possivel(is) consequéncia(s) negativa(s)
que decorrera(ao) de uma eventual utilizagao.
Os registros serdo individuais, ou seja, a cada material ou utensilio inadequado
OBSERVAGOES corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vérias ocorréncias na
mesma data.
FATO GERADOR Inobse.rvanaa d'o tempo maximo de 15 minutos para o atendimento as solicitagées
de servigos recebidas.
4 - Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a comunica¢do formalizada a
AFERICAO . . .
este, efetuada por servidor que a tiver verificado.
OBSERVAGOES A comunicagao ao fiscal devera ser feita mediante correspondéncia eletrdnica.
FATO GERADOR | Resultado ineficiente da limpeza.
" Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a comunica¢do formalizada a
AFERICAO . oo A
este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia.
5 . . . N N
A comunica¢do ao fiscal devera ser feita mediante correspondéncia eletronica. Os
~ registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado
OBSERVACOES & , > 3 y o e
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
FATO GERADOR | Falta de cordialidade no trato com os servidores e usudrios.
AFERICAO Condicionada a apuragdo da ocorréncia pelo fiscal do contrato.
6 A comunica¢do ao fiscal devera ser feita mediante correspondéncia eletronica. Os
~ registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado
OBSERVACOES & , > 3 y o e
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
FATO GERADOR | Lixo ultrapassando 2/3 da capacidade do recipiente.
AFERICAO Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a comunica¢do formalizada a
7 este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia.
Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
OBSERVAGOES correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vdrias ocorréncias na
mesma data.
FATO GERADOR RetlArar. fun/CI_onarIOS ou encarregados do servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia da CONTRATANTE.
o Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a comunica¢do formalizada a
AFERICAO . " A
8 este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia.
Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
OBSERVACOES correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vdrias ocorréncias na

mesma data.
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# ROL DE OCORRENCIAS
Deixar de substituir, dentro do prazo previsto no contrato, empregado sem
FATO GERADOR | qualificagdo para executar os servigos, com rendimento insatisfatério ou que tenha
conduta incompativel com suas atribuigGes.
9 AFERICAO Os registros das ocorréncia.s ,s?réo individuais. A empresa deverd substituir o
empregado no prazo de um dia util.
Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, cada fato ocorrido
OBSERVACOES correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
FATO GERADOR Recusa.r-se a executar servico ou cumprlr.orlfantz?\gao ou sohutagag foeraI, conforme
determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado ou determinag¢do formal.
AFERICAO Apuragdo da ocorréncia pelo fiscal e encaminhamento da questdo ao Gestor de
10 Contratos.
A empresa devera justificar imediatamente a razdo da inexecucdo parcial. Os registros
OBSERVACOES das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.
FATO GERADOR | Deixar de limpar area acobertada pelo contrato.
Os registros das falhas terdo por base a conferéncia do fiscal do contrato,
AFERICAO considerando-se os locais e dreas a serem limpos, e as periodicidades previstas no
11 Contrato.
Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
OBSERVAGOES corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de vdrias ocorréncias na
mesma data.
Tabela 6: Rol de ocorréncias a serem observadas.
PLANILHA DE OCORRENCIAS NO PERIODO
DATA/HORA N2 DA OCORRENCIA DESCRICAO RESUMIDA
Tabela 7: Planilha de ocorréncias no periodo a ser preenchida pela fiscalizagédo técnica do contrato.
APURAGAO DO FATOR DE ACEITAGAO E DO PERCENTUAL DE GLOSA
1. Numero da Ocorréncia 112 |(3(4|5|6|7|8|9]|10]|11
2. Quantidades item a item apuradas no periodo (QTDE)
3. (-) Tolerancia item a item (TOL) 21223312121 1

IS

. (=) Excesso de Ocorréncias item a item (XS)

[=(QTDE) - (TOL) ]

(S2}

. (x) Peso item a item (PESO)

[o)]

. (=) Quantidades ponderadas item a item:

[ (QPON) = (XS) x (PESO) ]

~N

. Apuracdo do Fator de Aceitacdo (FAC)

0o

. Percentual de Avaliagdo dos Servigos (%) (PAS)

9. Percentual a Glosar no Periodo (%) (PGP)= 100% — (PAS)

Tabela

8: Apuragdo de ocorréncias e efeitos remuneratdrios do IMR.
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TERMO DE REFERENCIA
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
limpeza, conservagéo e higienizagdo para a PR/PR, PRMs e ERMs.

EFEITOS REMUNERATORIOS SOBRE O PRECO MENSAL DO CONTRATO

FAIXA FATOR DE ACEITAGAO | % AVALIACAO DOS SERVIGCOS % GLOSA e
(FAC) (PAS) (PGP)
1 0 100% 0
2 6a25 99% 1%
3 26a50 97% 3%
4 51a75 95% 5%
5 76 ou mais 90% 10% Mais as outras penalizagdes

previstas em contrato

Tabela 9: Fatores de aceitagdo e respectivos percentuais de glosa sobre o preco mensal do contrato.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

APENDICE B

— DOCUMENTOS OBRIGATORIOS MENSAIS E EVENTUAIS PARA A FISCALIZAGAO

DOCUMENTOS INICIAIS DO CONTRATO SIM NAO

1. Arquivo INICIAL Nome do Empregado.pdf contendo:

a) Ficha de Registro do empregado, com foto;

b) Carteira de Trabalho — CTPS:

* atualizada quanto ao saldrio de anotacgGes de férias;

c) Contrato de trabalho;

d) Acordo de compensacdo de horas (se houver);

e) Atestado de Salde Ocupacional (ASO) admissional;

f) Recibos de uniformes conforme exigéncia editalicia e contratual;

g) Recibos de cracha de identificagdo;

h) Recibos dos EPIs (se houver);

i) Termo de responsabilidade para fins de Salario-Familia assinado pelo funcionario (Lei n?

8213/91, artigos 65 a 70);

j) Declaragdo de Utilizagdo de VT;
OBS: os funcionadrios que optarem por receber o VT deverao fazer ANUALMENTE a declaragdo
de trajeto, atualizando o trajeto e as linhas de 6nibus.
2.  Arquivo EQUIPAMENTOS e MATERIAIS.pdf contendo relagdo de equipamentos /
materiais disponibilizados pela CONTRATADA para uso pelos funcionarios terceirizados (se
houver);
3. Arquivo REGULAMENTO INTERNO.pdf contendo o Regulamento Interno da
CONTRATADA (se houver).

Tabela 10: Documentos iniciais do contrato.
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS MENSAIS
DO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL MES SIM NAO

1. Arquivo NOTA FISCAL.pdf contendo:
a) Nota fiscal de servico eletronica;
b) Certidado de tributos federais e do INSS;
c) Certidao de tributos estaduais;
d) Certiddo de tributos municipais;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
f) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF).

2. Arquivo denominado Folha de Pagamento.pdf contendo:

a) Relagdo nominal dos empregados efetivos em cada posto de trabalho;

b) Folha de pagamento referente ao periodo de competéncia da nota fiscal,
contendo todos e exclusivamente os empregados efetivos em cada posto de
trabalho;

c) Relatério/resumo da folha de pagamento.
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DOCUMENTOS OBRIGATORIOS MENSAIS

DO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL MES SIM

3. Arquivos denominados <Nome do Empregado>.pdf contendo: (um para cada
empregado efetivo)
a) Holerite, relativo ao pagamento de salario do més de competéncia da nota fiscal,
devidamente datado e assinado;
b) Cartdo de ponto, relativo ao més de competéncia da nota fiscal, devidamente
preenchido e assinado;
c) Observacdo, se houver, sobre o holerite ou cartdo de ponto;
d) Comprovante de depésito bancario do pagamento do salario relativo ao més de
competéncia da nota fiscal;
e) Comprovante de pagamento do 132 saldrio (novembro/dezembro).

4.  Arquivo denominado Vale-Refei¢do.pdf contendo:
a) Relagdo nominal dos empregados (efetivos, folguistas e rendeiros) que sofreram
desconto relativo ao auxilio no holerite do més de referéncia da nota fiscal;
b) Comprovante do pagamento do auxilio.

5. Arquivo denominado Vale-Transporte.pdf contendo:
a) Relagdo nominal dos empregados (efetivos e coberturas) que receberam o
beneficio no més de referéncia da nota fiscal;
b) Comprovante da data de entrega/disponibilizacdo do beneficio aos empregados;
c) Nota fiscal, boleto e respectivo comprovante de pagamento, se contratado
intermediador para entrega/disponibilizacdo do beneficio aos empregados.

6. Arquivo denominado Contribuigdo Sindical Facultativa.pdf contendo:
a) Relagdo nominal dos empregados (efetivos e coberturas) que sofreram desconto
relativo a contribui¢do no holerite do més de referéncia da nota fiscal;
b) Comprovante de pagamento da contribuigdo.

Tabela 11: Documentos obrigatdrios para o més de competéncia da nota fiscal.
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DOCUMENTOS OBRIGATORIOS MENSAIS
DO MES ANTERIOR AO DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL MES SIM NAO
1. Arquivo DCTFWeb.pdf contendo:
a) Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras
Entidades e Fundos (DCTFWeb) referente a competéncia do més anterior ao da
nota fiscal, acompanhada do respectivo comprovante bancdrio de recolhimento;
b) Relatério Resumo de Débitos da DCTFWeb;
c) Recibo de Entrega da DCTFWeb.
2. Arquivo GFD.pdf contendo:
a) Guia Digital do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (GFD) referente a
competéncia do més anterior ao da nota fiscal;
b) Relatério Relagdo de Trabalhadores, com numero identificador, referente ao
tomador (MPF/PR) em que constam todos os trabalhadores vinculados aos postos
de trabalho do contrato;
c) Comprovantes bancarios de recolhimento.
3. Arquivo RAT.pdf contendo:
a) Memoria de calculo para contribuicdo social RAT referente a competéncia do més
anterior ao da nota fiscal.
Tabela 12: Documentos obrigatdrios para o més anterior ao de competéncia da nota fiscal.
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL
CONTRATAGAO DE EMPREGADO MES SIM NAO

4.  Arquivo INiCIO Nome do Empregado.pdf contendo:
a) Ficha de Registro do empregado. Campos de preenchimento obrigatério:
* CBO, nome; CTPS n? e série, n? RG e CPF; n2 PIS; data de admissdo; horario
e local de trabalho; enderego do funcionario; filiagdo;
b) CTPS com anotagdes atualizadas;
c) Data de admissdo, remuneragdo, cargo, férias gozadas;
d) CTPS com anotagdo do contrato de experiéncia;
e) ASO admissional;
f) Opcdo pelo VT;
g) Contrato de trabalho;
h) Acordo de compensacgdo de horas (para quem trabalha 44h semanais);
i) Recibo de uniformes (de acordo com o exigido no contrato);
j) Recibo de EPI, caso se aplique a categoria;
k) Cracha de identificacdo;
I) Termo de responsabilidade para fins de salario-familia;
m) Declaragdo de dependentes para fins de Imposto de Renda (se for o caso).

Tabela 13: Documentos obrigatdrios para o més em que houve contratagéo de novo empregado para o posto de

trabalho contratado.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL

FERIAS DE EMPREGADO MES SIM

NAO
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5. Arquivo FERIAS Nome do Empregado.pdf contendo:

a) Aviso e recibo de férias;

b) Copia da CTPS e ficha de registro de empregado com anotacdo referente ao
periodo de férias gozado;

c) DARF com respectivo comprovante de recolhimento do Imposto de Renda
retido na fonte sobre férias (se for o caso);

d) Indicacdo do substituto das férias, por meio de carta de apresentacdo
acompanhada de cépia dos seguintes documentos:
* CTPS, cartdo ponto, recibo de salario, VA e VT do més da substitui¢do.

Tabela 14: Documentos obrigatdrios para o més em que houve fruicéo de férias de empregado vinculado ao
contrato.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL

MUDANCA DE FUNCAO DO EMPREGADO MES SIM NAO

6. Arquivo ALTERACAO Nome do Empregado.pdf contendo:
a) ASO de mudanga de fungdo;
b) Ficha de registro do empregado atualizada quanto a fungdo, salario e horério
de trabalho;
c) Aditivo do contrato de trabalho com funcdo, saldrio e horério de trabalho
atualizados;
d) Atualizagdo na CTPS com funcdo e salario atualizados.

Tabela 15: Documentos obrigatdrios para o més em que houve mudanca de fungéo de empregado vinculado ao
contrato.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL

RESCISAO A PEDIDO DO EMPREGADO MES SIM NAO

7.

Arquivo RESCISAO Nome do Empregado.pdf contendo:
a) Termo de Rescisdo (TRCT);
b) Comprovante de pagamento da rescisdo;
c) Copia da CTPS com registro de sua saida;
d) ASO demissional se o ultimo ASO foi realizado ha mais de:
» 135 dias em caso de grau de risco 1 ou 2;
* 90 dias em caso de grau de risco 3 ou 4;
e) Pedido de exoneragdo feito pelo empregado.

Tabela 16: Documentos obrigatdrios para o més em que houve rescisdo, a pedido, de empregado vinculado ao
contrato.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL

RESCISAO PELO EMPREGADOR SEM JUSTA CAUSA MES SIM NAO
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DOCUMENTOS OBRIGATORIOS EVENTUAIS NO MES DE COMPETENCIA DA NOTA FISCAL

8.  Arquivo RESCISAO Nome do empregado.pdf contendo:
9. Termo de rescisdo (TRCT);
a) Se a duragdo do contrato de trabalho tiver sido superior a 1 ano, deve ser
homologado pelo sindicato;
10. Comprovante de pagamento da rescisao;
11. Demonstrativo do trabalhador de recolhimento do FGTS rescisorio;
12. Comprovante de pagamento do FGTS rescisorio;
13. ASO demissional
a) grau de risco 1 e 2: se Ultimo ASO realizado ha + de 135 dias;
b) grau de risco 3 e 4: se Ultimo ASO realizado ha + de 90 dias.
14. Comprovante de notificagdo de aviso-prévio ou aviso prévio indenizado;
15. Comunicac¢do de dispensa;
16. Formulario de Requerimento do Seguro-Desemprego;
17. CTPS, com registro da data de saida e numero da “CD” fornecida ao
trabalhador.
a) Se aviso prévio indenizado, anotar data da projegdo do aviso prévio indenizado
na CTPS (orientagdo dada pelo Ministério do Trabalho e Emprego — art. 17 da
IN 15/2010)

Tabela 17: Documentos obrigatdrios para o més em que houve rescisdo, sem justa causa, de empregado

vinculado ao contrato.

DOCUMENTOS ANUAIS OBRIGATORIOS ANO SIM

1. Arquivo FAP.pdf contendo:
a) Memoria de célculo do Fator Acidentario de Prevengdo — FAP;

2. Arquivo RAIS.pdf contendo:
a) Relagdo Anual de InformagGes Sociais — RAIS;

3.  Arquivo PPRA.pdf contendo:
a) PPRA (Programa de Prevencdo a Riscos Ambientais);

4. Arquivo PCMSO.pdf contendo:
a) PCMSO (Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional)

5. Arquivo ASO Nome do Empregado.pdf contendo:
a) ASO periddico;

Tabela 18: Documentos anuais obrigatorios.
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APENDICE C — ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

(arquivo eletrénico em formato “.pdf” disponivel para download no sitio do SISTEMA COMPRAS.GOV
(www.gov.br/compras/pt-br) e no PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MPF
(http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/licitacoes-contratos-e-convenios/licitacoes).
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APENDICE D - TERMO DE COOPERACAO TECNICA

(arquivo eletrénico em formato “pdf” disponivel para download no sitio do SISTEMA COMPRAS.GOV
(www.gov.br/compras/pt-br) e no PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MPF
(http://www.transparencia.mpf.mp.br/conteudo/licitacoes-contratos-e-convenios/licitacoes).
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