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Status
PUBLICADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 90039/2023 00590.000729/2023-88

/Capacitacao

1. Das Condicoes Gerais da Contratacao

1.1. Contratacdo de 10 (dez) horas-aula divididas em 6 (seis) horas-aula de ministracdo de aulas e 4 (quarto) horas-
aula de elaboracdo de material de curso com o tema “Gestao Publica e Boas Praticas em Advocacia Publica”, do III Curso de
Pés-Graduacao lato sensu em Advocacia Publica, modalidade online com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma

Microsoft Teams, em que as gravagdes ocorrerdo nos dias 6 e 7 de dezembro de 2023, das 9h as 12h, ministradas pela Professora
Alzemeri Martins Ribeiro de Britto, CPF 640.902.805-91, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

Valor Valor

Item Atividade a ser desenvolvida CATSER ([ Quantidade .
Unitario Total

Ministrar 06 horas/aula da Disciplina “Gestao Publica e Boas
1 |[Praticas em Advocacia Pablica”, do III Curso de Pos-Graduacao 21172 06 horas ||R$ 434,51||R$ 2.607,06
lato sensu em Advocacia Puablica

Elaborar, adaptar e revisar materiais didaticos da Disciplina “Gestao
2 |[Pablica e Boas Praticas em Advocacia Publica”, do III Curso de| 21172 04 horas [[R$ 288,68|[R$ 1.154,72
Pés-Graduacao lato sensu em Advocacia Puablica

Valor Total R$ 3.761,78

1.2 O custo total da contratacdo é de R$ 3.761,78 (trés mil setecentos e sessenta e um reais e setenta e oito centavos),
conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

1.3 A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.

1.4 O servico objeto desta contratacdo enquadra-se como servico técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, nos termos da alinea "f", do inciso III, do art. 74, da Lei n® 14.133/2021.

1.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30 (trinta) dias contados da emissdo da nota de empenho, nos termos do art. 111, da
Lei n°® 14.133/2021.
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2. Fundamentacao e Descricao da Necessidade

2.12.1 Trata-se da contratacdo de 10 (dez) horas-aula divididas em 6 (seis) horas-aula de ministracdo de aulas e 4 (quarto) horas
aula de elaboracdo de material curso com o tema “Gestdo Publica e Boas Préticas em Advocacia Publica”, do IIT Curso de Pés-
Graduagdo lato sensu em Advocacia Piblica, modalidade online com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma Microsoft
Teams, para atender a necessidade de capacitacdo dos membros da AGU.

2.2 O curso foi demandado pela Coordenacdo de Desenvolvimento de P6s Graduacdo Lato Sensu, conforme Documento de
Formalizacdo de Demanda juntado ao seq.01, conforme o NUP 00590.000729/2023-88.

2.3 O art. 2° da Resolucdo AGU n° 001, de 29/05/2020, que aprova o Plano Estratégico Institucional da AGU para o periodo de
2020-2023, estabelece como um de seus objetivos estratégicos "desenvolver competéncias com foco no desempenho
institucional”, dentro da perspectiva de governanca e inovacdo. Cumpre ressaltar que para o alcance deste objetivo, a adequada
atuagdo da Escola da AGU se faz fundamental, no sentido de fomentar e propiciar o treinamento e desenvolvimento de seus
membros.

2.4 Além disso, sdo competéncias da Escola Superior da AGU, de acordo com o Decreto n® 11.328, de 1° de janeiro de 2023, em
seu Anexo I, art. 56:

“Art. 56. A Escola Superior da Advocacia-Geral da Unido Ministro Victor
Nunes Leal compete:

I - propor, executar e acompanhar:

a) acbes de desenvolvimento destinadas a Advogados da Unido, aos
Procuradores Federais e aos servidores técnicos-administrativos da
Advocacia-Geral da Unido;

b) cursos de formagdo e de aperfeicoamento de Advogados da Unido, de
Procuradores Federais e de servidores técnicos-administrativos da Advocacia-
Geral da Unido; e

c) projetos, cursos, semindrios, atividades culturais, pesquisas e outras
modalidades académicas relacionadas com as dreas de atuagdo da Advocacia-
Geral da Unido;

II - firmar convénios e acordos de cooperagdo técnica relativos a sua drea de
atuagdo com 6rgdos da administragdo ptblica federal, organismos nacionais e
internacionais, entidades publicas e privadas;

IIT - promover cursos de pés-graduagdo, lato e stricto sensu , relacionados
com as atividades de interesse da Advocacia-Geral da Unido;

1V - manter a biblioteca central da Advocacia-Geral da Unido; e

V - manter portal educacional na internet para a difusdo de agdes de
desenvolvimento relacionadas com as dreas de atuagdo da Advocacia-Geral
da Unido."

2.5 O objetivo primordial do curso de Pés Graduagdo consiste em capacitar membros da AGU e de Advocacias-Gerais e
Procuradorias dos Estados, Distrito Federal e Municipios a atuar como agentes do aprimoramento das atividades tipicas da
Advocacia Piblica nas diversas regides do Pais, de modo a consolida-las como fungGes essenciais a justica e a defesa do interesse
publico, mediante a melhoria da gestdo publica, da solugdo extrajudicial de conflitos, do incremento da qualidade juridica de
politicas publicas e da incorporacdo de novas tecnologias no campo juridico. Além disso, o curso pretende promover o
intercambio de experiéncias e iniciativas entre as instituicdes da Advocacia Piblica da América Latina, com foco no
fortalecimento da atuacdo desses 6rgdos no que concerne a recuperacdo de ativos em ambito internacional e no contencioso
peranteos tribunais internacionais.

2.6 As competéncias a serem desenvolvidas através do curso sdo:

a) Lideranca: capacidade de mobilizar seus pares para a realizacdo dos objetivos e metas institucionais e dos projetos e dos
programas das Consultorias e Procuradorias, em especial por meio de negocia¢do, comunicagdo, articulacdo, iniciativa, gestdao de
conflitos e de pessoas.
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b) Articulagdo: capacidade de identificar e estabelecer parcerias e aliangas com os atores sociais e gestores publicos de forma a
redimensionar o papel do Advogado Ptblico nas fases de elaboracdo, implementa¢do e monitoramento de politicas publicas.

c) Gestdo: capacidade de viabilizar a execugdo de projetos necessarios para a construcdo de solucdes para problemas e desafios
relacionados a atuacdo da Advocacia Publica.

d) Pensamento Critico: capacidade de refletir sobre o papel da Advocacia Ptiblica considerando as novas concepgoes de Estado, a
incorporacgdo dos avangos tecnoldégicos no campo juridico e os modos alternativos de solugdo de conflitos.

e) Pensamento Estratégico: capacidade de construir e propor diretrizes estratégicas para a atuacao da Advocacia Ptiblica a luz de
modelos contemporaneos de gestdo ptblica, incluindo a gestdo de pessoas e a anélise estratégica de questdes relacionadas a
relacdo sistémica, organizacdo e ambiente.

f) Pensamento Inovador: capacidade de desenvolver eimplementar projetos inovadores relacionados a atuacdo da Advocacia
Publica.

2.7 Para o atendimento do objetivo acima, a aula sobre Gestdo Ptiblica e Boas Praticas em Advocacia Publica tem como objetivo
geral: Apreender os principais conceitos da Gestdo Ptiblica e seu interrelacionamento com o direito publico, identificar os
diversos desdobramentos da Gestdo estratégica e sua aplicabilidade nas organizagdes ptiblicas, conhecer os mais destacados
“cases” de aplicagdo das técnicas de gestdo nos érgdos de advocacia publica.

2.8 O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual-PCA 2023, conforme detalhamento a seguir:
) ID PCA no PNCP: 26994558000123-0-000005/2023;

IT) Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023;

IIT) Id do item no PCA: 4;

IV) Classe/Grupo: 929 - Outros Servicos de Educagao e Treinamento; e

V) Identificador da Futura Contratacdo: Néo se aplica.

3. Descricao da Solugao

3.1 Contratacdo de 10 (dez) horas-aula divididas em 6 (seis) horas-aula de ministracdo de aulas e 4 (quarto) horas
aula de elaboracdo de material curso com o tema “Gestdo Publica e Boas Praticas em Advocacia Publica”, do III Curso de
Pos-Graduacdo lato sensu em Advocacia Publica, modalidade online com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma

Microsoft Teams, em que as gravacdes ocorrerdo nos dias 6 e 7 de dezembro de 2023, das 9h as 12h, ministradas pela Professora
Alzemeri Martins Ribeiro de Britto, CPF 640.902.805-91.

3.2 O Curso de Pés-graduacdo lato sensu em Advocacia Publica objetiva contribuir para a melhoria das atividades de
representacdo, judicial e extrajudicial, da Unido e das atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo,
por meio de formacao e capacitacdo dos membros da Advocacia-Geral da Unido.

3.3 Aulas ministradas nas datas 6 e 7 de dezembro de 2023, das 9h as 12h.

3.4 Modalidade online, com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma Microsoft Teams, com material complementar e
avaliacdo disponibilizados na Plataforma Moodle.

3.5 Para a presente contratagdo, o instrumento de contrato serd substituido pela nota de empenho da despesa, de acordo com o
disposto no o inciso I, do art. 95, da Lei n°14.133/2021.

4. Requisitos da Contratacao

4.1Trata-se da contratacdo de 10 (dez) horas-aula divididas em 6 (seis) horas-aula de ministracdo de aulas e 4 (quarto)
horasaula de elaboragdo de material curso com o tema “Gestao Publica e Boas Praticas em Advecacia Publica”, do III Curso
de Pos-Graduacgao lato sensu em Advocacia Publica, modalidade online com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma
Microsoft Teams,em que as gravacdes ocorrerdo nos dias 6 e 7 de dezembro de 2023, das 9h as 12h.

4.2 Séo requisitos da contratagdo:
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4.2.1 Professor com notdrio saber e titulacdo de Doutorado.

4.2.2 As aulas serdo na modalidade online, com aulas transmitidas ao vivo, pela Plataforma Microsoft Teams, com material
complementar e avaliacdo disponibilizados na Plataforma Moodle.

4.2.3 Carga horaria total de 10 horas-aula, dividas em:

® 4 (quarto) horas-aula referente a elaboragdo de material; e
® 6 (seis) horas-aula referente as aulas ministradas.

4.3 O pagamento sera realizado ao final da prestacdo do servico, mediante apresentagdo de declaragoes.
Subcontratacao:

4.4. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao:

4.5. Néo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, em razdo de ndo haver
necessidade de celebracédo de contrato, em conformidade com o inciso I, do art. 95 do Lei n° 141.133/2021 e com o Parecer n°
00155/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU, aprovado pelo Despacho n° 00235/2023/CGSEM/SCGP/CGU/AGU.

5. Modelo de Execucao Contratual

5.1 A execugdo dos servigos ocorrerdo nas datas 6 e 7 de dezembro de 2023, na modalidade online, com aulas transmitidas ao
vivo, pela Plataforma Microsoft Teams, com material complementar e avaliacdo disponibilizados na Plataforma Moodle.

5.2 No prazo de até 10 (dez) dias tteis do final da capacitagdo, o contratado devera apresentar nota fiscal ou documento
equivalente para pagamento.

6. Modelo de Gestao do Contrato

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2 A execucado do contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3 O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.4 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo héabil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.5 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

6.6 O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execugdo do
contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133
/2021, art. 120).

6.7 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

6.7.1 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderé onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).
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6.8 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.9 O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.10 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo do contratado junto ao SICAF.

6.11 Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF.

7. Critérios de Afericdo e Medicao

7.1 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, seréd indicada a retencdao ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.1.1 ndo produziu os resultados acordados;

7.1.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.1.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

8. Do Recebimento

8.1 Os servicos serdo recebidos no prazo de até 5 (cinco) dias ap6s a execucdo pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato.

8.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da notificacao
da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

8.3 O recebimento dos servigos, ainda que definitivo, ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

9. Da Forma de Pagamento

9.1 O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

9.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
9.3 O pagamento sera efetuado no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da liquidagdo da despesa.

9.4 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

9.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou documento equivalente apresentada
expressa 0s elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
f) o valor a pagar; e
g) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

9.6 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou documento equivalente. ou circunstancia que impega a liquidacdo
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

9.7 A Nota Fiscal ou documento equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

9.8 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a)
verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo
em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

9.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.10 Né&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

9.11 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.12 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.13 Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

9.13.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

9.14 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

10. Obrigacoes do Contratante

10.1 Séo obrigacoes do Contratante:

10.1.2 Exigir o camprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado;
10.1.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execucado do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

10.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

10.1.7 Aplicar ao Contratado san¢Ges motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
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10.1.8 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente servigo,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucdo do ajuste.

10.1.9.1 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

10.2 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do objeto da presente contratacdo, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. Obrigacoes do Contratado

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

11.1.1 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

11.2 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
Termo de Referéncia, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

11.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

11.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

11.1.5 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 2021;

11.1.6 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
- CNDT;

11.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.1.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.

11.1.9 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

11.1.10 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.11 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.
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11.1.12 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.1.13 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

11.1.14 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas, todas as condicdes
exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratacdo direta;

11.1.15 Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.1.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante.

12. Infracoes e Sancoes Administrativas

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a inexigibilidade de
licitagdo ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infra¢es administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

i) Adverténcia: quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do
subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei)
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iv) Multa:

(1)moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez)
dias;

(a) O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2)compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto.

12.3 A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado a Contratante (art. 156, §9°).

12.4 Todas as sangGes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimagao (art. 157).

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicacao das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacgdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licita¢cdes e contratos da
Administracdo Ptiblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia (art. 160).

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161).

12.10 As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.
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13. Forma e Critérios de Selecao

13.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento
no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021.

13.2 Previamente a celebragdo da contratacdo, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢cdes para
contratagao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

13.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12
da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritdrio.

13.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

13.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
13.6 O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

13.7 Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

13.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administracdo, a respectiva documentagdo atualizada.

13.9 Néo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

13.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

13.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

13.12 Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:

13.13 Habilitacao Juridica

13.13.1 Cédula de Identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em
todo o territério nacional.

13.14 Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

13.14.1 prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

13.14.2 prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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13.14.3 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termo do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

14. Adequacdo Orcamentaria

14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido e que serdo indicados em momento oportuno no presente processo.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

GABRIELA COUTINHO CRAVO

Coordenacao de Contratacdes e Contratos - COCC

1Y
tf Assinou eletronicamente em 13/11/2023 as 15:17:04.
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