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HOSPITAL

M Dr2 RITA DE CASSIA

REDE ESTADUAL

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Rua Prefeito Manoel Gongalves 825, Centro, Barra de S&o Francisco - ES - CEP 29.800-000
Tel.: 27-3756-8480 - CNPJ: 27.080.605/0019-15 - E mail: hdrc.compras@saude.es.gov.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 20/2026

ID CidadES/TCE/ES: 2026.500E1900010.01.0025

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por meio do HOSPITAL DRA. RITA DE CASSIA
doravante denominado HDRC, com sede na Rua Prefeito Manoel Gongalves 825,
Centro, Barra de S&o Francisco — ES,, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, para PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE

MAO DE OBRA — RECEPCAO HOSPITALAR, conforme processo E-Docs n° 2025-

6Z9LD, nos termos da Lei 14.133/2021, do Decreto Estadual n® 5.352-R/2023, do
Decreto Estadual 5.545-R/2023, do Decreto Estadual n® 5.354-R/2023 e demais

normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

A licitacdo ocorrerd por meio do Sistema Integrado de Gestao
Administrativa -  SIADES, cujo endereco eletrbnico €
https://portalsiades.es.qov.br/.

1 - DO OBJETO E DISPOSICOES ESSENCIAIS

1.1 - O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa para o fornecimento
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE RECEPCAO HOSPITALAR conforme
especificacoes do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2 - Alicitacéo serd realizada em grupo unico, formados por itens, conforme tabela constante
do Anexo | deste Edital, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que
compdem o grupo.

1.3 - O(s) preco(s) maximo(s) admitido(s) para a presente licitacdo € (séo) o(s) que consta(m)
no Anexo | deste Edital.
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1.7 - O modo de disputa sera o aberto e fechado.

1.8 - Esta licitagdo sera julgada sob o critério de menor preco por item.
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1.9 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta do orgamento proprio a
cargo da conta do PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.0061.2184.3200 - UG: 440.920
GESTAO: 44.901 - FONTE: 0500 - Elemento de Despesa no 33.90.37 do orcamento do HDRC

para o exercicio de 2026

2 - NAO SE APLICA

2.1-.

3 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 - Poderdo participar deste Pregdo o0s interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIADES
(https://portalsiades.es.qov.br/).

3.1.1 - Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas para cadastramento até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sistema relacionado no item anterior e manté-lo atualizado junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros
tdo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitac&o.

3.5-N/A
3.5.1 - N/A.

3.6 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133/2021, para
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n°® 123/2006.

3.7 - N/A

3.8 - Nao poderao disputar esta licitacao:
3.8.1 - aquele que ndo atenda as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.8.2 - pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.8.3 - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.8.4 - empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
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direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.8.5 - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.8.6 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcéo na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
gue deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3.8.7 - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404/1976,
concorrendo entre si;

3.8.8 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagcéo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.8.9 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucao do
contrato servidor publico estadual, independentemente de qual seja o 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacéo
gue disciplina a matéria, conforme art. 9°, 8§ 1°, da Lei n® 14.133/2021 e arts. 221, XIX, da
Lei Complementar Estadual n°® 46/1994 e 35 da Constituicdo Estadual.

3.9 - O impedimento decorrente de san¢do administrativa ser4 também aplicado ao licitante
gue atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

3.10 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.11 - O disposto nos itens acima ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

4 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

4.1 - Na presente licitacdo, as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento
ocorrem antes da fase de habilitagao.

4.2 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.3 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

4.3.1 - esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;
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4.3.2 - ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢céo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

4.3.3 - ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 - O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei 14.133/2021.

45 -0 fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte,
microempreendedor individual ou equiparadas, ou sociedade cooperativa, devera declarar,
ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no
art. 3° da Lei Complementar 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lei
14.133/2021.

4.5.1 - No item exclusivo para participacao de microempresas, empresas de pequeno porte

e microempreendedor individual ou equiparadas, a assinalacdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame, para aguele item;

4.5.2 - Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas, empresas
de pequeno porte e microempreendedor individual ou equiparadas, a assinalagédo do campo
“nao” produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar 123/ 2006.

4.6 - A falsidade da declaracdo de que trata os itens acima sujeitara o licitante as sancfes
previstas na Lei 14.133/2021, e neste Edital.

4.7 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, até a abertura da sessao publica.

4.7.1 - Apés a abertura da sessdo publica, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro, sob pena de
aplicacao das penalidades legais.

4.8 - Nao havera ordem de classificacao na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante,
0 que ocorrerd somente apés os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de
envio de lances.

4.9 - Serédo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.10 - Cabera ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as operagcdes no
sistema eletrdénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracédo ou de
sua desconexao.

4.11 - O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

5 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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5.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
considerando no maximo 02 (duas) casas decimais, inclusive na etapa de lances dos
campos indicados.

5.1.1 - Os licitantes deverdo preencher os campos referentes ao prazo de entrega e de
validade da proposta, podendo inserir qualquer valor numeérico, uma vez que nado serao
utilizados para julgamento da proposta, tendo em vista que o licitante arrematante do
certame estara vinculado as condi¢des e o0s prazos estipulados neste Edital e seus anexos.

5.1.2 - O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

5.2 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 - O licitante arrematante devera indicar a marca e modelo do produto oferecido na
proposta inicial registrada no sistema, podendo modificd-los quando da apresentacdo da
proposta final ajustada de que trata o item 8.1.

5.3 - O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacao.

5.4 - O licitante devera formular sua proposta, considerando as disposi¢cdes do Decreto n°
4.251-R, de 21 de maio de 2018, que obriga aqueles que séo contratados pela Administracao
Pulblica, a efetivar a contratacdo de mao-de-obra necesséaria a execucado da obra ou servico
advinda do sistema penitenciario estadual, no percentual de 6% (seis por cento) da mao-de-
obra total para a execucado do objeto contratual, nos termos da Lei complementar n°® 879/2017.

5.5 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢ao do objeto.

5.6 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.7 - A apresentacédo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

6 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

6.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a pelo Pregoeiro, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 - Todas as propostas apresentadas pelos participantes serdo recebidas e registradas pelo
sistema como classificadas para a disputa e encaminhadas para etapa de lances.

6.2.1 - Em nenhuma hipotese, o Pregoeiro podera desclassificar da disputa uma proposta
antes da fase de julgamento.

ERFE
A

6.3 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.
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6.4 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.4.1 - Na hipotese de nenhuma proposta inicial ser ofertada, o sistema encerrard,
automaticamente, a fase e ira registrar em ata e indicar que o item ou grupo de itens foi
declarado deserto.

6.4.2 - Na hipotese de comparecer apenas um licitante na fase de lances, o sistema
encerrara, automaticamente, a fase e iniciara a etapa de negociagao.

6.5 - - O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.

6.6 - Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$1,00(um real).

6.9 - O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.10 - O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrdnico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1 - A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
ser& prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
02 (dois) minutos do periodo de duracéo da sessao publica.

6.11.2 - A prorrogacao automética da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3 - Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final crescente de classificacao.

6.12 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

6.12.1 - A etapa de lances da sessao publica terd duracao inicial de 15 (quinze) minutos.
ApOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrera o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

6.12.2 - Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) E:
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo. 4.';
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6.12.3 - No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter

0 seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4 - Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢cbes definidas no subitem
6.12.2, poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagéo,
até o maximo de 03 (trés), oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.5 - ApoGs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final crescente de classificacéo.

6.13 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem
a proposta de menor preco ou maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez
por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao lances publicos e
sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

6.13.1 - Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condi¢cdes definidas neste item,
poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as
empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2 - A etapa de lances da sesséo publica terd duracéo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
02 (dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.

6.13.3 - A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.4 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances
conforme a ordem final crescente de classificacao.

6.14 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.15 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.16 - Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes seréo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.17 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcéo dos lances.

6.18 - Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apés
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

7 - DO ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES E DA NEGOCIACAO

7.1 - Encerrada a fase de lances, o sistema identificard em coluna prépria as microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedor individual ou equiparadas participantes em
itens ou grupos de itens “ndo exclusivos”, procedendo a comparagdo com os valores da i
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, Ef&
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar 123/2006. e
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7.1.1 - Nessas condicdes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e

microempreendedor individual ou equiparadas que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

7.1.2 - A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
convocagao automatica para tanto.

7.1.3 - Se, por motivo justificado, ndo for possivel informar a ocorréncia do empate
logo ap6s a fase de lances, o Pregoeiro devera informar aos licitantes, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a data e a hora em que ira declarar
a ocorréncia do empate e convocar a microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual ou equiparadas para exercer seu direito de
preferéncia nos termos do subitem anterior.

7.1.4 - Caso a microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor
individual ou equiparadas melhor classificada desista ou n&o se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedor individual ou equiparadas que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.1.5 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas
de pequeno porte e microempreendedor individual ou equiparadas que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.2 - SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.2.1 - Havendo eventual empate, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60
da Lei 14.133/2021.

7.2.2 - Esgotados os critérios de desempate previsto em lei, o desempate podera ocorrer
por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado
qualquer outro processo.

7.3 - Em seguida, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante arrematante, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no edital.

7.3.1 - A negociacéao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.3.2 - O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

7.4 - Na hipotese de o licitante arrematante permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro podera negociar condicdes mais
vantajosas.

7.4.1 - A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o licitante arrematante, mesmo apos a
negociacéao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.
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7.5 - ApOs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da

proposta.

8 - DA FASE DE JULGAMENTO

8.1 - Encerrada a negociacao, o Pregoeiro solicitara ao licitante arrematante que, no prazo de

2 (duas) horas, envie a proposta final, adequada ao ultimo lance ofertado apés a
negociacao realizada, juntamente com os Dados Complementares, observando os modelos
anexos a este Edital.

8.2 - Ato continuo, o Pregoeiro verificara se o licitante arrematante atende as condicdes de
participagao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei 14.133/2021, legislag&o correlata
e neste Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratagéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.2.1 - SICAF;
8.2.2 - Cadastro de Fornecedores do Estado do Espirito Santo — CRC/ES;

8.2.3 - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

8.2.4 - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também em
nome de seus sOcios majoritarios, por forca do art. 12 da Lei 8.429/1992, que prevé dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja sdcio majoritario.

8.4 - Constatada a existéncia de sancdo que inviabilize a participacdo ou contratacdo, o
Pregoeiro reputard o licitante desclassificado, por falta de condicdo de participacao.

8.5 - Verificadas as condicfes de participacdo, o Pregoeiro examinara a proposta vencedora
guanto a compatibilidade do preco em relagcdo ao maximo estipulado para contratacdo, a sua
exequibilidade e a adequacdo ao objeto em relagcdo a este Edital e em seus anexos,
observando o disposto nas normas cabiveis.

8.6 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.6.1 - contiver vicios insanaveis;
8.6.2 - ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.6.3 - apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagéo;

8.6.4 - néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.6.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.7 - O licitante arrematante devera apresentar em sua proposta econdmica, sob pena de
desclassificacdo, a declaracdo de que ela compreende a integralidade dos custos para Esr
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis ’;r&.%f
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de Cleies
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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8.8 - ApoGs a verificacdo das condi¢cdes dos itens antecedentes, o licitante arrematante era

declarado classificado, caso tenha atendido a todas as exigéncias do Edital e seus Anexos, e
o Pregoeiro iniciara, a fase de habilitacao.

8.9 - Se a proposta vencedora for desclassificada, o Pregoeiro retornard a etapa de
negociacao e, em seguida, examinara a proposta subsequente, na ordem de classificacao, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda as exigéncias do Edital e seus
anexos.

8.9.1 - Se todos os licitantes forem desclassificados e/ou inabilitados, o Pregoeiro ir4
declarar fracassado o item ou grupo de itens correspondente.

8.9.2 - A declaracédo do fracasso devera observar os procedimentos descritos no tdpico
referente a fase de recurso.

9 - DA FASE DE HABILITACAO

9.1 - Encerrada a fase de julgamento, o Pregoeiro solicitara os documentos previstos no
Anexo |l deste Edital para fins de habilitacdo, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
14.133/2021.

9.1.1 - A documentacéo exigida para fins de habilitac&o juridica, fiscal, social e trabalhista
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF e no
CRCI/ES.

9.2 - Em se tratando de consorcio, os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados
em relacéo a cada empresa consorciada, observando o item sobre participacdo em consorcio.

9.3 - Os documentos exigidos para fins de habilitacdo deverdo ser enviados, em formato

digital, por meio do sistema, e no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
solicitacdo do Pregoeiro no sistema.

9.4 - Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacfes prestadas, na forma
da lei (art. 63, I, da Lei 14.133/2021).

9.5 - Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9.6 - A habilitacédo sera verificada por meio do SICAF e do CRC/ES, nos documentos por eles
abrangidos.

9.6.1 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em
relacédo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.7 - E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e no CRC/ES e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragcéo dos registros tao logo identifique
incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

9.7.1 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.
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9.8 - Os documentos exigidos para habilitacdo que néo estejam contemplados no SICAF e no
CRCJ/ES serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no mesmo prazo de envio
dos documentos de habilitacao.

9.9 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo érgdo promotor do certame nos sitios oficiais
de 6rgaos e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.

9.10 - Apés a verificacdo das condi¢cBes dos itens antecedentes, da apreciacdo e andlise
documental, o licitante classificado sera declarado habilitado, caso tenha atendido a todas as
exigéncias do Edital e seus Anexos, e, em seguida, o Pregoeiro ira declara-lo licitante
vencedor.

9.11 - Se o licitante classificado for inabilitado, o Pregoeiro retornara a etapa de negociagéo
e, em seguida, examinara a oferta subsequente e a respectiva documentacao de habilitacéo,
na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda as
exigéncias do Edital e seus anexos.

9.11.1 - Se todos os licitantes forem desclassificados e/ou inabilitados, o Pregoeiro ir4
declarar fracassado o item ou grupo de itens correspondente.

9.12 - A declaracdo do licitante vencedor e o fracasso do item ou grupo de itens deveréo
observar os procedimentos descritos no tépico referente a fase de recurso.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art.
165 da Lei 14.133/2021.

10.2 - O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacé&o ou de lavratura
da ata referente a declaracdo de vencedor da licitagdo ou do fracasso do item ou grupo de
itens.

10.3 - Quando se tratar de decisdo sobre o julgamento das propostas, habilitacdo ou
inabilitacéo de licitantes, em que se declarar o vencedor da licitagéo ou o fracasso um item ou
grupo de itens, o Pregoeiro comunicard aos licitantes, por meio do sistema, e com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca da declaracdo de vencedor ou do
fracasso do item ou grupo de itens, bem como da abertura do prazo para manifestacao
imediata, conforme estabelecem os subitens seguintes:

10.3.1 - A declaracao do licitante vencedor ocorrera na fase de habilitacédo e o fracasso do
item ou grupo de itens na fase de julgamento ou habilitacdo, conforme o caso, momento
em que o sistema tramitara, automaticamente, para a fase de recurso.

10.3.2 - a inteng&o de recorrer devera ser manifestada uma unica vez e imediatamente na
fase de recurso, sob pena de precluséo;

10.3.3 - 0 prazo para a manifestacéo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos;

10.3.4 - 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgéao
ou de lavratura da ata referente a declaragéo de vencedor da licitagdo ou do fracasso do
item ou grupo de itens, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

10.4 - Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser encaminhados em campo préprio do
sistema.
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10.5 - O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao

recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
deciséo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6 - Os recursos interpostos fora do prazo nao serédo conhecidos.

10.7 - O prazo para apresentacéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seréa de
3 (trés) dias uteis a contar do término do prazo de apresentacao das razdes recursais, ficando,
desde logo, intimados, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

10.8 - O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sistema de processo eletrénico E-Docs, no Acesso Cidadéao
(https://acessocidadao.es.gov.br/).

10.11 - Na hipétese de nenhum licitante manifestar intencéo de recorrer, o sistema encerrara,
automaticamente, e o Pregoeiro encaminhara para fase de adjudicacao e homologacéo.

11 - DA ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

11.1 - Inexistindo recursos ou decididos aqueles apresentados e constatada a regularidade
dos atos praticados, a autoridade competente homologard o procedimento licitatério e
adjudicara o objeto.

11.2 - Ap6s a homologacdo, o adjudicatario serd convocado para assinar o contrato ou
receber o instrumento equivalente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

11.2.1 - Considerando a adoc¢do do processo eletrénico E-Docs, a assinatura sera realizada
mediante usuario e senha (assinatura eletrbnica) no Acesso Cidadéao
(https://acessocidadao.es.gov.br/) ou através de certificado digital, conforme acordado
entre as partes.

11.2.2 - Nado poderdo ser utilizadas formas diferentes de assinatura em um mesmo
documento.

11.2.3 - No caso de assinatura eletronica, as partes deverdo providenciar uma conta
verificada no Acesso Cidaddo, conforme instru¢cdes contidas no endereco:
https://compras.es.gov.br/conta-verificada.

11.3 - A Administragédo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo, nos
termos do art. 90, 8 1°, da Lei 14.133/2021, quando solicitado pelo licitante adjudicatario
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do
certame.

11.4 - Caso adotado o Sistema de Registro de Precos, observar-se-4 o procedimento de
convocacao e assinatura previsto no topico especifico, bem assim o disposto nos itens
antecedentes quando da realizagdo das contratagbes decorrentes da Ata de Registro de
Precos.

--.

11.5 - Para a formalizacdo da contratacdo, serd exigida a comprovacdo das condigbes de ﬁhﬁ
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a at
vigéncia do contrato.
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11.6 - Se a proposta ndo for mais aceitavel, ou se o licitante adjudicatario ndo mais atender

as exigéncias de habilitacdo, ou se recusar a assinar o contrato, o Pregoeiro observara o
disposto no art. 90 e seguintes da Lei 14.133/2021.
12 - NAO SE APLICA

12.1 -

13 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei 14.133/2021, o licitante
ou adjudicatario que, com dolo ou culpa:

13.1.1 - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

13.1.2 - salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta, em especial quando:

13.1.2.1 - ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

13.1.2.2 - recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
13.1.2.3 - pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
13.1.2.4 - deixar de apresentar amostra;

13.1.2.5 - apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacbes do
edital;

13.1.3 - ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ou recusar-se, sem justificativa, a assinar o
contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracao;

13.1.4 - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacao;

13.1.5 - fraudar a licitacéao;

13.1.6 - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial guando:

13.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
13.1.7 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

13.1.8 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013;
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13.2 - Reputar-se-a comportamento inidéneo, exemplificativamente, os tipificados nos arts.

337-F a 337-M do Cddigo Penal e no art. 5° da Lei 12.846/2013, bem como a declaracao falsa
guanto as condi¢cdes de participacao e quanto ao enquadramento como ME/EPP.

13.3 - O licitante ou adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil, as seguintes sancoes:

13.3.1 - multa de 0,5% até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para os lotes em
gue participou o licitante;

13.3.2 - impedimento de licitar e contratar; e
13.3.3 - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.4 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

13.5- A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se além da
disciplina legal e regulamentar, o disposto no Termo de Contrato e/ou no Termo de Referéncia
guanto ao procedimento e outras condi¢des.

13.6 - As sancdes por atos praticados durante a execugcao do contrato estdo previstas no
Termo de Contrato e/ou no Termo de Referéncia.

14 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1 - Qualquer pessoa €é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da legislacdo ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

14.2 - A impugnagéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados pelo Sistema
Integrado de Gestdo Administrativa — SIADES (https://portalsiades.es.gov.br/) ou
protocolizados no érgao realizador do certame, de 9 as 18 horas, ou enviadas para o e-mail
hdrc.compras@saude.es.gov.br Somente serdo aceitas impugnacdes protocolizadas
se assinadas pelo impugnante.

certame.

14.3.1 - A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

14.4 - Caso o Pregoeiro decida pela improcedéncia da impugnacdo ao ato convocatério,
devera encaminhar o processo para a Autoridade Competente, a quem competira, nesse caso,
ratificar ou alterar a decisdo do Pregoeiro.

14.5 - Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

14.6 - Qualquer modificagdo no edital seré divulgada pelo mesmo instrumento de publicacéo
em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacao das propostas.

14.7 - A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada por
publicacdo em campo préprio do sistema e juntamente com o Edital e seus Anexos, no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame,
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ficando os interessados obrigados a acessar o endereco para a obtencdo das informacdes

prestadas.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 - Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletrénico.

15.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessé@o serd automaticamente transferida para o
primeiro dia atil subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

15.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horério de Brasilia - DF.

15.4 - A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

15.5- As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

15.6 - Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragcdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

15.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

15.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

15.9 - Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no Sistema Integrado de Gestdo Administrativa— SIADES
(https://portalsiades.es.qov.br/).

15.11 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Requisitos de Habilitacédo
Anexo Il - Modelos do Edital

Anexo V — Minuta de Termo de Contrato

Silvina Maria Silva Pimentel

Agente de Contratacéo
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L4

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

1.1 - Servigos nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas

neste Termo de Referéncia:

Valor Anual Valor Total 24

1 Descricao

Unid

Qtde

Valor unit

Valor
unitario
mensal

estimado R$:

Total Maximo
Estimado

meses -
Méaximo
Estimado

Prestacéo De
Servigos De
Portaria /
Recepcéo -
Recepcionista 44h
Diurno- 0281397

Posto

R$ 6.691,57

R$:13.383,13

R$ 160.597,60

R$: 321.195,12

Prestacéo
Servicos
Portaria
Recepcéao
Recepcionista
12x36 Diurno
0281398

De
De

Posto

R$:14.693,07

R$
117.544,59

R$ 1.410.535,04

R$:2.821.070,16

Prestacao
Servicos
Portaria
Recepcéao
Recepcionista
12x36 —Noturno-

0281401

De
De

Posto

R$ 15.789,45

R$ 78.947,25

R$: 947.367,00

R$: 1.894.734,00

Valor Total Estimado Maximo do Lote (12 meses)

R$: 2.518.499,64

Valor total estimado (24 meses)

R$: 5.036.999,28
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DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

1.1- A contratacdo contempla a disponibilizacdo de postos de trabalho para execuc¢éo dos
servicos de recepcao e portaria, conforme a necessidade operacional da unidade
hospitalar por um periodo de 24 meses .

Item 1- Jornada administrativa — 44 (quarenta e quatro) horas semanais:

. Guarita: 1 (um) posto diarista;
. Internacao: 1 (um) posto diarista.

Totalizando 2 (dois) postos diaristas.

1.1.2- Para os postos em escala 12x36 (doze por trinta e seis), a quantidade foi definida
com base na demanda simultanea de profissionais necessarios por dia, durante cada turno
de 12 (doze) horas, conforme discriminado a seguir:

Item 2- Periodo diurno (12 horas):

Ambulatério: 2 (dois) postos;

Guarita: 1 (um) posto;

Recepcéao do Pronto Socorro: 3 (trés) postos;
Internacao: 2 (dois) postos.

Totalizando 8 (oito) profissionais/postos por dia no periodo diurno.
Item 3-Periodo noturno (12 horas):
Internacao: 2 (dois) postos;

Guarita: 1 (um) posto;
. Recepcéao do Pronto Socorro: 2 (dois) postos.

Totalizando 5 (cinco) profissionais/postos por dia no periodo noturno.

1.1.3-- Os servicos serdo executados em regime de escala 12x36 para 0s postos diurnos e
noturnos, e em jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para 0s postos diaristas,
cabendo a contratada a organizacdo das escalas de trabalho e a substituicdo dos
profissionais nos casos de auséncia, garantindo a continuidade da prestacao dos servicos.

1.1.4-. Os servigos serdo prestados, nos regimes e periodos apresentados a seguir:

1.1.4.1-. Posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais — segunda-feira a sexta-feira —
Diurno;

1.1.4.2. Posto de 12x36 (doze por trinta e seis) horas semanais — segunda-feira a domingo
— Diurno;

1.1.4.3-. Posto de 12x36 (doze por trinta e seis) horas semanais — segunda-feira a
domingo — Noturno.

Bl HAsH: 80dfhob2bdf2d56h781f1d1bf3f73ecd7319e3fd49a91147¢75613dc7a1471f7. Documento digital disponivel em https://siades.es.gov.br/flowbee-pub/#/validar/7QAU-4A3G-SCT4-A6HF.
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1.1.5- Seréa concedido a todos os profissionais referente a 44 horas (diaristas) terceirizados,
intervalo intrajornada o ter 1 (uma) ou 2 (duas) horas, conforme organizacao interna:

1.1.6- Os servigos serdo prestados de acordo com os horéarios estabelecidos pelo 6rgao
Contratante, conforme as suas necessidades, desde que respeitados os limites legais da
jornada semanal da categoria.

1.1.7-. Pela natureza do servico, ndo havera necessidade de substituto para o horéario de
almoco/descanso.

1.1.8-. Para os postos de 12x36 horas 0s servicos serdo prestados também aos feriados.

1.1.9- Fica assegurado ao servidor plantonista 01 (uma) hora de descanso durante o plantéo,
devendo o periodo ser definido em comum acordo com a equipe, de modo a hdo comprometer
a continuidade da assisténcia e a seguranca do paciente.

1.1.10-. Visando a confeccédo das planilhas referenciais da presente licitacdo, os salarios das
funcdes especificadas neste Termo de Referéncia tomardo como base a Convencéo Coletiva
de Trabalho, atualizada, do Sindicato dos Trabalhadores Comerciais do Estado do estado do
Espirito Santos—. Contudo, cada licitante devera preencher sua planilha de acordo com a sua
realidade.

1.1.11- A formagdo minima exigida dos profissionais alocados na prestacdo de servicos
compreende o ensino médio completo, devidamente comprovada na fase contratual por
certificado de conclusdo expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por
orgao competente.

1.1.12-. A CONTRATADA fornecera a todos os empregados envolvidos na prestacédo de
servicos uniformes e seus complementos, conforme as especificacfes, 0s quantitativos e a
vida atil

1.1.13- Os profissionais contratados poderdo atuar em diversos setores, estabelecidos de
acordo com escala e determinacéo, entre eles: recepcdo urgéncia, recepcao, Recepcéao
eletiva, recepcao setor de imagem, recepcao administrativo, recepcao de controle de fluxo da
entrada do hospital.

1.2- Os seguintes itens serdo agrupados:

1.2.1-Grupo 1: Servigcos de Recepcéo e Portaria
1.3- A justificativa para o agrupamento em grupo (s) de itens consiste:

1.3- 1- A adocgao do agrupamento em grupo (s) de itens visa assegurar a adequada execucgao
do objeto contratado, considerando que os componentes que compdem o0 servico de recepcéo
séo interdependentes e necessarios para garantir a continuidade, eficiéncia e padronizacéo
das atividades. O agrupamento permite:

a) Padronizacéo da contratagcéo, assegurando que todos 0s elementos essenciais ao servigco
(mé&o de obra, beneficios, encargos, supervisao e insumos necessarios) sejam ofertados de
forma integrada; ERT
b) Melhor eficiéncia operacional, uma vez que a prestacdo dos servigos exige atuacéo ﬁrﬁ.

O
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conjunta e coordenada dos postos e atividades correlatas;
c) Racionalizacdo dos custos, possibilitando economia de escala e maior competitividade
na formulacao das propostas pelas empresas participantes;
d) Maior controle e fiscalizacdo, facilitando a gestdo contratual e a verificagcdo do
cumprimento integral das obrigacdes assumidas pela contratada;
e) Prevencdo de fragmentacdo indevida, em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021,
evitando riscos a execucdo e garantindo coeréncia técnica entre as atividades que compdem
0 objeto.

1.3.2- Assim, 0 agrupamento dos itens demonstra-se técnica e economicamente vantajoso,
assegurando alinhamento as necessidades do Hospital e aos principios que regem a
Administracdo Publica.

1.4-Caracteristicas minimas:

a) Prestacdo continua, sem interrupcdo, garantindo a cobertura integral dos postos
definidos pela Administragao;

b) Profissionais qualificados, com ensino médio completo, boa comunicagéo, postura
adequada, habilidade para atendimento ao publico e, preferencialmente, experiéncia em
recepcao hospitalar;

c) Execucao presencial, em conformidade com a jornada prevista para cada posto (44h
semanais, 12x36 diurno ou 12x36 noturno);

d) Uniformizacdo e identificacdo, garantindo apresentacdo compativel com ambiente
hospitalar, fornecida integralmente pela contratada;

e) Treinamento inicial e continuo, incluindo orientacbes especificas sobre atendimento
humanizado, fluxo hospitalar, normas internas e conduta ética;

f) Supervisao efetiva, assegurada pela empresa contratada, com visitas periddicas, controle
da equipe e apoio para solucdo de demandas;

g) Substituicdo imediata em casos de faltas, afastamentos ou inadequacgéo do profissional,
sem prejuizo da execucdo dos servicos;

h) Cumprimento integral da legislacao trabalhista, previdenciaria, de seguranca e saude
no trabalho, além das normas aplicaveis a terceirizacao;

i) Sigilo e confidencialidade, garantindo protecdo as informacfes dos pacientes,
documentos internos e dados sensiveis, em conformidade com a LGPD (Lei n°® 13.709/2018);

J) Dominio dos principais programas de informaética, indispensaveis ao desempenho das
atividades administrativas

h) Adequacdo as normas internas do Hospital, observando rotinas, protocolos de
seguranca, fluxo geral.

1.5- Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns.
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1.6- - O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n°® 5.352-R/2023.

1.7 - O prazo inicial de vigéncia da contratagédo foi fixado em 24 (vinte e quatro) meses,
considerando 0s aspectos técnicos, econdmicos e operacionais necessarios para garantir a
continuidade e a eficiéncia dos servi¢os de recepcao, essenciais ao funcionamento do Hospital
Dra. Rita de Céssia. A adocao desse prazo fundamenta-se nos seguintes elementos:

a) Natureza continua do servico: Os servicos de recepcao/portaria sao atividades
permanentes, indispensaveis ao atendimento ao publico, a organizacao dos fluxos internos e
ao suporte administrativo das unidades hospitalares. Um prazo de 24 meses assegura a
manutengao ininterrupta dessas atividades essenciais.

b) Reducéao de riscos de descontinuidade: Um prazo mais amplo diminui a necessidade de
procedimentos licitatorios frequentes, reduzindo riscos de interrupcdo dos servigcos, em
conformidade com o art. 106 da Lei n° 14.133/2021, que determina que o prazo de vigéncia
deve ser compativel com a natureza e a complexidade do objeto.

c) Eficiéncia administrativa e planejamento: O prazo de 24 meses favorece o planejamento
institucional, alinhando-se ao art. 107 da Lei n® 14.133/2021, que prevé a necessidade de a
Administracdo estabelecer prazos adequados a execucdo contratual. Evita-se, assim, a
realizacdo de processos licitatérios sucessivos em intervalos curtos, garantindo maior
eficiéncia operacional.

d) Economia e vantajosidade: Contratos com prazos mais amplos tendem a proporcionar
melhores condi¢cdes econdmicas, uma vez que possibilitam planejamento mais eficiente por
parte das empresas e favorecem disputas competitivas, evitando custos administrativos
associados a renovacgoes frequentes.

e) Conformidade com o Decreto Estadual n° 5.545-R/2023 (arts. 21 a 28): O prazo de 24
meses esta em consonancia com as diretrizes do Decreto, que orienta que o0 prazo de vigéncia
deve considerar:

. a natureza continua do objeto;

. a estabilidade necesséria a prestacdo dos servigos;

. 0S impactos econdmicos e operacionais decorrentes de renovacdes e novas licitagoes;
. o alinhamento ao Plano de Contratacdes Anual (PCA).

f) Facilitacdo da fiscalizag&o contratual: Um prazo adequado permite acompanhamento
mais efetivo e continuo das obrigacdes da contratada, garantindo maior qualidade na
prestacao dos servigos.

Assim, o prazo inicial de 24 meses mostra-se tecnicamente adequado, economicamente

vantajoso e alinhado as normas legais vigentes, assegurando o atendimento do interesse
publico e a regularidade dos servigos essenciais a unidade hospitalar.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

|
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2.1- A Fundamentacéo da Contratacao e de seus quantitativos.
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2.1.1- A presente contratacao tem por objetivo atender a necessidade continua de prestacéo

de servicos de recepcéo e portaria no Hospital Dra. Rita de Céassia, garantindo o adequado
acolhimento, orientagdo e atendimento ao publico, bem como o suporte as rotinas
administrativas indispensaveis ao funcionamento regular da unidade hospitalar.

2.2- A necessidade decorre dos seguintes fatores:

a) Atendimento permanente ao publico, incluindo pacientes, familiares, visitantes,
fornecedores e profissionais de saude, 0 que exige a presenca continua de recepcionistas
capacitados, promovendo organizacao do fluxo de entrada e acolhimento humanizado.

b) Apoio as atividades assistenciais e administrativas, dado que o0s recepcionistas
desempenham fun¢Bes essenciais como registro de informacdes, orientacdo de usuarios,
controle de acesso, atendimento telefonico, triagem inicial e encaminhamentos internos,
atividades estas indispensaveis ao bom funcionamento da unidade.

c) Natureza ininterrupta do servico, considerando que o hospital opera de forma continua,
em regime 24 horas, exigindo cobertura dos postos em diferentes escalas, incluindo turnos
diurnos, noturnos e regime 12x36.

d) Necessidade de manter padrdo técnico e operacional, assegurando profissionais
qualificados e previamente treinados para atuar conforme normas internas, protocolos de
seguranca, diretrizes de humanizacao e sigilo das informacg8es, em observancia a Lei Geral
de Protecédo de Dados — LGPD.

e) Insuficiéncia de pessoal proprio, uma vez que o quadro funcional atual ndo possui
servidores suficientes para a execucdo direta e continua dessas atividades, tornando
imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servicos com
dedicacao exclusiva de mao de obra.

f) Atendimento ao interesse publico, considerando que a eficiente recepcdo dos usuarios
impacta diretamente na qualidade da assisténcia a saude, na organizacao dos servi¢os e na
satisfacdo dos pacientes.

2.3 — Os quantitativos estimados foram definidos com base na demanda operacional da
unidade hospitalar, considerando a necessidade de cobertura integral dos postos de recepc¢éo
e portaria, os turnos de funcionamento, as escalas de trabalho, a continuidade dos servicos e
a garantia de atendimento adequado aos usuarios, observando-se ainda a realidade estrutural
e o fluxo diario de atendimento da unidade.

2.4 -0 prazo de vigéncia da contratacdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, considerando
a natureza continua dos servicos e a necessidade de manutencéo ininterrupta das atividades
de recepcdo e portaria. A definicho do periodo busca assegurar maior estabilidade
operacional, continuidade administrativa, eficiéncia na gestdo contratual e economicidade,
evitando descontinuidade dos servigos essenciais prestados a unidade hospitalar.

2.5 — Dessa forma, a contratacdo mostra-se indispensavel para assegurar a continuidade,
regularidade e eficiéncia das atividades de recepgdo e portaria, estando alinhada aos
principios da administracéo publica, especialmente os da eficiéncia, continuidade do servigo Eife
publico, economicidade, interesse publico e qualidade na prestacdo dos servi¢cos de saude ﬁ;“r‘iﬁ
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3 - DESCRIGCAO DA SOLUS}AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 - A descricdo da solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de recepc¢ado e portaria, com fornecimento de méo de
obra devidamente qualificada, uniforme, supervisionada e com dedicacdo exclusiva aos
postos definidos pelo Hospital Dra. Rita de Céssia.

3.2 —Visao geral da solucao
A prestacdo dos servigos contemplara todas as etapas do ciclo de vida do objeto, incluindo:

a) Selecdo e disponibilizacdo de profissionais qualificados, com a formagdo minima
exigida, experiéncia prévia desejavel e dominio das ferramentas de informatica necessarias
ao desempenho da funcao (Windows, Word e navegacéao na internet).

b) Treinamento inicial e continuo, garantindo que os profissionais atuem conforme as
normas internas do hospital, protocolos de seguranca, procedimentos operacionais, fluxos
assistenciais e principios de atendimento humanizado.

c) Execucado continua dos servigos, em conformidade com as escalas previstas (44h
semanais, 12x36 diurno e 12x36 noturno), assegurando cobertura dos postos de forma
ininterrupta, 24 horas por dia, 7 dias por semana.

d) Supervisdo permanente, com acompanhamento das equipes, correcdo de falhas
operacionais, substituicdo imediata em casos de auséncias e fornecimento de apoio
administrativo a gestao do contrato.

e) Gestdo administrativa e trabalhista, incluindo obriga¢cBes legais, encargos, beneficios,
uniformes, EPIs (quando aplicaveis) e demais insumos necessarios para o adequado
desempenho das atividades.

f) Monitoramento e avaliacdo continua, possibilitando a Administracdo verificar o
cumprimento dos niveis de qualidade estabelecidos, registrar ocorréncias, aplicar
penalidades, solicitar substituicdes e adotar medidas de melhoria.

g) Encerramento contratual, incluindo entrega de documentacdo comprobatoria, rescisées
trabalhistas, recolhimentos finais e regularizacdo de pendéncias.

3.3 — Especificacédo do objeto

O objeto a ser contratado consiste na disponibilizagcado de profissionais para execugédo das
seguintes atividades:

a) Recepcionar, orientar e direcionar pacientes, acompanhantes, visitantes e demais
usuarios aos setores do hospital, de forma humanizada, cordial e eficiente;
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b) Controlar o fluxo de entrada e saida, quando aplicavel, contribuindo para a segurancga
institucional;

c) Atender ligacOes telefénicas, realizar repasse de informacdes e encaminhar demandas
aos setores competentes;

d) Realizar registros, atualizacbes e anotacdes em sistemas internos, planilhas e
documentos;

e) Prestar suporte as atividades administrativas, conforme orientacdo da chefia imediata
ou servidores responsaveis;

f) Manter sigilo absoluto, especialmente quanto a dados sensiveis de pacientes, em
conformidade com a LGPD;

g) Manter postura, apresentacdo pessoal e conduta ética adequadas, representando
corretamente a instituigao.

3.4 — Especificagdo da méo de obra

Os profissionais deverao atender aos seguintes requisitos:

. Ensino médio completo;

. Boa comunicacao e postura profissional;

. Dominio dos seguintes programas no minimo: Windows, Word e Navegac¢édo na
Internet;

. Capacidade de atuar com atendimento humanizado e sob presséo;

. Treinamento prévio em boas préaticas de atendimento ao publico;

. Disponibilidade para cumprir escalas e horarios estabelecidos;

. Auséncia de antecedentes laborais que indiquem conduta inadequada.

3.5 - Resultados esperados da solugdao.
A solucao contratada devera proporcionar:

a) Padronizacdo do atendimento e maior organizacdo dos fluxos de usuarios;

b) Melhoria da experiéncia do paciente e dos visitantes;
c) Apoio eficiente as equipes assistenciais e administrativas;
d) Reducéo de gargalos no fluxo de informacoes;
e) Fortalecimento da seguranca institucional;

f) Continuidade e qualidade na prestacéo dos servicos, sem interrupcoes.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
Da Sustentabilidade

4.1- Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigcdo do objeto,
devem ser observados e atendidos 0s seguintes requisitos minimos, visando a promoc¢ao do
desenvolvimento sustentavel, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021 e demais normativos
aplicaveis:
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4.1.1- Reducao de impactos ambientais, priorizando produtos e servicos que gerem menor
volume de residuos, que possuam maior durabilidade, reciclabilidade ou que utilizem materiais
provenientes de processos sustentaveis ou reciclados;

4.1.2- Eficiéncia energética, quando aplicavel, devendo ser priorizados equipamentos que
possuam selo de eficiéncia ou certificagdes reconhecidas, de forma a reduzir o consumo de
energia e 0s custos operacionais durante o ciclo de vida do objeto;

4.1.3- Adequada destinacdo de residuos, garantindo que embalagens, insumos ou partes
substituidas durante manutencéo recebam destinacdo ambientalmente adequada, conforme
legislacdo vigente e normas de vigilancia sanitaria, quando houver;

4.1.4- Racionalizacdo do uso de recursos naturais, incentivando praticas que reduzam o
consumo de &gua, energia e materiais, especialmente em servigos continuados ou
manutencao de equipamentos;

4.1.5- Observancia das normas de salde, seguranca e meio ambiente, especialmente no
caso de servicos que envolvam manuseio de substancias quimicas, equipamentos
hospitalares ou outros itens que demandem cuidados especificos;

4.1.6- Entrega de produtos em embalagens adequadas e sustentaveis, evitando volumes
excessivos e priorizando materiais biodegradaveis ou reciclaveis, sempre que possivel;

4.1.7- Compromisso da contratada em adotar praticas de gestédo sustentavel, incluindo uso
responsavel de materiais, reducédo de desperdicios e incentivo a logistica reversa, quando
prevista.

Da Subcontratagéo

4.2- Nao sera permitida a subcontratacdo de qualquer parcela do objeto da presente licitacéo,
uma vez que o servi¢co pretendido no certame pode ser prestado na sua integralidade por
qualquer empresa do ramo, sem que se demande especializa¢do, concentracdo de mercado
ou racionalizacdo de atividades que inviabilizem tal execugcdo. Ademais, neste caso, a
subcontratacdo ndo se mostra vantajosa técnica e economicamente para a Administracédo
Pdblica. Ademais, neste caso, a subcontratacdo ndo se mostra vantajosa técnica e
economicamente para a Administracdo Publica.

Da Garantia de Execucao

4.3- A contratacdo conta com garantia da contratacdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) (preencher) do valor
inicial/total/anual do contrato.
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fianca bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) (preencher) do valor
inicial/total/anual do contrato.

4.5- Em caso opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no
maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.6- Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a
vigéncia do contrato e por 90 dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.7- A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia
do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.8- Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao
ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.9 deste contrato.

4.9- Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficar4 desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administracéao.

4.10- A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

4.10.1- prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

4.10.1.2- multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.10.1.3- obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

4.11- A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item acima, observada a legislagdo que rege a matéria.

4.12- A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica, aberta pela contratante, com correcdo monetaria.

4.13- Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

4.14- No caso de garantia na modalidade de fiangca bancéria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central
do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cadigo Civil.

4.15- No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagcdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacgéo.
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4.16- Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacéo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

4.17- O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.
4.17-1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo

contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, 8 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

4.17-2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.18- Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacao
para a liberagcdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

4.19- A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato
ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

4.20- O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.20-1. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Contrato.

Matriz de alocacao de riscos

4.21- Considerando a natureza e a complexidade do objeto contratado, bem como o
baixo grau de imprevisibilidade e a inexisténcia de riscos relevantes que justifiquem a
formalizacdo de uma matriz especifica, verifica-se que, para esta contratacdo, nao se faz
necessaria a elaboracédo da matriz de alocacao de riscos, nos termos do art. 22 da Lei n°
14.133/2021 e dos arts. 19 a 22 do Decreto Estadual n® 5352-R/2023

DA PREVISAO DA VEDACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

4.22- Fica vedada a participacdo de empresas em consoércio na presente contratacéo,
seja na forma de consorcio ja constituido ou a constituir, em conformidade com o que dispde
a Lein®14.133/2021 e regulamentacdes correlatas.

4.23-A participacdo devera ser exclusivamente individual, sendo aceita apenas a empresa
que atender integralmente as condi¢cdes de habilitacdo e demais exigéncias previstas no
instrumento convocatorio.
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Condicdes de execucgéo
5.3- A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.3-1. Inicio da execuc¢do do objeto: até 10 dias uteis contados do inicio da vigéncia do
contrato, conforme estabelecido no instrumento contratual;

5.3-2. Caso nao seja possivel o inicio da execucao dos servicos na data assinalada, a
empresa devera comunicar formalmente as razfes respectivas com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, a fim de possibilitar a andlise de eventual pedido de
prorrogacdo de prazo pela Administracdo, que podera, motivadamente, deferir ou
indeferir a solicitacéo, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito e forca maior.

5.3-3. Como condicéao parao inicio daexecucado dos servi¢os, acontratada devera:

a) Apresentar a relagdo nominal dos funcionarios da contratada cujo posto de trabalho
estiver sendo implantado;

b) Apresentar documentos relativos ao pagamento de vale-alimentacdo e vale-
transporte, nos termos das ConvencBes Coletivas de Trabalho das respectivas
categorias, referentes aos funcionarios cujos postos de trabalho estiverem sendo
implantados;

c) Instalar registro de frequéncia dos empregados, preferencialmente por meio
eletrénico, de modo a permitir a emissdo de relatérios quando estes forem exigidos,
nao se admitindo, de todo o modo, meio que seja padronizado, conforme Enunciado
338 da Sumula do TST, sendo que na hipétese de utilizacdo do meio eletrénico, devem
ser observadas as regras da Portaria n°® 1510, de 21 de agosto de2009, do Ministério
do Trabalho e Emprego.

5.3-4. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho:

Métodos de Trabalho

. Atendimento presencial humanizado aos usuarios, servidores, visitantes e
acompanhantes, com priorizacdo de comunicac¢éao clara, cordial e eficiente.

. Registro sistematico de informacdes em sistemas informatizados disponibilizados
pela Administracéo.

. Controle de fluxo de pessoas, observando normas internas de seguranca,
identificacdo e acesso.

Local e horério da prestacdo dos servigos

5.4- Os servicos serdo prestados nas dependéncias do Hospital Dra. Rita de Céssia,
localizado na Rua Prefeito Manoel Gongalves, n°® 825, Centro, Barra de S&o Francisco
- ES, CEP 29800-000.

5.5- Os horéarios de execucdo obedecerdo as escalas e jornadas estabelecidas pela
Administracéo, conforme abaixo:
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e Plantonista Diurno (12x36):

o Prestacdo de servicos das 07h00 as 19h00.
e Plantonista Noturno (12x36):

o Prestacéo de servicos das 19h00 as 07h00.
« Recepcionista 44h semanais (diurno):

5.5.1- Para os recepcionistas diaristas, contratados sob jornada de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais, o horario de trabalho devera ser estabelecido conforme o
funcionamento do setor em que o servidor estiver alocado, observando as seguintes
regras:

o O inicio da jornada poderé ocorrer as 07h, com periodo de trabalho das 07h as
11h.

« O ntervalo intrajornada (almoco) é obrigatorio, podendo ter 1 (uma) ou 2 (duas)
horas, conforme organizacao interna:

o Intervalo de 1 hora:

= Jornada: 07h as 11h e 12h as 16h.

o Intervalo de 2 horas:

= Jornada: 07h as 11h e 13h as 17h.

« Caso o setor inicie suas atividades a partir das 08h, o horario da jornada devera
ser adequado e compatibilizado com o horario de funcionamento do referido
setor, garantindo o cumprimento da carga semanal de 44 horas.

5.6- A Administracdo poderd ajustar os horarios, desde que mantida a carga horéria
contratada e observadas as necessidades operacionais do Hospital Dra. Rita de
Cassia.

Da remuneracao e Beneficios

a) Todos os profissionais discriminados neste Termo de Referéncia deverdo perceber
mensalmente remuneracdo conforme convencdo coletiva de trabalho indicada pela
Contratada na proposta de preco, sendo seu valor de, no minimo, o piso bruto salarial da
categoria profissional ou o salario minimo nacional, o que for maior.

b) Os pagamentos dos salarios e demais beneficios deverdo ser pago, até o 5° (quinto) dia
atil do més subsequente ao trabalhado, antes do encerramento do expediente bancario,
sendo que, na hip6tese da Contratada optar por pagamento em cheque ou crédito em
conta-salario, devera eleger um estabelecimento bancario préximo ao local de trabalho
respectivo para operacionalizar o pagamento, com o consentimento do trabalhador;

c) A Contratada se obriga a fornecer os Vales-alimentac&do antecipadamente, pela
guantidade de dias a serem efetivamente trabalhados, cujo valor unitario devera ser, no
minimo, o constante da Convencédo Coletiva de Trabalho de cada categoria funcional,
sendo que, na falta desta, aplicar-se-a a legislacéo correlata a matéria.

C.1 - Caso a futura Contratada apresente na composicdo de custos valor superior
daquele previsto na Convencédo Coletiva para auxilio-alimentagcédo deveré repassar aos
seus empregados o valor cotado, obrigatoriamente;
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d) A Contratada se obriga a fornecer os vales-transportes antecipadamente, pela
guantidade de dias a serem efetivamente trabalhados. Podera ser descontado em folha de
pagamento percentual de participacdo conforme legislacéo do trabalho em vigor.

e) A Contratada devera responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as
dependéncias do CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios ou mediante vale-
transporte, inclusive em casos de paralisacdes dos transportes coletivos;

f) Os vales-transportes serdo fornecidos em quantidade necessaria ao deslocamento do
beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa;

g) A CONTRATADA devera apresentar relacdo de optantes e ndo optantes pelo vale
transporte, juntamente com cada nota fiscal, inclusive quanto aos substitutos.

gl)- Caso haja renancia formal pelo empregado, o valor ndo utilizado nédo podera ser
faturado, sendo passivel de glosa.

h) Considerando que os postos de recepcao estdo inseridos em ambiente hospitalar com
atendimento direto ao publico potencialmente portador de doencas infectocontagiosas,
presume-se a exposicao a agentes bioldgicos.

Assim, a Contratada devera considerar, para fins de composicdao de custos, o
adicional de insalubridade em grau médio (20%), sem prejuizo de adequacao conforme
laudo técnico das condi¢cées ambientais de trabalho, nos termos da NR-15.

Rotinas a serem cumpridas

5.5- A execucdo contratual observara as rotinas:
5.5.1-Abertura da Jornada

o Registro de presenca.

o Verificagdo das condi¢bes de trabalho do posto (computador, sistema, mobiliario e
materiais).

o Atualizacao das informac6es necessarias para os primeiros atendimentos.

5.5.2- Atendimentos Durante o Turno

o Recepcéo, acolhimento e orientacdo do publico sobre setores, servigcos e fluxos
internos.

o Conferéncia e registro de documentos quando necessario.

o Organizacédo de filas e encaminhamentos conforme protocolos internos.

o Contato com setores internos para esclarecimentos ou intermediacdo de
informacdes.

o Inser¢do ou atualizagdo de dados no sistema institucional, garantindo precisao e
sigilo.

5.5.3- Rotinas de Encerramento

[=]
e
=0

1
Ee B  HASH: 80dfbob2bdf2d56b781f1d1bf3f73ecd7319e3fd49a91147¢75613dc7al471f7. Documento digital disponivel em https://siades.es.gov.br/flowbee-pub/#/validar/7QAU-4A3G-SCT4-A6HF.

o Organizacédo do posto de trabalho e verificacdo de pendéncias do turno.

o



Pagina 31 de 76

HOSPITAL DR. ALCEU MELGAGO FILHO

BARRA DF SAQ FRANCISCO - ES
P4  REDEESTADUAL

o Comunicacdo a chefia imediata ou ao fiscal do contrato sobre intercorréncias ou
irregularidades observadas.
o Realizag&o dos registros finais no sistema.

5.5.4- Frequéncia e Periodicidade

e Os servicos serdo prestados de forma continua, conforme escala definida pela
Administragdo, abrangendo:

o Jornada 44h semanais diurnas,

o Escalas 12x36 diurnas e noturnas, conforme o item correspondente do objeto.

e A presenca é obrigatoria no posto de trabalho durante todo o turno, exceto nas pausas
autorizadas.

e As rotinas descritas devem ser repetidas diariamente, respeitando os padrdes de
qualidade exigidos.

5.6- Tecnologias a Serem Utilizadas

« Sistemas informatizados indicados pelo 6rgéao

« Pacote Office: Word, Excel, PowerPoint, além de navegacédo na Internet.

o Equipamentos de informéatica bésicos fornecidos pela Administracdo
(computador, telefone, impressora, conforme o posto).

5.7-Procedimentos Gerais de Execucéo

« Observancia das normas de conduta e seguranc¢a do hospital.

o Atendimento preferencial a pessoas com deficiéncia, gestantes, idosos e demais
publicos prioritarios.

o Manutencédo de postura profissional, confidencialidade e discricéo.

o Comunicacao imediata de situacdes irregulares ao servidor responsavel.

Materiais a serem disponibilizados

5.8. Em perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais abaixo:

5.8.1- Fornecer uniformes padronizados, crachas de identificacdo, EPIs (quando
aplicaveis), e quaisquer outros itens necessarios para a execugdo segura e eficiente das
atividades;

5.8.2- Assegurar que todos os itens fornecidos estejam em perfeito estado de conservacao
e funcionamento, substituindo imediatamente qualquer material, que apresente desgaste
ou inadequacéao ao servico;

5.9- A Contratada devera fornecer uniformes completos para cada profissional alocado,
garantindo reposicao periodica conforme a seguir:
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Item Quantidade Periodo de Reposicéao
Calcas sociais 2 (duas) por pessoa A cada 08 meses
Camisas sociais manga curta |2 (duas) por pessoa A cada 06 meses
Cinto social 1 (um) por pessoa A cada 12 meses
Par de sapatos sociais 1 (um) por pessoa A cada 06 meses
01 crachas 01 por pessoa A cada 12 meses
Observacgdes:
. Os uniformes devem estar em perfeito estado de conservacdo, limpos e
adequados ao uso diario.
. A substituicdo devera ocorrer imediatamente em caso de desgaste ou dano,
garantindo a padronizacao visual e a apresentacdo adequada dos profissionais.
. A Contratada é responsavel por todo o processo de fornecimento, manutencéo e
reposigéo dos uniformes durante a vigéncia do contrato.
. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a

situacao, substituindo os sempre que estiverem apertados;

5.10- Assegurar que todos os materiais disponibilizados estejam em conformidade com
normas de seguranca, legislacao vigente e padrdes técnicos aplicaveis, inclusive quanto a
higiene, ergonomia e funcionalidade;

5.11- Manter controle e registro dos materiais fornecidos, permitindo a fiscalizagdo pelo
gestor do contrato sempre que solicitado.
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.12- A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.12.1- A prestacdo dos servicos envolve a alocacdo, pela CONTRATADA, de
profissionais devidamente habilitados, nos termos da legislacdo especifica, competindo
a estes:

5.12.2-. Dominar os seguintes programas de informatica: Windows; Word; Excel; Power
Point; Internet;
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5.12.3- Saber falar e escrever, fluentemente, a lingua portuguesa, bem como ter
habilidade em digitacdo de planilhas e textos;

5.12.4- Manipular maquinas de calcular, copiadoras e computadores outras maquinas
simples;

5.12.5-. Estar capacitado para operar equipamentos de controle de acesso;
5.12.6-. Ser pontual, apresentar-se com boa postura e uniformizado (a) no trabalho;

5.12.7-. Assumir a recepgdo com atencdo a detalhes, com capacidade de
concentracao, organizacao e dinamismo;

5.12.8-. Recepcionar, identificar, orientar e encaminhar, de forma cortés, servidores e
0 publico em geral, inclusive autoridades, prestando-lhes informacdo sobre a
localizacdo das Unidades e de pessoas nas dependéncias do 6rgdo ou entidade
Contratante;

5.12.9- Receber, distribuir, expedir, organizar documentos e correspondéncias
diversas;

5.12.10-. Receber, anotar e transmitir recados;

5.1.11- Atender ou realizar ligacOes telefonicas, dando informac6es ou buscando
autorizacdo para entrada de visitantes;

5.12.12- Operar microcomputador a fim de efetuar os registros pertinentes a rotina de
ingressos de documentacao e visitantes no (a) Orgao/Secretaria;

5.12.13- Permitir 0 ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

5.12.14- Zelar pela guarda, conservacdo, manutencéo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

5.12.15- Proibir a utilizacdo da recepc¢éo para guarda de objetos estranhos ao local,
assim como bens particulares de servidores, terceirizados, estagiarios e/ou de
terceiros;

5.12.16- Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado, ausentando-se
apenas quando substituido (a) por outro (a) recepcionista ou quando autorizado pela
chefia;

5.12.17- Repassar para o (a) Recepcionista que estara assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes;

5.12.18 -Elaborar relatérios ou outro instrumento para registro de suas atividades;

5.12.19 -Registrar as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;
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5.12.20- Comunicar a area competente eventuais irregularidades verificadas, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao
necessarias;

5.12.21-Guardar sigilo de assunto pertinente ao servico;

5.12.22- Manter-se atualizado (a) sobre o (a) Orgao/Entidade, seus departamentos e
eventos;

5.12.23-. Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de
atendimento ao publico, bem como cumprir as normas internas do 6rgao;

5.12.24-. Observar as normas internas de seguranca, conferindo documentos e
idoneidade dos clientes e notificando a seguranca sobre a presenca de pessoas
estranhas;

5.12.25-. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior. [....... I;

Visita Técnica ou Vistoria

5.13- A visita técnica para conhecimento pleno das areas de execucao do objeto do contrato
é facultada ao licitante para verificacdo das condi¢cBes locais, com a finalidade de obter a
avaliagdo prépria da natureza, complexidade e quantidade dos trabalhos, materiais
necessarios, bem como para a obtencéo de quaisquer outros dados que julgar necessario
para a formulacdo da proposta. Caso haja interesse, a visita podera ser realizada até o
altimo dia util anterior a data fixada para a abertura da sesséo publica

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.14- O prazo de garantia contratual dos servicos sera de, no minimo 24 (vinte e quatro)
meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data do recebimento definitivo
do objeto.

5.15- Procedimentos de transicao e finalizagéo do contrato

5.16- N&o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato
devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.3- O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéao total ou parcial.

6.4- As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

%[ HASH: 80dfbob2bdf2d56b781f1d1bf3f73ecd7319e3fd49a91147c75613dc7al471f7. Documento digital disponivel em https://siades.es.gov.br/flowbee-pub/#/validar/7QAU-4A3G-SCT4-A6HF.

6.5- O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de mix:
providéncias que devam ser cumpridas de imediato. %@3
E-?n.— -



Pagina 35 de 76

HOSPITAL DR. ALCEU MELGAGO FILHO

BARRA DF SAQ FRANCISCO - ES
P4  REDEESTADUAL

6.6- Apébs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
poderd convocar o0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagédo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericéo
dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre outros.

6.7- Além do disposto acima, a gestdo e fiscalizagdo contratual obedecera as
seguintes rotinas:

6.7-1. O fiscal do contrato, apds conferéncia dos quantitativos e valores presentes no
relatorio a ser emitido pela CONTRATADA, atestara a medi¢cdo mensal, comunicando a
empresa o valor aprovado e autorizando a emissao da correspondente Nota fiscal ou
documento de cobranca equivalente.

6.8- A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es)
e fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Estadual n°
5.545-R/2021 e demais condic¢des previstas para a contratacao.

6.9 — Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR)

Considerando a natureza continua, padronizada e operacional dos servi¢os de recepcao e
portaria, bem como a possibilidade de afericdo do desempenho por meio da fiscalizacao
contratual rotineira, opta-se pela ndo adocédo de Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR) formal.

O desempenho da contratada seré avaliado por meio de:

a) Atesto mensal da execucdo dos servicos pelo fiscal do contrato; b) Verificacdo do

cumprimento integral das obrigacdes contratuais;
C) Andlise de ocorréncias registradas durante a eXecucao;
d) Controle de frequéncia, assiduidade e substituicdes;

e) Aplicacao de glosas e san¢des em caso de descumprimento.

Dessa forma, entende-se que os mecanismos de fiscaliza¢ao previstos sdo suficientes para
garantir a qualidade e a adequada execuc¢éao dos servigos contratados

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.3- Do Recebimento

7.4- . O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, observadas as seguintes
etapas sequenciais:

7.4-1. Ap6s executado o servigo e estando em condi¢cdes de ser recebido na forma
estabelecida na contratacdo, o contratado devera comunicar a fiscalizacdo, por escrito,
a fim de que seja realizada conferéncia quanto ao cumprimento das exigéncias de carater
técnico;
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7.4-2. Emitir termo detalhado, por fiscal ou comissao designada, contendo o registro, a
analise e a concluséo acerca da medicao da parcela do contrato;

7.4-3. Analisar demais documentos previstos na contratacdo, por gestor ou comissao
designada.

7.5- Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelo
fiscal e pelo gestor, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias contratuais.

7.6- O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacéao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacao dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.7- O fiscal do contrato realizar4d o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico,
na forma do art. 11 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.8- O gestor do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo, na forma do art. 10 do Decreto 5545-R, de 2023.

7.9- Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9-1. O fiscal do contrato devera apurar o resultado da execucédo do objeto e, se for o
caso, podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9-2. O gestor do contrato devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério;

7.10- Caso a fiscalizacdo identifique irregularidades que impecam o recebimento
provisério dos servicos, o gestor ou fiscal devem indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes.

7.11- Ser& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12- O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo néao
atestar a ultima e/ou Unica medic&o de servi¢os até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13-  Afiscalizagdo néo efetuaré o ateste da ultima e/ou Unica medicéo de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio (art. 119 c/c art. 140 da Lei 14.133/2021).

7.14- O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
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7.15- Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades.

7.16- O gestor do contrato deve comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

7.17- Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.18- O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugéo do contrato.

7.19- O contrato sera recebido definitivamente, observadas as seguintes etapas
sequenciais:

7.19-1. Apods concluidos os servigos e obrigacdes previstos no contrato, realizar a
avaliacao do funcionamento e produtividade, quando couber, incluindo testes e ensaios
gue forem necessarios;

7.19-2. O pagamento sera parcial ou totalmente glosado conforme:

7.17.2.1- Quando a CONTRATADA deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas ou quando deixar de utilizar materiais e
recursos humanos exigidos para a execuc¢ado do servico, ou, ainda, quando os utilizar
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.17.3- O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias uteis, contados da data do
atesto, condicionado a:

a) apresentacdo da Nota Fiscal correspondente ao més medido;
b) regularidade fiscal da empresa junto aos 6rgaos competentes (FGTS, INSS, Tributos
Federais, Estaduais e Municipais);

c) apresentacdo dos comprovantes trabalhistas exigidos pela fiscalizacdo contratual,
quando aplicavel.

7.17.4 Eventuais faltas, auséncias nao justificadas, substituicdes irregulares ou
descumprimento das rotinas resultardo em glosas proporcionais no valor mensal a ser

pago.

7.17.5 Nao haverad pagamento por servicos ndo executados ou executados de forma
parcial, inadequada ou em desconformidade com as condi¢cbes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

7.17.6 Caso sejam identificadas inconformidades que impecam o atesto, 0 pagamento
ficard suspenso até a completa regularizacao pela Contratada.

7.17.7 O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio de depdsito em conta
indicada pela Contratada, vedado qualquer tipo de adiantamento, salvo previsao legal
especifica.
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8- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de Selecéao e Critério de Julgamento da Proposta

8.1- O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Licitacéo,
na modalidade Pregéao, sob a forma Eletrénica, com adoc¢éo do critério de julgamento pelo
menor prego.

8.2- A justificativa para adocédo do referido critério:
O critério de menor preco foi escolhido por atender aos seguintes fundamentos:

1) Objetividade e transparéncia: permite que a Administracdo Publica selecione o
fornecedor de forma clara, verificando o atendimento aos requisitos técnicos e a proposta
mais vantajosa economicamente;

2) Padronizacdo do servigco: os servicos de recepcgao/portaria possuem especificagcoes
técnicas e padrdes de execucdo previamente definidos, garantindo que qualquer
fornecedor habilitado possa prestar o servico com a mesma qualidade, tornando o preco o
fator decisivo;

3) Vantajosidade para a Administragdo: permite obter o servigo necessario com custo
compativel ao orcamento disponivel, sem comprometer a qualidade exigida;

4) Compatibilidade com a Lei n® 14.133/2021: em servicos comuns e padronizados, o
julgamento por menor preco é previsto como critério adequado para garantir economicidade
e eficiéncia na contratacao.

Da Formade Fornecimento (justificativa para caracterizagcdo com servigos continuos)
8.3- O fornecimento do objeto sera continuado.

8.4- A justificativa para adocao da referida forma:

a) Os servicos de recepcao e portaria sdo essenciais para o funcionamento regular e seguro
do Hospital Dra. Rita de Cassia, exigindo presenca permanente de profissionais para
atendimento de pacientes, acompanhantes, visitantes e fornecedores;

b) A prestacédo intermitente dos servicos comprometeria a organizacao do fluxo de pessoas,
a seguranca institucional e o atendimento humanizado aos usuarios, podendo afetar
diretamente a continuidade das atividades hospitalares;

c) O carater continuo do servigo se justifica pela necessidade de cobertura em horarios
diurnos e noturnos, incluindo escalas 12x36 e jornadas de 44 horas semanais, garantindo
ininterruptamente a execugéo das atividades essenciais;

d) A contratacdo continua permite a Administracdo manter padrdes de qualidade,
treinamento, padronizacdo e supervisdo dos profissionais, atendendo as normas internas,
protocolos de seguranca e a legislacdo vigente, inclusive quanto a protecdo de dados
sensiveis de pacientes (LGPD).
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8.5-JUSTIFICATIVA DOS REQUISITOS DA QUALIFICACAO TECNICA E DOS
REQUISITOS DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Os requisitos de habilitacdo estabelecidos no edital tém por objetivo garantir que a
empresa contratada possua capacidade técnica, operacional e financeira para a
execucao continua e adequada dos servicos de recepcao e portaria no Hospital Dra. Rita
de Cassia.

a) Habilitacao Técnica
A exigéncia de qualificacdo técnica justifica-se pela necessidade de assegurar que a
empresa possua experiéncia prévia em servicos similares, capacidade de gestdo de
pessoal, treinamento adequado, supervisdo das atividades e atendimento aos padrbes de
qualidade exigidos pela Administracdo. Este requisito garante que os profissionais alocados
tenham competéncia para:

o Executar atividades de recepcao, controle de fluxo de pessoas e atendimento
humanizado;

« Utilizar sistemas informatizados e ferramentas necessarias ao servico;

o Cumprir normas internas, protocolos de seguranca e legislacdo vigente, incluindo a
protecdo de dados sensiveis (LGPD).

b) Habilitagcdo Econémico-Financeira

A exigéncia de qualificacdo econdmico-financeira visa assegurar que a empresa
contratada possua solvéncia e capacidade financeira para manter a execucgao dos
servi¢cos sem interrupcdes, incluindo pagamento de salarios, encargos trabalhistas,
fornecimento de uniformes, materiais e demais insumos necessarios. Este requisito
garante:

. Continuidade e regularidade do servico;
. Reducéao de riscos de inadimpléncia e descumprimento contratual;
. Seguranca juridica e operacional a Administracédo Publica.

9-ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1-O custo estimado total da contratacdo para periodo de 24 meses € de R$: R$
5.036.999,28 (Dois milhdes, quinhentos e dezoito mil, quatrocentos e noventa e nove reais e
sessenta e quatro centavos) conforme custos unitarios apostos na tabela acima 1.1.

9.1.1-0O custo estimado total da contratacéo é de R$ 5.036.999,28 (cinco milhdes, trinta e
seis mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e oito centavos), apurado com base na
pesquisa de precos realizada pela Administracdo, conforme documentos, cotacdes e
memorias de calculo anexados aos autos, 0s quais integram o presente instrumento para
todos os fins.

10-ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1- As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.
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10.2- A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11- SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1- Conforme CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA do contrato

Barra de Sdo Francisco- Es 23 dejunho de 2026
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ANEXO Il - REQUISITOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1 - HABILITACAO JURIDICA

1.1- Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

1.2- Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

1.3- Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagcédo no Registro onde tem sede a matriz;

1.5- Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
5.764/1971.

1.6- Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidagao respectiva.
2-HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

2.1-Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

2.2-Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;
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apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

2.3- Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, expedida conjuntamente pela Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente
aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social;

2.4- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a do
Estado do Espirito Santo, quando a sede néo for deste Estado);

2.5- Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;

2.6- Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS),
mediante certiddo expedida pela Caixa Econdmica Federal,

2.7- Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho;

2.8- Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos
exigidos neste item também deverédo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem
prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos documentos relativos a sua matriz.

2.9- Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, nao se
exige comprovacado de regularidade fiscal para fins de habilitacdo, mas somente para
formalizacdo da contratacéo, observadas as seguintes regras:

2.9.1- A licitante devera apresentar, a época da habilitacdo, todos os documentos
exigidos para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que apresentem
alguma restricao.

2.9.2- Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista,
€ assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, para a regularizacéo
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

2.9.3- O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracéo Publica,
ser prorrogado por igual periodo.

2.9.4- Em caso de atraso por parte do 6érgdo competente para emissao de certiddes
comprobatérias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante podera apresentar a
Administracdo outro documento que comprove a extingdo ou suspensdo do crédito
tributario, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do Codigo Tributario
Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de certid&o.

2.9.5- Na hipdtese descrita no inciso anterior, a licitante tera o prazo de 10 (dez) dias,
contado da apresentagdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior, para
apresentar a certiddo comprobatéria de regularidade fiscal ou trabalhista.
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2.9.6- O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administragéo Publica,
ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela licitante a
impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certid&o.

2.9.7- A formalizacdo da contratacdo fica condicionada a regularizacdo da
documentacdo comprobatoria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos incisos
anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacéo
das sancbes legais, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de classificacao, ou revogar a
licitacao.

3. HABILITACAO TECNICA

3.1-Comprovacéao de aptidao para execucao de servico de complexidade equivalente ou
superior com o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso.

3.1.1- Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacao
dos servicos, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes, néo
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

b) Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 40% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

3.2- Serd admitida, para fins de comprova¢édo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

3.3- Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

3.4- Em caso de apresentacdo por licitante de atestado de desempenho anterior
emitido em favor de consorcio do qual tenha feito parte, observar-se-a o disposto no art.
67,88 10 e 11, da Lei 14.133/2021.

3.5- O licitante disponibilizara todas as informacdes necessérias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados o0s servi¢os, entre outros documentos.

3.6- Os atestados deveréo referir-se a servi¢cos prestados no a&mbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
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3.7- A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consoércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.1-Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de sociedade simples ou de pessoa fisica, desde que admitida a
sua participagao na licitagao;

4.2- Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
para as demais pessoas juridicas;

4.3- Caso a licitante se encontre em processo de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, devera apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente
certificando que a interessada esta apta econémica e financeiramente a participar da
licitacdo, além de cumprir todos 0os demais requisitos de habilitacédo exigidos por este Edital.

4.4- Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE)
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

4.4-1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um):

_ ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
~ PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ILG

ATIVO TOTAL (AT)

ISG = ~
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO CIRCULANTE (AC)

ILC =
PASSIVO CIRCULANTE (PC)

4.4-2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG = Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

4.4-3. Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

4.5- Os documentos referidos acima (BP e DRE) ser&o os ja exigiveis na forma da lei,
com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracao
Contabil Digital (ECD) ao SPED ou, se a empresa nao estiver obrigada ao SPED,
observando a data de exigibilidade do art. 1.078, I, do Cddigo Civil.

4.6- Declaracdo assinada por profissional habilitado da éarea contabil,
apresentada pelo licitante, demonstrando o atendimento dos indices e coeficientes para
cada exercicio a que se referem as demonstracoes contabeis, bem como demonstrando o ZiEE
patrimdnio liquido minimo exigido no ultimo exercicio. ﬁ'"ﬁi@
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4.7- Declaragéo do licitante (art. 69, 8§ 3°, da Lei 14.133/2021), indicando a relagéo
de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de sua capacidade econémico-
financeira, demonstrando que o Patriménio Liquido do licitante € igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor total dos contratos firmados (considerando-se o0 saldo a executar
pendente, excluindo-se as parcelas ja executadas) pelo licitante com entidades publicas e
privadas, vigentes na data da sesséo publica de abertura desta licitacao.

4.7-1. A declaracdo devera ser analisada em relagdo a receita bruta apresentada na
Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

4.7-2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta apresentada na
Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas para tal
diferenca.

4.8- As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura.

4.9- Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4.10- Os valores constantes do Balanco poderao ser atualizados pelos licitantes, para
a data-base do orcamento, estimado pelo Indice Geral de Precos (IGP-DI) da Fundacao
Getulio Vargas, para fins de célculo do Patriménio Liquido minimo.

4.11- No caso de consorcio, se admitida a sua participacdo no edital, devera haver a
demonstracao, por cada consorciado, do atendimento aos indices contabeis definidos neste
Edital.

5 - DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE OU EQUIPARADAS

2.1 - Os licitantes que invocarem a condicdo de microempresas ou empresas de pequeno
porte para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar
123/2006 e reproduzidos neste Edital, deverdo apresentar ainda os seguintes documentos.

2.2 - Licitantes optantes pelo Sistema Simples Nacional de Tributacéo, regido pela Lei
Complementar 123/2006:

2.2.1 - Comprovante de opgao pelo Simples obtido no site do Ministério da Fazenda,
(http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/aplicacoes.aspx?id=21) ou no site do
SINTEGRA (http://lwww.sintegra.gov.br), desde que o comprovante de fato ateste a opcao
pelo Simples.

2.2.2 - Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos do § 4° do art. 3° da LC 123/2006 (conforme modelo constante no
Anexo II.C do Edital).
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2.3.1 - Balangco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do Art. 3°
da LC 123/06.

2.3.2 - Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos nos incisos do § 4° do art. 3° da LC 123/06 (conforme modelo
constante no Anexo II.C do Edital).

2.4 - Os documentos aos quais se refere este item deverao ser apresentados juntamente
com os documentos de habilitacédo, ainda que as microempresas, e pequenas empresas
ou equiparadas ndo optantes pelo Sistema Simples Nacional de Tributagdo possuam
habilitacdo parcial no CRC/ES.
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ANEXO Ill— MODELOS DO EDITAL

ANEXO Ill.A - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PREGAON° |/
Empresa: (Nome da Empresa)
A (Nome do Orgéo)

Prezados Senhores,

de

de

1 Descricao Unid Qtde Valor unit

Valor unitario
mensal
estimado R$:

Valor Anual Total
Maximo
Estimado

Valor Total 24
meses -
Maximo
Estimado

Prestacéo De
Servicos De
1 Portaria / Recepcao | Posto |2
- Recepcionista 44h
Diurno- 0281397

Prestacao De
Servicos De Portaria
/ Recepcéao -
Recepcionista
12x36  Diurno -
0281398

Posto 8

Prestacéo De
Servicos De Portaria
3 |/ Recepcgéao - | Posto 5
Recepcionista

12x36 —Noturno-

Valor Total Estimado Maximo do Lote (12 meses)

Valor total estimado (24 meses)
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1.1 - Proposta Comercial Detalhada, com a indicacdo do preco unitario de cada item e do
preco global.

1.2 - Documentos exigidos para Habilitac&o.
1.3 - Dados Complementares para Assinatura do Contrato.

2 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacéo.

3 - Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos,
contribui¢cdes, seguros e licencas, além de compreender a integralidade dos custos de direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, normas infralegais,
nas convencdes coletivas e nos termos de ajuste de conduta vigentes, de modo a se
constituirem a Unica e total contraprestacéo pelo fornecimento dos itens.

4 - Indicamos a seguinte modalidade de garantia do contrato, conforme art. 96 da Lei n°
14.133/2021:

Atenciosamente,

(Nome do representante e assinatura)
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ANEXO III.B - DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

DADOS DO LICITANTE ARREMATANTE

NOME DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE ARREMATANTE:

N° DE IDENTIDADE/ ORGAO EMISSOR DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE ARREMATANTE:

CPF DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE ARREMATANTE:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

CONDICAO JURIDICA DO REPRESENTANTE:

ENDEREGCO RESIDENCIAL COMPLETO DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE ARREMATANTE:

INDICACAO DO PREPOSTO: (NOME COMPLETO, CPF e CARGO)

DADOS PARA CADASTRO DA PESSOA JURIDICA (CREDOR)

NOME COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:

CNPJ DA PESSOA JURIDICA:

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA: E-MAIL: TEL:
BANCO AGENCIA N° NUMERO DA CONTA:
(Local), de de

(Nome do representante e assinatura)
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ANEXO II.C — DECLARACAO PARA MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADAS

DECLARACAO PARA FINS DE ATENDIMENTO AO 8§4° DO ARTIGO 3° DA LC 123/06

Declaramos, para os fins do disposto no 84° do Artigo 3° da LC 123/06, que ndo possuimos

nenhum dos impedimentos citados.

Cidade, de de

Identificacdo e Assinatura

MO
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Garantimos

ANEXO I1I.C

MODELO DE TERMO DE GARANTIA CONTRATUAL

a execucao deste contrato na modalidade
. conforme art. 96 da Lei n© 14.133/2021
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ANEXO “X” - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Contraton® [/

1-Pregdon°®_/

Processon® [/

ID CidadES n°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DO (NOME DO ORGAO) E A

EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE
__ _DESCREVER O SERVICO __, EM
REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da (nome do 6rgéo), adiante
denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o n° (preencher), com
sede na (endereco completo), representada legalmente pelo seu (cargo e nome),
nomeado(a) pelo Decreto/Portaria n° , de de de 20__ (preencher),
publicada no DIO de  de de 20 (preencher), portador da Matricula Funcional
n° (preencher) e a Empresa (nome completo), doravante denominada
CONTRATADA, com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n°
(preencher) neste ato representado(a) por (nome e funcdo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa ou procura¢do apresentada nos
autos, ajustam o presente CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS DE (descrever o
servico), com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, nos termos da Lei
14.133/2021 e Decreto Estadual n® 5.545-R/2023, de acordo com os termos do processo
acima mencionado, parte integrante deste instrumento independente de transcricao,
juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém,
ressalvadas como nao transcritas as condi¢cdes nela estipuladas que contrariem as
disposicdes deste CONTRATO, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

2 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

2.1 -0 objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos continuos de
(preencher), a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de méo
de obra, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

2.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de
transcricdo, 0s seguintes anexos:

(a) o Edital e todos os seus Anexos;
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(b) a Proposta Comercial da Contratada.

3 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

3.1 - O valor mensal da contratacdo € de R$ ( ), perfazendo o valor
total de R$ ( )-

3.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos (impostos etc.), encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

3.4 - O reequilibrio econdmico-financeiro esta disciplinado por clausula especifica deste
Contrato (Clausula Quinta).

4 - CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condigcbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5 - CLAUSULA QUARTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento.

5.2 - A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

Gestéo/Unidade: (preencher);
Fonte de Recursos: (preencher);
Programa de Trabalho: (preencher);
Elemento de Despesa: (preencher);
Plano Interno: (preencher).

5.3 - A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6 - CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE, REPACTUACAO E REEQUILIBRIO

6.1 - O reequilibrio econbémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em especial
0 reajuste e a repactuacado, observara, conforme a natureza do objeto contratual, as
regras previstas nos arts. 45 a 53 do Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e na Leli
14.133/2021, inclusive quanto a renuncia irretratavel por auséncia de requerimento
formal durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo (art. 46 do
Decreto).
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6.2 - Os precos contratados seréo objeto de reajuste e repactuacéo para manutencéo do
equilibrio econbémico-financeiro, apenas apdés o periodo de 01 (um) ano, mediante
solicitacdo do contratado.

6.3 - O periodo de 01 (um) ano para a primeira repactuacéo/reajuste sera contado:

6.3.1 - Para os custos relativos a méao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a repactuagcédo observara a data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2 - Para os custos decorrentes do mercado: o reajuste sera
a partir da data da apresentacao da proposta, em [/ /
(preencher).

6.4 - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto
da nova solicitacéo.

6.4.1 - Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente do momento de sua implementacgéao.

6.5 - A repactuacédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e
os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei
14.133/2021).

6.6 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo
dos custos contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos
guantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias. (art. 135, § 5°, da Lei 14.133/2021)

6.7 - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.8 - Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cbes contidas em
acordos, convencfes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracéo Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2° da Lei
14.133/2021)

6.9 - Quando a repactuacdao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuara a comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formacéo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengao ou
sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

|

Y]
iz
=0

P
%

Ee B  HASH: 80dfbob2bdf2d56b781f1d1bf3f73ecd7319e3fd49a91147¢75613dc7al471f7. Documento digital disponivel em https://siades.es.gov.br/flowbee-pub/#/validar/7QAU-4A3G-SCT4-A6HF.



Pagina 55 de 76

6.10 - A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

6.11 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concesséo das repactuacoes futuras.

6.12 - Os efeitos financeiros da repactuacéao ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferencga porventura existente.

6.13 - ApGs o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, 0s precos iniciais
para os custos decorrentes de mercado poderao ser reajustados, mediante a aplicagéo,
pelo contratante, do indice INPC/IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

vV (-19)

VR onde:

VR = Valor do reajuste;

V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
ao més-base;

| = indice relativo ao més de reajuste.

6.14 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.15- No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacédo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.16 - Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.17 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor. Na
auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, serd adotado o novo indice
definido para a Administracdo Estadual na contratacao de servicos semelhantes.

6.18 - O reajuste e a repactuacédo de precos serao formalizados por apostilamento.

6.19 - Os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

6.20 - O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.
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6.21 - A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuacao
do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre 0s pre¢os contratados. A revisao dos custos
relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7 - CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

7.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de | ) (preencher - maximo de 5 anos)
e terd inicio no dia posterior ao da publicacdo do respectivo instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PCNP, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma
dos arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

7.2 - A prorrogacao de que trata o item anterior € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S pre¢os permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

7.2.1 - Comprovacao de que o contrato se encontra vigente e observancia do prazo
méaximo de prorrogacao;

7.2.2 - Relatério que discorra sobre a execucédo do contrato, com informacdes de que
0s servi¢os tenham sido prestados regularmente;

7.2.3 - Justificativa e motivo indicando que a Administracdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

7.2.4 - Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

7.2.5-Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de
habilitacao;

7.2.6 - Utilizacdo da minuta de termo aditivo padronizada pela Procuradoria-Geral do
Estado, com as adequacfes necessdrias ao caso concreto.

7.3 - A gestédo do contrato, inclusive quanto a prorrogacéo, deve observar o que disposto
no art. 22 do Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e em orientagcbes complementares da
Administracéo Estadual.

7.4 - Nao obstante o prazo estipulado nesta Clausula, aplica-se a este Contrato as
hipoteses de extingdo previstas no art. 106, 1, da Lei 14.133/2021, mediante justificativa
da medida excepcional e prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Estado, constituindo
condic¢des resolutivas do contrato:

7.4.1 - a inexisténcia ou insuficiéncia de dotagdes orcamentarias nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio para atender as respectivas despesas, acarretando
a extingdo do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

7.4.2 - a auséncia de vantagem para a Administracdo na manutencdo do contrato,
desde que o Contratante comunique ao Contratado a opcao pela extingao do contrato
com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em relacdo a proxima data de
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aniversario do contrato, acarretando a extin¢do do contrato a partir da referida data de
aniversario contratual.

7.5 - Ocorrendo a resolucdo do contrato, com base em uma das condicfes resolutivas
estipuladas acima, o Contratado ndo tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

8 - CLAUSULA SETIMA: DA GARANTIA DE EXECUCAO

8.1 - A CONTRATADA prestard garantia de execucdo contratual no valor de R$
, ha modalidade de , correspondente a __ % ( por cento)
do valor anual do contrato.

8.2 - O prazo de garantia de execucao contratual e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8.3 - Nas contratacdes de servicos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1
(um) ano, assim como nas subsequentes prorrogacdes, serd utilizado o valor anual do
contrato para definicdo e aplicacao dos percentuais previstos no item 7.1.

8.4 - Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice deverd ter validade por
mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

8.5 - A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacéo
que rege a matéria.

8.6 - Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

8.7 - Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacado dos trabalhadores
em outra atividade de prestacao de servicos.

8.8 - Ocorrendo prorrogacao de prazo ou aumento no valor contratual decorrente de
acrescimos ou do reequilibrio econémico-financeiro, por ocasiao da assinatura do Termo
Aditivo, devera a CONTRATADA proceder a renovacao e/ou ao reforco da garantia
inicial, proporcionalmente ao aumento de valor.

8.9 - A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive
guando houver Termo Aditivo.

8.9.1 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacédo ou renovagao da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento), o qual podera ser glosado
de pagamentos devidos.
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8.9.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracéo a promover
0 bloqueio dos pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.

8.9.3 - ACONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base nesta clausula por quaisquer das modalidades de garantia previstas em lei, sem
prejuizo da manutencdo da multa aplicada.

8.10 - Quando se tratar de consércio, sera permitido que seja apresentada a garantia
integralmente pela empresa lider ou por qualquer das empresas consorciadas, ou, ainda,
por cada uma das empresas consorciadas com 0s valores proporcionais a sua
participacdo no consorcio.

9 - CLAUSULA OITAVA: DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

9.1 - O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim
como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

9.2 - O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, observadas as seguintes
etapas sequenciais:

9.2.1 - Apdbs executado o servico e estando em condi¢cdes de ser recebido na forma
estabelecida na contratacdo, o contratado dever4d comunicar a fiscalizagdo, por
escrito, a fim de que seja realizada conferéncia quanto ao cumprimento das exigéncias
de carater técnico;

9.2.2 - Emitir termo detalhado, por fiscal ou comissao designada, contendo o registro,
a andlise e a conclusao acerca da medi¢cédo da parcela do contrato;

9.2.3 - Analisar demais documentos previstos na contratacdo, por gestor ou comissao
designada.

9.3 - Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelo
fiscal e pelo gestor, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias contratuais.

9.4 - O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacgao da prestacao dos servi¢cos a que se
referem a parcela a ser paga.

9.5- 0 fiscal do contrato realizarA o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, na forma do art. 11 do Decreto 5545-R, de 2023.

9.6 - O gestor do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo, na forma do art. 10 do Decreto 5545-R, de 2023.

9.7 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:
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9.7.1 - O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado da execucdo do objeto
e, se for o caso, poderéa resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

9.7.2 - O gestor do contrato devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério;

9.8 - Caso a fiscalizacdo identifique irregularidades que impecam o recebimento
provisorio dos servigcos, o gestor ou fiscal devem indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

9.9 - Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.10 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

9.11 - A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério (art. 119 c/c art. 140 da Lei 14.133/2021).

9.12 - O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

9.13 - Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

9.14 - O gestor do contrato deve comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

9.15 - Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de
cobranca.

9.16 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

9.17 - O contrato serd recebido definitivamente, observadas as seguintes etapas
seguenciais:

9.17.1 - ap0s concluidos os servicos e obrigagdes previstos no contrato, realizar a
avaliacdo do funcionamento, produtividade dos equipamentos e/ou instalacdes,
guando couber, incluindo testes e ensaios que forem necessarios; e
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9.17.2 - emitir termo detalhado, pelo gestor ou comissédo designada, para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios e
documentacédo apresentados.

10 - CLAUSULA NONA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1 - Sao obrigacdes do Contratado:

10.1.1 - Cumprir todas as obrigacdes, as condi¢Oes e 0s prazos relativos a execucéo
dos servicos contratados, conforme definido no Termo de Referéncia;

10.1.2 - Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.1.3 - Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacfes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia,;

10.1.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais
empregados;

10.1.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucgéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

10.1.6 - Visando ao regular cumprimento do contrato firmado com a Administracéo
Publica, a CONTRATADA, nos termos do Decreto n° 4.251-R, de 21 de maio de 2018,
se obriga a efetivar a contratacdo de méao-de-obra necessaria a execucao da obra ou
servico advinda do sistema penitenciario estadual, no percentual de 6% (seis por
cento) da mao-de-obra total para a execucédo do objeto contratual, nos termos da Lei
complementar n°® 879/2017.

10.1.7 - Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungéo na licitagdo ou que atue
na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da
Lei 14.133/2021;

10.1.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato,
e por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais,
comerciais e os demais previstos em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei
14.133/2021;
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10.1.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao dos servicos;

10.1.10 - Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do objeto;

10.1.11 - Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

10.1.12 - Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.1.13 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina;

10.1.14 - Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes
do Termo de Referéncia;

10.1.15 - Outras obrigacOes previstas em lei, neste Contrato ou em seus anexos,
inclusive no Termo de Referéncia.

10.2 - S&o obrigacdes do Contratante:
10.2.1 - efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;

10.2.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e a documentacdo que o integra,

10.2.3 - Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

10.2.4 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas nos servicos prestados e em suas obrigacbes acessoérias durante a
execucao do contrato, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, a expensas do Contratado;

10.2.5 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

10.2.6 - Comunicar ao Contratado para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa, para efeito de liquidagéo e pagamento, se houver parcela incontroversa
no caso de controveérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, observando-se o art. 143 da Lei 14.133/2021,

10.2.7 - Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

10.2.8 - Nao praticar atos de intervencao indevida na gestédo interna do Contratado, izt
tais como os previstos no art. 48 da Lei 14.133/2021. g,.' o
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10.3 - Da Protecédo de Dados Pessoais.

10.3.1 - Protecéo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-
se a envidar todos os esfor¢os para resguardar e proteger a intimidade, vida privada,
honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e politicas internas
relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissédo e eliminacdo de dados
pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n° 4922-R, de 09 de julho de
2021, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

10.3.2 - Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar, ao longo de toda a
vigéncia do Contrato, todas as obrigacfes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipétese legal de tratamento.

10.3.3 - Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos
artigos 16 e 18 da Lei Federal n°® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

10.3.3.1 - Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

10.3.3.2 - Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao
requerimento; e

10.3.3.3 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento
em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

10.3.4 - As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo necesséario ao
cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e em
conformidade com as hipoteses legais que autorizam o tratamento.

10.3.5 - As partes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem
acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente necessarios para
o cumprimento deste Contrato e da legislacdo aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obriga¢des de sigilo e confidencialidade.

10.3.6 - ACONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes
da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n® 13.709/2018.

10.3.7 - Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as
caracteristicas especificas do tratamento de dados pessoais e o estado atual da
tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados e informacdes de acessos n&o autorizados
e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagéo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

10.3.8 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informagdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacao, dirigidos a Autoridade Nacional de Prote¢céo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca.
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10.3.9 - As partes deverao adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacao e
na mitigagédo das consequéncias de cada incidente de seguranga.

10.3.10 - Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio consentimento, por
escrito, da CONTRATANTE, e demonstracdo da observancia da adequada protecao
desses dados, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da
legislacdo de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for
aplicavel.

10.3.11 - Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n°® 13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-R, de
09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas a este
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da
CONTRATANTE em seu acompanhamento.

10.3.12 - Eventual subcontratacédo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE,
ndo exime a CONTRATADA das obrigagcbes decorrentes deste Contrato,
permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE mesmo na
hipotese de descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada.

10.3.13 - A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informagé@o necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto
nestas clausulas, permitindo a realizacédo de auditorias e inspecdes, diretamente pela
CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relacéo ao tratamento de
dados pessoais.

10.3.14 - A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboracdo de
relatorios de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no artigo
38 da Lei Federal n° 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

10.3.15 - Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins
diversos daqueles necesséarios ao cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA
sera notificada para promover a cessacdo imediata desse uso, sem prejuizo da
rescisdo do Contrato e de sua responsabilizacdo pela integralidade dos danos
causados.

10.3.16 - Eliminacdo. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-los,
inclusive eventuais coépias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacéo.

11 - CLAUSULA DECIMA: DOS ADITAMENTOS

11.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei
14.133/2021, mediante manifestacdo formal da Procuradoria-Geral do Estado ou em
conformidade com norma editada pela Procuradoria que dispense a sua analise juridica.
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12 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei 14.133/2021, o contratado que:

(a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

(b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

(c) der causa a inexecucdo total do contrato;

(d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

(e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao
do contrato;

(f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
(g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

(h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013.

12.2 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancgoes:

12.2.1 - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da
Lei 14.133/2021);

12.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposigéao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei 14.133/2021);

12.2.3 - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,

8 5°, da Lei 14.133/2021);

12.2.4 - Multas (art. 156, II, e 8§ 3°, da Lei 14.133/2021), observados os seguintes
parametros:

12.2.4.1 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento) incidente

sobre o valor anual do contrato, para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem
11.1;

12.2.4.2 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor anual do contrato, para as infracdes descritas nas alineas
“b” a “h” do subitem 11.1;

12.2.4.3 - Multa de 0,5% (cinco decimos por cento) a 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor anual do contrato, caso ndo comprovado, no prazo

estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o ;"
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FGTS em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucao do
Contrato, na forma do art. 50 da Lei 14.133/2021, em especial quanto ao:

(a) registro de ponto;

(b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

(c) comprovante de depdsito do FGTS;
(d) recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

(e) recibo de quitacao de obrigac¢fes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato;

(f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista
em norma coletiva.

12.3 - Em caso de reincidéncia, o valor total das multas aplicadas nao podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

12.4 - A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma,
a obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 8 9°, da Lei
14.133/2021).

12.5 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei 14.133/2021.

12.6 - Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei 14.133/2021):
(a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
(b) as peculiaridades do caso concreto;
(c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
(d) os danos que dela provierem para o Contratante;

(e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.7 - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgé&o (art. 157 da Lei 14.133/2021).

12.8 - A aplicacéo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei 14.133/2021 para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, assim como as seguintes regras:

12.8.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, a Administracao
devera notificar o contratado, facultando-lhe a apresentacao de defesa prévia;
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12.8.2 - A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com
confirmacdo de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a motivacao para aplicacéo
da penalidade, a sangédo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
razbes de defesa;

12.8.3- 0 prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade de
adverténcia sera de 05 (cinco) dias Uteis e de 15 (quinze) dias uUteis para as demais
penalidades, e serdo contados na forma do art. 183 da Lei 14.133/2021;

12.8.4 - O contratado comunicara ao 6rgao promotor do certame as mudancas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificagcdes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicacgao;

12.8.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua
apresentacao, a Administragcao proferira decisdo fundamentada e adotard as medidas
legais cabiveis, resguardado o direito de recurso, que devera ser exercido nos termos
da Lei 14.133/2021,

12.9 - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/2021).

12.10 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacédo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei 14.133/2021).

12.11 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161 da Lei 14.133/2021).

12.12 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, na forma do art. 163 da Lei
14.133/2021.

12.13 - Os débitos relativos a multas moratéria e compensatdria e as indeniza¢des
cabiveis poderéo ser descontados dos valores devidos pela Administragéo ao contratado
e, se insuficientes, a diferenca podera ser descontada da garantia prestada ou ser objeto
de cobranca judicial (art. 156, 8§ 8°, da Lei 14.133/2021).
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12.13.1 - Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos decorrentes de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o Estado do Espirito Santo.

12.14 - Sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des acima descritas, a préatica de quaisquer
atos lesivos a administracéo publica na licitacdo ou na execucao do contrato, nos termos
da Lei 12.846/2013, seré& objeto de imediata apuracdo observando-se o devido processo
legal estabelecido no marco regulatorio estadual anticorrupcao.

13 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL, SOCIAL OU TRABALHISTA

13.1 - Constatado que o Contratado ndo se encontra em situagao de regularidade fiscal,
social ou trabalhista, 0 mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis
regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o
procedimento de aplicacao de sancoes.

13.1.1 - Essa clausula aplica-se exclusivamente as certidées exigidas para confirmar
a regularidade fiscal, social e trabalhista, sendo que a fiscalizacdo das obrigacdes
trabalhistas deste contrato € regulado pelas clausulas seguintes.

13.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que néo
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da
tramitacdo do procedimento de aplicacdo de sancdes.

13.3-Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

13.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificacdo da multa, se a empresa
nao regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administracdo decidir sobre
iniciar ou ndo procedimento de rescisao do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar
gue a extincdo antecipada do contrato ocasionara expressivos prejuizos ao interesse
publico.

13.5-Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informard a Procuradoria Fiscal da Procuradoria-Geral do Estado sobre os
créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificacdo a empresa.

14 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

14.1 - Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do
art. 92, todos da Lei 14.133/2021, bem como no art. 10, Il e XIlI, e art. 35, do Decreto
Estadual 5545-R/2023, para a fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes e encargos
sociais, trabalhistas e fiscais nas contratacdes continuadas com dedicacgéo exclusiva dos
trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

14.1.1 - recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador
e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, 8§ 3°, da Constituicdo Federal,
sob pena de resciséo contratual;

14.1.2 - recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
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14.1.3 - pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
14.1.4 - fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagéo, quando cabivel,
14.1.5 - pagamento do 13° salario;

14.1.6 - concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da lei;

14.1.7 - realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for
0 caso;

14.1.8 - eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
14.1.9 - encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo;

14.1.10 - cumprimento das obrigacbes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

14.1.11 - cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagcdo aos
empregados vinculados ao contrato.

14.2 - Para comprovar as obrigacdes estabelecidas na Clausula 13.1, respeitada a
legislacdo que rege as respectivas organizacdes, deve-se adotar, dentre outros, 0s
seguintes procedimentos:

14.2.1 - No momento em que a execucédo do contrato € iniciada deve-se:

14.2.1.1 - Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo todos os
empregados terceirizados que prestam servicos no 6rgao, divididos por contrato,
com, no minimo, as seguintes informacdes: nome completo, nimero de CPF,
funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua
quantidade (vale transporte, auxilio-alimentacéo) e horéario de trabalho;

14.2.1.2 - Conferir todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com
o informado pela empresa e pelo empregado, com atencdo especial as datas de
inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo e todas as
eventuais alterac6es dos contratos de trabalho;

14.2.1.3 - Conferir se 0 numero de terceirizados por fungdo coincide com o previsto
no contrato administrativo;

14.2.1.4 - Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

14.2.1.5 - Consultar eventuais obrigacfes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas, em especial, se 0os empregados tém direito a auxilio-
alimentacéao gratuito;

14.2.1.6 - Verificar a existéncia de condi¢fes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais
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aos empregados e ao fornecimento de determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPISs).

14.2.2 - durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas
deve-se:

14.2.2.1 - Elaborar planilha-mensal, que contera, no minimo, 0s seguintes campos:
nome completo do empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados,
horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

14.2.2.2 - Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados
efetivamente e exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos
empregados por ponto eletrdnico ou meio que nao seja padronizado. Em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

14.2.2.3 - Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria e dos impostos
incidentes sobre a prestacao dos servi¢os, quando for o caso.

14.2.2.4 - Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente de
acordo com o modelo constante do ANEXO 01 do contrato, acompanhado dos
seguintes documentos:

(a) Copia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do
pessoal alocado na prestacao dos servicos, especifica por contrato;

(b) Relatério de movimentacéao funcional dos empregados da contratada vinculados
ao contrato;

(c) Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive
13° saléario, vale-transporte e auxilio refeicdo/alimentacédo, quando cabiveis, bem
como demais beneficios previstos em legislacéo especifica, Convencéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho;
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(d) Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do 8
FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de g
Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social, utilizando o codigo 2
adequado para esses servicos e o CNPJ do 6rgdo ou entidade contratante &
contemplando: 5
[=]

:

(e) Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecéanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado via Internet;

() Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais — DARF acompanhado do
comprovante de pagamento correspondente;

(g) Recibo de Entrega de Declaracdo de Deébitos e Tributos Federais
Previdenciarios — DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;

(h) Copia da Relacao dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE) e da
Relacdo de Tomadores/Obras — RET, individualizadas por CNPJ do tomador,
considerando-se tomador o ente da Administracéo Direta ou Indireta que possua
CNPJ proprio;
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(i) Cdpia do comprovante de Declaracédo a Previdéncia;

(j) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social
(GFIP).

(k) Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;
(I) Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

(m) certiddo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social;

(n) certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do
Espirito Santo, quando a sede néo for deste Estado;

(o) Certiddo de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da
empresa,

(p) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

(q) Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

(r) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o
Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato e
comprovantes de seu pagamento;

(s) Comprovantes de quitacdo dos encargos fiscais resultantes da execucdo do
contrato incidentes sobre o faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples
Nacional;

(t) Declaracao, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situacao de
adimpléncia em relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme determinagdo contida na Lei
14.133/21, Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e coOpia dos comprovantes de
pagamentos em anexo;

(u) Outros documentos de quitacdo de encargos, quando couber e por solicitacdo
do gestor do contrato.

14.2.3 - quando houver a rescisao do contrato de trabalho de empregado vinculado
ao contrato, conferir a regularidade do procedimento mediante exigéncia da
contratada dos seguintes documentos:

14.2.3.1 - Aviso Prévio ou Pedido de demisséo do(s) empregado(s);

14.2.3.2 - Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de
quitacdo ou de Homologacéao e comprovantes de seu pagamento;

14.2.3.3 - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS - GRRF, com o
Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério, com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
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bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

14.2.4 - durante a fiscalizacao diaria deve-se:

14.2.4.1 - Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estao prestando
servicos e em quais funcdes e confrontar com a planilha-mensal;

14.2.4.2 - Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho
devendo-se instaurar uma rotina para autorizar pedidos de realizacdo de horas
extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da compensacao de
jornada;

14.2.4.3 - Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico como
a negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, cuja conduta € de
responsabilidade exclusiva do empregador.

14.2.5 - A critério da Administracdo Publica, poderdo ser exigidos outros documentos
além dos previstos nesta Clausula para fins de adequada fiscalizagdo do contrato,
observadas alteracdes supervenientes do ordenamento juridico patrio quanto as
exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovacédo do
adimplemento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

14.2.6 - A emissdo de novas Certidbes Negativas de Débito somente devera ser
exigida por ocasido da expiracdo do prazo de vigéncia daquela anteriormente
apresentada.

14.2.7 - O més-referéncia do faturamento compreende o més da efetiva prestacéo dos
servicos. O més referéncia da documentacéo serd o més imediatamente anterior ao
do faturamento.

14.2.8 - Nos casos de encerramento do contrato, 0s comprovantes de quitacdo dos
encargos trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-referéncia do
faturamento do ultimo més de vigéncia do contrato, deverdo ser apresentados no
prazo de até 30 dias apds a emissao da Nota Fiscal.

14.3 - Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes
previdencidrias e trabalhistas, inclusive o pagamento de salarios, beneficios diversos e
as relativas ao FGTS, podera a Administracao efetuar descontos nas faturas e realizar
os depodsitos ou pagamentos diretamente aos trabalhadores, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

14.4 - Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento,
guias de recolhimento e termos de rescisdo dos contratos de trabalho, e a empresa se
recusar a fornecé-los, a Procuradoria Geral do Estado deverd ser imediatamente
comunicada, a fim de que sejam adotadas providéncias com o objetivo de utilizar o
crédito exclusivamente no pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

14.5- No caso de reclamacédo trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a
funcionario vinculado a este Contrato, podera a Administragdo efetuar descontos nas
faturas para retencao cautelar de valores até o limite estimado da condenacao.
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14.6 - Efetuada a retencdo, a Administracdo solicitard manifestacdo da Procuradoria
Trabalhista da Procuradoria Geral do Estado sobre a existéncia de risco de
responsabilizacdo subsidiaria, assim como sobre o montante estimado da condenacéo.

14.7 - Na hip6tese de se constatar que inexiste risco de responsabilidade subsidiaria, os
valores retidos serdo pagos, assim como serédo pagos os valores excedentes a estimativa
de condenagéo.

14.8 - Efetuada ou ndo a retencéo, permanece integra e exclusiva a responsabilidade da
empresa pelo pagamento das obrigag6es previdenciarias e trabalhistas

15 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAO

15.1 - A rescisao do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condi¢des previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

16 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS RECURSOS

16.1 - Os recursos, representacao e pedido de reconsideracdo, somente serdo acolhidos
nos termos do arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

17 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

17.1 - A execucdo do contrato serd acompanhada pelo gestor e pelo fiscal designados
pela autoridade competente do Orgdo ou entidade, os quais representardo a
Administracdo e confirmardo o recebimento do objeto contratado, observadas as
disposicfes deste contrato. Sem esse recebimento, ndo sera permitido qualquer
pagamento.

18 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

18.1 - Representara a Contratada na execucao do ajuste, como preposto, (preencher no
momento de assinatura do contrato, com nome completo, nacionalidade, profissao e
estado civil do representante da empresa).

18.2 - O representante da CONTRATADA devera realizar o cadastro no Sistema
Corporativo de Gestdo de Documentos Arquivisticos Digitais - EDOCS do Governo do
Estado do Espirito Santo para envio e recebimento de documentos oficiais.

19 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS CASOS OMISSOS

19.1 - Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

19.2 - Na auséncia de prazo previamente estabelecido para o cumprimento de
determinacdes emitidas pelo Contratante, sera aplicado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de ciéncia formal da determinacgéo pela Contratada. Esse prazo
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podera ser prorrogado, a critério exclusivo do Contratante, mediante solicitacdo formal e
devidamente justificada pela Contratada.

20 - CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

20.1 - Fica eleito o foro de Vitoria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para
dirimir qualquer duvida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

20.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar davida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverao buscar solucdo administrativa,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais
meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°
1.011/2022.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e
forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Local, de de (preencher).

Nome da Contratante
Representante (nome completo)
Documento de Identificacéao

Nome da Contratada
Representante (nome completo)
Documento de Identificacéo
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Anexo 01

Relatorio de comprovacao de adimpléncia de encargos — RECAE

1 - IDENTIFICAGAO DO CONTRATO

11 CONTRAT CNPJ
' ANTE: No
1o CONTRAT CNPJ
' ADO: No

13 OBJETO:

14 MES — REFERENCIA DO
: FATURAMENTO

" MES — REFERENCIA DA
: DOCUMENTACAO

2 — DOCUMENTOS ANEXOS (encargos trabalhistas/sociais/previdenciarios/fiscais)

(O Controle de ponto dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
O Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado
na prestacéo dos servicos, por contrato;

(O Relatério de movimentacgéo funcional dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

(D Comprovantes dos pagamentos dos salarios, inclusive 13° salario, quando couber,
dos empregados da contratada vinculados ao contrato;

(D Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela internet;

(O Guia da Previdéncia Social — GPS com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o0 comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela internet;

(O Relacéo dos Trabalhadores — RE;

(D Relacédo de Tomadores/Obras — RET;

(3 Comprovante de Declaragdo a Previdéncia,

(D Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

(O Recibo de Férias, com o Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados
ao contrato e comprovantes de seu pagamento;
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(O Aviso Prévio ou Pedido de demissdo dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

(O Termos de Resciséo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitacdo ou de
Homologacao dos empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de
seu pagamento;

(D Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do
Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério, dos empregados da contratada
vinculados ao contrato, com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando om recolhimento for
efetuado pela internet;

(O Comprovantes de fornecimento do Vale Transporte aos empregados da contratada
vinculados ao contrato;

(3 Comprovantes de fornecimento do Auxilio refeicdo/alimentacdo aos empregados da
contratada vinculados ao contrato;

(O Demais comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, bem como demais
beneficios previstos em legislacdo especifica, Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho;

(3J Nota Fiscal do Més — Referéncia do Faturamento.

Certiddes negativas ou positivas com efeitos de neqgativa:

(3 Certiddo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,

(D Certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito
Santo, quando a sede nao for deste Estado;

(O Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;
(O Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

(O Certiddo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

Declaro sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situacdo de adimpléncia
em relagdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes
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sobre o contrato acima referido conforme determinagéo contida na Lei Estadual n°
5.383/97 E Decreto n° 1.938-R e cépia dos comprovantes de pagamentos em anexo.

Nome/Cargo e Assinatura do Representante
Legal da Empresa
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