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Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o
“FORNECIMENTO DE COFFEE BREAK”, para o Férum Permanente de Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa da Regido Metropolitana do Estado do
Espirito Santo, a ser realizado no Municipio de Vitdéria em 29 de
novembro de 2023, conforme condic¢cbdes, guantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento:

Item Descrigéo Quantidade
COFFEE BREAK CONTENDO

(CARACTERISTICAS OBRIGATORIAS) :

- Leite (20L);

- Café sem actcar (20L);

- Ché& sem actcar (14L);

- Suco de fruta sem acucar 100% natural,
pelo menos 2 tipos (32L);

- 2 Tipos de pdo de queijo, sendo 1 sem
gliten e sem lactose (9, 06Kqg);
- 4 Tipos de bolo caseiro, sendo 2 sem
glaten e sem lactose (ex. banana,
laranja, cenoura, aipim) (9,6Kg) ;

- 1 Tipo de pé&o caseiro de sal (12Kqg);

- 2 opcdes de vegetal cozido (ex. aipim,
banana da terra, batata doce, inhame)

(12Kg) ;
- Canjica ou cuscuz de tapioca (4, 8Kqg);
01 | -~ Papa de milho ou arroz doce (4,8Kg); 200

- 3 opgdes de fruta da estagcdo frescal Pessoas
(inteira ou laminada) (24Kqg) ;

- 2 Tipos de Dbiscoito caseiro, sendo 1
sem gliten e sem lactose (1,6Kqg);

- 2 Tipos de geléia (ex. morango,
framboesa, damasco, abacaxi) (1lKg);

- Manteiga (1,2Kg);

-400 sachés de acglcar e 400 sachés de
adocante;

- Utensilios descartédveis suficientes para
atendimento (copo descartavel de 200ml e de
50ml, guardanapo, colher de pléstico para
café, leite, chéa, suco e geléia, bandejas).
Obs.: O quantitativo total para 200 pessoas
estd na descricéo.
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2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 O Conselho Municipal do Idoso - COMID ¢é o6rgdo superior de
deliberacdo colegiada, composicdo paritédria (sociedade «civil e
governo municipal), cardter permanente e dmbito municipal,
instituido pela Lei Municipal n°® 6.944, de 04 de junho de 2007,
vinculado a Secretaria de Assisténcia Social, com mandato de 2
(dois) anos, permitida uma uUnica reconducgd&o por igual periodo, em
atendimento as disposicdes da Lei n° 8.842, de 04 de Jjaneiro de

1994, que dispde sobre a Politica Nacional do Idoso (PNI).

Compete ao Conselho Municipal do Idoso: definir as prioridades e
atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execugdo da
politica de promocdo, de protecdo e de defesa dos direitos da
pessoa idosa no ambito municipal; estabelecer as diretrizes para a
elaboracao da Politica Municipal do Idoso; acompanhar o)
planejamento e avaliar a execucdo da Politica Municipal do Idoso;
sugerir a formulacao de estudos e pesquisas, bem como
assessoramento, para subsidiar as agdes do Conselho no controle das

politicas voltadas para a pessoa idosa.

O Conselho Municipal do Idoso — COMID faz parte da Comissdo Gestora
do Foérum Permanente de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa da

Regido Metropolita do Estado do Espirito Santo.

De acordo com o Regimento Interno do Férum, nos artigos 5°, 6° e

19°:

Art.5° A Assembleia (plenaria) serd composta pelos participantes
dos municipios e pelos representantes dos Conselhos Municipais de
Defesa da Pessoa Idosa de Cariacica, Funddo, Guarapari, Serra,

Viana, Vila Velha, Vitéria e o Conselho Estadual.

Art.6° A Assembleia (plendria) se reunird bimestralmente, aberta a
sociedade e itinerante nos municipios participantes, em locais e
hordrios previamente estabelecidos de acordo com o calendario
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aprovado pela Comissdo Gestora.

Art.19. Serd de responsabilidade dos Conselhos Municipais e
Estadual integrantes do Férum toda a logistica para o seu

funcionamento.

§ 1° E de responsabilidade do municipio, que sediard o Férum

Metropolitano, as providéncias necessarias a sua realizacéo.

O Férum Permanente de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa da Regido
Metropolita do Estado do Espirito Santo é um espaco de discusséo
permanente, de articulacdo, mobilizacdo e participacdo social. Com
0 objetivo de incentivar a construgcdo de espacos compartilhados de
discussdo das diretrizes para as politicas puUblicas na perspectiva
da garantia dos direitos humanos, sociais, civis e politicos da
pessoa idosa da Regido Metropolitana do Estado do Espirito Santo.
Assim como viabilizar a socializacdo de informacgdes e ampliacdo do
debate acerca do Envelhecimento Ativo e Saudavel. Deste modo,
possibilitar ©proposigdes e intervengdes em conjunto com os
municipios de Cariacica, Fund&o, Guarapari, Serra, Viana e Vila
Velha, com o propdsito de racionalizar, potencializar e agilizar a
implementacdo e o desenvolvimento de politicas publicas eficazes

para o atendimento a pessoa idosa.

Sendo assim, propde-se para a Contratacdo de Servico de Coffee
Break, no Fbérum Permanente de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa
da Regido Metropolitana do Estado do Espirito Santo, fornecimento
de uma alimentacdo completa a todos, sem distingdo das suas
particularidades, incluindo as pessoas com restricgdes alimentares,
como o0s intolerantes a lactose, a gluten, diabéticos e outras
necessidades alimentares especiais. Além de fortalecer o)

envolvimento dos municipios participantes do evento.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A presente contratacdo serd realizada com fundamento no Art.
3
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75, II, da Lei n° 14.133/2021, nos termos do Decreto Municipal n°
20.934/2022.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a
conta da Unidade Gestora: 510 - Fundo Municipal dos Direitos do
Idoso de Vitéria - Fonte do Recurso: 1.759.0342.0000 - Elemento de

Despesa:3.3.90.30.07. Dotacdo Orcamentaria conforme FIPO.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1. Para julgamento da proposta sera adotado critério de MENOR

PRECO.

6. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste Termo
de Referéncia ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade

civil e criminal, as seguintes sancdes:

I. Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que n&o acarretem

prejuizos significativos para a Administracéo.
IT. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item
contemplado na Autorizacgdo de Fornecimento (AF) em até seis horas:
3% (trés por cento) a cada hora de atraso, sobre o valor da parcela

descumprida;

b) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatéario
em aceitar ou assinar a Autorizacdo de Fornecimento (AF),
injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento total
da obrigacdo assumida: 10% (dez por cento) sobre o wvalor total do

contrato;
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c) Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade,
injustificadamente, o) objeto contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) e/ou Contrato: 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de

Empenho Total ou Parcial;

d) Multa Compensatéria: Por deixar de manter as condig¢des de
habilitac&o durante toda a vigéncia contrato: 10% (dez por cento)
sobre o valor total do Contrato, com possibilidade de cancelamento

da Nota de Empenho Total ou Parcial;

e) Multa Compensatéria: Por inexecucdo parcial, injustificada, da
Autorizacdo de Fornecimento (AF): 10% (dez por cento) sobre o valor

total do contrato;

f) Multa Compensatéria: Por inexecugdo total injustificada da
Autorizacdo de Fornecimento (AF) e/ou Contrato. Caracterizada pela
ndo entrega do produto apds seis horas: 20% (dez por cento), sobre
o valor total do Contrato, com possibilidade de cancelamento da

Nota de Empenho Total ou Parcial.

III. Impedimento de 1licitar e contratar com o Municipio de
Vitéria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Autorizacdo de Fornecimento
(AF) e/ou Contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até

02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucgdo total da Autorizacdo de Fornecimento (AF)
e/ou Contrato, caracterizada pela ndo entrega do produto apds seis

horas: até 03 (trés) anos;

c) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justificado: até 03 (trés) anos;

d) N&do celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a

documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
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prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da execugcdo do objeto da licitacdo sem

motivo justificado, até seis horas: até 02 (dois) anos.

IV. Declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos o0os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6

(seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo ou

a execucdo do contrato;

b) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do

contrato;

c) Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da

contratacao; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1°

de agosto de 2013.

6.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-4 em processo administrativo especifico que assegurarda o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o

procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

6.3. Os atos previstos como infracgdes administrativas na Lei n°
14.133/2021 ou em outras leis de licitacgdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n°

16.522/2015.

6.4. A apuracao e o) julgamento das demais infracdes
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administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracéo
Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito previsto

na Lei n® 14.133/2021.

6.5. Se a multa aplicada e as indenizacgdes cabiveis forem
superiores ao valor de ©pagamento eventualmente devido ©pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca

serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

6.6. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar
e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente

com a sancao de multa.

6.7. Na aplicacd&o das sancdes, serdo considerados a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstédncias agravantes ou atenuantes, os danos que dela pro-
vierem para a Administracdo Publica, e a implantacdo ou o aperfei-
coamento de programa de integridade, conforme normas e orientacgdes

dos 6rgdos de controle.

7. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.1. Para comprovacgao da regularidade fiscal, social e

trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro ©Nacional de Pessoa Juridica

(CNPJ) ;

II. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da proponente, pertinente

ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
ITI. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for

sediada a empresa;

V. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde

for sediada a empresa, relativa aos tributos mobilidrios inerentes
7
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as atividades comerciais (ISS/ISQON e outros);

VI. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo

de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a

Justica do Trabalho.

8. DAS INFORMACOES DA FISCALIZACAO

8.1. A Gestdo desta contratacdo sera realizada pela servidora
Elaine Alvarenga Ancesqui Range, telefone (27) 3382-6178, e a
Fiscalizacdo serd realizada pela servidora Jévita do Nascimento
Coutinho da Silva, telefone (27) 3382-6174, ou por outro servidor
designado, por meio de Ato de Designacdo do Secretdrio da Pasta

requisitante.

9. DOS LOCAIS, PRAZOS E CONDIGCOES DE ENTREGA

9.1. O proponente vencedor serd convocado pela Administracdo, para
assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir
da data da convocacédo, sob pena de decair o direito a contratacao,

sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.
9.2. A entrega do objeto ocorrerd em remessa: UNICA.

9.3. A entrega do objeto serd realizada conforme as seguintes

especificacgdes:

9.3.1. O evento ocorreria no dia 29 (vinte e nove) de novembro de
2023, das 13 as 17 horas, no Auditério da Prefeitura Municipal de
Vitéria, localizado a Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n°

1.927, Bento Ferreira, Vitdéria - ES.

9.3.2. O horario definido para a entrega sera comunicado

posteriormente a contratada.
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9.3.3 O local de fornecimento podera sofrer alteragdo, a critério

da administragdo, mediante prévia comunicagdo ao Fornecedor.

9.4. O fornecedor deverd atentar para o cumprimento dos prazos,

sob pena de aplicacdo de sanc¢do, em caso de atraso injustificado.

9.5. A entrega deverd acompanhar cébpia da Autorizacdo de
Fornecimento (AF) ou a Nota Fiscal que deverd conter os dados

° Processo e n° AF) a fim de

principais do processo de aquisigdo (n
facilitar o ©recebimento do objeto e agilizar o ©processo de

pagamento.

9.6. O fornecedor fard constar da nota fiscal os valores unitarios
e respectivos valores totais em conformidade com o constante da
correspondente nota de empenho ou contrato, atentando para as

inexatiddes que poderdo decorrer de eventuals arredondamentos.

9.7. O fornecedor deverd garantir a qualidade do objeto, devendo,
ainda, quando solicitado, substituir prontamente o dque porventura
ndo atenda aos requisitos <contratados, sob pena das sancgdes

cabilveis.

9.8. O objeto serd recebido provisoriamente, de forma sumaria,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacédo da
contratacdo, com verificacdo posterior da conformidade do material
com as exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta.

9.9. O recebimento provisdério deverd ocorrer de forma imediata (no

ato da entrega do objeto).

9.10. O fornecimento podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
guando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia ou na proposta da Contratada, devendo ser corrigidos,
refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Contratante, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes

cabilveis.
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9.11. Os bens serdo recebidos definitivamente, por servidor ou
comissdo designada, no prazo de 15 (gquinze) dias, contados do
recebimento provisdrio, apos a verificacdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo

circunstanciado.

9.12. Na hipdbdétese de a verificagcdo a que se refere o subitem
anterior n&o ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do

esgotamento do prazo.

9.13. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da

incorreta execucdo da contratacédo.

10. DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

10.1. A Contratada obrigar-se-4 a aceitar, nas mesmas condic¢des
estabelecidas na Autorizacdo de Fornecimento (AF) e/ou Contrato, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, em até 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

11. DA SUBCONTRATACAO

11.1. N&o serad admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento devera ser solicitado pela CONTRATADA por meio
da apresentacdo no Protocolo Virtual do Municipio de Vitéria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente acompanhada da comprovacdo da regularidade

fiscal e trabalhista.

12.2. A liquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10
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(dez) dias Utels contados da emissdo do Termo de Recebimento

Definitivo do objeto.

12.3. Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do ob-
jeto, o fiscal da contratacdo deverd encaminhar imediatamente (no
mesmo dia) © processo para O Setor responsavel pela liquidacgdo da

despesa.

12.4. O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias

Utels contados da finalizacdo da ligquidacdo da despesa.

12.5. Para atesto do fornecimento serdo observados os seguintes

aspectos:
a) Critério de Avaliacdo: Fornecimento.
b) Tipo de pagamento: Unico.

12.6. A(S) NOTA (S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO (S) DE COBRANCA
EQUIVALENTE (S) DEVERA (A0) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE
RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NA AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO (AF).

12.7. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o
objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricéo
contida em sua proposta; o nUmero do processo dgue originou a
contratacéo; nimero Autorizacéao de Fornecimento (AF) e/ou
Contrato; e dados Dbancarios, com indicacdo do Dbanco, agéncia e

conta.

12.8. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacéo, ou, ainda, circunsténcia
que 1impeca a liquidacdo da despesa, o0 pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, nédo acarretando qualquer ©&nus para a

Contratante.

12.9. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente devera

11
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ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:
. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -

CNPJ;
Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde

for sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde

for sediada a empresa, que deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios,

inerentes as atividades comerciais (ISS/ISON e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio util de imdéveis (IPTU e
outros), ou documento equivalente quando ndo possuir registro junto

ao respectivo Cadastro Imobiliario.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de

Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica

do Trabalho;

VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de
Vitéria.

12.10. Demais documentos comprobatdérios e necessarios ao pagamento
a CONTRATADA encontram-se definidos na Norma de Procedimento do
Sistema de Contabilidade n°® 02 (SCO-NP 02) - Liquidacdo da Despesa,
disponibilizada na integra no endereco eletrdnico do Portal de
Servicgos da Prefeitura Municipal de Vitéria

(https://portalservicos.vitoria.es.gov.br/).

12.11. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das
certiddes da CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem

prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, num prazo de

12
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05 (cinco) dias tuteis, regularizar tal situacd&o ou, no mesmo prazo,

apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

12.12. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos

seguintes casos:

I. Ndo cumprimento das obrigacdes assumidas gque possam, de alguma

forma, prejudicar o requisitante;

Il. Tnadimpléncia de obrigac¢des assumidas pelo fornecedor para com O
Municipio de Vitdéria, por conta do estabelecido neste Termo de

Referéncia;
lll. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).
12.13. E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacdo.

12.14. £ expressamente vedado a contratada a cobranca ou desconto

de duplicatas através de rede bancadria ou de terceiros.

12.15. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importancias
que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em
decorréncia de inadimplemento das obrigagdes aqui assumidas,

facultando o exercicio do contraditdrio.

12.16. Nos casos de eventuails atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o va-
lor devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, median-

te aplicacdo da seguinte férmula:

I
V%4:\G)X§€6X]V
Onde:
VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;

I = IPCA-IBGE;

Numero de dias em atraso.

2
Il
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12.17. Deverdo ser observadas as disposicgdes do Acdrddo PGM n°

006/2006.

13. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes
neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execug¢do do objeto e, ainda:

13.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicgdes,
conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de

Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal;

13.1.2. Fornecer e utilizar os materiais e utensilios
necesséarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas

neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no
total ou em parte, os 1itens em que se verificarem defeitos ou

incorrecdes;

13.1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos due
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;

13.1.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigac¢des assumidas, todas as condicdes de

habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

13.1.6. Indicar preposto para representd-la durante a execucdo do
contrato;
13.1.7. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e

comerciais resultantes da adjudicacdo desta contratacédo;

14
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13.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo que venha a ser

solicitada pelo Municipio de Vitédria.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

14.1.1. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste

Termo de Referéncia;

14.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade
da entrega recebida provisoriamente com as especificacdes
constantes deste Termo de Referéncia e da proposta, para fins de

aceitacdo e recebimento definitivo;

14.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que

seja substituido, reparado ou corrigido;

14.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da

Contratada, através de servidor especialmente designado;

14.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente
ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste

Termo de Referéncia;

14.1.6. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas

pela Contratada, de acordo com o Termo de Referéncia;

14.1.7. A Administracdo n&o responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda gque vinculados a
execugcdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.
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