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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS DA CONTRATACAO
Setor Requisitante: SEME/GFDE

Responsavel: Maristela Gatti Piffer (Coordenadora Pedagdgica de
Formacdo) .

Objeto: Constitui objeto do presente Estudo Técnico Preliminar a
aquisicdo de 1inscricdes para o evento “XVI FORUM ESTADUAL
ORDINARIO da UNDIME” com a tematica “Gestdo e Inovacdo na
Educagdo: desafios e caminhos para qualidade e inclusdo” para
compor a formacd&o de profissionais da Secretaria Municipal de

Educacdo de Vitéria (Seme-Central).

2. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES
A presente aquisigcdo estd prevista no Plano Anual de
Contratagdes 2025, segundo o Planejamento realizado pela

Secretaria conforme o seguinte cddigo: PCW00153.2025-77

3. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

O Plano Plurianual - PPA para o periodo de 2022/2025 (LEI N°
9.801/2021), tem, entre seus Programas e Ac¢des prioritdrios para
a Educacdo, a formacdo dos profissionais da educacdo com
temdticas que contribuam para o entendimento do processo de
aprendizagem dos estudantes e a dindmica de transformacdes e
inovacdes metodoldgicas e curriculares que possam atender as

novas necessidades educacionais dos estudantes.

A temédtica da Gestdo e Inovacdo na educacdo para qualidade da
educacdo proposta no “XVI FORUM ESTADUAL ORDINARIO da UNDIME” é
central para o desenvolvimento e aperfeicoamento de nossas
politicas educacionais. A participacéo neste evento
proporcionard acesso a debates e metodologias atuais que podem
ser aplicadas para melhorar a qualidade e inclus&o na educacdo

do municipio.
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O férum inclui palestras sobre diversos aspectos da educacgéo,
como conhecimentos sobre o financiamento da educacdo (FUNDEBR:
complementacdes VAAT e VAAR); recomposicdo das aprendizagens e
estratégias para recuperar e avang¢ar no processo educacional;
pensamento computacional na educacéo; politicas publicas
educacionais e indicadores de qualidade; responsabilidade fiscal
na valorizacdo do magistério; Dbusca ativa escolar; gestéo
publica: Novo PAR / PDDE; educacdo especial e inclusiva e o

curriculo na escola em tempo integral.

Essas palestras sdo oportunidades para atualizacéo dos
servidores que atuam no o6rgdo central sobre praticas inovadoras
e eficazes no campo educacional e contribuem para o)
desenvolvimento eficaz das acgdes de assessoramento pedagdgico e
administrativo, de formacdo continuada e de fortalecimento das
aprendizagens por meio de programas de avaliacéo e

monitoramento.

Desse modo, o publico atendido nesta aquisigcdo serdo os
profissionais das equipes gestoras que atuam na Secretaria

Municipal de Educacédo de Vitéria (Seme-Central).

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Para atendimento a necessidade formativa da Secretaria Municipal

de Educacdo, apresentamos a descricdo detalhada do objeto:

Item Descricdo Detalhada do Objeto

1 Aquisicdo de inscrigées para o “XVI FORUM ESTADUAL
ORDINARIO da UNDIME” com a tematica “Gestdo e Inovacédo
na Educagdo: desafios e caminhos para qualidade e

incluséao”

5. QUANTITATIVO ESTIMADO DA CONTRATACAO
As quantidades a serem adquiridas para alcance dos objetivos

desta contratacdo estdo descritos no quadro abaixo:
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. . Unidade de
Item Descrigdo Resumida . td.
1€ + Medida Q
Aquisicdo de inscrigdes para
e} “WXVI FORUM ESTADUAL
ORDINARIO da UNDIME” com a
01 temdtica “Gestdo e Inovacéao UNIDADE 10
na Educacéo: desafios e
caminhos para qualidade e
inclusao”
6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Por se tratar de evento especifico, apds pesquisa de mercado de
eventos semelhantes na cidade de Vitéria, foi observado que hé

apenas uma unica solugdo apta a atender a presente demanda:

1 - Aquisicd@o de inscricdes para o “XVI FORUM ESTADUAL ORDINARIO
da UNDIME” com a temdtica “Gestdo e Inovacdo na Educacéo:
desafios e caminhos para qualidade e inclusao".

7. ESCOLHA DA SOLUGAO MAIS ADEQUADA

A formatacdo para a escolha para a presente contratacdo, é a
aquisicdo de inscricdes para o evento “XVI FORUM ESTADUAL
ORDINARIO da UNDIME” com a temdtica “Gestdo e 1Inovacdo na
Educacgédo: desafios e caminhos para qualidade e inclusdo, em
virtude do principio da economicidade da administrag¢do publica,
uma vez dgque para realizacdo de evento formativo similar, a
administracdao publica precisaria fazer um investimento
consideravelmente alto para atingir o mesmo objetivo,
considerando aluguel de espaco, contratacdao de recursos
audiovisuais, contratacéao de palestrantes, mao de obra
especializada, coffee break, além de todo processo
organizacional pela equipe da Geréncia de Formacgéo e
Desenvolvimento em Educacéo.

8. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

A contratacdo/aquisicdo estd estimada em R$ 4.600,00 (quatro mil

e seiscentos reais).
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: Valor Valor
Descricao Resumida Un1da§e de Qtd.
Medida Unitéario Total
Aquisicdo de inscricgdes
para e} evento “WXVI
FORUM ESTADUAL
ORDINARIO da UNDIME” RS
com a temdtica “Gestédo UNIDADE 10 RS 460,00
~ ~ 4.600,00
e Inovacdo na Educacdo:
desafios e caminhos
para qualidade e
incluséao

O detalhamento da proposta comercial encontra-se em arquivo
anexo a este Estudo Técnico Preliminar. Enfatizamos que a
proposta comercial apresentada na aquisigdo de 10 (dez)
inscrigdes, a 11°(décima primeira) é gratuita, assim, o

municipio terd direito a 11 (onze) inscricgdes.

9. DESCRICAO COMPLETA DA SOLUGCAO (SERVICO/OBJETO)

A contratada deverd fornecer as inscrigdes para o evento, a
garantia de realizacdo do férum, além da emissdo dos
certificados aos participantes, conforme proposta comercial em

anexo.

10. PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
A presente contratacdo deverd ser realizada em Lote Unico, pelo
fato de Administracdo ter um nivel de controle de gqualidade
atrelado a uma maior interacdo com a CONTRATADA, atestando o
recebimento conforme descricdo do objeto contratado.
11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Dentre os principais resultados e impactos advindos da aquisicgédo
de ingressos e efetiva participacédo dos/as servidores/as publico
alvo no evento, destacamos:
- promover um espacgo para discussdo e avaliacdo das
politicas publicas educacionais vigentes, com o intuito de
identificar &reas de melhoria e implementar estratégias

mais eficazes para elevar a qualidade da educacdo publica;
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Espera-se que o0s participantes saiam com um entendimento
aprofundado e planos praticos para aperfeicoamento das
politicas em seus respectivos municipios;

- a oportunidade de atualizar seus conhecimentos e
habilidades. 1Isso inclui novas metodologias de ensino,
estratégias de inclusdo e permanéncia escolar, e praticas
de avaliagdo educacional. O resultado esperado é uma forga
de trabalho mais capacitada e preparada para enfrentar os
desafios educacionais contemporaneos;

- promover estratégias para uma educacdo mais inclusiva e
equitativa, assegurando que todos os estudantes/criancas,
independentemente de suas condig¢des sociais, tenham acesso
a uma educacdo de qualidade. Isso inclui discussdes sobre
como melhorar o acesso e a dqualidade da educacdo para
estudantes de comunidades marginalizadas ou com
necessidades especiais;

- contribuir na implementacgdo das ag¢des e metas previstas no
planejamento estratégico da Secretaria Municipal de
Educacao, garantindo a efetividade dos programas e

projetos institucionais.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para atendimento & demanda, é preciso que a Secretaria de
Educacdo indique um/a servidor/a da Geréncia de formacdo e
Desenvolvimento em Educacdo para organizagdo das inscrigdes pelo
sistema da UNDIME e toda interlocucdo com a empresa contratada.
13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Ndo existem contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade da demanda.

14. DESCRIGCAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A aquisicdo de 1ingressos n&o provoca, diretamente, impactos

ambientais.
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15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
O presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a solucéo
descrita neste documento se mostra tecnicamente viadvel e

fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, DECLARO SER

VIAVEL a contratacido pretendida.

Vitéria/ES, 14 de marco de 2025.

Assinado de forma digital por

MARISTELA GATTl  wasteca carn
PIFFER:87337070730 PIFFERe7337070730

Dados: 2025.03.14 17:31:39 -03'00'

Maristela Gatti Piffer
Coordenadora Pedagégica de Formagéo
Geréncia de Formagdo e Desenvolvimento em Educagéo
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