PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a
contratagcdo de @pessoa fisica/artista para realizagdo de
intervengdo artistica urbana, por meio de pintura em grafite,
nas paredes externas laterais e na parede interna da subestacgédo
localizada no patio do estacionamento da Casa do Cidadao,
unidade integrante da Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos
e Trabalho de Vitéria/ES, bem como na parede da Escola Municipal
de Ensino Fundamental Eliane Rodrigues dos Santos, situada no
bairro Ilha das Caieiras, em Vitéria/ES, conforme condicdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Cédigo Natureza de Unidade

1tem Catser Descrigdo despesa de Medida

Intervencgao
artistico-urbana em
grafite nas paredes
externas da Casa do
Cidaddao/SEMCID e no
muro da EMEF Eliane
Rodrigues dos
Santos, incluindo
01 25674 criacao artistica, | 3.3.90.39.22 m?2 260 m?
preparacgao de
superficie, execugéo
e acabamento. A
contratada devera
fornecer todos os
materiais,
equipamentos e méao
de obra necessarios.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

21. A politica municipal de Cidadania, Direitos Humanos e
Trabalho, desenvolvida pela Secretaria Municipal de
Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho (SEMCID), tem como
finalidade assegurar que toda a populacdo de Vitdéria tenha
seus direitos fundamentais respeitados, em conformidade com
os principios constitucionais e as diretrizes nacionais de
promocdo dos direitos humanos. Trata-se de politica publica
voltada a promocgcdo da igualdade social, ao enfrentamento de

todas as formas de discriminacéo e violéncia, a ampliacdo do

Quantidade
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acesso a servicos publicos essenciais e ao fortalecimento da

participacdo cidadd nos espagos institucionais de decisao.

A atuacdo da SEMCID contribui para a construcdo de uma cidade
mais inclusiva, democratica e socialmente justa, estimulando
o respeito a diversidade cultural, étnico-racial, de género e
religiosa, além de fomentar uma cultura de didlogo,
acolhimento e respeito matuo. Ao ampliar o acesso da
populacéo aos seus direitos, a politica promove
desenvolvimento social e elevacdo do bem-estar coletivo, em
consondncia com os principios da administracdo publica e com

a centralidade da dignidade da pessoa humana.

Nesse cenario, destacam-se as ac¢des desenvolvidas pelas
diferentes &reas da Pasta, como a Geréncia de Politicas de
Cidadania e Direitos Humanos, a Geréncia de Protecdo e Defesa
do Consumidor (PROCON), a Geréncia de Encaminhamento ao
Mercado, a Geréncia de Qualificacdo do Trabalhador e a
Geréncia de Protecdo a Mulher, entre outras, que atuam em
temas de grande impacto social, com atendimento direto ao

cidaddo e fortalecimento da rede municipal de protecéo.

A proposta envolve a realizacdo de pintura artistica em
grafite em dois espacos publicos. A primeira intervencéo
ocorrerd nas paredes externas da Casa do Cidadédo, sede da
SEMCID, representando visualmente seu trabalho cotidiano
voltado a cidadania, a promocdo dos direitos humanos, a

protecdo social e ao fortalecimento comunitario.

A segunda intervencdo serd realizada no muro da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Eliane Rodrigues dos Santos,
durante a Ultima edigdo do programa “Witdéria com Vocé”,
prevista para 13 de dezembro de 2025. O Vitdéria com Vocé é um
programa da Prefeitura de Vitdéria, promovido pela SEMCID como

estratégia de atuacdo territorial, j& realizou cinco edicgdes



3.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho

no segundo semestre de 2025, ofertando servigos como
vacinacdo, orientacdo Jjuridica, atendimentos da Defensoria
Piblica, castracdo animal, inscrigcdo em programas sociais e
outros, alcancando cerca de 6.735 pessocas em mais de 27 mil
atendimentos. Sua Ultima edicdo de 2025 reforca o vinculo
entre poder publico e comunidade, e a presenca da intervencéo
artistica contribui para fortalecer essa aproximacgao

institucional.

A escolha do grafite como linguagem artistica alinha-se ao
propdésito de comunicar de maneira acessivel, contemporénea e
visualmente marcante os temas trabalhados pela SEMCID -—
direitos humanos, cidadania, defesa do consumidor,
qualificacdo profissional, fortalecimento comunitario e
reducdo de desigualdades. Desde a década de 1970, o grafite
consolidou-se como expressao urbana legitima e como
instrumento relevante de comunicacdo puUblica e reflexéo

social.

Como se destaca, o grafite constitui um meio de comunicacéo,
transformando a paisagem urbana e ampliando o debate publico.
Sua aplicagdo em espacos comunitadrios aproxima a populacdo
das politicas publicas, fortalece o sentimento de
pertencimento e reafirma a presenca ativa do Estado nos

territdrios.

Assim, as intervencdes artisticas propostas contribuem
diretamente para os objetivos institucionais da SEMCID ao
promover interagdo comunitaria, democratizagdo do espacgo
publico, wvalorizacdo da cultura urbana e fortalecimento da
comunicacdo institucional, reafirmando o papel das geréncias
da Secretaria na promocgdo continua de direitos, cidadania e

atendimento a populacéo.

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
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3.1. A presente contratacdo serd realizada por INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO com fundamento no Art. 74, inciso II, da Lei n°
14.133/2021.

4. DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Considerando os objetivos previstos neste Termo de Referéncia
— notadamente o de promover uma linguagem artistica capaz de
dialogar com a comunidade, estimular a reflex&o sobre cidadania
e direitos humanos e valorizar a arte urbana enquanto ferramenta
de expressdo e participacdo social — identificou-se a artista Lu
Bicalho (Luciana Bicalho) como a profissional apta a executar a

intervencdo proposta.

Trata-se de ilustradora e muralista com formacdo em Comunicacéao
Social pela Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), além
de estudos em Design Grafico na Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC) e na Universidad de Buenos Aires (UBA). Atua
profissionalmente no campo das artes visuais desde 2003, com
experiéncia consolidada em ilustracdo, artes graficas e, desde

2016, em arte urbana.

Seu portfdélio demonstra grande dominio técnico e sensibilidade
estética, com obras realizadas em diversos estados do pais,
participacdo em eventos nacionais de arte urbana e atuacéo
significativa na construcdo de grupos femininos voltados ao
incentivo da presenca de mulheres na producdo artistica urbana.
Suas intervencdes autorais exploram tridimensionalidade,
fluidez, cores, formas e texturas, criando composicdes que
estimulam contemplacdo, reflexd&o e conexdo com O espaco puUblico.
A artista também possui experiéncia ampla na producdo de murais
em escolas, com temdticas voltadas a wvalorizacdo da convivéncia,
pertencimento, diversidade e <cidadania, o que se alinha
diretamente aos propdbsitos institucionais da Secretaria

Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho (SEMCID).

A consecugdo dos objetivos da intervencdo artistica exige
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profissional com capacidade criativa singular, estilo autoral
préprio e dominio técnico compativel com as caracteristicas do
espaco publico e com a proposta temadtica. Tais atributos tornam
invidvel a comparacdo entre diferentes profissionais com base em
critérios objetivos de Jjulgamento, dada a natureza estética,

subjetiva e personalissima do servico.

Importante destaca que ha& situacgdes em que a necessidade da
Administracéao estéa diretamente vinculada ao desempenho
artistico, cuja natureza é essencialmente subjetiva e baseada em
caracteristicas autorais, nao sendo possivel estabelecer
pardmetros técnicos objetivos que permitam comparacdo entre
diferentes profissionais. A escolha de um artista depende de sua
identidade wvisual, de sua linguagem prépria e da adequacéo
estética ao propdsito institucional, fatores que tornam inviavel
a competicdo em sentido estrito. Nesses casos, ndo ha critério
avaliativo UGnico capaz de medir ou hierarquizar a qualidade das
obras, o que caracteriza a inviabilidade de competicdo e

fundamenta a contratacdo por inexigibilidade.

Diante das caracteristicas individualizadoras do servico e da
necessidade de um desempenho personalissimo, conclui-se pela
inviabilidade de competigdo, nos termos do art. 74, inciso 1II,
da Lei n°® 14.133/2021, que autoriza a contratacdo direta de
profissionais do setor artistico, <consagrados pela critica
especializada ou pela opinido publica, ou detentores de notdria

especializacdo na area artistica.

Assim, Jjustifica-se a escolha da artista Lu Bicalho para a
execugcdo da intervengdo artistica, por reunir qualidades
técnicas, trajetdria profissional, estilo autoral e experiéncia
especifica gque atendem plenamente as finalidades educativas,
culturais e institucionais da intervencdo proposta pela

Administracéo.

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO
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5.1. Considerando a obrigatoriedade de demonstrar que 0OS pPrecos
ofertados para a Administrac¢do guardam consondncia com 0S Pregos
praticados no mercado, Jjuntamos aos autos, cbdpias de notas

fiscais e/ou notas de empenho objeto equivalente ao ofertado na

presente contratacdo, conforme tabela abaixo:

Item Orgdo Contratante Valor Total Area Executada
01 COMPACTA CONSTRUCOES E PAVIMENTACOES LTDA R$12.500 ,00 62,80 m?
02 CONSELHO DE ESCOLA DO CMEI MENINOS COM JESUS R$32.000,00 160,00 m?

A média aritmética dos valores encontrados, considerando os
registros acima, corresponde a aproximadamente RS 200,00
(duzentos reais) por metro quadrado. Para o presente objeto de
contratacgdo, que contempla a execucdo total de 260 m?, a artista
apresentou proposta no valor global de RS$ 46.800,00, resultando
em RS$ 180,00 por m?, valor inferior a média praticada
anteriormente pela profissional em outras contratag¢des, conforme
notas fiscais anexadas. Tal comparag¢do demonstra gque o valor
proposto encontra-se compativel com o0s precgos praticados pela

proépria artista e adequado a natureza do servigo.

Ressalta-se que a proposta apresentada inclui todos oS
materiais, insumos, equipamentos, tintas, sprays, EPIs, m&do de
obra especializada e o preparo completo das superficies, néo
gerando custos adicionais para a Administracdo. Esse conjunto de
elementos reforca a vantajosidade da contratacéao e a

economicidade para o Municipio.

Diante do exposto, conclui-se que o valor apresentado é justo e
tecnicamente adequado a complexidade, dimensdo e especificidades
da intervencdo artistica pretendida, justificando a contratacéo
direta por inexigibilidade, nos termos do art. 74 da Lei n°

14.133/2021.

6. DO REGIME DE EXECUCAO
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6.1. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a

Empreitada por Preco Global.

7. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas para a contratacdo dos servicos decorrentes da
presente contratacgdo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentéaria:
17.01.14.422.0010.2055 - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22 -

Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000. - Origem do Recurso: Préprio.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste Termo
de Referéncia ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade

civil e criminal, as seguintes sancdes:

I. Adverténcia, nos casos de inexecuc¢do parcial gue ndo acarretem

prejuizos significativos para a Administracédo.
Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora:

e Por atraso injustificado na execucao dos servicgos
contemplados na Ordem de Servicos (0S) em até 01 (um) dia
corrido: [10]% (dez por cento) ao dia sobre o valor da
parcela descumprida;

e FEm dezembro de 2025, quando haverd a execugdo da pintura
na Casa do Cidaddo e, no dia 13/12/2025, durante o
programa Vitdéria com Vocé (de 8h as 13h), eventual atraso
injustificado no inicio ou andamento dos servigcos em até
01 (uma) hora: [05]% (cinco por cento) por hora de atraso
sobre o valor da parcela descumprida;

b) Multa Compensatdéria: Por atraso injustificado na execucdo dos
servicos contemplados na Ordem de Servigos (0S) superior a 01
(um) dia corrido: [20]% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho
Total ou Parcial;

c¢) Multa Compensatdéria: Por recusa injustificada do proponente em

aceitar ou assinar a Ordem de Servicos (0S) e/ou Contrato,
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injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento
total da obrigagdo assumida: 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato;

d) Multa Compensatédria: Por entregar em desconformidade,
injustificadamente, o objeto contemplado na Ordem de Servicos
(0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato e
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial;

e) Multa Compensatdéria: Por deixar de manter as condigdes de
habilitacdo durante toda a vigéncia contrato: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

f) Multa Compensatdédria: Por inexecucdo parcial, injustificada,
da Ordem de Servicos (0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato;

g) Multa Compensatdéria: Por inexecucdo total injustificada da
Ordem de Servigos (0S). Caracterizada pelo atraso na execugdo
dos servigos de 01 (um) dia corrido: 20% (vinte por cento),
sobre o wvalor total do contrato, com possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitéria:

a) Dar causa a inexecuc¢do parcial da Ordem de Servigcos e/ou do
contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois)
anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos e/ou do
contrato, caracterizada pelo atraso na execucdo dos servigos de
01 (um) dia corrido: até 03 (trés) anos;

¢) Ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado: até 03 (trés) anos;

d) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar
a documentacdo exigida para a contratacdo, gquando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;
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e) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacdo

sem motivo Jjustificado, superior a 01 (um) dia corrido: até 03

(trés) anos.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos o©os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6

(seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo ou a

execucdo do contrato;

b) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo

do contrato;

c) Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da

contratacao; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de

1° de agosto de 2013.

8.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-4 em processo administrativo especifico que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

8.3. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°®
14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e Julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
o

e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n
16.522/2015.

8.4. A apuracéo e o julgamento das demais infracgdes
administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracédo
Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito

previsto na Lei n° 14.133/2021.



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho

8.5. Se a multa aplicada e as 1indenizac¢des cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.6. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a sancdo de multa.

8.7. Na aplicacédo das sangdes, serdo considerados a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstdncias agravantes ou atenuantes, os danos
que dela provierem para a Administracdo Publica, e a implantacdo
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacdes dos 6rgdos de controle.

9. DA HABILITACAO JURIDICA

9.1. Para habilitacdo Jjuridica da proponente, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, quando couber:

I. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual;

Il. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO ou CONTRATO SOCIAL E SuUA
CONSOLIDACAO ou alteracdes em vigor;

lll. DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo oérgdo competente,
quando a atividade assim o exigir;

IV. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades civis,
acompanhada de documento de eleicdo da diretoria em exercicio;

V. CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL -

CCMEI, em se tratando se Microempreendedor Individual.

10.DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

10.1. Para comprovagao da regularidade fiscal, social e

trabalhista, deverédo ser apresentados o0s seguintes documentos:

10
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l. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) ;

Il. Inscricéo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

lll. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda PuUblica do Estado onde for
sediada a empresa;

V. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde
for sediada a empresa, relativa aos tributos mobilidrios
inerentes as atividades comerciails (ISS/ISQON e outros):

VI. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

VIIl. Prova de 1Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho;

VIIl. Declaracdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do

art. 7° da Constituicdo Federal.

11.DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.1. Para Qualificac&o Econdmico-Financeira da proponente,
deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, expedida pelos Cartérios
Distribuidores competentes da sede da pessoa juridica, emitida
ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, quando outro prazo de

validade nédo estiver expresso no documento.

12.DAS INFORMACOES DA FISCALIZACAO

12.1. A  Gestéo desta contratacgéao sera realizada pelo(a)
servidor (a) Karolyna Rios Campos Reis, matricula 602652,
telefone 27 3382-6700, e a Fiscalizacdo serd realizada pelo(a)
servidor(a) Larissa Cicilioti Tosta, matricula 604877, telefone
27 3382-6700, ou por outro servidor designado, por meio de Ato

de Designacd&o do Secretédrio da Pasta requisitante.

11
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13. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

13.1. O proponente vencedor serd convocado pela Administracéo,
para assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 01 (um) dia util a partir
da data da convocacao, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Termo de
Referéncia.

13.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o
motivo seja aceito pela Administracédo.

133. A execucao do objeto ocorrera em remessa UNICA,
contemplando a preparacgdo das superficies, desenvolvimento do
esboco e aplicacdo da arte em grafite nas paredes externas da
Casa do Cidad&o/SEMCID e no muro da EMEF Eliane Rodrigues dos
Santos, conforme cronograma definido.

13.4. O inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 01
(um) dia consecutivo, contados do recebimento da Ordem de
Servicos (0S).

13.5. O prazo de execugdo dos servigos serd de 15 (quinze) dias
consecutivos.

13.6. Os servigos serdo executados conforme as seguintes
especificacdes:

13.6.1. A preparacdo das paredes (limpeza, correcdes e aplicacéo
de base, se necessario) e o desenvolvimento preliminar da arte
(como esbogos e tracados iniciais) poderdo ser realizados antes
das acgdes programadas, garantindo que a etapa principal ocorra
nos dias definidos pela Administracéo.

13.6.2. A aplicacédo principal da pintura ocorrerd em dezembro de
2025, nas paredes externas da Casa do Cidad&do/SEMCID, em data a
ser definida pela Administracdo, e em 13/12/2025, das 8h as 13h,
no muro da EMEF Eliane Rodrigues dos Santos, durante o evento
“Witdria com Vocé”.

13.6.3. As datas e horérios poderdo ser ajustados conforme

necessidade da Administracéo.

12
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13.6.4. Caso a execugdo ndo possa ser concluida integralmente
nas datas definidas, a contratada deverd finalizar os servicos
impreterivelmente até 31/12/2025, respeitando o prazo maximo
estabelecido.

13.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do
recebimento definitivo do objeto contratual.

13.8. O objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10
(dez) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo detalhado, gquando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

13.9. A Contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os
servicgos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelos
servicos, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necessarios.

13.10. Apdbs tal inspecgdo, serd lavrado Termo de Recebimento

Provisério, em duas vias de igual teor e forma, ambas assinadas

pela fiscalizacéo, relatando as eventuais pendéncias
verificadas.
13.11. A CONTRATADA fica obrigada, gquando for o caso, a

reparar, a corrigir, a remover, a reconstruir ou a substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem wvicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de
execucdo ou materiais empregados, cabendo a CONTRATANTE né&o
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam

sanadas todas as pendéncias apontada no Termo de Recebimento

Provisdrio.
13.12. O Termo de Recebimento Definitivo serd lavrado em até 15
(quinze) dias apos a lavratura do Termo de Recebimento

Provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado gque comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

13.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,

quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
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Referéncia ou na proposta da Contratada, devendo ser corrigidos,
refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Contratante, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
cabiveis.

13.14. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto néao
exclui a responsabilidade da Contratada ©pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em

vigor.

14.DO CONTRATO

14.1. O prazo de vigéncia do contrato serd 30 (trinta) dias, a

contar da data de sua assinatura.

15.DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

15.1. A Contratada obrigar-se-& a aceitar, nas mesmas condicdes
estabelecidas na Ordem de Servicos (0OS) e/ou Contrato, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, em até 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

16.DA SUBCONTRATACAO

16.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

17.DO REAJUSTAMENTO

17.1. Os pregos serdo fixos e irreajustéaveis pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir de quando poderd ser concedido reajuste,
a contar da data do orcamento da PMV, com base no indice IPCA-
IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que

devidamente comprovado e aceito pela Administracéo.

17.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera

concedida no prazo maximo de 01 (um) més.
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18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por
meio da apresentagdo no Protocolo Virtual do Municipio de
Vitédéria (protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou
documento de cobranca equivalente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista.

18.2. A liquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10
(dez) dias uUteis contados da emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo do objeto.

18.2.1. Apbés a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do
objeto, o fiscal da contratacdo deverad encaminhar imediatamente
(no mesmo dia) o ©processo para o setor responsavel pela
liqguidacédo da despesa.

18.3. O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias
Uteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa.

18.3.1. Para atesto da execucdo dos servicos serdo observados os
seguintes aspectos:

a) Critério de Avaliacdo: “execucdo”;

b) Tipo de pagamento: “Unico”.

18.4. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA
EQUIVALENTE (S) DEVERA (A0) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE
RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVICOS.

18.5. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor devera descrever:
o objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricgdo
contida em sua proposta; o numero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; numero da Ordem de Servicos; e
dados bancéarios, com indicacdo do banco, agéncia e conta.

18.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunsténcia
que 1impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficaréa
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas

saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
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apbdés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
qualquer &nus para a Contratante.

18.7. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente deveré
ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -

CNPJ;
Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for
sediada a empresa;
IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde

for sediada a empresa, que deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios,

inerentes as atividades comerciais (ISS/ISQON e outros):

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio util de imdbveis
(IPTU e outros), ou documento equivalente quando ndo possuir

registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliadrio.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VI.Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho;

VIl. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de
Vitéria.

18.8. Constatada a situagdo de irregularidade em quaisquer das
certiddes da CONTRATADA, ela serd notificada, por escrito, sem
prejuizo do pagamento pelo objeto j& executado, para, num prazo
de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo
prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

18.9. Os pagamentos poderdao ser sustados pela Contratante nos
seguintes casos:

I. Nao cumprimento das obrigac¢des assumidas que possam, de alguma

forma, prejudicar o requisitante;
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Il. Tnadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor para com
o Municipio de Vitdéria, por conta do estabelecido neste Termo de
Referéncia;

l.Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).

18.10. E vedada a antecipacéo de pagamentos sem a
contraprestacao.

18.11. E expressamente vedado a contratada a cobranca ou
desconto de duplicatas através de rede bancdria ou de terceiros.
18.12. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importéncias
que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em
decorréncia de inadimplemento das obrigagdes aqui assumidas,
facultando o exercicio do contraditério.

18.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o
valor devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte fdérmula:

I
VM =VP X ——xN
360

Onde:

VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;

I = IPCA-IBGE;

N = Numero de dias em atraso.

18.14. Deverdo ser observadas as disposicdes do Acdrddo PGM n°
006/2006.

19. DA AVALIACAO DE RISCO DE FORNECEDOR
19.1. O proponente vencedor, no ato da assinatura do contrato ou

de instrumento equivalente, bem como em eventual celebracdo de
aditivos contratuais, serd submetido a Avaliacdo de Risco de
Fornecedor, conforme disposto no Decreto Municipal n

24.403/2024.
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19.1.1. A Avaliagdo de Risco de Fornecedor serd realizada por
meio de sistema informatizado préprio, destinado a coleta de
informacdes sobre a CONTRATADA, e compreenderda procedimentos
automatizados, independentemente de declaracdo da CONTRATADA,
além de incluir uma parte autodeclaratédria.

19.1.2. A parte autodeclaratdéria da Avaliacdo de Risco de
Fornecedor serd realizada por meio de questiondrio a ser enviado
ao proponente no momento da assinatura do contrato ou termo
aditivo.

19.1.3. O fornecimento das informacdes para a Avaliacdo de Risco
de Fornecedor ¢é obrigatdério, sendo que a apresentacdo de
informacdes falsas implicard na rescisdo do contrato, na
abertura de ©processo administrativo de responsabilizacdo na
forma da Lei Federal n° 12.846/2013, por “fraudar licitacdo
publica ou contrato dela decorrente”, e na dentncia aos 6rgdos
competentes em razdo da utilizagdo de documentos falsificados.
19.2. 0 proponente vencedor obriga-se a conhecer e observar as
diretrizes do Sistema de Integridade Municipal - SIM Vitédria.
19.3. As informacdes, os documentos produzidos e os dados pessoais
coletados e tratados no é&ambito do processo de realizacdo de
diligéncias e coleta de informacdes serdo utilizados,
exclusivamente, para fins da Avaliacdo de Risco de Fornecedores,

observada a Leil Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

20.DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

20.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes
neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

20.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste
Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagcdo dos
empregados necessadrios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
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e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

20.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

20.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida neste Termo de Referéncia, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

20.1.4. Apresentar, previamente ao inicio da execugdo, proposta
artistica ou esbog¢o do painel, para andlise e validacdo pela
Contratante;

20.1.5. Garantir que a execugdo ndo afete o funcionamento das
unidades publicas, ajustando procedimentos e horarios caso
necessario, mediante orientacdo da fiscalizacdo da Contratante;
20.1.6. Produzir obra original, de autoria prépria, livre de
pldgio ou violacdo de direitos autorais de terceiros,
responsabilizando-se integralmente por eventual contestacdo ou
litigio;

20.1.7. Cumprir o cronograma definido, realizando a intervencéo
artistica na Casa do Cidad&do/SEMCID em dezembro de 2025 e no
evento “Witdéria com Vocé&” no dia 13/12/2025, garantindo que,
caso ndo concluidos no periodo previsto, o0s servigcos sejam
finalizados impreterivelmente até 31/12/2025;

20.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos;

20.1.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada

pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho

acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

20.1.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer
atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de
terceiros;

20.1.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de
materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo
dos servicos, durante a vigéncia do contrato;

20.1.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos
servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificag¢des que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

20.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas
da legislacdo pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes
Ptblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas
melhores condig¢des de seguranca, higiene e disciplina;

20.1.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para
anadlise e aprovacdo, dgqualsquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificacdes do memorial descritivo;

20.1.15. N&do permitir a utilizacgéo de qualquer trabalho do menor
de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para o0s
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacd&o do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

20.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicgdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

20.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informagcdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

20.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

20.1.19. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas

estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
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utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendag¢des aceitas pela boa técnica, normas

e legislacéo.

21.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

21.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

21.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pela Contratada, de acordo com as cléausulas contratuais e os
termos de sua proposta;

21.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos,
por servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

21.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no
curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

21.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do
servigco, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

21.1.5. N&do praticar atos de ingeréncia na administracdo da
Contratada, tais como:

21.1.5.1. Exercer o poder de mando sobre o0s empregados da
Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos
de recepg¢do e apoio ao usuario;

21.1.5.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas
empresas Contratadas;

21.1.5.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores
da Contratada, mediante a wutilizacdo destes em atividades

distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em
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relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

21.1.5.4. Considerar 0os trabalhadores da Contratada Ccomo
colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responséavel
pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diérias e passagens.

21.1.6. Fornecer por escrito as informag¢des necessdrias para o
desenvolvimento dos servigcos objeto do contrato;

21.1.7. Apreciar, avaliar e aprovar a proposta artistica ou
esboco apresentados pela Contratada, antes do inicio da
execucdo, manifestando-se formalmente em prazo habil (incluir);
21.1.8. Promover a articulacdo interna necessaria para gue as

atividades previstas sejam executadas no é&ambito do evento

oficial “Witéria com Vocé”, garantindo alinhamento
intersetorial;
21.1.9. Realizar avaliacgdes peridédicas da qualidade dos

servicos, apds seu recebimento;

21.1.10. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus
equipamentos e instalacdes, apresentem condig¢des adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e salde no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,

ou em local por ela designado.

Vitéria (ES), 01 de dezembro de 2025.

Larissa Cicilioti Tosta
Responséavel elaboracdo do Termo de Referéncia

1.1. O inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 01
(um) dia consecutivo, contados do recebimento da Ordem de

Servicos (0S).

Karolyna Rios Campos Reis
Gestor
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Larissa Cicilioti Tosta
Fiscal

APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E AUTORIZO O
PROSSEGUIMENTO DA CONTRATAGAO:

Luciano Forrechi
Secretdrio Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho
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ANEXO I (DO TERMO DE REFERENCIA) - MINUTA DOS TERMOS DO CONTRATO

Contrato de Prestacdo de Servigos n° [e¢]

Processo Administrativo n° [e]

Dispensa de Licitagdo ou Inexigibilidade n° [e¢]

ID (CIDADES): [e]
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO

DE VITORIA E A EMPRESA [e].

O MUNICIPIO DE VITORIA, por intermédio da Secretaria Municipal
de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho, 6rgdo de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 27.142.058/0011-06,
com sede a Avenida Maruipe, 2544, Itararé, Vitéria/ES, nesta
Capital, representada legalmente pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE
CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E TRALHO, Sr. Luciano Forrechi, CPF
[¢], adiante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa
[¢], CNPJ n°® [®], estabelecida a Rua [ENDERECO], tendo por seu
representante legal, o Sr. [e¢], CPEF [e], doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente contrato de PRESTAGAO DE
SERVICOS, nos termos do artigo 74, inciso II da Lei 14.133/2021,
e do [NUMERO DA CONTRATACAO DIRETA], oriundo do Processo
Administrativo n° [*]1, que passa a fazer parte deste
instrumento, independente de transcricdo, Jjuntamente com a
Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém,
ressalvadas como ndo transcritas, as condig¢des nela estipuladas
que contrariem as disposicdes deste Contrato, gque reger-se-a

pelas cléausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.2. Constitui objeto do presente instrumento a contratagdo de
pessoa fisica/artista para realizacdo de intervencdo artistica
urbana, por meio de pintura em grafite, nas paredes externas
laterais e na parede interna da subestagdo localizada no patio

do estacionamento da Casa do Cidaddao, unidade integrante da
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Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho de
Vitéria/ES, bem como na parede da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Eliane Rodrigues dos Santos, situada no bairro Ilha
das Caieiras, em Vitéria/ES, conforme descricdo, quantidade e

precos relacionados no Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR GLOBAL

2.1, O valor global do presente contrato é de RS$ 46.800,00

(quarenta e seis mil e oitocentos reais).

2.2. No preco Jj& estdo inclusos todos os custos e despesas,
inclusive transportes, taxas, impostos, seguros, licencas e
outros relacionados ao servigo, bem como garantia, quando for o

caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO
3.1. Fica estabelecido a forma de execucdo indireta, sob o regime

Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do contrato serd 30 (trinta) dias, a

contar da data de sua assinatura.

4.2. Nos contratos assinados eletronicamente, serd considerada a

data da Ultima assinatura.

43. A eficdcia do mesmo dar-se-a apds a publicacdo resumida do
instrumento na Imprensa Oficial do Municipio de Vitéria (art. 52

da Lei Orgdanica).

44. A contratada sera convocada pela Administracdo, por escrito,
para a assinatura do respectivo contrato, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a partir da data da convocacdo. Se esta ndo aceitar
ou ndo retirar o instrumento contratual no prazo estabelecido, a
Administracdo poderd convocar na ordem de classificacédo, as
empresas remanescentes, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas

condi¢des propostas pela primeira classificada, ou revogar a
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contratacéo, independentemente das sancdes administrativas

previstas neste Termo de Referéncia.

45. A Administracdo poderd prorrogar O prazo para assinatura do

contrato, por igual periodo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a
conta da Dotacdo Orcamentédria: 17.01.14.422.0010.2055 - Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.22 - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. O proponente vencedor sera convocado pela Administracdo, para
assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 01 (um) dia Gtil a partir
da data da convocacao, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Termo de

Referéncia.

6.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o

motivo seja aceito pela Administracédo.

6.3. A execucdo do objeto ocorrerd em remessa UNICA, contemplando
a preparacdo das superficies, desenvolvimento do esbogco e
aplicacdo da arte em grafite nas paredes externas da Casa do
Cidad&o/SEMCID e no muro da EMEF Eliane Rodrigues dos Santos,

conforme cronograma definido.

6.4. 0 inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 01
(um) dia consecutivo, contados do recebimento da Ordem de

Servicos (0S).

6.5. 0 prazo de execucdo dos servigos serd de 15 (quinze) dias

consecutivos.
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6.6. Os servigos serdo executados conforme as seguintes

especificacdes:

6.6.1. A preparacdo das paredes (limpeza, correcdes e aplicacéo
de base, se necessario) e o desenvolvimento preliminar da arte
(como esbocos e tracados iniciais) poderdo ser realizados antes
das ag¢des programadas, garantindo que a etapa principal ocorra

nos dias definidos pela Administracéo.

6.6.2. A aplicacdo principal da pintura ocorrerd em dezembro de
2025, nas paredes externas da Casa do Cidaddo/SEMCID, em data a
ser definida pela Administracdo, e em 13/12/2025, das 8h as 13h,
no muro da EMEF Eliane Rodrigues dos Santos, durante o evento

“Witdéria com Vocé”.

6.6.3. As datas e horarios poderdo ser ajustados conforme

necessidade da Administracédo.

6.6.4. Caso a execucdo ndo possa ser concluida integralmente nas
datas definidas, a contratada deverd finalizar os servicos
impreterivelmente até 31/12/2025, respeitando o prazo maximo

estabelecido.

6.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do

recebimento definitivo do objeto contratual.

6.8. 0 objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10
(dez) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo da contratacdo, mediante termo detalhado, quando

verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.9. A Contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os
servicos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelos
servigcos, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes

finais que se fizerem necessérios.

6.10. Apdés tal inspecgdo, serd lavrado Termo de Recebimento

Provisdério, em duas vias de igual teor e forma, ambas assinadas
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pela fiscalizacéao, relatando as eventuais pendéncias

verificadas.

6.11. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a reparar, a
corrigir, a remover, a reconstruir ou a substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecgdes resultantes de execucdo ou
materiais empregados, cabendo a CONTRATANTE ndo atestar a uUltima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as

pendéncias apontada no Termo de Recebimento Provisdrio.

6.12. O Termo de Recebimento Definitivo serd lavrado em até 15
(quinze) dias apdés a lavratura do Termo de Recebimento
Provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento

das exigéncias contratuais.

6.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia ou na proposta da Contratada, devendo ser corrigidos,
refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Contratante, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes

cabiveis.

6.14. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto n&o exclui
a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugcdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em

contrato e por forga das disposig¢des legais em vigor.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

7.1. A  Gestéao desta contratacéao seré realizada pelo (a)
servidor (a) Karolyna Rios Campos Reis, matricula 602652,
telefone 27 3382-6700, e a Fiscalizagdo serd realizada pelo(a)
servidor (a) Larissa Cicilioti Tosta, matricula 604877, telefone
27 3382-6700, ou por outro servidor designado, por meio de Ato

de Designacdo do Secretdrio da Pasta requisitante.
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7.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicgdes
técnicas ou vicios ocultos, e, na ocorréncia desta, nédo implica
em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e

prepostos.

7.3. O representante da Administracgdo anotard em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo da contratacéo,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionédrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1.0 pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por meio da
apresentacdo no Protocolo Virtual do Municipio de Vitéria
(protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal e trabalhista.

8.2.A liquidacédo da despesa serd realizada no prazo de até 10
(dez) dias Uteis contados da emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo do objeto.

8.2.1. Apbds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do
objeto, o fiscal da contratacd&o deverd encaminhar imediatamente
(no mesmo dia) o ©processo para o setor responsavel pela
liquidagdo da despesa.

8.3.0 pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias

Gteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa.

8.4. Para atesto da execucdo serdo observados os seguintes

aspectos:

a) Critério de Avaliacdo: “execucdo”;

b) Tipo de pagamento: “Unico”.
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85. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANGCA
EQUIVALENTE (S) DEVERA(AO) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE
RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVIGCOS.

8.6. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o
objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricéo
contida em sua proposta; o numero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; numero da Ordem de Servicos; e

dados bancarios, com indicacdo do banco, agéncia e conta.

8.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunsténcia
que 1impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada ©providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipbdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a&
apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando

qualquer &nus para a Contratante.

8.8. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente deveré

ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for
sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde

for sediada a empresa, que deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios,

inerentes as atividades comerciais (ISS/ISQON e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio Util de imdbveis
(IPTU e outros), ou documento equivalente quando ndo possuir

registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliadrio.
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V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigco - FGTS;

VI.Prova de 1Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho;

VI. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de

Vitédria.

8.9. Constatada a situacdo de irregularidade em gquaisquer das
certiddes da CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem
prejuizo do pagamento pelo objeto j& executado, para, num prazo
de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo

prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

8.10. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos

seguintes casos:

8.11. Ndo cumprimento das obrigac¢des assumidas que possam, de

alguma forma, prejudicar o requisitante;

8.12. Tnadimpléncia de obrigag¢des assumidas pelo fornecedor para
com o Municipio de Vitdéria, por conta do estabelecido neste

Termo de Referéncia;
8.13. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
8.14. £ vedada a antecipacido de pagamentos sem a contraprestacéio.

8.15. £ expressamente vedado a contratada a cobranca ou desconto

de duplicatas através de rede bancadria ou de terceiros.

8.16. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importancias
que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em
decorréncia de inadimplemento das obrigagdes aqui assumidas,

facultando o exercicio do contraditdrio.

8.17. Nos casos de eventuails atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o
valor devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte fdérmula:
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I

VM=VPx —XN
360

Onde:
VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;

= IPCA-IBGE;
N = Numero de dias em atraso.
8.18. Deverdo ser observadas as disposigdes do Acdrddo PGM n°
006/2006.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. DA CONTRATADA

9.1.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigag¢des constantes
neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0Ss riscos e as despesas decorrentes da

boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

9.1.2. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo
de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e wutilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necesséarios, na qualidade e gquantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucgdo ou dos materiais
empregados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar

da garantia, caso exigida neste Termo de Referéncia, ou dos
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pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.1.5. Apresentar, previamente ao inicio da execucdo, proposta
artistica ou esboco do painel, para anadlise e validacdo pela
Contratante;

9.1.6. Garantir que a execucdo ndo afete o funcionamento das
unidades publicas, ajustando procedimentos e horarios caso
necessario, mediante orientacdo da fiscalizacdo da Contratante;
9.1.7. Produzir obra original, de autoria prépria, livre de
pléagio ou violacgao de direitos autorais de terceiros,
responsabilizando-se integralmente por eventual contestacdo ou
litigio;

9.1.8. Cumprir o cronograma definido, realizando a intervencéo
artistica na Casa do Cidaddo/SEMCID em dezembro de 2025 e no
evento “Witéria com Vocé&” no dia 13/12/2025, garantindo que,
caso ndo concluidos no periodo previsto, o0s servigos sejam
finalizados impreterivelmente até 31/12/2025;

9.19. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, gqualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucgdo do empreendimento;

9.1.11. Paralisar, por determinacdo da Contratante, gqualquer
atividade gque n&o esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de
terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilédncia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo dos
servigcos, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Promover a organizacgdo técnica e administrativa dos

servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
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acordo com os documentos e especificag¢des que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas
da legislacdo pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes
Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas
melhores condig¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.15. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para
anédlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificacdes do memorial descritivo;

9.1.16. N&o permitir a utilizacdo de gqualquer trabalho do menor
de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de gquatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

9.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

9.1.20. Prestar os servicos dentro dos parédmetros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendag¢des aceitas pela boa técnica, normas

e legislacao.
9.2. DA CONTRATANTE

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as cléausulas contratuais e os termos

de sua proposta;

9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por

servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em
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registro proéprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

9.23.Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se gque as solugdes por ela propostas

sejam as mais adequadas;

9.2.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do
servigco, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de

Referéncia;

9.25.Nao praticar atos de ingeréncia na administragcdo da

Contratada, tais como:

9.2.6. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por
ela indicados, exceto quando o objeto da contratagcdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio

ao usuario;

9.2.7. Direcionar a contratacdo de ©pessoas para trabalhar nas

empresas Contratadas;

9.2.8. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a

funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.2.9. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio oérgido ou entidade responséavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concess&o de diarias e

passagens.

9.2.10. Fornecer por escrito as informac¢cdes necessarias para o

desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
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9.2.11. Apreciar, avaliar e aprovar a proposta artistica ou

esboco apresentados pela Contratada, antes do inicio da

execucdo, manifestando-se formalmente em prazo habil (incluir);

9.2.12. Promover a articulacdo interna necessaria para que as
atividades previstas sejam executadas no ambito do evento
oficial “Witéria com Vocé”, garantindo alinhamento

intersetorial;

9.2.13. Realizar avaliac¢des periddicas da qualidade dos servicgos,

apds seu recebimento;

9.2.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus
equipamentos e 1instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e salde no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,

ou em local por ela designado.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste
contrato ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil

e criminal, as seguintes sancgdes:

I. Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial gue ndo acarretem

prejuizos significativos para a Administracéo.
Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora:

* Por atraso injustificado na execugéao dos servicgos
contemplados na Ordem de Servicos (0S) em até 01 (um) dia
corrido: 10% (dez por cento) ao dia sobre o valor da

parcela descumprida;

* Em dezembro de 2025, quando haverd a execugdo da pintura
na Casa do Cidaddo e, no dia 13/12/2025, durante o
programa Vitdéria com Vocé (de 8h as 13h), eventual atraso

injustificado no inicio ou andamento dos servigcos em até
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01 (uma) hora: [05]% (cinco por cento) por hora de atraso

sobre o valor da parcela descumprida;

b) Multa Compensatdria: Por atraso injustificado na execucdo dos
servicos contemplados na Ordem de Servicgos (0S) superior a 01
(um) dia corrido: [20]% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho

Total ou Parcial;

c) Multa Compensatdédria: Por recusa injustificada do proponente
em acelitar ou assinar a Ordem de Servicos (0S) e/ou Contrato,
injustificadamente, uma vez gque caracteriza o descumprimento
total da obrigacdo assumida: 30% (trinta por cento) sobre o

valor total do contrato;

d) Multa Compensatédria: Por entregar em desconformidade,
injustificadamente, o objeto contemplado na Ordem de Servicgos
(0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato e
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou

Parcial;

e) Multa Compensatdria: Por deixar de manter as condigdes de
habilitagcdo durante toda a vigéncia contrato: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

f) Multa Compensatdéria: Por inexecucgdo parcial, injustificada,
da Ordem de Servicos (0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor

total do contrato;

g) Multa Compensatdria: Por inexecugdo total injustificada da
Ordem de Servigos (0S). Caracterizada pelo atraso na execugdo
dos servigcos de 01 (um) dia corrido: 20% (vinte por cento),
sobre o wvalor total do contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitéria:
a) Dar causa a inexecugdo parcial da Ordem de Servigos e/ou do

contrato gque cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
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dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois)
anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos e/ou do
contrato, caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos de
01 (um) dia corrido: até 03 (trés) anos;

c) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado: até 03 (trés) anos;

d) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar
a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;
e) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacéo
sem motivo justificado, superior a 01 (um) dia corrido: até 03

(trés) anos.

IV. Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6

(seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a contratagcdo ou a

execucdo do contrato;

b) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo

do contrato;

c) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da

contratacdo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de

1° de agosto de 2013.

10.2. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-
se-4 em processo administrativo especifico qgque assegurard o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o

procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.
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10.3. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°
14.133/2021 ou em outras leis de 1licitacdes e contratos da
Administracdo Publica gque também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e Jjulgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n°
16.522/2015.
104. A apuracéo e o julgamento das demais infracdes
administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracédo
Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito
previsto na Lei n° 14.133/2021.
10.5. Se a multa aplicada e as 1indenizacgdes cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse wvalor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.
10.6. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a sancdo de multa.
10.7. Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunsténcias agravantes ou atenuantes, os danos
que dela provierem para a Administracdo Publica, e a implantacéo
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacdes dos 6rgdos de controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGAO

11.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. A Contratada obrigar-se-& a aceitar, nas mesmas condigdes

estabelecidas neste Contrato, os acréscimos e/ou supressdes que
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se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. A recomposicdo do equilibrio econdmico financeiro do
contrato, além de obedecer aos requisitos previstos no artigo
124, inciso 1II, “d”, da Lei Federal n° 14.133/2021, seré
proporcional ao desequilibrio efetivamente suportado, cuja
existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pela CONTRATADA ou
pelo CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a alteracdo do

valor do contrato para mais ou para menos, respectivamente.

13.2. 0 reequilibrio econdmico-financeiro ndo possui data-base
para ocorrer, ndo exige a fluéncia de prazo minimo de transcurso
contratual e nem pode retroagir, sendo, até o més da data do

protocolo do respectivo pedido.

13.3. Eventuais alterag¢des no regime tributdrio da CONTRATADA
decorrentes de ato voluntario ou do enquadramento em novo regime
em razdo da superacdo dos limites de receita bruta anual néo
ensejardo direito ao reequilibrio econdémico-financeiro do
contrato. Nesses casos, admite-se a readequagdo dos custos
internos, desde que nado haja alteragcdo do wvalor global

contratado.

13.4. A resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, quando ocorrer, serd concedida no prazo

maximo de 01 (um) més.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos serdo fixos e irreajustédveis pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir de gquando poderd ser concedido reajuste,
a contar da data do orcamento da PMV, com base no indice IPCA-
IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que

devidamente comprovado e aceito pela Administracéo.
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14.2. A resposta ao pedido de reajustamento, gquando ocorrer, sera

concedida no prazo maximo de 01 (um) més.

14.3. A formalizacdo de termo aditivo de prorrogacdo da vigéncia
contratual, realizada sem a concessdo expressa do reajuste em
sentido estrito ou sem ressalva quanto & sua posterior andlise,
serd considerada como renlUncia técita ou preclusdo ldégica do
direito da CONTRATADA de pleitear referido reajuste, ndo sendo

admitidas reivindicac¢des posteriores a esse respeito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA

15.1. A Contratada fica obrigada a apresentar garantia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do

valor inicial do contrato.

15.2. Caberd a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades

de garantia:

I. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida puUblica emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagcdo e de custdédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il. Seguro-garantia;

lll. Fian¢ca bancdria emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil;

IV. Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com

resgate pelo valor total.

15.3. A garantia nas modalidades caucdo e fianca bancaria deveréa
ser prestada em até 05 (cinco) dias apds a assinatura do

contrato.

15.4. A CONTRATADA terd o prazo de 01 (um) més contado da data de

homologacdo da contratacdo e anterior a assinatura do contrato,
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para a prestagcdo da garantia quando optar pela modalidade

seguro-garantia.

15.5. Na hipdétese de suspensdo do contrato por ordem ou
inadimplemento da Administracdo, a CONTRATADA ficard desobrigado
de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela

Administracéo.

15.6. O prazo de vigéncia da apdlice deverd ter validade durante
a vigéncia contratual e por mais 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, e deverd acompanhar as
modificacdes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do

respectivo endosso pela seguradora.

15.7. O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se a CONTRATADA

ndo tiver pago o prémio nas datas convencionadas.

15.8. A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou
restituida apdés a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, gquando em

dinheiro, atualizada monetariamente.

15.9. Em se tratando de seguro-garantia, o documento pertinente
deverd ser apresentado ao Gestor e/ou Fiscal do Contrato,
através do Protocolo Virtual do Municipio de Vitéria, que se
encarregara de consultar o registro da apdlice na SUSEP -
Superintendéncia de Seguros Privados, anexar coépia do mesmo no
processo de formalizacdo do contrato, bem como encaminhar a via
original & SEMFA/GPC/CCASP para registro no sistema de

contabilidade.

15.10.0 titulo da divida publica a ser ofertado tem que ser um
titulo atual, em circulacéao normal no mercado, e com

possibilidade de resgate imediato.

15.11.Quando se tratar de caucdo em dinheiro, a mesma deverd ser

recolhida pela proponente vencedora através do DUA - Documento
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Unico de Arrecadacdo no Cdédigo dos Tributos - Outras Receitas

Correntes n° 4610.

15.12.0 depdsito da caucdo em dinheiro, deverd ser efetuado na(s)

conta(s) especifica(s) do Contratante, conforme descrito abaixo:
[L/TR - conta(s) bancéaria(s) do(s) o6rgdo(s) requisitante(s) ]

15.13.Havendo prorrogacdo do prazo formalmente admitida pela
Administracdo, deverd a CONTRATADA reapresentar gquaisquer das
modalidades de garantia previstas neste Contrato e por essa
escolhida, de forma a abranger o periodo de prorrogacdo, retendo
a CONTRATANTE dos créditos da contratada, enquanto ndo efetivar

tal garantia, o valor a ela correspondente.

15.14.0correndo aumento no valor contratual por acréscimo,
respeitando o limite de 25% (vinte e cinco por cento) a
Contratada deverd proceder o reforco da garantia inicial no

mesmo percentual estabelecido nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. Este contrato ©poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE,
independentemente de notificacdo ou interpelacdo Jjudicial,

atendido o disposto nos arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo
as disposicgdes contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas

aplicéveis a matéria e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1. As comunicac¢des relativas ao ©presente contrato serédo
consideradas como regularmente feitas, se entregues ou enviadas
por carta protocolada, por telegrama, por fax ou por e-mail do

fiscal deste contrato.
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18.2. Para fins de cumprimento do presente contrato, as partes
acordam que dgqualquer comunicacdo ou notificacdo extrajudicial
poderd ser encaminhada ao preposto ou encarregado designado
pelas partes, sendo considerada véalida desde que enviada por

meio de:

l. correio eletrdnico (e-mail) ao endereco previamente

informado pelas partes;
. carta registrada com aviso de recebimento; ou

Il servigco de entrega em mdos, com comprovacgdo de recebimento.

18.3. A designacdo e atualizacdo dos dados de contato do preposto
ou encarregado devem ser realizadas formalmente pela parte
responsavel, por meio de comunicacdo escrita ou eletrdnica

enviada a outra parte.

18.4. Na auséncia de atualizacdo, considera-se valido o envio as

informacdes mais recentes fornecidas pelas partes.

18.5. A parte notificante deverd assegurar a clareza e integridade
da comunicacédo, observando o prazo razoadvel para resposta, se

aplicéavel.

18.6. Caso o preposto ou encarregado n&o esteja disponivel, a
notificagcdo serd considerada valida se entregue no endereco
registrado no contrato, salvo comprovacdo de que a parte

responsavel deliberadamente impediu o recebimento.

18.7. Para a execucdo do contrato, nenhuma das partes poderéa
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer aceitar de quem quer gque seja, tanto
por conta proépria gquanto por intermédio de outrem, qualqgquer
pagamento, doacdo, compensac¢do, vantagens financeiras ou néo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ela néo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.
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18.8. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD) e suas alteracdes posteriores, quanto a todos os
dados pessocais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacao da proposta no procedimento de
contratacgdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacgéo

expressa.

18.8.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades que Jjustificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé

e com os principios da legislacdo de regéncia.

18.9. £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos

fora das hipdteses permitidas em Lei.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica
Municipal, Comarca da Capital, Vitdéria, ES, para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma (assinatura
fisica) e, no caso de utilizacéo de assinatura digital
qualificada, serd em somente 01 (uma) via, para que surta um sé
efeito e a data do termo deverd ser considerada a data da Gltima

assinatura.

Vitdria, XX de XXXXXXXXX de XXXX.

Luciano Forrechi
SECRETARIO MUNICIPAL DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E TRABALHO
CONTRATANTE

):0:0:0.0:0:9.0:0:0.0:0:9.0:9:0.0:0:0.0:0.¢
.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.¢
CONTRATADA

TESTEMUNHAS :
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