PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA DE CULTURA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do de

contratagdo de FERNANDA COSTA DEMIER RODRIGUES,

presente Termo

Referéncia a

selecionado a

partir do Edital de Chamamento Publico n° 002/2025, para

atuar nos mecanismos de financiamento a cultura da Secretaria

Municipal de Cultura, conforme condic¢cdes, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Natureza
Ite Cédigo Unidade Quantidad
Descricao de
m Catser de Medida e
despesa
Contratacao,
Tipo:
Avaliadores/Par
eceristas de
mérito cultural Pessoa
01 [*] . Unidade 01
de projetos Fisica
culturais, até
60 (sessenta)
projetos
analisados.
2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A Secretaria Municipal de Cultura (SEMC) demanda

continuamente por profissionais qualificados para a avaliacdo

técnica de mérito de propostas e projetos culturais

submetidos de

aos seus editais e mecanismos fomento e

financiamento. A presente contratagdo ¢é essencial para

atender a essa necessidade.

22. A avaliacéo externa é crucial para assegurar a

imparcialidade, a qualidade técnica e a conformidade legal na
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selecdo das propostas, garantindo a adequada e transparente
aplicacédo dos recursos publicos no setor cultural.

2.3. Profissionais com notdrio saber e experiéncia nas
respectivas 4areas culturais emitirdo pareceres técnicos para
garantir a coeréncia dos projetos e atestar sua aderéncia as
diretrizes dos instrumentos publicos de apoio a cultura. Essa
atuacdo externa promove a legitimidade, a transparéncia e a
qualidade dos processos de selecdo.

24. A modalidade de contratacdo pretendida estd amparada na Lei
Federal n. 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos).
A contratacéo sera realizada  por inexigibilidade de
licitagcdo, com base no art. 74, inciso III, alinea "b"
(servigcos técnicos especializados de natureza singular, com
profissionais de notdéria especializacéo) .

2.5. Ressalta-se, ainda, que a selecdo do profissional 3j& foi
efetuada por meio do EDITAL N° 002/2025 - CHAMAMENTO PﬁBLICO,
com resultado devidamente publicado no Didrio Oficial do
Municipio.

2.6. Adicionalmente, a necessidade de contratar profissionais com
notdério saber é reforcada pelo §1°, art. 6°, da Lei Municipal
n. 9.507/2019 - Projeto Cultural Rubem Braga, que exige que
os integrantes da Comiss&do Técnica de Avaliacd&o e Selecéo
sejam reconhecidos por notédrio saber e selecionados mediante
selecdo publica remunerada.

27. 0 contratado, em questdo, atuard na anadlise dos projetos
culturais habilitados na Instrucdo Normativa n° 001/2024 (IN
001/2024) - Projeto Cultural Rubem Braga.

2.8. Tendo sido, o resultado final da fase de habilitacdo da IN
001/2024, publicado no Diadrio Oficial do Municipio em
13/11/2025, a contratacdo ¢é fundamental para darmos
continuidade ao processo seletivo, em conformidade com o
cronograma estabelecido na IN 001/2024.

29. A adogédo desta modalidade de contratagdo estd em consonéncia,
também, com o Principio do "Direito a Cultura" (art. 215 da

Constituigdo Federal de 1988), que impde ao Estado o dever de
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apoiar e incentivar as manifestag¢des culturais. Ao realizar a
selecdo externa, a SEMC adere aos principios constitucionais
da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e

Eficiéncia que regem a Administracdo Publica.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A presente contratacéao sera realizada por
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO com fundamento no inciso III,
alinea “b” do Art. 74 DA LEI N° 14.133/2021.

4. DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. A selecdo do profissional foi efetuada por meio do
EDITAL N° 002/2025 - CHAMAMENTO PUBLICO DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS PARA ATUAREM COMO AVALIADORES/PARECERISTAS DE
MERITO DE PROPOSTAS E PROJETOS CULTURAIS, PARA FUTURAS E
EVENTUAIS PRESTAGCOES DE SERVICO, com resultado final
devidamente publicado no Didrio Oficial do Municipio, em

24/11/2025, e, sua convocacdo, publicada em 25/11/2025.

4.2. Os requisitos e critérios de selecdo estabelecidos no
edital garantem a qualificacdo técnica necesséaria para a
andlise satisfatdéria dos projetos culturais, gue demandam

expertise em 4&reas e linguagens artisticas e culturais

especificas.
4.3. A comissdo de avaliacdo - responséavel pela selecdo dos
profissionais inscritos no edital - realizou a anélise

documental apresentada pelo candidato no momento de inscricéo
(curriculo, porfdélio e certificacgdes), que demonstraram que o
candidato atente as exigéncias editalicias relacionadas as

seguintes qualificacdes:

I. Dominio da legislacdo e regulamentos pertinentes ao Edital

que originar os projetos culturais a serem analisados;

. Habilidades para a elaboracdo de pareceres técnicos, com

capacidade de redigir textos impessoais, claros e
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concisos;

IITI. Comprovada experiéncia profissional na &area cultural
pretendida;
Iv. Comprovada experiéncia em andlise e avaliagdo de

projetos culturais;

V. Formacdo académica de nivel superior;

VI. Proficiéncia no manuseio de computador para

realizacdo de avaliacgdes em plataforma online.

4.4, A partir do cumprimento satisfatdério dos critérios de
selecdo dispostos no Edital 002/2025, e classificacdo do
candidato a partir da pontuacgdo recebida, convoca-se o candidato

para prestacdo de servico.

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO [passivel de exclusédo]

5.1. Considerando a obrigatoriedade de demonstrar que oS precos
ofertados para a Administracdo guardam consonédncia com o0OS
precos praticados no mercado, seguem os valores de mercado
pesquisados Jjunto a editais de chamamentos similares de
outras esferas publicas, publicadas em seus sites oficiais
governamentais, que subsidiaram a definig¢do dos wvalores no

Edital de Chamamento n° 002/2025:

Item Orgdo Contratante Valor

01 Secretaria Municipal de Cultura | 05 (cinco) UFCI
e Turismo de Cachoeiro de | (considerando o valor
Itapemirim -ES - Edital de | vigente para cada
chamamento publico n° 017/2024 exercicio financeiro)

por projeto avaliado

e com parecer
emitido, conforme
Decreto n®
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34.841/2024 ; Para
fins de mensuracdo de
valor no ano de 2024
a UFCI do municipio
esta cotada a RS
24,87 conforme
Decreto n° 33.437/23.
TOTAL: R$124,35 (por

projeto analisado)

02 Secretaria Municipal da Cultura | R$ 3.500,00 (por
e Turismo de Cariacica - ES- | demanda)
Edital de Selecdo e
Credenciamento de Pareceristas
- Lei Jo&o Bananeira/2024

03 Prefeitura Municipal de Vila | Avaliador tipo I (com
Velha, por intermédio da | até 30 projetos) :
Secretaria Municipal de Cultura | valor individual de

e Turismo - SEMCULT -
Chamamento Publico o
credenciamento de
avaliadores/pareceristas de

mérito cultural para futuras e
eventuais prestacgodes de
servigos de avaliacgéao de
projetos culturais nos Editais
do Fundo de Cultura do

Municipio de Vila Velha - ES.

R$ 3.000,00 (trés mil
reais).

- Avaliador tipo 1IIT
(de 31 a 60
projetos): valor
individual de RS
6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais).

- Avaliador tipo IIT
(de 61 a 80
projetos): valor
individual de RS
8.000,00 (oito mil

reais).

6. DO REGIME DE EXECUCAO
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6.1. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a

Empreitada por Preco Global.

7. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas para a contratacdo dos servicos decorrentes da
presente contratacao correrao a conta da Dotacao
Orcamentdria: Unidade Orcamentaria 21.01.00 - Secretaria de
Cultura; Classificag¢do Funcional 13.392.0021.2111 - Projeto
Cultural Rubem Braga; Natureza de despesa
3.3.90.39.99 - Outros servicos técnicos de pessoa juridica;
3.3.90.36.06 Servigcos técnicos profissionais; Fonte do

Recurso 1.500.0000.0000.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste Termo
de Referéncia ficaré sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

I. Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que né&o

acarretem prejuizos significativos para a Administracéo.
Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execucdo dos
servicos contemplados na Ordem de Servicos (0S) em até 05
(cinco) dias: 5% (cinco por cento) ao dia sobre o valor da

parcela descumprida;

b) Multa Compensatdéria: Por atraso injustificado na execugdo
dos servigos contemplados na Ordem de Servigos (0S)
superior a 05 (cinco) dias: 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento
da Nota de Empenho Total ou Parcial;

c) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do
adjudicatério em aceitar ou assinar a Ordem de Servicgos

(08) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que
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caracteriza o descumprimento total da obrigacgdo assumida:
15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato;

d) Multa Compensatdéria: Por entregar em desconformidade,
injustificadamente, o objeto contemplado na Ordem de
Servicos (0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho Total ou Parcial;

e) Multa Compensatéria: Por deixar de manter as condigdes de
habilitacdo durante toda a vigéncia contrato: 20% (vinte
por cento) sobre o) valor total do contrato, com

possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou

Parcial;
f) Multa Compensatéria: Por inexecucédo parcial,
injustificada, da Ordem de Servicos (0S): 25% (vinte e

cinco por cento) sobre o valor total do contrato;

g) Multa Compensatéria: Por inexecucdo total injustificada da
Ordem de Servicgos (0OS) . Caracterizada pelo atraso na
execucdo dos servigos de 15 (quinze) dias: 30% (trinta por
cento), sobre o valor total do contrato, com possibilidade

de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

lll. Impedimento de 1licitar e contratar com o Municipio de
Vitéria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Ordem de Servicos e/ou do
contrato que cause grave dano a Administracaéo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:
até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos e/ou do
contrato, caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos
de de 15 (gquinze) dias: até 03 (trés) anos;

c)Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado: até 03 (trés) anos;

d) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar

a documentacdo exigida para a contratacgdo, guando convocado
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dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés)
anos;

e) Ensejar o retardamento da execugcdo do objeto da contratacédo
sem motivo Jjustificado, superior a 15 (quinze) dias: até 03

(trés) anos.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos o0s entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo

de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo

ou a execucdo do contrato;

b) Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na

execucdo do contrato;

c) Comportar-se de modo 1inidéneo ou cometer fraude de

qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos

da contratacédo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.84¢,

de 1° de agosto de 2013.

8.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-& em processo administrativo especifico que assegurard o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.

8.3. Os atos previstos como infracgdes administrativas na Lei n°
14.133/2021 ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administracdo PUblica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e Jjulgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados le) rito
procedimental e a autoridade competente definidos no Decreto
Municipal n° 16.522/2015.

8.4. A apuracéo e o) Jjulgamento das demais infracdes

administrativas nao consideradas como ato lesivo a
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Administracdo Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016
seguirdo seu rito previsto na Lei n° 14.133/2021.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.6. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a sancdo de multa.

8.7. Na aplicacdo das sancgdes, serdo considerados a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstdncias agravantes ou atenuantes, o0s
danos que dela provierem para a Administragdo Publica, e a
implantagcdo ou o aperfeigcoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos é6érgdos de controle.

9. DA HABILITACAO JURIDICA

9.1. Para habilitacdo Juridica da proponente, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, quando couber:

I. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual;

I.LATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E SUA
CONSOLIDACAO ou alteracdes em vigor;

ll. DECRETO DE AUTORIZAGCAO, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

IV. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades
civis, acompanhada de documento de eleicdo da diretoria em
exercicio;

V.CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL -

CCMEI, em se tratando se Microempreendedor Individual.

10. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
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10.1. Para comprovacgao da regularidade fiscal, social e
trabalhista, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) ;

IT. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

IIT. Prova de Regularidade referente aos Tributos
Federais;

Iv. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado
onde for sediada a empresa;

V. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio
onde for sediada a empresa, relativa aos tributos

mobilidrios inerentes as atividades comerciais (ISS/ISQON e

outros) ;

VI. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante

a Justica do Trabalho;

11. DAS INFORMACOES DA FISCALIZACAO

11.1. A Gestéo desta contratacéo seréa realizada pelo(a)
servidor(a) Wanya de Siqueira Mayhé, Matricula 607198,
telefone (27) 3332-3700, e a Fiscalizacdo serd realizada
pelo(a) servidor(a) Katyusca e Silva do Amaral, Matricula
0607311, telefone (27) 3332-3700, ou por outro servidor
designado, por meio de Ato de Designacdo do Secretédrio da

Pasta requisitante.

12. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

10
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12.1. O proponente vencedor serd convocado pela Administracéo,

para assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 02 (dois) dias a partir
da data da convocacdo, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Termo

de Referéncia.

12.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1

(uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacd&o da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o

motivo seja aceito pela Administracdao.

12.3. A execucdo do objeto ocorrerd em remessa POR DEMANDA

12.4. 0 inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 1

12

12.

(UM) dia util, contado do recebimento da Ordem de Servicgos

(0S) .

.5.0 prazo de execucgdo dos servicos serd estabelecido no(s)

Edital (is) que originou(aram) os projetos culturais a serem
analisados. Na auséncia, ficam os seguintes prazos definidos:
a) 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servico e dos projetos/propostas,
para a conclusdo da analise.

b) 5 (cinco) dias corridos, a partir do recebimento dos
recursos, para a anadlise e entrega do parecer.

6. 0s servigos serdo executados conforme as seguintes

especificacdes:

12.6.1. Analisar e avaliar o contetdo dos projetos
culturais de acordo com os critérios de selecéo

estabelecidos no(s) Edital(is) que originou(aram) gue

originou (aram) os projetos culturais a serem
analisados.
12.6.2. Atribuir pontuacgdo e emitir justificativa clara

e objetiva para a pontuacdo atribuida aos projetos
culturais, conforme os critérios de avaliacdo previstos
no(s) Edital(is) qgque originou(aram) gque originou (aram)

os projetos culturais a serem analisados.

11
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12.6.3. Analisar minuciosamente a planilha de custos
enviada, para verificar a compatibilidade dos precos
indicados com os praticados no mercado, evitando

superfaturamento.

12.6.4. Comparecer as reunibdes definidas pela SEMC para
discutir e deliberar sobre a andlise dos projetos

culturais e tomar decisdes.

12.6.5. Assinar de forma eletrdénica ou digital
formuladrios, pareceres, atas e outros documentos de
registro da selecdo e anadlise de recursos, sempre gue

necessario.

12.6.6. Manter sigilo sobre qualquer informacédo
constante do processo de avaliacéao, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.
Realizar as atividades de andlise e emiss&o de parecer
a disténcia, wutilizando a plataforma de gestdo de
projetos, o sistema de videoconferéncia e o correio

eletrdnico da Prefeitura de Vitdéria para reunides.

12.6.7. Executar suas atribuig¢des no prazo previsto no
Contrato de Servico, a contar do recebimento dos

projetos inscritos.

12.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do
recebimento definitivo do objeto contratual.

12.8. O objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10
(dez) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo detalhado, gquando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

12.9. A Contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os
servicos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados

pelos servicos, com a finalidade de verificar a adequacdo dos

12
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servigcos e constatar e relacionar os arremates, retoques e

revisdes finais que se fizerem necessérios.

12.10. Apdés tal inspecdo, serd lavrado Termo de Recebimento

Provisério, em duas vias de igual teor e forma, ambas
assinadas pela fiscalizacéo, relatando as eventuais

pendéncias verificadas.

12.11. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a

reparar, a corrigir, a remover, a reconstruir ou a
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de execugcdo ou materiais empregados, cabendo a
CONTRATANTE ndo atestar a ultima e/ou uUnica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as pendéncias apontada

no Termo de Recebimento Provisdrio.

12.12. O Termo de Recebimento Definitivo serd lavrado em até 15

(quinze) dias apdés a lavratura do Termo de Recebimento
Provisério, por servidor ou comisséo designada pela
autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove

o atendimento das exigéncias contratuais.

12.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,

quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia ou na proposta da Contratada, devendo ser
corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pela
Contratante, as custas da Contratada, sem prejuizo da

aplicagdo das sancdes cabiveis.

12.14. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto néo

13.

exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da 1incorreta execucdo do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das

disposicdes legais em vigor.

DO CONTRATO

13.1. O prazo de vigéncia do contrato serd 365 (trezentos e

sessenta e cinco) dias, a contar da data de sua assinatura,

13
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podendo ser prorrogado conforme o disposto no Art. 107, da Lei
14.133/2021, mediante Termo Aditivo, devidamente autorizada
formalmente pela Autoridade Competente.

13.2. O prazo para inicio da execugdo se iniciard a partir do
recebimento da Ordem de Servicos (0S).

13.3. Para fins de contratacdo, o convocado poderd requerer a
alteracdo de sua natureza juridica para Pessoa Juridica (empresa
ou instituicdo), desde que ele seja o sbédcio-proprietario ou
Microempreendedor Individual (MEI) e apresente os documentos
listados no item 8.4 do edital dentro do prazo previsto na

convocatédéria.

14. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1. A Contratada obrigar-se-& a aceitar, nas mesmas condicgdes
estabelecidas na Ordem de Servicos (0S) e/ou Contrato, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, em até

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

15. DA SUBCONTRATACAO

14.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

15. DO REAJUSTAMENTO

15.1. Os precos serdo fixos e irreajustédveils pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir de quando poderd ser concedido
reajuste, a contar da data do orcamento da PMV, com base no
indice IPCA-IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo,

desde que devidamente comprovado e aceito pela Administracéo.

15.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera

concedida no prazo madximo de 01 (um) més.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por

meio da apresentacdo no Protocolo Virtual do Municipio de
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Vitdria (protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou
documento de cobranca equivalente acompanhada da comprovacéo
da regularidade fiscal e trabalhista.

16.2. A liquidacéo da despesa sera realizada no prazo de até 10
(dez) dias Uteis contados da emissédo do Termo de Recebimento
Definitivo do objeto.

16.2.1. Apds a emissédo do Termo de Recebimento
Definitivo do objeto, o fiscal da contratacdo devera
encaminhar imediatamente (no mesmo dia) o processo para
o0 setor responsavel pela liquidacdo da despesa.

16.3. O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias
uteis contados da finalizacdo da liquidagédo da despesa.

16.3.1. Para atesto da execucdo dos servigcos seréo
observados os seguintes aspectos:

a) Critério de Avaliacdo: Medicdo.
b) Tipo de pagamento: Por demanda.

16.4. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA
EQUIVALENTE (S) DEVERA (A0) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE
RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO
ORGAO REQUISITANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVICOS.

16.5. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever:
o objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricéo
contida em sua proposta; o numero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; numero da Ordem de Servicgos;
e dados bancéarios, com indicacdo do banco, agéncia e conta.

16.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacao, ou, ainda,
circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento
ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a4 apbds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, néao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

16.7. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente devera

ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:
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I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- CNPJ;

IT. Prova de Regularidade referente aos Tributos
Federais;

IIT. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado
onde for sediada a empresa;

Iv. Prova de Regularidade com a Fazenda Puablica do
Municipio onde for sediada a empresa, que devera atender

ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios,

inerentes as atividades comerciais (ISS/ISQON e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliéarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio util de imdveis
(IPTU e outros), ou documento equivalente gquando ndo possuir

registro junto ao respectivo Cadastro Imobilidrio.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho;

VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal
de Vitéria.

16.8. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das
certiddes da CONTRATADA, ela serd notificada, por escrito,
sem prejuizo do pagamento pelo objeto Jj& executado, para, num
prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou,
no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de resciséo
contratual.

16.9. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos
seguintes casos:

I. Ndo cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de
alguma forma, prejudicar o requisitante;

IT. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor
para com o Municipio de Vitédéria, por conta do estabelecido

neste Termo de Referéncia;
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III. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal (is)/Fatura(s).
16.10. E vedada a antecipacéo de pagamentos sem a
contraprestacao.

16.11. £ expressamente vedado a contratada a cobranca ou
desconto de duplicatas através de rede bancaria ou de
terceiros.

16.12. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importdncias
que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em
decorréncia de inadimplemento das obrigacdes aqui assumidas,
facultando o exercicio do contraditério.

16.13. Nos casos de eventuails atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto,
o valor devido devera ser atualizado monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizacdo, mediante aplicacgdo da seguinte férmula:

I
VM =VP X —xN
360
Onde:
VM = Valor da multa financeira;
VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;

IPCA-IBGE;

N

Numero de dias em atraso.

16.14. Deverdo ser observadas as disposicdes do Acbdrddo PGM n°

006/2006.

17.DA AVALIACAO DE RISCO DE FORNECEDOR

17.1. O proponente vencedor, no ato da assinatura do contrato ou
de instrumento equivalente, bem como em eventual celebracéo
de aditivos contratuais, serd submetido a Avaliacdo de Risco
de Fornecedor, conforme disposto no Decreto Municipal n°
24.403/2024.

17.1.1. A Avaliacéo de Risco de Fornecedor sera

realizada por meio de sistema informatizado préprio,
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destinado a coleta de informacdes sobre a CONTRATADA, e
compreendera procedimentos automatizados,
independentemente de declaracdo da CONTRATADA, além de
incluir uma parte autodeclaratéria.

17.1.2. A parte autodeclaratédria da Avaliagcdo de Risco
de Fornecedor serd realizada por meio de questiondrio a
ser enviado ao proponente no momento da assinatura do
contrato ou termo aditivo.

17.1.3. O fornecimento das informacdes para a Avaliacédo
de Risco de Fornecedor ¢é obrigatdério, sendo que a
apresentacéo de informacdes falsas implicara na
resciséo do contrato, na abertura de processo
administrativo de responsabilizacdo na forma da Lei
Federal n° 12.846/2013, por “fraudar licitacdo publica
ou contrato dela decorrente”, e na denuncia aos o6rgéos
competentes em razdo da wutilizacdo de documentos
falsificados.

17.2. 0 proponente vencedor obriga-se a conhecer e observar as
diretrizes do Sistema de Integridade Municipal - SIM Vitéria.
17.3. As informacdes, o0s documentos produzidos e os dados
pessoais coletados e tratados no ambito do processo de
realizagcdo de diligéncias e <coleta de informacgdes serédo
utilizados, exclusivamente, para fins da Avaliacdo de Risco
de Fornecedores, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais - LGPD.

18.DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

18.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes
neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execucgdo do objeto e, ainda:

18.1.1. Analisar e avaliar o contetdo dos projetos
culturais de acordo com os critérios de selecéo

estabelecidos no Edital que originou sua inscricéo;
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18.1.2. Atribuir pontuagédo e emitir justificativa clara
e objetiva para a pontuacdo atribuida aos projetos
culturais, conforme os critérios de avaliacéao

estabelecidos no Edital que originou sua inscricgéo;

18.1.3. Analisar minuciosamente a planilha de custos
enviada, para verificar a compatibilidade dos precos
indicados com os praticados no mercado, evitando

superfaturamento.

18.1.4. Comparecer as reunides definidas pela SEMC para
discutir e deliberar sobre a andlise dos projetos

culturais e tomar decisdes.

18.1.5. Assinar de forma eletrdnica formuléarios,
pareceres, atas e outros documentos de registro da

selecdo e anadlise de recursos, sempre que necessario.

18.1.6. Manter sigilo sobre qualquer informacéo
constante do processo de avaliacéao, sob pena de

responsabilidade civil, penal e administrativa.

18.1.7. Realizar as atividades de andlise e emissédo de
parecer a disténcia, utilizando a plataforma de gestdao
de projetos e o sistema de videoconferéncia, para

reunides.

18.1.8. Executar suas atribuig¢des no prazo previsto no
Contrato de Servico, a contar do recebimento dos

projetos inscritos.

18.1.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéo
solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o) acesso, a qualquer tempo aos

documentos relativos a execucdo do empreendimento;

18.1.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante,

qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
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acordo com a boa técnica;

18.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacdes

obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

19.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

19.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes
assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

19.1.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia
de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucgdo dos servicos, fixando
prazo para a sua correcdo, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;Pagar a Contratada o wvalor resultante da
prestacéao do servico, no prazo e condicodes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

19.1.3. Fornecer por escrito as informag¢des necessarias
para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

19.1.4. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos
servicos, apds seu recebimento;

19.1.5. Disponibilizar ao contratado todas as
informacdes necessarias para a execucdo dos servicgos de
forma completa e precisa;

19.1.6. Informar por escrito ao contratado, de forma
imediata, qualquer irregularidade ou ndo conformidade
verificada na prestacdo dos servicgos.

19.1.7. Remunerar os servigos prestados pelo contratado
nas condicdes estabelecidas no item 2.1 do edital;

19.1.8. Promover as acdes de fiscalizacdo necesséarias

para o fiel cumprimento da prestacdo dos servicos.
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Vitdéria (ES), 27 de novembro de 2025.

Wanya de Siqueira Mayhé

Gestor e Responsavel elaboracdo do Termo de Referéncia

Katyusca e Silva do Amaral

Fiscal

APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E AUTORIZO O
PROSSEGUIMENTO DA CONTRATAGAO:

Edu Henning

Secretario Municipal de Cultura
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