Estado do Espirito Santo
Secretaria de Cultura

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a
contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Oficina
de Danca - Baile Charme, conforme condig¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Cédigo .. Natureza Unidade de .
Item Catser Descricgédo daldespasa Medida Quantidade
CONTRATACAO. Tipo:
Prestacdo de servicos 3.3.90.39
01 15218 | para realizacdo de ) '40' ’ Oficina 3
Oficina de Danca -
Baile Charme.
2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. O Museu Capixaba do Negro "Verdnica da Pas" - MUCANE,

vinculado a Secretaria de Cultura da Prefeitura Municipal de
Vitéria, ¢é um espagco de valorizagcdo e reconhecimento da
cultura afro-brasileira, aberto a comunidade, oferecendo
oficinas, exposicdes artisticas, pesquisas e ocupacéo
cultural do espago para agdes de coletivos culturais e
sociais, sob agendamento. O surgimento do MUCANE foi
possibilitado por meio da intensa mobilizacdo do movimento
negro a época, sendo o primeiro museu dedicado ao povo
afrodescendente no Brasil, em 1993. Constitui-se, sobretudo,
como espaco cultural voltado a reflexdo e a efetivacdo da
propagacdo das expressdes plurais da cultura do povo negro,
bem como & criacdo e reformulacdo das memdrias.
O MUCANE tem como miss&do a preservacédo, valorizacdo e difusdo da
cultura afro-brasileira e capixaba. A realizacdo de acdes
formativas e atividades culturais é uma das principais
ferramentas para o cumprimento dessa missdo, promovendo a
interagcdo com a comunidade, a educacdo patrimonial e o

fortalecimento da identidade cultural.

Nesse contexto, a realizacdo de Oficina de Danca - Baile Charme

insere-se como acdo cultural e formativa alinhada as diretrizes
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institucionais do equipamento, voltada a wvalorizagdo das
expressdes culturais urbanas de matriz afro-brasileira. O Baile
Charme, enquanto manifestacdo cultural de forte apelo popular,
contribui para a ocupacdo qualificada do espago do museu,
promovendo a convivéncia comunitaria, a difusdo cultural e o

fortalecimento da identidade negra.

A proposta de realizacdo continuada da Oficina de Danca - Baile
Charme, ao longo do exercicio, visa estabelecer um calendéario
fixo de atividades que atraiam o publico de forma continua,
oferecendo um espaco de celebracdo e resgate cultural, ampliando
a participagdo social e consolidando o espago como ponto de

encontro e efervescéncia cultural.

A presente demanda fundamenta-se na necessidade de garantir a
continuidade e a qualidade das acg¢des finalisticas do Museu
Capixaba do Negro (MUCANE). Sob a perspectiva do interesse
publico, o MUCANE consolida-se como equipamento cultural de
relevancia estratégica para o municipio, atuando na preservacao
da memdéria e na promog¢do da cultura negra. A interrupc¢do ou a
execugcdo precaria de atividades dessa natureza acarretaria
prejuizo direto a fruicdo cultural e a visibilidade das

expressdes afro-brasileiras.

Dessa forma, a contratacdo de profissional ou empresa para a
realizacdo da Oficina de Danga - Baile Charme justifica-se pela
necessidade de assegurar a adequada execucdo das atividades,
considerando a especificidade técnica envolvida, a conducdo das
oficinas, a mediacdo com o publico participante e a garantia da

qualidade das acdes desenvolvidas no ambito do MUCANE.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A presente contratacdo fundamenta-se na Lei n® 14.133/2021,
especialmente no disposto em seu art. 74, caput, gque dispde

sobre a inexigibilidade de licitacdo nos casos em que houver

inviabilidade de competicéo.
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4. DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. A escolha da profissional Laudeni Sales Martins,
artisticamente conhecida como Lalau Martins, fundamenta-se em
sua notdéria atuacdo no campo das artes cénicas, com énfase nas
dancas urbanas e nas expressdes culturais de matriz afro-
brasileira, especialmente no segmento do Baile Charme. Conforme
documentacdo acostada aos autos, a profissional possui ampla
experiéncia como bailarina, coreografa, diretora artistica e
produtora cultural, com registro profissional (DRT/ES n°

633/1994), atuando de forma continua e relevante no cendrio

cultural capixaba desde a década de 1990.

Destaca-se sua trajetdéria consolidada na formacdo e difusdo das
dancas urbanas, sendo fundadora, criadora e diretora da Cia
Vitdéria Street Dance, grupo com mais de duas décadas de atuacéo,
reconhecido pela pesquisa estética e desenvolvimento de
linguagem prépria no campo da danga. Sua trajetdria profissional
é marcada pela conducdo de workshops, oficinas e atividades
formativas em danga urbana e afro-contemporénea, com experiéncia
comprovada em diversos contextos institucionais e culturais,
inclusive com atuacdo direta no préprio Museu Capixaba do Negro
- MUCANE, onde Jj& realizou acgdes formativas relacionadas ao

Baile Charme.

Adicionalmente, seu portfdélio evidencia participacdo em projetos
culturais relevantes, a exemplo de EluzArtes, Negras Guerreiras,
bem como de espetdculos como IRETI BABA, R.U.A. e BUREDI,
evidenciando consistente insercdo no cendrio artistico-cultural,
incluindo espetéculos contemplados por editais pliblicos
(Funcultura/SECULT-ES), residéncias artisticas, festivais e
agdes culturais de alcance regional e nacional, demonstrando
reconhecimento de sua atuacdo no meio artistico, bem como forte
atuacdo em iniciativas voltadas a valorizacdo da cultura negra e
a formacgdo de publico, em alinhamento direto com as finalidades

institucionais do MUCANE.
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Dessa forma, a escolha da profissional Jjustifica-se pela sua
trajetdria consolidada, experiéncia comprovada, singularidade de
atuacdo e reconhecida insercdo no cenario cultural especifico e
aderéncia tematica ao objeto da contratacdo, elementos que
evidenciam sua capacidade de executar a Oficina de Danga - Baile
Charme com qualidade técnica e pertinéncia cultural, atendendo
ao interesse publico e as diretrizes do equipamento cultural.

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

5.1. Considerando objeto do presente Termo de Referéncia a
contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Oficina
de Danca - Baile Charme, conforme condig¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Item Orgdo Contratante Valor
1 Servico Social do Comércio — SESC/AR ES RS 4.500,00
2 Associacdo Centro Cultural Elizidrio Rangel | R$ 2.500,00

Conforme Nota Fiscal de Servicgos Eletrdnica n°® 17, emitida em
01/07/2025, em favor do tomador Servigo Social do Comércio -
SESC/AR ES, verifica-se a prestacdo de servico como oficineira
de danca no admbito de projeto cultural, no valor de RS 1.125,00
(mil cento e vinte e cinco reais) por parcela. Ressalta-se que o
referido contrato foi estruturado em 4 (quatro) parcelas de
igual valor, totalizando o montante de R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais), o que demonstra a pratica de mercado para

servigos da mesma natureza.

Adicionalmente, consta a Nota Fiscal de Servicos Eletrdnica n°
22, emitida em 03/10/2025, em favor do tomador Associacdo Centro
Cultural Elizidrio Rangel, referente a prestacdo de servicos de
atividades formativas culturais, no valor global de RS$ 2.500,00

(dois mil e guinhentos reais).

A andlise dos valores globais constantes nas contratacdes
apresentadas evidencia que a média dos pregos praticados pela
profissional é de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais),

constituindo parémetro de mercado para servicos da mesma
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natureza. Considerando que a presente contratacdo prevé a
realizacdo de oficinas com caracteristicas especificas quanto a
duracdo, formato e execucdo, o valor proposto de RS$ 2.100,00
(dois mil e cem reais) por oficina mostra-se inferior ao
referido parametro, evidenciando compatibilidade com o mercado e

vantajosidade para a Administrac&o Publica.

6. DO REGIME DE EXECUCAO

6.1. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a

Empreitada por Preco Global.

7. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas para a contratacdo dos servicos decorrentes da
presente contratacdo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentéaria:
21.01.00 Secretaria de Cultura, Classificacéo Funcional:
13.392.0022.2042 Formacdo Artistica e Cultural - Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.40 - Fonte do Recurso: 1.500.0000.0000 -

Origem do Recurso: Préprio.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. A Contratada que infringir as normas constantes deste Termo
de Referéncia ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade

civil e criminal, as seguintes sancdes:

I.Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial gue ndo acarretem

prejuizos significativos para a Administracéo.
IT.Multas nos seguintes casos e percentuais:

a)Multa de Mora: Por atraso injustificado na execucdo dos
servicos contemplados na Ordem de Servicos (0S) em até 02 (duas)
horas: 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor da
parcela descumprida;

b)Multa Compensatdéria: Por atraso injustificado na execugdo dos
servicos contemplados na Ordem de Servicos (0S) superior a 02
(duas) horas, ou quando, ainda gque inferior, comprometer a
adequada realizacdo do evento: 10% (dez por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de

Empenho Total ou Parcial;
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c)Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do proponente em
aceitar ou assinar a Ordem de Servicos (0S) e/ou Contrato,
injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento
total da obrigacgdo assumida: 5% (cinco por cento) sobre o valor
total do contrato;

d) Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade,
injustificadamente, o objeto contemplado na Ordem de Servicgos
(0S): 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato e
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial;

e)Multa Compensatéria: Por deixar de manter as condig¢des de
habilitag¢do durante toda a vigéncia contrato: 10% (dez por
cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

f) Multa Compensatdéria: Por inexecug¢do parcial injustificada da
Ordem de Servicos (0S), assim considerada a execucdo incompleta
ou inadequada da apresentacdo artistica que nédo inviabilize
totalmente o evento, serd aplicada multa de 12% (doze por cento)
sobre o valor total do contrato;

g)Multa Compensatéria: Por inexecucdo total injustificada da
Ordem de Servigcos (0S), caracterizada pelo nado comparecimento,
cancelamento unilateral ou atraso superior a 04 (quatro) horas,
que inviabilize a realizacdo do evento, serd aplicada multa de
30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho, total ou
parcial.

IITI. Impedimento de 1licitar e contratar com o Municipio de
Vitéria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Ordem de Servicos e/ou do
contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois)
anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos (0S) e/ou do

contrato, caracterizada pela ndo realizacdo do evento ou atraso
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superior a 04 (quatro) horas que inviabilize sua execugdo: até
03 (trés) anos;

c)Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado: até 03 (trés) anos;

d) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar
a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;
e) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto sem motivo
justificado, mediante atraso superior a 02 (duas) horas: até 03

(trés) anos.

IV.Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6

(seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo ou a

execucdo do contrato;

b) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucgédo

do contrato;

c) Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da

contratacdo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de

1° de agosto de 2013.

8.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-
se-&4 em processo administrativo especifico que assegurarad o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.

8.3. Os atos previstos como infracgdes administrativas na Lei n°
14.133/2021 ou em outras leis de licitacgdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e Jjulgados
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conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n°
16.522/2015.

8.4. A apuracéo e o julgamento das demais infracdes
administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracéo
Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito
previsto na Lei n° 14.133/2021.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem
superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.6. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de 1inidoneidade poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a sancdo de multa.

8.7. Na aplicacédo das sancgdes, serdo considerados a natureza e a
gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunsténcias agravantes ou atenuantes, os danos
que dela provierem para a Administracdo PUblica, e a implantacéo
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacgdes dos 6rgdos de controle.

9. DA HABILITACAO JURIDICA

9.1. Para habilitacdo Juridica da proponente, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, quando couber:

I.REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual;

II. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E SUA
CONSOLIDACAO ou alteracdes em vigor;

III.DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo &érgédo
competente, quando a atividade assim o exigir;

IV. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades civis,

acompanhada de documento de eleicdo da diretoria em exercicio;
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V.CERTIFICADO DA CONDIGAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL -

CCMEI, em se tratando se Microempreendedor Individual.

10. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

10.1. Para comprovagdo da regularidade fiscal, social e
trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
I.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) ;

IT. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

III. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde
for sediada a empresa;

V.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde
for sediada a empresa, relativa aos tributos mobiliarios
inerentes as atividades comerciais (ISS/ISON e outros):;

VI.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a

Justica do Trabalho.

11.DA QUALIFICACAO TECNICA

11.1. Para Qualificacdo Técnica da proponente, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

I.PORTFOLIO: documento que demonstre a producdo desenvolvida por
um artista ou grupo de artistas, com Dbreve Dbiografia,
informacdes sobre a formacdo e carreira do artista ou grupo,
matérias de sites, Jornais, revistas, links, fotos, dentre
outros elementos que permitam atestar a notoriedade do trabalho

realizado pelo artista ou grupo..

12.DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.1. Para Qualificagdo Econdmico-Financeira da proponente,

deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
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I.CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, expedida pelos Cartérios
Distribuidores competentes da sede da pessoa juridica, emitida
h4d, no méximo, 60 (sessenta) dias, quando outro prazo de

validade ndo estiver expresso no documento.

13.DAS INFORMACOES DA FISCALIZACAO

13.1. 2 Gestédo desta contratacéao seré realizada pelo (a)
servidor (a) Mariana Aguiar Calmon Mantovanelli, matricula
643641, telefone 27 3382-6921, e a Fiscalizacdo serd realizada
pelo(a) servidor(a) Luiz Claudio dos Santos Pereira, matricula
579460, telefone 27 3222-4560, ou por outro servidor designado,
por meio de Ato de Designacdo do Secretadrio da Pasta

requisitante.

14. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

14.1. O proponente vencedor serd convocado pela Administracéo,
para assinar o Termo de Contrato ou para aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, no prazo de 02 (dois) dias uteis a
partir da data da convocacdo, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste Termo de
Referéncia.

14.2. 0 prazo para assinatura do contrato poderad ser prorrogado 1
(uma) wvez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o
motivo seja aceito pela Administracdao.

14.3. A execucdo do objeto ocorrerd em remessa POR DEMANDA.
14.4. 0 inicio da execucdo dos servicos deverd ocorrer em até 05
(cinco) dias consecutivos, contados do recebimento da Ordem de
Servicos (0S).

14.5. 0 prazo de execucgdo dos servigcos serd de 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos.

14.6. Os servigos serdo executados conforme as seguintes
especificacdes:

14.6.1. PRESTACAO DE SERVIGCOS PARA REALIZAGAO DE OFICINA DE
DANCA - BAILE CHARME.

14.7. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do

recebimento definitivo do objeto contratual.
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14.8. O objeto serad recebido provisoriamente no prazo de até 10
(dez) dias, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo detalhado, gquando
verificado o cumprimento das exigéncias de cardter técnico.
14.9. A Contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os
servicos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelos
servigcos, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicgos
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necesséarios.

14.10. Apds tal inspecdo, serd lavrado Termo de Recebimento
Provisério, em duas vias de igual teor e forma, ambas assinadas
pela fiscalizacéo, relatando as eventuais pendéncias
verificadas.

14.11. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a
reparar, a corrigir, a remover, a reconstruir ou a substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em qgque se
verificarem vicios, defeitos ou 1incorrecgdes resultantes de
execugdo ou materiais empregados, cabendo a CONTRATANTE né&o
atestar a UGltima e/ou uUnica medicdo de servicos até gque sejam
sanadas todas as pendéncias apontada no Termo de Recebimento
Provisério.

14.12. O Termo de Recebimento Definitivo serda lavrado em até 15
(quinze) dias apos a lavratura do Termo de Recebimento
Provisério, por servidor ou comiss&do designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.

14.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia ou na proposta da Contratada, devendo ser corrigidos,
refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Contratante, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes
cabiveis.

14.14. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto néo

exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos

11
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resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicgdes legais em

vigor.

15. DO CONTRATO

15.1 O prazo de vigéncia do contrato serd 180 (cento e oitenta

dias), a contar da data de sua assinatura.

16.DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

l6. A Contratada obrigar-se-a& a aceitar, nas mesmas condigdes
estabelecidas na Ordem de Servicos (0S) e/ou Contrato, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessédrios, em até 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

17.DA SUBCONTRATACAO

17.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

18. DO REAJUSTAMENTO

18.1. Os pregos serdo fixos e irreajustéveis pelo periodo de 12
(doze) meses, a partir de quando poderd ser concedido reajuste,
a contar da data do orcamento da PMV, com base no indice IPCA-
IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, desde gue

devidamente comprovado e aceito pela Administracéo.

18.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera

concedida no prazo madximo de 01 (um) més.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento deverd ser solicitado pela CONTRATADA por
meio da apresentacdo no Protocolo Virtual do Municipio de
Vitdria (protocolo.vitoria.es.gov.br) da Nota Fiscal ou
documento de cobranca equivalente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista.

19.2. A ligquidacdo da despesa serad realizada no prazo de até 10
(dez) dias UuUteis contados da emissdo do Termo de Recebimento

Definitivo do objeto.
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19.2.1. Apbés a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do
objeto, o fiscal da contratacdo deverd encaminhar imediatamente
(no mesmo dia) o ©processo para o setor responsavel pela
ligquidacédo da despesa.

19.3. 0 pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias
Gteis contados da finalizacd&o da liquidacdo da despesa.

19.3.1. Para atesto da execucdo dos servicos serdo observados os
seguintes aspectos:

a) Critério de Avaliacdo: execugdo;

b) Tipo de pagamento: por demanda.

19.4. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA
EQUIVALENTE (S) DEVERA (A0) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE
RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO
REQUISITANTE, CONSTANTES NO ORDEM DE SERVICOS.

19.5. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever:
o objeto, obrigatoriamente, em conformidade com a descricédo
contida em sua proposta; o numero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; numero da Ordem de Servicos; e
dados bancéarios, com indicacdo do banco, agéncia e conta.

19.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunsténcia
que 1mpeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipbdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a&
apbs a comprovacdo da regularizacdo da situacgdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

19.7. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente devera
ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:
I.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

IT. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

III. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde
for sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde

for sediada a empresa, que deverd atender ao seguinte:
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a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios,

inerentes as atividades comerciais (ISS/ISON e outros):;

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliéarios,
inerentes a posse, propriedade e/ou dominio util de imbveis
(IPTU e outros), ou documento equivalente gquando ndo possuir

registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliario.

V.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VI.Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho;

VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de
Vitéria.

19.8. Constatada a situacdo de irregularidade em gquaisquer das
certiddes da CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem
prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, num prazo
de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo
prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

19.9. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos
seguintes casos:

I.Ndo cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de alguma
forma, prejudicar o requisitante;

IT. Inadimpléncia de obrigacgdes assumidas pelo fornecedor para
com O Municipio de Vitdéria, por conta do estabelecido neste
Termo de Referéncia;

III. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).

19.10. E vedada a antecipacéo de pagamentos sem a
contraprestacao.

19.11. £ expressamente vedado a contratada a cobranca ou
desconto de duplicatas através de rede bancaria ou de terceiros.
19.12. A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos importdncias
que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em
decorréncia de inadimplemento das obrigagdes aqui assumidas,
facultando o exercicio do contraditério.

19.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a

Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o
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valor devido deverd ser atualizado monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte fdérmula:

I
VM=VPx —xN
360

Onde:

VM = Valor da multa financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
I IPCA-IBGE;

N Nuimero de dias em atraso.

19.14. Deverdo ser observadas as disposicgdes do Acbdrddo PGM n°

006/2006.

20.DA AVALIACAO DE RISCO DE FORNECEDOR
20.1. O proponente vencedor, no ato da assinatura do contrato ou

de instrumento equivalente, bem como em eventual celebracgdo de
aditivos contratuais, serd submetido a Avaliacdo de Risco de
Fornecedor, conforme disposto no Decreto Municipal n°
24.403/2024.

20.1.1. A Avaliacdo de Risco de Fornecedor serd realizada por
meio de sistema informatizado préprio, destinado a coleta de
informacdes sobre a CONTRATADA, e compreenderd procedimentos
automatizados, independentemente de declaracdo da CONTRATADA,
além de incluir uma parte autodeclaratédria.

20.1.2. A parte autodeclaratdéria da Avaliacdo de Risco de
Fornecedor serd realizada por meio de questionario a ser enviado
ao proponente no momento da assinatura do contrato ou termo
aditivo.

20.1.3. O fornecimento das informacgdes para a Avaliacdo de Risco
de Fornecedor é obrigatdério, sendo que a apresentacdo de
informacdes falsas implicard na rescisdo do contrato, na
abertura de ©processo administrativo de responsabilizacdo na
forma da Lei Federal n° 12.846/2013, por “fraudar licitacdo
publica ou contrato dela decorrente”, e na denUncia aos 6rgdos

competentes em razdo da utilizagdo de documentos falsificados.
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20.2. O proponente vencedor obriga-se a conhecer e observar as
diretrizes do Sistema de Integridade Municipal - SIM Vitédria.

20.3. As informacdes, os documentos produzidos e os dados
pessoails coletados e tratados no éambito do processo de
realizagcdo de diligéncias e <coleta de informagdes serdo
utilizados, exclusivamente, para fins da Avaliacdo de Risco de
Fornecedores, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais - LGPD.

21.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes
neste Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

21.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste
Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacgdo dos
empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cléausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

21.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

21.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia, caso exigida neste Termo de Referéncia, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos

danos sofridos;
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21.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos
basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinacdes em vigor;

21.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacgdes
previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributédrias e as demais previstas em legislacédo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
21.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, qualgquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos;

21.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada
pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a dgqualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

21.1.8. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer
atividade gque né&o esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de
terceiros;

21.1.9. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de
materiais, ferramentas, e tudo o que for necessirio a execucgdo
dos servicos, durante a vigéncia do contrato;

21.1.10. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos
servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificacdes que 1integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

21.1.11. Conduzir os trabalhos com estrita observadncia as normas
da legislacdo pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes
Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas
melhores condic¢cdes de seguranca, higiene e disciplina;

21.1.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para
andlise e aprovacdo, Jquaisquer mudancas nos métodos executivos

que fujam as especificacgdes do memorial descritivo;
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21.1.13. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor
de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

21.1.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacéo;

21.1.15. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do
contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como
as regras de acessibilidade previstas na legislacgdao;

21.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

21.1.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

21.1.18. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendag¢des aceitas pela boa técnica, normas

e legislacao.

22 .DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
22.1. S&do obrigacdes da CONTRATANTE:

22.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os
termos de sua proposta;

22.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos,
por servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

22.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de

eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no
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curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solugbdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

22.1.4. Pagar a Contratada o wvalor resultante da prestacédo do
servigco, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

22.1.5. Ndo praticar atos de 1ingeréncia na administracdo da
Contratada, tais como:

22.1.5.1. Exercer o poder de mando sobre o0s empregados da
Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepcdo e apoio ao usuario;

22.1.5.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar
nas empresas Contratadas;

22.1.5.3. Promover ou aceitar o) desvio de funcdes dos
trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao
e em relagcdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

22.1.5.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como
colaboradores eventuais do préprio 6érgdo ou entidade responséavel
pela contratacdo, especialmente para efeito de concessédo de
didrias e passagens.

22.1.6. Fornecer por escrito as informag¢des necessdrias para o
desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;

22.1.7. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos
servicos, apds seu recebimento;

22.1.8. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus
equipamentos e 1instalacdes, apresentem condicgcdes adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias,

ou em local por ela designado.

Vitéria (ES), 08 de abril de 2026.
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