PREFEITURA DE VITORIA

Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento — SEGES
Central de Licitagdes, Compras e Contratos

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato de Prestacio de Servigos n2 521/2023

Processos Administrativos: 3312476/2023 (Licitatério) - 5990824/2023 (Contratacgéo)
Pregdo Eletrénico n2 120/2023 - Ata de Registro de Precos n2 150/2023

ID (CIDADES): 2023.077E0600022.02.0065

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE VITORIA E A EMPRESA
LBS TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
LTDA.

O MUNICIPIO DE VITORIA, por intermédio da SECRETARIA DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E
TRABALHO, érgédo de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n2 27.142.058/0011-06, com sede a
Av. Maruipe, n.2 2544, ltararé, Vitria/ES, CEP n.2 29.047-495, representada legalmente pelo SECRETARIO
MUNICIPAL DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E TRABALHO, Sr. DIEGO LIBARDI, CPF n.2
055.045.947-23, adiante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa LBS TERCEIRIZAGCAO DE
MAO DE OBRA LTDA, CNPJ sob o n.2 05.276.664/0001-00, estabelecida na Rua Sete de Setembro, 476,
Pavimento |, Centro, Vila Velha/ES, CEP: 29.100-301, tendo por sua representante legal, a Sr.2 VILMA DE
QUEIROZ BRINGHENTI, CPF n? 108.689.877-00, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente contrato de PRESTACAO DE SERVICOS, nos termos da Lei 14.133/2021, e do Pregdo Eletronico
n2 120/2023, oriundo do Processo Administrativo n? 3312476/2023, que passa a fazer parte deste
instrumento, independente de transcri¢do, juntamente com a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como ndo transcritas, as condi¢Ges nela estipuladas que
contrariem as disposi¢cOes deste Contrato, que reger-se-a pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
SERVICO DE CARGA, DESCARGA E ARRUMACAO DE MOVEIS PATRIMONIAIS E DE OUTROS MATERIALIS,
conforme descri¢ao, quantidade e pregos relacionados no Anexo |I.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR GLOBAL

2.1. O valor global do presente contrato é de RS 87.301,44 (Oitenta e sete mil, trezentos e um reais e
quarenta e quatro centavos).

2.2. No preco ja estdo inclusos todos os custos e despesas, inclusive transportes, taxas, impostos, seguros,
licencas e outros relacionados a prestacao dos servicos, bem como garantia, quando for o caso.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUGCAO

3.1. Fica estabelecido a forma de execucdo indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario, nos
termos do art. 46, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme disposto no Art. 107, da Lei 14.133/2021, mediante
Termo Aditivo, devidamente autorizado formalmente pela Autoridade Competente. O prazo para inicio
da execucdo dos servigos iniciar-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do
recebimento da Ordem de Servigos (OS).

4.2. Nos contratos assinados eletronicamente, sera considerada a data da ultima assinatura.

4.3. A eficacia do mesmo dar-se-a apds a publicacdo resumida do instrumento na Imprensa Oficial do
Municipio de Vitéria e no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria:
17.01.00.04.122.0025.2129 - Elemento de Despesa: 3.3.90.37.01 - Fonte do Recurso: 2.500.0000.0000.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. A execucdo do objeto ocorrera em remessa MENSAL.

6.2. O prazo de execugdo dos servigos serd de 365 dias consecutivos.

6.3. Os servigos serdo executados conforme especificagdes constantes do Edital/Contrato e seus anexos.
6.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual.
6.5. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual.

6.6. O objeto serd recebido provisoriamente no prazo de até 10 (dez) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.7. A Contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelos servigos, com a
finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisées
finais que se fizerem necessarios.

6.8. Apo0s tal inspecdo, sera lavrado Termo de Recebimento Provisério, em duas vias de igual teor e
forma, ambas assinadas pela fiscaliza¢do, relatando as eventuais pendéncias verificadas.

6.9. A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a reparar, a corrigir, a remover, a reconstruir ou a
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes de execugdao ou materiais empregados, cabendo a CONTRATANTE ndo atestar a
ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as pendéncias apontada no Termo
de Recebimento Provisdrio.
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6.10. O Termo de Recebimento Definitivo sera lavrado em até 15 (quinze) dias apds a lavratura do
Termo de Recebimento Provisério, por servidor ou comissdao designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia, no Edital/Contrato ou na proposta da Contratada,
devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado pela Contratante, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo das san¢Ges cabiveis.

6.12. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢Ges legais em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. A gestdo e a fiscalizagdo desta contratacdo serdo realizadas pelas servidoras abaixo, ou por outro(a)
servidor(a) designado(a), por meio de Ato de Designac¢do do Secretario da Pasta requisitante, nos termos
do Art. 117, da Lei n. 2 14.133/2021, que devera atestar a execucdo dos servicos.

7.1.1. GESTAO: Marcia Avila Lobo — Matricula 619726 — Gerente Administrativo, Orcamentario e
Financeiro — SEMCID/GAOF - Tel.: (27) 3382-6700.

7.1.2. FISCALIZACAO: Karolyna Rios Campos Reis — Matricula 602652 - SEMCID/GAOF - Telefone:
(27) 3382-6700.

7.2. Afiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios
ocultos, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes
e prepostos.

7.3. O representante da Administracdo anotard em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo da contratacdo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento devera ser solicitado pela CONTRATADA por meio da apresentacdo no Protocolo Virtual
do Municipio de Vitéria protocolo.vitoria.es.gov.br da Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente
acompanhada dos documentos exigidos no subitem 8.8 do contrato.

8.2. A liquidacgdo da despesa sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo do objeto.

8.3.  Apds a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o fiscal da contratacdo devera
encaminhar imediatamente (no mesmo dia) o processo para o setor responsavel pela liquidag¢do da
despesa.


http://www.protocolo.vitoria.es.gov.br/
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8.4. O pagamento sera efetuado no prazo de até 07 (sete) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidagdo
da despesa.

8.4.1. Para atesto dos servicos prestados serdao observados os seguintes aspectos:
a) Critério de Avaliagao: medicdo;
b) Tipo de pagamento: mensal.

8.5. A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUIVALENTE(S) DEVERA(AO) SER
EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO
ORGAO REQUISITANTE, CONSTANTES NA ORDEM DE SERVICOS.

8.6. Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor devera descrever: o objeto, obrigatoriamente, em
conformidade com a descricdo contida em sua proposta; o niumero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; nimero da Ordem de Servigos; e dados bancarios, com indicacdo do
banco, agéncia e conta.

8.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.8. A Nota Fiscal ou Documento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhada
dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;
lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, que deverd
atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobilidrios, inerentes as atividades comerciais
(1ISS/ISQN e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobilidrios, inerentes a posse, propriedade e/ou
dominio util de imdveis (IPTU e outros), ou documento equivalente quando ndo possuir registro junto ao
respectivo Cadastro Imobilidrio.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS;

VI. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de Vitdria.

8.9. Demais documentos comprobatdrios e necessarios ao pagamento a CONTRATADA encontram-se
definidos na Norma de Procedimento do Sistema de Contabilidade n2 02 (SCO-NP 02) — Liquidacdo da
Despesa, disponibilizada na integra no endereco eletronico do Portal de Servigos da Prefeitura Municipal
de Vitéria (https://portalservicos.vitoria.es.gov.br/).

8.10. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certidoes da CONTRATADA, ela sera
notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, num prazo de 05
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(cinco) dias uteis, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo
contratual.

8.11. Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes casos:

I. N3do cumprimento das obrigacdes assumidas que possam, de alguma forma, prejudicar o requisitante;

Il. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor para com o Municipio de Vitdria, por conta
do estabelecido neste Contrato;

lll. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
8.12. E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestag3o.

8.13. E expressamente vedado a contratada a cobranca ou desconto de duplicatas através de rede
bancdria ou de terceiros.

8.14. A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, lhe forem
devidas pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento das obrigacdes aqui assumidas, facultando
o exercicio do contraditério.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser atualizado monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

I
VM =VP X —— X N
360

Onde:

VM = Valor da multa financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
| = IPCA-IBGE;

N = Numero de dias em atraso.

8.16. Deverdo ser observadas as disposi¢cdes do Acérddo PGM n2 006/2006.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1. DA CONTRATADA

9.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Edital/Contrato e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas no Edital/Contrato e em sua proposta;

9.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital/Contrato,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

9.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

9.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento;

9.1.8. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.9. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do Contrato;

9.1.10. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Edital/Contrato, no
prazo determinado;

9.1.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicOes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovag¢do, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo;

9.1.13. N3do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

9.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante;

9.1.17. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.1.18. Atender ao disposto nos Anexos deste Contrato.
9.2. DA CONTRATANTE

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
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9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos, por servidor ou comissdo especialmente
designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

9.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.2.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital/Contrato;

9.2.5. N3o praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢) Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsdavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.2.6. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

9.2.7. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.2.8. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condicGes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
qguando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

9.2.9. Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigco, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.2.10. Garantir o acesso aos empregados da CONTRATADA em dias e horarios de expediente normal da
Prefeitura de Vitdria e excepcionalmente em casos fortuitos, para a execucdo dos servicos;

9.2.11. Designar representante com competéncia legal para proceder ao acompanhamento e a
fiscalizagcdo do objeto deste Edital/Contrato;

9.2.12. Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugao dos servigos contratados e providenciar a
autorizacdo para o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho;

9.2.13. Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacao dos servigos, que venham a
ser solicitados pela CONTRATADA,;

9.2.14. Proceder consulta da regularidade fiscal, previdencidria e trabalhista da CONTRATADA,;

9.2.15. Atestar e receber os servicos efetivamente prestados de acordo com as cldusulas constantes da
Ata de Registro de Precos e/ou Contrato do qual este faz parte integrante;
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9.2.16. Autorizar a prorrogacdo de prazo de inicio de execucdo dos servicos quando solicitado pela
CONTRATADA e devidamente justificado;

9.2.17. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servicos, por meio
dos seus empregados, dentro das normas do contrato;

9.2.18. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua correcao, ressalvadas os casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente
justificado e aceito pela CONTRATANTE;

9.2.19. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servicos
e o atendimento das exigéncias contratuais;

9.2.20. Exigir o IMEDIATO afastamento e substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA
prestadora de servigos que ndo mereca confianga no trato dos servigcos, que produza complicagdes para
a supervisdo e fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicdes que Ihe foram designadas;

9.2.21. Impedir que terceiros executem o objeto deste Edital/Contrato;

9.2.22. N3o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condicdes pré-
estabelecidas;

9.2.23. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificacdo que julgar
necessario;

9.2.24. Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condicdes de habilitacdo da CONTRATADA,;

9.2.25. Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do
contrato, cientificando-o;

9.2.26. Preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizagao das falhas eventualmente
detectadas;

9.2.27. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditério e a ampla defesa;

9.2.28. Verificar na planilha mensal o nimero de dias e horas trabalhadas efetivamente e exigir que a
empresa apresente copias das folhas de pontos dos empregados, por ponto eletrénico ou por meio que
ndo seja padronizado, (Simula 338/TST) e em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita
glosa da fatura.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A contratada, no caso de infringir as normas constantes deste contrato, ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

I. Adverténcia, nos casos de inexecugdao parcial que n3ao acarretem prejuizos significativos para a
Administragado.

Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execugdo dos servigcos contemplados na Ordem de Servigos
(OS) (exemplos: Atraso injustificado na substituicdo do profissional faltoso e Atraso na resposta a
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Administracdo) até 04 (quatro) horas: 2% (dois por cento) a hora sobre o valor da parcela mensal do
contrato;

b) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada (sem nenhuma justificativa ou com justificativa nao
aceita pela Administracdo) do adjudicatdrio em assinar a Ata de Registro de Precos, uma vez que
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida: 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
ata e cancelamento da ata;

¢) Multa Compensatdria: Por recusa injustificada (sem nenhuma justificativa ou com justificativa nao
aceita pela Administra¢do) do adjudicatdrio em assinar o(s) contrato(s): 20% (vinte por cento) sobre o
valor total do(s) contrato(s) e possibilidade de cancelamento da ata;

d) Multa Compensatdria: Por inexecucdo total injustificada (sem nenhuma justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administracdo) da Autorizacdo de Fornecimento — AF ou da Ordem de
Servigos/contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total da AF ou OS e possibilidade de cancelamento
do contrato e da ata;

e) Multa Compensatéria: Por inexecucdo parcial injustificada sem nenhuma justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administra¢do) da Autorizacdo de Fornecimento — AF ou Ordem de Servicos —
0OS/contrato (exemplos: Ndo cobertura de postos em caso de falta, férias ou outros impedimentos de seus
trabalhadores; Trabalhador sem uniforme ou com uniforme incompleto ou gasto ou utilizando adornos;
Trabalhador sem EPl ou com EPI inadequado ou incompleto; Inadimplemento no pagamento de saldrio;
Inadimplemento do crédito do vale alimentacdo; Inadimplemento do crédito do vale transporte,
inadimplemento das verbas trabalhistas (adicional noturno, intrajornada)): 20% (vinte por cento) sobre o
valor da parcela ndo executada.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitdria:

a) Dar causa a inexecuc¢do parcial da Ordem de Servicos e/ou do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucgdo total da Ordem de Servigos e/ou do contrato, caracterizada pelo atraso na
execucdo dos servicos de 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

c) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: até 02 (dois) anos;

d) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03
(trés) anos;

e) N3o celebrar o contrato/instrumento congénere ou n3o entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

f) Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto da licitagdo/Contrato sem motivo justificado, em até
30 (trinta) dias apds o vencimento do prazo de inicio de execucdo: até 03 (trés) anos.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes
casos:

a) Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

b) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

¢) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo; e,
e) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
especifico que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021.

10.3. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n2 16.522/2015.

10.4. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administracdo Publica, previstas na Lei n2 12.846/2016 seguirdo seu rito previsto na Lei n? 14.133/2021.

10.5. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

10.6. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancdo de multa.

10.7. Na aplicacdo das sanc¢des, serdao considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administracdo Publica, e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos drgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGCAO

11.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério/contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

12.1. A Contratada obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condicGes estabelecidas neste Contrato, os
acréscimos e/ou supressoes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. A recomposicdo do equilibrio econémico financeiro do contrato, além de obedecer aos requisitos
previstos no artigo 124, inciso I, “d”, da Lei Federal n? 14.133/2021, sera proporcional ao desequilibrio
efetivamente suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pela CONTRATADA ou pela
CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a alteragdo do valor do contrato para mais ou para
menos, respectivamente.

13.2. O reequilibrio econémico-financeiro ndo possui data-base para ocorrer, ndo exige a fluéncia de
prazo minimo de transcurso contratual e nem pode retroagir, sendo, até o més da data do protocolo do
respectivo pedido.
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13.3. A resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, quando ocorrer,
sera concedida no prazo maximo de 01 (um) més.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos dos servicos contratados poderdo ser repactuados com periodicidade de 12 (doze)
meses, a contar da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, ou equivalente, que
estipular o salario vigente a data da apresentacao da proposta.

14.2. Arepactuacdo sera dividida em tantas parcelas quantas forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas, se houver varias categorias com datas-base diferenciadas envolvidas na contratacdo, sendo
cada parcela limitada aos custos relacionados a respectiva categoria e marco para a contagem do
interregno de 12 (doze) meses para nova repactuacdo referente a mesma categoria profissional.

14.3. Arepactuacdo serd efetuada em conformidade com a natureza dos itens componentes da Planilha
de Custos e Formacdo de Pregos, segundo os seguintes critérios:

I. Para os itens que tenham os precos regulados por ajuste coletivo de trabalho ou pelo poder publico, a
repactuacdo se fard pelos valores estabelecidos no acordo, convencado ou dissidio coletivo de trabalho ou
pelo ato emanado do poder publico.

Il. Para ositens que os precos nao sejam regulados por ajuste coletivo de trabalho ou pelo poder publico,
serdo reajustados pela variacdo acumulada do indice de Preco ao Consumidor Amplo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE), considerando:

a) Na hipdtese de a primeira repactuacdo vir a ocorrer em prazo inferior a 12 (doze) meses da
apresentacdo da proposta, a variacdo sera apurada desde o més da apresentacdo da proposta até o més
antecedente ao de inicio da vigéncia do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da
categoria que enseja essa repactuagao.

b) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a variacdo serd apurada no periodo de 12 (doze) meses
entre as sucessivas repactuagdes.

lll. Ndo serdo objeto de repactuacdo os itens que compdem o BDI e ENCARGOS SOCIAIS, mas terdo os
seus valores atualizados com base nos mesmos percentuais e relagées apresentados na proposta, com
referéncia aos itens de custos antecedentes.

14.4. A Contratada podera requerer a repactuacdo desde a data da homologacdo da convencao, acordo
ou dissidio coletivo, que fixar o salario normativo da(s) categoria(s) profissional(is) abrangida(s) pelo
contrato, até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que se ocorrer a prorrogacao do
contrato, ou o seu encerramento, sem a apresenta¢do do pleito a respectiva repactuagao, ocorrerd a
preclusdo do direito da contratada.

14.5. A solicitagdo da repactuacdo sera de iniciativa da Contratada, mediante demonstra¢do analitica do
aumento dos custos, apresentada em planilha de custos e formagao de pre¢os nos mesmos moldes da
apresentada pela contratada a época do processo licitatério, acompanhada de cépia do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da(s) categoria(s) profissional(is) pertinente(s) ao objeto dos
servigos, em vigor na data da solicitagao.

14.6. Constitui requisito para a concessdo da repactuagdo, que o acordo ou convengdo coletiva de
trabalho que tenha majorado o saldrio normativo da categoria profissional, a que a mdo de obra se
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vincula, esteja registrado no érgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, em atendimento as
disposicOes do art. 614, § 14, da CLT.

14.7. Os valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo seus efeitos financeiros iniciados
sempre observando a periodicidade de 12 (doze) meses do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho, que estipular o saldrio vigente a data da apresentacdo da proposta.

14.8. Os efeitos financeiros da repactuacdo poderdo iniciar em data anterior a prevista, exclusivamente
guando houver a necessidade de cumprimento de disposicdo legal que regulamente o saldrio minimo, e
apenas em relacdo a diferenca salarial porventura existente.

14.9. Aresposta ao pedido de repactuacdo, quando ocorrer, serd concedida no prazo maximo de 01 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentagdo prevista no subitem 14.7.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA

15.1. A Contratada fica obrigada a apresentar garantia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor inicial do contrato ou do valor anual do contrato.

15.2. Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

I. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il. Seguro-garantia;

Ill. Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil.

15.3. A garantia nas modalidades caugdo e fianga bancdria devera ser prestada em até 15 (quinze) dias
apos a assinatura do contrato.

15.4. O seguro-garantia devera ser apresentado, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

15.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a
CONTRATADA ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

15.6. O prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e
deverd acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora;

15.7. O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se a CONTRATADA ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

15.8. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato
ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

15.9. Em se tratando de fianga bancdria, titulos da divida publica ou seguro-garantia, o documento
pertinente deverd ser apresentado ao Gestor do Contrato, que se encarregard de confirmar a
autenticidade do documento, anexar cépia do mesmo no processo de formalizagdo do contrato, bem
como encaminhar a via original a SEMFA/GPC/CCASP para registro no sistema de contabilidade.
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15.10.0 titulo da divida publica a ser ofertado tem que ser um titulo atual, em circulacdo normal no
mercado, e com possibilidade de resgate imediato.

15.11.Quando se tratar de caucdo em dinheiro, a mesma devera ser recolhida pela licitante vencedora
através do DUA - Documento Unico de Arrecadagdo no Cédigo dos Tributos - Outras Receitas Correntes
n2 4610.

15.12.0 depdsito da caugao em dinheiro, devera ser efetuado na(s) conta(s) especifica(s) da Contratante,
conforme descrito abaixo:

CREDOR UG CNPJ BANCO | AGENCIA N2 CONTA

MUNICIPIO DE VITORIA —SEMCID | 211 | 27.142.058/0011-06 | BANESTES 236 28.053.122

15.13.Havendo prorrogacdo do prazo formalmente admitida pela Administracdo, devera a CONTRATADA
reapresentar quaisquer das modalidades de garantia previstas neste Contrato e por essa escolhida, de
forma a abranger o periodo de prorrogacdo, retendo a CONTRATANTE dos créditos da contratada,
enguanto nao efetivar tal garantia, o valor a ela correspondente.

15.14. Ocorrendo aumento no valor contratual por acréscimo dos servicos, respeitando o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) a Contratada devera proceder o refor¢o da garantia inicial no mesmo percentual
estabelecido nesta cldusula.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. Este contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, independentemente de notificacdo ou
interpelagdo judicial, atendido o disposto nos arts. 137 a 139 da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL E SEGUROS

17.1. A CONTRATADA reconhece por este instrumento que é a Unica e exclusiva responsavel por danos
ou prejuizos que vier a causar a CONTRATANTE, coisa, propriedade ou pessoa de terceiros, cobertura de
ferimentos corporais ou morte sofrida por terceiros (inclusive pessoal da CONTRATANTE) e perdas ou
danos a propriedade que ocorram em ligagdes com o fornecimento e implantacdo dos servicos, em
decorréncia de sua execuc¢do ou danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em
servico, objeto do contrato, correndo as suas expensas, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE,
ressarcimento ou indenizagGes que tais danos ou prejuizos possam causar.

17.2. A CONTRATADA serd a Unica responsavel por eventuais danos e prejuizos causados ao meio
ambiente, correndo por sua conta e risco, todas as licencas relacionadas ao assunto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
14.133/2021 e demais normas aplicaveis a matéria e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas
na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. As comunicacg0es relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente feitas, se
entregues ou enviadas por e-mail do fiscal deste contrato.

19.2. Para a execucgdo do contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doag¢do, compensagao, vantagens
financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ela ndo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal, Comarca da Capital, Vitéria/ES,
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, se assinatura fisica e, no caso de utilizacdo de assinatura digital qualificada, em somente 01 (uma)
via, para que surta um sé efeito, e a data do termo deverad ser a da ultima assinatura.

Vitéria, de de 2023.
DIEGO LIBARDI :E%%g%rxggﬁ -
DIEGO LIBARDI
SECRETARIO MUNICIPAL DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E TRABALHO
CONTRATANTE

VILMA DE QUE'ROZ \/—/\ssinado de forma digital por

ILMA DE QUEIROZ

BRINGHENTI: 10868 BRINGHENTI:10868987700
Dados: 2023.09.28 15:00:59

987700 ~03'00"

VILMA DE QUEIROZ BRINGHENTI
LBS TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA LTDA
CONTRATADA
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ANEXO | - ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVICO DE CARGA, DESCARGA E
ARRUMAGAO DE MOVEIS PATRIMONIAIS E DE OUTROS MATERIAIS, conforme:

Quant.

e o guant. Total para Valor Unit. Vel Valor Total
Item Especificagdo UN Ajudantes Mensal
(a) 12 meses (c) TRy (e=bxc)
(b=ax12)

cODIGO PMV: 7.37.01.0011-2

SERVICO, Tipo: Contratagdo de Empresa,
01 Aplicagdo: Carga, Descarga e Arrumacdo de | PTM 02 24 RS 3.637,56 | RS 7.275,12 RS 87.301,44
Moveis Patrimoniais e de outros Materiais,
Complemento: Tipo [Mdo de Obra]: Ajudante.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) ajudante
2 Jornada de Trabalho - 05 x 02
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.320,21
4 Turno DIURNO
A MONTANTE A
1 REMUNERACAO
1.1 | Salario Base 1.320,21
Subtotal 1 - Remuneragdo 100% 1.320,21
2 ENCARGOS SOCIAIS
2.1 | GRUPOA
2.1.1 | INSS 20,00% 264,04
2.1.2 | Salario Educagdo 2,50% 33,01
2.1.3 | SAT 1,50% 19,80
2.1.4 | SESC ou SESI 1,50% 19,80
2.1.5 | SENAI - SENAC 1,00% 13,20
2.1.6 | SEBRAE 0,60% 7,92
2.1.7 | INCRA 0,20% 2,64
2.1.8 | FGTS 8,00% 105,62
Subtotal Enc. Sociais - Grupo A 35,30% 466,03
2.2 | GRUPOB
2.2.1 | Férias 8,33% 109,97
2.2.2 | Auséncia por enfermidades 1,10% 14,52
2.2.3 | Auséncias Legais 0,75% 9,90
2.2.4 | Licenga Paternidade 0,02% 0,26
2.2.5 | Acidente de Trabalho 0,03% 0,40
2.2.6 | Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
Subtotal Enc. Sociais - Grupo B 10,23% 135,05
2.3 | GRUPOC
2.3.1 | Adicional de Férias 2,78% 36,70
2.3.2 | 132 Salério 8,33% 109,97
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Subtotal Enc. Sociais - Grupo C 11,11% 146,67
2.4 | GRUPOD
2.4.1 | Aviso Prévio Indenizado 0,04% 0,53
2.4.2 | Incidéncia do FGTS s/ item aviso prévio indenizado 0,00% -
2.4.3 | Incidéncia da multa FGTS s/ os depdsitos do FGTS 3,20% 42,25
2.4.4 | Incidéncia da multa FGTS s/ aviso prévio indenizado 0,02% 0,26
2.4.5 | Incidéncia da multa FGTS s/ aviso prévio trabalhado 0,00% -
Subtotal Enc. Sociais - Grupo D 3,26% 43,04
2.5 | GRUPOE
2.5.1 | Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga maternidade 0,01% 0,13
2.5.2 | Incidéncia do FGTS sobre acidente do trabalho > 15 dias 0,00% -
2.5.3 | Percentual referente a abono pecuniario 0,02% 0,26
2.5.4 | Percentual referente a reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 132 saldrio 0,01% 0,13
2.5.5 | Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso prévio indenizado sobre férias e 132 salario 1,56% 20,60
2.5.6 | Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,02% 0,26
Subtotal Enc. Sociais - Grupo E 1,62% 21,38
2.6 | GRUPOF
2.6.1 | GRUPO A X (Grupo B + Grupo C) 7,53% 99,41
2.6.2 | Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 3,61% 47,66
2.6.3 | Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 3,92% 51,75
Subtotal Enc. Sociais - Grupo F 7,53% 99,41
Subtotal 2 - Encargos Sociais (Grupos A+B+C+D+E+F) 69,05% 911,58
TOTAL DO MONTANTE A (Subtotais 1+2) 2.231,79
B MONTANTE B
1 INSUMOS E EQUIPAMENTOS
1.1 | Uniformes e EPI's 69,90
Subtotal 1 - Insumos e Equipamentos 69,90
2 | BENEFiCIOS
2.1 | Transporte RS 4,50 118,79
2.2 | Alimentacdo RS 19,05 404,43
2.3 | Seguro de Vida RS 5,00 5,00
2.4 | IDESBRE RS 7,00 7,00
2.5 | Assisténcia Odontoldgica RS 10,00 10,00
2.6 | Assisténcia Médica RS$ 93,31 93,31
Subtotal 2 - Beneficios 638,53
3 ADMINISTRAGAO
3.1 | Custos Indiretos 3,50% 102,91
3.2 | Lucro 2,50% 76,08
Subtotal 3 - Administragdo 6,00% 178,99
TOTAL DO MONTANTE B (Subtotais 1+2+3) 887,42
C MONTANTE C
1 TRIBUTOS (Lucro Real)
1.1 |ISS 5,00% 181,88
1.2 |PIS 1,65% 60,02
1.3 | COFINS 7,60% 276,45
TOTAL DO MONTANTE C (Tributos) 14,25% 518,35
VALOR UNITARIO TOTAL DO POSTO (Montantes A+B+C) 3.637,56
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