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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso |

1.1 A necessidade publica em questado a ser suprida decorre da obrigacao institucional
deste ente em garantir condi¢cdes adequadas de limpeza, de forma a propiciar maior
bem-estar aqueles que se utilizam das dependéncias dos prédios publicos da Prefeitura
Municipal de Cariacica sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragao
- SEMAD, dando-lhes a devida nocao de referéncia quanto aos aspectos de zelo e

organizacao do patrimdnio publico municipal.

1.2 Anteriormente, a SEMAD, responsavel institucional pelos servicos de zeladoria e
cuidado da sede do Palacio Municipal e de alguns prédios de responsabilidade da
SEMAD, era a contratante no Contrato n°® 120/2021, cujo objeto era a prestagdo de
servigos de limpeza, higienizagao e desinfec¢do nas instalagdes fisicas das Unidades
Administrativas desta Administragdo Publica, com fornecimento de material e

equipamentos.

1.3 O contrato em questdo foi rescindido apds uma série de descumprimentos
contratuais por parte da antiga contratada, gerando, inevitavelmente, a necessidade de
garantir a continuidade do servico, ndo tendo esta Administragao Publica outra escolha

senao a contratagao do mesmo servico de forma emergencial.

1.4 Considerando que a vigéncia da contratagdo emergencial em questdo é de apenas
06 (seis) meses, mostra-se a identificagdo de melhor solugdo visando suprir a

necessidade publica em questao.

2 - LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS PARA A CONTRATAGAO, E JUSTIFICATIVA
TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso IV
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2.1 A fim de encontrar a melhor solugcao para atender a necessidade apresentada,
buscou-se no mercado contratacdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, em
especial, nas esferas municipais, levando em conta os aspectos de eficacia, eficiéncia

e economicidade.

2.2 Grande parte das solugbes encontradas abarcam a contratagao de pessoa juridica
especializada na prestacao dos servicos de natureza continuada do servico em questéo,
com dedicacao exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades especificas
das CONTRATANTES.

2.3 Vale registrar que, atualmente, os locais em que a Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD ¢é a responsavel, os servigcos relacionados as atividades de
limpeza sao prestados por meio de uma empresa terceirizada, ndo destoante do que se

encontra, de forma ampla, em outras contratagdes publicas.

2.4 Outra solugcdo sendo a contratacdo de empesa especifica para a prestacao do
servico em questao, é a prestacado do servico mencionado por meio da Administracao

Publica, sendo essa a unica responsavel pela operacionalizagcédo de todo servigo.

2.5 A alternativa de solucionar o problema por meios préprios, geraria varias novas
obrigagbes, como por exemplo a necessidade de outras contratacbes, além de
procedimentos auxiliares para, de fato, se alcancar o fim que se pretende de forma

satisfatoria.

2.6 Assim, para que seja possivel a operacionalizagdo de forma correta de todo o
escopo do servico para atendimento da solugdo apresentada seria necessaria

considerarmos uma série de questdes. Vejamos:

2.6.1 Criagao do Cargo no Plano de Cargos e Salarios Municipal: Atualmente a
Prefeitura Municipal de Cariacica, conforme exposto no seu plano de cargos e
salarios nao possui, especificamente, um cargo para desempenho das
atividades inerentes aos servigos de limpeza ou qualquer atividade semelhante.
Ou seja, caso fosse essa a solugao escolhida, a Administragdo Publica deveria

realizar os procedimentos necessarios para a sua criagao.

2.6.2 Contratagdo dos Profissionais: Conforme descrito anteriormente, esta
Administragcao Publica Municipal ndo possui em seu quadro funcional o cargo

para desempenho das atividades ora necessaria, ou seja, além da necessidade
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de criagao do cargo, também estariamos diante da necessidade de realizacao
de todos os procedimentos relativos a contratacao desses profissionais por meio

de regular concurso publico.

2.6.3 Disponibilizagdo dos Materiais: Neste cenario, seria a SEMAD a
responsavel por realizar os procedimentos relativos a aquisi¢do, transporte,
armazenamento e distribuicdo de todos os materiais necessarios para execugao
dos servicos de limpeza, considerando que os servicos nao sio prestados
apenas na sede do executivo municipal. Isto é, caberia a Prefeitura realizar a
operacionalizacéo, por meios proprios, utilizando-se de servidores do seu quadro

funcional atual, para a realizagao dessas atividades.

2.6.4 Ademais, seria a Prefeitura de Cariacica a responsavel por eventuais
substituicbes em razao de auséncias de profissionais nos postos de trabalho,
seja por qual for o motivo, doenga, irresponsabilidade do funcionario, motivo de
forca maior, férias, aposentadorias, entre outros. Ou seja, qualquer auséncia
necessaria, seja definitiva ou temporaria, deveria a Prefeitura de Cariacica se
responsabilizar pela substituicdo do referido posto, sendo que os locais néo
possuem servidores para a realizacdo de tal trabalho e ndo podem sofrer

descontinuidade da prestagao do servigo.

2.7 Registra-se, ainda, que caso fosse adotada a opgé&o por meios proprios, essa
demandaria tempo, 0 que consequentemente poderia acarretar descontinuidade da
prestacdo do servigo, considerando que, atualmente, por motivos de descumprimentos
da antiga contratada, o servico em questdo estd sendo prestado por meio de um

contrato emergencial, com validade de apenas 06 (seis) meses.

2.8 Demonstrado que, tecnicamente, a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo do servico é a melhor escolha, também €& necessario considerarmos a
metodologia adotada para escolha da unidade de medida, considerando a quantificagao

a ser utilizada na referida contratagéo.

2.9 Em razéo da descri¢cdo da necessidade apresentada, resta claro que as atividades
a serem desempenhadas pelos trabalhadores tém como principal caracteristica a

obrigatoriedade de presenca desses nos locais em que 0s servigos vao ser prestados.
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2.10 Diante disso, a contratagcao por posto de trabalho é a que melhor atende as
necessidades apresentadas, pois nesse formato, o profissional permanece a disposi¢ao
do contratante para atuar em qualquer demanda, de acordo com o seu perfil, capacidade
e dentre outras atribuigbes do cargo, durante o horario de expediente, além de ser a

mais comum e recorrente no ambito da Administracdo Publica.

2.11 E importante mencionar que o servico a ser contratado trata-se de atividade
acessoéria e/ou complementar, considerando as obrigagdes institucionais desta

Administragao Publica.

2.12 Sobre o aspecto legal, a Lei n° 14.133/2021 trata da possibilidade da contratacao
em questdo em seu artigo 48, que indica, em seu caput, serem objetos possiveis de
execugao por terceiros as atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituam area de competéncia legal do érgao ou

da entidade.

2.13 A terceirizagdo do respectivo servico também encontra base legal na Instrugcao

Normativa do Governo Federal n°® 005/2017.

2.14 Resta evidente, diante das razbes apresentadas, que a melhor solugido do
problema em questédo é a contratacido de empresa especializada para prestagao dos
servigos de limpeza, higienizagdo e desinfecgdo nas instalagdes fisicas das Unidades

Administrativas desta municipalidade, com fornecimento de material e equipamentos.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso Il

3.1 A solucdo pretendida abrange a contratagdo de empresa especializada para
prestacédo dos servigos de limpeza, higienizagdo e desinfecgédo nas instalacdes fisicas
das Unidades Administrativas da Prefeitura de Cariacica, com fornecimento de material

e equipamentos.

3.2 Além das exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista que
S&0 as usuais para o servigo em questao, conforme disciplinado no Termo de Referéncia
e Edital, a pretensa CONTRATADA devera apresentar:
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3.2.1 CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

3.2.1.1 Registro da empresa no Conselho Regional de Administragdo —
CRAJES, ou Registro Secundario caso a licitante seja sediada fora do

Estado do Espirito Santo e vencedora do certame.

3.2.1.2 A titulo de qualificacao técnica, devera haver a apresentacao de
no minimo, 01 (um) atestado de aptiddo da Empresa Licitante com a
somatoéria de no minimo 50% (cinquenta por cento) do numero de
empregados que serao necessarios para suprir os postos contratados em
decorréncia desta licitagdo, para execugéo de servicos compativeis com
0 objeto desta licitagdo, em caracteristicas, quantidades e prazos que
permitam o ajuizamento da capacidade de atendimento, fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado no
Conselho Regional de Administracgo — CRA e visado pelo seu
Responsavel Técnico que comprove aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com
0 objeto deste documento. Caso a licitante seja sediada fora do Estado
do Espirito Santo, devera apresentar seu atestado de aptidao registrado
no CRA do seu Estado de Origem, e no ato da assinatura do contrato
apresentar sua Certidao de Visto do CRA-ES.

3.2.1.3 Podera ser exigida da CONTRATADA a apresentacao de cépias

das notas fiscais correspondentes aos servigcos declarados.

3.2.1.4 Frisa-se que somente serdo aceitos atestados expedidos apos a
conclusao do contrato ou decorrido no minimo 01 (um) ano do inicio de
sua execugao, exceto se houver sido firmado para ser executado em
prazo inferior, o que sera provado através da apresentacado de copia do

contrato que deu suporte a contratagao.

3.2.2 CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

3.2.2.1 Demonstragdes contabeis dos ultimos 02 (dois) exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentadas na forma da lei, que comprovem a
boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por

balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizadas, quando
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encerradas ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, com base na variacdo, ocorrida no periodo, do INDICE GERAL
DE PRECOS — DISPONIBILIDADE INTERNA — IGP — DI, publicado pela
Fundagao Getulio Vargas — FGV, ou de outro indicador que o venha

substituir.

3.2.2.2 Seréo aceitos, na forma da lei, as demonstracdes contabeis assim
apresentadas:

| - Sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sociedade anbénima):

a) Publicados em Diario Oficial; ou

b) Publicados em jornal de grande circulagao; ou

c¢) Por fotocépia registrada ou autenticada na Junta Comercial.
Il - Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

a) Por fotocépia do livro do Diario, inclusiva com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro érgao

equivalente; ou

b) Por fotocdpia das Demonstragcdes Contabeis devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio do licitante.

[Il - Sociedade sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006;

a) Por fotocépia (demonstracdes contabeis) registrada ou
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante

ou em outro 6rgéo equivalente; ou

b) Por fotocépia das Demonstragbes Contabeis devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou

domicilio do licitante.

IV - Sociedade criada no exercicio em curso:
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a) Fotocopia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou

autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

3.3 As demonstracdes contabeis deverdo estar assinadas por Contador ou por outro

profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade e estarem de acordo com o determinado pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC, para cada tipo de sociedade empresarial, no que couber,

conforme quadro abaixo:

Demonstracdo ME e EPP ITG PME s NBC TG R — 5.8, de Capital
Contabil 1000 1000 & Aberto
B.P. Obrigatario Obrigatario Obrigatario Obrigatario
D.R. Obrigatario Obrigatorio Obrigatario Obrigatorio
Pode ser
O R.A. Facultativa Substituida pela Obrigatdrio Obrigatdria
DLPA
Facultativa

=, (Obrigataria se = _
DL P& Facultativa Pt Facultativa Facultativa
ou a DMFPL)
Pode ser
D.M_P.L. Facultativa Substituida pela Obrigatario Obrigatario
DLPA
D.F.C. Facultativa Obrigatario Obrigatario Obrigatario
MN_E. Obrigatario Obrigatorio Obrigatario Obrigatorio
DWW oa Facultativa Facultativa Facultativa Obrigatorio

3.3.1 As Demonstragbes Contabeis, além das coépias elencadas nos itens
anteriores deste termo, deverdo ser apresentadas comparativamente, ou seja,
pelo menos em trés colunas (ano e ano anterior) com os valores

correspondentes de cada exercicio.

3.3.2 A boa situacdo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC) e Endividamento Total (ET),
resultantes da aplicagao das seguintes formulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ATIVO TOTAL

PASSIVO CIRCULANTE = EXIGIVEL A LONGO PRAZO
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LC = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

ET = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO TOTAL

3.3.3 Observacobes:

| - As férmulas deverao estar devidamente aplicadas em memorial de

célculos juntado as demonstragdes contabeis;

Il - Se necessaria a atualizacdo das demonstragdes contabeis, devera ser
apresentada, juntamente com os documentos em apreco, 0 memorial de

calculo correspondente.

3.3.4 O licitante que apresentar valores inferiores a 2.0 (dois) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, bem como, o
indice de endividamento ser inferior a 0.6 (seis décimos), devera comprovar que
possui patrimonio liquido minimo igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor

total estimado da contratacao.

3.4 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz

ou da filial do fornecedor.

3.5 O licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condi¢cbes locais necessarias para o cumprimento das obrigacées e do objeto da

licitacao.
3.6 Declaragao que nao contrata menor.

3.7 Declaragdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

3.8 A contratacao vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada, nos termos
da Lei de Licitagdes e Contratos n° 14.133/2021.
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4 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO,
ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE
LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS
CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso Il

4.1 Os quantitativos a serem disponibilizados pela CONTRATADA devera seguir o
histérico de outras contratacdes, especificamente da seguinte forma:

Secretaria e . .
Item Requisitante Especificagado do Servigo Unid. Qtd.

ASG's - postos unitarios, com
insalubridade de 20% (vinte
1 SEMAD por cento), em jornada de 44 Posto 10
horas semanais de segunda a
sexta.

ASG's - postos unitarios, com
insalubridade de 40%
2 SEMAD (quarenta por cento), em Posto 06
jornada de 44 horas semanais
de segunda a sexta.

4.2 Ressalta-se, novamente, que os quantitativos mencionados no quadro anterior
corresponde ao quantitativo atualmente vigente nesta municipalidade, sendo este o

suficiente para atendimento das necessidades, considerando o momento atual.

5 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO, ACOMPANHADA, QUANDO
COUBER, DOS PREGOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE
CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3° § 1°, inciso V

5.1 Estima-se que o valor da contratagdo seja de R$ 1.014.815,52 (um milhdo, quatorze

mil, oitocentos e quinze reais e cinquenta e dois centavos).

5.2 Detalhamento dos pregos:
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Custo do Servigo de Conservagao e Limpeza Predial e
Demais Servigos de Apoio Terceirizado (Portaria N° 019-R,
DESCRIGAO QUANTIDADE 27 de margo de 2024 - SEGER/ES)
VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL 12
UNITARIO MENSAL MESES
ASG's - postos unitarios, com insalubridade de 20% R$
(vinte por cento), em jornada de 44 horas semanais 10 R$ 5.052,54 50.525.40 R$ 606.304,80
de segunda a sexta. T
ASG's - postos unitarios, com insalubridade de 40% RS
(quarenta por cento), em jornada de 44 horas 6 R$ 5.673,76 34.042. 56 R$ 408.510,72
semanais de segunda a sexta. T

R$ 10.726,30 R$ 84.567,96 R$ 1.014.815,52

5.3 O valor apresentado anteriormente foi estimado conforme tabela referéncia do Custo
do Servigo de Conservacao e Limpeza Predial e Demais Servigos de Apoio Terceirizado
publicado pelo Governo do Estado do Espirito Santo por meio da Portaria n® 019-R, em
27 de marco de 2024, com validade de 01/04/2024 a 31/12/2024.

6 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENGAO E A ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O
CASO

Decreto Municipal n°® 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VI

6.1 A solucédo pretendida abrange a contratagdo de empresa especializada para
prestacado dos servigos de limpeza, higienizagdo e desinfecgédo nas instalagdes fisicas
das Unidades Administrativas desta municipalidade, com fornecimento de material e

equipamentos.

6.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo continuo, com dedicagao de mao de
obra exclusiva, por meio do qual os empregados da CONTRATADA devem ficar a
disposicdo nas dependéncias da CONTRATANTE para a prestagdo dos servigos

descritos.

6.3 A CONTRATADA devera executar os servigos descritos com fiel observancia as
disposicoes da legislagdo e das normas legais em vigor, e de acordo com as

especificagdes e condicdes estabelecidas neste documento.

6.4 A CONTRATADA devera executar os servigos indicados neste documento na
sequéncia estabelecida, nas areas das Unidades Administrativas da Prefeitura de

Cariacica.

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3400300037003700360031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO

R 4

9. el

. 8
(il

AR S

6.4.1 Areas Fisicas Internas: sdo consideradas as areas administrativas das
Secretarias Municipais, bem como do Almoxarifado Central, Arquivo Publico

Municipal, o Centro Administrativo e o Palacio Municipal.

6.4.2 Areas Externas: S&o consideradas as areas como patios, jardins, assentos,
rampas, calcadas, janelas e espagos descobertos. Especialmente os que
circundam os prédios do Almoxarifado Central, Arquivo Publico, Secretarias

Municipais e Centro Administrativo.

6.5 A CONTRATADA devera fornecer todos os elementos basicos e material de limpeza
para o desenvolvimento das atividades e qualquer material complementar necessario

para o perfeito desenvolvimento dos servigcos contratados.

6.6 A CONTRATADA devera designar preposto para representa-la durante a execugao

dos servigos, mediante aceite pela Administragao.

6.7 A CONTRATADA devera designar profissionais para exercer a funcdo de
encarregado, com a responsabilidade de: supervisionar, fiscalizar, controlar e
acompanhar os servicos desenvolvidos pelos ASG's, ministrando as orientagdes
necessarias aos executantes dos servigcos nos locais de trabalho, conforme INMPOG
N° 05/2017 e suas alteragbes, caso haja necessidade quanto ao quantitativo de cada

posto.

6.8 A CONTRATADA devera selecionar e preparar rigorosamente os empregados que
irdo prestar os servigos, portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,

tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

6.9 A CONTRATADA devera garantir que os profissionais mantenham a disciplina nos
locais dos servigos, substituindo imediatamente qualquer empregado cuja atuagao,
permanéncia e/ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou

insatisfatério a disciplina da reparticao ou ao interesse da CONTRATANTE.

6.10 A CONTRATADA devera manter o efetivo contratado devidamente uniformizado,
conforme modelos e padrdes definidos pela CONTRATANTE, identificando-os através
de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegcéo

Individual — EPI's, conforme as normas e legislagdes em vigor.
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6.11 A CONTRATADA devera implantar, de forma adequada a planificagdo, execucao
e supervisao permanente dos servicos, de forma meticulosa e constante, mantendo

sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos.

6.12 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo cumprimento, por parte de seus

empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

6.13 A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com mal subito, por

meio de seus encarregados.

6.14 A CONTRATADA devera instruir os seus empregados quanto a prevengao de
incéndios nas areas da CONTRATANTE.

6.15 A CONTRATADA devera registrar e controlar, juntamente com o preposto da
CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem

como as ocorréncias apontadas pela CONTRATANTE.

6.16 A CONTRATADA devera fazer seguro de seus empregados contra riscos de
acidente de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do Contrato, conforme

exigéncia legal.

6.17 A CONTRATADA devera prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas

e legislagdes, a exemplo dos materiais de consumo e dos equipamentos.

6.18 A CONTRATADA se responsabilizara pela conduta adequada na utilizagao dos
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos

Servigos.

6.19 A CONTRATADA devera tomar providéncias imediatas quanto as reclamacgdes da

CONTRATANTE, quando levadas ao seu conhecimento.

6.20 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE a relacao dos profissionais
por local de trabalho, mantendo-a atualizada sempre que houver alteragbes do seu

efetivo.
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6.21 A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios equipamentos de
seguranga que lhes protejam a saude e/ou previnam acidentes de trabalho, além de no
minimo 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposi¢ao a cada semestre, para
cada profissional alocado, gratuitamente, sendo: calga em brim, camisa manga curta
microfibra, meias, calgados de couro, luva de borracha cano médio e cracha individual

com foto.
6.21.1 Os uniformes deverao ser de tecido leve e de facil lavagem e secagem.

6.21.2 A cor e modelo do uniforme deverao ser definidos, em conjunto, pela
CONTRATADA e a CONTRATANTE.

6.21.3 A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgaste, independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo

adicional a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

6.21.4 Devera ser entregue oficialmente ao responsavel por todos os locais de
prestacao de servigos, recibo de entrega das pecas do uniforme, assinado por

cada empregado todas as vezes que ocorrer esse fato.

6.22 A CONTRATADA devera responder pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE.

6.23 A CONTRATADA devera notificar toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer e

encaminha-la a CONTRATANTE, com as providéncias cabiveis.

6.24 A CONTRATADA devera responder por todas as despesas decorrentes de tributos
de qualquer natureza, que incidam ou venham a incidir sobre o contrato, bem como as

necessarias para a completa execucéo dele.

6.25 A CONTRATADA devera manter o efetivo do contrato, independente de
afastamento de qualquer profissional, encarregado ou ASG, quer por férias, quer por
licenga médica, seguro acidente, beneficio, quer por qualquer outro fator, procedendo-

se a imediata substituicdo em caso de afastamento.

6.26 A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agao

da fiscalizacdo do contrato, através de seus 6rgaos de controle, promovendo facil
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acesso aos servicos que estdo sendo prestados, bem como atender prontamente as

observacgdes e exigéncias que lhes forem apresentadas pela fiscalizagao.

6.27 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente ao 6rgao fiscalizador qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as

providéncias de regularizagao necessarias.

6.28 Providenciar planilha anual de férias dos funcionarios empenhados na execug¢ao
dos servigos contratados, conforme modelo a ser enviado pela CONTRATANTE, que

devera ser entregue, até o més de dezembro do ano anterior.

6.29 A CONTRATADA devera fornecer ao érgao fiscalizador, até o 5° (quinto) dia atil do
més em curso, a relagdo nominal dos empregados encarregados de executar os
servigos contratados, indicando o n° da Carteira de Trabalho, a data da contratacao e a
data e o numero do registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a no prazo maximo

de 5 (cinco) dias, em caso de substituicdo de qualquer empregado.
6.30 A CONTRATADA nao podera transferir a outrem os compromissos contratuais.

6.31 A CONTRATADA devera declarar em sua proposta de preco a inclusdo dos tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais), encargos sociais e
trabalhistas e todas as despesas com a execugao do objeto licitatério, estando ciente
que nao sera considerada qualquer reivindicagao devido a erro nessa avaliacio, para
efeito de solicitar revisdo de preco ou reembolso por recolhimentos determinados pela
autoridade competente, bem como ter considerado, na proposta, o fornecimento aos
seus empregados dos seguintes insumos: vale transporte e uniforme; exceto materiais,
equipamentos, produtos de Ilimpeza e utensilios de responsabilidade da
CONTRATANTE.

6.31.1 Uma vez apurado, no curso da contratacdo, que a CONTRATADA
acresceu indevidamente a seus precos valores correspondentes a tributos nao
incidentes sobre a realizacdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE
exigira a imediata exclusdo desses valores, com a consequente reducao dos

precos e reembolso de valores devidos porventura pagos a CONTRATADA.

6.32 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de

servico no caso de greve, paralisacdo ou qualquer outra perturbagdo no transporte
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publico, providenciando que os colaboradores cheguem nos postos de trabalho em

horario habil para o trabalho.

6.33 A CONTRATADA devera substituir, sempre que exigido, mediante justificativa da
CONTRATANTE, qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja atuacgao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais e ou inconvenientes a

disciplina do servigo.

6.34 A CONTRATADA devera suprir, no prazo maximo de 2 (duas) horas apés a
comunicacao da CONTRATANTE, a falta de qualquer posto de trabalho.

6.35 A CONTRATADA devera manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamacgdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em

decorréncia do cumprimento do contrato.

6.36 A CONTRATADA devera iniciar, com prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, apos
o recebimento da Ordem de Servigos, a mao de obra nos respectivos locais de trabalho
e horarios fixados na escala de servico elaborada pela CONTRATANTE, informando,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de assumir a obrigagao,

conforme estabelecido.

6.36.1 O prazo estipulado acima podera, mediante justificativa a ser
encaminhada ao Gestor do contrato, ser prorrogado por prazo a ser definido pelo

responsavel.

6.37 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da
contratagdo de pessoal, tais como: salarios, acidentes em que sejam vitimas seus
empregados quando em servico, e por tudo quanto as leis trabalhistas Ihe assegurem

inclusive férias, aviso prévio, indenizacdes etc.

6.37.1 Na hipotese de qualquer reclamacao trabalhista, intentada contra o
Municipio por empregados da CONTRATADA, essa deve comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condicao de
empregador e substituir o Municipio no processo, até o final do julgamento,

respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual condenagao.

6.37.2 Essa responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisdo do contrato.

Enfim, evocar para si os 6nus decorrentes de todas as reclamagbes e/ou agbes
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judiciais e ou extrajudiciais por sua culpa ou dolo, que possam ser alegadas por

terceiros, contra o Municipio, procedentes da execucgao contratual.

6.38 A CONTRATADA devera arcar com as despesas de aquisicdo de uniformes ou de
qualquer equipamento necessario para a prestacdo correta do servico em questao,
sendo vedado a possibilidade de ser deduzido do salario dos empregados ou destes
custos ser cobrado da CONTRATANTE.

6.39 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a realizar eventuais descontos nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das

contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando esses nao forem adimplidos.

6.40 A CONTRATADA devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus
empregados para obtencdo de extrato de recolhimento das contribui¢cdes

previdenciarias e de FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizacao.

6.41 A CONTRATADA devera utilizar exclusivamente empregado com vinculo

empregaticio, devidamente registrado na fungao.

6.42 A CONTRATADA devera apresentar, até o momento da assinatura do contrato
comprovagao que possui em seu quadro permanente, profissional devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Administracdo (CRA-ES) e que seja detentor
de atestado de responsabilidade técnica por execugao de servicos de caracteristicas

semelhantes ao objeto licitado.

6.42.1 O referido profissional podera ocupar a posicao de diretor, sdcio ou
integrar o quadro permanente da empresa licitante, na condigdo de empregado
ou de prestador de servigos por meio de carteira de trabalho e previdéncia social
(CTPS), contrato de prestagao de servigos, ficha de registro de empregado ou

contrato social, conforme o caso.

6.42.2 Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovagéao da
capacitagao técnica operacional deverao participar da execugao dos servicgos,
admitindo-se a substituicao por profissionais de experiéncia equivalente ou

superior, desde que aprovada pela Administracao.

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3400300037003700360031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO

R 4

9. el

. 8
(il

AR S

6.43 A CONTRATADA devera disponibilizar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios a realizacdo dos servigos somente que estejam aprovados pelos
6rgaos governamentais competentes e em embalagens originais de fabrica ou de
comercializacdo, que nao causem danos as pessoas ou a revestimentos, pisos,

instalagdes elétricas ou hidraulicas, agua e esgoto e todas as demais existentes.

6.44 A CONTRATADA devera manter estoque minimo de material nas dependéncias
da CONTRATANTE para que os servigcos nao sofram descontinuidade, em espacgo a ser

disponibilizado.

6.45 Os servigos especificados neste documento nao excluem outros similares que
porventura se fagam necessarios para a boa execucdo do contrato, obrigando-se a

CONTRATADA a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigacdes.

6.46 E expressamente proibida, durante a execucdo dos servicos, a contratacdo de
servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE.

6.47 E expressamente proibida a veiculagdo de publicidade acerca dos servicos que se

refere este contrato, salvo se houver prévia autorizacado da CONTRATANTE.

6.48 Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais) que
sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da presente contratagdo ou de sua
execucgao serao de exclusiva responsabilidade do contribuinte assim definido na norma
tributaria, sem direito a reembolso. A CONTRATANTE, quando fonte retentora,
descontara dos pagamentos que efetuar e recolhera nos prazos da Lei os tributos a que

esta obrigada pela legislacao vigente.

7 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
Decreto Municipal n°® 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VII

7.1 O artigo 19 do Decreto Municipal n° 82/2023 elenca que o principio do parcelamento
do objeto devera ser adotado sempre que a sua divisdo atender a alguns requisitos,
senao vejamos:
Art. 19 O principio do parcelamento do objeto devera ser
adotado sempre que a sua divisgo:

| - seja tecnicamente viavel e economicamente vantajosa;
Il - ndo represente perda de economia de escala;
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Il - garanta a ampliagdo da competi¢cdo e evite a concentragdo
de mercado.

Paragrafo unico. O nao parcelamento do objeto devera ser
devidamente justificado com a demonstracdo das razbes
técnicas, administrativas e econémicas que o inviabilize.

7.2 O fracionamento do objeto ndo se mostra viavel na presente contratagdo, em virtude
das suas caracteristicas e suas obrigatérias interagdes, que impossibilitaram a
atribuigao a diferentes contratadas, eventual responsabilidade por danos ou por defeito

de execugéo.

7.3 Ademais, mostra-se antieconémico e por demais elevado o custo de mobilizagao de
diferentes empresas para executar parcelas individuais e distintas dos servigcos, bem
como fornecimento dos insumos necessarios da respectiva execugao que se pretende

contratar, fosse essa a escolha da Administracao.

7.4 Além das razbes acima enumeradas, a contratacdo de forma global ensejara o
planejamento e a racionalizacao do trabalho, a melhor gestao dos contratos, o adequado
cumprimento de prazos e padrdes de qualidade, além da atribuigdo de responsabilidade

pelos servigos executados

7.5 Por todo o exposto, para a contratacéo pretendida, ha de evitar-se o parcelamento
do objeto, adquirindo-se a solu¢gdo em item unico, para melhor aproveitamento dos

recursos publicos.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VIl

8.1 Espera-se que a presente contratacéo propicie economicidade ao erario, na medida
em que se entregue um servico de exceléncia, sendo atendidas as demandas
relacionadas a limpeza dos locais que sido de responsabilidade da Secretaria de
Administragdo, assim, ofertando-se um ambiente propicio para o desenvolvimento das
diversas atividades propostas no cotidiano da CONTRATANTE.
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9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE
A CELEBRAGAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITAGAO DE
SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO
CONTRATUAL

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso IX

9.1 Nao existe, até entdo, nenhuma necessidade de consideracdo de providéncias a
serem adotadas pela Administracdo previamente a assinatura do termo contratual, visto
que toda responsabilidade referente a correta prestacdo do servigo a ser licitado é da
futura CONTRATADA.

10 - CONTRATAGOES CORRELATAS, ENTENDIDAS COMO AQUELAS CUJOS
OBJETOS SEJAM SIMILARES OU CORRESPONDENTES ENTRE SI; E/OU
CONTRATAGOES INTERDEPENDENTES, AQUELAS EM QUE A EXECUGCAO DA
CONTRATAGAO TRATADA PODERA AFETAR OU SER AFETADA POR OUTRAS
CONTRATAGOES

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3° § 1°, inciso X

10.1 Apesar de ja ter sido mencionado, é importante destacar que atualmente a
Prefeitura Municipal de Cariacica possui o contrato emergencial n® 062/2024, cujo objeto

€ 0 mesmo da referida licitagao.

10.2 Entretanto, como ja demonstrado no item 1 deste ETP, cabe a esta municipalidade

buscar meios de solucionar o problema em questao de forma definitiva.

10.3 Assim sendo, ao final de todo esse certame, o contrato emergencial mencionado

sera encerrado.

11 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA
CONTRATAGAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso XI

11.1 O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP evidenciou que a melhor escolha é a

contratagdo de empresa especializada para prestacdao dos servicos de limpeza,
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higienizacao e desinfecg¢ao nas instalacoes fisicas das Unidades Administrativas desta

municipalidade, com fornecimento de material e equipamentos.

11.2 Diante do exposto, mostra-se ser viavel a solugdo indicada neste documento,
devendo dar prosseguimento ao processo de contratacdo, caso o Ordenador de

Despesa concorde com a solugéo apresentada.

12 - RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

12.1 O presente ETP foi elaborado pelo Subsecretario de Gestao Administrativa.

Cariacica, na data de sua assinatura.

Autor:

Guilherme Hecher de Vargas
Subsecretario de Gestdao Administrativa
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