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SRR

TERMO DE REFERENCIA

1 - DEFINIGAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS
QUANTITATIVOS, O PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A
POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO (ART 13°, § 1°, INCISO I)

1.1 Contratagdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
como Organizagao Social na area de saude no ambito do Municipio de Cariacica,
para o gerenciamento, operacionalizagado e execugao das ag¢des e servigos de
saude, incluindo equipamentos e medicamentos, da Unidade de Pronto
Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do TREVO”, conforme

especificacoes previstas neste documento.

1.2 O objeto constante neste documento possui natureza especial e continuada,
considerando sua essencialidade para assegurar a prestagao ininterrupta dos

servigos de saude no PA do TREVO para os municipes.

1.3 O Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do
TREVO” devera atender, anualmente, aproximadamente 315.000 (trezentos
quinze mil) pacientes, dentre as especialidades, distribuidos nas areas de
Pediatria, Clinica Médica, Odontologia e Emergéncia, o que corresponde ao
quantitativo médio mensal de 26.250 (vinte e seis mil duzentos e cinquenta)

pacientes.

1.3.1 O quantitativo apresentado foi objeto de arredondamento técnico,
adotado como medida de prudéncia administrativa, com a finalidade de
assegurar maior aderéncia a realidade operacional da unidade,
especialmente diante da tendéncia de crescimento da demanda
assistencial observada na rede municipal de saude, evitando
subdimensionamentos que possam comprometer a adequada prestacao

dos servigos.
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1.3.2 Quadro de detalhamento:

ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANTIDADE
GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO
E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS
DE SAUDE,
INCLUINDO
EQUIPAMENTOS E
MEDICAMENTOS, DA
UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO
MONSENHOR
ROMULO NEVES
BALESTRERO - “PA DO
TREVO” LOCALIZADA
NA RODOVIA
GOVERNADOR JOSE
HENRIQUE SETE, 240
- ALTO LAGE,
CARIACICA - ES,
29.156-560

1.4 Os dados anteriormente informados referem-se a média do quantitativo de
atendimento dos ultimos 4 meses completos, periodo que compreende
dezembro/2025 a margo/2026, conforme informagdes técnicas da SEMUS,
considerando a execucgao do contrato emergencial n® 099/2025, detalhados na

tabela abaixo:
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CONTROLE DE ATENDIMENTO - P.A DO TREVO

ANO MES QUANT. ATEND.
2025 DEZEMBRO 26.546
2025 JANEIRO 25.847
2026 FEVEREIRO 23.638
2026 MARCO 28.575

MEDIA MENSAL 26151,5

1.5 A Entidade, mesmo que o quantitativo maximo de atendimentos extrapole o
que esta previsto em contrato, ndo podera em hipdétese alguma recusar

atendimento assistencial.

1.6 Importante destacar que os numeros acima apresentados dependem das
circunstancias decorrentes das sazonalidades que ocorrem nos servicos de

saude.

1.7 A Secretaria Municipal de Saude procedera, em regime semestral a analise
das quantidades de atividades assistenciais realizadas pela Entidade,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em

relagdo as quantidades estabelecidas neste estudo.

1.8 Identificado o aumento ou diminuicdo da demanda ou a necessidade de
novos investimentos, podera ser firmado termo aditivo que amplie ou reduza o

repasse de verbas para execugao do contrato de gestéao.

1.9 O prazo da referida contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por até 10 (dez) anos, dentro dos limites pactuados pela Lei n°
14.133/2021.

1.10 A presente contratagcéo rege-se pela Lei Municipal n°® 5.739/2017, Decreto
Municipal n°® 116/2017 e, no que couber, pela Lei Federal n°® 14.133/2021.

2 - FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO, QUE CONSISTE NA
REFERENCIA AOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
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CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIVEL DIVULGAR
ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM
INFORMAGOES SIGILOSAS (ART 13°, § 1°, INCISO 1I)

2.1 A presente demanda decorre da necessidade publica de assegurar, de forma
continua, regular e eficiente, o gerenciamento, a operacionalizagéo e a execugao
das acodes e servigos de saude prestados na Unidade de Pronto Atendimento
Monsenhor Rédmulo Neves Balestrero — “PA do Trevo”, localizada na Rodovia
Governador José Henrique Sette, n°® 240, bairro Alto Lage, Municipio de
Cariacica/ES, abrangendo, ainda, a adequada disponibilizacdo e gestao de

equipamentos, insumos e medicamentos indispensaveis a assisténcia.

2.2 Trata-se de servigo essencial, com atendimento ininterrupto (24 horas por
dia, todos os dias da semana, inclusive feriados), cuja interrupgéao,
descontinuidade ou insuficiéncia operacional impacta diretamente a protecdo da
vida, a reducao de agravos e a efetividade da Rede de Atencao as Urgéncias no

ambito municipal.

2.3 A necessidade em questao consiste no dever constitucional do Estado de
garantir o direito a saude, nos termos do art. 196 da Constituicdo Federal, que
assegura acesso universal e igualitario as acdes e servigos para promogao,
protecdo e recuperagcdo. Em nivel infraconstitucional, a Lei Federal n°
8.080/1990 estabelece como diretriz do Sistema Unico de Salide a integralidade
da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo de acbes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, em todos os niveis de
complexidade, o que exige organizagao assistencial compativel com a demanda

e com a criticidade dos atendimentos.

2.4 Ademais, a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, reformulada e
estruturada em rede pela Portaria n° 1.600/2011, reforca a necessidade de

funcionamento pleno e articulado dos servigos de urgéncia e emergéncia, para
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garantir acolhimento  qualificado, intervengdo clinica oportuna e

encaminhamentos regulados aos demais pontos da Rede de Atencgéo a Saude.

2.5 No contexto local, a caracterizacdo do Municipio de Cariacica e de sua rede
publica municipal de saude evidencia peculiaridades territoriais, logisticas e
socioeconbémicas que demandam solugdo institucional robusta e estavel. O
Municipio integra a Regido Metropolitana da Grande Vitoria, possui extensa area
territorial, com significativa parcela rural e localidades de dificil acesso, além de
fatores de vulnerabilidade socioeconbmica que se refletem na elevada

dependéncia da populagao pelos servigos do SUS.

2.6 A rede prépria municipal conta com prontos atendimentos com diferentes
regimes de funcionamento, com referéncia aos servigos 24h para absorgao de
demandas fora do horario de unidades diurnas, o que amplia a criticidade da
manutencdo da capacidade operacional das unidades de maior porte e maior

fluxo assistencial.

2.7 Nesse cenario, o PA do Trevo se destaca como unidade estratégica e de
elevada relevancia assistencial, por concentrar o maior volume de atendimentos
quando comparado aos demais prontos atendimentos do Municipio, conforme

indicado abaixo:
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2.8 O PA do Trevo é responsavel pelo atendendo publico predominantemente
SUS, com acolhimento e classificagao de risco, e oferta de assisténcia clinica,
pediatrica e odontoldgica de forma ininterrupta, além de suporte diagnéstico e
terapéutico compativel com sua natureza de servico de complexidade

intermediaria, entre a Atencao Primaria e as urgéncias hospitalares

2.9 A unidade apresenta estrutura fisica e ambientes assistenciais e
administrativos que demandam gestéo integrada de recursos humanos, fluxos
assistenciais, insumos, medicamentos, equipamentos, logistica interna e
processos de apoio, para garantir desempenho, seguranga do paciente,
continuidade do cuidado e adequada articulacdo com a Rede de Atencédo a

Saude. Vejamos:

1° PISO 2° PISO
1) 01 Recepgéo;
2) 09 Consultérios; 16) 01 Recepcéo;
3) 01 Sala de Emergéncia; 17) 01 Sala Triagem e Classificagdo de Risco;
4) 02 Repousos; 18) 09 Consultérios;
5) 01 Repouso de Isolamento; 19) 01 Sala de Emergéncia;
6) 01 Sala de Pequenas Cirurgias; 20) 02 Salas de Observagao;
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7) 01 Balcao de Enfermagem; 21) 01 Repouso de Isolamento;
8) 01 Sala de EGC e Presséo Arterial; 22) 01 Balcao de Enfermagem;
9) 01 Farmacia 23) 01 Sala de pesagem e medida;
10) 02 Salas de Medicacao; 24) 01 Setor de Radiografia;
11) 01 Setor de Radiologia; 25) 01 DML;
12) 01 Sala de observagéo de pacientes; 26) 01 Consultério Odontolégico;
13) 01 DML, 27) 01 Consultério Servigo Social;
14) 01 CME e Expurgo; 28) 02 Farmacias (dispensacéo);
15) 01 Sala Triagem e Classificagéo de 29) 01 Refeitorio;
Risco; 30) 01 Setor de Faturamento;
31) 01 Sala de Apoio Administrativo (servigos
gerais);
32) 01 Sala de Arquivo.
33) Auditério

2.10 Registre-se, ainda, que a operacionalizagao atual do “PA do Trevo” vem
sendo assegurada, momentaneamente, por meio de contratacdo emergencial,
formalizada pelo Contrato n® 099/2025, tendo como contratada a Santa Casa de
Misericordia de Chavantes, cujo objeto consiste no gerenciamento,
operacionalizacao e execugao das acgdes e servicos de saude da unidade, com
vigéncia até 28/10/2026.

2.11 Considerando o carater excepcional dessa solugdo, destaca-se que o
instrumento ndo admite prorrogacao, uma vez que a Lei Federal n® 14.133/2021,
ao disciplinar a dispensa de licitagdo para situagdes de emergéncia ou de
calamidade publica, estabelece expressamente no art. 75, inciso VIlI, a limitagcao
estrita ao periodo necessario para enfrentamento da situagdo e a vedagao de
extensao contratual, ao consignar a expressao “vedada a prorrogacao dos
respectivos contratos”, além de impor restricbes correlatas que impedem a

perpetuacao do regime emergencial como solugao ordinaria.

2.12 Dessa forma, o problema a ser resolvido, sob a perspectiva do interesse
publico, consiste em evitar a descontinuidade ou precarizagdo de um servigo

essencial e de alta demanda, assegurando a continuidade, a eficiéncia e a
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estabilidade do atendimento de urgéncia e emergéncia prestado pelo “PA do
Trevo”, com solugcado definitiva, planejada e juridicamente adequada, em
conformidade com a fase preparatoria e o dever de planejamento da contratagcéo
previstos na Lei n° 14.133/2021 e com as diretrizes do Decreto Municipal n°
82/2023, de modo a mitigar riscos assistenciais, administrativos e operacionais,
reduzir a dependéncia de medidas transitorias e garantir a prestacao regular do

servigo publico de saude a populagédo de Cariacica e regido de influéncia.

3 — DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO
O CICLO DE VIDA DO OBJETO (ART 13°, § 1°, INCISO IlI)

3.1 Além das informagdes contidas no Estudo Técnico Preliminar da presente
contratagao (especificamente no item 6) a descricdo da solugdo como todo

devera considerar os seguintes topicos a seguir.
3.2 Das obrigacbes da CONTRATADA:

3.2.1 Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de
Humanizagdo, centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do
atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atengao acolhedora,
resolutiva e humana, além de seguir orientagdes da Secretaria Municipal

de Saude de Cariacica.

3.2.2 Garantir a realizacao de atendimento multidisciplinar aos usuarios
assistidos, com equipe especializada da contratada, conforme
estabelecido nas normativas emitidas pela Secretaria Municipal de Saude
de Cariacica, Ministério da Saude, dentre outras normas, de forma

ininterrupta.

3.2.3 Implementar rotinas e procedimentos especificos do dispositivo de

acolhimento com a ferramenta de classificacdo de risco para os usuarios
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atendidos de forma eletronica, assim como, apresentar um plano de

contingéncia em razao das falhas no sistema eletrénico.

3.2.4 Garantir o direito ao acompanhante, em especial, para criangas,

adolescentes e idosos, conforme previsto no artigo 12 da Lei n°.
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e Adolescente) e artigo 16 da Lei
40.741/2003 (Estatuto do Idoso).

3.2.5 Realizar tratamento medicamentoso que seja requerido durante o

processo de assisténcia.

3.2.6 Garantir Atendimento médico clinico e/ou pediatrico continuo nas 24

(vinte e quatro) horas, de acordo com a abrangéncia do Pronto

Atendimento;

3.2.7 Garantir Atendimento odontologico de urgéncia e emergéncia,

inclusive casos cirurgicos nas 24 (vinte e quatro) horas;

3.2.8 Garantir Assisténcia de enfermagem continua durante 24 (vinte e

quatro) horas, durante 7 dias da semana;

3.2.8 Garantir Assisténcia social durante 24 (vinte e quatro) horas, durante

7 dias da semana;

3.2.9 Garantir Exames laboratoriais, eletrocardiograma e Raio X durante

24 (vinte e quatro) horas, durante 7 dias da semana;

3.2.10 Garantir o transporte inter-hospitalar em caso de transferéncia ou

exames em outras institui¢oes;

3.2.11 Seguir os protocolos e rotinas técnicas estabelecidas pela

Secretaria Municipal de Saude de Cariacica, bem como nas normativas

técnicas estaduais e federais aplicaveis ao desenvolvimento de suas

atividades.
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3.2.12 Seguir diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e procedimentos

de acordo com os seguintes preceitos:

3.2.12.1 Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do
atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atencao

acolhedora, resolutiva e humana;

3.2.12.2 Implementar agbes de cuidados a saude baseadas em
evidéncias cientificas e nas boas praticas de atengcdo segundo os
principios estabelecidos pelo Cédigo de Etica Médica e em
diretrizes do Ministério da Saude e da Organizagdo Mundial de
Saude (OMS);

3.2.12.3 Elaborar rotinas técnicas e assistenciais da Unidade, bem
como suas alteracbes e atualizagdes, as quais deverao ser

apresentadas a Secretaria Municipal de Saude de Cariacica.

3.2.12.4 Revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas basicas e
procedimentos, sempre que houver alteragbes que envolvam
novas tecnologias, incremento ou desativagdo de servigos ou
alteragdes na estrutura organizacional, conforme as normas
estabelecidas pelo Ministério da Saude. As revisdes deverao ser

apresentadas a Secretaria Municipal de Saude de Cariacica.

3.2.12.5 Garantir todos os atendimentos necessarios ao usuario,
nao sendo permitida a limitacdo do atendimento por qualquer causa

ou outra alegacgao.

3.2.13 Fornecer e disponibilizar, sempre que solicitados, laudos dos

exames, procedimentos e assisténcia realizados pela sua equipe,

observada a legislagao pertinente em vigor.
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3.2.14 Realizar visita médica diariamente em todos os pacientes sob
observagdo com evolugao e prescricdo médica, solicitacdo e verificagao

dos resultados de exames complementares.
3.2.15 Possuir e manter em pleno funcionamento:
3.2.15.1 Comissé&o de Prontuario Médico;
3.2.15.2 Comissao de Obitos;
3.2.15.3 Comissao de Etica Médica;
3.2.15.4 Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar;
3.2.15.5 Comissao Interna de Prevencao de Acidente de Trabalho;
3.2.15.6 Comissé&o de Residuos;
3.2.15.7 Comisséo de Etica em Enfermagem:;
3.2.15.8 Comissao de Seguranga do Paciente.

3.2.16 Atender com seus recursos humanos e técnicos aos usuarios do
SUS oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e
sua capacidade operacional, os servicos de saude que se enquadrem nas

modalidades descritas neste documento, gratuitamente.

3.2.17 Observar, durante todo o prazo do contrato, a Politica Nacional de
Humanizacédo do Ministério da Saude (PNH/MS), visando o cumprimento
do modelo de atendimento humanizado proposto e adequado a Unidade
de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do
TREVO”.

3.2.18 Garantir o respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com
dignidade de modo universal e igualitario.

3.2.19 Garantir a manuteng¢ao da qualidade na prestacao dos servigos.
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3.2.20 Respeitar a decisao do usuario em relagdo ao consentimento ou

recusa na prestacao de servigos de saude, salvo nos casos de iminente

perigo de morte ou obrigacéo legal.

3.2.21 Garantir o sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usuarios.

3.2.22 Garantir o atendimento do usuario no acolhimento apenas por

profissional de saude de nivel superior ou médio, para toda e qualquer

informacao.

3.2.23 Prestar esclarecimentos aos usuarios acerca de seus direitos

quanto aos servicos oferecidos e funcionamento da Unidade.

3.2.24 Utilizar a grade de medicamentos padronizada pela
REMUME/RENAME ou conforme orientacdo da contratante.

3.2.25 Adotar o simbolo e o nome designativo da Unidade de Pronto

Atendimento conforme orientacdo da contratante.

3.2.26 Adotar, em todas as placas internas e externas, veiculos e demais

materiais permanentes, bem como em uniformes, rouparias, impressos e

documentos oficiais a logomarca da Prefeitura Municipal de Cariacica, nos

padrdes definidos por esta, assim como seguir todas as diretrizes

definidas pelo Ministério da Saude e pelo Municipio de Cariacica no

tocante a comunicacgéo.

3.2.27 Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de Entidade

qualificada como Organizagcdo Social, e de gratuidade dos servigos

prestados nessa condicdo para o Sistema Unico de Saude.

3.2.28 Manter controle de riscos da atividade e seguro de

responsabilidade civil nos casos pertinentes.

3.2.29 Garantir o funcionamento ininterrupto da Unidade de Pronto

Atendimento.
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3.2.30 Garantir que a Unidade esteja devidamente cadastrada e

atualizada no banco de dados do CNES, conforme legislacao vigente, tao

logo assuma a sua gestao.

3.2.31 Fornecer material médico-hospitalar, odontologicos, insumos e

instrumentais,

incluindo outros materiais/equipamentos que sejam

necessarios para o correto funcionamento da Unidade conforme

legislacdes aplicaveis e orientagdes da contratante.

3.2.32 Realizar servigos de esterilizagcdo dos materiais, tanto de materiais

termorresistentes quanto de materiais termossensiveis.

3.2.33 Realizar a manutencao preventiva e corretiva regular de todos os

equipamentos disponibilizados para funcionamento da Unidade.

3.2.34 Garantir o quantitativo minimo de profissionais conforme estipulado

nos documentos de planejamento da presente contratagao.

3.2.35 Garantir que os uniformes e roupas hospitalares estejam no padréo

estabelecido pela contratante.

3.2.36 Garantir a nutricdo (refeicdo) adequada dos usuarios em

observacdo conforme padroes de qualidade e alimentacdo dos

acompanhantes, quando aplicavel.

3.2.37 Garantir o funcionamento da rede de gases medicinais.

3.2.38 Garantir a prestacdo dos servigos necessarios ao correto

funcionamento da Unidade, conforme estipulado no ETP e TR, incluindo,

mas nao se limitando, a servigo de vigilancia armada, lavanderia,

limpeza/higienizagdo, manutengcdo predial preventiva e corretiva,

manutengao preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado.

3.2.38.1 Da Manutencéao Predial Preventiva e Corretiva:
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3.2.38.1.1 Considerando a complexidade do Pronto
Atendimento Monsenhor Rdmulo Neves Balestrero — “PA do
Trevo”, seu funcionamento ininterrupto (24 horas) e a
criticidade dos ambientes assistenciais, a solugao devera
contemplar, como requisito indispensavel, a manutengao
predial preventiva e corretiva, assegurando a continuidade
operacional, a seguranga de usuarios e trabalhadores, a
integridade do patriménio publico e a conformidade com

normas técnicas e sanitarias aplicaveis.

3.2.38.1.2 A manutencao predial preventiva entende-se por
manutengdo preventiva o conjunto de agbes planejadas,
periddicas e programadas destinadas a evitar falhas, reduzir
a probabilidade de interrupg¢des e prolongar a vida util das
instalacbes e sistemas do prédio. Trata-se de atuacao
proativa, realizada com base em rotinas técnicas e
cronogramas previamente definidos, envolvendo inspecoes,
testes, limpezas técnicas, ajustes, reapertos, substituicdes
programadas de componentes com desgaste previsivel e
atualizacao de registros de manutencédo. No ambito do “PA
do Trevo”, a manutencao preventiva devera abranger, no
minimo, mas nado se limitando, aos sistemas e elementos
essenciais ao funcionamento da unidade, tais como:
instalagdes elétricas (quadros, disjuntores, aterramento,
iluminagao), instalagdes hidraulicas e sanitarias (tubulagdes,
valvulas, bombas, caixas d’agua), sistema de combate a
incéndio (extintores, hidrantes, sinalizagao e iluminagao de
emergéncia), cobertura e impermeabilizagdes,
revestimentos e pisos, esquadrias, pintura, além de

equipamentos e dispositivos de apoio predial.
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3.2.38.1.3 A manutencao predial corretiva entende-se pelo
conjunto de intervengbes técnicas realizadas apos a
ocorréncia de falha, dano, avaria ou mau funcionamento,
com a finalidade de restabelecer as condi¢des adequadas
de uso, desempenho e seguranga das instalagdes prediais.
Trata-se de atuacdo reativa, que exige pronta resposta,
priorizagao conforme criticidade e adogéo de procedimentos
para minimizar impactos assistenciais. No contexto de
unidade de urgéncia e emergéncia, a manutencgao corretiva
deve ser capaz de atender, ndao se limitando, a ocorréncias
que afetem diretamente a assisténcia (como panes elétricas,
vazamentos, problemas em banheiros e areas criticas,
infiltracdes, danos estruturais localizados, falhas em portas
e acessos, entre outras), devendo observar prazos
compativeis com a essencialidade do servigo, com registro
das demandas, diagndstico, providéncias adotadas, pecgas

utilizadas e comprovagao da concluséo.

3.2.38.1.4 Para assegurar a efetividade das manutengdes
preventiva e corretiva, a contratada devera dispor de equipe
técnica propria ou contratada sob sua gestdo, com
capacidade de atendimento continuo e compativel com a
complexidade do equipamento publico, abrangendo, ao
menos, mas ndo se limitando a, manutencido predial,
hidraulica, elétrica e demais frentes necessarias, mantendo
registros e controles que permitam o acompanhamento pela
fiscalizagdo e a rastreabilidade das intervencgdes realizadas,
sem prejuizo do cumprimento das normas técnicas
aplicaveis e das diretrizes administrativas definidas pela
SEMUS.
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3.2.38.2 Da Manutengdo Preventiva e Corretiva de Ar-

Condicionado:

3.2.38.2.1 A manutengcdo de ar-condicionado -corretiva
consiste em procedimentos visando prevenir situagdes que
possam gerar falhas, defeitos ou até mesmo a conservagao
da vida util dos equipamentos, bem como recomendar
eventuais providéncias para solucdo de problemas que
possam estar e/ou vir a interferir no desempenho e eficiéncia

deles.

3.2.38.2.3 As manutencbes preventivas deverdo ser
executadas baseadas em rotinas e procedimentos

periodicamente aplicados.

3.2.38.2.4 A manutengdo preventiva compreende, no

minimo, a realizagdo dos seguintes procedimentos:

[) Verificar e eliminar sujeira, na moldura da

serpentina e nas bandejas;
II) Verificar e lavar filtro dos aparelhos;

IIl) Verificar e reparar a operagao de drenagem de

agua e eventuais obstrugdes do sistema,;

IV) Verificar o estado de conservacao do isolamento
térmico do sistema e repara-lo caso haja bolor ou
alguma outra inconsisténcia que prejudique sua

finalidade;

V) Limpeza de bandeja, bomba de dreno e serpentina
com remogao de biofilme (lodo), sem uso de

desengraxantes e corrosivos;

VI) Verificar vazamento de agua na serpentina;
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VIl) Verificagdo da voltagem e amperagem (sem

cortar ou danificar o cabo);

VIII) Verificagao do fluxo de agua gelada, valvulas de

controle e fluxo e balanceamento;

IX) Verificagdo dos circuitos elétricos e do

funcionamento geral dos equipamentos;

X) Realizar limpeza interna e externa do

condicionador;

Xl) Aplicagdo de bactericida, detergente e

desincrustante na serpentina do evaporador;

XlIl) Medicao e registro de temperatura do ar de

insuflamento;

XIII) Proceder a limpeza, higienizagao e assepsia dos

evaporadores;

XIV) Proceder a limpeza e higienizagdo nas

condensadoras;

XV) Verificar, reparar e eliminar sujeira dos

exaustores;

XVI) Proceder a limpeza no filtro da linha de agua

gelada;

XVII) Substituigdo de qualquer pega do sistema,
abrangendo tubulagbes de ago carbono, pex,
isolamento elastomérico, dreno, bomba de dreno e

acessorios.

3.2.38.2.5 A manutencao preventiva devera ser executada,

obrigatoriamente, em intervalos que nao poderao
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ultrapassar 30 (trinta) dias, de acordo com um planejamento
prévio, em carater espontaneo e nao em decorréncia de

atendimento a chamados ou reclamacdes.

3.2.38.2.6 Os servigos de manutengao preventiva deverao
ocorrer independentemente de ter havido ou nao

manutengao corretiva no periodo.

3.2.38.2.7 A manutencgao corretiva compreende, no minimo,

o desempenho dos seguintes procedimentos:
I) Correcao de falhas e/ou defeitos detectados;
II) Substituicdo de pegas;
[ll) Instalagao e desinstalagao;
IV) Remanejamento de equipamentos.

3.2.38.2.8 Em caso de problemas que acarretem o nao
funcionamento do aparelho de ar-condicionado, o prazo de
execugao do servigo devera ocorrer em até 2 (duas) horas

apods a abertura do chamado.

3.2.38.2.9 Sendo necessario a Entidade devera apresentar
justificativa por escrito, sempre que o conserto dos
equipamentos, partes ou pecgas removidas, exija prazo

superior ao disposto no item anterior.

3.2.39 Fornecer abrigo temporario de residuos.

3.2.40 Fornecedor gerador de energia compativel para atender no minimo

a area critica da Unidade (salas de emergéncia e observagao), além da

area de acolhimento, classificacdo de risco e outras areas que nao

possam ficar sem refrigeracao, por exemplo, area de armazenamento de

medicamentos que necessitam de ambiente refrigerado.
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3.2.41 Fornecedor todos os insumos (materiais médicos, odontoldgicos e

medicamentos) necessarios ao pleno funcionamento dos servigos.

3.2.42 Garantir a prestagcdo do servico de transporte de Urgéncia e

Emergéncia (ambulancia tipo B), de acordo com o preconizado na Portaria

MS/GM n°. 2.048 de 2002 devendo possuir minimamente o seguinte

guantitativo de ambulancias:

3.2.42.1 2 ambulancias 24 horas;

3.2.42.2 1 ambuléncia 12 horas (dia);

3.2.43 Adotar praticas de planejamento sistematico das agbes da

Organizagao

Social, mediante instrumentos de programacgéo,

orcamentacdo, acompanhamento e avaliacdo de suas atividades, de

acordo com as metas pactuadas.

3.2.44 Contribuir para que anualmente, seja publicado no Diario Oficial do

Municipio de Cariacica, as demonstra¢gdes financeiras, auditadas e

elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de

contabilidade e do relatério de execugdo do Contrato de Gestéo e
Instrugdo Normativa TCEES n°: 42/2017.

3.2.45 Apresentar relatério pertinente a execugéo do Contrato de Gestao,

contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados

alcancados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao

exercicio financeiro, assim como suas publicacdes no Diario Oficial do

Municipio de Cariacica, ao término de cada exercicio ou a qualquer

momento, conforme recomende o interesse publico.

3.2.46 Publicar o balanco e demais prestacdes de contas da Organizagao

Social no Diario Oficial do Municipio de Cariacica.

3.2.47 Contribuir para que seja publicado no Diario Oficial Municipio de

Cariacica, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura
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do Contrato de Gestéo, regulamento proprio contendo os procedimentos

que adotara para contratacdo de obras, servicos e recursos humanos,

bem como para compras com emprego de recursos provenientes do

Poder Publico, observando-se o disposto da Lei Municipal n° 5.739/2017
e Instrugdo Normativa TCEES n°: 42/2017.

3.2.48 Inserir os procedimentos e os medicamentos dispensados nos

protocolos

terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal,

estadual e federal.

3.2.49 Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes

para coibir a obtengao, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens

ilicitas em decorréncia de participagado nas atividades da Entidade.

3.2.50 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacao

para utilizagado da contratante.

3.2.51 Garantir os recursos humanos e materiais para demanda de

atendimentos/dia, entre acolhimento, consultas e procedimentos médicos,

odontoldgicos e de enfermagem para atender as urgéncias e emergéncias

clinicas (adulto e pediatrico), além da operacionalizagao assistencial e a

ocupacao de leitos de observacao existentes.

3.2.52 Solicitar aos usuarios ou a seus representantes legais a

documentacdo de identificacdo do paciente e, se for o caso, a

documentacgado de encaminhamento, nao constituindo, contudo, obstaculo

a assisténcia.

3.2.53 Arcar com as despesas de concessionarias, tais como, de agua,

luz, telefone, internet, gas e outros servigos, mantendo-os em dia a fim de

evitar a interrupg¢ao do fornecimento dos servigos.

3.2.54 Comunicar de imediato a contratante quando houver possibilidade

de exposicdo da Unidade de Pronto Atendimento ou da Secretaria
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Municipal de Saude de Cariacica por qualquer veiculo de imprensa e/ou

midia social. A Entidade ou seus prepostos sé poderdo conceder

entrevistas ou quaisquer informagdes a imprensa ou meios de

comunicacao quando solicitadas e autorizadas pela contratante.

3.2.55 Observar os seguintes preceitos quanto ao servigo de Ouvidoria:

3.2.55.1 Facilitar o acesso do cidadao a Ouvidoria;

3.2.55.2 Responder em até 72 (setenta e duas) horas as demandas
da Ouvidoria da contratante, conforme o Protocolo adotado pela

Prefeitura Municipal de Cariacica.

3.2.55.3 Responder as demandas da ouvidoria, ainda que

andnimas.

3.2.56 Emitir o cartdo do SUS, sempre que solicitado.

3.2.57 Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios e 0

arquivo médico, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, ressalvados os

prazos previstos em lei.

3.2.58 Manter durante toda execugao do contrato, as mesmas condi¢des

de habilitacédo exigidas.

3.2.59 Promover por meio de seus médicos e outros profissionais de

saude no exercicio da profissdo, bem como pelos responsaveis pela

Organizagao Social a notificagcdo compulséria de doengas, agravos e

eventos de saude publica, na forma prevista na Portaria n. 1.271, de 6 de
junho de 2014 e na Lei n. 6.259, de 30 de outubro de 1975.

3.2.60 Garantir que a notificacdo compulsoéria imediata seja realizada pelo

profissional de saude ou responsavel pelo servigo assistencial que prestar

o primeiro atendimento ao paciente, em até 24 (vinte e quatro) horas

desse atendimento, pelo meio mais rapido disponivel.

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade p. 021

com o identificador 3800330037003700360035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Wy Ly
NN
4 s
05y
(il

SRR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.2.61 A Entidade devera adotar critérios objetivos de selecédo de pessoal,

de forma a assegurar a isonomia entre interessados, a impessoalidade, a

transparéncia e publicidade dos procedimentos utilizados para a

admissao de pessoal, pautada em critérios previamente definidos em seu

préprio Regulamento de Selegao de Pessoal.

3.2.62 Contratar empregados e empresas prestadores de servigos em

conformidade com as leis trabalhistas e o direito civil, devendo o

procedimento ser de forma publica, objetiva e impessoal, com

observancia dos principios do caput do art. 37 da CF/88, e nos termos dos

regulamentos a serem editados pela Entidade.

3.2.63 Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores

com os principios e diretrizes do SUS, quais sejam, os da universalidade,

equidade, descentralizagao, integralidade e participagédo da comunidade.

3.2.64 Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de

recursos humanos, observando normas legais vigentes, em especial as

trabalhistas e previdenciarias.

3.2.65 Elaborar a¢des de valorizagdo do colaborador, agindo em seu

desenvolvimento, integragdo, promogéo, remuneragao e parceria na

execucao das atividades.

3.2.66 Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar,

a fim de proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel, inclusive

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),

Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA), Comisséao Interna

de Prevencéao de Acidentes (CIPA), entre outros.

3.2.67 Garantir a contratacéo de profissionais médicos e de enfermagem

(enfermeiro e técnico de enfermagem) e outros colaboradores

qualificados para atender adultos e criangas nos casos de urgéncia e

emergéncia, de forma a oferecer aos usuarios servi¢cos assistenciais de
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exceléncia, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando o Municipio de quaisquer

obrigagdes, presentes ou futuras.

3.2.68 A Entidade devera -contratar profissionais médicos, com
experiéncia em servi¢cos de urgéncia e emergéncia, além de capacitagao

comprovada em ACLS.

3.2.69 Garantir que a escala de médicos e cirurgides dentistas
plantonistas da Unidade seja cumprida, através de plano de contingéncia
e chamada de profissionais para cobertura dos plantdes em caso de

faltas.

3.2.70 Estipular limites e critérios para despesa com remuneragcido e
vantagens de qualquer natureza a serem recebidas pelos dirigentes e
empregados das Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fungdes,
com os recursos do Contrato de Gestao, observado o disposto no art. 17
da Lei Municipal n°® 5.739/2017.

3.2.71 Em caso de contratagao de profissional, cuja qualificagao técnico-
profissional exigida ndo encontre parametro no Municipio de Cariacica ou
Estado do Espirito Santo, ou cuja contratagdo nao esteja sendo possivel
em virtude de escassez do referido profissional, serdo observados os
niveis médios da remuneracgao praticados no mercado medico-hospitalar

nacional.

3.2.72 As despesas com pagamento de remuneragcdo e vantagem de
qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da
organizagao social devem se limitar a 70% (setenta por cento) do valor
global das despesas de custeio das respectivas unidades e nao poderao

exceder os niveis de remuneragao praticados na rede privada de saude,
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observando-se a meédia de valores praticados no mercado médico-

hospitalar do Espirito Santo.

3.2.73 Manter controle de ponto de todos os profissionais, sendo de

contratacdes diretas ou indiretas, inclusive substitutos, em servigco na

Unidade.

3.2.74 Apresentar regularmente ou sempre que for solicitado pela

contratante, sendo obrigatoriedade a apresentagdo a cada 90 (noventa)

dias, a relagdo dos profissionais da Unidade de Pronto Atendimento

responsaveis pela prestagao de servigos, incluindo formacéo e titulagcao,

e, mensalmente, suas alteragdes, assim como manter atualizadas as

informagdes da base de dados do CNES dos profissionais.

3.2.75 Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante usuarios ou

terceiros, pela indenizagao por danos materiais e/ou morais ou quaisquer

outros tipos de danos decorrentes de agao ou omissdo, negligéncia,

impericia ou imprudéncia, provenientes de atos de seus agentes,

colaboradores e/ou terceirizados que, nessa qualidade, causarem ao

usuario, aos 6rgaos do SUS, a Administragao Publica e a terceiros a estes

vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis objetos de

permissao de uso.

3.2.76 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao usuario ou ao

seu representante, por profissional empregado, terceirizado ou preposto.

3.2.77 Fornecer todas as refeigbes diarias (café da manha, almocgo,

lanche da tarde e jantar) aos funcionarios em trabalho.

3.2.78 Disponibilizar local adequado para descanso dos profissionais,

bem como para a guarda de pertences destes e vestiarios de acordo com

as normas e leis em vigéncia.
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3.2.79 Ao término do contrato de gestdo e havendo uma nova Entidade
contratada, deverdao ser disponibilizadas todas as informagdes
necessarias que garantam a apuragdo, pelas organizagbes sociais
interessadas, do valor aproximado que sera assumido na sucesséao,

conforme previsto na Lei Municipal n® 5.739/2017.

3.2.80 Os contratos firmados pela Entidade contratada com terceiros para
execucgao do objeto de que trata este documento deveréo conter clausula
que admita a manutengdo dos mesmos termos contratuais com a nova

organizacao social que venha a ser contratada pela SEMUS.

3.2.81 A assuncgéao dos direitos e obrigagdes de uma organizagéo social
por outra sera formalizada por meio de Termo de Responsabilidade,
devendo, no caso da sucessdo, o saldo remanescente da conta de
provisionamento e da conta de investimento serdo transferidos em sua
integralidade a organizagdo social sucessora, desde que vinculado a

mesma finalidade, qual seja, a prevista na Lei Municipal n°® 5.739/2017.

3.2.82 Fica vedada a contratagdo de familiar de agente publico para a
prestacdo de servigos, por meio de empresa prestadora de servigo
terceirizado, na Unidade em que o agente publico exergca cargo em

comissao ou fungao de confianga.

3.2.83 Durante a vigéncia do contrato, € vedado a Entidade contratar
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do 6rgéo contratante ou de agente publico
que desempenhe funcgao na licitacdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao

do contrato.

3.2.84 Administrar, manter, conservar e reparar os bens moéveis e imoveis
cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos termos

anexos a este documento, até sua restituicdo a contratante.
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3.2.85 Manter em perfeitas condigdes os equipamentos e instrumentos
cedidos pela contratante e, sendo necessario, substitui-los por outros do

mesmo padrao técnico.

3.2.85.1 Considerando o caso de necessidade de substituicado, a
entidade contratada devera realizar um pedido de reposicao dos
bens ou de novas aquisicdes por meio de processo especifico
contendo, no minimo, 03 (trés) orcamentos, que devera ser dirigido
ao Secretario da Pasta para autorizar o procedimento, apés analise

e manifestagcao da Comissao de Fiscalizacao.

3.2.86 Mesmo apos autorizagdo da SEMUS, comunicar a instancia
responsavel da contratante todas as aquisi¢des de bens modveis que

forem realizadas, na prestacao de contas do més de referéncia.

3.2.87 Fica vedada a realizagao de parcelamento de débitos e aquisigdes
em tempo superior a vigéncia do contrato, ndo cabendo a contratante

arcar com as parcelas excedentes.

3.2.88 Transferir a contratante, integralmente, o patrimdnio, os legados ou
doagdes que Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacado de servicos de assisténcia a saude na Unidade
de Pronto Atendimento de Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do
TREVO”, cujo uso |Ihe fora permitido, em caso de desqualificacdo e
consequente extingdo da Organizacao Social, e/ou rescisao do Contrato,
ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao contrato ou
adquiridos com recursos a ele estranhos e de atividade préprias da

instituicao, diferente e nao relacionadas ao contrato de gestéo.

3.2.89 Manter uma ficha histérica e disponibilizar sempre que solicitado
pela Comissdo de Fiscalizagdo e Avaliagdo com as intervencdes

realizadas nos equipamentos da contratante ao longo do tempo,
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especificando o servigo executado e as pegas substituidas, quando for o

Caso.

3.2.90 Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e

patrimonial dos bens moveis e imoveis cedidos pela contratante, com

prazo maximo de 90 (noventa dias) apds a assinatura do contrato.

3.2.91 Dar conhecimento imediato a Secretaria Municipal de Saude de

Cariacica de vicios, ocultos ou nao, de problemas nas estruturas ou

funcionamento dos bens moveis e imoéveis da Unidade de Pronto

Atendimento de Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do TREVO”,

sob pena de responsabilizagédo pelo dano e obrigatoriedade de reparacéo.

3.2.92 Incluir, em até 90 (noventa dias), no patriménio da contratante os

bens adquiridos na vigéncia do Contrato de Gestao.

3.2.93 Informar obrigatoriamente a contratante a existéncia de bens

inserviveis, para que seja dada a destinagado adequada pela Geréncia de

Patrimonio da Prefeitura de Cariacica, na forma do Decreto Municipal no

36/2016, bem como para que seja mantido o controle do inventario dos
bens moveis do PA do TREVO.

3.2.94 Utilizar Sistema Informatizado de Gestao do Pronto Atendimento,

que contemple, entre outros, o prontuario eletrénico, que permita a

contratante ter acesso aos indicadores e informagdes especificadas no

Contrato de Gestao, garantindo que todos os profissionais da Unidade de

Pronto Atendimento que possam realizar o registro no Prontuério

Eletrénico (médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, assistente

social, odontdlogos), conforme requisitos Imediatos e Mediatos.

3.2.95 Disponibilizar o acesso a todas as ferramentas e sistemas de

gestdo, de forma a possibilitar a contratante o acompanhamento em

tempo real dos indicadores estipulados.
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3.2.95.1 O mencionado acesso devera ser feito utilizando o modo
de permissbes somente leitura, ou seja, a contratante apenas

visualizara as informacoes.

3.2.95.2 Todos os sistemas de gestao utilizados pela Entidade

contratada deverao possuir tal funcionalidade.

3.2.96 Requisitos de Funcionalidades do Sistema:

3.2.96.1 Todos os requisitos imediatos sao obrigatérios, devendo
ser atendidos integralmente e disponibilizados imediatamente apds

a assinatura do contrato, para o inicio da prestagao do servigo;

3.2.96.2 Com relagdo aos requisitos mediatos constantes, pelo
menos 80% (oitenta por cento) das funcionalidades devem constar
no sistema no inicio da prestacao do servigo, devendo todas as
funcionalidades serem entregues em até 60 (sessenta) dias apos a

assinatura do contrato.
3.2.96.3 Requisitos Imediatos:
3.2.96.3.1 Prontuario eletrénico do paciente.
3.2.96.3.2 Urgéncias/emergéncias — pronto atendimento.

3.2.96.3.3 Farmacia e almoxarifado - gestdo de materiais e

medicamentos.
3.2.96.3.4 Laboratorio, imagem.

3.2.96.3.5 Controle de prontuario/ central de informagdes/

controle de visitas.
3.2.96.3.6 Integragao com sistemas SUS.

3.2.96.3.7 Acolhimento e classificagcao de risco.
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3.2.96.3.8 Escalas médica mensal com as especialidades de

clinica médica, pediatria e odontologia.

3.2.96.3.9 O Banco de dados devera funcionar no minimo no
ambiente SQL SERVER 2014.

3.2.96.3.10 Ter mecanismos de controle de segurancga
contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as
informagdes, por meio do uso de senhas, e que permita a

administragao das permissdes de acesso.

3.2.96.3.11 O sistema deve permitir ligar e desligar LOG de
atividades, permitindo que seja configurado o nivel

hierarquico, do mais baixo ao mais severo.

3.2.96.3.12 Permitir a consultas e emissao de relatorios

parametrizaveis pelo usuario.

3.2.96.3.13 Possuir mecanismo de ajuda em todos os
campos do sistema de forma que recupere as informacodes

que orientem o preenchimento correto do campo.

3.2.96.3.14 Possuir teste de consisténcia dos dados de
entrada dos campos do sistema, como por exemplo CPF,
datas, campo numérico, ou somente alfabético. Bem como
o bloqueio da exploragéo de falhas de seguranga tais como
SQL Injection e Cross Site Scripting (XSS) nos mesmos

campos.

3.2.96.3.15 Possuir a facilidade de exportacao/importacao
de dados no padrao ASCII no formato TXT ou XML.

3.2.96.3.16 Prover integragdo total entre os moddulos,
tabelas, aplicativos e subsistemas externos que sejam

definidos no projeto.
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3.2.96.3.17 Possuir integracdo entre sistemas com
Prontuario Eletrébnico do Paciente unico para regulacéo,

hospitalar e Unidades de Pronto Atendimento.

3.2.96.3.18 Garantir que os relatérios tenham totalizagao a

cada quebra de item e geral.

3.2.96.3.19 Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer

comunicagdo com 0s usuarios.

3.2.96.3.20 Permitir o bloqueio de digitagdo quando o
numero de caracteres ultrapassar o numero maximo

permitido para os campos de entrada de dados.

3.2.96.3.21 Apresentar icones, botbes e opg¢des de menu

habilitados e ndo habilitados de modo diferenciado.

3.2.96.3.22 Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens
de aviso de erro informando ao usuario um determinado

risco ao executar fungdes e solicitando sua confirmagao.

3.2.96.3.23 Possuir recursos para otimizagado da entrada de

dados.

3.2.96.3.24 Respeitar padronizagcao de cor, tamanho e

nomenclatura nos labels, botdes, icones e menus.

3.2.96.3.25 Uso obrigatério da criptografia para informacgdes
de usuario e senha sempre que houver trafego em rede

publica (ex: Internet), e opcional para os demais casos.

3.2.96.3.26 Os horarios dos computadores e servidores
deverao ser sincronizados entre si € com o horario de
Brasilia, com suporte a Daylight Saving Time (Horario de

Verao). Os sistemas deveréo identificar e lidar com horarios
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e diferengca de horarios, mesmo em caso de vigéncia do

horario de veréo.

3.2.96.3.27 Permitir a emissdo de Relatérios em diversos
formatos: PDF e/ou XLS.

3.2.96.3.28 O prontuario eletrénico devera possuir o
certificado de nivel de garantia de seguranga 2 (NGS2)
emitido pela Sociedade Brasileira de Informatica em Saude
(SBIS) de acordo com as resolugdes 1638/2002, 1639/2002
e 1821/2007 do Conselho Federal de Medicina (CFM),
conceitos e padrdes nacionais (ABNT, ANS, SUS, ANVISA)

e internacionais (ISO) da area de informatica em saude.

3.2.96.3.29 Permitir a utilizacdo e customizacdo com
padrdes da Internet como XML, HTTP e SOAP.

3.2.96.4 Realizar a importagdo de todos os dados legados dos
sistemas, especialmente os dados hospitalares: prontuario
eletrébnico, farmacia, estoque/almoxarifado, centro cirurgico,

faturamento, atendimentos, consultérios e compras.

3.2.96.5 Manter atualizado o cadastro de usuarios no sistema de
informacao, ao quais os dados serao transmitidos para o sistema
eSUS/DataSUS.

3.2.96.6 Requisitos Mediatos: composto por 7 (sete) modulos, a

sequir:
3.2.96.6.1 Custos.
3.2.96.6.2 Faturamento.
3.2.96.6.3 Hotelaria/ccih.

3.2.96.6.4 Bi/indicadores/same.
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3.2.96.6.5 Manutencéo.
3.2.96.6.6 Gestao de documentos.
3.2.96.6.7 Gestao da qualidade.

3.2.96.7 E de uso e propriedade total da contratante todas as
informacgdes presentes no banco de dados da solugéo proposta

pela contratada.

3.2.96.8 A contratada fornecera a garantia de até 5 (cinco) anos
apo6s o encerramento do contrato, referente a migragao das bases
de dados extraidas dos sistemas logados, se responsabilizando por
qualquer erro ou falha, ocasionado em decorréncia deste servico,
na consisténcia e integridade dos dados ou falhas de sistemas.
Efetuando os reparos que se fizerem necessarios sem énus para a
contratante, bem como assumira todas as multas e ou despesas

geradas oriundas dos erros detectados.

3.2.96.9 A contratada, ao final do periodo da contratacéo, devera
fornecer em carater exclusivo e definitivo o banco de dados, dados
e informacgdes relativa ao Sistema de Informacdo para os
ambientes de producgao e testes/ homologag¢ao, sem 6nus adicional

para o Municipio.

3.2.96.10 A contratada devera assegurar a contratante o acesso
irrestrito e em tempo real ao sistema informatizado, 24 (vinte e
quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, assim como o
acesso a todo e qualquer documento fisico relacionado ao contrato

de gestao.

3.2.96.11 A contratada devera alimentar e atualizar os sistemas
com informacdes completas acerca dos servicos prestados e

procedimentos realizados.
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3.2.96.12 Utilizar uma ferramenta de sistema de informacéao que
garanta pesquisa de satisfacdo do usuario, preferencialmente
através de meios eletronicos ou de SMS de forma gratuita ao
usuario, disponibilizado em nome da Secretaria Municipal de

Saude de Cariacica.

3.2.96.13 Utilizar uma ferramenta de sistema de informagao que
garanta a prestacdo de contas de forma eletronica, objetivando

transparéncia, efetividade, eficiéncia, publicidade e controle.

3.2.96.14 A solugéo adotada de Tecnologia da Informagao devera
garantir um Sistema de Informacéo, bem como edi¢do, adaptacéo,
atualizagdo, implantagdo, migragdo de base de dados,
manutencgao, suporte técnico, treinamento para o corpo técnico da
contratante e demais servigos relativos a manutencéo legal e
customizagbes compreendendo a execugdo dos seguintes

servigos:

3.2.96.14.1 Implantagdo dos mdodulos, em até 60 (sessenta)

dias;

3.2.96.14.2 Migragéo dos dados dos sistemas legados;
3.2.96.14.3 Testes na solugao de software implantada;
3.2.96.14.4 Treinamento dos usuarios dos modulos;

3.2.96.14.5 Transferéncia de tecnologia para a equipe

técnica;

3.2.96.14.6 Manutencao e atualizagdo dos modulos: pelo
periodo de vigéncia do contrato a iniciar imediatamente apds

o aceite da implantacao do Sistema de Informacao;

3.2.96.14.7 Manutencao e atualizagao por atualizagao legal
dos modulos, pelo periodo de vigéncia do contrato a iniciar
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imediatamente apds o aceite da implantagcdo do Sistema de

Informacao;

3.2.96.14.8 Customizacgdes para aderéncia de processos e

funcionalidades do Sistema de Informacao;

3.2.96.14.9 Suporte técnico operacional: pelo periodo de
vigéncia do contrato a iniciar imediatamente apds o aceite

da implantacao do Sistema de Informacéao.

3.2.96.15 Todas as intervengdes de mudancga nos servidores de
aplicagdo ou banco de dados do sistema contratado, sejam
melhorias ou manutengdes, deverao ser previamente submetidas
a area de Tecnologia da Informacédo da contratante que fara a

apreciacao do requerimento, deferimento ou indeferimento.

3.2.96.16 A contratada devera apresentar um plano de integragao
determinando a metodologia a ser aplicada para a integracao das
bases de dados. Neste plano de integracdo devem ser utilizadas
as melhores praticas de analise de banco de dados e apresentado

a contratante para avaliagao e decisao.

3.2.96.17 A contratada fornecera documentacdo atualizada do
Modelo de dados (Modelo Entidade Relacionamento) légico e fisico
das Bases de Dados do sistema, para facilitar o processo de
integragéo com outros sistemas adquiridos e ou desenvolvidos pela
contratante, Dicionario de Dados detalhado e descritivo (légico e
fisico), sobre Entidades, Atributos,

com as definicdes

Relacionamentos e Dominios.

3.2.97 Realizar, imediatamente apdés a assinatura deste contrato, a

transferéncia da titularidade dos servigos publicos essenciais, incluindo

fornecimento de energia elétrica e agua, da contratada anteriormente

responsavel para a nova titularidade da nova contratada.
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3.2.98 Apresentar a contratante toda a documentagao que for exigida dos

respectivos prestadores de servico.

3.3 Das obrigagbes da CONTRATANTE:

3.3.1 Acompanhar todo o processo de implantagdo do servigo e iniciar o
monitoramento, controle e avaliagdo em consonancia com as metas e

parametros estabelecidos, imediatamente apds assinatura do contrato.

3.3.2 Fiscalizar o fiel cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela
contratada, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, acompanhando
o desenvolvimento dos servigos prestados, conferindo sua execugao, e
atestando documentos fiscais pertinentes, podendo ainda sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento que nao esteja de

acordo com os termos contratuais.

3.3.3 Especificar e estabelecer normas e diretrizes para a execugao dos
servigos, definindo as prioridades, regras, bem como os prazos e etapas
para cumprimento das obrigac¢des, fornecendo a contratada, em tempo
habil, as informagdes necessarias e relevantes a consecugao dos servigos
a serem executados, colocando a disposicao desta as informacgdes

técnicas sobre os servigos executados.

3.3.4 Garantir o pagamento da contratada considerando as regras

estabelecidas neste documento.

3.3.5 Permitir o uso dos bens publicos, identificados no inventario

constante no Termo de Permissao de Uso de Bens Publicos (Anexo V).

3.3.6 Inventariar e apurar a condicido de uso e estado de conservacao
para atualizacdo da lista de bens constante no Termo de Permissao de
Uso de Bens Publicos Méveis (Anexo V).

3.3.7 Analisar, sempre que necessario e, no minimo trimestralmente, a

capacidade e as condi¢des de prestacdo de servicos comprovadas por
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ocasido da selegao da contratada, para verificar se ela ainda dispbe de

suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual,

emitindo relatério de capacidade e condi¢gdes de prestagao de servicgo.

3.3.8 Notificar, por escrito, a contratada das irregularidades e/ou

problemas no desenvolvimento dos servigos, fixando-se prazo para a sua

correcao, devendo prestar os esclarecimentos sobre as circunstancias em

que foram observadas tais falhas na prestacao.

3.3.9 Penalizar a contratada no caso de irregularidade e/ou

descumprimento das obrigagdes assumidas, caso nao seja suprida no

prazo estipulado, de acordo com a legislagdo municipal.

3.3.10 Ressarcir a contratada pelas despesas, encargos financeiros e

prejuizos decorrentes de atraso ou transferéncia incompleta dos

repasses.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART 13°, § 1°, INCISO IV)

4.1 Conforme estabelece a Lei Municipal n® 5.739/2017:

4.1.1 A transferéncia do servigo objeto dos autos a Organizacao Social,

sem fins lucrativos, devera ocorrer mediante contrato de gestdo, apés

prévia manifestacdo da Secretaria Municipal da area correspondente (art.

3° e 4°).

4.1.2 A Entidade devera se submeter a procedimento municipal de

qualificagdo como Organizagdo Social em sua area de atuacgao, até a

assinatura do contrato de gestao.

4.1.3 A ratificacdo da escolha pelo Ordenador de Despesas fica

condicionada a apresentacéo da Portaria de Qualificacdo da Entidade em

ambito municipal, na forma exigida no Decreto Municipal n°® 116/2017.
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4.2 Conforme estabelece o Decreto Municipal n® 116/2017, as Organizagdes
Sociais deverao apresentar para fins de habilitagdo no certame licitatorio (art. 4°,
incisos V e VIIl), além das documentacbes para habilitacdo juridica e
regularidade fiscal e trabalhista:

4.2.1 Qualificagao Técnica: Comprovacgéao de experiéncia da Entidade de,
no minimo, dois anos, em atividade propria, mediante a apresentagao dos

seguintes documentos:

4.21.1 Instrumentos juridicos de parcerias celebrados
anteriormente com o Poder Publico ou com particular,
acompanhado dos respectivos comprovantes de pagamento,

quando o caso.

4.2.1.2 Descricdo detalhada das atividades/projetos/programas

realizados pela Entidade, em parceria ou ndo com o Poder Publico.
4.2.1.3 Qualquer outro documento idoneo.

4.2.2 Qualificagdo Econdmico-financeira: Balango Patrimonial e
Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, na forma da Lei, ja
exigiveis, certificados por contabilista registrado no Conselho Regional de
Contabilidade competente, contendo, Termo de Abertura, Encerramento e

registro no érgdo competente.

5 — MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA
DEFINIGAO DE COMO O CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS
RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INIiCIO ATE O SEU
ENCERRAMENTO (ART 13°, § 1°, INCISO V)

5.1 A execucgao do objeto ocorrera por meio de Contrato de Gestao firmado com

entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao
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Social de Saude (OSS) no ambito do Municipio de Cariacica/ES, assumindo o
gerenciamento, a operacionalizagao e a execugao integral das agdes e servigos
de saude do Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero — “PA do
Trevo”, em regime ininterrupto (24h), observadas as diretrizes assistenciais,
administrativas e de governancga definidas neste Termo de Referéncia, no Estudo

Técnico Preliminar e na legislagao municipal aplicavel.

5.2 A contratada devera apresentar, previamente ao inicio efetivo da operacao,
plano de Implantagdo e Transicdo, contendo responsaveis e plano de acgao,
assegurando que a assungao dos servigos ocorra sem risco de descontinuidade,

especialmente em razdo da existéncia de contrato emergencial vigente.
5.3 A transicao devera contemplar, no minimo:

5.3.1 Mobilizacdo de equipes assistenciais e de apoio com escalas

completas;

5.3.2 Validacdo de protocolos e rotinas assistenciais, especialmente

acolhimento e classificacao de risco;

5.3.3 Verificacdo de infraestrutura e funcionamento de equipamentos

criticos;
5.3.4 Organizacao de estoques minimos de insumos e medicamentos;

5.3.5 Definicdo de fluxos com regulagdo, SAMU 192, Atengao Primaria e

rede hospitalar; e
5.3.6 Plano de contingéncia para falhas operacionais.

5.4 O inicio da execucéao assistencial ndo podera sofrer interrupgdo em nenhuma
hipétese, devendo a contratada garantir cobertura de equipes e funcionamento
de todos os servigos essenciais desde o primeiro dia de vigéncia, inclusive em

finais de semana e feriados.
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5.5 A contratada e a contratante se reunirdo para elaboragdo do plano de
transicao e definicdo de data para inicio da execugao dos servigos, apos a devida

assinatura e emissao da Ordem de Servico.

5.6 As demais regras para execug¢ao do objeto estdo definidas neste documento

ou no ETP que compbe a presente contratagao.

6 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A
EXECUCAO DO OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO
ORGAO (ART 13°, § 1°, INCISO Vi)

6.1 O acompanhamento, avaliacao e fiscalizagcao do Contrato de Gestéao é de
competéncia da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo — COMAF,
instituida pela Lei Municipal n°® 6651/2024 e alterada pela Lei Municipal n°
6731/2025.

6.2 A fiscalizacao pela COMAF devera observar o previsto na Lei Municipal n°
6.651/2024, cabendo o acompanhamento dos gastos, prestagcdo de contas e
avaliacdo quanto ao atingimento das metas quantitativas e qualitativas do

contrato de gestdo, bem como as obrigagdes.

6.3 Com o objetivo de manter o acompanhamento in loco da prestagdo do
servico, a SEMUS podera manter prepostos dentro do PA do Trevo, durante 24

(vinte e quatro) horas, todos os dias da semana.

6.4 A COMAF podera realizar visitas in loco, sem prévio aviso, visando acentuar
o processo fiscalizatério, assim como para apurar possiveis denuncias feitas por

qualquer canal de comunicag¢ao da Prefeitura Municipal de Cariacica.
6.5 A gestao do respectivo contrato se dara da seguinte forma:

Gestor
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Nome:

Cargo:

Guilherme Hecher de Vargas.

Subsecretario de Gestao Administrativa.

Matricula: 119.895.

E-mail

: quilherme.vargas@cariacica.es.qgov.br

Telefone: (27) 3354-5937.

Fiscal

Membros designados para participarem da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagcdo — COMAF.

Vii)

7 — CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (ART 13°, § 1°, INCISO

7.1 Sistema de Repasse dos Recursos:

7.1.1 Os recursos transferidos pela contratante a contratada serao
mantidos por esta em contas especialmente abertas para a execucéo do
Contrato de Gestédo, em instituicdo financeira oficial, e os respectivos
saldos serao obrigatoriamente aplicados para atendimento das metas e

objetivos desta contratagao.

7.1.2 A contratada devera adotar CNPJ filial especifico para movimentar
os recursos financeiros transferidos pela contratante para a execugao do
objeto do presente Contrato de Gestdo, com o objetivo de ndo confundir
0s recursos proprios da instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de
financiamento, com os recursos repassados pela contratante para custeio

das atividades objeto deste contrato.

7.1.3 Visando a eficiéncia da gestdo dos valores pela contratada e

fiscalizagdo pela contratante, deverao ser abertas 3 (trés) contas, sendo:

7.1.3.1 Conta destinada investimento.
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7.1.3.2 Conta destinada aos valores de provisionamentos.
7.1.3.3 Conta geral de custeio.

7.1.4 Fica ressalvada a possibilidade de a contratante solicitar a criagao
de outras contas visando a destinacao especifica de repasses, com vista

a facilitar o controle financeiro e a prestagao de contas da contratada.

7.1.5 A contratada deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e

despesa, de modo a evitar déficit orcamentario ou financeiro.

7.2 Conta de Investimento:

7.2.1 A verba destinada a realizacdo de investimentos indispensaveis a
adequada prestacdo do servigco, tais como aquisicdo de mobiliario,
equipamentos, materiais permanentes e de informatica, bem como a

execucgao de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagées.

7.2.2 Os recursos serao depositados em conta vinculada, de titularidade
e movimentagao exclusiva da contratante, de acordo com sua capacidade
orcamentaria, permanecendo bloqueada para movimentacdes estranhas
as finalidades previstas neste instrumento, sendo vedada sua utilizacao
para despesas ordinarias ja contempladas na remuneragao contratual, em
custeio rotineiro previsivel, ou para quaisquer finalidades alheias ao objeto

e as obrigagdes pactuadas.

7.2.3 A utilizacdo dos recursos dependera de requerimento formal da
contratada, instruido com justificativa técnica e administrativa que
demonstre a necessidade, a urgéncia (quando aplicavel) e a vinculagao
direta ao objeto, acompanhado da planilha de composigao de custos, dos
respectivos comprovantes e da documentacdo pertinente ao tipo de
despesa, devendo a liberagao ocorrer somente apos analise e aprovacgao
pela area técnica competente da contratante. Sempre que houver

possibilidade de pesquisa de mercado, sera obrigatéria a apresentagao
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de, no minimo, 3 (trés) orcamentos, admitindo-se, em situagbes de
urgéncia devidamente motivadas e comprovadas, a flexibilizagdo desse
requisito exclusivamente na medida necessaria para resguardar a
continuidade do servigo, sem prejuizo da posterior instrugédo

complementar e da devida justificativa de precos.

7.2.3.1 A contratante podera indicar a forma de utilizacdo dos
recursos aportados na conta, na forma que entender mais
adequada, desde que haja motivagdo expressa, documentagao
comprobatéria e nexo direto com a destinacdo da conta,
permanecendo vedada a aplicacdo em despesas estranhas ao
objeto, em custeio ordinario ja contemplado na remuneragao
contratual ou em finalidades diversas das previstas neste

documento.

7.2.3.2 Permanecem vedadas aplicacdes em despesas estranhas
ao objeto, em custeio ordinario ja contemplado na remuneragao
contratual ou em finalidades diversas das previstas neste

instrumento.

7.2.4 O montante a ser empenhado para fins de aporte a conta em
questdo sera definido pela contratante, observadas as necessidades
efetivas para assegurar o adequado funcionamento da unidade, a
estimativa de demandas extraordinarias e a sua
disponibilidade/capacidade orgamentaria, destinando-se exclusivamente
as finalidades previstas neste item e as condigbes de autorizagao,
controle, fiscalizacdo e prestacdo de contas estabelecidas neste

documento e em procedimentos internos da contratante.

7.2.4.1 Os aportes financeiros na conta especifica serdo realizados
conforme programacao definida pela contratante, podendo ocorrer
de forma parcelada e periédica, em cronograma compativel com as

necessidades de execucido e com a disponibilidade orgamentaria,
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mantendo-se, em qualquer hipdtese, o registro e o
acompanhamento sistematico dos aportes, saldos, movimentacgdes
autorizadas, documentos comprobatérios e resultados alcancados

com a aplicagao dos recursos.

7.2.5 Para fins de investimento, os bens e materiais permanentes
adquiridos com recursos da conta integrardo, de forma definitiva, o
patriménio do Municipio, nos termos da Lei Municipal n° 5.739/2017,
devendo ser formalmente incorporados e identificados conforme os
procedimentos patrimoniais vigentes, vedada a destinacdo diversa da

finalidade publica.

7.2.6 A gestao, o controle e a fiscalizagcdo da aplicacdo dos recursos
observardo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, sendo facultado a contratante estabelecer rotinas
complementares de governanga, relatorios periddicos, conciliagdes,
auditoria e demais instrumentos de controle que se mostrem necessarios
para assegurar a adequada utilizagcao da Conta de Reserva Técnica de

Contingéncias do PA do Trevo.
7.3 Provisionamento:

7.3.1 A contratante efetuara, por ocasido dos pagamentos mensais, o
provisionamento de valores destinados a formacao de reserva financeira
especifica para assegurar o adimplemento integral das obrigacdes
trabalhistas e de seus respectivos encargos decorrentes da execugao

contratual, especialmente aquelas de natureza anual ou eventual.

7.3.2 Essa reserva tera como finalidade garantir, no tempo oportuno, o
pagamento de férias e do tergo constitucional, 13° (décimo terceiro)
salario, bem como de verbas rescisérias em caso de desligamentos,
compreendendo, entre outras, aviso prévio, multa do FGTS e demais

parcelas rescisorias legalmente devidas, além dos encargos incidentes.
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7.3.3 O provisionamento sera realizado de forma proporcional e
sistematica, com base na folha e nos custos efetivamente apurados,
funcionando como mecanismo de seguranga financeira para evitar
descontinuidade do servigo e mitigar riscos de inadimplemento trabalhista,
permanecendo sua utilizagdo condicionada a comprovacgao e a finalidade

estritamente vinculada as obrigagbes acima descritas.

7.3.4 Os valores para fins de provisionamento serao informados pela
contratada, com base na folha de pagamento mensal e depositados na
conta vinculada de titularidade e movimentacéo exclusiva da contratante,
bloqueada para movimentagdo que ndo seja inerente as obrigagoes

descritas neste documento.

7.3.5 O valor pago na forma do item 7.3.1 deixara de compor o valor

mensal a ser pago diretamente a contratada.

7.3.6 A contratada devera apresentar a contratante, trimestralmente ou
quando solicitada, demonstrativo de estudo de desmobilizagdo do
contrato a fim de comprovar a suficiéncia do saldo existente na conta

vinculada.

7.3.7 Caso sejam detectadas insuficiéncias na conta vinculada em
decorréncia de fatos supervenientes, e cujos valores ndo tenham
integralizado originalmente o provisionamento, podera a contratante
efetuar a complementacgao do saldo apds a entrega do demonstrativo de

que trata este item.

7.3.8 A complementagao prevista no item anterior fica condicionada a
comprovacao do fato gerador pela contratada e aceite pela contratante.

7.3.9 E vedado o aproveitamento de pessoal contratado por CNPJ diverso
daquele criado para a execugao do objeto do Contrato de Gestao, bem
como a transferéncia de empregado, para trabalhar no Contrato de
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Gestao, seja pela Matriz, seja pela Filial, sob pena de aplicagdo das

sangdes previstas e na legislagao Vigente.

7.3.10 Extinto o contrato e quitados todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, bem como as rescisdes
dos contratos de trabalho dos empregados alocados, eventual saldo

remanescente na conta vinculada sera revertido em favor da contratante.
7.4 Dos custos ndo renovaveis:

7.4.1 Serao considerados como custos ndo renovaveis aqueles custos
pagos ou amortizados no primeiro ano de contrato e que, em caso de
prorrogagao contratual, ndo voltam a incidir sobre a planilha de precgos,
sendo paga apenas a diferengca sofrida pela majoragdo dos custos
observados no corrente exercicio visando a mantenga do seu equilibrio

econdmico-financeiro.

7.4.2 Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, os custos ndo renovaveis
deverao ser eliminados ou amortizados, conforme o caso, como condi¢cao

para renovagao.

7.4.3 Serao considerados como custos ndo renovaveis os valores pagos
a titulo de provisionamento, tais quais os referentes ao aviso prévio
trabalhado, aviso prévio indenizado, FGTS sobre o aviso prévio e reflexos
do aviso prévio indenizado, bem como outros itens da planilha de pregos

indicados pela contratante.
7.5 Da forma de pagamento:

7.5.1 O valor mensal do contrato sera pago a contratada da seguinte

forma:
7.5.1.1 90% (noventa por cento) se refere a parte fixa.

7.5.1.2 10% (dez por cento) se refere a parte variavel, vinculada a
avaliacao dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragao.
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7.5.2 A avaliagdo da parte variavel sera realizada trimestralmente,

podendo gerar um ajuste financeiro nos meses subsequentes,

dependendo do percentual de alcance dos indicadores.

7.5.3 O valor previsto para fins de provisionamento se insere no valor de

custeio da contratagdo, e devera ser informado na proposta de pregos

desta contratac&o (Anexo IlI).

7.6 Cronograma de Desembolso:

7.6.1

De forma excepcional, fica estabelecida a antecipacdo do

pagamento da primeira parcela do contrato de gestao visando assegurar

a prestacao ininterrupta do servico assistencial objeto deste instrumento,

com fulcro na alinea “a” do inciso Il do art. 1° c.c. art. 3° da Lei Federal n°

14.065/2020.

7.6.2 A medida se justifica no fato de a atual gestdo do Pronto Atendimento

Monsenhor Rémulo Balestrero — “PA do TREVO” ocorrer mediante

Contrato de Gestdo Emergencial, logo, de cunho transitério, o que

ensejara a contratada o inicio imediato da prestagao do servigo, apos o

recebimento da ordem de servico pela Secretaria de Saude.

7.6.3 Fica estabelecido um periodo de transicdo de até 30 (dias) caso a

Entidade julgue necessario.

7.7 Da Prestacéo de Contas:

7.7.1 A Entidade devera encaminhar mensalmente, até o dia 10 (dez) de

cada més, toda a documentacao informativa das atividades assistenciais

e financeiras realizadas pelo Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo

Balestrero — “PA do TREVO” para o adequado acompanhamento,

avaliagao e fiscalizagdo do Contrato de Gestao.

7.7.2 As informacgdes assistenciais e financeiras serdo encaminhadas em

meio eletrénico a partir dos dados registrados no sistema eletrénico no
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‘PA do TREVO”, sendo que a atividade assistencial informada sera

comprovada pelo registro no Sistema DATASUS Sistema de Informagao

Hospitalar (SIH) e Sistema de Informac&o Ambulatorial (SIA).

7.7.3 As informagcdes mensais relativas a producédo assistencial,

indicadores de qualidade, movimentagdo de recursos econémicos e

financeiros e dados do Sistema de Custos, serdo encaminhadas através

de ferramenta de sistema de informagdo que garanta a prestagdo de

contas de forma eletronica, objetivando transparéncia, efetividade,

eficiéncia, publicidade e controle.

7.7.4 A prestagcdo de contas sera realizada por meio do envio de

documentos em formato PDF-A e pesquisaveis, separados de acordo com

os itens da planilha de precos da contratacéo.

7.7.5 O Sistema de Informacgao eletrénico a ser utilizado pela Entidade

contratada emitira os relatorios e planilhas necessarias a avaliagcao

mensal das atividades desenvolvidas no Pronto Atendimento Monsenhor

Roémulo Balestrero — “PA do TREVO” e estabelecera, através de niveis de

acesso previamente definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali

registrados.

7.7.6 O relatério mensal de prestacdo de contas devera conter:

7.7.6.1 Demonstrativo das despesas relativas ao contrato,
acompanhado das respectivas notas fiscais, emitidas em nome da
filial e contendo a identificagdo do numero do contrato de gestao,

bem como dos relatérios de execugao dos servigos;

7.7.6.2 Demonstrativo de folha de pagamento, com informagdes
detalhadas de todo o pessoal contratado para execugao do objeto,
tais como, CPF, cargo, forma de contratacao, carga horaria, CNES,

salario, beneficios, encargos previdenciarios e valores relativos ao
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provisionamento referente ao pagamento de férias, 13° salario e

verbas rescisorias.

7.7.6.3 Informacdes detalhadas de todos os contratos de servigo
terceirizados, com a listagem dos meédicos, e seus respectivos
CRMs, e demais contratados que atuaram no PA do TREVO no

més de referéncia;

7.7.6.4 Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas - DIRD
Balancete Financeiro, devidamente assinados pelo contador

responsavel pela organizagéo social;

7.7.6.5 Extrato bancario completo e detalhado de todas as contas

financeiras atreladas ao contrato;

7.7.6.6 Informacgbes detalhadas de todos os materiais, bens
permanentes adquiridos e servigos prestados com recursos do
Contrato de Gestdo, acompanhada do termo de recebimento

definitivo do responsavel,

7.7.6.7 Relatério de Satisfacdo do Usuario, contendo as demandas
acolhidas no periodo e as medidas de melhorias diante das

solicitagdes, reclamagdes, denuncias e sugestoes;

7.7.6.8 Relatorios das Comissées de Etica Médica, de Etica em
Enfermagem, de Revisédo de Prontuario, de Controle de Infeccdo e

de Revisao de Obito;

7.7.6.9 Relatorio das capacitacdes realizadas, informando tema,
ministrante, carga horaria e lista de frequéncia devidamente

assinada, quando couber;

7.7.6.10 Termos de rescisdao contratual firmados no periodo e
correspondente termo de quitacdo das verbas rescisérias e

recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
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acompanhado do relatério e Guia de Recolhimento Rescisorio do

FGTS - GRRF ou outra que vier a substitui-lo;

7.7.6.11 Relatério com a quantidade de horas extras realizadas no

més de todos os colaboradores;

7.7.6.12 Comprovacao de vantajosidade financeira ou técnica em
relacdo aos contratos firmados e suas alteragdes e comprovacao
de adogado dos procedimentos e regras do Regulamento de
contratagdo de obras, servigcos, aquisicbes e recursos humanos,

conforme exigéncia do item 5.1.1.3.8;

7.7.6.13 Relagao dos bens méveis cedidos pelo Poder Publico no
periodo, com permisséo de uso para as finalidades do Contrato de
Gestao, especificando forma e razado, inclusive das eventuais
substituicbes dos respectivos bens, na primeira prestacdo de

contas;

7.7.6.14 A Entidade devera encaminhar trimestralmente relagao

patrimonial atualizada.

7.7.6.15 Relagdo nominal dos Responsaveis Técnicos vinculados
a execugado do contrato de gestdo, contendo: nome completo,
funcao, numero de registro no conselho de classe, carga horaria,

vinculo contratual e periodo de atuagao;

7.7.6.16 Relagdo mensal de movimentacdo de pessoal vinculada
ao contrato de gestdo, contendo os funcionarios admitidos,
desligados, em gozo de férias e afastados, com a indicagcdo do

periodo e motivo do afastamento, quando aplicavel,

7.7.6.17 Controle de frequéncia dos colaboradores (folha de ponto),
preferencialmente eletrénico, contendo os registros de entrada,

saida e intervalos, devidamente validados pela chefia imediata.
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7.7.7 Apresentar declaracdo informando os nomes dos membros do
Conselho de Administragcdo da Organizagao Social, os 6rgaos que
representam, os periodos de atuacdo e as remuneracdes, na primeira

prestacédo de contas e sempre que ocorrerem alteragoes.

7.7.8 Apresentar plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados,

na primeira prestacao de contas e sempre que ocorrerem alteragdes.

7.7.9 Apresentar relacdo dos contratos, convénios e respectivos
aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos publicos
administrados pela Organizagdo Social para os fins estabelecidos no
Contrato de Gestdo, contendo: tipo € numero do ajuste, nome do
contratado ou conveniado, data, objeto, vigéncia, valor e condi¢cbes de

pagamento.

7.7.10 Devera ser apresentada por ocasiao da prestacdo de contas a
Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e

demonstragdes contabeis.

7.7.11 Cabera a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo — COMAF,
promover o acompanhamento e analise da prestacao de contas para fins

de repasse dos valores a Entidade Contratada.

7.7.12 A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao — COMAF, podera
requerer a Entidade, a qualquer momento, a apresentacdao de
informacdes complementares e o detalhamento de topicos e informagdes

constantes nos relatérios e prestagcdes de contas.

7.7.13 A analise da prestagdo de contas mensal sera realizada no més
subsequente a prestacdo de servico, considerando o volume e
complexidade da documentagéao, reservando-se a COMAF o direito de
sugerir ao Ordenador de Despesas a glosa de eventuais valores, nos

limites das inconsisténcias encontradas.
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7.8 Do pagamento:

7.8.1 As parcelas mensais serdo pagas até o dia 10 (dez) de cada més,

sendo condicionado o pagamento a apresentagdo da Prestacdo de

Contas do més anterior.

7.8.2 Caso a data estabelecida anteriormente coincida com sabado,

domingo, feriado ou ponto facultativo, as execugbdes dos pagamentos

serao efetuadas no primeiro dia util imediatamente posterior ao dia

definido.

7.8.3 Para fins de pagamento, a contratante promovera a verificagdo da

manutencgao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, razéo pela qual

o relatério mensal devera vir acompanhado das certiddes exigidas no

certame licitatério da contratagéo.

7.8.4 As pessoas juridicas amparadas por isen¢ao, nao incidéncia ou

aliquota zero do IR devem informar essa condi¢cdo nos documentos

fiscais, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se néo o fizerem,

sujeitarem-se a retencao do IR sobre o valor total do documento fiscal, no

percentual total correspondente a natureza do bem ou servigo, conforme
previsto no § 3° do Decreto n® 137/2023.

7.8.5 No caso de controvérsia sobre a execugdao do objeto, quanto a

dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.

143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para

emissao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao

do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.8.6 Das notas fiscais/faturas devera constar o n° da agéncia bancaria, o

banco, e numero de conta da contratada, n° do processo e do contrato.

7.8.7 Para emissao de nota fiscal deverao ser considerados os seguintes

dados:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Engenheiro José Himério, n. 11, Campo Grande
CEP 29146-460

CNPJ/MF: 13.917.136/0001-02

IE: Isento

7.8.8 Ocorrendo erros nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a

contratada para correcao.

7.8.9 Ocorrendo atraso no pagamento e desde que ndo tenha sido a
contratada quem lhe deu causa, podera, a requerimento desta, ser Ihe

compensada a mora por meio da aplicagao da seguinte férmula:

EM=IXNXVP
Onde:
EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = valor da parcela a ser paga;

| =0,0001644 (indice de compensacao financeira por dia de atraso, assim
apurado | = [(6/100)/365].

7.8.10 Apds analise da Nota Fiscal/Fatura, caso a contratante verifique a
necessidade de providéncias e ajustes complementares nas informacdes
e documentos por parte da contratada, o decurso do prazo de pagamento
sera suspenso, reiniciando-se sua contagem a partir da data em que a
contratada atender as solicitagdes da contratante, sem que isso gere
direito a atualizagado financeira no valor a ser pago pela prestagao dos

servigos.

7.8.11 Caso haja atraso no pagamento da Nota Fiscal/Fatura, por culpa
da contratada, sera deduzido do valor a ser pago pela contratante,

eventuais juros, multas e correcdo monetaria dos encargos
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previdenciarios (INSS) retidos na Nota Fiscal/Fatura, aplicados quando do

pagamento apos a data de vencimento obrigatorio.
7.9 Do Relatério circunstanciado da execug¢ao do contrato:

7.9.1 A contratada devera apresentar, apos o término de cada exercicio
financeiro ou apds a rescisao do contrato, relatério circunstanciado da
execugao do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da

prestacédo de contas correspondente.

8 — FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (ART 13°, § 1°,
INCISO Vi)

8.1 A selecédo do fornecedor ocorrera mediante a realizagdo de Chamamento
Publico, conforme art. 5° da Lei Municipal n. 5739/2017, adotando-se o critério

de julgamento técnica e preco.

8.2 A analise técnica sera realizada a partir dos planos de trabalhos
apresentados pelas Entidades, que deverao obedecer aos parametros

estabelecidos no Anexo Il deste documento para fins de pontuacao.

8.3 A analise de precos sera realizada a partir das propostas de preco
apresentadas pelas Entidades, conforme modelo previsto no Anexo Ill deste
documento, e observarao os parametros estabelecidos no Anexo Il para fins de

pontuacgao.

8.4 O julgamento e avaliacao final das propostas levara em consideragao os

seguintes critérios e procedimentos:

8.4.1 No julgamento da PROPOSTA TECNICA para definicdo da nota
Técnica (NT), de acordo com os parametros previstos no Anexo Il, sera

considerado o somatério dos resultados obtidos por cada fator de
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avaliagao (valor do ponto alcancgado), divididos por 03 (trés), conforme

férmula a seguir:

PT=F1+ F2 + F3 = Resultado Final.
Sendo:

F1 = Critério Atividade.

F2 = Critério Qualidade.

F3 = Critério Técnica.

8.5 O Julgamento sera definido através do resultado da apuracgéo obtida na Nota
da Proposta Técnica (NPT). A pontuacao final da proposta sera calculada através

da aplicagéo da seguinte formula: (NPT x 0,70).

8.6 No julgamento da PROPOSTA DE PRECOS para a definicdo da Nota de
Preco (NPF) serao avaliados os Precos Propostos pelos participantes do
certame. As pontuagcées maximas atribuidas a PROPOSTAS FINANCEIRA sao
de 100 (cem) pontos com peso de 30% da nota total. A pontuacéo final da

proposta sera calculada através da aplicagdo da seguinte férmula: (NPF x 0,30).

8.7 A avaliacao final dos planos de trabalho para fins de classificacao far-se-a
pela média ponderada dos indices Técnicos dos Planos e das Notas de Preco,

mediante a aplicagdo da seguinte formula com os respectivos pesos:
NOTA PROPOSTA TECNICA: PESO = 0,70
NOTA DE PRECOS: PESO = 0,30
Sendo: PF: (NPT X 0,70) + (NPF X 0,30)
Onde:
NPT: NOTA DA PROPOSTA TECNICA.

NPF: NOTA DA PROPOSTA FINANCEIRA.
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PF: PONTUAGAO FINAL.

8.8 Havendo empate entre duas ou mais propostas, a CESCOS decidira, pela
ordem, a entidade participante que obtiver uma maior pontuacdo na somatoria
dos critérios denominados “Critério Técnico” e “Critério Atividade”, ambos

previstos no Anexo VIII deste documento.

8.9 Permanecendo o empate, sera declarada vencedora a entidade que ofertar

o0 menor valor global pelo servigo proposto.

8.10 Na eventual permanéncia de empate, sera declarado vencedor a entidade

que apresentar o maior indice Técnico do Plano, conforme item 8.4.1.

9 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO, ACOMPANHADAS,
QUANDO COUBER, DOS PREGOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO
SUPORTE, COM OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENGAO
DOS PREGOS E PARA OS RESPECTIVOS CALCULOS, QUE DEVEM
CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO (ART 13°, § 1°,
INCISO IX)

9.1 Apds a devida apuracao de precos, o valor médio estimado da presente

licitacdo segue detalhado abaixo:

- VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
MENSAL
GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGCAO E
EXECUCAO DAS ACOES E .
1 . MES 12 R$ 4.578.351,70
SERVICOS DE SAUDE, INCLUINDO
EQUIPAMENTOS E
MEDICAMENTOS, DA UNIDADE DE
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PRONTO ATENDIMENTO
MONSENHOR ROMULO NEVES
BALESTRERO - “PA DO TREVO’
LOCALIZADA NA RODOVIA
GOVERNADOR JOSE HENRIQUE
SETE, 240 —ALTO LAGE, CARIACICA
- ES, 29.156-560

VALOR GLOBAL ESTIMADO DA LICITACAO
R$ 54.940.220,36 (cinquenta e quatro milhées, novecentos e quarenta mil, duzentos e vinte

reais e trinta e seis centavos)

10 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (ART 13°, § 1°, INCISO X)

10.1 A despesa com a futura contratacdo correra a conta das dotacdes

orcamentarias:

Unidade Administrativa Requisitante: 401.001.000.000.000, Classif. Funcional:
103020003 20019, Vinculo: 1.500.0015.1002, Dotacéo 2026 — 171, Elemento da
Despesa 33508500.

11 - ESPECIFICACAO DO PRODUTO, PREFERENCIALMENTE
CONFORME CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZAGAO,
OBSERVADOS OS REQUISITOS DE QUALIDADE, RENDIMENTO,
COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E SEGURANGA (ART 13°, § 1°,
INCISO XI)

11.1 Conforme o catalogo eletrénico municipal, o objeto da contratagcdo é
especificado sob o codigo: 2.35.70.0007-9.
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11.2

Os servigos a serem ofertados na Unidade de Pronto Atendimento de

Monsenhor Romulo Neves Balestrero - “PA do TREVO” deverao observar, além

das regras ja definidas anteriormentes, as seguintes diretrizes:

11.2.1 Atencdo a saude no contexto da Urgéncia e Emergéncia,
observando a sistematica aplicada no Sistema Municipal de Saude do

Municipio de Cariacica — ES.

11.2.2 Gerenciamento das acgdes e servicos de saude, incluindo o
desenvolvimento de linhas de trabalho que permitam avangar no
desenvolvimento organizacional, na integralidade da assisténcia e do
acesso universal da populagdo aos servicos e agdes de saude das
Urgéncias e Emergéncias e cumprimento de Indicadores de Desempenho

especificos do Pronto Atendimento.

11.2.3 Atendimento de urgéncia 24 (vinte e quatro) horas por dia,
ininterruptamente, considerados como tais os atendimentos néo
programados e que, apds estabilizacdo das condi¢gdes clinicas,
referenciara pacientes para a internacao em unidades hospitalares por
meio da Central de Regulacdo de Vagas da Secretaria de Estado de

Salde.

11.2.4 Disponibilizagdo, diaria, dos profissionais relacionados no
dimensionamento de pessoal médico baseado na Portaria n°® 2048/2002
do Ministério da Saude e dimensionamento de enfermagem — resolugao

COFEN n° 543/2017.

11.2.5 Atendimento dos casos de baixa e média gravidade, sendo que
para os casos de maior gravidade cabera ao PA a ado¢do de medidas
necessarias a estabilizacdo do paciente e encaminhamento dele aos
hospitais de referéncia, de acordo com pactuagao da Rede de Urgéncia e

Emergéncia do Estado.
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11.2.6 Atendimento de urgéncia e emergéncia ao usuario segundo
protocolo de Acolhimento com Classificagéo de Risco nas areas de Clinica
Médica, Pediatria e Odontologia, respeitando os tempos e de acordo com
a padronizagao (Protocolo de Manchester ou orientagbes da contratante)

preferencialmente o protocolo de amplo uso e ja consolidado e certificado.
11.2.7 Servigos Odontologicos de Urgéncia.
11.2.8 Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico — SADT Interno.

11.2.8.1 Entende-se por SADT Interno a disponibilizagcdo de
exames e agdes de apoio diagndstico e terapéutico a usuarios
atendidos na Unidade de Pronto Atendimento de Monsenhor
Rémulo Neves Balestrero - “PAdo TREVO”, que incluem no minimo

0s seguintes procedimentos:
11.2.8.1.1 Exames de analises clinicas de urgéncia.
11.2.8.1.2 Eletrocardiograma.

11.2.8.1.3 Exames de imagem - Raio X (médico e

odontoldgico).
11.2.8.1.4 Suturas e Curativos.
11.2.8.1.5 Inalacédo e aplicagdo de medicamentos.

11.2.8.1.6 Outros conforme definido em conduta médica,

respeitando o perfil do Pronto Atendimento.

11.2.9 Remogao INTER-HOSPITALAR deve ser realizado em Ambulancia
tipo “B” (de Suporte Basico, conforme preconiza a Portaria n°® 2.048 do
MS), devidamente equipada e tripulada (sendo vedada a utilizagdo de
membro técnico da equipe assistencial da unidade para efetivacao de
traslado), as expensas da contratada, salvo a remogédo dos pacientes

graves, com instabilidade hemodindmica e respiratoria, esses seréo
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transferidos em Ambulancia de Suporte Avangado (USA), sendo de
competéncia do Estado. Os transportes intermunicipais e interestaduais

superiores a 50 km seguirdo o termo de pactuacao estadual.

11.3 Atendimento aos usuarios:

11.3.1 Serdo considerados atendimentos aos usuarios aqueles nao
programados que sejam dispensados pela Unidade de Pronto
Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do TREVO” as
pessoas que procurem atendimento, de forma referenciada ou
espontanea, durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias do

ano, conforme o fluxo estabelecido pela contratante.

11.3.1.1 Para efeito da producao contratada/realizada deveréao ser
informados todos os atendimentos realizados em sistema de

informacao devidamente certificado.

11.3.2 O atendimento devera ser resolutivo e qualificado aos pacientes
acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza clinica
adultos e pediatras, com ou sem risco potencial ou iminente de vida, como
também o primeiro atendimento aos casos de natureza cirurgica e de
trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagédo
diagndstica inicial, definindo, em todos os casos, a necessidade ou nao,

de encaminhamento a servigos hospitalares de maior complexidade.

11.3.3 O Pronto Atendimento possui leitos de observagao (para 24 horas),
porém com a caréncia de leitos de enfermaria no SUS, em muitos casos,
podera tornar-se necessaria a permanéncia do paciente por um periodo
superior a 24 horas, devendo a contratada manter o atendimento nos

casos que a permanéncia exceder esse periodo.

11.3.4 Se, em consequéncia do atendimento de urgéncia/emergéncia, o
usuario for colocado em regime de “observagao” (leitos de observagao),

por um periodo menor que 24 (vinte e quatro) horas, somente sera
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informado o atendimento da urgéncia/emergéncia propriamente dito, ndo

gerando nenhum registro de permanéncia no sistema de informagao

adotado.

11.3.5 No periodo de observagao, devem estar incluidos:

11.3.5.1 Estabilizacdo das possiveis complicagcdes que possam

ocofrrer.

11.3.5.2 Tratamento farmacoterapéutico necessario, de acordo
com a padronizagdo da Unidade, RENAME, REMUME (Portaria
SEMUS 019/2019 e atualizagbes/substituicdes, listagem do SUS —
Sistema Unico de Saude, e outros que forem instituidos conforme

protocolos municipais.

11.3.5.3 Cuidados e procedimentos assistenciais necessarios ao

paciente.

11.3.5.4 Assisténcia nutricional necessaria com fornecimento de
alimentos ou refeicbes para pacientes e acompanhantes quando
se fizer necessario, ou seja, pacientes que estiverem em

observacao.

11.3.5.5 Direito a acompanhante durante o periodo da observacao,
conforme regras estabelecidas devido as condigdes especiais do
usuario, sendo que o acompanhante tera direito a acomodacdes

adequadas e as principais refeigdes, garantidas pela contratada.

11.3.6 O atendimento inicial dos usuarios podera ser monitorado pelo

Nucleo Interno de Regulagdo, a quem cabera regular e gerenciar as

diferentes ofertas de servigos de saude cobertos pelo PAdo TREVO, com

vista a otimizar o acesso aos servigos, a ocupacgao nos leitos, a redugao

do tempo de espera dentre outras atividades de sua atribuicao.

11.4 Recursos Humanos:

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade p. 060

com o identificador 3800330037003700360035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Wy Ly
NN
4 s
05y
(il

SRR

11.4.1 A equipe médica, odontolégica e de enfermagem devera ser

dimensionada e distribuida nas 24 (vinte e quatro) horas do dia em

quantidade suficiente a fim de garantir a resolutividade, economicidade e

0 menor tempo de espera possivel.

11.4.1.1 O atendimento médico das criangas até 15 (quinze) anos,

11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias devera ser realizado,

preferencialmente, por profissionais com formacido em Pediatria,

sendo que os profissionais médicos devem possuir o Registro junto

ao Conselho Regional de Medicina.

11.4.1.2 A escala da equipe de enfermagem obrigatoriamente

devera ser compativel com o dimensionamento definido pelo

Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), legislagcbes vigentes

e suas atualizagdes, bem como todos os outros profissionais da

equipe multiprofissional e seus respectivos conselhos.

11.4.2 A escala podera ser alterada no numero de profissionais para

atender as excepcionalidades no quadro sanitario (dengue, influenza,

coronavirus SARS-CoV-2-Covid-19 e outras) e datas comemorativas,

mediante prévia autorizagdo da contratante, e desde que assegurado a

continuidade dos atendimentos médicos e odontologicos de saude 24

(vinte e quatro) horas por dia.

11.4.3 Todos os dimensionamentos deverao garantir efetividade, eficacia

e eficiéncia nos atendimentos, levando a qualidade no atendimento e

satisfagao do usuario.

11.4.4 Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos e

odontoldgicos deverao ter formagdo em curso de medicina e odontologia

respectivamente, por instituicido reconhecida pelo Ministério da Educacéo,

devendo ainda estar registrados no respectivo conselho de classe.

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.

p. 061
com o identificador 3800330037003700360035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SRR

11.4.5 Os profissionais responsaveis pelos servicos de enfermagem
deverdo ter formagdo em curso de enfermagem, por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educag¢do, devendo ainda estarem
registrados no respectivo conselho de classe, sendo vedada a
contratacdo de Técnicos de Enfermagem como substitutos para a

realizagcao das atividades especificas de Enfermeiro.

11.4.6 Todos os empregados e terceiros contratados pela contratada
deverao portar identificacdo (crachas), registro biométrico de ponto
eletrbnico e estarem devidamente uniformizados quando estiverem no
exercicio de suas fungdes nas dependéncias da Unidade de Pronto

Atendimento Monsenhor R6mulo Neves Balestrero - “PA do TREVO”.

11.4.7 A contratada devera disponibilizar profissional médico
emergencista durante 24 (vinte e quatro) horas todos os dias da semana,

inclusive finais de semana e feriados.

12 — INDICAGAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DAS
REGRAS PARA RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO
FOR O CASO (ART 13°, § 1°, INCISO XiI)

12.1 Os equipamentos, pecgas, insumos, medicamentos e demais produtos
necessarios para o gerenciamento e operacionalizagdo do PA do TREVO

deverao ser entregues na propria unidade de saude.

12.2 A contratada podera, justificadamente, receber os produtos em local
diverso, mediante autorizacdo da contratante, hipétese em que se
responsabilizara por eventuais perdas ou extravios nos materiais e

equipamentos.
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12.3 A entrega dos itens que necessitem, conforme legislagdo e regramento
constante neste documento, de serem patrimoniados, a contratada devera entrar
em contato com a contratante, apds o recebimento dos itens, para realizagcao

dos procedimentos administrativos.

13 — ESPECIFICAGAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO (ART
13°, § 1°, INCISO Xill)

13.1 Para fins de manutencdo, a contratada devera contratar servico de
manutencao corretiva e preventiva de equipamentos médico-hospitalares e de
aparelhos de ar-condicionado, conforme previsdo na planilha de precos da

contratagao.
13.2 Da garantia da proposta:

13.2.1 Para a presente contratagao, sera exigido dos licitantes garantia da

proposta, no percentual de 1% do valor estimado para a contratacao.

13.2.2 A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado da assinatura do contrato ou da data em que for
declarada fracassada a licitagao, ou extinta, de acordo com a modalidade

adotada.

13.2.3 A garantia de proposta podera ser prestada nas modalidades de
que trata 0 § 1° do art. 96 da Lei 14.133/2021.

13.2.4 Implicara execucado do valor integral da garantia de proposta a
recusa em assinar o contrato ou a nao apresentacao dos documentos

exigidos para a contratagao.
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13.2.5 Nao sendo comprovado o recolhimento da correspondente quantia
a titulo de garantia de proposta, na forma do edital, a respectiva licitante

sera desclassificada.

13.3 A exigéncia da presente garantia visa afastar licitantes aventureiros e sem
condi¢cdes de atender aos servigos nos prazos e condi¢des estabelecidos neste
documento, servindo como um filtro que exige uma atuacdo responsavel e

comprometida do licitante.

13.4 O objeto da presente contratacdo € fundamental para o atingimento da
missdo institucional da Prefeitura de Cariacica e fator indispensavel para a
seguranga dos municipes, sendo recomendavel que se utilize de todas as
ferramentas legais para se contratar empresa idbnea e com a expertise

necessaria para a prestacao de um servico eficiéncia e eficaz.

13.5 A adocéao da garantia prevista no art. 58 da Lei 14.133/21, portanto, reforga
a protecao dos interesses da Administragao Publica e contribui a efetividade do
processo licitatorio, reduzindo os riscos de uma licitacdo frustrada ou de um

contrato ndo assinado.

14 — AVALIAGAO DA NECESSIDADE DE INSERIR COMO OBRIGAGAO DO
CONTRATADO A EXECUGAO DE LOGISTICA REVERSA (ART 13°, § 1°,
INCISO XIV)

14.1 Cabera a contratada garantir a disponibilidade dos servicos de retirada e
destinacao de residuos contaminados e comuns, conforme exigido na planilha
de proposta de precos prevista no Anexo lll, bem como a necessidade de

definicao de fluxo unidirecional para residuos de saude.
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15 — FORMAS, CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO, BEM COMO O
CRITERIO DE REAJUSTE, QUANDO FOR O CASO (ART 13°, § 1°, INCISO
XIV):

15.1 O reajustamento do contrato considerara a variagéo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, respeitando o prazo minimo constante

nas legislagdes vigentes.

15.2 As demais informacgdes referentes ao item em questao estdo devidamente

relatadas no item 7 deste documento.

16 — JUSTIFICATIVA A RESPEITO DO NAO PARCELAMENTO DO OBJETO,
SE FOR O CASO (ART 14°, INCISO I)

16.1 Considerando que o objeto destes autos consiste na contratacdo de
Organizagao Social para fornecer solugéo unica e integrada de gerenciamento,
operacionalizacido e execucdo das agdes e servicos de saude no PA do Trevo,
incluindo o provimento de insumos essenciais, a exemplo de equipamentos e
medicamentos, o eventual parcelamento do objeto tende a comprometer a
eficiéncia, a coordenacdo e a continuidade assistencial, ao fragmentar
responsabilidades e dificultar a governanga, o controle e a responsabilizagcao

pelos resultados.

16.2 Assim, sob o ponto de vista técnico e operacional, mostra-se recomendavel
gue uma unica contratada assuma o gerenciamento integral dos servigos, sob
sua inteira responsabilidade, assegurando padronizacao de fluxos, integracao
de processos, maior capacidade de resposta e melhor desempenho na execugao

contratual.
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17 — CRITERIOS DE CONTROLE DA EXECUGAO (ART 14°, INCISO II)

17.1 Os critérios de controle da execucgdo contratual para o presente certame

licitatério levardo em consideragéao aqueles definidos no item 6.

18 — CRITERIOS DE CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE (ART 14°, INCISO Ill)

18.1 Considerando que o valor da presente contratacdo € superior ao
faturamento anual de microempresas e empresas de pequeno porte, hdo sera

permitido a contratagcéo destes.

19 — CRITERIOS DE SUBCONTRATAGAO (ART 14°, INCISO IIl)

19.1 E vedada a subcontratacéo total do objeto deste contrato.

19.2 Sera permitida a subcontratacado parcial da presente contratacdo, desde
que nao se refira aos poderes de gestdo do servico de saude, e mediante

autorizacao da contratante.

19.3 Em qualquer hipotese, permanecera a responsabilidade integral da
contratada pela perfeita execugao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo
e coordenagao das atividades do subcontratado, bem como responder perante
o Poder Publico pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais

correspondentes ao objeto da subcontratagao.

19.4 E vedada a subcontratagéo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao contratante ou com agente
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publico que desempenhe fung¢ao na licitagado ou atue na fiscalizagao ou na gestao
do contrato, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

20 — CRITERIOS DE ALTERAGAO SUBJETIVA (ART 14°, INCISO V)

20.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as
demais clausulas e condi¢gdes da contratagcado, ndo haja prejuizo a execugao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracédo a continuidade da

contratacao.

21 — SANGCOES ADMINISTRATIVAS ESPECIFICAS, CONFORME O CASO
(ART 14°, INCISO VI)

21.1 As sangbes administrativas seguirdo aquelas aplicaveis na legislacéo

pertinente, especialmente aquelas regidas pelo Decreto Municipal n°. 151/2024.

22 - AMARCA E SIMILARIDADE, QUANDO APLICAVEIS (ART 14°, INCISO
Vii)

22.1 Todas as informacgdes referentes as informacdes necessarias do topico em
questao ja foram definidas de forma detalhada em outros pontos do presente

documento, n&o sendo necessario a sua repeticao.
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23 — A PADRONIZAGAO (ART 14°, INCISO VIiI)

23.1 Nao sera necessario considerar a padronizagado para o objeto da referida

licitagdo pelo motivo do item anterior.

24 — DA PARTICIPAGAO DE CONSORCIO NA PRESENTE LICITAGAO

24.1 Fica vedada a participagdo de consorcios, considerando a natureza do
servigo a ser contratado e os requisitos exigidos para fins de composig¢ao das

Organizagdes Sociais.

25 — DA NAO IDENTIFICAGAO DOS INCISOS CONTIDOS NO ART. 48

25.1 Os incisos em questao trazem a necessidade de inser¢ao de informagoes
relacionadas a pontos ja superados em outros itens presente neste documento,

entdo, ndo é necessario a repeticdo das mesmas informacoes.

26 — CRITERIOS PARA REMUNERAGAO VARIAVEL VINCULADA AO
DESEMPENHO DO CONTRATADO, COM BASE EM METAS, PADROES DE
QUALIDADE, CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E
PRAZOS DE ENTREGA PREVISTOS PARA A CONTRATAGAO

26.1 Das metas quantitativas:

26.1.1 A contratante procedera, em regime semestral, a analise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pela contratada,
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verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos

em relagao ao quantitativo mensal estipulado de atendimentos.

26.1.2 A analise referida no item anterior podera resultar na revisdo das

quantidades

de atividades assistenciais mensais

inicialmente

estabelecidas e seu correspondente reflexo econédmico-financeiro sobre o

valor global do contrato, para mais ou para menos.

26.1.3 As metas quantitativas serdo comparadas com a tabela referencial

de producéo utilizada pelo Ministério da Saude, TABWIN.

26.1.4 Fica estabelecida como tolerancia a variagdo do numero de

atendimentos em 10% (dez por cento) abaixo e 10% (dez por cento) acima

da meta, hipétese em que n&o ocasionara a revisdo das metas e a

variagado no repasse financeiro.

26.1.5 Caso seja necessario a revisdo das metas, o valor de tolerancia

nao sera utilizado para fins do calculo de repasse financeiro, sendo

considerado apenas os valores que ultrapassarem o percentual de

tolerancia.

26.1.6 Para a efetivacao da revisado, devera ser comprovado por meio de

relatérios eletronicos de atendimento ou por outros documentos habeis, o

aumento ou diminuigdo do numero de atendimentos, que levara em

consideragao a média de atendimentos do semestre.

26.1.7 Cabera a contratante avaliar e aprovar o pedido de revisdo de meta

quantitativa, de forma fundamentada, sugerindo o deferimento ou nao do

requerimento.

26.1.8 A revisao sera efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de

Gestao, acordado entre as partes nas respectivas reunides para ajuste

semestral do Contrato de Gestao.
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26.1.9 Uma vez constatado o aumento ou diminuigdo no numero de

atendimentos no semestre:

26.1.9.1 A nova média passara a ser adotada para o semestre

subsequente.

26.1.9.2 O reflexo econdémico-financeiro retroagira aos meses

avaliados, assegurando-se o equilibrio econémico-financeiro do

contrato.

26.1.9.3 A eventual revisdo prevista no item anterior ndo anula a

possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato

de Gestao visando o restabelecimento do equilibrio econémico-

financeiro do contrato pelos meios previstos na Lei Federal n°

14.133/2021.

26.2 Das metas qualitativas:

26.2.1 A contratante procedera, em regime semestral, a consolidagéo e

analise conclusiva dos dados, referente ao periodo do contrato, para

avaliagao e pontuacdo dos indicadores de qualidade que condicionam a

parcela do pagamento de valor variavel, considerando os indicadores de

qualidade previstos no Anexo | deste documento.

26.2.2 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios

constatados pelo ndo atingimento das metas serao efetuados nos meses

subsequentes ao periodo de avaliagao.

26.2.3 O nédo atingimento das metas de forma reiterada durante a

execugao do contrato configura a ineficiéncia na prestagéo do servigo,

submetendo a contratada as penalidades previstas.
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27 -

DO DIMENSIONAMENTO DO QUANTITATIVO MINIMO DE

PROFISSIONAIS E ALGUNS SERVICOS

27.1 Para o pleno funcionamento do PA do TREVO, e considerando a média de
atendimentos mensais previstas para a contratacdo, o numero minimo de
profissionais a serem considerados para a prestacao do servigo devera observar

0s seguintes profissionais e quantitativos:

ESPECIALIDADE MEDICA

QUANT. DE
PROFISSIONAIS

ESCALA

FREQUENCIA

OBSERVAGAO

Médico Clinico - Diurno

8

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

Médico Pediatra - Diurno

7

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

Médico Emergencista - Diurno

2

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

1 adulto e 1 pediatria

Médico Clinico - Noturno

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

Médico Pediatra - Noturno

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

Médico Emergencista - Noturno

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

1 adulto e 1 pediatria

O atendimento do Fast
Track devera funcionar
Ininterruptamente
dentro dos dias e
horarios indicados
anteriormente.

Médico Clinico 2 Das 8h as 22hrs. Segunda a Domingo

27.2 O fast track (via rapida) no atendimento médico é uma estratégia de gestéo
de fluxo em unidades de urgéncia e pronto-socorro voltada para agilizar o
atendimento de pacientes de baixa complexidade (geralmente classificados
como verde ou azul). O objetivo € reduzir o tempo de espera, diminuir a

superlotagéo e liberar médicos para casos graves.
27.2.1 Procedimento do Fast Track:

27.2.1.1 Triagem Eficiente: Ap0s a classificagao de risco inicial, pacientes
com queixas simples (dor leve, febre baixa, ferimentos superficiais) sao

direcionados para uma area de atendimento rapido.

27.2.1.2 Atendimento Rapido:

atender essas demandas com maior agilidade, frequentemente reduzindo

Médicos ou enfermeiros dedicados a

o tempo para poucos minutos.
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27.2.1.3 Aplicagdes: Comum em UPAs e hospitais (publicos e privados)

para casos de dor lombar, nauseas, cefaleia, conjuntivite, entre outros.

27.2.2 Principais Vantagens:

27.2.2.1 Redugdo da Espera: Diminui drasticamente o tempo que

pacientes nao criticos permanecem na unidade.

27.2.2.2 Melhor Fluxo: Otimiza o uso de recursos, separando casos

simples de emergéncias complexas.

27.2.2.3 Experiéncia do Paciente: Proporciona um atendimento mais

acolhedor e agil, melhorando a satisfagao.

QUANT. DE

TIPO DE PROFISSIONAL PROFISSIONAIS ESCALA FREQUENCIA OBSERVAGCAO
Enfermeiro Assistencial - Diurno 5 Por tumno de 12 Segur_1da a 3 adulto e 2 pediatria
horas Domingo
Enfermeiro Assistencial - Noturno 5 Por tumno de 12 Segur_1da a 3 adulto e 2 pediatria
horas Domingo
. - ) Por turno de 12 Segunda a -
Enfermeiro Classificador - Diurno 5 horas Domingo 3 adulto e 2 pediatria
Enfermeiro Classificador - Noturno 5 Por turno de 12 Segurjda a 3 adulto e 2 pediatria
horas Domingo
Técnico Enfermagem - Diurno 18 Por turno de 12 Segurjda a 12 adulto e 6 pediatria
horas Domingo
Técnico Enfermagem - Noturno 18 Por turno de 12 Segurjda a 12 adulto e 6 pediatria
horas Domingo
QUANT. DE " ~
TIPO DE PROFISSIONAL PROFISSIONAIS ESCALA FREQUENCIA OBSERVACAO
Dentista - Diurno 1 Por turno de 12 horas Segurjda a
Domingo
Dentista - Noturno 1 Por turno de 12 horas Segurjda a
Domingo
Auxiliar de Saude Bucal - Diurno 1 Por turno de 12 horas Segur_1da a
Domingo
Auxiliar de Saude Bucal - Noturno 1 Por turno de 12 horas Segur_1da a
Domingo
QUANT. DE & =
TIPO DE PROFISSIONAL PROFISSIONAIS ESCALA FREQUENCIA OBSERVACAO
Farmacéutico - Diurno 3 Por turno de 12 horas Segurjda a
Domingo
Farmacéutico - Noturno 3 Por turno de 12 horas Segurjda a
Domingo
Auxiliar de Farmacia - Diurno 5 Por turno de 12 horas Segurjda a
Domingo
Auxiliar de Farmacia - Noturno 3 Por turno de 12 horas Segur_1da a
Domingo
QUANT. DE
TIPO DE PROFISSIONAL PROFISSIONAIS ESCALA FREQUENCIA OBSERVAGAO
Assistente Social - Diurno 2 Por turno de 12 horas Sggu'.‘da a 1 adulto e 1 pediatria
omingo
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l Assistente Social - Noturno 2 Por turno de 12 horas Sggur)da a 1 adulto e 1 pediatria
omingo
TIPO DE PROFISSIONAL SRR ESCALA FREQUENCIA OBSERVAGAO

PROFISSIONAIS

Recepcionista - Diurno

4

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

2 adulto e 2 pediatria

Recepcionista - Noturno

4

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

2 adulto e 2 pediatria

Controlador de Fluxo - Diurno

Por turno de 12 horas

Segunda a Domingo

Controlador de Fluxo - Noturno 2 Por turno de 12 horas Segunda a Domingo
Controlador de Acesso - Diurno 3 Por turno de 12 horas Segunda a Domingo
Controlador de Acesso - Noturno 3 Por turno de 12 horas Segunda a Domingo

27.3 Considerando a necessidade de detalhar, com maior precisdo, as
atribuicbes dos cargos de Controlador de Fluxo e Controlador de Acesso,

apresentam-se a seguir as respectivas responsabilidades:
27.3.1 Controlador de Fluxo:

27.3.1.1 Orientar e direcionar pacientes e acompanhantes para os
setores competentes (ex: recepgao, triagem/classificagao de risco,
salas de espera, assisténcia social, consultérios, farmacia e demais
areas), organizando a movimentacao nas dependéncias internas

da unidade.

27.3.1.2 Atuar

promovendo a fluidez do fluxo e o ordenamento das areas comuns,

preventivamente para evitar aglomeragdes,

conforme diretrizes de seguranga, organizacdo e controle

assistencial definidas pela contratante.

27.3.1.3 Acompanhar e controlar a dinamica de atendimento,
registrando e reportando informagdes sobre quantitativo de
pacientes em espera e tempo estimado de espera por atendimento

médico, conforme parametros e rotinas estabelecidos pela gestéao

local.

27.3.1.4 Elaborar e encaminhar relatérios/censos de

movimentagdo assistencial, contendo, quando aplicavel,
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quantitativo de pacientes por classificagdo de risco e respectivos
tempos de espera, na forma e periodicidade definidas pela gestao

da unidade.

27.3.1.5 Assegurar o abastecimento basico dos consultorios com
insumos e materiais de apoio (papelaria e itens correlatos),

realizando

reposicdo e solicitando suprimentos conforme

procedimentos internos.

27.3.1.6 ldentificar e comunicar falhas e necessidades de suporte

tecnologico nos consultorios e areas assistenciais (ex.:
computadores, impressoras e periféricos), providenciando o
acionamento dos responsaveis e acompanhando o

encaminhamento da demanda até sua solugédo, conforme fluxo

interno.

27.3.1.7 As atribuigdes acima constituem referéncia minima, nao se
limitando as atividades descritas, podendo o profissional executar
outras tarefas correlatas e compativeis com a fung¢do, conforme

necessidade do servigo e orientagdes da gestao local.

27.3.2 Controlador de Acesso:

27.3.2.1 Controlar o fluxo de entrada e saida na portaria de acesso
ao estacionamento, assegurando a organizag¢ao e a seguranca do

local.

27.3.2.2 Orientar pacientes, acompanhantes e demais usuarios
quanto aos acessos, rotas internas e procedimentos de circulacao,

conforme normas da unidade ou orientacdo da contratante.

27.3.2.3 Identificar, avaliar e adotar providéncias imediatas diante
de situacdes adversas, anormalidades ou ocorréncias, acionando

0s responsaveis competentes quando necessario.
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RS
27.3.2.4 Controlar a entrada e saida de fornecedores, prestadores
de servico e entregas, observando autorizagdes, registros e
direcionamento aos setores responsaveis.
27.3.2.5 Controlar o acesso e a circulagdo de pacientes e
acompanhantes nas areas sob sua responsabilidade, contribuindo
para a ordem, segurancga e fluidez do atendimento.
27.3.2.6 Realizar inspec¢cdes periddicas nos postos e areas de
trabalho sob vigilancia, com vistas a preveng¢ao de incéndios,
furtos/roubos, acesso indevido de pessoas estranhas e demais
anormalidades, reportando ocorréncias conforme fluxo interno.
27.3.2.7 Prestar informacdes quando solicitado, direcionando
usuarios aos locais adequados e colaborando para a melhoria do
fluxo de pessoas na institui¢ao.
27.3.2.8 Orientar condutores de veiculos quanto aos locais e a
forma correta de estacionar, organizando o transito interno e,
quando necessario, localizar e solicitar a remog¢ao de veiculos
estacionados irregularmente, preservando acessos, rotas de
emergéncia e areas prioritarias.
27.3.2.9 As atribuigdes acima constituem referéncia minima, nao se
limitando as atividades descritas, podendo o profissional executar
outras tarefas correlatas e compativeis com a fungao, conforme
necessidade do servigo e orientagdes da gestao local.
QUANT.
PROESaINAL JoDE PROMSSIoNAIS | ESCALA | INTERVALO | FREQUENCIA | OBSERVAGOES
Vigilante Armado - Diurno 2 4 12x 36 Ségﬁ?fgaoa
Vigilante Armado - S d
e : : Sy
Auxiliar de Servi S d
b ety | 2 : 2x36 | NTRAORMADA | SSonce s
Auxiliar de Servigos Segunda a
Gerais — Noturno 40% 2 4 12x36 Domingo
Auxiliar de Servigos Segunda a
Gerais — Diurno 20% 3 6 12x 36 ngingo
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Auxiliar de Servigos Segunda a
Gerais — Noturno 20% 3 6 12x 36 Domingo
. . Segunda a
Porteiro - Diurno 1 2 12x36 Domingo
Porteiro — Noturno 1 2 12x36 Sggur)da a
omingo

Observacgoes:

a) O quantitativo de profissionais é o nimero minimo de profissionais que devem cobrir a escala de 12 horas;
27.4 Além do quantitativo de profissionais indicados anteriormente, o servigo de
transporte de urgéncia e emergéncia (ambulancia tipo B), de acordo com o
preconizado na Portaria MS/GM n°. 2.048 de 2002, devera dispor, minimamente,

mas nao se limitando a:
27.4.1 2 ambulancias 24 horas;
27.4.2 1 ambulancia 12 horas diurno;

27.5 Na proposta de precos da contratagao, o dimensionamento de profissionais
devera levar em conta as férias, folgas e licencas no seu quadro de recursos
humanos, para que o quantitativo minimo exigido acima seja mantido nas 24

(vinte e quatro) horas de funcionamento do PA do TREVO.

28 — DOS BENS

28.1 A Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero -
“PA do TREVO” esta localizada Rod. Gov. José Henrique Sette, 240 - Alto Lage,
Cariacica - ES, 29156-560.

28.2 O imovel publico possui dois andares, conforme planta constante no Anexo

V deste documento.

28.3 E parte integrante da Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo

Neves Balestrero - “PA do TREVO” 01 (uma) base para utilizagdo pelo SAMU.

28.4 A Unidade sera entregue com os equipamentos e materiais descritos no

Anexo IV deste instrumento, que prevé o “Termo de Permissao de Uso de Bens
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Publicos”, sem prejuizo da possibilidade de novas aquisigdes que se mostrem
necessarias para a continuidade da prestagdo do pretenso servigo, de forma

segura e eficiente, conforme regras dispostas neste documento.

29 — DA VISITA TECNICA

29.1 A visita técnica para conhecimento pleno das areas de execugéo do objeto
do contrato é facultada as Entidades interessadas para verificacdo das
condigcdes locais, com a finalidade de obter a avaliacdo propria da natureza,
complexidade e quantidade dos trabalhos, bem como dos materiais e
equipamentos ja existentes e outros, porventura, necessarios para o fiel

cumprimento do contrato.

29.2 As Entidades interessadas deverao solicitar agendamento da visita, dentro

do prazo a ser estabelecido em edital.

29.3 Avisitagao sera limitada a uma Entidade por vez, de forma a evitar a reunido
de interessados em data e horario marcados capazes de dar-lhes conhecimento

prévio acerca do universo de concorrentes.

29.4 Realizada ou ndo a visita técnica, a Entidade devera declarar que tem
conhecimento pleno dos locais e das condi¢gdes em que devera ser executada a

prestacdo de servicos, apresentando a declaragado constante no Anexo VI.

29.5 Para todos os efeitos, sera considerado que a Entidade tem pleno
conhecimento do local e de todas as informagdes para execugao do objeto, ndo
podendo alegar posteriormente a sua insuficiéncia, nem pleitear modificagbes
nos precgos, prazos e condigdes ou requerer o reequilibrio econémico-financeiro

em decorréncia da falta de informagdes sobre o objeto.
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30 - ANEXOS

30.1 Fazem parte integrante e indissociavel deste documento, como se nele

estivessem transcritos:
30.1.1 ANEXO | — INDICADORES DE QUALIDADE.
30.1.2 ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS.

30.1.3 ANEXO Il — TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS
PUBLICOS MOVEIS.

30.1.4 ANEXO IV — LISTAGEM DOS BENS MOVEIS E EQUIPAMENTOS
POR SETORES.

30.1.5 ANEXO V — TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL.

30.1.6 ANEXO VI — PLANTAS DO IMOVEL.

30.1.7 ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE PLENO
CONHECIMENTO DOS LOCAIS E CONDICOES PARA A PRESTACAO
DO SERVICO.

30.1.8 ANEXO VIl — MATRIZ DE AVALIACAO E PARAMETROS PARA
JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA E
FINANCEIRA.

31 - RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

31.1 Este Termo de Referéncia foi elaborado pelo Subsecretario Administrativo
com apoio técnico de profissionais da Secretaria de Saude.

Cariacica, na data de sua assinatura.
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Guilherme Hecher de Vargas

Subsecretario Administrativo
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ANEXO |

INDICADORES DE QUALIDADE

1 - Informacdes Gerais:

1.1 Os indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos

usuarios da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade

da gestdo e ao desempenho da unidade.

1.2 As metas de producdo quantitativas e qualitativas serdo definidas

inicialmente pelos indicadores abaixo relacionados, podendo futuramente a

contratante redefini-los, admitindo-se a incluséo, exclusao e edigdo, conforme

necessidades posteriores.

1.3 As metas de producdo serdo utilizadas para avaliar o rendimento da

execugao do servigo e o repasse financeiro da parcela variavel, que representa

10% (dez por cento) do valor total do contrato.

PESOS E PERCENTUAIS DOS INDICADORES PARA O PERIODO DE 12

MESES
INDICE DE
ITEM INDICADORES VALORAGAO

1 PERCENTUALN DE PACIENTES ACOLHIDOS COM 20%
CLASSIFICAGCAO DE RISCO

o PERCENTUAL DO TEMPO MAX. CLASSIFICACAO DE RISCO 20%
LARANJA

3 PERCENTUAL DO TEMPO MAX. CLASSIFICACAO DE RISCO 20%
AMARELO
PERCENTUAL DO TEMPO MAX. CLASSIFICACAO DE RISCO

4 20%
VERDE
PERCENTUAL DO TEMPO MAX. CLASSIFICACAO DE RISCO

5 20%
AZUL

6 PERCENTUAL DE USUARIOS SATISFEITOS/MUITO 10%
SATISFEITOS

7 NUMERO DE OUVIDORIAS RECEBIDAS X RESPONDIDAS 10%

8 PERCENTUAL DE DESISTENCIAS DE PACIENTES 20%

9 iINDICE DE ABASTECIMENTO DA FARMACIA 20%

10 TAXA DE MORTALIDADE NA UNIDADE 20%
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PERCENTUAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS

11 REALIZADOS QUE RESULTAM APENAS EM PROCEDIMENTOS 20%
DE MEDICACAO, SEM ACESSO A POLPA DENTARIA

12 | FATURAMENTO SUS 20%

13 | COMPLETUDE DA FICHA DE NOTIFICACAO 20%

PERCENTUAL DO TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA

14| cLASSIFICACAO

20%

2 - Definicbes dos Indicadores:
2.1 Percentual de pacientes acolhidos com classificagao de risco.

2.1.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre. O protocolo a ser utilizado sera o Manchester ou equivalente.

2.1.2 A meta é a entrega do relatério de acolhimento e classificagao de
risco com a estratificacdo dos volumes por risco de atendimento, horarios,
demonstrando as evasdes e desisténcias, com grafico comparativo dos
meses anteriores, especificado separadamente para cada um dos niveis

do modelo de classificagao de risco adotado.

2.1.3 Aentrega do referido relatério deve ocorrer até o dia 10 (dez) do més

subsequente.

2.1.4 O acolhimento é o modo de operar os processos de trabalho de
forma a atender a todos que procuram os servigos de saude, ouvindo seus
pedidos e assumindo uma postura capaz de acolher, escutar e oferecer
respostas mais adequadas aos usuarios. Implica prestar um atendimento
com resolubilidade e responsabilidade, orientando, quando for o caso, o
paciente e a familia em relagdo a outros servicos de saude para a
continuidade da assisténcia e estabelecendo articulagbes com esses
servigos para garantir o acesso a eficacia desses encaminhamentos.

Devera ser incluido no atendimento a Politica de Humanizag¢ao do SUS.

2.1.5 A classificacao de risco € a implantacédo de escalas e protocolos de

estratificacdo de risco dos pacientes que procuram os servigos de
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urgéncia e emergéncia, tendo como objetivo a classificagdo dos pacientes

que chegam ao servigo de urgéncia e emergéncia, antes da avaliagao

diagndstica e terapéutica completa, de maneira a identificar os pacientes

com maior risco de morte ou evolugao para sérias complicagdes, que nao

podem esperar para serem atendidas, e garantir aos demais o

monitoramento continuo e a reavaliagao até que possam ser atendidos

pela equipe médica.

2.1.6 O método de calculo é:

Legenda:

PAP (Pacientes Atendidos no Periodo) = pacientes efetivamente

atendidos no PA no periodo.

PCP (Pacientes Classificados no Periodo) = pacientes acolhidos com

classificagao de risco no periodo.

Férmula a ser aplicada:

PAP-+PCP = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: = 90%

Fonte:

Relatério tempo de espera no atendimento PA (sistema de

informagao utilizado).

A meta sera considerada atingida se minimamente 90% dos usuarios

classificados foram efetivamente atendidos pelo Pronto Atendimento.

2.2 Percentual do Tempo maximo de espera de pacientes para classificacdo de

risco laranja

2.2.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.2.2 O tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia é o tempo decorrido

entre a chegada do paciente na Unidade de Pronto Atendimento e a
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avaliagdo médica inicial, segundo a classificagéo de risco. E um indicador
de desempenho fundamental na urgéncia e emergéncia. Como meta sera
avaliado o tempo de espera do usuario classificado considerando o

protocolo de classificagao até o seu efetivo atendimento.
2.2.3 O método de calculo é:
Legenda:

TUC (Total de Usuarios Classificados) Laranja = Total de usuarios
classificados como risco laranja e atendidos em tempo < 10 min desde a

classificagao até o inicio do atendimento médico.

TU (Total de Usuarios Classificados como Risco) Laranja = Total de

usuarios classificados como risco laranja.
Férmula a ser aplicada:
TUC+TU = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: = 95% dos usuarios classificados neste risco e atendidos no tempo

< 10 minutos.

A meta sera considerada atingida se minimamente 95% dos usuarios
classificados como laranja forem atendidos dentro do prazo estabelecido

pelo Protocolo de Manchester, ou seja < 10 minutos.

2.3 Percentual do Tempo maximo de espera de pacientes para classificagao de

risco amarelo

2.3.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.3.2 O tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia é o tempo decorrido
entre a chegada do paciente na Unidade de Pronto Atendimento e a
avaliagdo médica inicial, segundo a classificagéo de risco. E um indicador

de desempenho fundamental na urgéncia e emergéncia. Como meta sera
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avaliado o tempo de espera do usuario classificado considerando o

protocolo de classificagdo até o seu efetivo atendimento.
2.3.3 O método de calculo é:
Legenda:

TUC (Total de Usuarios Classificados) Amarelo = Total de usuarios
classificados como risco amarelo e atendidos em tempo < 60 min desde

a classificagao até o inicio do atendimento médico.

TU (Total de Usuarios Classificados como Risco) Amarelo = Total de

usuarios classificados como risco amarelo.
Férmula a ser aplicada:
TUC+TU = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: =2 95% dos usuarios classificados neste risco e atendidos no tempo

< 60 minutos.

A meta sera considerada atingida se minimamente 95% dos usuarios
classificados como laranja forem atendidos dentro do prazo estabelecido

pelo Protocolo de Manchester, ou seja < 60 minutos.

2.4 Percentual do Tempo maximo de espera de pacientes para classificagao de

risco verde

2.4.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.4.2 O tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia é o tempo decorrido
entre a chegada do paciente na Unidade de Pronto Atendimento e a
avaliagdo médica inicial, segundo a classificagéo de risco. E um indicador
de desempenho fundamental na urgéncia e emergéncia. Como meta sera
avaliado o tempo de espera do usuario classificado considerando o

protocolo de classificacao até o seu efetivo atendimento.
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2.4.3 O método de calculo é:
Legenda:

TUC (Total de Usuarios Classificados) Verde = Total de usuarios
classificados como risco verde e atendidos em tempo < 120 min desde a

classificagao até o inicio do atendimento médico.

TU (Total de Usuarios Classificados como Risco) Verde = Total de

usuarios classificados como risco verde.
Férmula a ser aplicada:
TUC+TU = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: =2 95% dos usuarios classificados neste risco e atendidos no tempo

< 120 minutos.

A meta sera considerada atingida se minimamente 95% dos usuarios
classificados como laranja forem atendidos dentro do prazo estabelecido

pelo Protocolo de Manchester, ou seja < 120 minutos.

2.5 Percentual do Tempo maximo de espera de pacientes para classificagao de

risco azul

2.5.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.5.2 O tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia é o tempo decorrido
entre a chegada do paciente na Unidade de Pronto Atendimento e a
avaliagdo médica inicial, segundo a classificagéo de risco. E um indicador
de desempenho fundamental na urgéncia e emergéncia. Como meta sera
avaliado o tempo de espera do usuario classificado considerando o

protocolo de classificacdo até o seu efetivo atendimento.

2.5.3 O método de calculo é:
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Legenda:

TUC (Total de Usuarios Classificados) Azul = Total de usuarios

classificados como risco azul e atendidos em tempo < 240 min desde a

classificagao até o inicio do atendimento médico.

TU (Total de Usuarios Classificados como Risco) Azul = Total de usuarios

classificados como risco azul.

Férmula a ser aplicada:

TUC+TU = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: = 95% dos usuarios classificados neste risco e atendidos no tempo

< 240 minutos.

A meta sera considerada atingida se minimamente 95% dos usuarios

classificados como laranja forem atendidos dentro do prazo estabelecido

pelo Protocolo de Manchester, ou seja < 240 minutos.

2.5 Percentual de usuarios Satisfeitos/Muito Satisfeitos

2.5.1 A valoragao deste indicador sera de 10% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.5.2 A contratada devera utilizar sistema eletrénico de avaliacdo de

satisfagcao dos usuarios.

2.5.3 Apesquisa de satisfagcao do usuario sobre o atendimento da unidade

destina-se a avaliagdo da percepg¢ao de qualidade de servigco pelos

pacientes ou acompanhantes. A pesquisa de satisfagcdo do usuario, por

meio dos questionarios especificos, devendo ser aplicada em pacientes

internados e acompanhantes e a pacientes atendidos no PA, abrangendo

10% (dez por cento) do total de pacientes em cada area de internagéo e

10% (dez por cento) do total de pacientes atendidos em consulta no

ambulatério.
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2.5.4 O objetivo é medir o nivel de satisfagdo dos pacientes através da

pesquisa de satisfacao.

2.5.5 O método de calculo é:

Legenda:

NCS = nimero de conceitos satisfeito e muito satisfeito.

TER = Total de Respostas Efetivas.

Férmula a ser aplicada:

NCS+TER = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: > 80%.

Fonte: Utilizacdo de sistema eletrénico de avaliacido de satisfacdo dos

usuarios, de forma a dispor de dados para consolidagao do relatério a ser

encaminhado a contratante.

A meta sera considerada atingida se o somatodrio das respostas

classificadas como “satisfeito” e “muito satisfeito” corresponder a

minimamente 80% do total de respostas.

2.6 Numero de ouvidorias recebidas e respondidas

2.6.1 A valoragao deste indicador sera de 10% (dez) em cada semestre.

2.6.2 O método de calculo é:

NOR = Numero de ouvidorias respondidas.

NORC = Numero de ouvidorias recebidas.

NOR+NORC = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: 100%.

A meta sera considerada atingida se as ouvidorias forem respondidas em

sua totalidade.
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2.7 Taxa de evasao de pacientes

2.7.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.7.2 A taxa em questdo refere-se ao indicador da quantidade de

pacientes que desistiram do atendimento na unidade

2.7.3 O método de calculo é:

SP = Soma de pacientes classificados - Soma de pacientes atendidos.
SPC = Soma de Pacientes Classificados.

SP+SPC = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: < 5%

A meta sera considerada atingida se as desisténcias dos atendimentos,

apos a classificagao de risco, forem menores ou iguais a 5%.
2.8 Percentual de abastecimento da farmacia

2.8.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.8.2 O método de calculo é:

Legenda:

NME = Numero de medicamentos em estoque.
NMP = Numero de medicamentos padronizados.
Férmula a ser aplicada:

NME+NMP = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: < 95% do numero de medicamentos padronizados pela contratante.
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A meta sera considerada atingida se minimamente 95% dos
medicamentos padronizados pela contratante estiverem disponiveis no

estoque da Unidade.
2.9 Taxa de mortalidade na unidade

2.9.1 A valoragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.9.2 Mede indiretamente a capacidade e eficacia do Servigo de Urgéncia
para resolver os casos mais criticos com rapidez, garantindo que o
problema seja solucionado com seus meios ou derivando o paciente para

o servigo, unidade ou centro mais adequado a gravidade do caso.
2.9.3 O método de calculo é:
Legenda:

NOP = Numero de 6bitos ocorridos na unidade por pacientes com < 24h

de permanéncia.

TPU = Total de pacientes na unidade com tempo de permanéncia de < 24

horas.

Férmula a ser aplicada:

NOP+TPU = Resultado x 100 = Resultado Final.
Meta: < 0,10% da taxa de mortalidade.

A meta sera considerada atingida se a contratada manter a taxa de

mortalidade, minimamente, abaixo ou igual a 0,10% do total calculado.

2.10 Percentual de atendimentos odontoldgicos realizados que resultam apenas
em procedimentos de medicacido, sem acesso a polpa dentaria

2.10.1 Avaloragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.
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2.10.2 Monitorar a resolutividade dos atendimentos odontoldgicos de

urgéncia, avaliando a qualidade da assisténcia prestada e o desfecho

clinico das intervencdes. Considera-se que a predominancia de condutas

exclusivamente medicamentosas pode indicar a redugao da capacidade

de intervengao clinica imediata, devendo tal evidéncia ser analisada pela

gestao.

2.10.3 O método de calculo é:

Legenda:

SAM = Soma dos atendimentos com apenas medicagao sem acesso a

polpa dentaria.

TOR = Total de atendimentos odontoldgicos realizados.

Férmula a ser aplicada:

SAM+TOR = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: > 95% do numero de atendimentos odontoldgicos realizados.

A meta sera considerada atingida se a contratada manter a taxa de

atendimentos odontolégicos com acesso a polpa dentaria maior ou igual

95%.

2.11 Faturamento SUS

2.11.1 Avaloragéao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.11.2 Assegurar o devido cuidado com a qualidade, consisténcia e

fidedignidade das informagbes prestadas, uma vez que elas sé&o

essenciais para a tomada de decisao, o monitoramento de indicadores e

0 acompanhamento da gestao da Unidade.

2.11.3 O método de calculo é:
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Legenda:

TPR = Total de procedimentos registrados no SAl (médicos,

odontoldgicos, assistente social).

TPA = Total de pacientes atendidos.

Foérmula a ser aplicada:

TPR+TPA = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: 100% do numero de atendimentos odontolégicos realizados.

A meta sera considerada atingida se a contratada manter a taxa em

questao em 100%.
2.12 Completude da ficha de notificagédo

2.12.1 Avaloragao deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.12.2 A completude das informacgdes registradas é requisito essencial
para assegurar a qualidade, consisténcia e confiabilidade dos dados
epidemioldgicos. Registros completos permitem analises mais precisas do
perfil de adoecimento, identificagdo oportuna de riscos e agravos, além de
subsidiar o planejamento, o0 monitoramento e a avaliagdo das acgdes e
servicos, fortalecendo a tomada de decisdo em saude publica e a

adequada alocagao de recursos.

2.12.3 O método de calculo é:

Legenda:

NCP = Numero de campos preenchidos (preenchimento util).
TCA = Total de campos avaliados.

Férmula a ser aplicada:
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NCP+TCA = Resultado x 100 = Resultado Final.

Meta: 100% do numero de atendimentos odontoldgicos realizados.

A meta sera considerada atingida se a contratada manter a taxa em

questdo em 100%.

2.13 Percentual do tempo médio de espera para classificagao

2.13.1 Avaloragéo deste indicador sera de 20% (vinte por cento) em cada

semestre.

2.13.2 Assegurar que o tempo de espera para avaliagdo seja mantido no

menor patamar possivel, compativel com a criticidade do caso e com os

protocolos de classificagdo de risco, de modo a assegurar atendimento

oportuno, reduzir riscos de agravamento clinico e fortalecer a seguranca

do paciente.

2.13.3 O método de calculo é:

Legenda:

TEC = Tempo total de espera para classificagao.
TPC = Total de pacientes classificados.

Férmula a ser aplicada:

TEC+TPC = Resultado Final.

Meta: = 95% dos usuarios classificados e atendidos no tempo < 05

minutos.

A meta sera considerada atingida se minimamente 98% dos usuarios

forem classificados dentro do prazo de menor ou igual a 05 minutos.

2.14 Portanto, de acordo com o cumprimento das metas estabelecidas sera

realizado o repasse financeiro da parte variavel, que representa 10% (dez por

cento) do valor total do contrato. Este repasse ocorrera com base no peso
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percentual e no desempenho da contratada alcangado no semestre e implicara

nas parcelas mensais seguintes.

2.15 Afim de estimar o desempenho da contratada, serdo consideradas as faixas

definidas nas tabelas apresentadas na sequéncia.

FAIXAS DE DESEMPENHO PARA A AVALIAGAO

DESEMPENHO PERCENTUAL DE CORTE
OTIMO Igual ou maior que 90% das metas
BOM Entre 80% e 89,99% de alcance das metas
REGULAR Entre 60% e 79,99% de alcance das metas
RUIM Entre 50% e 59,99% de alcance das metas
INSATISFATORIO Igual ou menor que 49,99% de alcance das metas

2.16 E possivel observar que com o alcance de 90% ou mais das metas o
desempenho sera classificado como 6timo; caso sejam alcangadas entre 80% e
89,99% das metas definidas, o desempenho sera bom; de 60 a 79,99% das
metas alcancadas, desempenho regular; o desempenho sera definido como ruim
quando 50 a 59,99% das metas forem atingidas; e ainda, insatisfatério quando

49,99% das metas ou valor menor for alcangado.

FAIXAS DE DESEMPENHO PARA DISTRIBUIGAO DA PARCELA VARIAVEL

DESEMPENHO % DA PARCELA VARIAVEL
OTIMO 100%
BOM 80%
REGULAR 60%
RUIM 40%
INSATISFATORIO 0%

2.17 Ademais, observa-se que a contratada recebera o repasse financeiro de
100% da parcela variavel quando seu desempenho for classificado como 6timo;
80% do valor variavel quando obtiver um bom desempenho; quando seu
desempenho for regular, 60% da parcela variavel sera transferida a contratada;
somente 40% da parcela variavel sera repassada quando o desempenho for
classificado como ruim; e quando insatisfatério, a contratada nao sera

beneficiada com o recebimento da parcela variavel.
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2.18 Com isso, define-se a proporcionalidade entre as metas atingidas pela

contratada e o repasse da parcela variavel a mesma.
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ANEXO I
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

A “Comissédo Especial de Chamamento Publico, Selecdo, Credenciamento e

Contratagcédo de Organizagdes Sociais - CESCOS”
Ref.: Processo Administrativo n° 12026.
Prezado Senhores,

Proposta que faz a empresa , inscrita no

CNPJ n° , para a contratagao de Organizacao Social

que promova O gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das acdes e
servicos de saude, incluindo equipamentos, materiais e medicamentos, da
Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do
TREVQO”, bem como geréncia de toda infraestrutura do equipamento de saude,
inclusive sua manutencéo, despesas com luz, agua/esgoto, telefonia e internet
e demais despesas envolvidas, objeto do Termo de Referéncia da contratacéo,

e abaixo descriminada.

A proposta de prego global do contrato, pelo prazo de 12 (doze) meses, referente
a Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor R6mulo Neves Balestrero, é fixada
no montante de
R$

, tendo por parcela mensal 0 valor de

R$

A proposta abarca todos os gastos para que os servigos sejam iniciados
imediatamente apds o recebimento do instrumento autorizativo, evitando assim

a interrupgao na prestagao do servigo essencial.

Os valores da proposta deverao ser obrigatoriamente detalhados na planilha

abaixo, com a fixagdo dos gastos para os seguintes elementos:
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RS
ORGAMENTO DETALHADO DO CUSTO GLOBAL DO SERVIGO - ESTIMATIVA DE GASTOS MENSAIS DO PA MONSENHOR ROMULO
NEVES BALESTRERO - PA do TREVO
ITENS Grupos para previsao de Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més Total
gastos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 PESSOAL
1.1 Remuneracéo de pessoal
1.2 Beneficios
1.3 Encargos e contribuicdes
14 Provisionamentos
1.5 Outras despesas de pessoal
2 SERVICOS TERCEIRIZADOS
21 Servigos de pessoa juridica
' de Médicos
29 Servigos de pessoa juridica
' de Odontologia
3 MATERIAIS E MEDICAMENTOS
Medicamentos/Materiais
3.1 Hospitalares/Material
Odontoldgico
Material Expediente /
3.2 o Lo
Higienizagdo e Descartaveis
3.3 Gases Medicinais
Combustiveis e Lubrificantes
34
-Gerador
4 AREA DE APOIO
4.1 Uniforme e EPI
Manutengao Corretiva e
4.2 Preventiva de equipamentos
médico hospitalares
Fornecimento de
4.3 equipamentos médico-
hospitalares
Manutengao de ar-
4.4 L
condicionado
45 Manutengé&o predial
’ preventiva e corretiva
4.6 Servigo de laboratério/ raio X
4.7 Servigo de alimentagéo
48 Servigo de conservagao e
’ limpeza
4.9 Servigo de lavanderia
410 Sfawigo de vigilancia com
cameras
Servigo de locagao de
4.11 P .
Ambulancias emergenciais
412 Servigo de pessoas juridicas
concessionarias de agua
413 Servigo de pessoas juridicas
concessionarias de luz
Demais servigo de pessoas
414 juridicas concessionarias de
telefone, internet, gas,
outros)
Dedetizagéo e limpeza da
4.15 . .
caixa d'agua
416 Seguro do imovel, bens
mdveis e pessoal
Servigo de Software e
4.17 Locagéo de Equipamentos de
Informatica
418 Servigo de Locagao de
Impressoras
Servigos de Retirada de
4.19 Residuos Contaminados/
Comuns
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Aquisicado ou locagado de
totens, com servigo de

4.20 ~ .
manutencao, conforme item
5.1.1.3.21
4.21 Servigo de vigilancia armada
5 GERENCIAIS E ADMINISTRATIVOS

5.1 Contabilidade

Auditoria (assessoria e

52 consultoria)

5.3 Tarifa bancaria/Alvaras

5.4 Material de escritério e gerais
5.5 Servigos juridicos

5.6 Medicina do Trabalho

Servigo de apoio a

5.7 = =
gestao/prestacdo de contas
6 TOTAL MENSAL/ANUAL
6.1 Total Mensal/Anual | | | | | | | | | | | |

No que se refere as rubricas 4.12 — Servigo de pessoas juridicas concessionarias
de agua e 4.13 — Servigo de pessoas juridicas concessionarias de luz, informa-
se que a média mensal foi estimada com base no periodo de outubro/2025 a
janeiro/2026 e corresponde, respectivamente, a R$ 7.572,13 e R$ 70.154,80.

ENERGIA AGUA
MES VALOR MES VALOR
jan/26 R$ 58.147,66 jan/26 R$ 7.522,75
fev/26 R$ 61.263,64 fev/26 R$  6.164,96
mar/26 R$ 59.194,69 mar/25 R$  9.309,86
dez/25 R$ 59.097,63 dez/25 R$  7.865,05
nov/25 R$ 54.423,72 nov/25 R$  7.431,79
out/25 R$ 128.801,46 out/25 R$  7.138,39
TOTAL R$ 420.928,80 TOTAL R$ 45.432,80
MEDIA MENSAL| RS$ 70.154,80 |MEDIA MENSAL| R$  7.572,13

Registra-se que os referidos valores médios serdo utilizados como paréametro de
referéncia para anadlise da exequibilidade das propostas de precgos
apresentadas, especialmente no tocante a compatibilidade dos custos estimados
com o histérico de consumo da unidade, de modo a resguardar a adequada

execugao contratual e a continuidade dos servigos.

Junto com a planilha devera ser preenchida a tabela abaixo, apontando, por
profissional/cargo, o quantitativo, carga horaria (semanal) por categoria; o valor

da proposta de salario, beneficios, encargos, provisionamentos, outras
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despesas, o valor total por profissional (individual) e o valor total por categoria,

considerando a somatoria do quantitativo total informado.

A proposta de pregos devera observar os valores previstos no ultimo Acordo ou
Convencgao Coletiva de Trabalho das categorias e o dimensionamento minimo

de profissionais previstos neste Termo de Referéncia.

C. D. G
A. Carga Valor da .. H. .
. B. o E. F. Provisiona-
Categoria Horaria proposta de - Outras Total por
nefl Quant. ~ Beneficios | Encargos mentos .
Profissional/Cargo Semanal | Remuneragao despesas | profissional

(se houver)

J.
Total por
Categoria

(Ix B)

Total mensal com pessoal

R$

Total com pessoal para 12 meses

R$

Observagdo: As planilhas e tabelas desta proposta de precos poderdo ser apresentadas em formato paisagem
(deitada), visando uma melhor visualizagdo das informagGes inseridas, sem prejuizo da observancia integral das
informacdGes e declaragGes previstas no restante do documento.

O representante legal devidamente habilitado a firmar compromissos em nome

de nossa selecao é a pessoa do Senhor (a) , portador
(a) da cédula de identidade n° e do CPF-MF n°, com
enderego , telefone (s)

CariacicalES, de de 2026.

Assinatura do representante legal
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ANEXO 1lI
TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS MOVEIS

Termo de Permissao de Uso de Bens Publicos que entre si
celebram o Municipio de Cariacica/ES, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude e a (o)

visando a utilizacdo dos

bens méveis e equipamentos alocados na Unidade de
Pronto Atendimento Monsenhor R&6mulo Neves Balestrero,

gerenciada através de Contrato de Gestéo.

O MUNICIPIO DE CARIACICA pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida Mario Gurgel, N° 2.502, Bairro Alto Laje, Cariacica, Espirito
Santo, CEP 29.151-900, inscrito no CNPJ sob o n° 27.150.549/0001-19, neste
ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua
Engenheiro José Himério, n° 11, Bairro Campo Grande, Cariacica — ES, inscrita
no CNPJ sob o n° 13.917.136/0001-02, representada por seu titular, Sr (a).
XXXXXX, doravante denominada PERMITENTE e, do outro lado, a Organizacéo
Social XXXXXXXXX, com CNPJ/MF n° XX XXX XXX/XXXX- XX, com enderego
XXX e com estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos
sob numero XXX do Registro Civil de Pessoas Juridicas de XXXX, neste ato
representada pelo Sr. XXXXXX, RG n° XXXXXX SSP/XX, CPF n° XXXXXX,
doravante denominada PERMISSIONARIA, através do processo n®. XXXXX, e
tendo em vista o que dispde o Contrato celebrado em XX/XX/XXXX, Processo
XXXXX, para gerenciar a Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo
Neves Balestrero localizada a Rod. Gov. José Henrique Sette, 240 - Alto Lage,
Cariacica - ES, 29156-560 - Municipio de Cariacica - ES, de propriedade da
PERMITENTE e, por este, completamente equipado para o seu regular
funcionamento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Permissao de Uso de
Bens Publicos, que se regera pela Lei Municipal n°® 5.739/2017 e Decreto
Municipal n°. 116/2017, e demais disposicoes legais e regulamentares, tudo

mediante as clausulas e condigbes a seguir estipuladas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem como objeto a Permissdo de Uso dos bens
moveis, equipamentos médico-hospitalares e equipamentos de informatica,
relacionado a LISTAGEM DE BENS MOVEIS, de propriedade da PERMITENTE,
com exclusiva finalidade de sua utilizacdo pela PERMISSIONARIA na realizagéo
das atividades e servicos de assisténcia de urgéncia e emergéncia
desenvolvidas na Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves

Balestrero, conforme consta do Contrato de Gestéao, firmado entre as partes.

1.2 A Permissdo de Uso de que trata este termo sera a titulo gratuito, ficando a
cargo da PERMISSIONARIA todas as despesas referentes & manutencéo,

insumos e eventual apolice de seguro dos bens e equipamentos.
CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO

2.1 APERMISSIONARIA se compromete a reverter 8 PERMITENTE os bens que
Ihe estdo sendo cedidos, nos termos da clausula primeira deste Termo, em
estado normal de uso, a partir da data da rescisdao do Contrato, qualquer que

tenha sido o motivo para tal ocorréncia.

2.2 A reversdo dos bens de que trata esta clausula sera formalizada mediante
TERMO DE RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e
inspecao dos bens, para verificagcdo de seu estado de conservagao, pela
PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUGAO E/OU SUBSTITUIGAO DOS
BENS

3.1 Os bens moveis permitidos para uso através deste Termo poderdao ser
devolvidos a PERMITENTE e/ou substituidos por outros de igual ou maior valor,
mediante requerimento de autorizagao prévia dirigida a PERMITENTE, o qual
sera analisado, condicionado a que o0s novos bens adquiridos integrem o

patrimdnio do Municipio.
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CLAUSULA QUARTA - DA CONSERVAGAO DOS BENS E SEU USO

4.1 APERMISSIONARIA obriga-se a manter em perfeito estado de conservacéo
os bens cedidos e usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na Clausula

Primeira deste Termo.

4.2 Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso e a
conservagao dos bens, inclusive aquelas decorrentes de eventual acidente
causado a terceiros, correrdo por conta da PERMISSIONARIA, como também
as de recuperagao dos mesmos por danos que porventura venham a ocorrer na

vigéncia deste Termo.

4.3 E vedado 8 PERMISSIONARIA fazer qualquer alteracdo estrutural nos bens
cedidos sem a prévia e expressa autorizacao da PERMITENTE, sob pena de ser

obrigada a repor, por sua propria conta, o citado bem, em seu estado anterior.

4.4 Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial do
bem cedido, a PERMISSIONARIA deve comunicar o fato 8 PERMITENTE, a qual
procedera a analise da possibilidade de recuperacao do bem. Sendo decidido
pela baixa patrimonial, esta sera providenciada pela PERMITENTE, mediante

celebracao de Termo de Aditivo ao presente instrumento.

4.5 E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuracdo de
responsabilidade no eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem
cedido por este Termo, a qual deve ser realizada num prazo maximo de 30 (trinta)

dias contados a partir da constatacao do fato.

4.6 Apurada a responsabilidade pela perda e/ou desaparecimento do bem,
conforme o disposto no paragrafo anterior, seja ou ndo indicado nominalmente o
responsavel, cabe &8 PERMISSIONARIA a reposicdo do bem a PERMITENTE,
por outro idéntico, de igual especificagdo técnica e valor, no prazo maximo de 90
(noventa) dias contados, a partir do encerramento das apuragdes descritas no
paragrafo quarto.
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CLAUSULA QUINTA — DAS NOVAS AQUISIGOES

5.1 Ocorrendo novas aquisicbes de bens destinados a Unidade de Pronto
Atendimento gerida pela PERMISSIONARIA, sejam estas efetuadas pela
PERMITENTE ou pela PERMISSIONARIA, com recursos oriundos dos repasses
financeiros efetuados como disposto no Contrato, os mesmos serdo
patrimoniados e integrardo o patriménio do Municipio, sendo seu uso cedido

mediante celebracao de Termo de Aditamento ao presente Termo.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 Este Termo tera vigéncia coincidente com a vigéncia do Contrato n°
XXX/XXXX, ao qual esta vinculado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 O presente Termo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer
de suas obrigagdes ou condigdes pactuadas, pela superveniéncia de norma legal
ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda,
por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso prévio daquele que se
desinteressar, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, prazo durante o
qual deveréo ser restituidos os bens constantes na listagem de bens publicos
prevista no Anexo A deste termo, bem como os que tenham sido adquiridos
durante a execucao do Contrato de Gestao, observado o disposto na Clausula
Segunda, devendo ser assegurado pelo permissionario as condigdes
necessarias a execug¢ao do contrato de gestédo firmado, se ndo houver rescisao

do Contrato de Gestao.

7.2 A PERMISSIONARIA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada a Secretaria Municipal de Saude, propor a devolugao de bens ao
Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam

necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
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7.3 A revogacao, independente da iniciativa, ndo exonera a PERMISSIONARIA

das obrigagdes assumidas no Contrato de Gestéao.
CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO

8.1 O presente instrumento devera ser publicado, por extrato, no Diario Oficial

do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cariacica — ES, para dirimir as questdes
oriundas da execugdo ou interpretagcdo deste Termo, podendo, o0s casos

omissos, serem resolvidos por comum acordo pelos signatarios.

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado
conforme, o presente instrumento vai assinado pelos representantes das partes,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Cariacica — ES, xx de xxxx de 2026.

Secretario Municipal de Saude — PERMITENTE

Organizacdo Social - PERMISSIONARIA
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ANEXO IV

LISTAGEM DOS BENS MOVEIS E EQUIPAMENTOS POR SETORES

PATRIMONIOS PA DO TREVO
QUANTIDADE ITEM SETOR CODIGO (PATRIMONIO)
CONSULTORIOS PEDIATRIA
1 MACA o . 000418
1 ESCADA COSE&LATT%T/LO 1 707
1 MESA CONSULIORIO T 116585
1 ARMARIO COEI?SI%%'TAO 1 116624
1 CARRINHO DE CURATIVO | CORSHLTORIO 000307
1 MESA MAYO COSE&LATT%T/LO 1 128194
1 MESA MAYO COEI?SI%%'TAO 1 476
1 MESA MAYO OO T SIP
1 RESPIRADOR o . 800534
1 SUPORTE DE SORO CONS RO ! s
1 MONITOR PULSO CONSULIORIO T 239366
1 BERCO COQE&LATT%'T/LO 1 000392
1 BERCO o 000251
1 CAMA CONS RO ! 000916
1 MACA CONSULIORIO T 127865
1 ESCADA COQE&LATT%'T/LO 1 79040
1 ARMARIO o 000267
1 CADEIRA FIXA CONS RO ! 79217
1 CADEIRA FIXA COESLL;:_ATTOR'T/LO 1 727892
2 CADEIRA GIRATORIA COEE&LATTOR'T/LO 1 sP
1 CARRO DE SUPORTE COEEILDJI%I%IQAO 1 sP
2 AR CONDICIONADO sPLIT | CONSULTORIO sP
1 MESA AUXILIAR COE@SI'ATT%'TAO 1 sP
1 MACA COEE&LATTOR'T/LO 2 001980
1 ESCADA COSSSI%I'ORTAO 2 79058
1 MESA CONSILIORIO 2 116579
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MONITOR CORSHLIORI0 2 S/P
COMPUTADOR CORSHLIORIO 2 128243
MESA o . 001571
MONITOR CORSHLIORIO 3 SIP
COMPUTADOR T SiP
AR CONDICIONADO o . SiP
ESCADA CONSILIORIO 3 79058
CADEIRA FIXA COEI?SI%%TAO 3 238270
CADEIRA GIRATORIA COQSSET%T/LO 3 118962
MACA o 128243
AR CONDICIONADO CONSILIORO 4 sP
MONITOR CONSULTORIO 4 SIP
ESCADA COQSSET%T/LO 4 704
MESA o 000804
COMPUTADOR/MONITOR COEE&LATT%TAO 4 SP
MACA coglggll_ATT%F&o 5 425610
ESCADA COQSSI'ATT%FI{AO 5 000711
ARMARIO BAIXO COSE&LATT%T/LO 5 79653
MONITOR COQESILATT%FI{AO 5 sP
COMPUTADOR Coyggl'-ATT%ﬂo 5 SIP
CADEIRA GIRATORIA COQSSI'ATT%FI{AO 5 118949
Cadeira fixa o . 238274
MESA CONSILIORO 6 000200
MONITOR CONSULIORIO SIP
COMPUTADOR CORSHLIORIO7 SIP
AR CONDICIONADO CONSILIORIO 7 sP
CADEIRA COES&LATT%'T/LO 7 128156
MACA COF,‘SSILATTOR'T/LO 7 128204
ARMARIO CORSoO 8 116623
GAVETEIRO COES&LATT%'T/LO 8 sP
MESA COES&LATT%'T/LO 8 128141
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1 CADEIRAALTA COQSSR%TLO 8 230419
1 AR CONDICIONADO COQSSIEAT%TAO 9 op
|
|
1 EMPRESSORA COQEI'E)JI%ORTAO 9 op
1 COMPUTADOR COEE&LATT%TLO 9 op
1 CADEIRA FIXA COQ‘SSILATT%ITAO 9 146781
1 CADEIRA GIRATORIA COQSSI'ATT%'TAO 9 op
RECEPCAO PEDIATRIA EXTERNA
1 MONITOR SEDIATAIA 000992
! owon | S
2 COMPUTADOR RI;II:_ECE:)IIE:'I%AI,S op
: e | S
1 GAVETEIRO F;':—ECDIIE:TCF'{AIQ P
1 AR CONDICIONADO F;’IIEE%IIE:TC}:?{AIS op
| oo | e
16 LONGARINAS IE’IIEE%IIE:TCI:?{AI,S op
1 BASEDOURO SEDIATAIA siP
1 TOTEM AUTO RECEPCAO o
ATENDIMENTO PEDIATRIA
| EEETN e
2 TELEVISORES F;'EE%f:T%AIE op
MEDICAGAO PEDIATRIA
1 AR CONDICIONADO ’V;,'EDD'%%AO op
1 CARRINHO CURATIVO "ﬁ%%&ﬁo 28723
1 MESAMAYO PEDIATRIA sP
| TR
| e | oGS
1 CADEIRA FIXA “’;,'E%%%AAO 239415
1 CADEIRA DE COLETA 'VI'DEEES%%“AO op
3 POLTRONA HOSPITALAR 'VIIDI?EI:I)DIEI:G%?AO o p
| oo | s
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MEDICACAO

SUPORTE PARA SORO PEDIATRIA

127860

RECEPGAO INTERNA - PEDIATRIA

LOGARINAS RECEPCAO S/P

BEBEDOURO DE 3

TORNEIRAS RECEPCAO S/P

TRIAGEM PEDIATRIA

TRIAGEM

BALANGA PEDIATRIA

239402

TRIAGEM

MESA AUXILIAR PEDIATRIA

128253

TRIAGEM

CADEIRA FIXA PEDIATRIA

79237

TRIAGEM

CADEIRA FIXA PEDIATRIA

79554

TRIAGEM

MESA PEDIATRIA

797477

TRIAGEM

MESA PEDIATRIA 79716

MESA TRIAGEM

PEDIATRIA 79737

MESA TRIAGEM

PEDIATRIA 79739

ARMARIO BAIXO TRIAGEM

PEDIATRIA 79681

CADEIRA GIRATORIA TRIAGEM

PEDIATRIA 128560

CADEIRA GIRATORIA TRIAGEM

PEDIATRIA sP

COMPUTADOR TRIAGEM

PEDIATRIA 0000616

COMPUTADOR TRIAGEM

PEDIATRIA SP

MONITOR TRIAGEM

PEDIATRIA 239333

MONITOR TRIAGEM

PEDIATRIA 239336

AR-CONDICIONADO TRIAGEM

PEDIATRIA SP

SALA OBSERVACAO PEDIATRIA

SALA
CAMA OBSERVAGAO 239298
PEDIATRIA

SALA
SUPORTE DE SORO OBSERVAGAO S/P
PEDIATRIA

SALA
SUPORTE DE HAMPER OBSERVAGAO 0080923
PEDIATRIA

SALA
AR CONDICIONADO OBSERVAGAO 245374
PEDIATRIA

SALA
MACA OBSERVAGAO 2 128502
PEDIATRIA

SALA
ESCADA OBSERVAGAO 2 79021
PEDIATRIA

SALA
SUPORTE PARA SORO OBSERVAGAO 2 S/P
PEDIATRIA

SALA
POLTRONA HOSPITALAR OBSERVAGAO 2 S/P
PEDIATRIA
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SALA
1 MACA OBSERVACAO 3 1394
PEDIATRIA
SALA _
1 BERCO OBSERVACAO 3 197869
PEDIATRIA
SALA _
1 SUPORTE PARA SORO OBSERVACAO 3 S/P
PEDIATRIA
SALA _
1 AR-CONDICIONADO OBSERVACAO 3 siP
PEDIATRIA
LABORATORIO PEDIATRIA
1 ARMARIO LABORATORIO 80403
1 ARMARIO VITRINE LABORATORIO 116510
1 CARRINHO CURATIVO LABORATORIO 78721
1 CADEIRA FIXA LABORATORIO 239409
1 CADEIRA FIXA LABORATORIO 128343
CORREDOR PEDIATRIA
CORREDOR
2 LONGARINAS DE 3 LUGARES DEDIATRIA siP
ALMOXARIFADO MEDICAMENTOS
ALMOXARIFADO
10 ESTANTE DE ACO MEDIGAMENTOS siP
ALMOXARIFADO
10 ESTANTE DE ACO MEDICAMENTOS 116615
ALMOXARIFADO
1 ESTANTE DE ACO MEDIGAMENTOS 116616
ALMOXARIFADO
1 ESTANTE DE ACO MEDIGAMENTOS 116606
ALMOXARIFADO
1 ARMARIO MEDIGAMENTOS 000000080387
ALMOXARIFADO
1 GAVETEIRO MEDICAMENTOS 000000079916
ALMOXARIFADO
1 FRIGOBAR MEDIGAMENTOS 128412
ALMOXARIFADO
1 MONITOR MEDIGAMENTOS 114501
ALMOXARIFADO
1 COMPUTADOR MEDIGAMENTOS SiP
ALMOXARIFADO
1 MESA MEDICAMENTOS SiP
ALMOXARIFADO
1 ESCADA MEDIGAMENTOS 000000079051
ALMOXARIFADO
1 AR CONDICIONADO MEDIGAMENTOS 245376
ALMOXARIFADO
1 AR CONDICIONADO MEDIGAMENTOS siP
5 CARRINHOS DE ALMOXARIFADO P
TRANSPORTE MEDICAMENTOS
) CESTO ARAMADO DE ALMOXARIFADO 2542
PLASTICO MEDICAMENTOS
GERENCIA
1 ARMARIO GERENCIA 80375
1 GAVETEIRO GERENCIA 80506
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1 FRIGOBAR GERENCIA 000000069357
1 MONITOR GERENCIA 131520
1 MONITOR GERENCIA 121520
1 COMPUTADOR GERENCIA a)
1 MESA GERENCIA 000000065685
1 AR CONDICIONADO GERENCIA a)
1 MESA GERENCIA 116558
1 CADEIRA GIRATORIA GERENCIA 112683
1 CADEIRA GIRATORIA GERENCIA 128148
1 CADEIRA GIRATORIA GERENCIA 146771
1 CADEIRA GIRATORIA GERENCIA 123479
1 MESA REDONDA GERENCIA 128430
FATURAMENTO
1 AR CONDICIONADO FATURAMENTO s/P
1 ARMARIO FATURAMENTO 80446
1 ARMARIO BAIXO FATURAMENTO 79655
1 ESCADA FATURAMENTO 239394
1 CADEIRA GIRATORIA FATURAMENTO 128449
1 CADEIRA GIRATORIA FATURAMENTO 128427
1 CADEIRA GIRATORIA FATURAMENTO 128342
] CADEIRA GIRATORIA FATURAMENTO 128262
] CADEIRA GIRATORIA FATURAMENTO 122679
4 MESA FATURAMENTO 56598
1 MESA FATURAMENTO 000054
3 MONITOR FATURAMENTO 138531
1 MONITOR FATURAMENTO 114489
1 ESTANTE DE ACO FATURAMENTO 116614
1 ESTANTE DE ACO FATURAMENTO 116539
1 ESTANTE DE ACO FATURAMENTO 000933
1 ESTANTE DE ACO FATURAMENTO 116607
3 COMPUTADOR FATURAMENTO 114492
1 COMPUTADOR FATURAMENTO S/P
RECURSOS HUMANOS - RH
1 ARMARIO RH 239405
1 ARMARIO RH 239311
1 ARMARIO ALTO RH 116528
1 GAVETEIRO RH 80507
1 GAVETEIRO RH 80477
1 CADEIRA GIRATORIA RH 122718
] CADEIRA GIRATORIA RH 1293
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] CADEIRA GIRATORIA RH 122689
] CADEIRA GIRATORIA RH 128135
1 CADEIRA FIXA RH 525
1 ESCADA RH 79037
1 MESA RH 116584
2 MESAEM L RH S/P
1 MESA RH 116581
1 AR-CONDICIONADO RH s/P
SALA DE TREINAMENTO
2 AR CONDICIONADO TRESIQ'/;?AEETO
1 COMPUTADOR TREINAMERTO 114636
1 MESA EM L TRES@IK?AEETO 042433
1 MESA DE REUNIAO TREINENERTO 79757
1 MESA REDONDA TRESIQ'/;?AEETO 128265
1 MESA REDONDA TRES@IK?AEETO 128431
1 MESA REDONDA TRESIQ'/;\'?AEETO 128290
1 CADEIRA TREINENERTO 230418
1 CADEIRA TRESIQLA'?A%F\]TO 239410
1 CADEIRA TRESIQLA'?AEETO 239413
1 CADEIRA TRSQ'A?A%ETO 239416
1 PROJETORMULTIMIDIA | SAUADE 946
1 LONGARINA TRESIQLA'?A'EETO SP
ALMOXARIFADO ADM
3 SUPORTE BINN ALMOXARIFADO
1 SUPORTE BINN ALMOXARIFADO 001026
5 ESTANTE DE ACO ALMOﬁgE‘ FADO
1 ESTANTE DE ACO ALMOﬁgE‘ FADO 000732
1 ESTANTE DE ACO ALMOXARIFADO 116613
1 ONTOR ALVOXARIFADO 14464
1 COMPUTADOR ALMOﬁgﬁﬂ' FADO
1 ARMARIO ALMOﬁgE‘ FADO 000158
1 AR CONDICIONADO ALMOXARIFADO
] VESA ALVOXARIFADO
1 ARMARIO ALMOﬁgﬁﬂ' FADO 49781
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1 GAVETEIRO ALMOXARIFADO 239405
1 ARMARIO ALMOig',\QA' FADO 000000080425
REFEITORIO
1 ARMARIO REFEITORIO 123137
1 ARMARIO REFEITORIO 000000079676
1 ESCADA REFEITORIO 239383
2 GELADEIRA REFEITORIO siP
1 MICROONDAS REFEITORIO siP
1 SELF-SERVICE REFEITORIO SiP
1 MESA REFEITORIO 000810
1 MESA REFEITORIO 000808
1 MESA REFEITORIO 001277
2 BANCOS REFEITORIO siP
] MESA REFEITORIO 1494
1 AR CONDICIONADO REFEITORIO siP
1 LONGARINA REFEITORIO S/P
1 ARMARIO REFEITORIO 123137
2 ARMARIO BAIXO REFEITORIO S/P
RECEPGAO CLINICA
RECEPCAO
1 ESCADA CLINIGA 239386
RECEPCAO
1 ESCADA CLINIGA 239389
RECEPCAO
1 ARMARIO CLINIGA 80427
RECEPCAO
1 MONITOR CLINIGA 239330
RECEPCAO
1 MONITOR SLINIGA 114635
RECEPCAO
1 CADEIRA SLINIGA 239424
RECEPCAO
1 CADEIRA CLINIGA 523
RECEPCAO
3 AR-CONDICIONADO CLINICA S/P
- RECEPCAO
1 TELEVISAO CLINIGA 726
RECEPCAO
23 LONGARINAS CLINIGA SIP
CLASSIFICAGAO ADULTO
CLASSIFICACAO
1 ARMARIO ADULTO 116529
CLASSIFICACAO
1 ESCADA ADULTO 125643
CLASSIFICACAO
3 MESA ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
1 LONGARINA ADULTO SIP
CLASSIFICACAO
3 CADEIRA ADULTO SIP
CLASSIFICACAO
3 MONITOR ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
3 COMPUTADOR ADULTO S/P
CONSULTORIOS CLiNICO
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ESCADA CONgﬂthgg'o 1 70024
AR CONDICIONADO o N0 1 SiP
ARMARIO DE MACA o e 128544
CADEIRA CONCSB”':ITIC?OR'O 1 SP
MONITOR CONgﬂthgg'o 1 340041
MESA o o 11669
COMPUTADOR o o SiP
ARMARIO DE MACA o e © 2 128548
CADEIRA CONCSIE:,';]TISOR'O 2 128225
CADEIRA O oa'© 2 SiP
AR CONDICIONADO o o © 2 SIP
ESCADA CONCStthTIgg'O 2 128180
MESA o IR0 2 SIP
MONITOR CONCSSI';ITI(C)OR'O 2 340042
NEGATOSCOPIO o o © 2 128550
ESCADA o e © 2 239387
ARMARIO DE MACA CONgﬂhTIgOR'O 3 128540
AR CONDICIONADO RS SIP
CADEIRA CONCStthTlgoR'O 3 128208
CADEIRA CONgtJ"';ITIgOR'O 3
MESA CONgﬂhTIgOR'O 3 000233
MONITOR CONgﬂthgoR'o 3 340043
COMPUTADOR CONCSB”':ITISOR'O 3 sP
ARMARIO DE MACA CONgtJ"';ITIgOR'O 4 128537
CADEIRA CONgﬂhTIgOR'O 4 188318
CADEIRA CONgﬂhTIgOR'O 4 1280
AR CONDICIONADO CONCStthTIgOR'O 4 sP
MONITOR CONgtthTlgg'o 4 340044
COMPUTADOR CONgtthTIgOR'O 4 340044
MESA CONCSB”';ITISOR'O 4 116548
NEGATOSCOPIO o oa'©® 128534
MONITOR oS N IoRI0 5 SIP
CADEIRA oS N IoRI0 5 SiP
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CONSULTORIO 5
1 ESCADA CLINICO 125645
CONSULTORIO 5
1 MESA CLINICO S/P
CONSULTORIO 5
1 COMPUTADOR CLINICO 340045
CONSULTORIO 5
1 ARMARIO DE MACA CLINICO 128536
CONSULTORIO 5
1 MACA CLINICO S/P
CONSULTORIO 5
1 AR CONDICIONADO CLINICO
CONSULTORIO 6
2 CADEIRA CLINICO S/P
CONSULTORIO 6
1 AR-CONDICIONADO CLINICO S/P
CONSULTORIO 6
1 MESA CLINICO 116574
CONSULTORIO 6
1 MONITOR CLINICO 239224
CONSULTORIO 6
1 COMPUTADOR CLINICO 340046
CONSULTORIO 7
1 CADEIRA CLINICO 128305
CONSULTORIO 7
1 CADEIRA CLINICO S/P
CONSULTORIO 7
1 MESA CLINICO 116583
CONSULTORIO 7
1 MONITOR CLINICO S/P
CONSULTORIO 7
1 AR CONDICIONADO CLINICO S/P
CONSULTORIO 7
1 COMPUTADOR CLINICO S/P
CONSULTORIO 8
1 SUPORTE PARA SORO CLINICO S/P
CONSULTORIO 8
1 MESA MAYO CLINICO S/P
CONSULTORIO 8
1 MACA CLINICO S/P
CONSULTORIO 8
1 FOCO DE LUZ CLINICO 80623
CONSULTORIO 8
1 MESA COM PRATELEIRA CLINICO 78726
CONSULTORIO 8
1 ESCADA CLINICO 79050
CONSULTORIO 8
1 MESA CLINICO 1503
CONSULTORIO 8
1 MONITOR CLINICO 990
CONSULTORIO 8
1 COMPUTADOR CLINICO 86765
CONSULTORIO 8
1 CARRINHO CLINICO 759
PORTAO CONSULTORIO CLIiNICO
PORTAO
1 CADEIRA VIGILANTE CONSULTORIO S/P
CLINICO
PORTAO
1 MONITOR CONSULTORIO 114494
CLINICO
PORTAO
1 COMPUTADOR CONSULTORIO 114489
CLINICO
CORREDOR POSTO DE ENFERMAGEM
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CORREDOR
BEBEDOURO POSTO DE 1261
ENFERMAGEM
POSTO DE
CARRINHOS ENFERMAGEM
POSTO DE
ARMARIO N 80452
POSTO DE
MESA ENFERMAGEM
POSTO DE
ARMARIO NI 116522
POSTO DE
MONITOR ENFERMASEM 239322
POSTO DE
MONITOR e 114493
POSTO DE
COMPUTADOR N sP
POSTO DE
COMPUTADOR NI 239252
POSTO DE
GAVETEIRO ENFERIASEN 127784
POSTO DE
CADEIRA ENFERMAGEM SiP
POSTO DE
CADEIRA NI 128205
POSTO DE
CADEIRA NI 128421
POSTO DE
CADEIRA ENFERIASEN 239429
POSTO DE
MESA ENFERMAGEM
CARRINHO AUXILIAR POSTO DE "
HOSPITALAR ENFERMAGEM
POSTO DE
ARMARIO NI 80452
CARRINHO AUXILIAR POSTO DE -
HOSPITALAR ENFERMAGEM
POSTO DE
ARMARIO e ODE 116522
POSTO DE
MONITOR NI 239322
POSTO DE
COMPUTADOR N ERIAE N 239252
POSTO DE
GAVETEIRO ENFERIASEN 127784
POSTO DE
MONITOR et ODE 114493
POSTO DE
COMPUTADOR NI sP
POSTO DE
LONGARINA N RN sP
ISOLAMENTO RESPIRATORIO CLINICO
ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
MESA CLINICO 128572
ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
GELADEIRA CLINICO 128311
ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
ARMARIO CLINICO 116524
ISOLAMENTO
MESA AUXILIAR RESPIRATORIO
HOSPITALAR CLINICO 000000078724
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
ESCADA CLINICO 239387

ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
ESCADA CLINICO 125644

ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
QUADRO CLINICO

ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
CAIXA DE ISOPOR CLINICO

ISOLAMENTO
CAIXATERMICA COM RESPIRATORIO
TERMOMETRO CLINICO 237147

ISOLAMENTO
MESA RESPIRATORIO
CLINICO

ISOLAMENTO
ESCADA RESPIRATORIO 037254
CLINICO

ISOLAMENTO
RESPIRATORIO
CLINICO

CARRINHO COM
BANDEIJA

INTERNAGOES

INTERNACAO

AR CONDICIONADO MASCULINO

S/P

INTERNACAO
MACA MASCULINA S/P

INTERNACAO
SUPORTE SORO MASCULINA S/P

INTERNACAO
POLTRONA HOSPITALAR MASCULINA 6

INTERNACAO
CAMA MASCULINA 114954

INTERNACAO
CAMA MASCULINA 114956

INTERNACAO
CAMA MASCULINA 1340

INTERNACAO
CAMA MASCULINA S/P

INTERNACAO
CADEIRA DE BANHO MASCULINA 239212

INTERNACAO

SUPORTE HAMPER MASCULINA

S/P

INTERNACAO
MACA FEMININA 239300

INTERNACAO
CAMA HOSPITALAR FEMININA S/P

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 1352

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 239288

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 1347

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 114947

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 1347

CAMA HOSPITALAR INTERNACAO
FEMININA 239293

CADEIRA DE BANHO INTERNACAO
FEMININA S/P

POLTRONA INTERNACAO
FEMININA S/P
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AR
BIOMBO INTERNACAO
1 FEMININA 0796
1 SUPORTE DE HAMPER IN;EE'\F/{”I\II\]T’(\IJQO 031492
INTERNACAO
9 SUPORTE PARA SORO FEMININA SIP
INTERNACAO
1 CADEIRA DE RODAS FEMININA 243611
EMERGENCIA
1 VENTILADOR MECANICO EM/ESSI_ET“:\C'A 000536
1 VENTILADOR MECANICO EMESSLET':\C'A 000537
1 MESA EMERGENCIA 116567
1 CARRINHO DE PARADA EMERGENCIA sIP
1 VENTILADOR MECANICO EMERGENCIA 000535
1 ESCADA EMERGENCIA 239395
1 VENTILADOR MECANICO EMERGENCIA 000533
1 ESCADA EMERGENCIA 000713
1 CAMA EMERGENCIA 114949
3 CAMA EMERGENCIA SP
2 MESA AUXILIAR EMERGENCIA s/P
1 MACA EMERGENCIA 128207
1 SUPORTE SORO EMERGENCIA 78979
1 MESA MAYO EMERGENCIA 1374
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA 79287
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA 128440
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA 128543
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA 128320
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA 128615
1 CADEIRA GIRATORIA EMERGENCIA )
MORGUE
1 MACA MORGUE 128182
CME
1 ESTANTE CME 166600
] ESTANTE CME 116540
1 ESTANTE CME 116542
1 ESTANTE CME 116599
1 ARMARIO CME 116619
1 ARMARIO CME 49580
1 CADEIRA CME 128130
1 CEDEIRA CME 228317
1 AUTOCLAVE DE BARREIRA CME 78403
1 AUTOCLAVE DE BARREIRA CME 78403
1 ESCADA CME 715
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SRR
SELADORA CME 128336
CARRINHO CME 78727
AR-CONDICIONADO CME 23315
EXPURGO
SUPORTE DE HAMPER EXPURGO 031493
MESA AUXILIAR EXPURGO 78795
LAVADORA EXPURGO 822
ULTRASSONICA
AR-CONDICIONADO EXPURGO 239314
HOTELARIA
ARMARIO HOTELARIA 49567
ESTANTE HOTELARIA 116534
ARMARIO HOTELARIA 80441
ARMARIO HOTELARIA 80449
ARMARIO HOTELARIA 80423
MESA HOTELARIA 031541
GAVETEIRO HOTELARIA 128147
AR-CONDICIONADO HOTELARIA siP
GELADEIRA HOTELARIA 128730
CADEIRA GIRATORIA HOTELARIA 128264
REPOUSO MEDICO
REPOUSO
BELICHE MEDICO 239306
REPOUSO
BELICHE MEDICO 239400
REPOUSO
BELICHE MEDICO 239305
REPOUSO
BELICHE MEDICO 867
REPOUSO
BELICHE MEDICO 862
REPOUSO
BELICHE MEDICO 868
REPOUSO
BELICHE MEDICO 864
REPOUSO
BELICHE MEDICO 869
REPOUSO
BELICHE MEDICO siP
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239444
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239440
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239439
REPOUSO
ARMARIO VEDICO 239271
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239270
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239272
REPOUSO
ARMARIO MEDICO 239442
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SRR
REPOUSO
1 ARMARIO MEDICO 239443
REPOUSO
41 ARMARIO MEDICO S/P
REPOUSO
1 AR-CONDICIONADO MEDICO S/P
VESTIARIO 1° PISO
; VESTIARIO 1°
15 ARMARIOS PISO S/P
SALA DOS VIGILANTES
SALA DOS
1 ARMARIO VIGILANTES 116520
SALA DOS
1 ARMARIO VIGILANTES 116520
SALA DOS
1 GUARDA VOLUMES VIGILANTES 118263
SALA DOS
1 GUARDA VOLUMES VIGILANTES 001305
SALA DOS
1 MESA VIGILANTES
FARMACIA 1° PISO
1 ARMARIO FARMACIA 80429
1 ARMARIO FARMACIA 80431
1 ARMARIO FARMACIA 80426
3 ESTANTE GAVETEIRO FARMACIA s/P
1 ESTANTE GAVETEIRO FARMACIA 001022
1 ESTANTE GAVETEIRO FARMACIA 001024
1 ESTANTE FARMACIA 116535
1 FRIGOBAR FARMACIA 48795
1 MESA FARMACIA 57786
1 MESA FARMACIA
1 MONITOR FARMACIA 114487
1 COMPUTADOR FARMACIA 239226
1 MONITOR FARMACIA 131518
1 COMPUTADOR FARMACIA 131519
1 AR-CONDICIONADO FARMACIA 245377vo
ASSISTENTE SOCIAL
ASSISTENTE
1 MESA SOCIAL 116570
ASSISTENTE
1 ARMARIO SOCIAL 000000079669
ASSISTENTE
1 ESCADA SOCIAL 239398
ASSISTENTE
1 ARMARIO SOCIAL 000000079688
ASSISTENTE
1 ARMARIO SOCIAL 0001566
ASSISTENTE
1 MESA SOCIAL 001132
ASSISTENTE
1 MONITOR SOCIAL
ASSISTENTE
1 COMPUTADOR SOCIAL 001523
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SRR
CLASSIFICAGAO ADULTO
CLASSIFICACAO
3 MESA ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
1 ESCADA ADULTO 125643
. CLASSIFICACAO
1 ARMARIO ADULTO 116529
CLASSIFICACAO
4 CADEIRA ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
1 LONGARINA ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
3 COMPUTADOR ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
3 MONITOR ADULTO S/P
CLASSIFICACAO
1 AR-CONDICIONADO ADULTO S/P
LABORATORIO
2 AR CONDICIONADO LABORATORIO S/P
1 ARMARIO LABORATORIO 116511
2 CADEIRA LABORATORIO 128237
1 MESA LABORATORIO 79735
1 MONITOR LABORATORIO 114496
1 COMPUTADOR LABORATORIO 114488
1 MONITOR LABORATORIO 114496
1 MESA AUXILIAR LABORATORIO S/P
1 BRACADEIRA LABORATORIO S/P
SALA DE OBSERVAGAO
SALA
4 AR CONDICIONADO OBSERVACAO
CLINICO
SALA
1 MACA OBSERVACAO 128512
CLINICO
SALA
1 MACA OBSERVACAO 085
CLINICO
SALA
1 MACA OBSERVACAO 128980
CLINICO
SALA
1 SUPORTE SORO OBSERVACAO 2537
CLINICO
SALA
1 SUPORTE SORO OBSERVACAO 239351
CLINICO
SALA
1 MESA AUXILIAR OBSERVACAO S/P
CLINICO
SALA
1 MESA MAYO OBSERVACAO 239356
CLINICO
SALA
2 MESA MAYO OBSERVACAO S/P
CLINICO
SALA
2 CADEIRA OBSERVACAO S/P
CLINICO
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SALA
2 ESCg‘gé‘Raigo's OBSERVACAO 125650
CLINICO
SALA DE MEDICAGAO 1
s BRAGADEIRA PARA SALADE o
MEDICACAO MEDICACAO
SALA DE
1 CARRINHO AUXILIAR MEDIGACAO 78726
SALA DE
1 CARRINHO MEDIGACAO 78734
SALA DE
1 AR-CONDICIONADO MEDIGACAO SP
SALA DE
1 CADEIRA MEDIGACAO 128133
SALA DE
1 CADEIRA MEDIGACO 128213
SALA DE
1 CADEIRA MEDIGACAO 128149
SALA DE
7 POLTRONAS MEDIGACEO s
SALA DE MEDICAGAO 2
SALA DE
1 BIOMBO MEDIGACAO 795
SALA DE
1 MESA MAYO MEDIGACAO S
SALA DE
1 BRACADEIRA MEDIOACO s
SALA DE
6 POLTRONAS MEDIGACAO s
SALA DE
3 SUPORTE DE SORO MEDIGACAO S
SALA DE
1 AR-CONDICIONADO MEDIGACAO sP
SALA APLICACAO INTRAMUSCULAR
SALAAPLICACAO
1 MESA MAYO LA 239363
AREA RESTRITA
1 CADEIRA AREA RESTRITA
1 BIOMBO AREA RESTRITA
CORREDOR
1 MACA R RREDOR 001342
CORREDOR
1 ARMARIO R R DOR A 116527
T
1 MONITOR MULTILASER 7| 239236
1 MONITOR AOC 21,5" 7| 230P3XA000160
] MONITOR LENOVO
THINKVISION 22 7| 131515
] MONITOR LENOVO
THINKVISION 22 7| 131517
1 MONITOR LENOVO
THINKVISION 22 7| 131514
1 CPU MODELO SUMAY 7| 239233
1 CPU MODELO SUMAY 7| 239234
1 CPU MODELO SUMAY 7| s
1 CPU MODELO SUMAY 7| 239232
1 CPU MODELO SUMAY 7| 239227
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AR
1 CPU MODELO EASEYPC Tl 261155737
] CPU MODELO EASEYPC - 261155683
] CPU MODELO EASEYPC - 261155707
1 CPU MODELO LENOVO Tl 261155737
] CPU MODELO LENOVO - 261155683
1 CPU MODELO LENOVO - 261155707
} CPU MODELO LENOVO T PEOTHYSU
] CPU MODELO LENOVO - 114636
1 CPU MODELOQ CATECH Tl 092130114000802000788
] PAINEL SACR KC TI F44D3069D3DD
1 PAINEL SACR KC - BSAEEDEB591A
1 CPU CE Tl 9420C242030272
1 CPU C3TECH Tl 239260
1 MESA Y 001133
1 MESA T 042433
1 MESA Y 128230
1 ARMARIO Tl 000000080411
1 FRIGOBAR Tl 49659
1 ARMARIO Tl 116526
1 TV (PHILCO) Tl 099393029
] TV SAMSUNG 40" Tl 848459385
1 GAVETEIRO Tl 239312
] ROTEADOR INTELBRAS Tl 7896637676533
] ROTEADOR INTELBRAS Tl 7896637676526
] CADEIRA ROTAT(?RIA Tl 128310
] CADEIRA ROTATORIA Tl 000512
) AR CONDICIONADO Tl 0524818971280
1 ESCADA Tl 239388
1 MONITOR Tl 904SPGS0W463
] MONITOR NOVO Tl 484951
1 CPUNOVO Tl 484951
1 CPUNOVO Tl 340048
; MONITOR NOVO Tl 340049
1 CPUNOVO Tl 340049
; MONITOR NOVO Tl 340051
1 CPU NOVO Tl 340051
ODONTOLOGIA 2° PISO
MESA HOSPITALAR AUX.
1 GAVETA ODONTOLOGIA S/P
1 ARMARIO VITRINE ODONTOLOGIA 116517
1 ARMARIO INSTRUMENTAL | ODONTOLOGIA 84762
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SRR
1 GAVETEIRO ODONTOLOGIA 128337
1 ARMARIO VITRINE ODONTOLOGIA 116516
1 GAVETEIRO BIN GRANDE ODONTOLOGIA s/P
1 GAVETEIRO BIN PEQUENO ODONTOLOGIA SIP
1 APARELHO PERIAPICAL ODONTOLOGIA 239364
1 CADEIRA ODONTOLOGICA ODONTOLOGIA 128341
1 FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGIA S/P
MESA AUXILIAR
1 HOSPITALAR ODONTOLOGIA 000000078789
1 MONITOR ODONTOLOGIA 000976
1 MESA ODONTOLOGIA s/P
2 CADEIRA GIRATORIA ODONTOLOGIA S/P
ODONTOLOGIA
1 CADEIRA FIXA S/P
1 IMPRESSORA ODONTOLOGIA S/P
1 COMPUTADOR ODONTOLOGIA 114519
1 AR CONDICIONADO ODONTOLOGIA 442TFCA1555
FAST TRACK
1 RECEPCAO FAST TRACK 245372
1 BIOMBO FAST TRACK 800
2 LONGARINAS FAST TRACK S/P
SALA DE MEDICAGAO FAST TACK
1 MESA FAST TRACK 129232
1 MESA MAYO FAST TRACK S/P
1 AR-CONDICIONADO FASTTRACK s/P
CONSULTORIO MEDICO
1 ESCADA FAST TRACK 125048
CADEIRA GIRATORIA FASTTRACK S/P
MESA FAST TRACK 139465
AR-CONDICIONADO FASTTRACK s/P
FAST TRACK
MONITOR S C 340047
COMPUTADOR FAST TRACK S/P
COORDENAGCAO DE ENFERMAGEM
COORDENAGCAO
1 MESA DE ENFERMAGEM 116544
COORDENACAO
1 MESAEM L DE ENFERMAGEM 80564
COORDENACAO
1 FRIGOBAR DE ENFERMAGEM 49659
COORDENACAO
1 ARMARIO DE ENFERMAGEM 116638
COORDENACAO
1 ARMARIO DE ENFERMAGEM 79632
COORDENACAO
1 ESCADA DE ENFERMAGEM 79022
COORDENACAO
1 ARMARIO GAVETEIRO DE ENFERMAGEM 79914
COORDENACAO
1 ARMARIO GAVETEIRO DE ENFERMAGEM 79907
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COORDENACAO
CADEIRA GIRATORIA DE ENFERMAGEM 512
CADEIRA GIRATORIA COORDENACAO
DE ENFERMAGEM 239430
CADEIRA GIRATORIA COORDENACAO
DE ENFERMAGEM 001292
COORDENACAO
CADEIRA FIXA DE ENFERMAGEM 239414
COORDENACAO
AR-CONDICIONADO DE ENFERMAGEM S/P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SRR

ANEXO V
TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Termo de Cessao de Uso de Bem Publico Imével que entre
si celebram o Municipio de Cariacica/ES, por intermédio
da Secretaria Municipal de Saude e a (o)

visando a utilizacdo do

bem imoével em que funciona Unidade de Pronto
Atendimento Monsenhor Rdmulo Neves Balestrero — “PA

DO TREVO?”, gerenciada através de Contrato de Gestao.

O MUNICIPIO DE CARIACICA pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida Mario Gurgel, N° 2.502, Bairro Alto Laje, Cariacica, Espirito
Santo, CEP 29.151-900, inscrito no CNPJ sob o n° 27.150.549/0001-19, neste
ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua
José Himério, n° 11, Bairro Campo Grande, Cariacica — ES, inscrita no CNPJ sob
o n° 13.917.136/0001-02, representada por seu titular, Sr (a). XXXXXX,
doravante denominada CEDENTE e, do outro lado, a Organizagao Social
XXXXXXXXX, com CNPJ/MF n°. XX XXX XXX/XXXX- XX, com enderego XXX e
com estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos sob
namero XXX do Registro Civil de Pessoas Juridicas de XXXX, neste ato
representada pelo Sr. XXXXXX, RG n° XXXXXX SSP/XX, CPF n° XXXXXX,
doravante denominada CESSIONARIO, através do processo n°. 8824/2021, e
tendo em vista o que dispde o Contrato de Gestao n® XXXXXX celebrado
em XX/XX/XXXX, para gerenciar a Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor
Rémulo Neves Balestrero localizada a Rod. Gov. José Henrique Sette, 240 - Alto
Lage, Cariacica - ES, 29156-560 - Municipio de Cariacica - ES, resolvem celebrar
o presente TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL, mediante as

clausulas e condigdes a seguir estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1 O presente instrumento tem como objeto a Cessao de Uso do Bem Imével
em que funciona a Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor R6mulo Neves
Balestrero, na forma em que se encontra, com a exclusiva finalidade de sua
utilizacdo pela CESSIONARIA na realizacdo das atividades e servigos de
assisténcia de urgéncia e emergéncia desenvolvidas, conforme consta do

Contrato de Gestao, firmado entre as partes.

1.2 A CESSAO DE USO de que trata este termo sera realizada a titulo gratuito,
ficando a cargo da CESSIONARIA todas as despesas referentes @ manutencao,
despesas com luz, agualesgoto, telefonia e internet e demais envolvidas, e
eventual apolice de seguro do bem, conforme previsdo constante no Termo de

Referéncia.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 Este Termo tera vigéncia coincidente com a vigéncia do Contrato de Gestéao,

ao qual esta vinculado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CESSIONARIA
3.1 A CESSIONARIA obriga-se a:

a) usar o bem exclusivamente para a finalidade prevista neste termo.

b) zelar pela guarda e conservagao do bem, respondendo por eventuais danos

que, em decorréncia do uso, venha a causar, inclusive a terceiros.

c) permitir a fiscalizagdo do imovel, sempre que solicitado, por parte do
CEDENTE.

d) efetuar manutengcdo da unidade com pequenas adequagbes e reparos

necessarios para o regular funcionamento do equipamento de saude.

e) providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial do

bem imovel, imediatamente apos a assinatura do contrato de gestao.
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f) dar conhecimento imediato a Secretaria Municipal de Saude de Cariacica de
vicios, ocultos ou ndo, de problemas nas estruturas ou funcionamento do objeto
deste termo, sob pena de responsabilizacdo pelo dano e obrigatoriedade de

reparagao.
CLAUSULA QUARTA - DA REVOGAGAO DA CESSAO

4.1 A cessédo de uso podera ser revogada, a qualquer tempo, por desvio de
finalidade, descumprimento de qualquer das condi¢cdes estabelecidas neste
termo ou previstas no Contrato de Gestao N° , OU, ainda, quando o

interesse publico o exigir.

4.2 A revogacado da cessdao de uso nao gerara para a cessionaria direito a
indenizacdo de qualquer natureza, inclusive por benfeitorias realizadas, ainda

gque necessarias, que passarao a integrar o bem.
CLAUSULA QUINTA - DA RESTITUICAO DO IMOVEL

5.1 Findada a cessdo, obriga-se a CESSIONARIA a restituir o imével nas
mesmas condi¢gdes em que o recebeu, salvo os desgastes naturais decorrentes

do uso regular e da agao do tempo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6.1 O presente instrumento devera ser publicado, por extrato, no Diario Oficial

do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cariacica — ES, para dirimir as questdes
oriundas da execugao ou interpretacdo deste Termo, podendo, o0s casos

omissos, serem resolvidos por comum acordo pelos signatarios.

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado
conforme, o presente instrumento vai assinado pelos representantes das partes,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.
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Cariacica,

de de 2026.

Secretario Municipal de Saude — PERMITENTE

Organizacédo Social- PERMISSIONARIA
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ANEXO VI
PLANTAS DO IMOVEL

As cobpias das plantas podem ser solicitadas via e-mail:

comaf@cariacica.es.gov.br.

PLANTA BAIA 2/ PAVIMENTO
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS
LOCAIS E CONDIGOES PARA A PRESTAGAO DO SERVIGO

A Secretaria Municipal de Saude.
Processo Administrativo n° 12026.

OBJETO: Contratagdo Organizagéo Social visando a celebragédo de Contrato de
Gestdo para o gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo das agdes e
servicos da Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves
Balestrero - “PA do TREVO”.

A (Organizacédo Social), inscrita no CNPJ n°

, atravées de seu representante legal/profissional

, declara que tem pleno conhecimento dos

locais e das condi¢gbes em que devera ser prestado o servigo objeto destes autos

administrativos, conforme estipulado no termo de referéncia da contratacao.

Cariacica/ES, de de 2026.

Assinatura do representante legal

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade p. 0129
com o identificador 3800330037003700360035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




SRR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO Vil

MATRIZ DE AVALIAGAO E PARAMETROS PARA JULGAMENTO E
CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

1- Parametros para a apresentacdo da PROPOSTA TECNICA

1.1 As Entidades interessadas em firmar Contrato de Gestdo para
gerenciar o Pronto Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero -
“PA do TREVO” deverdo apresentar na PROPOSTA TECNICA as
especificacbes do Plano de Trabalho, que devera contemplar a
discriminacao dos servigos de assisténcia a saude a serem oferecidos a
populagao, observado o Termo de Referéncia, bem como as informacgdes
técnicas de acordo com os critérios e itens de avaliagao constantes neste
Anexo, visando a avaliagao para julgamento e classificagdo das propostas

técnicas do processo de selecao.

1.2 A inexisténcia ou identificacdo incorreta da documentacao acima

mencionada sera motivo de nao obter pontuagcdo naquele item ou critério.

1.3 Os atestados de experiéncia em gestdo de saude fornecido para fins
de pontuagéo do item 3.3.1. (EXPERIENCIA ANTERIOR EM GERENCIA
DE SAUDE) somente serdo reconhecidos mediante cépias dos contratos

de gestao ou instrumentos congéneres.

1.4 Caso o numero de leitos ndo seja informado no atestado de
experiéncia, podera ser comprovado mediante cépia do registro no

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES.

1.5 Cabera a cada entidade especificar quais atestados de experiéncia
serdo utilizados para cada subquesito do item referente a EXPERIENCIA
ANTERIOR EM GERENCIA DE SAUDE para fins de pontuagao.

1.6 Cada atestado sera utilizado para apenas um subsequesito, nao

podendo ser repetido para fins de pontuagao dos itens.
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2 - Parametros de avaliagdo para julgamento e classificacdo dos Planos de
Trabalho

2.1 A Proposta Técnica sera analisada e pontuada conforme os quadros
abaixo, sendo que a pontuagcdo maxima sO sera obtida se a proposta
técnica apresentada contiver a integralidade do quesito solicitado; caso
contrario, a pontuacéo sera proporcional ao item apresentado, de acordo

com as especificagdes abaixo:

2.1.1 Nao apresentado ou apresentado e insatisfatério = nenhuma

pontuacgao.
2.1.2 Apresentado e satisfatorio = 50% da pontuagéo.
2.1.3 Apresentado e plenamente satisfatério = pontuagdo maxima.

2.2 A pontuacao final das propostas sera calculada através da aplicagao

da seguinte férmula:
PF: (NPT X 0,70) + (NPF X 0,30)
Onde:
NPT: nota da proposta técnica.
NPF: nota da proposta financeira.

PF: pontuagéo final.

3.1 PROPOSTA TECNICA - O CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE
A 100 (cem) PONTOS.

3.1.1 CRITERIO ATIVIDADE: O CONJUNTO DA PROPOSTA
CORRESPONDE A 15 (quinze) PONTOS POSITIVOS

Avalia a adequacao da proposta de organizagao dos servigcos e execugao
das atividades assistenciais a capacidade operacional do Pronto
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Atendimento Monsenhor Rémulo Neves Balestrero - “PA do TREVO”.

Demonstra potencialidade quanto a organizacdo, quando atende a

processo sistematizado capaz de produzir resultado dentro de um

contexto de producgao de servigos, baseado na implantagao de fluxos (06

pontos), da gestao0 5 pontos e processos (04pontos).

3.1.1 ATIVIDADE - AVALIA AS AGOES PROPOSTAS PARA A PONTUAGAO (15 PONTOS)
ORGANIZAGAO DA UNIDADE: POR ITEM TOTAL
Fluxos Operacionais compreendendo circulagdo
dos usuarios em atendimento, em espera e em 01 PONTO
areas restritas externas e internas.
Fluxo operacional para material médico hospitalar e
IMPLANTAGAO | medicamentos. 01 PONTO
- — 06 PONTOS
DE FLUXOS Fluxos para registros de documentos de usuarios e
o . 01 PONTO
administrativos.
Fluxo unidirecional para materiais esterilizados. 01 PONTO
Fluxo unidirecional para roupas. 01 PONTO
Fluxo unidirecional para residuos de saude. 01 PONTO
Implantagéo de Logistica de Suprimentos. 01 PONTO
Politica de Recursos Humanos a ser implementada. 01 PONTO
IMPLANTAGAO | Proposta para Regimento Interno do PA. 01 PONTO
= - - 05 PONTOS
DA GESTAO Proposta para Regimento do Servico de
01 PONTO
Enfermagem.
Proposta para Regimento do Corpo Clinico. 01 PONTO
Apresentar Ins_trugac_) / manual para Atuagdo em 01 PONTO
Protocolos assistenciais.
Apresentar Instrugdo / manual de rotinas
IMPLANTAGAO ;c:cr:ygésiia;t;\gz para Faturamento de 01 PONTO
DE Apresentar Ins.tru a0 / manual de rotinas para 04 PONTOS
PROCESSOS presentar Instrugao P 01 PONTO
administracéo financeira.
Apresentar Instrugdo / manual de rotinas
administrativas para a geréncia de almoxarifado e 01 PONTO
patriménio.
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM A ATIVIDADE 15 PONTOS

3.2 CRITERIO “QUALIDADE”: O CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE
A 25 (VINTE E CINCO) PONTOS POSITIVOS

Expressa e promove meios para a obtengdo de nivel 6timo de

desempenho dos servigcos para a eficacia das acbes de assisténcia e a

humanizacao das

relagdes entre equipe profissional

do Pronto

Atendimento Monsenhor Ré6mulo Neves Balestrero - “PA do TREVO” e

comunidade. Identifica agbes voltadas para a Qualidade Objetiva (18

pontos) a partir da instituicdo de comissdes internas de monitoria dos

servigos e agdes voltadas a Qualidade Subjetiva (07 pontos) relacionadas
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com a humanizacdo das relagdes nas unidades na relacdo humana e

apoio social na comunidade interna e externa.

3.2.1 QUALIDADE OBJETIVA — AVALIA MEDIDAS DA PROPOSTA PONTUAGAO (18 PONTOS)
DE TRABALHO PARA IMPLEMENTAGAO DE: POR ITEM TOTAL
Proposta de  Constituigho  (membros,
COMISSAODE | finalidade). 01PONTO 03 PONTOS
OBITOS Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO
Cronograma de Atividade Anual. 01 PONTO
COMISSAO DE Proposta de  Constituigdo  (membros,
CONTROLE DE finalidade). 01PONTO 03 PONTOS
INFECGAO Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO
HOSPITALAR Cronograma de Atividade Anual. 01 PONTO
Proposta de  Constituigdo  (membros,
COMISSAODE | finalidade). 01PONTO 03 PONTOS
ETICA MEDICA Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO
Cronograma de Atividade Anual. 01 PONTO
COMISSAO Proposta de  Constituigdo  (membros,
INTERNA DE finalidade). 01 PONTO
PREVENGAO DE Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO 03 PONTOS
ACIDENTE DE Cronograma de Atividade Anual.
TRABALHO 01 PONTO
COMISSAO DE ]fi’r:(;ﬁgzzae) de  Constituicdo  (membros, 01 PONTO
ETICADE - - 03 PONTOS
ENFERMAGEM Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO
Cronograma de Atividade Anual. 01 PONTO
Proposta de  Constituicho  (membros,
COMISSAODE | finalidade). 01 PONTO 03 PONTOS
RESIDUOS Proposta de Regimento Interno. 01 PONTO
Cronograma de Atividade Anual. 01 PONTO
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIDADE OBJETIVA 18 PONTOS

3.2.2.

QUALIDADE SUBJETIVA —
PROMOGAO DE RELAGAO HUMANA E APOIO SOCIAL NA
COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA

AVALIA MEDIDAS DE

PONTUAGAO (07 PONTOS)

POR ITEM TOTAL

ACOLHIMENTO

Manual com indicagdo das formas de notificagéo,
recepgao, orientagcdo social e apoio psicossocial
aos usuarios e familiares na Emergéncia conforme
Classificagédo de Risco.

02 PONTOS
03 PONTOS

Instrugdo com Definicdo de Horarios, Critérios e
Medidas de Controle de Risco para as Visitas aos
Pacientes.

01 PONTOS

ATENDIMENTO

Instrugéo de Definigao de Formas de Acomodagao
e Conduta para os acompanhantes, conforme
previsdo da legislagdo vigente.

01 PONTO

Proposta p/ Implantacdo de
Atendimento ao Usuério.

Servico de

0,5 PONTO

Proposta de Pesquisa Periédica/ Continua de
Satisfagdo do Usuario, com definicdo de uso das
informagdes.

0,5 PONTO 04 PONTOS

Proposta para implantagdo do sistema de
regulacéo interna de leito.

01 PONTO

Proposta para implantagdo do sistema de
contrarreferéncia a atengdo primaria.

01 PONTOS

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIDADE SUBJTIVA

07 PONTOS
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3.3 CRITERIO “TECNICA”: O CONJUNTO DA PROPOSTA CORRESPONDE A
60 (SESSENTA) PONTOS POSITIVOS

Identifica capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores
em geréncia de unidade de saude, estrutura diretiva e das coordenacgoes,
ciéncia e tecnologia, certificados CEBAS, certificado de qualidade,
implementagao e funcionamento de outros servigcos, implementacao de
servigcos e funcionamento de equipe interdisciplinar, politica de recursos

humanos e metodologia de projetos.

3.3.1. QUALIFICAGAO TECNICA — AVALIA A CAPACIDADE PONTUGAO (60 PONTOS)
GERENCIAL DA PROPONENTE QUANTO A ADMINISTRAR
UMA UNIDADE DE SAUDE, CONDUZIR AS AGOES
ASSISTENCIAIS COM BOM NIVEL DE DESEMPENHO POR ITEM TOTAL
GARANTINDO TERAPIA DE ALTO NIVEL COM EQUIPE
TITULADA NAS AREAS QUE SE PROPOE ASSISTIR:
Comprovagédo de experiéncia na
area de saude em parceria com a
administragdo publica. Comprovar
experiéncia anterior em parceria
com a administragdo publica na
area de saude, por meio de
Atestados de Capacidade Técnica
com reconhecimento legal (1
ponto por ano de servigo prestado,
limitado a 4 anos).

Comprovagdo de gerenciamento
de Unidade de

Urgéncia e Emergéncia Adulta
e/ou Pediatrica por pelo menos 02
(dois) anos completos (cada 06 PONTOS
comprovagéo vale 02 20 PONTOS
pontos, reconhecidos a
apresentagao de até 03
experiéncias).

Experiéncia da entidade na gestao
de wunidades de wurgéncia e
emergéncia com média de pelo
menos 15 mil atendimentos/més 07 PONTOS
por pelo menos 2 anos (1 pontos
por atestado até o maximo de 7
pontos)

Titulagdo do corpo técnico da
entidade em gestdo hospitalar
e/ou saude publica (1 ponto por 03 PONTOS
titulacdo até o maximo de 3
pontos)

Definicdo das competéncias de
cada membro do corpo diretivo.
Titulagdo de Especialistas em
Administragdo  Hospitalar  ou 04 PONTOS
Gestdo em Saude dos membros 2,5 PONTOS
atuais das coordenagbes e
valendo para cada membro o

04 PONTOS

EXPERIENCIA ANTERIOR
EM GERENCIA DE SAUDE

1,5 PONTOS

ESTRUTURA DA DIREGAO
E DAS COORDENAGOES
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maximo de 0,5 ponto, com limite
de 05 membros. Para fim de
pontuacao deste item a
comprovagdo de vinculo podera
ser celetista, contratual ou
membro estatutario.

CIENCIA E TECNOLOGIA

Apresentagcdo de documentagdo
que comprove a parceria com 04 PONTOS 04 PONTOS
instituicbes de Ensino Superior.

CERTIFICAGAO CEBAS

Apresentagcdo do Certificado de
Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na Area da
Saude (CEBAS). Para fim de
pontuacao deste item o certificado
tera que ser na area da saude.

05 PONTOS 05 PONTOS

CERTIFICADO DE
QUALIDADE

Apresentagdo de Certificado em
Acreditagdo Hospitalar Nacional
ou Internacional da instituicao.
(ONA/JCI/ QMENTUM/ ACSA)

05 PONTOS 05 PONTOS

IMPLEMENTAGAO E
FUNCIONAMENTO DE
OUTROS SERVICOS

Instrucao para o funcionamento do
Servigo Social com especificagdo
de estrutura, normas e rotinas
definidas, as areas de
abrangéncias, horarios e equipes
minimas.

Instrugéo para o funcionamento de
farmacia rotinas definidas, as
areas de abrangéncias, com 01 PONTO
especificagdo de estrutura e
normas.

Normas para o funcionamento do
Servico de Administragédo Geral
com especificagdo de estrutura,
normas e rotinas definidas.
Normas para realizagdo dos
procedimentos de aquisicdo de
materiais, observadas as fases de
construgdo de banco de dados e
fornecedores, consultas de
pregos, aquisicdo, recebimento,
guarda e distribuicdo na unidade
de Pronto Atendimento.

Manual para Padronizagdo de
Medicamentos e materiais médico- 01 PONTO
hospitalares.

01 PONTO

0,5 PONTO 04 PONTOS

0,5 PONTO

IMPLEMENTAGAO DE
SERVIGOS E
FUNCIONAMENTO DE
EQUIPE
INTERDISCIPLINAR

A proposta apresenta agdes para o
acompanhamento e otimizagdo 1,5 PONTOS
diaria das altas e transferéncias.
Protocolos assistenciais de
atencdo médica e rotinas
operacionais para os ambulatoérios
e enfermarias.

Protocolos de enfermagem
(rotinas por nivel de qualificagéo
dos profissionais) nas areas de 1,5 PONTOS
enfermarias, urgéncia/emergéncia
central de esterilizagao.

Proposta de indicadores
assistenciais para monitoramento
do desempenho da equipe 3,0 PONTOS
interdisciplinar.

01 PONTO
07 PONTOS
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Apresentar projeto de
desenvolvimento humano com
pesquisa periddica de clima 03 PONTOS
organizacional e definicdo de uso
das informagoes.
Proposta para estabelecimento de
Normas para Selegao Simplificada
de Pessoal, Contrato de Trabalho
POLITICA DE RECURSOS e Avaliacdo de Desempenho. 02 PONTOS 07 PONTOS
HUMANOS Sugestdo de Condutas para
combater absenteismo e estimular
produgéao.
Registros e Controles de Pessoal
com Modelo para escalas com 01 PONTO
simulado de férias.
Apresentar Proposta de Educagéo
em Saude / Capacitagdo.
Apresenta Proposta de Trabalho
seguindo o Roteiro do Edital com
adequado Planejamento, Visédo de 02 PONTOS
Futuro, Custos estimados e
Resultados factiveis. 04 PONTOS
Nos Projetos Téticos e
operacionais observa a definigao
dos objetivos a alcangar e define
as estratégias de implantagéo.
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIFICACAO
TECNICA
OBS: A Proposta Técnica devera levar em consideragao as informagées e quantitativos constantes
no Termo de Referéncia

01 PONTO

METODOLOGIA DE
PROJETOS

02 PONTOS

60 PONTOS

3.4 RESUMO DO CONJUNTO DE PONTUGAO TECNICA

CATEGORIA PONTUAGAO MAXIMA
3.1.1. ATIVIDADE 15 PONTOS
3.2.1 QUALIDADE OBJETIVA 18 PONTOS
3.2.2. QUALIDADE SUBJETIVA 7 PONTOS
3.3.1. QUALIFICACAO TECNICA 60 PONTOS
TOTAL 100 PONTOS

4 - PROPOSTA FINANCEIRA - OO CONJUNTO DA PROPOSTA
CORRESPONDE A 100 (cem) PONTOS POSITIVOS

As pontuagdées maximas atribuidas a PROPOSTAS FINANCEIRA sao de

100 (cem) pontos com peso de 30% da nota total.

TOTAL DE
PROPOSTA FINANCEIRA PONTOS
PROPOSTA Proposta Orgamentaria com até 5% de economicidade da 96 PONTOS
ORGCAMENTARIA | estimativa global apresentada.
DE ACORDO | Proposta Orgamentaria com até 8% de economicidade da 98 PONTOS
COM O MODELO | estimativa global apresentada.
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Proposta Orgamentaria com até 10% de economicidade da

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.

N 100 PONTOS
estimativa global apresentada.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PARA O ITEM PROPOSTA FINANCEIRA 100 PONTOS
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