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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERADO
O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE
PUBLICO

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso |

1.1 A necessidade publica em questdo fundamenta-se na obrigagdo da
municipalidade em garantir que as unidades da Secretaria Municipal de Saude
de Cariacica operem em condi¢des Otimas de higiene, salubridade e
conservagao. A complexidade de uma rede de saude exige uma solugéo
integrada que contemple n&o apenas a limpeza hospitalar, mas também a
manutencao predial leve, a conservacgao de areas verdes e a gestao operacional.
Esta abordagem multidisciplinar é indispensavel para oferecer um ambiente

seguro tanto para os servidores quanto para os cidad&os usuarios do SUS.

1.2 Diferente de prédios administrativos comuns, as unidades de saude sao
ambientes de alto risco bioldgico. A higienizagao hospitalar atua como a barreira
primaria contra a disseminacdo de patdégenos e infeccbes relacionadas a
assisténcia a saude. E imperativo o cumprimento rigoroso da RDC n° 222/2018
(ANVISA), utilizando saneantes de nivel hospitalar e garantindo a correta
segregacao, acondicionamento e transporte interno de residuos infectantes.
Qualquer falha neste fluxo compromete a seguranga assistencial e pode resultar

em interdicdes sanitarias.

1.3.E necessario o emprego de saneantes de nivel hospitalar e o suprimento
continuo de materiais de higiene. Paralelamente, faz-se indispensavel a atuacéo
de artifices para reparos imediatos em mobiliario e instalagbes (pintura,
pequenos reparos hidraulicos e de alvenaria) e de jardineiros para a manutengcao
do entorno das unidades, garantindo a acessibilidade e a estética urbana. A

presenga de encarregados € vital para a supervisao técnica, gestdo das equipes
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multidisciplinares e controle de qualidade, assegurando que o padrédo exigido

para a saude seja mantido em todos os turnos.

1.4 Sob o aspecto da gestdo patrimonial, a atuagcado conjunta de limpeza e
manutengao regular preserva os ativos da SEMUS, prolongando sua vida util e
evitando gastos wvultosos com reformas emergenciais. O servigo
profissionalizado garante que desde o descarte de residuos infectantes até a
poda de jardins ocorram de forma racional, em conformidade com as praticas de

sustentabilidade, seguranga do trabalho e as normas de controle ambiental.

1.5. Atualmente, a SEMUS possui o Contrato n® 11/2021 vigente, cujo objeto é
a prestacao de servigcos de limpeza e conservagao em estabelecimentos de
saude e assemelhados, incluindo o fornecimento de material e equipamentos.
Referido instrumento possui vigéncia até margo de 2026, todavia, devido a sua

natureza legal, este contrato nao admite novas prorrogacgoes.

1.6. Diante da natureza continua e da complexidade da operagao das unidades
de saude, a realizagdo de um novo procedimento licitatorio € fundamental para
evitar a solugédo de continuidade. Esta medida assegura que a transigao ocorra
de forma planejada, garantindo que as unidades permanecam em condi¢des
técnicas ideais tanto na parte interna quanto externa e estrutural, para o pleno

exercicio do cuidado com a saude da populagéo.

2 - LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS PARA A CONTRATAGAO, E JUSTIFICATIVA
TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A
CONTRATAR

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso IV

2.1 A fim de encontrar a melhor solucdo para atender a necessidade
apresentada, buscou-se no mercado contratagcdes similares feitas por outros
orgaos e entidades, em especial, nas esferas municipais, levando em conta os

aspectos de eficacia, eficiéncia e economicidade.
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2.2 Grande parte das solugdes encontradas abarcam a contratagao de pessoa
juridica especializada na prestagcdo dos servigos de natureza continuada do
servico em questdo, com dedicagao exclusiva de mao de obra, para atender as
necessidades especificas das CONTRATANTES.

2.3 Vale registrar que, atualmente, os locais em que a Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS ¢é a responsavel, os servicos relacionados as atividades de
limpeza s&o prestados por meio de uma empresa terceirizada, nao destoante do

gue se encontra, de forma ampla, em outras contratagdes publicas.

2.4 Outra solucdo senao a contratacdo de empesa especifica para a prestacao
do servico em questdo, € a prestagcdo do servico mencionado por meio da
Administracdo Publica, sendo essa a unica responsavel pela operacionalizagao

de todo servigo.

2.5 A alternativa de solucionar o problema por meios proprios, geraria varias
novas obrigagcdes, como por exemplo a necessidade de outras contratagdes,
além de procedimentos auxiliares para, de fato, se alcancar o fim que se

pretende de forma satisfatoria.

2.6 Assim, para que seja possivel a operacionalizagdo de forma correta de todo
0 escopo do servico para atendimento da solugcao apresentada seria necessaria

considerarmos uma série de questdes. Vejamos:

2.6.1 Criagdo do Cargo no Plano de Cargos e Salarios Municipal:
Atualmente a Prefeitura Municipal de Cariacica, conforme exposto no seu
plano de cargos e salarios ndo possui, especificamente, um cargo para
desempenho das atividades inerentes aos servicos de limpeza ou
qualquer atividade semelhante. Ou seja, caso fosse essa a solugéo
escolhida, a Administragdo Publica deveria realizar os procedimentos

necessarios para a sua criagao.

2.6.2 Contratacdo dos Profissionais: Conforme descrito anteriormente,
esta Administracdo Publica Municipal nao possui em seu quadro funcional

0 cargo para desempenho das atividades ora necessaria, ou seja, além
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da necessidade de criagcdo do cargo, também estariamos diante da
necessidade de realizagdo de todos os procedimentos relativos a

contratagao desses profissionais por meio de regular concurso publico.

2.6.3 Disponibilizagdo dos Materiais: Neste cenario, seria a SEMUS a
responsavel por realizar os procedimentos relativos a aquisicéo,
transporte, armazenamento e distribuicdo de todos os materiais
necessarios para execug¢ao dos servigos de limpeza, considerando que
0S servigos nao sao prestados apenas na sede do executivo municipal.
Isto é, caberia a Prefeitura realizar a operacionalizacdo, por meios
proprios, utilizando-se de servidores do seu quadro funcional atual, para

a realizacido dessas atividades.

2.6.4 Ademais, seria a Prefeitura de Cariacica a responsavel por
eventuais substituicbes em razdo de auséncias de profissionais nos
postos de trabalho, seja por qual for o motivo, doenca, irresponsabilidade
do funcionario, motivo de forca maior, férias, aposentadorias, entre outros.
Ou seja, qualquer auséncia necessaria, seja definitiva ou temporaria,
deveria a Prefeitura de Cariacica se responsabilizar pela substituicido do
referido posto, sendo que os locais ndo possuem servidores para a
realizacdo de tal trabalho e ndo podem sofrer descontinuidade da

prestacdo do servico.

2.7 Registra-se, ainda, que, caso fosse adotada a opg¢ao por meios proéprios, ela
demandaria tempo, o0 que, consequentemente, poderia acarretar a
descontinuidade da prestacao do servico, considerando que o atual contrato tem

sua vigéncia finalizada em margo de 2026.

2.8 Demonstrado que, tecnicamente, a contratagdo de empresa especializada
na prestacdo do servico é a melhor escolha, também ¢é necessario
considerarmos a metodologia adotada para escolha da unidade de medida,

considerando a quantificagao a ser utilizada na referida contratacéo.
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2.9 Em razdo da descricdo da necessidade apresentada, resta claro que as
atividades a serem desempenhadas pelos trabalhadores tém como principal
caracteristica a obrigatoriedade de presenga desses nos locais em que 0s

servigos vao ser prestados.

2.10 Diante disso, a contratacdo por posto de trabalho é a que melhor atende as
necessidades apresentadas, pois nesse formato, o profissional permanece a
disposicdo do contratante para atuar em qualquer demanda, de acordo com o
seu perfil, capacidade e dentre outras atribuicdes do cargo, durante o horario de
expediente, além de ser a mais comum e recorrente no ambito da Administracéo

Publica.

2.11 E importante mencionar que o servico a ser contratado trata-se de atividade
acessoria e/ou complementar, considerando as obrigagdes institucionais desta

Administracédo Publica.

2.12 Sobre o aspecto legal, a Lei n° 14.133/2021 trata da possibilidade da
contratacdo em questdo em seu artigo 48, que indica, em seu caput, serem
objetos possiveis de execugéao por terceiros as atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituam area de

competéncia legal do 6rgao ou da entidade.

2.13 A terceirizagdo do respectivo servico também encontra base legal na

Instrucdo Normativa do Governo Federal n° 005/2017.

2.14 Resta evidente, diante das razdes apresentadas, que a melhor solugao do
problema em questéo € a contratagcao de empresa especializada para prestagao
dos servigos de limpeza, higienizacao e desinfeccado nas instalagdes fisicas das
Unidades Administrativas desta municipalidade, com fornecimento de material

e equipamentos.

2.15 A contratacao sera realizada por meio do Sistema de Registro de Precos
(SRP), em consonancia com a Lei n° 14.133/2021, dada a demanda da
Secretaria Municipal de Saude (SEMUS). Devido a constante expansédo de

unidades, servigos e programas, a Administracdo precisa dispor de maior
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flexibilidade e agilidade para acionar e formalizar a contratacido destes
prestadores de servigos. A necessidade publica a ser suprida decorre da
obrigacao institucional deste ente em garantir condigdes adequadas de limpeza
e conservagao, de forma a propiciar maior bem-estar aqueles que se utilizam
das dependéncias dos prédios publicos da Secretaria Municipal de Saude de
Cariacica, dando-lhes a devida nogao de referéncia quanto aos aspectos de zelo

e organizagao do patrimdnio publico municipal.
3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso Il

3.1 A solugao pretendida abrange a contratagcdo de empresa especializada para
prestacdo dos servicos de limpeza, higienizacdo e desinfecgdo dos
estabelecimentos de saude e areas administrativas da Secretaria Municipal de

Saude de Cariacica/ES, com fornecimento de materiais e equipamentos.

3.2 Além das exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista, que sdo usuais para o servigco em questao, conforme disciplinado no

Termo de Referéncia e Edital, a pretensa CONTRATADA devera apresentar:
3.2.1 CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

3.2.1.1 Para fins de qualificagao técnica, devera ser apresentado
ao menos 1 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
execugao de servigos compativeis com o objeto desta licitagdo. O
atestado deve demonstrar a gestao de um contingente de pessoal
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do numero de
empregados necessarios para os postos previstos neste certame,
em caracteristicas e prazos que permitam a avaliagdo da

capacidade de atendimento da licitante.

3.2.1.2 Podera ser exigida da CONTRATADA a apresentagao de

copias das notas fiscais correspondentes aos servigos declarados.
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3.2.1.3 Frisa-se que somente serédo aceitos atestados expedidos
apos a conclus&o do contrato ou decorrido no minimo 01 (um) ano
do inicio de sua execugao, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior, o que sera provado através da

apresentacao de cépia do contrato que deu suporte a contratagao.

3.4 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da

matriz ou da filial do fornecedor.

3.5 O licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacodes
e das condi¢des locais necessarias para o cumprimento das obriga¢des e do

objeto da licitagao.
3.6 Declaracao que nao contrata menor.

3.7 Declaragdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa

com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

3.8 A contratagao vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada, nos

termos da Lei de Licitagdes e Contratos n® 14.133/2021.

4 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO,
ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHES DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS
COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA
DE ESCALA

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso Il

4.1 Os quantitativos a serem disponibilizados pela CONTRATADA devera seguir

o historico de outras contratagdes, especificamente da seguinte forma:

ITEM CARACTERIZAGAO DO POSTO UNID. QTD.
ASG HOSPITALAR - 40%. Insalubridade - 44h
1 . Posto 50
semanais.

2 ASG HOSPITALAR - 40%. Insalubridade - Posto o5
12x36h Diurno.
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ASG HOSPITALAR - 20%. Insalubridade - 44h
3 . Posto 30
semanais.

4 ASG HOSPITALAR - 20%. Insalubridade - Posto o5
12x36 h Diurno.

ASG HOSPITALAR - 40%. Insalubridade - Posto
12x36 h Noturno.

6 ASG HOSPITALAR - 20%. Insalubridade - Posto 15
12x36 h Noturno.

Artifice - Convencional 44 Horas Semanais
7 . Posto 15
Diurnas

Encarregado, Convencional - 44 horas

. . Posto 15
semanais — diurno.

Jardineiro, Convencional - 44 horas semanais

: Posto 15
—diurno.

5 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO, ACOMPANHADA,
QUANDO COUBER, DOS PREGOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso V

5.1 Estima-se que o valor da contratacdo seja de R$ 21.268.051,00 (vinte e um

milhdes, duzentos e sessenta e oito mil e cinquenta e um reais).

5.2 Detalhamento dos pregos:

Custo do Servigo de Conservacgao e Limpeza Predial e
Demais Servigos de Apoio Terceirizado (Portaria N° 010-R,

DESCRICAO QUANT. 07 de margo de 2025 - SEGERJ/ES)
VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL 12
UNITARIO MENSAL MESES
ASG HOSPITALAR - 40%. 50
Insalubridade - 44h semanais. R$ 6.643,06 R$ 332.153,00 R$ 3.985.836,00
ASG HOSPITALAR - 40%. 25
Insalubridade - 12x36h Diurno. R$ 12.903,13 R$ 322.578,25 R$ 3.870.939,00
ASG HOSPITALAR - 20%. 30
Insalubridade - 44h semanais. R$ 5.958,09 R$ 178.742,70 R$ 2.144.912,40
ASG HOSPITALAR - 20%. 25
Insalubridade - 12x36 h Diurno. R$ 11.536,39 R$ 288.409,75 R$ 3.460.917,00
ASG HOSPITALAR - 40%. 15
Insalubridade - 12x36 h Noturno. R$ 14.032,45 R$ 210.486,30 R$ 2.525.835,60
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ASG HOSPITALAR - 20%. 15
Insalubridade - 12x36 h Noturno. R$ 12.507,06 R$ 187.605,90 R$ 2.251.270,80

Artifice - Convencional 44 Horas 15
Semanais Diurnas R$ 5.600,02 R$ 84.000,30 R$ 1.008.003,60

Encarregado, Convencional - 44 horas 15
semanais — diurno. R$ 6.333,68 R$ 95.005,20 R$ 1.140.062,40

Jardineiro, Convencional - 44 horas 15
semanais — diurno. R$ 4.890,41 R$ 73.356,15 R$ 880.273,80

R$ 80.404,29,00 R$ R$ 1.772.338,00 R$ 21.268.051,00

5.3 O valor apresentado anteriormente foi estimado conforme tabela referéncia
do Custo do Servigo de Conservagéao e Limpeza Predial e Demais Servigos de
Apoio Terceirizado (COM MATERIAL) publicado pelo Governo do Estado do
Espirito Santo por meio da Portaria N° 010-R, 07 de marco de 2025, com
validade de 01/01/2025 a 31/12/2025.

6 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS
EXIGENCIAS RELACIONADAS A MANUTENGAO E A ASSISTENCIA
TECNICA, QUANDO FOR O CASO

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VI

6.1 A solugao pretendida abrange a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo dos servicos de limpeza, higienizacdo e desinfecgdo dos
estabelecimentos de saude e areas administrativas da Secretaria Municipal de

Saude de Cariacica/ES, com fornecimento de materiais e equipamentos.

6.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo continuo, com dedicacao de
mao de obra exclusiva, por meio do qual os empregados da CONTRATADA
devem ficar a disposicdao nas dependéncias da CONTRATANTE para a

prestacao dos servigcos descritos.

6.3 A CONTRATADA devera executar os servigos descritos com fiel observancia
as disposicoes da legislacéo e das normas legais em vigor, e de acordo com as

especificacoes e condicdes estabelecidas neste documento.
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6.4 A CONTRATADA devera executar os servicos indicados neste documento

na sequéncia estabelecida, nas areas das Unidades da SEMUS.

6.4.1 Areas Fisicas Internas: compreendem as dependéncias
administrativas da Secretaria Municipal de Saude, as unidades de saude,

o Almoxarifado, o Centro de Controle de Zoonoses e outros

6.4.2 Areas Externas: Sao consideradas as areas como patios, jardins,

assentos, rampas, calgadas, janelas e espagos descobertos.

6.5 A CONTRATADA devera fornecer todos os elementos basicos e material de
limpeza para o desenvolvimento das atividades e qualquer material
complementar necessario para o perfeito desenvolvimento dos servigos

contratados.

6.6 A CONTRATADA devera designar preposto para representa-la durante a

execugao dos servigos, mediante aceite pela Administracéo.

6.7 A CONTRATADA devera designar profissionais para exercer a fungao de
encarregado, com a responsabilidade de: supervisionar, fiscalizar, controlar e
acompanhar os servigos desenvolvidos pelos ASG's, ministrando as orientagdes
necessarias aos executantes dos servigos nos locais de trabalho, caso haja

necessidade quanto ao quantitativo de cada posto.

6.8 A CONTRATADA devera selecionar e preparar rigorosamente o0s
empregados que irdo prestar os servigos, portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente

registradas em suas carteiras de trabalho.

6.9 A CONTRATADA devera garantir que os profissionais mantenham a
disciplina nos locais dos servigos, substituindo imediatamente qualquer
empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento seja julgado
prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a disciplina da reparticdo ou ao
interesse da CONTRATANTE.
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6.10 A CONTRATADA devera manter o efetivo contratado devidamente
uniformizado, conforme modelos e padrbes definidos pela CONTRATANTE,
identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos
Equipamentos de Protecéao Individual — EPI's, conforme as normas e legislagbes

em vigor.

6.11 A CONTRATADA devera implantar, de forma adequada a planificacao,
execugao e supervisdo permanente dos servicos, de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto

dos servigos.

6.12 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo cumprimento, por parte
de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
CONTRATANTE.

6.13 A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as
medidas necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com

mal subito, por meio de seus encarregados.

6.14 A CONTRATADA devera instruir os seus empregados quanto a prevencao
de incéndios nas areas da CONTRATANTE.

6.15 A CONTRATADA devera registrar e controlar, juntamente com o preposto
da CONTRATANTE, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

pessoal, bem como as ocorréncias apontadas pela CONTRATANTE.

6.16 A CONTRATADA devera fazer seguro de seus empregados contra riscos
de acidente de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucido do

Contrato, conforme exigéncia legal.

6.17 A CONTRATADA devera prestar os servicos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidos, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagbes, a exemplo dos materiais de consumo e dos

equipamentos.
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6.18 A CONTRATADA se responsabilizara pela conduta adequada na utilizagcao
dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta

execugao dos servigos.

6.19 A CONTRATADA devera tomar providéncias imediatas quanto as

reclamagdes da CONTRATANTE, quando levadas ao seu conhecimento.

6.20 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE a relacdo dos
profissionais por local de trabalho, mantendo-a atualizada sempre que houver

alteracdes do seu efetivo.

6.21 A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios equipamentos de
seguranca que lhes protejam a saude e/ou previnam acidentes de trabalho, além
de no minimo 02 (dois) uniformes completos, por ano, com reposi¢céo a cada
semestre, para cada profissional alocado, gratuitamente, sendo: calga em brim,
camisa manga curta microfibra, meias, calgados de couro, luva de borracha cano

médio e cracha individual com foto.

6.21.1 Os uniformes deverao ser de tecido leve e de facil lavagem e

secagem.

6.21.2 A cor e modelo do uniforme deverao ser definidos, em conjunto,
pela CONTRATADA e a CONTRATANTE.

6.21.3 A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem
defeitos ou desgaste, independente do prazo estabelecido, sem qualquer

custo adicional a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

6.21.4 Devera ser entregue oficialmente ao responsavel por todos os
locais de prestagao de servigos, recibo de entrega das pecgas do uniforme,

assinado por cada empregado todas as vezes que ocorrer esse fato.

6.22 A CONTRATADA devera responder pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao
do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o acompanhamento pela CONTRATANTE.
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6.23 A CONTRATADA devera notificar toda e qualquer alteracédo que venha a

ocorrer e encaminha-la a CONTRATANTE, com as providéncias cabiveis.

6.24 A CONTRATADA devera responder por todas as despesas decorrentes de
tributos de qualquer natureza, que incidam ou venham a incidir sobre o contrato,

bem como as necessarias para a completa execugao dele.

6.25 A CONTRATADA devera manter o efetivo do contrato, independente de
afastamento de qualquer profissional, encarregado ou ASG, quer por férias, quer
por licenga médica, seguro acidente, beneficio, quer por qualquer outro fator,

procedendo-se a imediata substituicdo em caso de afastamento.

6.26 A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a
ampla acdo da fiscalizagdo do contrato, através de seus 6rgaos de controle,
promovendo facil acesso aos servicos que estdo sendo prestados, bem como
atender prontamente as observagdes e exigéncias que Ihes forem apresentadas

pela fiscalizag&o.

6.27 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente ao 6rgao fiscalizador
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam

adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

6.28 Providenciar planilha anual de férias dos funcionarios empenhados na
execugcao dos servicos contratados, conforme modelo a ser enviado pela
CONTRATANTE, que devera ser entregue, até o més de dezembro do ano

anterior.

6.29 A CONTRATADA devera fornecer ao 6rgao fiscalizador, até o 5° (quinto)
dia util do més em curso, a relagdo nominal dos empregados encarregados de
executar os servigos contratados, indicando o n° da Carteira de Trabalho, a data
da contratagcdo e a data e o numero do registro no Ministério do Trabalho,
atualizando-a no prazo maximo de 5 (cinco) dias, em caso de substituicao de

qualquer empregado.
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6.30 A CONTRATADA néao podera transferir a outrem os compromissos

contratuais.

6.31 A CONTRATADA devera declarar em sua proposta de prego a inclusao dos
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais),
encargos sociais e trabalhistas e todas as despesas com a execugao do objeto
licitatorio, estando ciente que nao sera considerada qualquer reivindicagao
devido a erro nessa avaliagao, para efeito de solicitar revisdo de prego ou
reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente, bem
como ter considerado, na proposta, o fornecimento aos seus empregados dos
seguintes insumos: vale transporte e uniforme; exceto materiais, equipamentos,

produtos de limpeza e utensilios de responsabilidade da CONTRATANTE.

6.31.1 Uma vez apurado, no curso da contratagao, que a CONTRATADA
acresceu indevidamente a seus precos valores correspondentes a tributos
nao incidentes sobre a realizagdo dos servicos contratados, a
CONTRATANTE exigira a imediata exclusdo desses valores, com a
consequente reducdo dos precos e reembolso de valores devidos
porventura pagos a CONTRATADA.

6.32 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo transporte dos
prestadores de servigo no caso de greve, paralisagdo ou qualquer outra
perturbacdo no transporte publico, providenciando que os colaboradores

cheguem nos postos de trabalho em horario habil para o trabalho.

6.33 A CONTRATADA devera substituir, sempre que exigido, mediante
justificativa da CONTRATANTE, qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja
atuagao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais e ou

inconvenientes a disciplina do servico.

6.34 A CONTRATADA devera suprir, no prazo maximo de 2 (duas) horas apos
a comunicacdo da CONTRATANTE, a falta de qualquer posto de trabalho.
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6.35 A CONTRATADA devera manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer
queixas, reivindicagdes ou reclamagdes de seus empregados e/ou prepostos

e/ou terceiros, em decorréncia do cumprimento do contrato.

6.36 A CONTRATADA devera iniciar, com prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, apds o recebimento da Ordem de Servigcos, a mao de obra nos
respectivos locais de trabalho e horarios fixados na escala de servigco elaborada
pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo

ou que impossibilite de assumir a obrigagao, conforme estabelecido.

6.36.1 O prazo estipulado acima podera, mediante justificativa a ser
encaminhada ao Gestor do contrato, ser prorrogado por prazo a ser

definido pelo responsavel.

6.37 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelas despesas decorrentes
da contratacao de pessoal, tais como: salarios, acidentes em que sejam vitimas
seus empregados quando em servigo, e por tudo quanto as leis trabalhistas Ihe

assegurem inclusive férias, aviso prévio, indenizagdes etc.

6.37.1 Na hipdtese de qualquer reclamacéao trabalhista, intentada contra
o Municipio por empregados da CONTRATADA, essa deve comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua verdadeira condigdo de
empregador e substituir o Municipio no processo, até o final do
julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de eventual

condenagéo.

6.37.2 Essa responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisao do
contrato. Enfim, evocar para si os 6nus decorrentes de todas as
reclamacgdes e/ou agdes judiciais e ou extrajudiciais por sua culpa ou dolo,
que possam ser alegadas por terceiros, contra o Municipio, procedentes

da execucao contratual.

6.38 A CONTRATADA devera arcar com as despesas de aquisicao de uniformes

ou de qualquer equipamento necessario para a prestacao correta do servico em
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questdo, sendo vedado a possibilidade de ser deduzido do salario dos

empregados ou destes custos ser cobrado da CONTRATANTE.

6.39 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE, no momento da assinatura
do contrato, a realizar eventuais descontos nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando esses nao forem

adimplidos.

6.40 A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus
empregados para obtencdo de extrato de recolhimento das contribuigdes

previdenciarias e de FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagao.

6.41 A CONTRATADA devera utilizar exclusivamente empregado com vinculo

empregaticio, devidamente registrado na fungao.

6.42 A CONTRATADA devera apresentar, até o momento da assinatura do
contrato comprovagao que possui em seu quadro permanente, profissional
devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de Administracdo (CRA-ES)
e que seja detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugao de

servicos de caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

6.42.1 O referido profissional podera ocupar a posicao de diretor, sécio
ou integrar o quadro permanente da empresa licitante, na condicdo de
empregado ou de prestador de servigos por meio de carteira de trabalho
e previdéncia social (CTPS), contrato de prestagao de servigos, ficha de

registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

6.42.2 Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovacéao
da capacitacéo técnica operacional deverao participar da execucao dos
servigos, admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia

equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragao.

6.43 A CONTRATADA devera disponibilizar material de limpeza e outros

produtos quimicos necessarios a realizagao dos servigos somente que estejam
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aprovados pelos 6rgaos governamentais competentes e em embalagens
originais de fabrica ou de comercializagdo, que ndo causem danos as pessoas
ou a revestimentos, pisos, instalagdes elétricas ou hidraulicas, agua e esgoto e

todas as demais existentes.

6.44 A CONTRATADA devera manter estoque minimo de material nas
dependéncias da CONTRATANTE para que os servicos nao sofram

descontinuidade, em espaco a ser disponibilizado.

6.45 Os servigos especificados neste documento ndo excluem outros similares
que porventura se facam necessarios para a boa execugcdo do contrato,
obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente, como parte

integrante de suas obrigacdes.

6.46 E expressamente proibida, durante a execucdo dos servicos, a contratacéo

de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE.

6.47 E expressamente proibida a veiculacdo de publicidade acerca dos servicos
que se refere este contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.

6.48 Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e
parafiscais) que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta da presente
contratagdo ou de sua execugado serdao de exclusiva responsabilidade do
contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a reembolso. A
CONTRATANTE, quando fonte retentora, descontara dos pagamentos que
efetuar e recolhera nos prazos da Lei os tributos a que esta obrigada pela

legislagao vigente.

7 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO

Decreto Municipal n°® 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VII
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7.1 O artigo 19 do Decreto Municipal n° 82/2023 elenca que o principio do
parcelamento do objeto devera ser adotado sempre que a sua divisdo atender
a alguns requisitos, sendo vejamos:
Art. 19 O principio do parcelamento do objeto devera ser
adotado sempre que a sua diviséo:
| - seja tecnicamente viavel e economicamente vantajosa;
Il - ndo represente perda de economia de escala;
Il - garanta a ampliacdo da competicdo e evite a
concentragdo de mercado.
Paragrafo unico. O ndo parcelamento do objeto devera
ser devidamente justificado com a demonstracdo das
razbes técnicas, administrativas e econdémicas que o
inviabilize.
7.2 O fracionamento do objeto ndo se mostra viavel na presente contratagéo,
em virtude das suas caracteristicas e suas obrigatérias interagdes, que
impossibilitaram a atribuicao a diferentes contratadas, eventual responsabilidade

por danos ou por defeito de execucao.

7.3 Ademais, mostra-se antiecondbmico e por demais elevado o custo de
mobilizacdo de diferentes empresas para executar parcelas individuais e
distintas dos servigos, bem como fornecimento dos insumos necessarios da
respectiva execucdo que se pretende contratar, fosse essa a escolha da

Administracao.

7.4 Além das razdes acima enumeradas, a contratagdo de forma global ensejara
o planejamento e a racionalizag&o do trabalho, a melhor gestdo dos contratos,
0 adequado cumprimento de prazos e padrbes de qualidade, além da atribuicdo

de responsabilidade pelos servigos executados

7.5 Por todo o exposto, para a contratacido pretendida, ha de evitar-se o
parcelamento do objeto, adquirindo-se a solugdo em item unico, para melhor

aproveitamento dos recursos publicos.

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS

Autenticar documento em https://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3800320035003800380032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA

COORDENACAO DE COMPRAS

* gi=Th
(il

CARIAC\CP*

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso VIl

8.1 Espera-se que a presente contratagdo propicie economicidade ao erario, na
medida em que se entregue um servigo de exceléncia, sendo atendidas as
demandas relacionadas a limpeza dos locais que sao de responsabilidade da
Secretaria de Municipal de Saude, assim, ofertando-se um ambiente propicio
para o desenvolvimento das diversas atividades propostas no cotidiano da
CONTRATANTE.

9 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO
PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITAGAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA
FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso IX

9.1 Nao existe, até entdo, nenhuma necessidade de consideracdo de
providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a assinatura do
termo contratual, visto que toda responsabilidade referente a correta prestacao
do servigo a ser licitado € da futura CONTRATADA.

10 - CONTRATAGOES CORRELATAS, ENTENDIDAS COMO AQUELAS
CUJOS OBJETOS SEJAM SIMILARES OU CORRESPONDENTES ENTRE
Sl; E/OU CONTRATAGOES INTERDEPENDENTES, AQUELAS EM QUE A
EXECUGAO DA CONTRATAGAO TRATADA PODERA AFETAR OU SER
AFETADA POR OUTRAS CONTRATAGOES

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso X

10.1 Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes a serem

consideradas.

11 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA
CONTRATAGAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA

Decreto Municipal n° 82/2023, Art. 3°, § 1°, inciso XI
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11.1 O presente Estudo Técnico Preliminar — ETP evidenciou que a melhor
escolha é a prestacdo de servigos de limpeza e conservacdo em
estabelecimentos de saude e assemelhados, incluindo o fornecimento de

material e equipamentos.

11.2 Diante do exposto, mostra-se ser viavel a solugdo indicada neste
documento, devendo dar prosseguimento ao processo de contratagcédo, caso o

Ordenador de Despesa concorde com a solugéao apresentada.

12 - RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR

12.1 O presente ETP foi elaborado pela Coordenagao de Compras.

Cariacica, na data de sua assinatura.

Autor:

Denise Dessabato de Paula
Coordenadora Esp. de Compras e Contratos
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