TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- FMASVV.

SETOR: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PSE
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de vagas através de credenciamento de
Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa - ILPI,
localizadas na regido metropolitana da grande vitédria,
especializadas na prestagcdo do servigco de Acolhimento
Institucional para Pessoas idosas com 60 anos ou mais, de
ambos o0s sexos, com graus de dependéncias I, II e III,
servicos referenciados pela politica de assisténcia social
em sua rede de protecdo especial de alta complexidade,

conforme especificacdes contidas neste termo de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Secretaria de Assisténcia Social é responsavel pela
coordenacdo, manutencdo e funcionamento do servico de
acolhimento institucional para pessocas idosas, através da
gestdo direta ou, na impossibilidade, através de parceria
com instituigdes que prestam e atuam com o publico em
questdo, exercendo dentro de suas atribuig¢des, o controle,
acompanhamento e fiscalizacdao dos servigcos qgque compdem a
rede de atendimento as pessocas idosas no municipio de Vila

Velha.

2.2. Nesse sentido, wvisando garantir o cumprimento das
legislacdes pertinentes aos direitos dss pessoas idosas, o
municipio de Vila Velha, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, possui contratado firmado (060/2021),
com a Casa de Repouso Solares LTDA-ME, garantindo 42 vagas
e ainda, em andamento processo (026/2024) em andamento para
novo contrato com mais 10 vagas para atendimento dos pessoas
idosas que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a

familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e
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negligéncia, em situacdo de rua e abandono, com vinculos

familiares fragilizados ou rompidos.

2.3. Considerando a responsabilidade do municipio de Vila
Velha para o cumprimento das legislagdes que normatizam o
atendimento a pessoa idosa, em especial, o Estatuto da Pessoa
idosa (Lei Federal n° 10.741 de 01 de outubro de 2003), a
Tipificacéao Nacional dos Servigos Socioassistenciais
(Resolucgdo n® 109 de 11 de novembro de 2009) e a Lei Municipal

de 06 de dezembro de 2004).

2.4. E ainda devido a crescente demanda, considerando que a
situacdo da pobreza, somado a privacdo de acesso a direitos
e recursos, contribuem para fragilizacdo e rompimento de
vinculos familiares e comunitédrios; E ainda considerando a
grande demanda do Ministério Publico e Justica pelo
referido servico a fim de garantir acolhimento as pessoas
idosas encaminhadas a municipalidade para cumprimento
imediato, de determinacdo judicial passiveis de multa.

2.5. O Municipio de Vila Velha através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, tem por objeto da
contratagcdo a prestacdo de Servico de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, Acolhimento Institucional
para Pessoa 1dosa de ambos os sexos, em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, na modalidade Instituicdo de
Longa Permanéncia - ILPI, para o municipio de Vila Velha -

ES.

2.6. O Servico de Acolhimento Institucional para Pessoa
idosa, na modalidade Institui¢cdo de Longa Permanéncia
(ILPI), configura-se conforme determina o Ministério da
Cidadania no atendimento em unidade institucional com
caracteristica domiciliar que acolhe pessoas idosas com

diferentes necessidades e graus de dependéncia.

2.7. Deve garantir a convivéncia com familiares e comunitaria
de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,

educativas, ludicas e de lazer na comunidade e é destinado
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a pessoas idosas (60 anos ou mais) de ambos os sexos, Graus
de dependéncia I, II e III, garantindo os direitos
assegurados pela Politica de Assisténcia Social de Alta

Complexidade.

2.8. 0O acolhimento deverd ser adotado como uma medida
excepcional, quando esgotadas todas as possibilidades de
autos sustento e convivio com os familiares. E previsto para
as pessoas idosas que ndo possuem condic¢des de permanecer no
ambito familiar, em decorréncia de situacdes de violacdo de

direitos e vinculos familiares rompidos.

2.9. A execucdo dos servicos continuados tipificados objeto
do presente Edital deverdo obrigatoriamente estar de acordo
com o estabelecido na Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional de Servicos
Sociocassistenciais), bem como principios, diretrizes e
orientacdes constantes nos documentos de Orientacdes
Técnicas publicados pelo Ministério da Cidadania e Estatuto

do Pessoas idosas.

2.10. As ILPIs tendem a ter equipes treinadas e qualificadas
para lidar com as necessidades especificas desse grupo. Isso
inclui profissionais de saude, assistentes sociais,
psicdlogos e outros especialistas que podem proporcionar um

cuidado mais adequado e personalizado.

2.11. Buscando atender as exigéncias de promover a Protecédo
Social Especial de Alta Complexidade para Pessoas idosas no
SUAS e a garantia da qualidade de wvida segundo as
prerrogativas do Estatuto do Pessoas idosas de acordo com a
Lei n® 10.741 de 1° de outubro de 2003, assim como de garantir
o servigo prestado pela Politica de Assisténcia Social no
municipio de Vila Velha, viemos por meio deste solicitar a
contratacdo de vagas para o referido servico através de

credenciamento.
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3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CREDENCIMENTO

3.1. Para atender a demanda ©por vagas no Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas idosas, na modalidade
Instituicdo de Longa Permanéncia - ILPI, consideramos que ©
objeto se familiariza ao disposto no art. 79, inciso I, da

Lei n°. 14.133/2021:

“Art. 79. O credenciamento poderd ser usado nas
seguintes hipdteses de contratacgdo: Regulamento
I - paralela e ndo excludente: caso em que é
vidvel e vantajosa para a Administracdo a
realizacéo de contratacdes simultédneas em
condic¢des padronizadas”.

3.2. Justifica-se a viabilidade do referido procedimento, Jja
que no municipio de Vila Velha - E.S., existe demanda
evidentemente crescente de ©pesscas idosas, potenciais
puiblico alvo do referido objeto. Desta forma, ampliando o
numero de ILPIs participantes asseguramos uma expectativa
maior de capacidade de atendimento, o que é possivel Ja& que
temos um numero expressivo de ILPIs no municipio, bem como
na Regido Metropolitana da Grande Vitdéria, a saber:
Cariacica, Funddo, Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e

Vitdéria, que também serdo contemplados neste certame.
3.3. Auferimos que a vantajosidade se da sob:

3.3.1. Aspecto Econdmico: Garantir a participacdo de maior
numero de ILPIs, visto que o credenciamento amplia o numero
de participantes, ndo ficando restrito a destinacdo de todas
as vagas, que o municipio almeja, a apenas uma Unica ILPI.
Desta forma, tendéncia a aplicacédo de valores mais equanimes.
Bem como evitar contratacdo com sobre preco ou com Precgo
manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugdo do
contrato.

3.3.2. Aspecto Social: Com o credenciamento das ILPIs, as
vagas pleiteadas podem ser distribuidas proporcionalmente

entre as mesmas. O encaminhamento do publico alvo se daréa
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por avaliacdo técnica da equipe da Protecdo Social Especial
- PSE, fundamentada nas necessidades de cada pessoa idosa,
garantindo assim dentre outros beneficios, proximidade da
vaga para institucionalizac&o com a residéncia da familia

extensa, dentre outros possiveis aspectos.

3.3.3. Aspecto Processual: Assegurar tratamento isondmico

entre os licitantes, bem como a justa competicéo.

3.4. Concluimos que, o intuito em adotarmos o credenciamento
como instrumento ¢é ©possibilitar o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos especificos,
aumentando, o numero de participantes em prol do interesse
publico, disponibilizando maior rede possivel de prestadores
do servico, garantindo o atendimento da demanda, Jja& que
evidenciamos um crescimento da quantidade de pessoas idosas
no municipio, potenciais publico alvo do objeto deste
certame.

4. ESPECIFICAGCOES DO OBJETO

4.1 O servico que serd executado pelas Instituicdes de Longa
Permanéncia para Pessoas idosas - ILPI, estd previsto na
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, e trata-se do
servigo de acolhimento institucional para pessoas idosas,
com grau de dependéncia I, II e III, conforme regulamento
técnico para funcionamento das Instituicdes de Longa
permanéncia para pessoas idosas da Vigildncia Sanitéaria (RDC

vegente), conforme definido a saber:

4.1.1 Grau de Dependéncia I - pessoas idosas independentes,

mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda;

4.1.2. Grau de Dependéncia II - ©pessoas idosas com
dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a
vida diédria, tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene;
sem comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva

controlada;
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4.1.3 Grau de Dependéncia III - pessoas 1idosas com
dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades

de autocuidado para a vida diédria e ou com comprometimento

cognitivo.

4.1.4. O servico ainda deve atender as orientacdes da NOB-

RH/SUAS, Estatuto do Idoso

Nacional de Servicos Sociocassistenciais)

integral ao

necessidades de moradia,

institucionalizados,

alimentacéo,

a fim de suprir

(Lei 10741/03 e com a Tipificacéo
oferecendo atencéao
suas

cuidado e atencdo a

satde, lazer e acesso aos direitos dos idosos encaminhados

pela Geréncia de Protegdo Social Especial de Alta
complexidade da Secretaria de Assisténcia Social da
Prefeitura municipal de Vila Velha.
4.2. DESCRIGCAO DO OBJETO
ITEM DESCRICﬁO UND. GRAU | VAGAS VALOR VALOR VALOR 12
QTD. | UNITARIO MENSAL MESES
MES MES
01 Vagas em| Vagas I ATE RS RS RS
Instituicéo de no 30 5.000,001(150.000,001(1.800.000,00
Acolhimento para | Servico
idosos de ambos os
sexos,
localizadas na
regiéo
metropolitana da
Grande Vitéria,
que atenda idosos
com grau I de
dependéncia,
contendo todos as
formas de
cuidado, conforme
especificado no
Termo de
Referéncia
02 Vagas em| Vagas II ATE RS RS RS
Instituicéo de no 30 5.500,001|165.000,001(1.980.000,00
Acolhimento para | Servigo
idosos de ambos os
sexos,
localizadas na
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regido

metropolitana da
Grande Vitéria,
que atenda idosos
com grau II de

dependéncia,

contendo todos as

formas de

cuidado, conforme

especificado no

Termo de

Referéncia

Vagas em | Vagas III | ATE RS RS RS
Instituicéao de no 30 6.500,001({195.000,001|2.340.000,00

Acolhimento para | Servicgo
idosos de ambos os

sexos,
localizadas na
regido

metropolitana da
Grande Vitéria,

que atenda idosos
com grau III de

dependéncia,
contendo todos as
formas de
cuidado, conforme
especificado no
Termo de
Referéncia

4.3. As instituicbes interessadas no credenciamento deverdo
informar a capacidade de vagas para 1institucionalizacédo
simultanea.

4.3.1. Deverd possuir capacidade minima de 5 (cinco) wvagas
simultdneas por més.

4.4. Conforme Resolucdo SEDH/CNDI n°l12 de 11 de abril 2008:

“Pardgrafo unico. Sdo consideradas entidades de
longa permanéncia, para fins desta resolugdo,
todas as entidades governamentais ou ndo
governamentais, com ou sem fins lucrativos, de
cardter residencial, destinadas a domicilio
coletivo de pessoas com idade igual ou superior
a 60 anos, com ou sem Suporte familiar, em

condigcdo de liberdade, dignidade e cidadania,
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conforme explicitado na RDC n°. 283/2005
(Resolug¢do da Diretoria Colegiada) - ANVISA.”

4.4.1. Que regulamenta Art. 35 do Estatuto da Pessoca Idosa
da Lei 10.741/2003, no § 1° é facultada a cobranca de
participacdo da pessoas idosas no custeio da entidade”, §
2°, ndo podendo “exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdencidrio ou de assisténcia social
percebido pela pessoa idosa”, esse percentual de
contribuicdo deverd constar no contrato de prestacdo de

servicgos.

5. DA QUALIFICAGAO TECNICA

5.1 Atestado de Capacidade técnica compativel com o objeto,
expedido por pessoa fisica e/ou juridica, para os quais ja
tenha os participantes do credenciamento tenham executado os
servigos objeto deste certame, que atestem quanto
a qualidade dos  mesmos, devidamente assinado pelo

representante legal.

5.2 Estar devidamente registrado no Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, no municipio onde a

instituicdo estd localizada.
6. DOS REQUISITOS EXTRAORDINARIOS

6.1 A empresa arrematante deverd apresentar acompanhada de

sua proposta comercial os seguintes documentos:

6.1.1 A Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas idosas
deve possuir alvara sanitdrio atualizado expedido pelo é6rgéo
sanitadrio competente, de acordo com o estabelecido na Lei
Federal n°. 6.437, de 20 de agosto de 1977 e comprovar a
inscricdo de seu programa Jjunto ao Conselho do Pessoas
idosas, em conformidade com o Pardgrafo Unico, Art. 48 da n°

Lei 10.741 de 2003.
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6.1.2 Alvarad de Localizacdo e Funcionamento expedido pelo

municipio onde a empresa estd localizada;
6.1.3 Certiddo de Vistoria emitida pelo corpo de Bombeiros;

6.1.4 A geréncia da PSE através dos profissionais
responsaveis pela Referéncia Técnica de acolhimento
institucional para pessoa 1dosa deve realizar diligéncia
junto a empresa arrematante, avaliacdo técnica das
dependéncias da mesma antes e durante a execucédo do contrato,
bem como da qualidade dos servigos a serem executados e

durante a execucao.
7. DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS:

7.1. Os servicos serdo distribuidos, de acordo com cada
Lote/Item, de maneira proporcional a quantidade de ILPIs
credenciadas, sempre que possivel, ressalvando a capacidade

de atendimento de cada ILPI.

7.1.1.Ficard a cargo da equipe técnica da Protecdo Social
Especial - PSE / SEMAS - PMVV, o encaminhamento para a
Credenciada, de acordo com o item acima, fundamentada na
especificidade de cada pessoas idosas, devidamente

justificado.
7.2. CRITERIOS A SEREM OBSERVADOS:

7.2.1. O acolhimento sempre que possivel privilegiarad a
escolha da credenciada, de acordo com a proximidade da

residéncia da familia extensa.

7.2.2. O valor da vaga na ILPI serd também um critério, 3ja
que a qualidade do servico é padronizada, a ILPI que oferecer
a proposta mais vantajosa podendo assim ofertar desconto no

valor da vaga.

7.2.3. 0 acolhimento sempre que possivel privilegiard a ILPI
que oferecer, além do Recursos Humanos j& mencionado no Termo

de Referéncia, a dupla de profissionais Assistente Social e
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Psicéloga, devidamente registrados nos respectivos Conselhos
de Classe. Conforme as prerrogativas da Politica Nacional de

Assisténcia Social.
8. DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS

8.1. Realizar e disponibilizar vaga para os acolhimentos no
prazo maximo de 48 hs (quarenta e oito horas), apds o
recebimento da solicitacdo devidamente assinada e autorizada

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

8.2. Apds a convocacdo, firmar o Termo de Credenciamento no
prazo médximo estabelecido, sob pena de aplicacdo das sancdes

previstas.

8.3. Abrigar com acompanhamento em tempo integral -

assisténcia 24h (vinte e quatro horas).

8.4. Prestar cuidados e garantir a protecdo e o atendimento

integral as pessoas idosas, a partir dos 60 (sessenta) anos.

8.5. A necessidade de cuidado compreende o direito de receber
acompanhamento e apoio de cuidador ©profissional nas
atividades de vida didria, que dizem respeito ao cuidado de
si préprio e da sua comunicacdo (alimentacdo, saude, higiene,
cuidado pessoal, vestuario, comunicacdo escrita, verbal,
gestual e locomoc¢do), segundo a necessidade de cada pessoa

idosa.

8.6. Observar os direitos e garantias, inclusive o respeito
a liberdade de credo e a liberdade de ir e vir, desde que

ndo exista restricgdo determinada no Plano de Atencdo a Saude.

8.7. Preservar a i1dentidade e a privacidade das pessoas

idosas, assegurando um ambiente de respeito e dignidade.
8.8. Promover ambiéncia acolhedora.

8.9. Objetivando manter e fortalecer os vinculos familiares,

que s&o parte fundamental de um envelhecimento saudavel, os
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familiares poderdo visitar a pessoca idosa. A frequéncia e
demais caracteristicas da visita poderdo ser definidas pela

ILPI e/ou SEMAS.

8.10. Promover a convivéncia mista entre os residentes de

diversos graus de dependéncia, caso seja possivel.

8.11. Promover integracdo da pessoa idosa, nas atividades

desenvolvidas pela comunidade local.

8.12. Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas

com pessoas de outras geracgdes.

8.13. Incentivar e promover a participacdo da familia e da

comunidade na atencdo a pessoas idosas residente.

8.14. Desenvolver atividades que estimulem a autonomia da

pessoa idosa.

8.15. Promover condigdes de lazer para as pessoas idosas

tais como: atividades fisicas, recreativas e culturais.

8.16. Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir
qualquer tipo de violéncia e discriminacdo contra pessoas

nela residentes.
8.17. DA ALIMENTAGCAO:

8.17.1. A necessidade de alimentacdo compreende o direito de
receber no minimo 06 (seis) refeic¢des por dia, sendo elas
desjejum, café da manhd&, almoco, lanche da tarde, jantar e
colacdo. Essas, deverdo ser preparadas a fim de suprir as
necessidades nutricionais das pessoas idosas respeitando a
prescricdo do médico ou nutricionista e os aspectos culturais

locais.

8.17.2. A selecdo, manipulacdo, preparacdo, fracionamento,
armazenamento e distribuicdo dos alimentos deve seguir o

estabelecido na RDC n°. 216/2004 que dispbes sobre
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Regulamento Técnico de Boas Préaticas para Servicos de

Alimentacdo, bem como a atualizacgdes, caso houver.

8.17.3. A instituicdo deve manter disponiveis normas e

rotinas técnicas quanto aos seguintes procedimentos:

a) - Limpeza e descontaminacdo dos alimentos;

b) - Armazenagem de alimentos;

c) - Preparo dos alimentos com enfoque nas boas praticas de
manipulacédo;

d) - Boas préaticas para prevencdo e controle de vetores;

e) - Acondicionamento dos residuos.

8.18. VESTUARIO

8.18.1. Além de fornecer vestudrio quando necessidrio e manter
os cuidados com a higienizacdo, manutencdo das roupas dos
acolhidos bem como as demais roupas usufruidas pela
totalidade da instituicdo, fornece alimentacdo adequada, de
acordo com todas as normativas que regulamentam e definem o

preparo, fornecimento e acondicionamento das mesmas.
8.18.2. Higienizacdo, processamento e guarda de roupa:

A instituicdo deve manter disponiveis as rotinas técnicas do

processamento de roupas de uso pessoal e coletivo, dque

contemple:

a) - Lavar, secar, passar e reparar as roupas;

b) - Guarda e troca de roupas de uso coletivo.

c) - A Instituicdo deve possibilitar as pessoas idosas

independentes efetuarem todo o processamento de roupas de

uso pessoal;

d) - As roupas de uso pessoal devem ser identificadas,

visando a manutencdo da individualidade e humanizacéo;
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e) - Os produtos utilizados no processamento de roupa devem
ser registrados ou notificados na ANVISA / MS.

8.19. SAUDE

8.19.1. Prestar auxilio e acompanhamento na realizacdo de

rotinas de higiene pessoal, com o asseio pela equipe;

8.19.2. Prestar primeiros socorros quando necessario, também
providenciar transporte até o hospital em caso de emergéncia
e socorro imediato em caso de intercorréncias médicas ou

acidentes.

8.19.3. A necessidade de atencdo a saude compreende:
ministrar medicamentos prescritos por médico da rede
publica ou particular, socorro imediato em caso de

enfermidade ou acidente;

8.19.4. Encaminhar imediatamente as pessoas idosas ao
servico de saude de referéncia em caso de intercorréncia
médica ou acidente, providenciando transporte ou servigo

de remocdo caso seja necessario;

8.19.5. Nas situag¢des de emergéncias e socorro imediato,
em caso de enfermidade ou acidente, a instituicdo se
responsabiliza por disponibilizar um profissional
cuidador para acompanhar a pessoa idosa ao servigo de

saltide e permanecer com O mesmo, enquanto for necessario;

8.19.6. Bem como nas consultas de rotina, procedimentos
especializados e/ou casos que se fizerem necessarios a
internacéo da pessoa idosa, a instituicéo se
responsabiliza por disponibilizar um profissional de
salde da instituicdo para acompanhar o pessoas idosas. E
ainda, gquando houver necessidade, além do profissional de
saude, um cuidador também deverd acompanhar a pessoa

idosa.

8.19.7. As medicacdes prescritas pelos médicos gque néo

estiverem disponiveis na rede puUblica de saude deveréo
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ser providenciadas pela Instituicdo, estando a SEMAS
isenta de qualquer responsabilidade quanto a aquisicdo de

medicacdo para as pessocas idosas acolhidas.

8.19.8. A necessidade de higiene e vestudrio envolve a
permanéncia dos pessoas idosas em ambiente limpo e asseado,
com direito a acesso a banheiros para higiene pessoal, acesso
a produto de higiene pessoal, receber sua roupa lavada e

passada, assim como roupa de cama e banho.

8.19.9. E necessario que seja fornecido pela contratada a
cada pessoa idosa conforme a necessidade e especificidades

de cada um:

- 1 sabonete neutro liquido;
- 1 xampu neutro 200 ml;

- 1 pasta de dente comum;

- Escova de dente macia;

- hidratante corporal 200 ml;

- Oleo de girassol ou outro &éleo corporal (em caso de
prescricdo médica ou do fisioterapeuta);

- No minimo 5 unidades de fralda geridtrica descartéavel por
dia para cada pessoa idosa que apresente necessidade;

- Lencdis (lengol com eléastico, lencol sem elastico e
fronha) ;

- Toalhas (uma de banho e uma de rosto);

- Panos de boca para as pessoas idosas que apresentem
sialorreia.

8.20. INFRA ESTRUTURA
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8.20.1. Toda construcdo, reforma ou adaptacdo na estrutura
fisica das instituicdes, deve ser precedida de aprovacdo de
projeto arquitetdnico junto a autoridade sanitdria local bem

como do 6rgdo municipal competente;

8.20.2. A 1Instituicdo deve atender aos requisitos de
infraestrutura fisica previstos em regulamentos, além das
exigéncias estabelecidas em <cbdigos, leis ou normas
pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal
e, normas especificas da ABNT - Associacdo Brasileira de

Normas Técnicas referenciadas;

8.20.3. Garantir que as edificacgdes sejam organizadas de
forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos e
normativas existentes e as necessidades dos usuarios,
oferecendo condicdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, privacidade, acessibilidade a todas
as pessoas com dificuldade de locomocgao segundo ©
estabelecido na Lei Federal 10.098/2000 e no Estatuto do
Pessoas idosas. (Lei 10.741 de 2003 e RDC vigente).

8.20.4. Quando o terreno da Instituicdo de Longa Permanéncia
para pessoas idosas apresentar desniveis, deve ser dotado de
rampas para facilitar o acesso e a movimentagdo dos

residentes;

8.20.5. Instalacgdes Prediais - As instalac¢des prediais de
adgua, esgoto, energia elétrica, internet, protecdo e combate
a incéndio, telefonia e outras existentes, deverdo atender
as exigéncias dos cbédigos de obras e posturas locais, assim
como as normas técnicas brasileiras pertinentes a cada uma

das instalacdes.
8.20.6. A instituicdo deve possuir os seguintes ambientes:

8.20.6.1. As acomodacgdes de dquarto coletivo devem ser,
devidamente mobiliados e conterem os demais utensilios e

materiais necessarios ao bem-estar dos pessoas idosas.
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8.20.6.2. Dormitdérios separados por sexos, para no maximo 04

pessoas, dotados de banheiro.

8.20.6.3. 0Os dormitdérios de 01 pessoca devem possuir A4area
minima de 7,50 m2, incluindo area para guarda de roupas e

pertences do residente.

8.20.6.4. Os dormitdérios de 02 a 04 pessoas devem possuir
adrea minima de 5,50m2 por cama, incluindo &rea para guarda

de roupas e pertences dos residentes.

8.20.6.5. Devem ser dotados de luz de vigilia e campainha de

alarme.

8.20.6.6. Deve ser prevista uma disténcia minima de 0,80 m
entre duas camas e 0,50m entre a lateral da cama e a parede

paralela.

8.20.6.7. O banheiro deve possuir &rea minima de 3,60 m2,
com 1 bacia, 1 lavatdério e 1 chuveiro, ndo sendo permitido
qualquer desnivel em forma de degrau para conter a agua, nem

0 uso de revestimentos que produzam brilhos e reflexos.

8.20.6.8. Sala para atividades de apoio individual e sbécio-

familiar com &rea minima de 9,0 m2.

8.20.6.9. Banheiros Coletivos, separados por sexo, com no
minimo, um box para vaso sanitario gque permita a
transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em cadeira de

rodas, conforme especificacdes da NBRO9050/ABNT.

a) As portas dos compartimentos internos dos sanitarios

coletivos devem ter vdos livres de 0,20m na parte inferior.

8.20.6.10 Espaco ecuménico e/ou para meditacéo.

8.20.6.11 Sala administrativa/reunido.
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8.20.6.12 Refeitdrio com é&rea minima de 1Im2 por usuario,
acrescido de local para guarda de lanches, de lavatdério para

higienizacdo das mdos e luz de vigilia.

8.20.6.13 Cozinha e despensa.

8.20.6.14 Lavanderia.

8.20.6.15 Local para guarda de roupas de uso coletivo.
8.20.6.16 Local para guarda de material de limpeza.

8.20.6.17 Almoxarifado indiferenciado com &rea minima de

10,0 m2.

8.20.6.18 Vestiario e banheiro para funcionarios, separados

por sexo.

a) Banheiro com &rea minima de 3,6 m2, contendo 1 bacia, 1

lavatdério e 1 chuveiro para cada 10 funciondrios ou fracéo;

b) Area de vestidrio com &rea minima de 0,5 m2 por

funciondrio/turno;

8.20.6.19 Lixeira ou abrigo externo a edificacdo para

armazenamento de residuos até o momento da coleta.

8.20.6.20 Area externa descoberta para convivéncia e
desenvolvimento de atividades ao ar 1livre (solarium com

bancos, vegetacdo e outros);

8.20.6.21 A exigéncia de um ambiente, depende da execucdo da

atividade correspondente.

8.20.6.22. Os ambientes podem ser compartilhados de acordo
com a afinidade funcional e a utilizacdo em horarios ou

situacdes diferenciadas.
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8.21. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS

8.21.1. As atividades das Instituicdes de Longa Permanéncia
para pessoas idosas devem ser planejadas em parceria e com
a participacdo efetiva das pessoas idosas, respeitando as
demandas do grupo e aspectos socioculturais do pessoas idosas

e da regido onde estdo inseridos.

8.21.2. Cabe as Instituicdes de Longa Permanéncia para
pessoas idosas manter registro atualizado de cada pessoas
idosas, em conformidade com o estabelecido no Artigo 50,

inciso XV, da Lei N.° 1.0741/2003;

8.21.3. Manter arquivo de anotagdes onde constem data e
circunstdncias do atendimento, nome do pessocas idosas,
responsavel, parentes, enderecos, cidade, relacdo de seus
pertences e demais dados que possibilitem sua identificacéo

e a individualizacdo do atendimento.

8.21.4. A Instituicdo de Longa Permanéncia para pessoas
idosas deve comunicar, ao Ministério Publico, a situacdo de
abandono familiar do pessocas idosas ou a auséncia de

identificacdo civil.
8.22 RECURSOS HUMANOS

8.22.1. Oferecer atividades fisicas, atividades de
convivéncia, jogos motivacionais, grupos de terapia
ocupacional, atendimento médico, trabalho com familias dos
pessoas idosas encaminhados pela Secretaria de Assisténcia

Social, durante o periodo da contratacéo.

8.22.2. As Instituigdes de Longa Permanéncia para Pessoas
idosas que vierem a se credenciar deverdo manter em seu
quadro de pessoal, recursos humanos com vinculo formal de
trabalho, gue garantam a exceléncia na realizacdo das

atividades contratadas no presente processo.
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8.22.3. Selecionar e capacitar rigorosamente todos o0s
profissionais que compdem o quadro de pessoal da empresa e
que irdo trabalhar nos cuidados dos pessoas idosas, exigindo
boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de

trabalho;

8.22.4. Deve apresentar quadro de recursos humanos (proéprio
ou terceirizado) que garantam atencdo as necessidades das
pessoas 1idosas, e para fins de normatizacdo, o quadro
funcional da contratada serd classificado gquanto ao porte e
grau de dependéncia dos pessoas idosas, conforme art. 13 da

Politica Nacional das ILPI’s e NOB-RH/SUAS:

a) Pequeno porte de 15 a 20 pessocas idosas;
b) Médio Porte de 21 a 60 pessoas idosas;
c) Grande porte acima de 60 pessoas idosas.

8.22.5. Responsavel Técnico de Nivel Superior: No minimo
01 (um) Responsavel Técnico de Nivel Superior,

preferencialmente da area da saude;

8.22.6. Cuidadores profissionais: 01 (um) cuidador para
cada 20 (vinte) pessoas idosas com grau de dependéncia I;
01 (um) cuidador para cada 10 (dez) pessocas idosas com
grau de dependéncia II; 01 (um) cuidador para cada 06
(seis) pessoas idosas com grau de dependéncia III, por

turno de trabalho;

8.22.7. Os cuidadores ©profissionais devem ©possuir
formacdo e atualizacdo para cuidadores de pessoas idosas
com abordagem de temas na A&rea, qgue podem auxiliar na

conducdo da tarefa de cuidar.

8.22.8. Quanto a contratacdo dos cuidadores profissionais
sugere-se verificacdo de experiéncia profissional, com
referéncias anteriores e confirmacdo de histdédrico com

antigos empregadores.
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8.22.9. Um profissional para realizar atividade fisica e
de lazer com o0s ©pessoas 1idosas, preferencialmente

fisioterapeuta ou Terapeuta Ocupacional;

8.22.10. Profissionais para o servigco de limpeza e

lavanderia;
8.22.11. Profissional para o preparo da alimentacédo;

8.22.12. Manter registro individualizado e atualizado de
cada pessoas idosas, em conformidade com o estabelecido

no art. 50, inciso XV, da Lei n® 10.741 de 2003;

8.22.13. Nomear encarregado responsavel pelos servicgos,
que terd a obrigacdo de reportar-se ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Contratante e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas
as falhas detectadas, inclusive quanto a queda de

qualidade do servico contratado;

8.22.14. Desde que ndo acarrete interferéncias na realizacédo
das atividades fins da CONTRATADA, estd ndo poderd impor
quaisquer embaracos ou barreiras a fiscalizacdo por parte da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, disposto a
averiguar as condig¢des de seguranca, higiene e salubridade
do local onde serdo prestados os servigcos objeto do presente

contrato.

8.23. Observar que a visita da familia no local estabelecido
para a execucgdo da contratacdo, far-se-a mediante prévio
agendamento e autorizacdo da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

8.24. Em nenhuma hipdétese poderd a credenciada cobrar
diretamente do beneficidrio ou de seus familiares qualquer
valor relativo a prestacdo do servico, nem exigir destes a

assinatura de fatura ou guia de atendimento em branco.

9. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
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9.1. Arcar com transportes dos pessoas idosas no periodo de

permanéncia na Instituicdo.

9.2. Caso haja necessidade de internacdo dos pessoas idosas
na rede hospitalar, a Instituic¢do ird manter um cuidador de
pessoas idosas a disposicdo no periodo da internacdo, com

bnus para a Instituicgéo.

9.3. Executar o objeto Licitado nas condig¢bdes previstas no

Edital.

9.4. Manter e cumprir rigorosamente os prazos estipulados

neste Instrumento.

9.5. Executar o objeto obedecendo as especificacdes, aos
itens, aos subitens, aos elementos, as condigcdes gerais e
especificas deste Contrato, as disposicgdes da legislacdo em

vigor, bem como aos detalhes e instrugdes fornecidos.

9.6. Responder por gquaisquer danos pessoais ou materiais

causados por seus empregados em razdo da execucdo do objeto.

9.7. Cumprir, satisfatoriamente e em consondncia com as
regras deste Contrato e legislacdo vigente, a execugdo do

objeto adjudicado.

9.8. Executar o objeto da Licitacdo de acordo com o prazo
estabelecido neste Contrato, os quais serdo recebidos pelo
(s) servidor (es) a ser (em) designado (s) pela

Administracéo.

9.9. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e tributdrios, resultantes da execucdo
do Contrato, nos termos do ‘'Artigo 121 da Lei Federal N.°

14,133/2021, consolidada.
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9.10. Todas as despesas com pessoal correrdo por conta da

Credenciada.

9.11. A Credenciada deverd manter, durante toda a execucdo
do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,

todas as condigdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas

nesta Licitacéo, inclusive aquelas relativas as
especificacdes.
9.12. Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, &rea responsavel, imediatamente depois de detectado
0 caso em que o dependente ndo se enquadre nos objetivos

desenvolvidos pela CONTRATADA.

9.13. Observar que fica expressamente proibida transferir ou
sub-rogar no todo ou em parte a execucdo das obrigacdes

assumidas no presente Contrato.

9.14. A Instituicédo de Longa Permanéncia para Pessoas idosas
deve possuir um Responsavel Técnico - RT pelo servico, que
responderd pela instituicdo junto a autoridade sanitéaria

local.

9.15. Manter no gquadro de pessoal profissionais com formacédo
especifica, recursos humanos especializados, materiais e
equipamentos sociais adequados compativeis com o atendimento
dos servicos assistenciais que se obriga a prestar, com vista

ao alcance dos objetivos da contratacédo.

9.16. Informar ao MUNICIPIO através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS imediatamente, apds a
constatacdo de qualquer irregularidade decorrente da

execucdo do presente instrumento.

9.17. Consultar preliminarmente o MUNICIPIO através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de forma

expressa, sobre qgqualgquer alteracdo quanto ao atendimento
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prestado para que o 6rgdo competente manifeste a sua anuéncia

ou ndo em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias.

9.18. Respeitar e atender rigorosamente no que couber todas
as Leis Federais, Estaduais e Municipais aplicaveis a sua
atividade bem como as novas exigéncias gque venham a ser

criadas por estas leis.

9.19. Atender as determinacdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, transmitidas por escrito, quando tratar-
se de assuntos que oferecam questionamento quanto a execucgdo

e fiel cumprimento da contratacdo.

9.20. Cumprir fielmente as condig¢des assumidas e enunciadas
na contratacdo e de modo gque 0s servigcos objeto do presente
processo licitatdério sejam fornecidos nas quantidades e
especificagdes requeridas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, de acordo com a necessidade.

9.21. Realizar os atendimentos no limite dos recursos
existentes, compromissando a empreender todos os esforcos

necessarios no sentido de incrementar a sua execucdo.

9.22. E de responsabilidade da Credenciada fornecimento de

bens de higiene e uso pessoal.

9.23. Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos e
prejuizos materiais ou pessoais causado a pessoa idosa, aos
6rgdos da CREDENCIANTE e a terceiros a eles vinculados,

decorrente de acdo ou omissdo voluntéaria.

9.24. Cumprir com o disposto na RESOLUCAO DE DIRETORIA
COLEGIADA — RDC N° 502/2021 bem como suas atualizacdes.

9.25. Executar o servico objeto do edital nos termos, prazos

e condicdes especificados nele e seus anexos.

9.26. Ndo transferir a outrem a execucdo do objeto e demais

obrigacdes avancadas.
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9.27. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as

condic¢cdes exigidas para o credenciamento.

9.28. Fornecer todas as informacdes necessadrias para analise
e interpretacdo dos Laudos e relatdrios de acolhimento pela

Secretaria de Assisténcia Social.

9.29. Assumir todos os encargos previdencidrios e obrigacdes
sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em

vigor, obrigando-se a salda-los na época propria.

9.30. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou
indiretas, tais como saléario, instalacéo, transporte,
alimentacdo, didrias, indenizacdes civis e quaisquer outras
que forem devidas a seus empregados na execucdo do objeto,
ficando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Vila Velha - ES isento de qualquer vinculo

empregaticio.

9.31. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa
e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais ou pessoais
causados pela CREDENCIADA, seus empregados, ou prepostos a

Contratante ou a terceiros.

9.32. Notificar ao Municipio sobre eventual alteracdo de sua
razdo social e de mudanca de diretoria, Contrato ou Estatuto,
enviando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de registro da alteracdo, coépia autenticada da Certidéo
da Junta Comercial ou do Cartdério de Registro das Pessoas

Juridicas.

9.33. Responder, civil e penalmente, por gquaisquer danos
materiais ou pessoals ocasionados ao CREDENCIANTE e/ou a
terceiros, provocados diretamente pelo CREDENCIADO ou pela

omissdo ou inadequada prestacdo de servicos.

9.34. Responsabilizar-se pelo municipe acolhido incluindo a

responsabilidade sobre o cartdo do BPC do acolhido, cujo
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valor poderd ser utilizado para custear despesas do municipe
em até 70%, forma dos § 1° e 2°, art 35 do Estatuto do Idoso;
devendo sempre que solicitado pelo municipio apresentar
comprovantes de saque do beneficio, bem como comprovacdo de

sua destinacdo, na forma do art. 54 do Estatuto do Idoso.

9.35. Devolver o cartdo do BPC do municipe imediatamente

apds o término deste contrato.

10. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

10.1. Fiscalizar a execucdo do objeto.

10.2. Exercer regulacdo nos termos da RESOLUCAO DE DIRETORIA
COLEGIADA - RDC N° 502/2021 bem como suas atualizacdes,
controle e avaliacgdo dos servicos prestados, autorizando os

procedimentos a serem realizados.
10.3. Realizar o pagamento no prazo estabelecido.

10.4. Notificar por escrito a empresa contratada sobre

qualquer irregularidade na prestacdo do servico.

10.5. Prestar as informacdes necessarias, com clareza, ao

credenciado, para execucdo dos servigos.

10.6. Periodicamente vistoriar as instalacdes da entidade
prestadora dos servigos, para verificar se persistem as
mesmas condigdes técnicas béasicas comprovadas na ocasido da

assinatura do Contrato ou Termo de Credenciamento.

11. DAS DESPESAS E RECURSOS ORGCAMENTARIOS

11.1 As despesas decorrentes da presente
contratacdo/aquisicéo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio.

11.2 A dotacdo orcamentaria sera informada posteriormente

pelo Fundo Municipal da Assisténcia Social de Vila Velha;

12. DO PAGAMENTO
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12.1 O pagamento pela prestacdo dos servicgos, objeto da
presente licitacdo, serd efetuado em até 30 (trinta) dias
ap6és a emissdo da Nota Fiscal, em favor da credenciada,

mediante depdbdésito bancdrio em sua conta corrente.

12.2. Os servicos serdo pagos proporcionalmente ao numero de
pessoas idosas acolhidos, através de relatdério mensal dos
servigos prestados devidamente fiscalizado e aceito pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha -

SEMAS.

12.3. A Instituicdo deverd emitir a primeira nota fiscal

apds o término do primeiro més da prestacdo de servigos.

12.4. Nota Fiscal devera discriminar as quantidades dos
servicos efetivamente prestados, bem como a periodo de sua

efetiva realizacéo.

12.5. O ntmero do CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- constante das notas fiscais deverd ser aquele fornecido na

fase de habilitacéo.

12.6. Nenhum pagamento serd efetuado a licitante vencedora
enquanto pendente de ligquidacéo qualquer obrigacéo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que 1isso gere direito ao pleito do

reajustamento de precos ou correc¢cdo monetaria.

12.7. Nos casos em que a pessoa idosa possuir beneficios
previdenciarios ou assistencial, podera ser destinado até
70% (setenta) do valor liquido mensal deste como parte do
pagamento pela manutencdo de seu acolhimento. Conforme o que
regulamenta art. 35 do Estatuto da Pessoa Idosa da Lei
10.741/2003, no § 1°. Neste caso, a Prefeitura Municipal de
Vila Velha integralizard o valor mensal correspondente a
manutencdo do acolhimento institucional da pessoa idosa,

conforme contrato firmado com a ILPI.
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12.8. Os pagamentos ficam condicionados a apresentacédo

dos seguintes documentos:

12.8.1. Prova de Regularidade conjunta, referente aos
Tributos Federais e a Divida ativa da Unido, expedida
pela Receita Federal do Brasil, de onde for sediada a

empresa, devidamente valida;

12.8.2. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do

Estado onde for sediada a empresa, devidamente valida;

12.8.3. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do

Municipio onde for sediada a empresa, devidamente valida;

12.8.4. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica

Municipal do Municipio de Vila Velha, devidamente véalida;

12.8.5. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia

por Tempo de Servigco - FGTS, devidamente valida;

12.8.6. Prova de Regularidade Trabalhista, devidamente
valida;

12.9. Ocorrendo erro(s) na apresentacdo da(s) Nota(s)
Fiscal (is) /Fatura(s), a(s) mesma (s) seréd (do)
devolvida(s) a Contratada para correcéao, ficando
estabelecido que o prazo para pagamento seja contado a
partir da data da apresentacdo da(s) nova(s) Nota(s)

Fiscal(is) /Fatura(s).

13. DA FISCALIZAGAO

13.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vila
Velha - E.S. indicard um servidor, para o acompanhamento da
prestacdo do servico, com atributos de fiscalizacdo sobre
eles, o0 que ndo exime a CONTRATADA de suas obrigacgdes

inerentes as suas responsabilidades.

13.2. O fiscal do contrato se for o caso, efetuard registro

de todas as ocorréncias relacionadas com a contratacéo
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mencionada, determinando 0 que for necesséario a

regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. Caberd ao fiscal do contrato, mediante o previa
consulta a autoridade competente dirimir as duvidas que

surgirem no curso da execuc¢do do contrato, gquando for o caso.

13.4. A fiscalizacdo da execucdo do servico ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeic¢cdes técnicas e, na ocorréncia destas, ndo implica
em corresponsabilidade da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social de Vila Velha - ES

13.5. A fiscalizacéo da presente ata/Contrato de
Fornecimento ficard a cargo do(s) servidor(es) designados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vila Velha

- E.S.

14. DA GESTAO DO CONTRATO

14.1 A gestdo de contrato ficard a cargo do gestor de
contratos designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social - SEMAS.

15. DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
15.1. Para credenciamento - ©pessoa Jjuridica - devera

apresentar os seguintes documentos:

a. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido

no edital;

b. Declaracdo de Idoneidade, conforme modelo contido no

edital;
c. Coébpia do CNPJ da empresa;

d. Registro civil (no caso de sociedade simples, acompanhada
de prova da eleicdo da atual Diretoria), ato constitutivo,

estatuto ou contrato social, em vigor (devidamente
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registrados no Registro Publico de Empresas Mercantis, no
caso de empresa individual e sociedades empresariais e, em
se tratando de sociedades ©por acdes, acompanhadas de

documentos que comprovem a eleicdo de seus administradores);
e. Cobpia do Alvard de Localizacdo e Funcionamento;

f. Coépia do Alvara expedido pela Vigiléncia Sanitéaria;

g. Coépia do Alvard do Corpo de Bombeiros;

h. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo

de Servico (FGTS);
i. Certiddo negativa de débitos (CND) Fazenda federal;
j. Certiddo negativa de débitos (CND) Fazenda estadual;

k. Certid&o negativa de débitos (CND) Fazenda municipal da

sede da empresa;
1. Certidédo negativa de débitos Trabalhistas (CNDT) ;

m. Certiddo Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPM)
da Controladoria Geral da Unido, emitida no seguinte

endereco: https://certidoes.cgu.gov.br

n. Certiddes negativas de faléncia ou concordata,
recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucgdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica ou
juridica com no maximo 30 dias de emissd&o se ndo constar

prazo de validade.

o. Declaracédo de Conhecimento aos termos do Edital - conforme

modelo contido no edital;

p. Declaracdo de que ndo emprega menores - conforme modelo

contido no edital;

q. Declaracdo de Inexisténcia de Servidor Publico Municipal

— conforme modelo

Autenticar documento em https://processos.vilavelha.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500300038003200390034003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




contido no edital;

r. Informacdes do contrato, conforme modelo contido no

edital;

s. Declaracdo de Responsavel Técnico - conforme modelo

contido no edital;

t. Relacdo nominal dos profissionais a disposicdo para

prestar os servicos, contendo o respectivo:
I. Funcao;

II. Cébpia de documento de habilitacdo para o exercicio da

profissdo, fornecido pelo
6rgdo ou conselho de classe competente, de cada um;
III. Cdépia da Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

u. Apresentacéo de Atestado de Capacidade Técnica
(declaracédo ou certiddo) emitido por pessoa Jjuridica de
direito puUblico ou privado, em papel timbrado, assinado por
seu representante legal, de que prestou servicos semelhantes
e pertinentes ao objeto desta licitacgdo, que tem por objetivo
comprovar a prestagdo de servigos por parte da empresa,
informando o teor da contratacdo e os dados da empresa

contratada de forma clara.

v. Céopia do Registro de Classe do responsavel técnico e
comprovante de regularidade junto ao conselho no exercicio

vigente.
w. Certificado de entidade filantrépica, quando for o caso.

15.1.1. SE A EMPRESA FOR REPRESENTADA POR PROCURADOR:
a. Cébpia da Carteira de identidade do representante,

acompanhada da original se a mesma ndo estiver autenticada.

b. Se a empresa se fizer representar por procurador, deveré

ser apresentada Jjuntamente com os demails documentos de
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credenciamento, procuracéo publica ou particular ou
declaracdo (conforme o modelo do Anexo XI deste edital), em
original ou cépia autenticada, com firma reconhecida em
cartério, conferindo poderes para formulacdo de lances e

para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

15.2. Os documentos necessarios ao credenciamento poderéo
ser apresentados em original ou por gqualquer processo de
cbépia autenticada por cartdério competente ou por servidor

devidamente habilitado da administracdo publica municipal.

16. CRITERIO DE AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

16.1. As propostas serdo avaliadas de acordo com o menor
preco apresentado por lote/item, e a melhor qualidade do
servico fornecido, comprovadas as condig¢des de prestacéo

de servicos de acordo com as especificacdes.
17. REGIME DE EXECUCAO

17.1. Fica estabelecida a forma de execucdo indireta, sob
regime de empreitada por preco unitédrio, nos termos do

artigo 46, da Lei 14.133/2021.

18. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

18.1. Fica, expressamente, autorizado o tratamento de uso de
dados pessoais de que trata a Lei Geral de Protecdo de Dados
dos participantes do presente Processo de Licitacdo, para
fins Gnicos e exclusivos que decorrem da Lei da Transparéncia
e da Lei do Pregdo, Lei n°® 10.520/2002, e da Lei Geral de

Licitacgdes, Lei n® 14,133/2021, que regem o presente Edital.

19. DAS PENALIDADES

19.1 Consoante o disposto no art. 115 da Lei 14,133/2021, a
inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em

lei;
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19.2 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, pelo
adjudicatéario, poderéo ser aplicadas as penalidades
previstas no artigo 156 da Lei 14.133/2021, podendo a multa
ser arbitrada em valor de 10% do fornecimento total, além

das medidas legais cabiveis;

19.3 Pelo atraso na entrega dos produtos poderad ser aplicado
multa de 1% (um por cento) sobre o valor total da autorizacdo

de fornecimento.

19.4 Nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002, se o Licitante, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto,
ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de 1licitar e contratar com o
Municipio, sem prejulzo das multas previstas neste Edital e

das demais cominacdes legais;

19.5 No caso de o convocado ndo assinar o contrato ou, deixar
de apresentar documentos solicitados para a contratacdo ou,
recusar-se a fazé-los no prazo estabelecido, sem prejuizo da
aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) da sua Proposta de
Precos e das demais sanc¢des previstas em lei, o Municipio se
reserva ao direito de convocar outro licitante, observada a
ordem de classificacdo, hipdtese em que a(o) pregoeiro(a)
poderd negociar diretamente com o licitante para obtencdo de

preco menor;

19.6 Constatada a inveracidade de quaisquer das informacdes
ou documentos fornecidos ©pelo licitante, poderd ela,
resguardados os procedimentos legais, sofrer as sancgdes
abaixo, a critério da Administracéo, isolada ou

cumulativamente:
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19.7 Suspensdo tempordria do direito de participar de
licitacdes e de fornecer a Administracdo Publica por prazo

de até 5 (cinco) anos;

19.8 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica enquanto perdurem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, que serd concedida sempre que o fornecedor
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes ou
depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no

subitem anterior.

20. VIGENCIA

20.1. O presente Credenciamento possui vigéncia de 12 (doze)
meses, estando aberto nesse periodo a quaisquer interessados
qgue preencham seus requisitos, contado da data de emissédo da
assinatura do termo, podendo ser prorrogado por iguais
periodos até 10 (dez) anos, conforme Lei 14.133/2021 Art
107.

Vila Velha, 16 de abril de 2024.

Neuzeli Mascarenhas de Oliwveira

Gerente da Protecdo Social Especial - PSE
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DECLARACAO

Aprovo o contetdo do Termo de Referéncia elaborado pela

servidora Neuzeli Mascarenhas de Oliveira, gerente da

Protecdo Social Especial - PSE, da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social - SEMAS.

Vila Velha, 16 de abril de 2024.

LETICIA GOLDNER VALIM

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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