SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA DE
VILA VELHA

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n°. 39.148/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Registro de Precos visando futura contratacdo de servicos de JARDINAGEM E
ARTIFICE, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, de
natureza continua, nos termos da tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

LOTE UNICO — AMPLA CONCORRENCIA
VALOR .
ITEM ESPECIFICACAO QUANT MEDIO VAkACI)E'ngF 10 VALOR 12 MESES
UNITARIO
1 ARTIFICE 44 HORAS 39 R$ 6.051,28 R$ 235.999,92 R$ 2.831.999,04
JARDINEIRO 44
2 HORAS 45 R$ 4.724,31 R$ 212.593,95 R$ 2.551.127,40
TOTAL R$ 448.593,87 R$ 5.383.126,44

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns),

conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao € de 01 (ano) contados da emissdo da ordem de
servigo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.4. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, contado a partir da data de publicacdo no Diario Oficial,
conforme art. 84 da Lei 14.133/2021 e art. 132 do Decreto Municipal n® 307/2023.

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que ndo podem ser
suspensos, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando a descri¢do detalhada

no Estudo Técnico Preliminar.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relacéo a
vigéncia da contratagao.
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1.7. O quantitativo detalhado segue no Anexo | do presente Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. Justificativa para a contratacao

2.1.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.1.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Anual de Contratacdes - PAC, sob
0 codigo n°® PCW00777.2026-07.

2.1.3. A terceirizacdo desses servicos torna-se necessaria para o atendimento da
demanda instalada e do controle dos servicos de manutengéo e reparos no dentro das

dependéncias da Prefeitura.

2.1.4. . Considerando que a Administracdo ndo dispbe de servidor disponivel em seu
qguadro de pessoal para execucado dos servicos de artifice e jardinagem e por se tratar de
um servico de natureza continua e imprescindivel para a garantia de desempenho das
atividades aos municipes que buscam atendimento junto a este Orgéo, faz-se necessaria

tal contratacao.

2.2. Justificativa geral quanto a terceirizacdo dos servicos

2.2.1. A terceirizacdo desses servigcos torna-se necessaria para preenchimento da lacuna
e atendimento da demanda instalada, uma vez que o Municipio ndo disp6e em seu quadro
de pessoal, e nem em seu Plano de Cargos e Salérios, a previsdo de recursos humanos

especializados para o atendimento de servigos dessa natureza.

2.2.2. Urge acrescer que as categorias profissionais objeto deste Termo de Referéncia nao
ingressardo nesta Administragéo Publica Municipal, visto que ndo havera concurso publico

para o provimento destes cargos especificos.
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2.2.3. Para atingir esse objetivo a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional
e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia
e eficiéncia de suas a¢bes. Essa missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida
a contento, em razado da falta de uma estrutura especifica para execucao de tarefas que,
embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das
organizacbes, como é o caso dos servicos continuados deste termo de jardinagem e

artifice.

2.2.4. Considerando que os servi¢cos sdo continuados e absolutamente essenciais para o
desempenho regular das atividades praticadas no ambito da Administracdo Publica (uma
vez que objetivam a preservacao da realizacdo e execucéo dos servicos administrativos,
bem como preservacdo do patrimbnio publico), € inexoravel a implantacdo do efetivo de
servicos de terceiros, notadamente no que tange a contratacdo objeto deste Termo de

Referéncia.

2.3. Dajustificativa para Utilizagdo do Sistema de Registro de Precos (SRP)

2.3.1. No ambito federal o SRP encontra amparo legal no artigo 1° do Decreto n°
11.462/2023. Que Regulamenta os artigos 82 a artigo 86 da Lei n°® 14.133/2021. Onde o
artigo 3° de mesmo decreto diz que, o SRP podera ser adotado quando a Administracdo
julgar pertinente, em especial: | - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver
necessidade de contratacdes permanentes ou frequentes; Il - quando for conveniente a
aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratacdo de servicos
remunerados por unidade de medida, como quantidade de horas de servico, postos de
trabalho ou em regime de tarefa; Ill - quando for conveniente para atendimento a mais de
um érgao ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas; IV - quando for
atender a execucao descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra
nacional ou da adesao de que trata o 8 2° do art. 32; ou V - quando, pela natureza do objeto,
nao for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracéo.
Paragrafo unico. O SRP podera ser utilizado para a contratacéo de execucédo de obras e
servi¢os de engenharia, desde que atendidos o0s seguintes requisitos: | - existéncia de termo
de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo padronizados, sem

complexidade técnica e operacional; e Il - necessidade permanente ou frequente de obra
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ou servico a ser contratado. No Municipio de Vila Velha a matéria encontra-se regulada no
Decreto n® 307/2023, art. 42°, que prevé as seguintes hipéteses legais, a pesquisa de
precos sera materializada em documento que contera, no minimo: | a descricdo do objeto
a ser contratado; Il - identificacéo do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se for
0 caso, da equipe de planejamento; Ill - caracterizacdo das fontes consultadas; IV - série de
precos coletados; V - método estatistico aplicado para a definicdo do valor estimado;
VI - justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracao de
valores inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados, se aplicavel; VII -
memoria de céalculo do valor estimado e documentos que Ihe déao suporte; e VIII - justificativa
da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa direta de que dispde o inciso Il do art.
44,

2.3.2. Assim, a escolha pela utilizacdo do Sistema de Registro de Precos nesta contratacao
justifica-se com base no art. 82 a art. 86 da Lei n°® 14.133/2021, para a contratacdo de bens

e Servigos.

2.3.3. SRP torna-se vantajoso para a municipalidade, porque mesmo sendo estabelecido o
prazo de vigéncia do registro de precos, a administracdo néo fica obrigada a adquirir o
guantitativo maximo de bens e nem a execucao dos servi¢os, e nao fica cingida ao prazo

da execucao or¢camentaria.

2.3.4. A agilidade e simplicidade proporcionada pelo Pregéo, aliada ao SRP, possibilita que
a contratacdo seja ajustada a necessidade da Administracdo. Essa flexibilidade é
imprescindivel neste projeto, uma vez que ajustes finais sdo necessarios conforme se
observe variacfes nas demandas por servicos e mudancas na estratégia de implantacao

gue eventualmente se tornem necessarias.

2.3.5. Considerando que atualmente possuimos muita demanda referente aos servicos
pleiteados neste termo e que os atendemos diversas areas ndo apenas desta Secretaria, a
contratacdo mediante Registro de Precos possibilita a ades&o da ata por outras Secretarias

pertencentes a esta Administracdo, em caso de necessidade.

2.3.6. Ressalto que trata-se de servico comum a todas as Secretarias onde 0 mesmo &
essencial e de consideravel demanda. O sistema de Registro de Precos possibilita o

atendimento abrangente a Administracdo, onde a mesma pode se programar conforme
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necessidade para realizar a execucado da Ata de Registro de Precos, assegurando ainda a

vantajosidade do preco registrado no periodo de um ano.

2.3.7. Para todo o lote restou comprovado a necessidade, bem como a obrigatoriedade de
utilizacdo do sistema de Registro de Precos, onde ha mensuracdo dos quantitativos
maximos foram determinados para possibilitar a gestdo de acordo com a necessidade real

para procedéncia das execugoes.

2.3.8. O servigo a ser contratado encontra-se na categoria de “bens e servicos comuns”,
pois sua selecdo pode ser feita tdo somente com base nos precos ofertados, haja vista

serem comparaveis entre si e ndo necessitarem de avaliacdo minuciosa ou técnica.

2.4. Da utilizacéo de lote Unico

2.4.1. A contratacdo por meio de lote Unico decorre do fato de os servicos licitados, como
artifice e jardinagem, serem constituidos por itens de natureza semelhante. Esses servicos
compartilham caracteristicas técnicas e operacionais que viabilizam sua execucdo
conjunta, além de seguirem padrbes similares de qualidade e especificacdo. Essa
uniformidade permite a composicdo de um unico lote, simplificando a gestdo contratual e

garantindo a coeréncia na prestacao dos servicos.

2.4.2. Cabe salientar que por se tratar de itens relacionados ao mesmo segmento de
mercado, 0 que assegura a manutencao da competitividade no certame. A licitagdo em lote
Unico favorece a competicdo ao permitir que as empresas apresentem propostas para um
conjunto mais abrangente de itens, potencialmente reduzindo custos operacionais e
administrativos. A concentracdo em um Unico lote pode resultar em propostas mais

vantajosas, devido a economia de escala e a possibilidade de negociar precos mais

competitivos para um volume maior de servi¢cos similares.

2.4.3. O Aco6rdao TCU n° 1214/2013 conclui que, sob os aspectos técnico e econdmico,
servicos ndo especializados, como os de artifice e jardinagem, ndo devem ser
fragmentados desnecessariamente. Isso se deve ao fato de que contratos maiores,
abrangendo multiplos servigos similares, tendem a reduzir custos fixos por posto de
trabalho. Além disso, ao unificar a contratagdo, diminui-se a necessidade de gestdo de

multiplos contratos, aumentando a eficiéncia administrativa e operacional.
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2.4.4. Analisando a pratica de mercado, constatou-se que as empresas que atuam nesse
segmento geralmente ndo possuem especialidade técnica especifica nos servigos
contratados, mas sim expertise na administracdo de mé&o de obra. Dessa forma, o
parcelamento em itens distintos ndo promove um aumento significativo da competitividade,
uma vez que a mesma empresa tende a concorrer em multiplos lotes. Pelo contrario, a
fragmentacao pode resultar em perda de economia de escala, elevando os custos globais
da contratacao.

2.4.5. A composicao de um lote Unico esta alinhada aos principios da economicidade e
eficiéncia, consagrados na Constituicdo e na legislacéo de licitacées. A economia de escala
decorrente da unificacdo do objeto potencializa os recursos publicos, garantindo maior

retorno em termos de custo-beneficio.

2.4.6. A estruturacdo do contrato em lote Unico assegura que as necessidades da
Administracdo Publica sejam atendidas de forma integrada, continua e eficaz. A
fragmentacao, por sua vez, poderia gerar descompassos na execucao, prejudicando o
alcance dos resultados esperados.

2.4.7. A opcao pelo ndo parcelamento demonstra-se tecnicamente e economicamente
viavel, promovendo uma gestdo mais eficiente e segura da contratacdo. Essa abordagem
ndo compromete o carater competitivo do processo licitatorio, mas sim busca maximizar os
beneficios esperados, como a reducao de custos, a ampliacdo da eficiéncia administrativa
e a plena satisfacdo das necessidades da Administracdo Publica. Além disso, a
manutencado de um lote Unico reforca a efetividade do contrato, garantindo que 0s servicos

sejam prestados de maneira integrada e eficiente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descricéo da solugédo como um todo, abrange a prestacao de servigos de jardinagem

e artifice no imovel o qual sdo desenvolvidas as atividades da Instituigéo.

3.2. Serao executados mediante contratacdo de postos de trabalho jornada de 44 horas —

diurna, conforme horario definido em contrato, com atividade exercida no interior da
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Instituicdo, por pessoas uniformizadas com todo equipamento necessario a realizacédo dos

Servicos.

3.3. A PMVV registrara as deficiéncias porventura verificadas no atendimento de suas
necessidades, comunicando-as a empresa contratada para imediata correcao e ajuste ao

padrdo de qualidade requerido sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas.

3.5. Assim, levando em consideracao o fato de que tais servicos podem ser contratados
pela Administracdo Publica mediante terceiriza¢do, a contratacdo dos servigos prestados
por empresa privada especializada nos servicos de jardinagem e artifice, tendo as
atividades desenvolvidas por pessoal devidamente capacitado alocado nos postos desta
instituicao.

3.6. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinagédo legal ou
imposicdo de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacdo nos

horéarios da prestacdo de servi¢os para atendimento da nova situacao.

3.7. Os servigcos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se fagcam necessérios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pela
instituicdo, obrigando-se aos ocupantes dos postos a executa-los prontamente como parte

integrante de suas obrigacoes.

4. REQUISITOS DA CONTRATAC}AO PARA REALIZAC;AO DOS SERVICOS
4.1. Requisitos para todos os cargos:

4.1.1. Os funcionarios para desenvolver as funcdes deverdo possuir as seguintes

gualificacBes minimas para prestacao dos servicos:

a) ser brasileiro:

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

c) ter idade minima de 18(dezoito) anos;

d) Ter instrugcéo correspondente ao nono ano do ensino fundamental;
e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades.

f) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicologica;
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g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

h) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes criminais, sem
registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente

ou ter sido condenado em processo criminal;

I) Comprovacéao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em

caracteristicas com o objeto da licitacao

5. TIPOS DE POSTOS, MAO DE OBRA E JORNADA DE TRABALHO

5.1. Para a execucao dos servicos, devera ser utilizado pessoal regulamentado registrado

e que atenda aos requisitos exigidos para o desempenho das respectivas funcoes.

5.2. O quantitativo de profissionais foi estabelecido de acordo com a necessidade de cada

secretaria, conforme discriminado no anexo |.

5.3. Jornada de 44 horas semanais, dividida em 8 horas diarias de segunda a sexta-feira e

4 horas aos sabados.

6. GARANTIA DA CONTRATACAO

6.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei

n° 14.133, de 2021, no percentual e condi¢gbes descritas nas clausulas do contrato.

6.2. Em caso opc¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més,
contado da data de homologacao da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer

antes da assinatura do contrato.

6.3. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até

10 dias Uteis apés a assinatura do contrato.

7. DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

7.1. Os servicos a serem contratados para atendimento da demanda detalhada neste

Termo de Referéncia sao:

a. Jardineiro — 44 horas semanais diurnas;
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b. Artifice — 44 horas semanais diurnas;

7.2.  Os servicos de jardinagem e artifice, serdo realizados pela empresa Contratada da

seguinte frequéncia:
Das periodicidades dos servicos
| - JARDINAGEM:

A CONTRATADA devera executar os servicos de manutencdo dos jardins, areas verdes e

solos naturais, no minimo, da seguinte forma:
a. Servicos rotineiros de manutencéao:

e Limpeza e varricdo de toda a area de jardim, inclusive retirada de detritos e folhagens
da area de pedriscos, argilas expandidas, passeio com tijolos intertravados, area de

cobog ramas, entre outros;

Remocdo de plantas desnecessarias, galhos, sementes e plantas secas;
e Erradicacao de ervas daninhas;

e Corte dos gramados e poda de arbustos e canteiros;

e Irrigacao geral;

e Aeracédo dos canteiros;

e Catacdo de caramujos e outras pragas.

e Processamento de detritos - compostagem (depdésito dos detritos, revira, peneiragem,

e outros).

Executar sob supervisao, servicos diversos de ajardinamento, conservacao e limpeza;

e Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio,

adubacdes, periddicas, irrigacao, varreduras, pulverizacdo simples e polvilhamento;
e Preparar sementes;

e Fazer a repicagem e o transporte das mudas, incluindo desmate, transporte e

embalagem;

e Corte e poda de arvores e plantas diversas;
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e Executar outras tarefas diversas de mesma natureza e nivel de Complexidade

associadas ao ambiente organizacional do Municipio de Vila Velha.
b. Servicos a serem realizados quando necessario:

e Poda de conducao, de formagéao e/ou correcdo, poda de limpeza, de emergéncia, ou de

adequacao de arvores e arbustos, e imediata limpeza do local onde foi realizado o servico.
e Servigos de capina.
e Limpeza das palmeiras.

e Sempre que necessarios: Manutencdo dos vasos de plantas com rodizio para

recuperacédo e banho de sol;
e Colocacéao de tutores;

e Reposicado de materiais que compdem ou delimitam os contornos dos canteiros, tais
como tijolos macicos, pedriscos, argilas expandidas, existentes nas areas de forracao e nos

caminhos dos jardins;

e Adubacg®es ou fertilizagBes, conforme orientagdo do Engenheiro Agronomo responsavel
da CONTRATADA,;

e Capina quimica da area de jardim com herbicida ndo sistémico para erradicacao de ervas
daninhas, devendo para passeios e calgadas, ser utilizado o gramoxone, randup ou similar
e para éarea dos gramados ou similar, conforme orientacdo do responsavel da
CONTRATADA;

e Replantio das areas carentes, inclusive com novas arvores, conforme solicitado por
responsavel da CONTRATADA,;

e Pulverizacéo nas plantas com inseticida e/ou fungicida de acordo com a necessidade e
orientacao do responsavel da CONTRATADA;

e Erradicacdo de arvores, quando estritamente necessaria, como no caso de oferecer
perigo aos transeuntes ou danos a equipamentos e edificagcbes existentes,

preferencialmente com o acompanhamento do responsavel da CONTRATADA,;

e Assisténcia Fitossanitaria preventiva e curativa, com utilizacdo de defensivos agricolas

de baixa toxidez e de uso comum, nas concentracdes estabelecidas nas normas e na
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legislacdo em vigor, conforme orientacéo do responsavel da CONTRATADA, sempre que
os defensivos naturais como fumo, sabdo amarelo, detergente neutro, ndo forem eficazes.
Tal assisténcia poder4, a critério ser estendida as espécies instaladas em vasos, inclusive

naqueles localizados no interior dos edificios.

e O Planejamento dos Servigos poderé sofrer revisdo, complementacéo e atualizacado pela
Fiscalizagdo do Contrato a devida anuéncia, sempre gue necessaria ao aprimoramento da

manutencao.

e O responsavel devera visitar os jardins e canteiros, sempre que necessario, com prévio
agendamento junto ao responsavel da Contratada, e nas ocasides em que houver demanda
para indicagdo ou acompanhamento de algum servico especifico como aplicacdo de

pesticida, adubacédo, podacédo de arvores de grande porte, entre outros.

Il. ARTIFICE
a. Demanda de Servicos Predial

e Realizacao de reparos de instalacdes hidraulicas elétricas de baixa complexidade, em
caso de necessidade, de portas, janelas, moveis, macanetas, torneiras, lampada, tomadas

encanamentos, vazamentos e similares;
e Realizacao de pequenos servicos de capina e poda;
e Realizacao de servigcos de pintura predial;

e Realizacdo de pequenos servicos de conserto de reparacdo na estrutura predial dos

imoéveis pertencentes a Prefeitura Municipal;
e Realizar manutencao corretiva e preventiva de telhados, paredes e pisos;

e QOutros servigos relativos a manutencao predial.

8. DA SUBCONTRATACAO E CONSORCIO
8.1. N&o é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

8.2. A participacéo de consorcios nao sera admitida. Tal permissibilidade poderia causar
dano a administracao por frustrar o proprio carater competitivo da disputa pelo menor preco.
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9. DOS LOCAIS E DATA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Os servigos serdo executados nas Secretarias e setores relacionados conforme for

definido em contrato, quando a Ata for executada.

9.2. Poderdo ocorrer durante a vigéncia do contrato acréscimos, supressdes ou

modificagdes de enderecgos dos iméveis.

10. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS

10.1. A CONTRATADA devera fornecer todos materiais para a devida execucao do objeto,
estando elencado abaixo, a listagem dos materiais minimos necessarios que deverao ser

entregues para a execucao do servico.

a. Jardineiro

ltem Descricéo Quantidade | Durabilidade
1 Adubo — saco 25 quilos 05 Estimativa
5 AIicate_ bola (c@ncavo) para | 4, 24 meses
Bonsal — em acgo inox
3 Alicate de cortes 01 24 meses
4 Alicate ponta fina 01 24 meses
5 Ar]cir_1ho 3 _ Qentes — cabo 01 24 meses
plastico ou similar
6 Carrinho de mao 01 24 meses
7 Cavadeira de boca com cabo 01 24 meses
8 Colher de pedreiro 01 24 meses
9 Conjur_1to de ferr_amentas_ para | o, 24 meses
Bonsai — em aco inox ou similar
10 Enxada com cabo 01 24 meses
11 Enxad&o com cabo 01 24 meses
12 Facéo 01 24 meses
13 Foice com cabo 01 24 meses
14 Lavadora de alta pressao 01 24 meses
15 Luva para jardinagem - PAR 02 24 meses — 1 par para cada
12 meses
16 Rocadeira para corte de grama | 01 24 meses
17 Pa quadrada com cabo 01 24 meses
18 Pazin_ha est_rei_ta — cabo de 01 24 meses
madeira ou similar
19 Pazin_ha larga — cabo de 01 24 meses
madeira
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20 Rastelo de plastico 01 24 meses §
21 Sachq coragao — cabo de 01 24 meses g
madeira ou similar K

22 Saco de lixo 100 litros 05 24 meses 8
23 Saco de lixo 200 litros 05 24 meses §
24 Tesoura de poda para jardim 01 24 meses N
25 Tesoura para jardim 01 24 meses u
Vassoura plastica, 18 dentes — 3

26 cabo de mgdeira 120 cm 01 24 meses E
27 Lima 01 24 meses 8
28 Lata de carpinteiro 01 24 meses §
é‘)

b. Artifice ¢

[

ltem Descricéo Quantidade | Durabilidade &
1 Conjunto de chave de fenda 01 24 meses §
2 Conjunto de chave Philips 01 24 meses @
3 Conjunto de chave de boca 01 24 meses S
4 Conjunto de chave Alen 01 24 meses %
5 Conjunto de chaves soquete 01 24 meses g
6 Alicate universal 01 24 meses 5
7 Alicate de corte 01 24 meses o
8 Alicate ponta fina 01 24 meses %
9 Arco de serra 01 24 meses z
10 Chave de teste 01 24 meses o
11 Furadeira martelete 01 24 meses %
12 Parafusadeira 01 24 meses W
13 Ponteira 01 24 meses <
14 Trena 01 24 meses E
15 Prumo 01 24 meses — 1 par para cada C
12 meses 3

16 Marreta de 2 kg 01 24 meses Q
17 Talhadeira 01 24 meses L
18 Lima 01 24 meses 0
19 Cimento 01 24 meses S
20 Areia metro 01 24 meses 2
21 Argila metro 01 24 meses S
22 Brita n° 0 01 24 meses =
23 Nivel de bolha 01 24 meses E
24 Espatula 01 24 meses f(
25 Pa quadrada com cabo 01 24 meses x
26 Colher de pedreiro 01 24 meses O
27 Lixa de parede 20 Estimativa v
28 Enxada com cabo 01 24 meses <
29 Cavadeira 01 24 meses g
30 Enxad&o com cabo 01 24 meses o
5

Z

)

=
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31 Forméo 01 24 meses
32 Martelo 01 24 meses
33 Balde 01 24 meses
34 Veda rosca 15 Estimativa
35 Fita isolante 10 Estimativa
36 Silicone 10 Estimativa
37 Cabo flexivel de 2,5 15 Estimativa
38 Cabo flexivel de 4,0 15 Estimativa
39 Cabo flexivel de 10,0 15 Estimativa
40 Lavadora de agua de alta pressao | 01 24 meses
41 Trincha/broxa 05 Estimativa
42 Pincel N°02/03/05 10 Estimativa
43 Rolo de pintura N°05 10 Estimativa
44 Plaina Elétrica 01 24 meses
45 Bandeja de pintura 02 Estimativa
46 Tinta PVA ba~se de &gua 02 24 meses
Branco/gelo — galédo 18 Its
47 Thinner—1 It 05 24 meses

Paragrafo primeiro: ApGs o encerramento do contrato todos os bens permanentes listados
acima serao integrados patriménio do Municipio de Vila Velha, uma vez que o0 mesmo no

decorrer da vidéncia do contrato efetuara o pagamento dos mesmos.

Paragrafo segundo: caso ocorra a necessidade de reposicédo do material listado devido a
sua danificacdo ou até o mesmo se findar, este devera ser reposto com a devida rapidez,

as expensas da contratada e sem acréscimo ao valor do contrato.

Paragrafo terceiro: na hipétese de necessidade de substituicdo (permuta) de qualquer
material por outro que nao esteja contemplado na lista de materiais previamente entregue,
fica estabelecido que tal alteracdo podera ser realizada sem qualquer acréscimo ao valor

total do presente contrato.

11. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1. A Contratada devera obrigatoriamente cumprir as normas e regulamentos internos

do Contratante.
11.2. A Contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

a) Quanto ao Pagamento de salarios e demais beneficios aos funcionarios:
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11.3. Pagar, independente do pagamento da nota fiscal/fatura, os salarios dos
empregados envolvidos nas atividades Contratadas e fornecer, até o ultimo dia do més,

auxilio-alimentacédo e vale-transporte correspondente ao més seguinte.

11.4. Fornecer vales transporte e refeicdo a seus empregados, de acordo com a legislacéo

pertinente.
b) Quanto ao fornecimento de uniformes aos funcionarios:

11.5. A Contratada devera obrigatoriamente a cada semestre fornecer no minimo 03 (trés)
jogos de UNIFORMES aos seus funcionarios, resguardando-se a Prefeitura Municipal De

Vila Velha/SEMAD o direito de exigir a substituicdo dos uniformes julgados inadequados.

11.6. A Contratada devera obrigatoriamente entregar os recibos de entrega de uniformes,
a entrega deverd ser feita junto ao fiscal do Contrato que devera atestar que a entrega foi

efetivamente realizada.

11.7. Apé6s a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los todos
por novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se

encontrem.

11.8. A contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos,
desgaste ou se solicitado pelo fiscal do Contrato, independente do prazo estabelecido

acima, sem qualquer custo adicional para a contratante ou empregados.

11.9. Os jardineiros e artifices deverdo apresentar-se uniformizados num sé padréo.
Sendo parte essencial da apresentacdo do empregado, além do uso de uniforme de boa
gualidade, a boa postura comportamental, asseio, buscando manter suas roupas sempre

limpas, enfim, cuidados que visam manter um bom padréo de higiene.

11.10. Empregador podera estabelecer que o empregado deve, além de usar, zelar pelo
cracha fornecido e utiliza-lo para finalidade a que se destina.

11.11. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel

pela fiscalizag&o do contrato.

c) Quanto ao fornecimento de crachas:

PAGINA 15/33 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGO: https://processos.vilavelha.es.gov.br/autenticidade/EF4AA652097C43D69A11DB73533B4597



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA DE
VILA VELHA

11.12. A Contratada fornecera cracha, identificando seus empregados. Os crachas deverao
ser confeccionados em cartdo de PVC, acondicionado em porta-crachd vertical, feito em
plastico transparente, com a soldadura das bordas reforgadas, devendo conter dois furos
para passagem de corddo e perfuracdo para presilha. Os crachas deverdo conter a

logomarca da empresa, 0 nome do empregado, sua funcéo e fotografia atual.

11.13. Havendo o desgaste natural na sua utilizacdo e sendo necessaria a substituicao,
cabe ao empregador providenciar, sem qualquer 6nus ao empregado. Sendo assim, fica o
vigilante obrigado a portar em servico o cracha de identificacdo, a fim de comprovar a

regularidade da execucado do servi¢co de seguranca patrimonial contratado.
d) Quando a obrigatoriedade em atender as normas de seguranca do trabalho:

11.14. Devera obrigatoriamente fornecer aos seus empregados todos os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI's adequados (botas, luvas, capacete, oOculos, etc.) em

conformidade com a legislacdo vigente.

11.15. Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentadoras relativas a Seguranca
e Medicina do Trabalho.

11.16. A Contratada instruira 0os seus representantes quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de

Seguranca e Medicina do Trabalho.
e) Quanto a substituicdo de funcionérios por auséncia:

11.17. Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados,
substituindo-os, quando necessario, no prazo maximo de 02 (duas) horas. Caso ndo ocorra
a substituicdo no prazo determinado, ficara a empresa sujeita a glosa na fatura de todo o

periodo ndo substituido, além incorrer nas penalidades previstas no Contrato.

11.18. O prazo previsto no item acima aplica-se apenas quando a auséncia for necesséria,
ndo se aplicando a casos de liberagdo antes do horarios para realizacdo de consultas

médicas, odontoldgicas e demais compromissos previsiveis.

11.19. Manter fixos os funcionarios alocados em cada edificacéo, ndo os removendo para
cobertura de férias e/ou licencas em outras locais, devendo possuir quadro de pessoal

suficiente para todas as coberturas.
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11.20. A Contratada devera manter atualizada sua forca de trabalho, informando toda
movimentacdo de seus empregados, com comentérios, justificando tais movimentacoes,
determinado pela Fiscalizagdo da secretaria demandante da Prefeitura Municipal De Vila
Velha.

f) Quanto a substituicéo definitiva de funcionarios:

11.21. A Contratada devera obrigatoriamente providenciar a substituicdo, em até 24 (vinte
e quatro) horas apoés a notificacao da secretaria contratante/PMVV, de qualquer empregado
gue demonstre conduta nociva ou incompativel com o ambiente de trabalho ou
incapacidade técnica para executar 0s servicos, sendo vedado o seu retorno para cobertura

de faltas, licencas, dispensas, suspensao ou férias de outros empregados.
g) Demais obrigacdes:

11.22. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem

confundidos com similares de propriedade da PMVV/SEMAD.

11.23. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Contratante e a terceiros,
pela execucdo inadequada dos servigos, ou a utilizacdo de materiais/equipamentos que

nao sejam de qualidade.

11.24. A Contratada devera obrigatoriamente arcar com 0s danos causados por seus

empregados as dependéncias, moéveis, iméveis, utensilios e veiculos da PMVV.
11.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0s servi¢cos a que se obriga.

11.26. Arcar com o pagamento de quaisquer multas, indeniza¢gdes ou despesas impostas a
PMVV por autoridade competente, em decorréncia da inobservancia por parte de seus

empregados, dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e Municipal.

11.27. Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios e obrigacées sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-las na época

prépria.

11.28. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias por meio de
Sseus supervisores, com vistas ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou

acometidos de mal subito.
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12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucédo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo

dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre outros.
Preposto

12.3. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a

execucao do objeto contratado.

12.4. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para

0 exercicio da atividade.

12.5. As comunicacfes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica

para esse fim.

12.6. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.7. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

12.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e fiscal
do contrato, ou pelos respectivos substitutos, observado o disposto no art. 177 da Lei
Federal n® 14.133/2021

12.9. A Contratada devera manter preposto, aceito pela respectiva Fiscalizacao/Gestéo,

durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre
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gue for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracao de que devera constar
0 nome completo, n® do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados

a sua qualificacéo profissional.

12.10. Em funcéo das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de economia,

0 preposto podera ser uns dos sécios da Empresa, sem prejuizo de suas atividades.

12.11. O profissional da Contratada indicado ser4 o Representante da empresa junto a
Prefeitura Municipal de Vila Velha, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para

representa-la administrativamente sempre que for necessario.

12.12. Nao é necessario o envio de documentacfes do preposto quanto a realizacao das
medicdes de pagamento do preposto, em face da possibilidade de o mesmo atender a
outros Orgéos e Empresas.

12.13. A Contratada devera disponibilizar obrigatoriamente ainda 01 (um) supervisor para
realizacdo de visita nos postos de trabalho apresentando-se ao fiscal e as chefias imediatas
para verificacdo da execucao dos servicos (se o funcionario esta uniformizado, se o livro de
ponto estd sendo preenchido diariamente e correto, utilizacdo dos equipamentos
necessarios, bem como dos procedimentos a serem cumpridos), o qual devera ser indicado
mediante declaracdo de que devera constar o nome completo, n°® do CPF e do documento

de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.
Conta-Depdsito Vinculada

12.14. Ha previsao futura de utilizacdo de Conta Depésito Vinculada, apés a homologacao
da Lei e Decreto Municipal que instituira tal procedimento, onde a empresa contratada sera
formalmente oficiada, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, para inicio das

retencoes.

12.15. As regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada estabelecidas no Decreto Federal n°
9.507/2018 e na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017 serao usadas de forma

analdgica e estardo presentes neste Termo de Referéncia, bem como no Edital.

O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das seguintes

provisdes:

| - 13° (décimo terceiro) salario;
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Il - férias e um terco constitucional de férias;
lIl - multa sobre o FGTS e contribuicéo social para as rescisbes sem justa causa; e
IV - encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

12.16. A futura Contratada deve autorizar a Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a abertura de Conta-Depdsito Vinculada (ANEXO VI) em nome da Contratada,
destinada exclusivamente para pagamentos de férias, 13° (decimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da contratada, ndo se constituindo em um fundo de reserva,
utilizada na contratacéo de servicos com dedicacao exclusiva de mao de obra, sem prejuizo

das sanc¢des cabiveis.

12.17. A Contratante descontara do valor mensal a ser paga a Contratada o valor
correspondente as provisdes ao pagamento de 13° (décimo terceiro) salério, férias e verbas
rescisoérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, depositando-o em uma
conta bancaria aberta em nome da Contratada, mas com movimentacdo vinculada a
autorizacdo da Contratante, a qual somente sera concedida por ocasido dos pagamentos
dessas verbas aos trabalhadores.

12.18. As provisbes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos
trabalhistas, em relacdo a méo de obra da Contratada, serdo destacadas do valor mensal
do contrato e depositadas em conta vinculada (ou produto similar) em instituicao bancaria,
bloqueada para movimentacgéo e aberta em nome da empresa Contratada.

12.19. A movimentacdo da conta vinculada (ou produto similar) ocorrerd mediante

autorizacdo da Contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacées;

12.20. O saldo da conta vinculada (ou produto similar) serd remunerado pelo indice da
poupanca ou outro definido no acordo de cooperacdo, desde que obtenha maior
rentabilidade.

12.21.Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada (ou produto similar), deixardo de compor o valor mensal a

ser pago diretamente a empresa.

12.22. A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os valores
da conta vinculada (ou produto similar) para o pagamento de eventuais indenizacdes

trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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12.23. Os valores provisionados somente serao liberados para o pagamento das verbas de

gue trata e nas seguintes condic¢oes:
a. parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos

de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c. parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando

da demissao de empregado vinculado ao contrato; e
d. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

12.24. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada (ou produto similar), para o
pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a

vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante:

a. os documentos comprobatoérios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus

respectivos prazos de vencimento; e

b. todos os dados necesséarios para que a contratante possa viabilizar os depdsitos
previstos no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, tais como os dados
bancérios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os dados pessoais de
seus trabalhadores diretamente vinculados a execuc¢do do contrato (nomes, n° do CPF)
e demais dados necessérios para essa finalidade.

12.25. Apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento de
indenizacao trabalhista e a conferéncia dos calculos, a Contratante expedira a autorizacéo
para a movimentacdo da conta vinculada (ou produto similar) e a encaminhard a instituicao
financeira no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacéo dos

documentos comprobatdrios pela empresa.

12.26. A autorizagdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacao
serd exclusiva para o pagamento das indenizacdes trabalhistas aos trabalhadores

favorecidos.
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12.27. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Gteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas

para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

12.28. O saldo remanescente da conta vinculada (ou produto similar) sera liberado a
Contratada, no momento do encerramento do contrato, apdés a comprovacao da quitacao

de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

12.29.Os valores provisionados serdo discriminados conforme tabela abaixo. Os
percentuais apresentados na tabela abaixo séo obrigatérios, ndo podendo as licitantes

apresentar percentuais diferentes em suas planilhas de custo e formacéo de precos:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO.

ITEM %
13° (décimo terceiro) salario 8,33%
Férias 8,33%
1/3 Férias Constitucionais 2,78%
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio
) : : = 3,60%
indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado
Incidéncia sobre salario 8,57%
Aviso-prévio trabalhado — Apds 12 meses de contrato esse

. 0,04%
valor sera 0%
Total 31,65%

12.30. Independentemente dos valores cotados na Planilha da licitante vencedora referente
aos itens do quadro acima, sera descontado da fatura e depositado na conta vinculada (ou

produto similar), o percentual total fixado no quadro.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

13.1. O pagamento dos servicos efetivamente executados sera efetuado em até 30 (trinta)
dias ap0s o ateste do fiscal do contrato, mediante solicitagdo protocolada no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Vila Velha ou protocolo virtual, ap0s a apresentacgéo, pela
CONTRATADA, dos seguintes documentos:

13.2. Documentos que devem ser apresentados a titulo de instrucdo de processo de

pagamento mensal:
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13.2.1. A Nota Fiscal/Fatura deve conter todos os elementos exigidos em lei, tais como:

e Identificacdo completa da Contratada: CNPJ (0 mesmo constante da documentacao
fiscal, exceto se for emitida por filial/matriz que contém o mesmo CNPJ base, com
sequencial especifico da filial/matriz) da contratada, endereco, inscricdo estadual ou

municipal, etc.;

Identificacdo completa do contratante;

Descricao de forma clara contendo todos os itens fornecidos;

Valores unitarios e totais dos itens fornecidos.

Numero do processo que originou a licitacdo e o numero da Ordem de Servico ou

instrumento equivalente para o fornecimento dos itens;

13.2.2. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (CND)
e 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) e comprovacao da Regularidade
Fiscal, mediante apresentacéo, da certiddo negativa de débito para com a Fazenda Publica
Federal, Estadual e Municipal da sede da contratada e do Municipio de Vila Velha e prova
de regularidade relativa as obrigac¢des trabalhistas (CNDT).

13.2.3. Demais documentos:

e Relatério de Comprovacao de Adimpléncia de Encargos (RECAE) preenchido
e Mapa de faturamento

¢ Relagao de Colaboradores/Medicéo

e Declaracdo de Regularidade Contabil

e Declaracao de Veracidade

e Protocolo de Conectividade do més de documentacgao

¢ Folha de Pagamento

e Liquido bancéario pagamento (comprovante de deposito)

e Férias/Retorno de Credito (se houver)

¢ Rescisbes (se houver)

e Vale alimentacdo /NF/Boleto/Comprovante
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e Vale transporte /NF/Boleto/Comprovante

Seguro de Vida

e Plano de Saude

e Plano Odontoldgico

e DCTFWeb/GPS

e FGTS/GRF

e PIS/COFINS

e Apresenta o relatorio GFIP/SEFIP

e Relagao dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-
RE

e Relacdo Tomadores/Obras — RET
e Certiddes de Regularidade
e Folha de Ponto do més

13.3. A Nota Fiscal/Fatura nao aprovada pela Administracdo serd devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as informacdes que motivaram sua

rejeicdo, contando-se o prazo de pagamento da data de sua reapresentacao.

13.4. Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA em qualquer situacédo, o decurso do prazo de pagamento serd interrompido,
reiniciando-se sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas, sem que isso

gere direito a atualizacéo financeira.

13.5. A devolucdo da fatura ndo aprovada pela Administracdo Municipal em hipoGtese
alguma autorizard a CONTRATADA a suspender a prestacdo dos servigos.

13.6. O pagamento podera ser sustado pelo Municipio nos seguintes casos:

e NAao cumprimento das obrigacdes assumidas que possam de qualquer forma
prejudicar o  Contratante;

e Inadimpléncia de obrigacbes da Contratada para com o Municipio, por conta do
estabelecido no contrato;
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e Erros ou vicios nas Notas Fiscais/Faturas.
13.7. Sem qualquer 6nus para o Municipio, ou incidéncia em mora, ndo sera efetuado

gualquer pagamento a contratada:

| - ANTES:
a) Da apresentacéo e da aceitacdo do documento de cobrancga;
b) De atestada Nota Fiscal pelo 6rgao requisitante a conformidade do objeto;

c) Da liquidacéo prevista na Lei 4.320/64;

Il - ENQUANTO HOUVER PENDENCIA RELATIVA:
a) A liquidacdo de obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

b) A apresentacdo de documentacdo exigida em disposicdo do ato convocatdrio, legal ou

regulamentar;
c) A regularidade fiscal;

d) Ao cumprimento das obrigacdes assumidas e que possam de qualquer forma causar

danos ao Erério;
e) A nao entrega/execucdo do objeto nas condi¢ces estabelecidas;
f) A erros ou vicios nas Notas Fiscais/Faturas.

13.8. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto perdurar qualquer pendéncia de
liquidacdo, ou obrigacdo que lhe for imposta, sem que isto gere direito ao pleito de

reajustamento de precos ou correcao.

13.9. E expressamente vedada ao fornecedor cobranca ou desconto de duplicatas através

de rede bancaria ou de terceiros.

13.10. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das suas responsabilidades e

obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva dos itens fornecidos.
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14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecédo e critério de julgamento da proposta

14.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

14.2. Exigéncias de habilitagéo.

15. QUALIFICACAO TECNICA

15.1. A licitante devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente assinado, carimbado e em papel
timbrado do tomador do servigo, comprovando que a licitante desempenhou atividade de
prestacao de servi¢os continuados com dedicacao exclusiva de méo de obra, em percentual

e periodo, conforme abaixo:

15.2. A licitante deverd comprovar a capacidade de Gestdo de Mao de Obra com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do quantitativo de postos estimados para esta

contratacao, por periodo nao inferior a 3 (trés) anos.

15.3. A comprovacédo do quantitativo exigido no item acima justifica-se na necessidade de
avaliar a estrutura da Empresa e analisar a compatibilidade com a demanda do PMVV,
estabelecendo critérios objetivos de avaliacao.

15.4. Para comprovacgao sera aceito o somatorio de atestados desde que 0s contratos que

Ihes deram origem tenham sido executados de forma concomitante.

15.5. O(s) Atestado(s) deverdo ter as seguintes informacdes minimas: nome e cargo da

pessoa que assina 0s mesmos, quantitativos da prestacao dos servicos.

15.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos apods a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.

15.7. Caso seja necessario para uma melhor analise técnica, a licitante devera
disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos

atestados solicitados.
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16. QUALIFICACAO TECNICO — OPERACIONAL

16.1. DECLARACAO de que o licitante possui ou instalara escritrio na regido da Grande
Vitdria do Estado Espirito Santo, com pessoal qualificado e em quantidade suficiente para
gerir o Contrato, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir

da vigéncia do Contrato.

Nota 01: Justifico que a exigéncia de escritorio na Regido de Grande Vitoria € necessaria
face a tratativa de diversas situacdes, que necessitam preferencialmente de atendimento
presencial, junto aos funcionarios e aos gestores como: atendimento aos funcionarios
contratados, envio de documentagao, recebimento de documentagao, dirimir problemas
guanto a substituicdo de funcionarios em caso de faltas; dirimir problemas quanto os
auxilios obrigatorios a serem recebidos (transporte e alimentacdo) e demais atividades

correlatas.

Concluindo assim, que o tratamento presencial possibilita melhor gestdo e seguridade de
cumprimento pleno e satisfatorio dos servigos contratados. Justificando a solicitacdo da
exigéncia da Declaracéo, em caso de ndo haver escritorio nas condicdes do item 16.1, bem

como definicdo de prazo para posterior instalacao.

17. OB RIGAQOES DO CONTRATANTE
17.1. A Contratante obriga-se a:

17.1.1. Exercer a fiscalizacao dos servicos por técnico especialmente designado e emitir
relatério mensal, para controle e avaliacdo da qualidade dos servigcos contratados e

descritos neste Termo de Referéncia.

17.1.2. Proporcionar a Contratada o exercicio de suas fun¢fes, dando-lhe acesso as suas

instalagdes.

17.1.3. Prestar informacfes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser

solicitados pela Contratada e que digam respeito a natureza dos servi¢os a executar.

17.1.4. Disponibilizar instalagbes sanitarias, vestiarios e destinar local para a guarda do

material, equipamentos e utensilios da Contratada.
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17.1.5. Notificar a Contratada, por escrito, qualquer irregularidade constatada, solicitando

providéncias para a regulacdo das mesmas.
17.1.6. Proceder aos pagamentos devidos a Contratada.

17.1.7. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do Contrato,

em especial, aplicacdo de sancdes, alteracdes e reajustes do mesmo.

17.1.8. Nao permitir que a mao-de-obra Contratada execute tarefas em desacordo com
as preestabelecidas no Contrato.

17.1.9. Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execucao dos

servicos Contratados.

18. DO PERIODO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

18.1. A ata tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo
conforme art. 84 da Lei 14.133/2021.

18.2. O prazo de vigéncia sera contado a partir da data de publicacdo da Ata de Registro
de Precos no Diario Oficial.

19. DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1. A vigéncia do Contrato sera de 01 (um) ano, sendo que sua vigéncia e eficacia dar-
se-a a partir da emissao da Ordem de Servico pela contratada, prorrogavel nos termos do
106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

20. EXECUCAO DO CONTRATO:

20.1. A Contratada devera obrigatoriamente iniciar a execucao dos servicos, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da emissao da Ordem de Servico, podendo

esse prazo ser prorrogado desde que previamente autorizado pela Contratante.
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21. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

21.1. O custo estimado total (anual) da contratacao é de R$ 5.383.126,44 (cinco milhdes,
trezentos e oitenta e trés mil, cento e vinte e seis reais e quarenta e quatro centavos),
conforme custos unitarios apostos nas planilhas em anexo, as quais tiveram por base
precos publicos, referencial do Estado do Espirito Santo e cotacbes com empresas do

ramo, conforme consta na justificativa mercadolégica.

22. SECRETARIAS PARTICIPANTES
22.1. As secretarias participantes da Ata de Registro de Precos sao:
a) Secretaria de Administragéo - SEMAD;
b) Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
¢) Fundo Municipal de Saude - FMS;
d) Secretaria de Cultura— SEMCULT;
e) Secretaria de Educacao —SEMED,;
f) Secretaria de Turismo — SEMTUR,;

g) Secretaria de Esporte e Lazer — SEMEL.

22.2. A Secretaria gestora da Ata de Registro de Precos sera:

a) Secretaria de Administragdo — SEMAD.

23. DA PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS

23.1. A Planilha de Formacao de Custos devera ser preenchida para cada funcao descrita

neste Termo de Referéncia, conforme modelo em Anexo IV;

23.2. Os percentuais de encargos sociais devem estar de acordo com a legislacao vigente,
bem como o Decreto Municipal n° 219/2016 — Manual de procedimentos de composicao de

custos de servicos terceirizados, ndo podendo ser superiores aos estipulados no modelo;
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23.3. Os valores de salarios base devem respeitar o definido na Convencéo Coletiva da

Categoria em vigéncia, bem como outros itens definidos em convencéo;

23.4. Os valores para Despesas Administrativas e Lucro ndo podem ser superiores a: 2%

(dois por cento) e 7% (sete por cento), respectivamente;

23.5. Deve ser elaborada uma planilha para cada funcdo, com suas devidas
particularidades e contendo todas as obriga¢gbes determinadas da CCT 2025 da categoria
(Sindilimpe/ES);

23.6. O valor total para o posto ndo podera ultrapassar o valor total estabelecido no Anexo

[, Il e Il que € o valor médio apurado;

23.7. ApOs 12 (doze) meses de contrato o valor do AVISO PREVIO FINAL DO
CONTRATO sera alterado para 0,04%, conforme previsdo no Manual da Controladoria

Geral do Municipio.

23.8. Os tributos/impostos devem ter percentual de acordo com a legislacdo vigente, de

acordo com a natureza do servigo.

24. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

24.1. Os servicos deverao ser executados em conformidade com as orientacdes e normas
voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 6° da Instrucéo
Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010 e no Decreto n°® 7.746/2012, da
Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que couber.

24.2. A contratada devera utilizar, preferencialmente, equipamentos e materiais de menor

impacto ambiental.

24.3. A contratada devera observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo
de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e

mercurio.

24.4. E obrigacdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada todos os

materiais e equipamentos que foram utilizados na prestacao de servigos.
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24.5. Caso seja constatado o descumprimento das orientacdes acima, a empresa a ser
contratada poderd sofrer as sanc¢des previstas em contrato, assegurado o direito & ampla
defesa e contraditorio.

25. DA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

25.1. O termo de referéncia foi elaborado pela servidora Ana Cristina da Costa Casas e
Kizy Sarmento F. Brambati, da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD.

Vila Velha, ES, 07 de maio de 2026.

Sabrina Rodrigues de Moraes Kizy Sarmento F. Brambati
Assistente Administrativo Diretora Administrativa
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DECLARACAO

Aprovo o conteudo do Termo de Referéncia elaborado pela servidora Ana Cristina da
Costa Casas e Kizy Sarmento F. Brambati nesta secretaria.

APROVAMOS o contetido do Termo de Referéncia e DECLARAMOS se tratar de BENS
E/OU SERVICOS COMUNS.

Dessa forma, a vista das informacdes trazidas aos autos, DECLARO o
cumprimento dos incisos | e Il do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e que a
despesa encontra-se adequada com a Lei Orcamentéria Anual e compativel com a Lei
de Diretrizes Orcamentéarias e compativel com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e ainda,
com o Plano Plurianual, estando o presente processo em condi¢cdes de dar inicio aos
procedimentos licitatorios.

Ratifico a condicdo de comuns os bens a serem adquiridos através do presente
processo, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 094 de 2005.

Vila Velha, 07 de maio de 2026.

RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

LETICIA GOLDNER VALIM CATIA CRISTINA VIEIRA LISBOA
Gestora Fundo de Assisténcia Social Gestora Fundo Municipal De Saude
GEORGE PEREIRA ALVES FELIPE MARQUES FONSECA
Secretario de Esporte e Lazer Secretario de Cultura-interino
LUCAS SARTORIO FRAGA CARLA LIMA DE MORAES CABIDEL
Secretério de Turismo Secretéria Municipal de Educacéao
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Assinado eletronicamente por:
Sabrina Rodrigues De Moraes
CPF: *** 853.547-**

Data: 07/05/2026 15:10:10 -03:00

Assinado eletronicamente por:
LETICIA GOLDNER VALIM

CPF: *** 596.487-**

Data: 08/05/2026 13:37:00 -03:00
Assinado eletronicamente por:
RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA
CAVALCANTE

CPF: ***.828.477-**

Data: 11/05/2026 11:25:07 -03:00

MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Assinado eletronicamente por:

KIZY SARMENTO FARIA BRAMBATI.

CPF: ***262.487-**
Data: 07/05/2026 15:48:15 -03:00

Assinado eletronicamente por:
CATIA CRISTINA VIEIRA LISBOA
CPF: ***,048.707-**

Data: 08/05/2026 14:55:01 -03:00

Assinado eletronicamente por: Assinado eletronicamente por:
CARLA LIMA DE MORAES CABIDEL FELIPE MARQUES FONSECA
CPF: *** 739.227-** CPF: *** 713.500-**

Data: 07/05/2026 17:05:32 -03:00 Data: 07/05/2026 17:06:59 -03:00

Assinado eletronicamente por: Assinado eletronicamente por:
GEORGE PEREIRA ALVES LUCAS SARTORIO FRAGA
CPF: ***138.127-** CPF: *** 362.947-**

Data: 08/05/2026 14:57:05 -03:00 Data: 08/05/2026 16:39:45 -03:00
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ANEXO 1

QUANTITATIVO DE POSTOS POR SECRETARIA

SEMAD
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALOR TOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 horas semanais
1 1 6.0202.0002.0 P UN. 3 R$6.051,28 | R$18.153,34 R$217.846,08
Jardineiro 44 horas
1 2 6.02.02.0006.3 0 UN. 2 R$4.72431 | R$9.448,62 R$113.383,44
Semana|5d|urnas
TOTAL | s | | rs27.602,46 |  R$331.229,52
FMAS
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALORTOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |~""¢® diuor;?:emana's UN. 6 R$6.051,28 | R$36.307,68 R$435.692,16
Jardineiro 44 h
1 2 6.02.02.0006.3 ardineiro &3 horas UN. 5 R$4.72431 | R$23.621,55 R$283.458,60
Semana|5d|urnas
TOTAL | 1 | | R¢s9.929,23 | R$719.150,76
FMS
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALORTOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |"rtnee diuor:’::emana's UN. 3 R$6.051,28 | R$18.153,84 R$217.846,08
Jardineiro 44 h
1 2 6.02.02.0006.3 ardineiro &3 horas UN. 3 R$4.72431 | R$14.172,93 R$170.075,16
Semana|5d|urnas
TOTAL | s | | r$32.326,77 | R$387.921,24
SEMCULT
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALOR TOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |"TE diuor::ssema”a's UN. 3 R$6.051,28 | R$18.153,84 R$217.846,08
Jardineiro 44 horas
1 2 6.02.02.0006.3 ro & UN. 3 R$4.72431 | R$14.172,93 R$170.075,16
semanais diurnas

TOTAL

| r$32.326,77 |

R$387.921,24
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SEMTUR
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALORTOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |"""¢€ diuor;?:ema“a's UN. 2 R$6.051,28 | R$12.102,56 R$145.230,72
Jardineiro 44 h
1 2 6.02.02.0006.3 ardinelro a2 horas UN. 2 R$4.72431 | R$9.448,62 R$113.383,44
semanais diurnas
TOTAL a R$21.551,18 R$258.614,16
SEMEL
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALORTOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |"""¢€ diuc:::ema“a's UN. 2 R$6.051,28 | R$12.102,56 R$145.230,72
dineiro 44 h
1 2 6.02.02.0006.3 Jardineiro 44 horas UN. 0 R$4.724,31 R$0,00 R$0,00
semanais diurnas
TOTAL | 2 | r$12.102,56 | R$145.230,72
SEMED
LOTE | ITEM | CODIGO SERVICO | DESCRICAO DO POSTO | UN. | QUANT.| VALOR UNIT. | VALORTOTAL |  VALOR 12 MESES
Artifice 44 h i
1 1 6.0202.0002.0 |""e diuc:;?ssema“a's UN. 20 R$6.051,28 | R$121.025,60 R$1.452.307,20
ineiro 44 h
1 2 6.02.02.0006.3 Jardineiro 44 horas UN. 30 R$4.72431 | R$141.729,30 R$1.700.751,60
semanais diurnas
TOTAL 50 | rs262.754,90 |  R$3.153.058,80
TOTAL GERAL 84
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ANEXO 2

QUANTIDADE DE POSTOS POR ITEM

ITEM 01 ITEM 02
SECRETARIA QUANTIDADE QUANTIDADE PREVISTA TOTAL GERAL
PREVISTA
ARTIFICE 44 horas JARDINAGEM 44 HORAS

SEMAD 3 2 5

FMAS 6 5 11

FMS 3 3 6

SEMCULT 3 3 6

SEMED 20 30 50

SEMTUR 2 2 4

SEMEL 2 0 2

QTD. PREVISTO 39 45 84

QTD. MiNIMA 10 15 25

VALOR UNIT. R$6.051,28 R$4.724,31

VALOR TOTAL PREVISTO R$235.999,92 R$212.593,95 R$448.593,87
VLR. TOTAL MiNIMO R$60.512,80 R$70.864,65 R$131.377,45

TOTAL PREVISTO 12 MESES

R$5.383.126,44

PAGINA 3/8 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDERECO: https://processos.vilavelha.es.gov.br/autenticidade/36C1D37EF87D4430998702C38AE02980



ANEXO 3

QUADRO RESUMO PARA LICITACAO

LOTE UNICO
ITEM 01 ITEM 02 TOTAL GERAL
ARTIFICE 44 HORAS | JARDINAGEM 44 HORAS
TOTAL 39 45 84
VALOR UNIT. R$6.051,28 R$4.724,31 -

VALOR MENSAL R$235.999,92 R$212.593,95 R$448.593,87
VALOR TOTAL 12

MESES R$2.831.999,04 R$2.551.127,40 R$5.383.126,44
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ANEXO 4

PLANILHA MODELO - FORMACRO DE CUSTOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS CONFORME A CCT 2025/2025

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS

TIPO DE SERVICO PMWV

TOTAL DE POSTOS DE SERVICO CARGA HORARIA

QNT. POR POSTO

PISO SALARIAL VIGENTE

DESDOBRAMENTO DE VALORES DA MAO DE OBRA - POR POSTO

MONTANTE A

A. COMPOSIGCAO DOS CUSTOS DIRETOS

A.1- REMUNERACAO

ITEM DESCRICAO BASE VALOR
1 SALARIO NORMATIVO CCT 2025 100,00% R$0,00

2

3

4
TOTAL DA REMUNERAGAO (ITEM 1 + ITEM 2 + ITEM 3 + ITEM 4) R$0,00

A.2 - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre o total da remuneragdo, indicado no item "1.1")

GRUPO "A"
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
5 PREVIDENCIA SOCIAL - INSS
6 SESI ou SESC
7 SENAI ou SENAC
8 INCRA
9 SALARIO EDUCACAO
10 FGTS
11 SEBRAE
12 SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO - SAT
TOTAL DO GRUPO "A" 0,00%
GRUPO "B"
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
13 FERIAS

14 AUXILIO DOENCA

15 ACIDENTE DE TRABALHO

16 AUXILIO PATERNIDADE/MATERNIDADE

17 FALTAS LEGAIS

18 AVISO PREVIO TRABALHADO

19 AVISO PREVIO FINAL DO CONTRATO

20 1/3 FERIAS CONSTITUCIONAIS

21 132 SALARIO

TOTAL DO GRUPO "B" 0,00%
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GRUPO "C"
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
22 AVISO PREVIO INDENIZADO
23 FGTS S/ AVISO PREVIO
24 REFLEXOS NO AVISO PREVIO INDENIZADO
25 MULTA DO FGTS
26 INDENIZACAO ADICIONAL
TOTAL DO GRUPO "C" 0,00%
GRUPO "D"
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
27 INCIDENCIA GRUPO "A" SOBRE O "B"
28 INCIDENCIA SOBRE O SALARIO
MATERNIDADE
TOTAL DO GRUPO "D" 0,00%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (Grupo "A" + 0,00% RS$0,00
Grupo "B" + Grupo "C" + Grupo "D")
CUSTO TOTAL DA MAO DE OBRA (1.1 +1.2) R$0,00
B. COMPOSICAO DOS CUSTOS DOS INSUMOS
B.1 INSUMOS E EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
29 UNIFORME/EPIS
30 EQUIPAMENTOS
31
o 32
w 33
E SUBTOTAL DOS INSUMOS E EQUIPAMENTOS R$0,00
< B.2 BENEFICIOS COM PESSOAL
'E ITEM DESCRICAO BASE VALOR
() 34 VALE TRANSPORTE
= 35  |AUXILIO ALIMENTACAO
36 IDESPE/IDESBRE
37 SEGURO DE VIDA
38 PLANO DE SAUDE
39 PLANO ODONTOLOGICO
SUBTOTAL DOS BENEFICIOS COM PESSOAL R$0,00
CUSTO TOTAL DOS INSUMOS R$0,00
TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS (C.T. DA MAO DE OBRA + C.T. DOS INSUMOS) R$0,00
C. COMPOSICKO DOS CUSTOS INDIRETOS
C.1 BONIFICACOES E DESPESAS INDIRETAS (%)
ITEM DESCRICAO BASE VALOR
40 DESPESAS ADMINISTRATIVAS /
(8) OPERACIONAIS
w 41 LUCRO
= SUBTOTALC.1 0,00% R$0,00
<ZE TOTAL DO MONTANTE B + C R$0,00
E C.2 IMPOSTOS
(@) ITEM DESCRICAO BASE VALOR
= 42 ISSQN
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43 PIS

44 COFINS
TOTAL DOS IMPOSTOS 0,00% R$0,00
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS (C.1 + C.2) R$0,00

RESUMO

A MONTANTE A (MAO DE OBRA + ENCARGOS SOCIAIS) R$0,00
B MONTANTE B (INSUMOS + BENEFICIOS SOCIAIS) R$0,00
C MONTANTE C (LUCRO + IMPOSTOS) R$0,00
VALOR MENSAL POR POSTO R$0,00
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Assinado eletronicamente por:
Sabrina Rodrigues De Moraes
CPF: *** 853.547-**

Data: 07/05/2026 15:14:01 -03:00

MANIFESTO DE
ASSINATURAS
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