Prefeitura Municipal de Jer6nimo Monteiro
Estado do Espirito Santo

CREDENCIAMENTO N° 000001/2024
CODIGO IDENTIFICAGAO CIDADES CONTRATAGOES: 2024.039E0700001.17.0001
PROCESSO N° 000791/2024
PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Jerdbnimo Monteiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
n°® 27.165.653/0001-87, situada na Av. Lourival Lougon Moulin, 300, Centro, Jerbnimo Monteiro-ES,
através da Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, designado pelo Decreto Municipal n°
7.409/2024 de 22 de janeiro de 2024, atendendo a solicitagdo do Fundo Municipal de Saude, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n° 15.626.810/0001-25, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei Municipal n°
1.396, de 05 de Maio de 2011, da Lei Federal n°® 14.133 de 1 ° de Abril de 2021 e suas alteragdes, da
Lei Complementar n® 123 de 14 de Dezembro de 2016 e suas alteragdes do Decreto n° 7.405, de 16
de Janeiro de 2024 e, demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do credenciamento a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE CONSULTAS MEDICAS, PSICOLOGIA E SERVIGOS DE FISIOTERAPIA,
PARA ATENDIMENTO A PACIENTES DESTE MUNICIPIO, para execugdo dos itens constantes na
tabela abaixo:

QUANT. ESTIMADA

QUANT. ESTIMADA

VALOR POR

LOTE ESPECIFICAGAO MENSAL (12 MESES) CONSULTA

01 Consulta mqqlca em clinica geral 300 3,600 R$ 50,00
em ambulatério

02 Consulta médica em ginecologia 100 1.200 R$ 50,00

03 Consulta médica em obstetricia 100 1.200 R$ 50,00

04 ansultg especializada em 300 3.600 R$ 40,00
psicologia

05 Serwgqs de fisioterapia (por 1250 15.000 R$ 12,00
procedimento)

1.2. Todos os servicos serdo pagos de acordo com os valores constantes na tabela do item 1.1,
precos estes com base na Tabela de Valores de Servicos e Procedimentos de Saude — TVPS do
Consoarcio Publico de Saude da Regido Polo Sul do Estado do Espirito Santo (CIM Polo Sul).

1.3. O quantitativo total podera ser redistribuido, conforme necessidade do Fundo Municipal de
Saude.

2. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente credenciamento tera vigéncia de 06 (seis) meses, contados da data de publicagédo
do Edital.

3. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1. Poderdo participar deste Credenciamento os interessados que sejam sediados dentro do
perimetro urbano do Municipio de Jerdnimo, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
deste Edital e, que preencham as condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital e seu(s) anexo(s)
e na legislacao aplicavel ao objeto.

3.1.1. O presente Edital e seu(s) anexo(s) estarédo disponiveis a todos os interessados, na integra
no sitio eletrénico http://www.jeronimomonteiro.es.gov.br/licitacoes ou na sede da Prefeitura
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Municipal de Jerdbnimo Monteiro, situada na Av. Lourival Lougon Moulin, 300 - Centro - Jerénimo
Monteiro, via solicitacdo formal no Setor de Licitagao.

3.2. Nao poderao participar do credenciamento:
3.2.1. Aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.2.2. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

3.2.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungédo neste Credenciamento ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

3.2.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,
concorrendo entre si;

3.2.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

3.2.6. Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
3.2.7. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.2.8. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

3.2.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagédo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021.

3.2.10. Estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente.

4. DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. As pessoas juridicas interessadas em prestar os servigos objeto deste credenciamento no
Municipio de Jerénimo Monteiro, deverdo entregar os documentos indicados no subitem 5 desse
Edital, presencialmente, no Setor de Protocolo da Prefeitura de Jerbnimo Monteiro, situada na Av.
Lourival Lougon Moulin, n°® 300, Centro, neste Municipio, preferencialmente, até o dia 29 de Abril de
2023 as 08h45min.

4.2. A solicitacdo de credenciamento para a prestacado dos servicos objeto deste Edital podera ser
realizada durante todo periodo de vigéncia do credenciamento, presencialmente, no Setor de
Protocolo da Prefeitura de Jer6bnimo Monteiro, situada na Av. Lourival Lougon Moulin, n° 300,
Centro, neste Municipio, preferencialmente, durante o horario de expediente.

4.3. A preferéncia de contratagdo sera para as empresas que se credenciarem até a data
estipulada no 4.1., deste Edital. As empresas que se credenciarem apods essa data, poderédo ser
contratadas caso haja aumento da demanda durante o prazo de vigéncia do credenciamento.

44. A sessao publica para abertura dos envelopes ocorrera as 09 horas, do mesmo dia e
enderec¢o constante no item 4.1.

4.5. As empresas participantes ndo sao obrigadas a constituir representantes na sesséo, sendo,
neste caso, necessario tdo somente o envio da documentagao necessaria para o credenciamento, na

Pagina 2 de 20


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9�1

Prefeitura Municipal de Jer6nimo Monteiro
Estado do Espirito Santo

Hikseuae ¥
forma e nos prazos, horario e local estabelecido neste Edital.

4.6. Caso empresa participante envie representante, e 0 mesmo néo se trate o administrador legal
da empresa, no qual estejam expressos no contrato social ou estatuto ou outro instrumento de
registro comercial seus poderes de administragdo, devera ser apresentado procuragao publica ou
particular, indicando o representante e lhe concedendo poderes para realizar todos os atos
pertinentes ao credenciamento.

4.7. Caso a proponente ndo comparega a sessao, mas envie toda a documentagdo necessaria
dentro do prazo estipulado, participara do credenciamento normalmente, renunciando a apresentagéo
ou interposicao de recurso.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E FORMA DE APRESENTAGAO

5.1. As empresas interessadas em participar deste Credenciamento, deverao apresentar a
documentagéo abaixo relacionada, no entretempo definido neste edital, em 01 (um) envelope opaco,
lacrado e identificado, conforme sugestao de identificagdo a seguir:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JERONIMO MONTEIRO

Av. Lourival Lougon Moulin, 300 — Jerénimo Monteiro — CEP: 29.500-000
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO

RAZAO SOCIAL COMPLETA DA EMPRESA

CNPJ

ENDERECO COMPLETO

PROCESSO N.° 000791/2024

CREDENCIAMENTO N.° 000001/2024

5.2. DA DOCUMENTAGAO:

5.2.1. DA HABILITAGAO JURIDICA:

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI,

b) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se
de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

c) Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

5.2.2. DA HABILITAGAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(Cartédo de CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estadual e/ou Municipal, relativo onde
estiver sediada a empresa, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
desta licitagao;

c) Prova de Regularidade (certiddo) quanto aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

d) Prova de Regularidade (certiddo) com a Fazenda do Estado onde estiver sediada a
empresa;

e) Prova de Regularidade (certiddo) com a Fazenda do Municipio onde estiver sediada a
empresa;

f) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) — CRF;
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g) Prova de Regularidade com a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), em atendimento a Lei n°® 12.440/2011;

h) Declaragao conjunta (Modelo - Anexo lll) que:

h.1) esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério, em
cumprimento do §1°, do art. 63, da Lei n.° 14.133/2021;

h.2) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao Federal,

h.3) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo Federal;

h.4) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
cumprimento no inciso IV, do art. 63, da Lei n.° 14.133/2021;

h.5) possui disponibilidade para prestar os servigos ao Municipio de Jerénimo Monteiro -
ES, conforme condi¢des preestabelecidas pelo Fundo Municipal de Saude.

5.2.3. DA HABILITAGAO RELATIVA A REGULARIDADE ECONOMICO FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Recuperagéo Judicial e Extrajudicial e, com data de emissdo de no
maximo 30 (trinta) dias, anteriores a data de apresentacdo. Caso a empresa esteja sediada em
Comarca onde nao exista vara especializada para faléncias e concordatas, basta que
apresente a Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor das Varas Civeis.

a.1) Caso a empresa apresente Certidao Positiva, podera participar, desde que o juizo em
que tramita o procedimento da recuperacdo judicial certifique que a empresa estd apta
econbmica e financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro contrato com a
Administracao publica, levando em consideracao o objeto a ser contratado, em atendimento
ao PARECER/CONSULTA TC 008/2015 - PLENARIO - PROCESSO -TC-3519/2013 do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

5.2.4. DA HABILITAGAO RELATIVA A REGULARIDADE TECNICA:
a) Alvara Sanitario;

b) Alvara de Funcionamento;
c) Registro do(s) Profissional (is) no Conselho Regional Profissional competente;

d) Comprovacao do vinculo do (s) profissional (is) indicado (s) no subitem anterior, com a
empresa participante do credenciamento. O vinculo podera ser comprovado mediante certidao
de pessoa juridica emitida pelo respectivo conselho, contrato social, registro na carteira
profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel ainda a contratacao
de profissional autbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela
execugao dos servigos.

5.2.5. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO (Modelo - Anexo ).

5.2.6. FICHA CADASTRAL (Modelo - Anexo Il).

5.3. Os documentos solicitados deverdo ser apresentados em via original, ou acompanhado de
declaracédo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, ou ainda, em cdpia
autenticada por cartério competente ou pela Agente de Contratacdo ou Equipe de Apoio, desde que
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5.4. observadas as seguintes condicionantes:

541. Os documentos somente serdo autenticados pela Agente de Contratagdo ou Equipe de
Apoio mediante apresentag¢ao do original em formato fisico para confronto;

54.2. A apresentagdo de documentos oriundos do sistema e-Notariado ou ainda assinados
digitalmente deve ser precedida de validagao por cartério, visto que conforme Provimento do CNJ,
a materializagdo e a desmaterializagcdo de documento eletrbnico compete exclusivamente a
tabelido de notas;

54.3. Documentos impressos provenientes de outras plataformas ou sistemas
digitais/eletrbnicos serdao considerados originais desde que possibilitem a verificagdo através de
cédigos, chaves, ou outros instrumentos de sua integridade e autenticidade em meio digital.

6. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

6.1. No local, dia e hora previstos no subitem 4.4, deste Edital, em sessao publica, poderao
comparecer os representantes das empresas proponentes, conforme disposi¢des contidas neste
Edital.

6.2. A Agente de Contratagdo, juntamente com a Equipe de Apoio, fardo a abertura dos envelopes
protocolizados avaliando a documentagao apresentada.

6.3. Havendo mais de um proponente habilitado para o lote, todos serdo credenciados, distribuindo-
se proporcionalmente o quantitativo e valor entre estes.

6.3.1. Em caso de divisdo ndo exata, o quantitativo remanescente sera sorteado entre os
proponentes habilitados.

6.4. Poderdo ser solicitados esclarecimentos, retificagbes e complementacdo ao proponente,
relacionado a documentagao apresentada, caso necessario.

6.5. Os proponentes que requererem credenciamento apds a data prevista no subitem 4.1., terao
sua documentagdo analisadas, em sessdo publica, em data e horario designado em publicacéo
oficial, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis contados a partir da entrega da documentacao.

6.5.1. O prazo acima estipulado podera ser prorrogado, por igual periodo, uma Unica vez, se
autorizado pela autoridade superior.

6.5.2. Em caso de documentos faltantes e ou irregularidades na documentagao apresentada
pelos proponentes apds a data estipulada no subitem 4.1., a Agente de Contratagao podera, a
critério, conceder prazo adicional para a entrega complementar dos documentos eventualmente
faltantes ou para promover a regularizagdo destes, mediante comunicagao eletrénica diretamente
ao interessado, caso 0 mesmo nao se faga presente na sessao publica.

6.6. Encerrado o julgamento da documentacéo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
de credenciamento sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
b) revogar o processo de credenciamento por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulagdo processo de credenciamento, de oficio ou mediante provocagdo de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) homologar o processo de credenciamento.

6.7. Nos casos de anulagdo e revogacgdo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos
interessados.
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6.8. O resultado do credenciamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio, sitio eletronico
oficial do Municipio de Jer6nimo Monteiro e Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP.

7. DAS CONDIGOES, FORMA E PRAZO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

7.1. Para prestagdo dos servicos objeto do presente Credenciamento sera formalizado contrato,
contendo as clausulas e condi¢des previstas neste edital que terdo vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, conforme art. 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.1.1. O Municipio de Jerdnimo Monteiro convocara a credenciado para celebrar o Contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, o qual, se ndo atendido, acarretara perda do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e, neste Edital.

7.1.2. O prazo para celebracdo do Contrato podera ser prorrogado 01 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo da parte durante o seu transcurso, devidamente justificado e, desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao, conforme prevé art. 90, § 1°, da Lei n°
14.133/2021.

7.2. A prestagdo dos servigcos sera parcelada conforme a necessidade do Fundo Municipal de
Saude.

7.3. O credenciamento dos servigos por si s6, ndo garantem a contratacdo imediata dos mesmos e
nem tao pouco o cumprimento do quantitativo estimado, pois, tanto numa situagao, como na outra a
contratagdo versara pela disponibilidade financeira e a necessidade, a ser definida pela Gestora do
Fundo Municipal de Saude.

7.4. A prestacao dos servigcos objeto deste credenciamento serdo realizados preferencialmente no
estabelecimento indicado pelo prestador, podendo a critério da administracdo ser realizado nas
unidades de saude desde que informado previamente e nos domicilios dos pacientes indicados pelas
Equipes de Atengéo Basica e/ou excepcionalmente em outro local desde que previamente autorizado
pelo Fundo Municipal de Saude conforme necessidade desta municipalidade mediante autorizagao.

7.4.1. Tendo em vista que os usuarios do servico, objeto deste credenciamento, tém limitacdes em
deslocamento e, atendendo ao plano de mobilidade, é necessario que o local seja de facil acesso
sem obstaculos para cadeirantes ou outros pacientes com dificuldades.

7.5. 0 servigo sera prestado:
7.5.1. Com apresentagéo de pedido médico com a especificagao;

7.5.2. Os servigos de Fisioterapia a serem contratados ndo deverao variar de procedimento para
procedimento, ou seja, independente do tipo de atendimento a ser realizado o valor unitario sera o
mesmo.

7.6. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos servigos
pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em caso de ma prestacao, verificada
em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

8. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES

8.1. As responsabilidades das partes contratantes constam da minuta de contrato que integra o
Anexo |V, deste Edital.

9. DA SUBCONTRATAGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

9.1. As disposicdes sobre a subcontratacdo do objeto constam no Termo de Referéncia que integra
o Anexo V, deste Edital.
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10. CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento pelos servigcos prestados pelo credenciado sera efetuado mensalmente, em até
30 (trinta) dias apds a prestagdo dos servigos, mediante apresentagdo de documentos fiscais,
certiddes de regularidade fiscal, juntamente com relatério de fiscalizagdo e demais documentos
pertinentes, na Tesouraria da Prefeitura.

10.2. As notas fiscais deverdo ser emitidas mensalmente e encaminhadas ao Fundo Municipal de
Saude para que o fiscal de contrato avalie a prestacdo de servigos e confeccione o recibo de
fiscalizagédo, sendo encaminhados em até 7 (sete dias) a Contabilidade para liquidagdo e pagamento.

10.3. Durante o processo de pagamento serdo observadas as disposi¢des e aplicagdes da IN RFB n°
1.234/2012 ou a que vier substitui-la nos termos do Decreto Municipal n°® 7.292/2023.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES APLICAVEIS AO CERTAME

11.1. As penalidades administrativas sdo aquelas previstas na legislacao federal, impondo-se, para
sua aplicagéo, a observancia dos procedimentos descritos no contrato, que integra o Anexo |V, deste
Edital.

12. DO VALOR GLOBAL ESTIMADO E DA FONTE DE RECURSO

12.1. Valor estimado para a contratagdo é de R$ 624.000,00 (seiscentos e vinte e quatro mil reais).

12.2. Para cobertura da presente despesa sera utilizado recurso do Orgcamento Municipal vigente na
(s) seguinte (s) dotagéo (Oes):

Orgao: Fundo Municipal de Satde
Ficha/Fonte de Recurso: 15/150000150000

13. DA MANUTENGAO DO CREDENCIAMENTO

13.1. Durante a vigéncia do credenciamento, a Administragdo, a seu critério, podera convocar por
oficio os credenciados para nova analise de documentag¢do, quando serao exigidos os documentos
que comprovem a manutencdo das condicbes apresentadas quando do cadastramento para o
credenciamento do interessado, sob pena de descredenciamento.

13.2. A partir da data em que for convocado para apresentar a documentagao atualizada, o
credenciado tera até 5 (cinco) dias Uteis para envia-la.

13.2.1. A analise da documentacéo devera ser realizada em prazo igual ao do credenciamento,
cuja decisdo esta sujeita a recurso na forma disposta no item 14.

13.3. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias do edital de credenciamento e dos
contratos ou outros instrumentos equivalentes, firmados com a Administragédo, sera descredenciado
para a execugao de qualquer objeto, sem prejuizo das sangdes previstas nos arts. 156 e seguintes da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

13.4. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante
solicitagao escrita, devidamente protocolada.

13.4.1. A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 10
(dez) dias.

13.4.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos e compromissos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas,
cabendo, em casos de irregularidade na execugao do servico, a aplicagao das sangoes.

14.DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS
14.1. Em até 03 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame, qualquer pessoa podera:
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a) Solicitar  esclarecimentos por meio eletrbnico via internet, no  enderego:
cpl@jeronimomonteiro.es.gov.br ou por peticdo por escrito, protocolada nesta Prefeitura;

b) Impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133/2021, por peticdo por
escrito, protocolada nesta Prefeitura.

14.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico
oficial no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

14.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

14.4. Da decisao relativa a habilitagao ou inabilitagdo no credenciamento cabera recurso no prazo de
5 (cinco) dias uteis da decisdo, que devera ser protocolizado durante o horario de expediente vigente,
junto ao Setor de Protocolo, e dirigido ao Prefeito Municipal, que o encaminhara ao agente de
contratacdo, que podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo
prazo, remeté-lo a autoridade competente.

14.4.1. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

14.5. O Prefeito Municipal, ap6s receber a decisdo do recurso ou a informagdo do agente de
contratacdo, proferira, também no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a sua deciséao.

14.6. As contrarrazdes ao recurso pelos demais participantes, deverao ser apresentadas, via
protocolo, por escrito, assinado por representante legal do licitante ou procurador com poderes
especificos, hipotese em que devera ser anexado o instrumento procuratério (se ausente nos autos),
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contada da data da intimagcdo pessoal ou da divulgagéo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

14.7. O 6rgéo gerenciador podera inabilitar a credenciada, por despacho fundamentado, se tiver
informagao abalizada de qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitagao,
que desabone a qualificagéo técnica e habilitacao juridica, ou regularidade fiscal da credenciada.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

15.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administragao.

15.3. Ao participar deste processo de credenciamento a empresa e seus representantes
autorizam/concordam com a utilizacdo e possivel divulgacdo nos sitios eletrbnicos de
responsabilidade deste municipio dos dados e documentos fornecidos durante o curso processual,
bem como, com o compartilhamento de tais informagdes com os Orgdos de Controle Interno e
Externo caso os mesmos sejam solicitados.

15.4. A homologagéo do credenciamento ndo implicara direito a contratagéo.

15.5. Os proponentes assumem todos os custos de preparagao e apresentagdo de suas propostas e
a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgao ou do resultado do processo de credenciamento.

15.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados.

15.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
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empresa participante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico;

15.8. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

15.9. Informagdes complementares inerentes a este credenciamento poderdo ser obtidas pelos
interessados pelo tel.. (28) 3558-2917 ou (28) 3558-2915 ou ainda pelo email:
cpl@jeronimomonteiro.es.gov.br.

15.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Jerénimo Monteiro para quaisquer litigios decorrentes do
presente Edital.

15.11.Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.11.1. Anexo | — Modelo de Requerimento de credenciamento;
15.11.2. Anexo |l — Modelo de Ficha Cadastral;
15.11.3. Anexo lll - Modelo de Declaragdo Conjunta;
15.11.4. Anexo IV — Minuta de Contrato;
15.11.5. Anexo V - Termo de Referéncia.

Jerdnimo Monteiro - ES, 03 de Abril de 2024.

Assinado digitalmente

T P or LILLIA]
Liliane Bernardo Sezini  Hi6e i, .
~ : Data: 2024.04.03
Agente de Contratacao 09:04:58 0300

digitalmente por

Nara de Bastos Neves NARA DE BASTOS  NARA DE BASTOS

NEVES:13887735706 NEVES:13887735706
Data: 2024.04.03

Membro 09:10:23 -0300
Yol /(}_ssm?do
Rogério de Souza  oeemone ROERE B
SOUZA:08720680724 SOUZA:08720680724
Data: 2024.04.03
Membro 05853576500

Assinado digitalmente
por GENESIO DE

GENESIO DE CASTRO  CASTRO
FIGUEIRA:91973678772

Genésio de Castro Figueira .
Membro B A4
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ANEXO | - MODELO DE REQUERIMENTO DE CADASTRAMENTO

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de Jerénimo Monteiro/ES.

A empresa (nome do
proponente), inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n°
, com sede a (endereco completo)

, REQUER credenciamento
para prestacao de servigcos de consultas médicas, consulta especializada em psicologia e servigcos de
fisioterapia, nos termos e valores definidos no Edital de Credenciamento n° / ,
anexando ao presente requerimento toda a documentagao exigida no edital.

Termos em que pede e espera deferimento.

de de

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
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ANEXO Il - MODELO DE FICHA CADASTRAL

FICHA CADASTRAL
CREDENCIAMENTO N° /

1. DADOS CADASTRAIS

Raz&o Social:

Nome Fantasia:

Endereco: N°:

Comp. : | Bairro:

CEP: Municipio/Estado:

E-mail: Telefone:

Responsavel Administrativo: |

Responsavel Técnico:

2. DADOS BANCARIOS

Banco: N° do Banco:

Agéncia: N° da Conta:

3. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

[] Consulta Médica em Clinica Geral em Ambulatério
[] Consulta Médica em Ginecologia

[] Consulta Médica em Obstetricia

[] Consulta Especializada em Psicologia

[] Servicos de Fisioterapia

4. RELAGAO DOS PROFISSIONAIS

Nome Titulagao CRM

de de

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

DECLARAGAO CONJUNTA

Processon®: [

Credenciamento n° /

Eu , (colocar a nacionalidade), possuidor (a) da Cédula de Identidade n° e CPF
n° , residente e domiciliado (a) a , n° , Bairro ,
Cidade , (colocar o estado), na condicdo de representante legal da empresa

, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n° ,
DECLARO, para os devidos fins sob pena da lei que:

1. Estou ciente e concordo com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como
preencho plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério, em
cumprimento do §1°, do art. 63, da Lei n.° 14.133/2021;

2. Ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal,

3. Nao possuo empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4. Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
cumprimento no inciso 1V, do art. 63, da Lei n.° 14.133/2021;

5. Possuo disponibilidade para prestar os servigos ao Municipio de Jerdnimo Monteiro - ES,
conforme condi¢des preestabelecidas pelo Fundo Municipal de Saude.

de de

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
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ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°

Processo Administrativo n°

TERMO DE CONTRATO FIRMADO NA SEDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO-
ES, QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JERONIMO MONTEIRO-ES E DE
OUTRO LADO A (O)

O Municipio de Jerénimo Monteiro, no Estado do Espirito Santo, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede na Avenida Lourival Lougon Moulin, n°. 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES, CEP:
29.550-000, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°. 27.165.653/0001-87, neste
ato representado pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, o Sr. , brasileiro, residente na

, n.° , Bairro , Cidade , CEP: , portador da Carteira
de Identidade n° , inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n° , doravante
denominado CONTRATANTE, € o (a) , inscrito (a) no CNPJ/MF sob o
n° , sediado (a) na , nC. , Bairro , Cidade

, CEP: , doravante designado CONTRATADO (A), neste ato representado (a)
por (nome do representante legal), tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 7.405/2024, e demais legislacbes aplicaveis, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n° / , mediante
as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento & a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE CONSULTAS MEDICAS, PSICOLOGIA E SERVIGOS DE FISIOTERAPIA,
PARA ATENDIMENTO A PACIENTES DESTE MUNICIPIO, nas condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia, e conforme descrito abaixo:

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
QUANTIDADE QUANTIDADE
LOTE ESPECIFICAGAO UNIDADE ESTIMADA ESTIMADA (12 U\l\ll’lo"l'lfRTO \_Il_gl_}gf
MENSAL MESES)
01
02

1.2 - Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.2.1 — O Termo de Referéncia;
1.2.2 - O Edital da Licitagao;
1.2.3 - A Proposta do contratado;
1.2.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3 - Todos os servigos serdao pagos de acordo com os valores constantes na tabela do item 1.1,
precos estes com base na tabela do Consércio Publico de Saude da Regido Polo Sul do Estado do
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de contados do (a) ,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 - A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao
com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagéo.
2.3 - O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4 - A prorrogacgéao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.5 - Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condigdo para a renovagao.

2.6 - O contrato n&o podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangbes de
declaragéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1- Das condigdes de execugao:

3.1.1- A prestagdo do servico sera efetuada apds confeccdo de contrato e emissédo de
autorizagao de fornecimento pelo setor de compras desta Prefeitura.

3.1.2- Os servigos serdo prestados de forma continuada conforme descrito no objeto. O
atendimento podera ser parcelado conforme a necessidade do Fundo Municipal de Saude.

3.2 - Do local e prazos de realizagdo dos servigos:

3.2.1- Os servigos serao realizados preferencialmente no estabelecimento indicado pelo prestador,
podendo a critério da administragéo ser realizado nas unidades de saude desde que informado
previamente e nos domicilios dos pacientes indicados pelas Equipes de Atencédo Basica e/ou
excepcionalmente em outro local desde que previamente autorizado pelo Fundo Municipal de
Saude conforme necessidade desta municipalidade mediante autorizagao.

3.2.2- Tendo em vista que os usuarios do servigo, objeto deste contrato, tém limitagdes em
deslocamento e, atendendo ao plano de mobilidade, é necessario que o local seja de facil acesso
sem obstaculos para cadeirantes ou outros pacientes com dificuldades.

3.2.3- O prazo relativo a execugao de todos os servigos que ora se contrata é de 12 (doze) meses
apos emissao de autorizacao de fornecimento pelo setor de compras desta Prefeitura.

3.3- O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
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e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderdo pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

3.4- As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

3.5- O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogédo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

3.6- A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, cabendo:

a) Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucgao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a sua regularizagao.

b) Informar a administracdo, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogéo de
medidas que ultrapassem a competéncia da fiscalizagdo, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

¢) Comunicar ao gestor do contrato ou autoridade competente, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagcao
contratual.

d) Verificar a manutencéo das condigbes de habilitagdo da contratada, acompanhar o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

e) Atuar tempestivamente na solugdo de problemas em caso de descumprimento das obrigagdes
contratuais, reportando a administracdo para as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
competéncia do fiscal.

f) Manter registro de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

g) No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato, o fiscal comunicara o
fato imediatamente ao gestor do contrato ou autoridade competente;

h) Formalizar de processo administrativo de responsabilizagédo para fins de aplicagao de sangdes,
a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133/2021, ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 — Nao sera admitida da subcontratacao do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 - O valor total da contratacdo é de R$ ( ).

5.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 - Pelo fornecimento do objeto citado na clausula primeira a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, em até 30 (trinta) dias apdés a entrega do objeto e mediante a apresentacédo de
documento(s) fiscal (is) habil (eis), sem emendas ou rasuras e ter ocorrido o recebimento na forma
prevista na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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6.2 - Durante o processo de pagamento serdo observadas as disposi¢des e a aplicagdo da IN RFB n°
1.234/2012 ou a que vier a substitui-la nos termos do Decreto Municipal n.° 7.292/2023.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 - Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data da Tabela de Valores de Servigos e Procedimentos de Salde — TVPS do Consércio Publico de
Saude da Regido Polo Sul do Estado do Espirito Santo (CIM Polo Sul) de 28/11/2023.

7.2 — Podera ser concedido o reajuste do preco contratado, a requerimento do contratado e depois de
transcorrido um ano da assinatura do contrato, mediante aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA.

7.3 — O reajuste acima descrito devera ser solicitado através de protocolo e tera incidéncia no prego
contratado com o seu deferimento.

7.4 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste, incidindo sobre o valor atualizado do contrato.

7.5 — Sao nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuracdo do indice de reajuste,
produzam efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de periodicidade inferior a anual.

7.6 — Excepcionalmente, na auséncia dos indices especificos ou setoriais, previstos no artigo anterior,
adotar-se-a o indice geral de pregos mais vantajosos para a Administragao, calculando por instituicao
oficial que retrate a variagao do poder aquisitivo da moeda.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

8.1 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, por 1 (um) ou mais fiscais, representantes da
Administragcao especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7.° da Lei Federal
n.° 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigao;

8.2 - Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir
o estabelecido no contrato;

8.3 - Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugao contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado;

8.4 - Fornecer os meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;

8.5 - Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos
6rgéos ou entidades contratantes, quando necessario para a execugao do objeto do contrato;

8.6 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

9.1 - Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo em conformidade com as
especificagdes basicas constantes do edital;

9.2 - Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servigo, por todas as despesas decorrentes
da execugéo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas, impostos,
seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacéo e outros que venham
a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;

9.3 - Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patriménio do 6rgéo ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de acado ou omissao culposa
ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;
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9.4 - Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de

servico, todas as condicbes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a
regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional, quando couber;

9.5 - Justificar ao 6rgédo ou entidade contratante eventuais motivos de forgca maior que impecam a
realizacdo do servigo ou o fornecimento do bem, objeto do contrato, apresentando novo cronograma
para a assinatura de eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugao;

9.6 - Responsabilizar-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislagao vigente,
sendo-lhe proibida a subcontratagdo do objeto sem previsdo editalicia e autorizagdo expressa do
6rgéo ou entidade contratante;

9.7 - Manter disciplina nos locais dos servigos, quando for o caso, retirando imediatamente apds
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo 6rgdo ou entidade
contratante;

9.8 - Cumprir ou elaborar em conjunto com o 6rgdo ou entidade contratante o planejamento e a
programacao do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do cronograma de execucdo das
tarefas;

9.9 - Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do 6rgdo ou entidade contratante, de
modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos, quando for o caso;

9.10 - Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagcdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungbes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

9.11 - Manter as informagdes e dados do 6rgédo ou entidade contratante em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgagao para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em
ato simultdneo a entrega do relatério final ou do trabalho contratado;

9.12 - Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as
acdes do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 - A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada nos termos da Art. 117, caput,
da Lei n® 14.133/2021, pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, designados
pela Secretaria requerente, conforme descrito abaixo:

TITULAR (ES) SUPLENTE(S)

Paragrafo Unico - A fiscalizagdo exercida pelo contratante ndo excluira ou reduzira a responsabilidade
da CONTRATADA pela completa e perfeita execugéo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1 - Nao havera exigéncia de garantia de execugao contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - As infragbes e sanc¢des administrativas sdo aquelas previstas nos artigos 155 e 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINGAO CONTRATUAL
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13.1 - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1 - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2 - A extingédo nesta hipotese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.1.3 - Caso a notificagao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

13.2 - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes, do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1 - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2 - A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.3 - Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

13.3 - O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.4.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 - Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3 - Indenizagbes e multas.

13.4 - O contrato podera ser extinto:

13.4.1 — caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fung&o no processo de contratagdo direta ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de
2021);

13.4.2 - caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com
poder de diregédo, familiar de detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga que atue na
area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior
no &mbito do 6rgéo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Municipal vigente, na dotagdo abaixo discriminada:

Orgao: Fundo Municipal de Satde
Ficha/Fonte de Recurso: 15/150000150000
CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS CASOS OMISSOS

15.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
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contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

16.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessario, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3 - Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1 - Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial, no prazo e condig¢des previstas na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VEDAGAO E DENUNCIA

18.1 - E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa com relagdo aos valores praticados pelo
mercado local, ou do cometimento a terceiros da atribuicdo de proceder ao credenciamento e/ou
intermediagdo do pagamento dos servigos prestados.

18.2 - E vedada 8 CONTRATADA a exigéncia que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em
branco.

18.3 - A qualquer tempo cabera ao usuario denunciar irregularidades verificadas na prestacido dos
servigos, também como no faturamento.
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Jerénimo Monteiro-ES, para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Jerénimo Monteiro, de de

CONTRATANTE

CONTRATADO
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ANEXO V — TERMO DE REFERENCIA

POR RAZOES TECNICAS O TERMO DE REFERENCIA ENCONTRA-SE A PARTE DO PRESENTE
EDITAL.
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