MUNICIPIO DE PIUMA
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DISPENSA ELETRONICA N2 012/2026
ID CidadES: 2026.056E0700001.09.0011
Processo Administrativo n27140/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa seguradora para prestacdo de servicos de seguro de acidentes

pessoais coletivo destinado aos estagiarios vinculados a Prefeitura Municipal de Piima/ES.

PREAMBULO

0 MUNICIPIO DE PIUMA, por meio do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, nomeados pelos
arts. 12 e 22 do Decreto Municipal n? 3.363, de 07 de julho de 2026, com fulcro na Lei Federal n®
14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006 e suas alteracdes, Decreto
Municipal n? 2.791, de 29 de janeiro de 2024 e demais legisla¢des aplicaveis a matéria e, de acordo
com o disposto no presente Aviso e respectivos anexos, que dele passam a fazer parte integrante para
todos os efeitos, independentemente de transcricdo, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara DISPENSA ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO, na
hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, visando atender a
Administra¢do Publica Municipal.

0 Aviso da Dispensa Eletronica encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia do Municipio de
Piima: (https://www.piuma.es.gov.br/portal/transparencia), bem como na pagina do provedor

Portal de Compras Publicas (www.portaldecompraspublicas.com.br) e PNCP (https://pncp.gov.br/).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A dispensa eletrénica sera realizada em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condicdes de seguranga - criptografia e autenticagcdo - em todas as suas fases.

1.2. Osatosdadispensa eletrénica serdo documentados no respectivo processo administrativo,com
vistas a aferi¢do de sua regularidade.

1.3. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do Municipio, mediante a insercdo e
monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo do sistema provedor.

1.4. DATA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 27/10/2026 as 08h29;

1.5. DATAFINAL DAS PROPOSTAS: 03/11/2026 as 08h29;

1.6. DATA DE INICIO DOS LANCES: 03/11/2026 as 08h30;

1.7. DATA FINAL DE LANCES: 03/11/2026 as 14h30.

1.8. LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO: Portal de Compras Publicas -

www.portaldecompraspublicas.com.br.
1.9. MODO DE DISPUTA: Aberto
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1.10. Formalizacdo de consultas: Observado o prazo legal, os interessados poderdo formular
consultas em campo proprio do sistema provedor. Contatos podem ser realizados pelo telefone:

(28) 3520-6500 - Ramal 1051 ou e-mail: cpl@piuma.es.gov.br.

1.11. Endereco para envio de correspondéncias: Avenida Felicino Lopes, n2 238, Acaiaca, Piima/ ES
-29.285-000.

1.12. Todas as referéncias de tempo do Aviso e da Sessdo Publica observarao, obrigatoriamente, o
horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e na documentacao

relativa a Dispensa Eletrénica.

2. DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa seguradora para prestacdo de servicos de seguro de acidentes
pessoais coletivo destinado aos estagiarios vinculados a Prefeitura Municipal de Pitima/ES, com
cobertura para morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente e despesas
médico-hospitalares decorrentes de acidentes cobertos, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso e seus anexos.

2.2. Havendo divergéncia entre as especificagdes constantes do provedor e deste Aviso,

prevalecerdo as ultimas.

3. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA PROVEDOR

3.1. Os proponentes ou seus representantes legais deverdo estar previamente cadastrados junto
ao provedor do sistema eletrénico, no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas antes da data de
realizacdo da sessdo publica.

3.2. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar da Dispensa Eletronica
deverado obter chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), junto ao provedor do sistema
indicado neste instrumento, através de realizacao de cadastramento simplificado.

3.3. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada.

3.4. O credenciamento do proponente e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica na responsabilizacdo pelos atos praticados, devendo ser indicada pessoa com capacidade
técnica para realiza¢io das transacgdes inerentes a Dispensa eletronica.

3.5. Cabera ao proponente acompanhar todas as operagdes no sistema eletronico antes, durante e
apos a sessdo publica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da

inobservancia de quaisquer mensagens e informacdes emitidas pelo sistema ou de suadesconexao.

4.  DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
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4.1. Poderio participar desta dispensa eletronica, os interessados que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Aviso e seus anexos, e que sejam possuidores de chaves de identificagdo e
senha fornecidas para acesso ao sistema provedor.

4.2. Estardo impedidos de participar de quaisquer fases, interessados que se enquadrem em uma
ou mais das situagdes a seguir:

a) estejam cumprindo penalidade de suspensdo tempordria imposta pela Administracio
Municipal, em face da hipétese prevista no inciso Il do Art. 156, da Lein® 14.133/2021;

b) sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

c) estejam sob faléncia, dissolugdo ou liquidacao;

d) estejam enquadradas no disposto do Art. 14, da Lei n? 14.133/2021;

e) estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente;

f) que ndo se qualifiquem como microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas -
restrito aos lotes marcados para participacao exclusiva de microempresas, empresas de pequeno
porte ou equiparadas;

g) que, embora qualificadas como microempresas, empresas de pequeno porte ou
microempreendedor individual, incidam em qualquer das vedagdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei
Complementar n2 123, de 2006 - restrito aos lotes marcados para participacdo exclusiva de
microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas;

4.3. 0O desatendimento de quaisquer exigéncias estabelecidas neste Aviso importara na
desclassificagdo ou inabilitacdo do interessado, a depender da fase a qual estiver submetido o
procedimento.

4.4. Cabera ao proponente acompanhar todas as operagdes no sistema eletrénico antes, durante e
apds a sessdo publica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da

inobservancia de quaisquer mensagens e informacgdes emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5. DA PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR

5.1. Apos efetuar login no sistema provedor, o proponente podera realizar o download do arquivo do
Aviso e, subsequentemente, prestar as declaragdes exigidas, encaminhar sua proposta de pregos
preliminar, bem como atender as demais exigéncias deste instrumento, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, observados, sempre, as datas e horarios estabelecidos.

5.2. Como requisito para participacio, o proponente devera manifestar, antes de inserir sua proposta
comercial preliminar, em campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaragdes:

a) Declaro cumprir os requisitos de habilitacdo e que as declaragdes informadas sdo veridicas,

conforme art. 63, inciso I, da Lei 14.133/2021;
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b) Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

c¢) Declaro para os devidos fins legais, o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 72 da
Constituicdo Federal;

d) Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste ato
convocatoério, estar enquadrado como MEI/ME/EPP conforme Lei Complementar 123, de 14 de

dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o

direito de preferéncia - exclusivo e obrigatério as empresas enquadradas nos termos da LC 123/06 e
que desejam utilizar os beneficios ali prescritos;

5.2.1. O Proponente que se declarar enquadrado na Lei Complementar n? 123/06 e vier a ser
desclassificado ou inabilitado por nio fazer jus aos beneficios esta ciente de que PODERA ser
instaurado processo administrativo com vistas a aplicacdo das sang¢des previstas neste instrumento.
5.3. Apos prestadas as declaracoes a que se referem os subitens anteriores, os proponentes
interessados encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, proposta comercial preliminar
com o valor ofertado.

5.4. As propostas preliminares poderdo ser enviadas, substituidas, excluidas no sistema até a
abertura da sessao publica.

5.5. 0 Proponente devera enviar sua proposta comercial preliminar mediante o preenchimento,no
sistema provedor, dos seguintes campos:

a) Valor unitdrio e total do item;

b) Marca/Fabricante, quando aplicavel;

5.6. O Proponente que cadastrar mais de uma marca/fabricante, quando aplicavel, para o mesmo
produto ofertado (DENTRO DE UM MESMO ITEM) sera considerada DESCLASSIFICADO.

5.7. 0 valor da proposta devera ser apresentado em moeda nacional utilizando-se 02 (duas) casas
decimais para o valor unitario cadastrado, desprezando-se as demais, incluindo-se todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que

incidam direta ou indiretamente no fornecimento do objeto.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES
6.1. A abertura da Dispensa eletronica dar-se-4 em sessido publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horéario e local indicados neste Aviso.

6.2. O Agente de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio verificard as propostas apresentadas,
desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Aviso ou contenham vicios insanaveis.

6.3. A desclassificacdo sempre sera fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
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em tempo real por todos os participantes.

6.4. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

6.5. E vedado ao Agente de Contratagio/Membro da Equipe de Apoio proceder a desclassificagio de
propostas, antes do inicio da fase competitiva, apresentadas em valor superior ao prego referencial.
6.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

6.7. O sistema disponibilizard campo proéprio para troca de mensagens, pelo Agente de
Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio, aos proponentes.

6.8. Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.9. Os proponentes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas neste Aviso.

6.10. O proponente serd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado
no registro.

6.11. O proponente somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.12. 0 Agente de Contratagdo/Membro da Equipe de Apoio, poder3, durante a disputa, como medida
excepcional, excluir o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do
processo licitatorio, mediante comunicagao eletronica automatica via sistema.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os proponentes serdo informados, em tempo real, do
valor do lance registrado, vedada a identificacdo do proponente.

6.15. No caso de desconexdo com o Agente de Contratagcdo/Membro da Equipe de Apoio, no decorrer
da etapa competitiva, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos proponentes para a
recepc¢do dos lances, sem prejuizo dos atos realizados.

6.16. Caso o proponente ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.17. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, serdo utilizados os critérios de desempate
previstos no Art. 60 da Lei n® 14.133/2021.

6.18. Apdés o encerramento da etapa de envio de lances da sessdo publica, o Agente de
Contratagdo/Membro da Equipe de Apoio, devera, no prazo de até 2 (duas) horas, negociar com o
proponente que tenha ofertado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada

negociacdo em condi¢des diferentes das previstas neste Aviso.
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6.19. A negociacio sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
proponentes.

6.20. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacio/Membro da Equipe de Apoio
examinard aquela classificada em primeiro lugar, quanto a adequacdo ao objeto e compatibilidade
dos precos unitarios e global, e verificara a habilitacdo do proponente respectivo, conforme
disposicdes deste Aviso.

6.21. Na hipotese de a proposta vencedora ndo ser aceitavel ou o proponente ndo atender as
exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratagdo/Membro da Equipe de Apoio examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma
proposta que atendaplenamente aos requisitos deste Aviso.

6.22. ApoOs realizadas as andlises prescritas nos subitens anteriores, o Agente de

Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio realizara a declaragido do vencedor respectivo.

7.D0 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Para julgamento das propostas serd adotado critério de Menor Preco por Item.

7.2. Serao desclassificadas as propostas que:
7.2.1. Contiverem vicios insanaveis;
7.2.2. Ndo obedecerem as especificagcdes técnicas pormenorizadas no Aviso;
7.2.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado
paraa contratagao;
7.2.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrac¢ao;
7.2.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do Aviso, desde que

insanavel.

8. DA APRESENTACAO E RECEBIMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA E RELACAO
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DISPOSICOES GERAIS

8.1.1. O vencedor da disputa tera o prazo de 02 (duas) horas, a contar da convocagio do Agente
de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio no provedor, para enviar, pelo sistema, a PROPOSTA
COMERCIAL DEFINITIVA, devidamente atualizada, em conformidade com o dltimo lance ofertado
ou valor negociado e os DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA HABILITACAOQ, devendo ser compactados

e enviados no formato ZIP, respeitando a forma e o prazo previsto neste Aviso.
8.1.2. 0Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo estar com prazo vigente na data da

convocag¢do do Membro da Equipe de Apoio no provedor, a exce¢do daqueles que, por sua natureza,
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ndo contenham validade.

8.1.3. E dever do fornecedor manter atualizadas as comprovacdes fiscal e trabalhista, para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacao.

8.1.4. 0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(des) valida(s).

8.1.5. Todos os documentos exigidos, inclusive a proposta comercial definitiva, serdo
encaminhados em formato digital, nos termos dos subitens subsequentes.

8.1.6. Para fins do disposto neste Aviso, entende-se como documento digital aquele nato-digitalou

digitalizado, este ultimo em formato PDF, sendo vedada a apresentacio de arquivos em imagem.

8.1.7. 0 proponente devera observar o disposto no subitem 8.1.1, no que diz respeito a sua
convocacdo para apresentacdo da proposta comercial definitiva e eventuais documentos adicionais,
sendo de sua responsabilidade acompanhar os atos praticados pelo Agente de Contratagdo/Membro
da Equipe de Apoio no sistema eletronico, bem como realizar contato junto ao responsavel, se assim
for de seu interesse, para conferir o correto recebimento dos documentos enviados, quando assim
exigido.

8.1.8. Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares, ap6s o julgamento da
proposta, estes deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo definido, ap6s
solicitacdo do Agente de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio no sistema eletronico.

8.1.9. E facultado ao Agente de Contratacio/Membro da Equipe de Apoio prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feito pelo proponente, antes de findo o prazo.
8.1.10. Os originais ou as copias autenticadas dos documentos remetidos de forma eletrénica
poderdo ser exigidos pelo Agente de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio, no caso de existéncia
de quaisquer duvidas ou havendo necessidade de realizacdo de diligéncias, ocasido em que sera
concedido o prazo de 02 (dois) dias uteis para encaminhamento dos mesmos.

8.1.11. Quando solicitada a apresentacdo de originais ou copias autenticadas, nos termos do
paragrafo anterior, serd considerado atendido o prazo de entrega na data da postagem, desde que a
proponente utilize a ferramenta SEDEX, com o respectivo registro e envio do c6édigo de rastreamento
ao Agente de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio. Caso o proponente opte por outro meio
de entrega dos documentos em questdo, serd considerado atendido o prazo na data do efetivo

recebimento.

8.2. DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA
8.2.1. A Proposta Comercial Definitiva devera ser entregue no sistema, sendo necessario o upload
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de seu arquivo (quanto o Aviso exigir a apresentacdo de documentagcdo complementar,esta também
devera ser anexada), em moeda corrente do Pais, nas condi¢des e especificacdes estabelecidas neste
Aviso, seus anexos e sistema provedor, devendo constar na mesma:

I. Indicac¢do dos valores unitarios e totais dos itens, no modelo apresentado em campo préprio do
sistema provedor;

II. Prazo de Validade da Proposta: ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contarda
data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicagdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a
tacitamente indicado o prazo de 60 (sessenta) dias;

III. Indicacdo da MARCA, quando aplicavel, que devera ser idéntica a apresentada inicialmente,
quando do cadastramento da proposta comercial preliminar, no sistema provedor.

8.2.2. 0 valor devera ser apresentado em moeda nacional utilizando-se até 02 (duas) casas
decimais para o valor unitario, desprezando-se as demais, incluindo todos os impostos, seguros,
transportes, embalagens, contribui¢cdes sociais, bem como quaisquer outros custos relacionadoscom
a entrega do produto, com base nas especificacdes do objeto.

8.2.3. A proposta devera conter oferta firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Aviso, sem conter alternativas de pre¢os ou qualquer outra condi¢do que induza o julgamento ater
mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

8.2.4. Nao serdo adjudicadas as propostas de precos com valores superiores ao estimado para
CADA ITEM.

8.2.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto ser entregue para a PREFEITURA

MUNICIPAL DE PIUMA sem énus adicionais.

8.3. DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

8.3.1. A obtencio de beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123 /2006 fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da Dispensa
Eletrénica, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa

de pequeno porte.

8.4. DADOCUMENTACAO HABILITATORIA
8.4.1. 0 proponente devera apresentar os documentos para sua habilitacdo especificados a seguir,

com validade vigente a data de sua apresentacdo, a excecdo daqueles que, por sua natureza, nao
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contenham validade, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega ou solicitagio de documento” em

substitui¢ao.

8.4.2. DA HABILITACAO JURIDICA

8.4.2.1. Para habilitacdo juridica da Proponente, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos, quando couber:

I.  REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual;

II. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E SUA CONSOLIDACAO ou
alteragdes em vigor;

III. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgio
competente, quando a atividade assim o exigir;

IV. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades civis, acompanhada de documento
de eleicdo da diretoria em exercicio;

V. CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI, em se
tratando se Microempreendedor Individual.

VI. DOCUMENTOS PESSOAIS DO SOCIO, ADMINISTRADOR E/OU REPRESENTANTE LEGAL da

pessoa juridica.

8.4.3. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.4.3.1. Para comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista da Proponente, deverdoser
apresentados os seguintes documentos:

I. INSCRIGAO NO CADASTRO DE PESSOAS FISICAS (CPF) OU NO CADASTRO NACIONAL DA
PESSOA JURIDICA (CNP));

II. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
III. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

IV. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

V. Provade Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, relativa
aos tributos relacionados com o objeto licitado;

VI. Provade regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

8.4.3.2. Caso o proponente detentor do menor preco seja qualificado como microempreendedor

individual, microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacgao

2026-XM3C4F - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  26/10/2026 13:38 PAGINA 9/ 25



MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Felicindo Lopes, n.° 238, bairro Acaiaca - Piima (ES) - CEP 29.285-000
Your text here Tel. (28) 3520-6500 - site: www.piuma.es.gov.br

exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, social e trabalhista, mesmo que esta

apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagao.

8.5. DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.5.1. Para comprovagdo da boa situacdo financeira da Proponente, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

I. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, expedida pelos Cartérios Distribuidores competentes da
sede da pessoa juridica, emitida h4, no maximo, 60 (sessenta) dias, quando outro prazo de validade
ndo estiver expresso no documento.

a) As empresas que apresentarem certiddo positiva de RECUPERACAO JUDICIAL poderao participar
desta Dispensa eletronica desde que o Juizo em que tramita o procedimento dispense a apresentacao
da Certiddo Negativa de Recuperacdo Judicial ou certifique que a empresa esta em condi¢des de
contratar com a Administracdo Publica;

b) O fato de o proponente encontrar-se em situacdo de Recuperacio Judicial ndo o exime de
comprovar sua qualificacdo econdmico-financeira, pela apresenta¢io de indices ou comprovacgio de

Capital Social/Patriménio Liquido minimo, na forma exigida neste instrumento.

9.  DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A CONTRATADA devera apresentar, antes da assinatura/recebimento do Contrato ou da

Autorizagdo de Fornecimento (AF), a Prova de Regularidade com a Fazenda Piiblica Municipal de

Pitima e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep).

9.2. A participacdo do Proponente nesta Dispensa eletronica implica em aceitacdo de todos os
termos do presente Aviso.

9.3. 0 Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da Dispensa Eletronica. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informag¢des nele contidas implicard na imediata
desclassificagcdo do Proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisio
do Termo de Contrato ou cancelamento da Autorizagdo de Fornecimento, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

9.4. Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatério.

9.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, excluir-se-a o dia do inicio e incluir- se-a

o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.
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9.6. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-
lo no prazo determinado pelo Agente de Contratacio/Membro da Equipe de Apoio, sob pena de
desclassificagao.

9.7. 0 Proponente deverd manter todas as condi¢des de habilitacdo exigidas nesta Dispensa
Eletrénica, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, até a homologacdo do procedimento
no sistema provedor, sob pena de desclassificacao.

9.7.1. Inobstante a previsdo do item acima, recaindo a proponente em situacao de irregularidade
ao longo do procedimento licitatorio, a mesma podera ser convocada para, no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, regularizar tal situacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Agente de Contratacdo/Membro da Equipe de Apoio, quando requerida pela proponente, mediante
apresentacao de justificativa.

9.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
Proponente, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

9.9. Asnormas disciplinadoras da Dispensa Eletronica serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

9.10. Os casos ndo previstos neste Aviso serdo decididos pelo Agente de Contratacdo/Membro
da Equipe de Apoio, com base na legislacdao em vigor.

9.11. Nojulgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Contratagdo/Membro da Equipe
de Apoio podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classifica¢ao.

9.12. Nahipétese de necessidade de suspensado da sessao publica para a analise da documentagio
de habilitacdo ou a realizacdo de diligéncias, a sessdo somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema provedor com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia
serd registrada em ata.

9.13. As decisbes referentes a esta Dispensa Eletronica poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio, inclusive eletrénico ou mediante publicacio no veiculo de
comunicagdo oficial do Municipio.

9.14. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.15. Ahomologacdo do resultado desta Dispensa Eletronica ndo implicara direito a contratagio.
9.16. A Administracdo podera revogar a presente Dispensa Eletrénica por interesse publico

decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
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tal conduta ou anuléd-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio ou por provocagido de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

9.17. 0O Agente de Contratagdo/Membro da Equipe de Apoio podera desclassificar proponentes
até a assinatura do Contrato, por despacho fundamentado, sem direito a indenizagcdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis, se tiver conhecimento de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da Dispensa Eletronica, que desabone sua
idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

9.18. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo da disputa na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no hordrio e local aqui estabelecido, desde que ndo haja outra comunicag¢do por

parte do Agente de Contratagdo/Membro da Equipe de Apoio.

Pitima/ES, 26 de outubro de 2026.

Tamiris Schunck Santana

Agente de Contratacgio

Mat. 11446
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa seguradora para presta¢do de servicos de seguro de acidentes pessoais
coletivo destinado aos estagiadrios vinculados a Prefeitura Municipal de Pitima/ES, com cobertura
para morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente e despesas médico-
hospitalares decorrentes de acidentes cobertos, conforme especificacbes e quantitativos

estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

ITEM/DESCRITIVO UNIDADE QUANTIDADE

Seguro de acidentes pessoais coletivo para estagiarios da
Prefeitura Municipal de Pitima, com cobertura para morte
acidental, invalidez permanente total ou parcial por SERVICO 1.620
acidente e despesas médico-hospitalares decorrentes de

acidentes cobertos.

1.1.1. A quantidade expressa neste documento foi estimada com base nas 135 (cento e trinta e
cinco) vagas de estagio previstas na legislagdo municipal, considerando o periodo de 12 (doze) meses
de vigéncia contratual, resultando em um quantitativo estimado de 1.620 (mil seiscentas e vinte)
coberturas mensais de seguro, correspondente a 135 vagas x 12 meses.

1.2 Os bens objeto desta contratacdo enquadram-se na categoria de bens e servigos comuns, por
possuirem padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no
mercado, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O objeto desta contratacdo ndo é classificado como bem de luxo, conforme definido pelo
Decreto Federal n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.4. 0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, com efeitos a partir do dia
01/01/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, observados os requisitos, limites e condi¢des
estabelecidos nos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade

para a Administra¢do e mantidas as demais condigdes contratuais.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
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2.1. A fundamentacdo da contratagdo e dos respectivos quantitativos encontra-se detalhada nos
topicos referentes a necessidade da contratacio e a estimativa das quantidades constantes do Estudo

Técnico Preliminar, que integra este Termo de Referéncia como apéndice.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO

3.1. A solugdo consiste na contratacdo de empresa seguradora para prestacdo de servigos de seguro
de acidentes pessoais coletivo destinado aos estagidrios vinculados a Prefeitura Municipal de
Piima/ES, garantindo cobertura securitaria durante o periodo de vigéncia contratual, em
conformidade com a Lei n? 11.788/2008.

3.2. O seguro devera assegurar cobertura aos estagiarios regularmente vinculados ao Municipio,
contemplando, no minimo, indenizacdo em caso de morte acidental, invalidez permanente total ou
parcial por acidente e despesas médico-hospitalares decorrentes de acidentes cobertos, conforme
condig¢des estabelecidas na apolice.

3.2.1. Coberturas securitarias minimas exigidas:

a) Morte acidental: pagamento do capital segurado ao(s) beneficidrio(s), em caso de morte do
segurado decorrente de acidente coberto;

b) Invalidez permanente total ou parcial por acidente: pagamento de indenizagdo proporcional ao
grau de invalidez, decorrente de perda ou impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de
membro ou 6rgdo, em virtude de lesdo fisica causada por acidente coberto;

c) Despesas médico-hospitalares: reembolso das despesas médicas e hospitalares decorrentes de
acidente coberto, até o limite contratado.

3.2.2. Capitais segurados minimos:

a) Morte acidental: R$ 20.000,00;

b) Invalidez permanente total ou parcial por acidente: R$ 20.000,00;

c) Despesas médico-hospitalares: R$ 5.000,00.

3.3. A execugdo dos servigos compreendera as seguintes etapas:

a) Contratacdo e emissdo da apdlice coletiva, contemplando o quantitativo estimado de estagiarios;
b) Inclusdo e exclusdo de segurados, de acordo com admissdes, desligamentos ou substitui¢cdes de
estagiarios durante a vigéncia contratual;

¢) Manutencao da cobertura securitdria durante todo o periodo de vigéncia da apélice;

d) Gestdo e administracdo da apdlice, incluindo atualizacdo cadastral dos segurados, quando
necessario;

e) Regulacdo e pagamento de eventuais sinistros, conforme as condi¢cdes estabelecidas na apélice e

na legislacao aplicavel.
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3.4. A solucdo adotada busca garantir protecdo aos estagiarios e seguranca juridica a Administracao,
atendendo a exigéncia legal de contratacdo de seguro contra acidentes pessoais e assegurando a
continuidade das atividades do programa de estigio da Prefeitura Municipal de Piuma.

3.5. Considerando a natureza do objeto, ndo ha geracdo direta de residuos ou impactos ambientais
relevantes associados a execucdo dos servi¢os. Recomenda-se que a contratada priorize processos
administrativos digitais, como emissdo de apdlices, certificados e comunicacdes, reduzindo o

consumo de papel.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos de sustentabilidade:

4.1.1. A contratada devera priorizar a emissdo de apdlices, certificados individuais de seguro,
comunicag¢des e demais documentos em formato digital, reduzindo o consumo de papel.

4.1.2. Sempre que possivel, deverao ser adotados processos eletrénicos para comunicac¢io, gestdo da
apolice e inclusio e exclusdo de segurados.

4.2. Requisitos relacionados a subcontratacao:

4.2.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Requisitos de garantia contratual:

4.3.1. Nao serd exigida garantia contratual prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021,
considerando a natureza do objeto, sem prejuizo da avaliagdo dos riscos envolvidos na contratacio.
4.4. Requisitos relacionados a transi¢ao contratual:

4.4.1. Ao término da vigéncia contratual, a contratada devera fornecer as informagdes necessarias
relativas a apolice, ao histérico de segurados, aos registros de inclusdo e exclusdo e aos eventuais
sinistros, observadas as normas de protecdo de dados pessoais.

4.4.2. A contratada devera colaborar com a Administracdo para assegurar a transi¢cao contratual, de
modo a evitar a interrup¢do da cobertura securitaria dos estagiarios.

4.5. Requisitos relacionados ao atendimento e a execu¢do dos servicos:

45.1. A contratada devera disponibilizar canal de atendimento para comunicagdo com a
Administracdo e orientacdo sobre procedimentos relativos a apdlice e a ocorréncia de sinistros
durante toda a vigéncia contratual.

4.5.2. Em caso de sinistro, a contratada devera realizar a andlise e a regulacio do evento, efetuando
0 pagamento da indenizacdo devida quando caracterizada a cobertura, conforme os prazos e as
condig¢des previstos na apdlice e na regulamentacao aplicavel.

4.6. Requisitos relacionados a indicagdo de marcas e modelos:
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4.6.1. Nao se aplica a indicacdo de marcas ou modelos, tendo em vista que o objeto consiste na
prestacdo de servicos securitarios, devendo a solucdo atender as especificagcdes estabelecidas neste

Termo de Referéncia e a legislagdo vigente.

5. MODELO DE EXECUCAO DO SERVICOS

5.1. A execucdo dos servigos deverad iniciar-se no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos
o recebimento da ordem de servico, devendo a contratada assegurar que a cobertura securitaria
entre em vigor na data estabelecida na apolice, de forma a evitar periodos sem cobertura.

5.1.1. A contratada deverd emitir a apdlice de seguro de acidentes pessoais coletivo contemplando o
quantitativo estimado de estagidrios indicado pela Administracdo, observadas as condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.1.2. Ap6s o inicio da vigéncia da apolice, a contratada deverda manter a cobertura securitaria
durante todo o periodo contratado, realizando as inclusdes e exclusdes de estagiarios sempre que
comunicadas pela Prefeitura Municipal de Piima.

5.2. A execugido dos servicos serd realizada de forma remota e administrativa, ndo havendo
necessidade de execugdo presencial nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Piima.

5.3. A execugdo devera observar os métodos, as rotinas e a periodicidade estabelecidos neste Termo
de Referéncia.

5.3.1. Métodos:

a) Emissao de apdlice coletiva de seguro de acidentes pessoais destinada aos estagiarios vinculados
a Prefeitura Municipal de Piima;

b) Disponibilizacdo de certificados individuais de seguro ou documento equivalente que comprove
a cobertura securitaria dos estagiarios, quando aplicavel;

c) Gestdo da apdlice coletiva, incluindo a atualizagao cadastral dos segurados;

d) Regulacdo, andlise e processamento de eventuais sinistros ocorridos durante a vigéncia da
cobertura securitaria.

5.3.2. Rotinas:

a) Inclusdo de novos estagiarios na apélice mediante comunicagdo formal da CONTRATANTE;

b) Exclusdo de estagiarios desligados do programa de estagio;

c) Atualizacdo dos dados cadastrais dos segurados, sempre que necessario;

d) Atendimento as solicitacdes da Administracdo relacionadas a gestdo da apdlice e a eventual
ocorréncia de sinistros.

5.3.3. Periodicidade:

a) Inclusdo e exclusdo de estagidrios conforme a movimentacdo do programa de estigio e as

comunica¢des da Administracio;
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b) Manutencio da cobertura securitdria durante todo o periodo de vigéncia contratual;

c) Atendimento as demandas administrativas sempre que solicitado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. As condi¢des contratuais deverdo ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas estabelecidas e com as disposi¢des da Lei n? 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA deverao ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica.

6.3. A Administracao podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera convocar o
representante da contratada para reunido inicial, com apresentac¢do das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscaliza¢io, dos procedimentos de execucio e das sanc¢oes aplicaveis.

6.5. A execucdo da contratagdo deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela
autoridade competente, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

6.5.1. Fica indicada a servidora ISABELA FERREIRA DE MIRANDA NUNES, matricula n? 11.089, para
desempenhar a func¢do de fiscal da contratagdo, conforme designacao formal.

6.6. Caberi a fiscalizacdo, dentre outras atribuicdes:

6.6.1. Acompanhar a execucdo contratual, verificando o cumprimento das condi¢des estabelecidas e
a manutencdo da cobertura securitaria.

6.6.2. Registrar as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual e indicar as providéncias
necessarias para a regularizacdo de eventuais falhas.

6.6.3. Emitir notificagdes para correcdo de irregularidades identificadas, estabelecendo prazo para
atendimento.

6.6.4. Informar ao gestor do contrato as situa¢des que demandem decisdes ou providéncias que
ultrapassem sua competéncia.

6.6.5. Comunicar ao gestor as ocorréncias que possam comprometer a execu¢ido contratual.

6.6.6. Comunicar tempestivamente o término da vigéncia contratual, visando a adog¢do das
providéncias necessarias para nova contratacdo ou eventual prorrogacido, quando legalmente
cabivel.

6.6.7. Verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo da contratada e acompanhar os
procedimentos de liquidacdo e pagamento.

6.6.8. Adotar as providéncias de sua competéncia diante do descumprimento das obrigacdes

contratuais, comunicando ao gestor as situa¢des que exijam medidas adicionais.
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7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Cumprir todas as obriga¢des constantes deste Termo de Referéncia e do contrato, assumindo os
riscos e as despesas decorrentes da adequada execugdo dos servicos.

7.2.Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos em conformidade com as condicdes estabelecidas
na apdlice, neste Termo de Referéncia e na legislacao aplicavel.

7.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal, pelo gestor do contrato ou pela
autoridade superior, prestando os esclarecimentos solicitados.

7.4. Corrigir eventuais falhas na execucao dos servigcos, sem 0nus adicional para a Administracao,
quando decorrentes de descumprimento das obrigacdes contratuais.

7.5. Responsabilizar-se pelos compromissos assumidos com terceiros relacionados a execugao do
objeto.

7.6. Responder pelos danos causados diretamente a Administragio ou a terceiros em decorréncia de
sua atuacdo na execucdo contratual, sem que a fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE exclua ou
reduza essa responsabilidade.

7.7. Apresentar, juntamente com a nota fiscal, os documentos necessarios a comprovacio da
regularidade fiscal e demais documentos exigiveis para pagamento.

7.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes fiscais, comerciais e demais obrigacées
legais relacionadas a execucdo do contrato.

7.9. Disponibilizar canais de atendimento, incluindo telefone e endereco eletrénico, para
comunica¢do com a Administracdo e encaminhamento de solicitacdes relacionadas a apélice e a
eventuais sinistros.

7.10. Designar representante para atuar como preposto perante a Administra¢do, quando necessario.
7.11. Manter, durante toda a execu¢do contratual, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na contratacao.

7.12. Comunicar a Administracdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a execucdo dos
servicos ou a manutencio da cobertura securitaria.

7.13. Manter a cobertura securitaria de acordo com as condigdes estabelecidas na apdlice,
observando as coberturas minimas exigidas neste Termo de Referéncia.

7.14. Realizar as inclusdes, exclusdes e atualizagdes cadastrais dos segurados conforme as
solicitacoes da CONTRATANTE.

7.15. Cumprir as disposi¢des da Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD), adotando medidas adequadas para proteger os dados pessoais tratados em razdo da execugdo
contratual.

7.16. Cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a presta¢do dos servi¢os securitarios.
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7.17. Fornecer a Administracdo as informagdes necessarias para a fiscalizacdo da execucdo
contratual, respeitadas as normas de sigilo e protecdo de dados.

7.18. Responsabilizar-se pelos custos e despesas necessarios a adequada execucdo dos servigos,
conforme as condi¢des estabelecidas na proposta e no contrato.

7.19. Manter a regularidade da apolice e disponibilizar os documentos comprobatérios da cobertura
dos segurados sempre que solicitado pela Administracao.

7.20. Realizar a andlise e a regulacdo dos sinistros e efetuar as indenizacdes devidas quando
caracterizada a cobertura contratada, conforme a apdlice e a regulamentacao aplicavel.

7.21. Cumprir as demais obrigac¢des legais e contratuais pertinentes a execu¢do do objeto.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia e do contrato.

8.2. Fornecer a CONTRATADA as informacgbes necessarias a emissdo e a administragio da apélice
coletiva.

8.3. Comunicar formalmente as inclusdes, exclusdes e alteracdoes cadastrais dos estagidrios
segurados.

8.4. Notificar a CONTRATADA sobre falhas ou irregularidades identificadas na execu¢do dos servigos,
solicitando as providéncias necessarias.

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, verificando a manutencdo da cobertura
securitaria e o cumprimento das obrigacdes assumidas.

8.6. Registrar as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao contratual e adotar as providéncias necessarias
aregularizacdo de eventuais falhas.

8.7. Comunicar a CONTRATADA as informagdes necessarias a apuracdo de eventuais sinistros,
observadas as regras de protecdo de dados pessoais.

8.8. Disponibilizar os recursos or¢amentarios e financeiros necessarios a execuc¢ao da contratacao.
8.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados, observadas as
condig¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato.

8.10. Aplicar a CONTRATADA as sang¢des previstas na legislacdo e no instrumento contratual, quando
cabiveis.

8.11. Adotar as medidas administrativas necessarias diante do descumprimento das obrigacdes
contratuais.

8.12. Emitir decisdo sobre as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo contratual,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou sem

interesse para a boa execugao do ajuste.
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9. CRITERIO DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd realizado mensalmente, considerando o quantitativo de estagiarios
efetivamente segurados no periodo de referéncia, conforme as inclusdes e exclusées realizadas na
apdlice.

9.2. A medicdo da execucdo contratual sera realizada mediante verificagdo da manutencdo da
cobertura securitdria, da regularidade da apélice e do cumprimento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA.

9.3. Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar nota fiscal correspondente ao
periodo de referéncia, acompanhada dos documentos necessarios a comprovagao da execucdo dos
Servigos.

9.4. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, o setor competente devera
proceder a liquidacdo da despesa no prazo de até 10 (dez) dias uteis, prorrogavel por igual periodo,
quando necessario, conforme as disposi¢des aplicaveis.

9.5. 0 prazo previsto no item anterior serd reduzido a metade nas hipdteses legalmente aplicaveis as
contratacdes de menor valor, mantida a possibilidade de prorrogacio, quando cabivel.

9.6. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou documento
equivalente contém os elementos necessarios, incluindo:

a) Data de emissao;

b) Dados do contrato e do érgdo contratante;

c) Periodo de execugdo dos servicos;

d) Valor a pagar;

e) Eventuais retencdes tributarias aplicaveis.

9.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard suspenso até a regularizacdo, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao das medidas saneadoras.

9.8. A nota fiscal devera ser acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal da CONTRATADA,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou apresentacdo da documentagdo prevista no art.
68 da Lein® 14.133/2021.

Prazo de pagamento

9.9. 0 pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias tteis, contados da conclusio da
liquidacdo da despesa.

9.10. Em caso de atraso imputavel a CONTRATANTE, serdo observadas as condi¢es contratuais e a
legislacdo aplicadvel quanto aos encargos eventualmente devidos.

Forma de pagamento
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9.11. O pagamento serd realizado por ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA.

9.12. Sera considerada data do pagamento aquela em que for emitida a ordem bancaria
correspondente.

9.13. Quando do pagamento, serdo efetuadas as retenc¢des tributdrias previstas na legislacao
aplicavel.

9.14. A CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo sofrera retenc¢ao dos tributos abrangidos
por esse regime, quando legalmente cabivel, condicionada a aplicagdo do tratamento favorecido a

apresentacdo da documenta¢do comprobatdria pertinente.

Do Reajuste
9.15. Os precos serdo expressos em reais, sendo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze)

meses, a partir de quando podera haver reajuste, tomando como base a data do orcamento estimado
pela Administragdo Municipal, sendo esta a data do relatério de pesquisa de precos, aplicando-se o
IPCA-IBGE, conforme formula abaixo estabelecida:

Pr=P+ (PxV)
Onde:
Pr = preco reajustado, ou pre¢o novo;
P = preco atual (antes do reajuste);
V = variagdo percentual obtida na forma do item 9.1 desta clausula, de modo que (P x V) significa o
acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.
9.15.1. O reajuste devera ser precedido de requerimento formulado pela Contratada, sob pena de
preclusao.
9.15.2. A Contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, se

existente, de modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relagcdo ao valor contratado.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) Der causa a inexecugio parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugio total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacado falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo contratual;

f) Praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

2026-XM3C4F - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  26/10/2026 13:38 PAGINA 21/ 25



MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Felicindo Lopes, n.° 238, bairro Acaiaca - Piima (ES) - CEP 29.285-000
Your text here Tel. (28) 3520-6500 - site: www.piuma.es.gov.br

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846,/2013.

10.2. A CONTRATADA que incorrer nas infracdes previstas no item anterior poderio ser aplicadas
as seguintes sanc¢oes, conforme a gravidade da conduta e os critérios previstos na legislacdo:

10.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, desde que
ndo se justifique a imposicdo de penalidade mais grave, conforme art. 156, § 22, da Lei n®
14.133/2021.

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, nas hipdteses previstas no art. 156, § 42, da Lei n?
14.133/2021.

10.2.3. Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nas hipdteses previstas no art. 156, § 52,
da Lein® 14.133/2021.

10.2.4. Multa moratéria, em caso de atraso injustificado, conforme percentual, base de calculo e
condicoes estabelecidos no instrumento contratual.

10.2.5. Multa compensatdria, em razido das infracdes contratuais, observados os percentuais e
critérios estabelecidos no instrumento contratual e os limites legais aplicaveis.

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a CONTRATANTE, nos termos do art. 156, § 99, da
Lein® 14.133/2021.

10.4. As sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, quando cabivel,
conforme art. 156, § 72, da Lei n® 14.133/2021.

10.5. Antes da aplicacdo de multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo, conforme art. 157 da Lei n? 14.133/2021.

10.6. A aplicacdo das sanc¢oes sera realizada em processo administrativo que assegure o contraditdrio
e a ampla defesa, observados os procedimentos previstos na Lei n? 14.133/2021.

10.7. Na aplicacdo das sanc¢oes serdo considerados os critérios previstos no art. 156, § 12, da Lei n?
14.133/2021.

10.8. A Administragido devera observar as disposicoes legais relativas a publicidade e ao registro das

sangdes aplicadas.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. Forma de Selegdo

A selecdo do fornecedor sera realizada por meio de Dispensa Eletronica, nos termos do art. 75,
inciso II, da Lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 2.791/2024, com adoc¢do de
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
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12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. Estima-se o valor global de R$ 2.300,40 (dois mil e trezentos reais e quarenta centavos) para a

contratacdo de seguro de acidentes pessoais coletivo destinado aos estagidrios vinculados ao
Municipio de Piima, considerando o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia contratual, o
quantitativo estimado de 135 (cento e trinta e cinco) estagiarios e o valor estimado de R$ 1,42 (um
real e quarenta e dois centavos) por estagiario/més.

12.2. Serd considerada vencedora a proposta mais vantajosa, desde que a empresa ofertante
comprove sua regularidade com os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, e
tenha como cumprir os prazos e condi¢des estabelecidos neste Termo de Referéncia.

12.3. Na proposta de preco devem estar incluidos todos os custos e despesas decorrentes da
prestacdo do servigo.

12.4. Os orgamentos providos pelos fornecedores na fase interna da contratacdo e as propostas

apresentadas na fase externa terdo prazo de validade minimo de 60 dias.

13. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo por conta das seguintes dotacdes

orcamentarias:
Elemento Fonte
Secretaria Projeto/Atividade Ficha
Despesa de Recurso
ADMINISTRACAO 000004001.0412200072.012 339039000 1500000 0095

13.2. A Contratante reserva-se o direito de, a seu critério, utilizar ou nao a totalidade da reserva

orcamentaria prevista.

Piima/ES,13 de outubro de 2026.

MARIA ELIZABETH DUARTE RUFFOLO
Matricula n® 12.559

Responsavel pela Elaboragio do Termo de Referéncia

SEBASTIAO ELIAS CAMPOS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao

Responsavel pela Aprovagido do Termo de Referéncia
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

O objeto desta Dispensa Eletronica é a contratacio de empresa seguradora para prestacio de
servicos de seguro de acidentes pessoais coletivo destinado aos estagiarios vinculados a
Prefeitura Municipal de Piuma/ES, com cobertura para morte acidental, invalidez
permanente total ou parcial por acidente e despesas médico-hospitalares decorrentes de

acidentes cobertos, conforme especificacdo abaixo:

a) Osvalores (R$) informados na tabela abaixo refletem o preco referencial obtido na pesquisa
de precos, sendo, portanto, o preco maximo admitido;

b) A empresa proponente devera cotar a quantidade total estabelecida abaixo. Ndo serdo
aceitas propostas que contemplem apenas parte do quantitativo ou que ndo contemplem todos
os itens;

c) O intervalo de lances serd de R$ 0,01 (um centésimo de real);

d) VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao.

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNID | QUANT UNITARIO TOTAL

Seguro de acidentes pessoais
coletivo para estagidrios da
Prefeitura Municipal de Piuma,
com cobertura para morte
1 . . . SERV. | 1.620* R$ 1,42 R$ 4.150,00

acidental, invalidez permanente
total ou parcial por acidente e
despesas médico-hospitalares

decorrentes de acidentes cobertos.
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*0 quantitativo refere-se a 135 (cento e trinta e cinco) vagas de estagio multiplicado por 12
(doze) meses de vigéncia contratual, totalizando 1.620 (um mil, seiscentos e vinte) unidades

de servico a serem contratado conforme demanda da Administracdo Municipal

(nome e identificacdo do representante legal)
Telefone:

E-mail:
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