PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

EDITAL PREGAO ELETRONICO N°. 0000018/2026
ID CIDADES 2026.043E0700001.01.0024

CONTRATANTE
Prefeitura Municipal de Mantendpolis - ES

OBJETO

Constitui objeto do presente edital a contratagdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigcos técnicos e especializados de engenharia, seguranga do trabalho e
saude ocupacional, destinados ao atendimento das necessidades da Administragcao Publica
Municipal, contemplando um quantitativo estimado de 700 (setecentos) servidores, pelo
periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

LOCAL DA SESSAO

A licitacdo ocorrera de forma eletrénica e podera ser acompanhada pelo ambiente
virtual no site: www.portaldecompraspublicas.com.br

VALOR ESTIMADO

R$ 158.993,20 (Cento e cinquenta e oito mil, novecentos e noventa e trés reais e vinte
centavos).

CRITERIO DE JULGAMENTO
(menor preco global)

MODO DE DISPUTA
Aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP
SIM

REFERENCIA DE TEMPO
Horario de Brasilia

Data inicio para recebimento das propostas Dia 15/09/2026 AS 08:00
Data limite para pedido de esclarecimentos Dia 24/09/2026 AS 23:59
Data limite para impugnacéo Dia 24/09/2026 AS 23:59
Data final para recebimento das propostas Dia 29/09/2026 AS 08:30
Data para abertura da sesséo publica Dia 29/09/2026 AS 09:00
Data inicio de disputa de precos Dia 29/09/2026 AS 09:00

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES
CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

Sumario

DO OBJETO: .ttt ettt ettt ettt sttt et e bt e s bt e s ae e st e s bt e b e e b e e beesbe e s st e et e e beenbeesneesnnenane 3
2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAD: .......ctiiiiieieieieseresetetetese e sessssss s s sssssesssesesesesene 4
3. DO CREDENCIAMENTO ... s 6
4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:......... 7
5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE PREGOS: ... 8
6. DA ABERTURA DA SECAO PUBLICA E DA FORMULAGAO DE LANCES:........cccevverrrererererreceeienenn, 9
7. DO EIMIPATE: ..ttt ettt ettt e e e e e ettt et e e e e s e st b ee e e e e e s e nnbebeeeaeeesaannraneneeeeesannnne 12
8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA: ..ottt ettt 13
9. DA HABILITAGAOD: ...ttt ettt ettt tess st eas et et tess et stete s esstetess st etetensssstesesssssteseanns 14
10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA: ..., 22
11. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO: .......cuevevieeeeeeeeeeeeesseeeeeeeeetseesessssessseseeeseesesesesesenns 23
12. DOS RECURSOS: ... ettt ettt ettt sttt sttt et b e s bt e s at e st st e b e e s bt e sbeesaeesateenbeenbeesbeesaeesanesane 24
13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA: .......ouuivereiieeeeete ettt naae 24
14. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAD: ......c.cueveuereteieteteisisisessesessss st se e seseseans 25
15. DO VALOR ESTIMADO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:.......ooieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeseeeeeens 25
16. DA VIGENCIA DO CONTRATO: ..oueieieieeeeieeete ettt teaeses s sess s s et asssesssssssssssssssesesssesesens 26
17. DA AUTORIZACAO PARA INICIO DOS SERVICOS:........cooevrerrerrrnne Erro! Indicador nao definido.
18. DA FISCALIZAGAO DO OBJETO: c.uuvvetceeeeeieteeeeeeeeeeeeseseseseesesesessesssesessesesesessssssesessnsssssessasasesesens 26
19. DOS SERVIGOS: ...ttt ettt ettt ettt sttt sttt et e bt e s bt e s at e st e et e e be e bt e sbeesaeesateenbeenbeesbeesaeesanesane 26
20. DA FORMA DE PAGAMENTO ... .eiiitiiiienite ettt ettt ettt 27
21. DAS PENALIDADES :.....ce ettt ettt sttt sme e s s e er e saeesanesane e 27
22. DAS DISPOSIGOES GERAIS: .....vvirieiieieteteiiseeie ettt st ae s snsene 29

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES
CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 0000018/2026
(Processo Administrativo n® 004109/2026)

Torna-se publico que a PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS por
intermédio de sua Pregoeira Gabriela de Almeida Ribeiro Luz e sua Equipe de Apoio,
devidamente designada pela Portaria 769/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publico para o conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar 123 de 14 de
dezembro de 2006; Lei Complementar n°. 147 de agosto de 2014 e demais legislagao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e anexos.

O Pregao Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio de sistema eletronico
que promove a comunicagao pela INTERNET, mediante condi¢bes de segurancga,
utilizando-se, para tanto, os recursos da criptografia e autenticagdo em todas as suas
fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidora designada, denominada Pregoeira,
mediante a insergdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos diretamente
para a pagina eletrébnica www.portaldecompraspublicas.com.br. A servidora tera,
dentre outras, as seguintes atribuicbes: coordenar o processo licitatorio; receber,
examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboragao; conduzir a sessao publica na internet; verificar a
conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos neste edital; dirigir a etapa
de lances; verificar e julgar as condigbes de habilitagédo; receber, examinar e decidir
0Ss recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver sua decisao;
indicar o vencedor do certame; adjudicar o objeto, quando nd&o houver recurso;
conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente
instruido ao Prefeito Municipal e propor a homologagéo.

Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo dirimidas pela Pregoeira, no
endereco eletrénico do Portal de Compras Publicas.

1. DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto do presente edital a contratagdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos técnicos e especializados de engenharia, segurancga do trabalho e
saude ocupacional, destinados ao atendimento das necessidades da Administragcao Publica
Municipal, contemplando um quantitativo estimado de 700 (setecentos) servidores, pelo
periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

2.1 - Poderao participar deste Pregao:

2.1.1 - Poderédo participar deste pregao somente os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, conforme disposto nos
respectivos atos constitutivos, que atenderem todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentagdo, constantes deste edital e seus anexos e que estejam com
credenciamento regular no Portal de Compras Publicas.

2.1.2 - Atendam os requisitos minimos de classificagao das propostas exigidos neste
edital.

2.1.3 - Como requisito para participagéo neste Pregao, o licitante devera declarar, em
campo proprio do sistema eletrénico, que esta ciente e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos neste Edital. A declaracdo falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as sang¢des previstas
neste Edital sem prejuizo as demais cominagdes legais.

2.1.4 - Os representantes de microempresas e empresas de pequeno porte deverao
declarar em campo préprio do sistema, quando do envio da proposta inicial, que as
respectivas empresas se enquadram nessa(s) categoria(s). A auséncia da declaracgao,
naquele momento, significara a desisténcia da ME/EPP de utilizar-se das
prerrogativas da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

2.2 - Nao poderao participar deste Pregéo:

2.2.1 - Empresas que estejam cumprindo sangcdo de impedimento de licitar e
contratar, prevista no art. 156, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021, aplicada no ambito do
Municipio de Mantenopolis, durante o prazo de vigéncia da penalidade, nos termos do
§ 4° do referido artigo;

2.2.2 - Empresas que estejam cumprindo sanc¢ao de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, nos termos do art. 156, IV e § 5°, da Lei n°® 14.133/2021, enquanto
perdurarem os efeitos da sancao;

2.2.3 - Empresa suspensa de participar de licitagdo e impedida de contratar com o
Municipio de Mantendpolis — ES, durante o prazo da sanc¢ao aplicada;

2.2.4 - Que nao atendam as condi¢des deste Edital e seus anexos;

2.2.5 - Que se enquadrem nas vedagoes previstas nos artigos 9° e 14 da Lei n°
14.133/2021;

2.2.6 - Que estejam sob faléncia, dissolugao ou liquidagao;

2.2.7 - Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum,;
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2.3 - Para a participagcao de Consorcios deverao ser atendidas as condi¢des previstas
no art. 15 da Lei n® 14.133/2021.

2.4 - Os documentos serao produzidos por escrito, com data e local de sua realizagao
e assinatura dos responsaveis, bem como os valores, os pregos e os custos utilizados
terdo como expressao monetaria a moeda corrente nacional;

2.5 - O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a
afericdo da qualificacédo do licitante ou a compreensao do conteudo de sua proposta
nao importara seu afastamento da licitagao ou a invalidagado do processo;

2.6 - A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser
feita perante agente da Administracdo, mediante apresentagcdo de original ou de
declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal. O
reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de
autenticidade, salvo imposigao legal.

2.7 - Como condigao para participagao no Pregao, a licitante assinalara "sim" ou
"nao" em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaracgoes:

a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49 e que nao celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores
extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte;

a.1) Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo "n&o" impedira o prosseguimento no certame;

a.2) Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo "n&o" apenas produzira o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123/2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

b) Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital, conforme disposto
no art. 63, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/21.

c) Que a proposta apresentada para essa licitagdo esta em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatorio e me responsabilizo pela veracidade e
autenticidade dos documentos apresentados.

d) Que a proposta econbmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas

e) Que esta ciente do edital e concorda com as condi¢des locais para o cumprimento
das obrigagdes objeto da licitagdo, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n°
14.133/21.
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f) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, conforme disposto
no art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21.

g) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao Federal de 1988 e conforme
disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n°® 14.133/21.

h) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
IIl do art. 5° da Constituicao Federal.

i) Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 63, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/21.

2.8 - A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o
licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

3. DO CREDENCIAMENTO:

3.1 - O fornecedor devera fazer seu cadastro no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS,
acessando o seguinte endereco: www.portaldecompraspublicas.com.br

3.2 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico. O uso da senha de acesso
pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagao por
ele efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou ao Municipio responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3 - O credenciamento da proponente junto ao provedor do sistema implica na
responsabilidade legal da proponente ou de seu representante legal, bem como na
presuncao de sua capacidade técnica para a realizagao das transagdes inerentes ao
pregao eletrénico.

3.4 - As licitantes que desejarem usufruir dos beneficios concedidos as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao declarar, em campo proprio
do sistema, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para
enquadramento e que estdo aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
na Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteracdes.

3.4.1 - As licitantes que se declararem beneficiarias da Lei Complementar Federal
n°123/06, Lei Complementar Federal n® 147/14 e Lei Federal n° 11.488/07 e nao
comprovaremos requisitos legais para o enquadramento serao inabilitadas e poderao
estar sujeitas as sangdes previstas no Edital e legislagao pertinente.
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4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO:

4.1 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta
com a descrigao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sess&o publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentacéo.

4.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentagao de habilitacédo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123/2006.

4.4 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

4.5 - Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderado retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

4.6 - Nao sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificagao entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

4.7 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo da Pregoeira e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

4.8 - Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios
a confirmacgao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdao encaminhados
pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances.

4.9 - Os documentos referentes a habilitagao do licitante deverao estar validos no dia
de abertura da sesséao publica.

4.10 - Quando da apreciagao dos documentos para habilitagéo, a pregoeira procedera
ao que segue:

4.10.1 - Se os documentos para habilitacdo nao estiverem completos e corretos, ou
contrariarem qualquer dispositivo deste Edital, e ndo puderem ser saneados, a
pregoeira reputara o licitante inabilitado;

4.10.2 - No caso de inabilitacdo do primeiro classificado, serdao retomados os
procedimentos, respeitada a ordem de classificacdo do licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, e assim sucessivamente, até que sejam atendidas
as condi¢oes do Edital.
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4.11 - Os licitantes remanescentes ficam obrigados a atender a convocacgéao e a
assinar o Contrato no prazo fixado pela Administragcao (05 dias uteis contados da
convocagao para assinatura do Contrato), ressalvados os casos de vencimento das
respectivas propostas, sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de recusa.

4.12 - Os documentos apresentados pelo licitante que forem emitidos pela internet
terdo sua validade verificada pela pregoeira no momento da habilitagdo, bem como
podera a Pregoeira diligenciar quanto a documentos publicos que por equivoco foram
anexados com data de vencimento expirada, quando necessario.

413 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacido
complementares, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo maximo estipulado pela pregoeira, nao inferior a 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitagéo.

4.14 - Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentagcado de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

4.14.1 - Complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame ou para atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado
apods a data de recebimento das propostas.

4.15 - Na analise dos documentos de habilitagdo, a Pregoeira podera sanar erros ou
falhas que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para
fins de habilitacao e classificagao.

4.16 - Nos termos do inciso |l do art. 12 da Lei n® 14.133/2021, o desatendimento de
exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da qualificacédo do
licitante ou a compreensdo do conteudo de sua proposta ndo importara seu
afastamento da licitacdo ou a invalidagao do processo.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS:

5.1 - O licitante enviara sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

a) valor unitario e total dos servigos, em moeda corrente nacional,
b) descricdo dos servigos ofertados, em conformidade com as especificacoes e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

5.2 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.3 - Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugéo dos servigos.
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5.4 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragéo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

5.5 - O prazo de validade da proposta n&do sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentagao.

5.6 - Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso, prevalecerao
estes ultimos.

6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA FORMULAGAO DE LANCES:

6.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 - A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia, conforme art. 59 da Lei n° 14.133/2021.

6.3 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.4 - A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.5 - A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

6.6 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

6.7 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a
Pregoeira e os licitantes.

6.8 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.9 - O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no
preambulo deste Edital.

6.10 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.11 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.12 - Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
"aberto", em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, durante o
prazo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema
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quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragcido da
sessao publica.

6.13 - A prorrogacéo automatica da etapa de envio de lances, sera de dois minutos e
ocorrera _sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

6.14 - Na hipdétese de ndo haver novos lances, a sessdo publica sera encerrada
automaticamente.

6.15 - Apds a definigdo da melhor proposta, se a diferengca em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a Pregoeira
podera admitir o reinicio da disputa aberta, nos termos do art. 56, § 4°, da Lei n°
14.133/2021, mediante justificativa, para a definigdo das demais colocagdes.

6.16 - As propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.19 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em
relagao ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente
entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

6.20 - A ordem de apresentacgao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de
classificagdo, de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo
seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto
e fechado.

6.21 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem (art. 60, caput da Lei n°® 14.133/2021):

6.21.1 - Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.21.2 - Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigag¢des previstos na Lei n°® 14.133/2021;
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6.21.3 - Desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.21.4 - Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos orgaos de controle, quando existir;

6.22 - Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
e servigos produzidos ou prestados ou prestados por (art. 60, § 1° da Lei n°
14.133/2021):

6.22.1 - Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
orgéo ou entidade da Administragao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

6.22.2 - Empresas brasileiras;

6.22.3 - Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

6.22.4 - Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009 (Institui a Politica Nacional sobre Mudanga do
Clima - PNMC e da outras providéncias).

6.23 - Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, a Pregoeira devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicoes diferentes das previstas neste Edital.

6.23.1 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.23.2 - A Pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo
de 2 (duas) horas e no prazo maximo estipulado pela Pregoeira, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.23.3 - Caso ndo exista possibilidade de negociagéo, via manifestagdo formal no
chat, pelo fornecedor melhor classificado, o prazo de negociagéo podera ser reduzido.

6.24 - Apds a negociacao do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da
proposta.
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7. DO EMPATE:

7.1 - Consideram-se empate ficto as situacdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas ou empresas de pequeno porte forem iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores a proposta mais bem classificada, situagdo em que, como
critério de desempate, sera assegurado o direito de preferéncia de que trata os arts.
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, mediante a adog¢do dos seguintes
procedimentos:

7.1.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, cuja
proposta estiver no intervalo estabelecido no item 7.1, sera convocada para,
querendo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela classificada com o menor
preco ou lance, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances, sob pena de preclusao;

7.1.2 - Apresentada proposta nas condi¢cdes acima referidas, esta sera considerada
como a licitante detentora do lance mais vantajoso, dando prosseguimento ao certame
na forma do item 10 e seguintes;

7.1.3 - Nao apresentada proposta na condi¢cao acima referida, serao convocadas as
microempresas ou empresas de pequeno porte, no intervalo estabelecido acima, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

7.1.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEs / EPPs que se
encontrem em situacédo de empate, sera efetuado sorteio aleatdrio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.1.5 - A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123/2006.

7.1.6 - Na hipdtese de nao declaracdo de licitante vencedora, enquadrada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, sera dado prosseguimento ao certame
na forma do item 9 e seguintes da licitante que originalmente apresentou a menor
proposta ou lance.

7.1.7 - O disposto nos subitens 7.1.1 a 7.1.6, somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.

7.1.8 - A desisténcia em apresentar lance implicara na manutenc¢ao do ultimo preco
ofertado pela licitante, para efeito de classificacdo de aceitabilidade da proposta.

7.2 - A proposta declarada vencedora sera inserida, na fase de Aceitagdo, no campo
"Valor Negociado", com a devida justificativa.
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8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA:

8.1 - Encerrada a etapa de negociagao, a Pregoeira examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em
relagao ao estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

8.2 - Sera desclassificada a proposta que:
8.2.1 - contiverem vicios insanaveis;
8.2.2 - ndo obedecerem as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.2.3 - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento
estimado para a contratagao;

8.24 - nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

8.2.5 - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital,
desde que insanavel.

8.3 - No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

8.3.1 - A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, so sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

8.3.1.1 - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.3.1.2 - inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.4 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagédo escrita do setor requisitante do servigo ou
da area especializada no objeto.

8.5 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

8.6 - Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizacao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessédo publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso da Pregoeira no chat.

8.7 - A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo estipulado
pela pregoeira, sob pena de n&o aceitagao da proposta.

8.7.1 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira, caso esse entenda
pela necessidade de concessdo maior de prazo para envio dos documentos.

8.7.2 - Dentre os documentos passiveis de solicitagao pela Pregoeira, destacam-se
0s que contenham as caracteristicas do objeto ofertado, tais como marca, modelo,
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tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrbnico, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pela Pregoeira sem prejuizo do seu ulterior envio
pelo sistema eletrénico, sob pena de nao aceitagao da proposta.

8.8 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.9 - Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessao, informando no "chat"
a nova data e horario para a sua continuidade.

8.10 - A Pregoeira podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengao
de melhor preco, vedada a negociacdo em condigbes diversas das previstas neste
Edital.

8.10.1 - Também nas hipdéteses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar
a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.10.2 - A negociacéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.11 - Nos itens n&o exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de a Pregoeira passar
a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°123/2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

8.12 - Encerrada a anadlise quanto a aceitagado da proposta, a Pregoeira verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGAO:

9.1 - Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificara eventual
descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia
de sang¢ao que impeca a participagado no certame ou a futura contratacdo, mediante
consulta aos documentos inseridos no Portal de Compras Publicas e ainda aos
seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS
(ceiscadastro.cgu.gov.) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(portaldatransparencia.gov.br).

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br).

c) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(contas.tcu.gov.br).

9.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
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de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre
as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.2.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligencia para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.2.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.2.3 - O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

9.3 - Constatada a existéncia de sang¢do, a Pregoeira reputara o licitante inabilitado,
por falta de condi¢ao de participagao.

9.3.1 - No caso de inabilitacdo, havera nova verificagcédo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.4 - Caso atendidas as condi¢des de participacao, a habilitagdo dos licitantes sera
verificada por meio do Portal de Compras Publicas, em relagédo a habilitagdo juridica,
a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémica financeira e a habilitagéo
técnica.

9.4.1 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
Portal de Compras Publicas, para que estejam vigentes na data da abertura da sessao
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva
documentagao atualizada.

9.4.2 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto
se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pela Pregoeira
lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

9.5 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacado daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo estipulado pela Pregoeira, sob pena de inabilitagcao.

9.6 - Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nao digitais quando houver duvida
em relagao a integridade do documento digital.

9.7 - HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
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b) Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condi¢ao
de Microempreendedor Individual — CCMELI.

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores.

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus
administradores.

e) No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagéo.

g) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidacéo respectiva.

h) Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitacao.

9.8 - REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Prova de Regularidade de Tributos
Federais e Divida Ativa da Uniado - Certidao Conjunta PGFN e RFB).

c) Prova de regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede do licitante.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da Sede do Licitante.

f) Prova de regularidade junto a Justica do Trabalho com a apresentag¢ao da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em atendimento a Lei 12.440/2011.

9.9 — QUALIFICACAO TECNICA

a) Para fins de qualificagdo técnica, devera ser apresentado, no minimo, 01 (um)
atestado de capacidade técnica que comprove que o licitante executou servigos
similares ao objeto da contratagdo, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior.
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a.1) O(s) atestado(s) devera(ao) ser emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, preferencialmente em papel timbrado, devidamente identificado(s) e
assinado(s) por seu representante, contendo informacgdes suficientes para demonstrar
as caracteristicas dos servigos executados.

b) Comprovagédo de registro ou inscricdo da pessoa juridica licitante perante o
Conselho Profissional competente, a exemplo do Conselho Regional de Medicina —
CRM ou do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, conforme a
atividade preponderante da empresa ou aquela essencial a execucdo do objeto
principal, quando legalmente exigivel, observada a legislagao profissional aplicavel.

b.1) Para fins do disposto na alinea “b”, ndo sera exigido o registro cumulativo da
pessoa juridica em mais de um Conselho Profissional, devendo ser apresentado o
registro correspondente a atividade preponderante da empresa ou essencial a
execucgao do objeto principal, quando legalmente exigivel.

b.2) A licitante sediada em outra unidade da Federagao podera comprovar, para fins
de habilitagéo, o registro ou inscrigao perante o Conselho Profissional competente de
sua jurisdicao de origem, devendo, caso vencedora, providenciar o visto, registro
secundario ou outra regularizagdo perante o respectivo Conselho no Estado do
Espirito Santo, quando legalmente exigivel, antes do inicio da execucdo das
atividades correspondentes.

9.9.1 — Da disponibilidade da equipe técnica

9.9.1.1. No momento da habilitacéo, a licitante devera apresentar declaracdo de que
dispora de mao de obra em quantidade suficiente para a adequada execugao dos
servigos e de equipe técnica minima composta pelos seguintes profissionais, admitida
a contratacao futura dos profissionais, na forma do item 9.9.3.2:

a) 01 (um) profissional com curso superior em Medicina e especializagcdo em Medicina
do Trabalho, devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina — CRM;

b) 01 (um) profissional com curso superior em Engenharia e especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, devidamente registrado no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA,;

9.9.1.2. A comprovagao da regular inscrigdo ou registro dos profissionais indicados
nas alineas “a” a “b” perante os respectivos Conselhos Profissionais sera exigida
exclusivamente da licitante vencedora, mediante apresentagcdo das respectivas

certiddes ou documentos equivalentes, por ocasidao da assinatura do contrato.

9.9.1.3. Caso sejam indicados profissionais registrados em Conselhos de outras
unidades da Federacao, a licitante vencedora devera providenciar o respectivo visto,
registro secundario ou outra regularizagao perante o Conselho competente no Estado
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do Espirito Santo, quando legalmente exigivel, previamente ao inicio da execug¢ao das
respectivas atividades.

9.9.2 — Da comprovagao da formacao profissional

9.9.2.1. A comprovacgao da formacgéo académica e da especializagao dos profissionais
indicados sera realizada pela licitante vencedora mediante apresentacéo de diploma,
certificado ou outro documento legalmente admitido, por ocasido da assinatura do
contrato.

9.9.3 — Da comprovacéao do vinculo profissional

9.9.3.1. A comprovacgao do vinculo dos profissionais integrantes da equipe técnica
com a licitante vencedora sera realizada, por ocasido da assinatura do contrato,
mediante um dos seguintes documentos:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registro de empregado ou outro
documento equivalente;

Il — contrato de prestacao de servicos;

Il — contrato social, estatuto ou ato constitutivo da empresa em que conste o
profissional como sdécio, administrador ou diretor;

IV — ata de eleicdo ou documento equivalente, quando aplicavel; ou

V — outro documento juridicamente idéneo que demonstre a vinculagao do profissional
a execucgao do objeto.

9.9.3.2. Sera admitida, na fase de habilitacdo, declaracdo de contratacao futura do
profissional indicado para integrar a equipe técnica responsavel pela execugao dos
servigos, desde que acompanhada da respectiva anuéncia do profissional, devendo a
licitante vencedora comprovar a formalizagao do vinculo por ocasiao da assinatura do
contrato.

9.9.4 — Da participagao e substituicao dos profissionais

9.9.4.1. Os profissionais indicados deverao participar efetivamente da execugao das
atividades para as quais foram apresentados, admitida sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente
aprovada pela Administracao e observadas as qualificagdes, habilitacdes e atribui¢cdes
estabelecidas pela legislagao profissional aplicavel.

9.9.5 - JUSTIFICATIVA DAS EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO TECNICA

As exigéncias de qualificagdo técnica estabelecidas neste edital encontram-se
fundamentadas no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia e decorrem
da natureza técnica e multidisciplinar do objeto, que contempla atividades
relacionadas a Medicina do Trabalho, a Engenharia de Seguranca do Trabalho e a
saude ocupacional, envolvendo programas, laudos, avaliagdes, exames, informagdes
previdenciarias e eventos de Seguranca e Saude no Trabalho — SST.
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A exigéncia de atestado de capacidade técnica tem por finalidade demonstrar que a
licitante possui experiéncia anterior na execug¢ao de servigos similares ao objeto, de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior. Considerando que
nao foram estabelecidas parcelas especificas de maior relevancia técnica ou valor
significativo para fins de qualificacdo, nao serao exigidos quantitativos minimos
nem identidade absoluta entre os servigos anteriormente executados e o objeto
desta contratagao, devendo o atestado conter informagdes suficientes para permitir
a afericdo da compatibilidade da experiéncia apresentada.

Quanto a regularidade perante entidade de fiscalizagédo profissional, sera exigido da
pessoa juridica registro ou inscricdo perante o Conselho Profissional competente,
a exemplo do Conselho Regional de Medicina — CRM ou do Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA, conforme sua atividade preponderante ou
aquela essencial a execugdo do objeto principal, quando legalmente exigivel,
observada a legislagéo profissional aplicavel.

Em razdo da natureza multidisciplinar do objeto, nao sera exigido registro
cumulativo da pessoa juridica em multiplos Conselhos Profissionais. A
necessaria capacidade técnica multidisciplinar para a execug¢ao dos servicos sera
assegurada mediante a disponibilidade de equipe técnica minima composta por
profissionais legalmente habilitados nas respectivas areas de atuagéo,
compreendendo Médico do Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho,
regularmente inscritos ou registrados nos respectivos Conselhos Profissionais.

A composicado da equipe técnica minima foi definida considerando as prestag¢des
efetivamente atribuidas a futura CONTRATADA e as respectivas competéncias
profissionais, observados os principios da proporcionalidade, competitividade e
razoabilidade. A eventual necessidade de exames ocupacionais, clinicos, laboratoriais
ou complementares decorrente do PCMSO ndo transfere a CONTRATADA a
responsabilidade por sua realizagao material ou custeio, os quais permanecerao sob
responsabilidade da CONTRATANTE.

A distincdo entre o registro profissional da pessoa juridica e a habilitagdo dos
integrantes da equipe técnica busca assegurar a adequada execugao dos servigos
sem impor requisitos empresariais desnecessarios, preservando a competitividade e
observando a orientagao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo aplicavel
a contratagbes de objeto similar quanto a ndo exigéncia de registro da empresa
licitante em multiplos conselhos profissionais.

Com o objetivo de evitar restricdo desnecessaria a participagao no certame e custos
antecipados aos licitantes, na fase de habilitacdo sera exigida declaragdo de
disponibilidade da equipe técnica, admitindo-se declaragdo de contratagdo futura
acompanhada da anuéncia do profissional, quando cabivel. A comprovagao definitiva
da formagao, especializagao, registro profissional e vinculo sera exigida da licitante
vencedora, na forma e no momento estabelecidos no Termo de Referéncia.

Os requisitos estabelecidos mostram-se, assim, compativeis e proporcionais as
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caracteristicas, a complexidade e as responsabilidades técnicas inerentes ao
objeto, destinando-se a proporcionar seguranga quanto a capacidade da futura
contratada sem restringir injustificadamente a competitividade.

9.10 - QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, observada a data de validade definida no
instrumento.

a.1) No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certiddo negativa
de faléncia, recuperacgao judicial e recuperacao extrajudicial, para fins de habilitagao,
devera apresentar data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a
data fixada para a sessao de abertura da licitagao.

b) QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

b.1) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado do exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentados na
forma da lei, incluindo, quando aplicaveis, os respectivos termos de abertura e
encerramento, para fins de comprovacao da situagdao econdmico-financeira da
licitante.

b.2) A boa situacdo econdmico-financeira da licitante sera aferida mediante a
obtencao dos indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um), calculados pelas seguintes formulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante)
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

b.3) O atendimento aos indices econémico-financeiros previstos no item b.2 devera
ser atestado mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pela licitante, contendo os respectivos calculos de Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) para cada exercicio
social exigivel, de modo a demonstrar, separadamente, os indicadores
correspondentes a cada periodo abrangido pelas demonstragbes contabeis
apresentadas.

b.4) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas
as exigéncias de habilitacido e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura, elaborado e apresentado na forma da legislagéo aplicavel.
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b.5) Os documentos contabeis referidos neste item limitar-se-do ao ultimo exercicio
social, caso a pessoa juridica tenha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos,
observado o exercicio efetivamente exigivel nos termos da legislagao aplicavel.

b.6) A exigibilidade dos documentos contabeis devera observar os prazos
estabelecidos pela legislagao aplicavel, inclusive, quando for o caso, o prazo definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragao Contabil Digital —
ECD ao Sistema Publico de Escrituragao Digital - SPED, n&o podendo ser exigidas
demonstragcées contabeis relativas a exercicio cujo prazo legal de elaboracao,
transmissao ou apresentagao ainda nao tenha se encerrado.

b.7) Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) ou Solvéncia Geral (SG),
sera exigida, para fins de habilitagdo econdmico-financeira, a comprovacao de capital
minimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao,
observado o disposto no art. 69, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021.

b.8) A licitante que obtiver resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
previstos no item b.2 ndo sera inabilitada exclusivamente por esse motivo, desde que
comprove o capital minimo exigido no item b.7. A auséncia de atendimento aos
indices previstos no item b.2, cumulada com a ndo comprovacao do capital minimo
exigido no item b.7, implicara a inabilitagcdo da licitante quanto a qualificagao
econdmico-financeira.

b.9) A Administragdo podera realizar diligéncia, nos termos do art. 64 da Lei n°
14.133/2021, para esclarecer ou complementar informagdes acerca dos documentos
ja apresentados pela licitante, inclusive quanto aos calculos dos indices econémico-
financeiros, bem como para sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, vedada a apresentagéo posterior de documento
ou informacao que deveria constar originariamente da proposta ou da documentacéao
de habilitagéo, ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas.

9.11 - ORIENTAGCOES GERAIS SOBRE A HABILITACAO:

a) Os documentos exigidos para a habilitagdo, conforme regulado neste Edital,
deverao ser enviados exclusivamente por meio do campo proprio do Sistema.

b) Os documentos apresentados para habilitacdo deverado estar todos em nome e
CNPJ da matriz ou todos em nome e CNPJ da filial, exceto aqueles que
comprovadamente s6 possam ser fornecidos a matriz e referir-se ao local do domicilio
ou sede do interessado.

c) As certiddes que nao apresentarem em seu teor, data de validade previamente
estabelecida pelo 6rgao expedidor, deverao ter sido expedidas até 90 (noventa) dias
antes da data da sessao publica deste Pregéo.
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d) Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos enviados via
sistema, a Pregoeira suspendera a sessao, informando no "chat" a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

e) Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital ou deixar de enviar a documentagao de habilitagdo por meio
de campo proéprio do Sistema quando solicitado pela pregoeira, ficando sujeito as
penalidades previstas neste Edital.

f) No julgamento da habilitacdo e das propostas, a Pregoeira podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

g) No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123/2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagéo da proposta subsequente.

h) Se a proposta nao for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagdo, a Pregoeira, examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificagao, até a selegao da proposta que melhor atenda a este edital.

i) Constatado o atendimento pleno as exigéncias fixadas neste edital, a licitante sera
declarada vencedora.

10.DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA:

10.1 - A proposta final do licitante que for declarado vencedor sera transmitida por
meio do sistema eletrénico dentro do prazo determinado pela pregoeira, nao inferior a
02 (duas) horas a partir da solicitagdo, que podera ser prorrogado ou reduzido a
critério deste ultimo. Além disso, a mesma devera:

a) Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas
pelo licitante ou seu representante legal.

b) Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

c) Fornecer catdlogo do produto ofertado, onde possam ser comprovadas as
especificacdbes minimas exigidas no Termo de Referéncia. Na falta/omissdo de
alguma especificagado podera ser diligenciado pela Pregoeira.

10.2 - A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideragao no decorrer da execugao do contrato e aplicacdo de eventual sangao a
Contratada, se for o caso.

10.3 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca,
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modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

10.4 - Os precos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

10.5 - Ocorrendo divergéncia entre os precgos unitarios e o prego global, prevalecerao
os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.6 - A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢gdo que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.7 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que
estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.8 - As propostas que contenham a descrigcdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologacgao.

11.DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO:

11.1 - Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da
data de abertura do certame, no campo especifico disponivel na Plataforma
www.portaldecompraspublicas.com.br, nos termos do art. 164 da Lei n°® 14.133/2021.

11.2 - Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera formalizada pela
Pregoeira, e devera ser divulgada em sitio eletronico do Portal de Compras Publicas
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame, nos termos do disposto no § unico do art.164 da Lei n°® 14.133/2021.

11.3 - Eventuais modificagdes no edital implicardo nova divulgagdo na mesma forma
de sua divulgacgao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto quando a alteragdo nao comprometer a formulagao
das propostas, nos termos do § 1° do art. 55 da Lei n° 14.133/2021.

11.4 - A impugnacgao, feita tempestivamente pelo licitante, ndo impedira sua
participacao nesta licitagao, até a decisao definitiva, bem como as impugnacodes e 0s
pedidos de esclarecimentos apresentados fora de prazo serdo recebidos como mero
exercicio do direito de peti¢ao.

11.5 - Nao serao conhecidas as impugnacdes apresentadas apos o respectivo prazo
legal ou, no caso de empresas, que estejam subscritas por representante nao
habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pela
proponente.

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES

CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

12.DOS RECURSOS:

12.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
devera o licitante interessado manifestar, imediatamente, a sua intencao de recorrer,
em campo proprio do sistema.

12.2 - O recorrente terd, a partir de entao, o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar
as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema eletrbnico, em
outros 3 (trés) dias uteis, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

12.3 - A apresentagao de impugnagéao, apos o prazo estipulado no subitem anterior,
nao a caracterizara como recurso, recebendo tratamento como mera informacéo.

124 - A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante e o0 néo
encaminhamento das razdes do recurso no prazo legal indicado no item acima, uma
vez verificado que o consignado em ata ndo € suficiente para o seu julgamento,
importara na preclusao do direito de recorrer e a adjudicagado do objeto da licitagao
pela Pregoeira ao vencedor.

12.5 - O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.6 - O provimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

12.7 - A peticdo podera ser elaborada na propria sessao de recebimento, e, se oral,
sera reduzida a termo em ata.

12.8 - O recurso sera dirigido a Pregoeira, que, se n&o reconsiderar o ato ou a deciséo
no prazo de trés dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade
superior.

12.9 - A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez
dias uteis, contado da data de recebimento dos autos.

12.10 - Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados,
no setor de licitagdo, nos dias e horario de expediente da Prefeitura.

13.DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

13.1 - A sesséo publica podera ser reaberta:

a) Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores a
realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situacdo em que serédo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

b) Quando houver erro na aceitagao do pre¢co melhor classificado ou quando o licitante
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declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou
nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC
n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2 - Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar
a sessao reaberta.

13.3 - A convocacéao se dara por meio do sistema eletronico ("chat"), ou e-mail, ou de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

13.4 - A convocacgéo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
cadastro do Portal de Compras Publicas, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

14.DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO:

14.1 - Caso néo haja a interposicao de recurso, objeto desta licitagdo sera adjudicado
pela Pregoeira.

14.2 - Havendo interposicdo de recurso o processo sera encaminhado, apos o
julgamento, a Autoridade Competente que, apds apreciagcédo do recurso adjudicara o
objeto.

14.3 - Apds a adjudicagao, a autoridade competente decidira quanto a homologacéo,
revogacao ou nulidade deste procedimento licitatorio.

14.4 - Homologado o resultado desta licitagao, a Prefeitura Municipal de Mantendpolis,
respeitada a ordem de classificagdo e a quantidade de fornecedores a serem
registrados, convocara os interessados para que assinem os contratos.

15.DO VALOR ESTIMADO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

15.1 - O Valor estimado desta licitagcdo é de R$ 158.993,20 (Cento e cinquenta e oito
mil, novecentos e noventa e trés reais e vinte centavos).

15.2 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

15.2.1 - Dotacéo:

33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FICHA 036

Plano de Trabalho:

003003.0412200042.008 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fonte de Recurso:
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150000000000 - Recursos ao Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos

170500000000 - Transferéncias dos Estados Referentes a Compensagdes
Financeiras pela Exploracdo de Recursos Naturais

172000000000 - Transferéncias da Unido Referentes as Participagcdes na Exploragao
de Petréleo e Gas Natural Destinadas ao FED - Lei 9.478/1997

16.DA VIGENCIA DO CONTRATO:

16.1 - O prazo de vigéncia contratual sera de 01 (um) ano, contado da assinatura do
contrato ou de outro instrumento habil, podendo ser prorrogado sucessivamente, nos
termos dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que haja previsado no edital
e que a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pregcos permanecem
vantajosos para a Administragao.

17.DA AUTORIZAGAO PARA INiCIO DOS SERVIGOS

17.1 — Independentemente de transcricdo, integram a contratagdo, para todos os
efeitos legais, as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, na proposta da
licitante vencedora e no instrumento contratual.

17.2 — Apds a formalizacdo da contratagdo, a Contratada devera iniciar a execugao
dos servigos a partir do recebimento da respectiva Ordem de Servico, observadas as
condicdes, prazos e demais requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia.

17.3 - A Prefeitura Municipal de Mantendpolis podera prorrogar o prazo fixado para a
entrega do item anterior, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor e
que ocorra motivo justificado, aceito pela Administragao.

17.4 - A recusa injustificada da adjudicataria em formalizar a contratacdo ou,
regularmente contratada, em iniciar a execugédo dos servigos no prazo estabelecido,
sujeita-la-a as consequéncias e sangdes previstas neste Edital e na Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.5 - Na hipétese acima referida sera convocado novo adjudicatario, observada a
ordem de classificagao nesta licitacao.

18.DA FISCALIZAGCAO DO OBJETO:

18.1 - A execugéao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais
fiscais do contrato, ou respectivos substitutos, especialmente designados pela
Administracéo, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

8.2. O fiscal registrara as ocorréncias relacionadas a execugédo contratual e
determinara as providéncias necessarias a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

18.3. As situacdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal serdo comunicadas a
autoridade competente, em tempo habil para ado¢éo das providéncias cabiveis.

18.4. Constatadas irregularidades na execugao, a Administracédo podera determinar
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sua corregdo, promover a adequagdo da medigdo ou glosa dos valores
correspondentes aos servigos nao executados ou executados em desconformidade e
adotar as demais medidas contratuais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa quando necessaria a aplicagéo de sancgéo.

18.5. A fiscalizagdo exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada pela execugéo do objeto.

19.DOS SERVICOS:

19.1 - A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, ndo sendo essa
responsabilidade excluida ou reduzida pela fiscalizagdo ou acompanhamento
realizado pela Contratante.

20.DA FORMA DE PAGAMENTO:

20.1. A medicdo dos servicos observara os critérios, unidades, quantitativos e
condicbes estabelecidos no Termo de Referéncia, sendo devido pagamento
exclusivamente pelos servicos efetivamente executados, medidos e aceitos pela
Administragao.

20.2. Os servigos de natureza continuada serdo medidos mensalmente, enquanto os
servigcos definidos por unidade serdo medidos de acordo com os quantitativos
efetivamente executados e aceitos, observados os respectivos valores unitarios
contratados.

20.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada, apds a regular liquidagéo da
despesa e observada a ordem cronoldgica de pagamentos aplicavel.

20.4. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecbes serdo devolvidas a
Contratada para corregéo, ficando o processamento do pagamento condicionado a
apresentacao valida do documento corrigido.

20.5. O pagamento sera realizado mediante depdsito ou transferéncia bancaria para
conta de titularidade da Contratada indicada para essa finalidade.

20.6. A nota fiscal devera conter a identificacdo do processo administrativo e do
respectivo contrato, além das demais informacdes exigidas pela legislagao aplicavel.

21.DAS PENALIDADES:

21.1 - Comete infracdo administrativa o fornecedor/prestador de servico que cometer
quaisquer das infracdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
21.1.1 - Dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

21.1.2 - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

21.1.3 - Dar causa a inexecucao total do contrato;
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21.1.4 - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

21.1.5 - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

21.1.6 - Nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

21.1.7 - Ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

21.1.8 - Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execugao do contrato;

21.1.9 - Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugéo do
contrato;

21.1.10 - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

21.1.10.1 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa
quanto as condi¢des de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances;

21.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

21.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

21.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 21.1.1 deste Edital, quando nado se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratagéo
realizada de forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes
administrativas previstas no item 21.1 deste Edital, no percentual de até 10% (dez por
cento), na hipétese de cometimento das infragdes previstas nos itens 21.1.1 a 21.1.7,
e até 20% (vinte por cento), se cometidas infragdes previstas nos itens 21.1.8 a
21.1.12;

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA;

b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades
definidas nos itens “c” e “d” abaixo:

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéao, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos, nos casos dos subitens 21.1.2 a 21.1.7 deste Edital, quando nao se justificar a
imposigao de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os
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entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos,
nos casos dos subitens 21.1.2 a 21.1.12 deste Edital,

Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:

21.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

21.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

21.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

21.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

21.3.5. A implantagcédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

21.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente;

21.5. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o rito procedimental previsto no Capitulo | do
Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infragdes e Sancdes Administrativas.

22.DAS DISPOSIGOES GERAIS:

A critério da Administragao, este Pregao podera:

22.1 - Ser anulado se houver ilegalidade insanavel de oficio ou por provocagao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado; ou

22.2 - Ser revogado, a juizo da Administracdo, se for considerado inoportuno ou
inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta; ou

22.3 - Ter sua data de abertura transferida, por conveniéncia exclusiva da
Administracao;

Sera observado, ainda, quanto ao procedimento deste Pregao:

22. 4 - A anulagado do procedimento licitatorio por motivo de ilegalidade néo gera
obrigacado de indenizar.

22.5 - A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvado, ainda, o
dispositivo citado na alinea anterior; e

22.6 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

22.7- A homologagao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.
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22.8- As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

22.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

22.10- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragao.

22.11- O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observado
os principios da isonomia e do interesse publico.

22.12- O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.12.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificagao do proponente que o
tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do
documento equivalente, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

22.13- Em caso de divergéncia entre disposi¢gdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Edital.

22.14- O inteiro teor do processo esta disponivel para vista aos interessados, na Sala
de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Mantendpolis, sitio Av. Presidente Vargas,
545, Centro, Mantendpolis-ES.

22.15 - Séo partes integrantes deste edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Relatério de itens com preco médio da pesquisa de pregos
Anexo Il — Termo e Referéncia

Anexo Il - Modelo da Proposta Comercial

Anexo |V - Minuta de Contrato

22.16 - Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca do Municipio
de Mantendpolis, para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato
decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Mantenopolis/ES, 10 de setembro de 2026.

AAAAAAAAAAAAAAA .
GABRIELA DE ALMEIDA RIBEIRO LUZ
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
GABRIELA DE ALMEIDA RIBEIRO LUZ
Pregoeira Oficial
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
PREGAO ELETRONICO N°. 0000018/2026

RELATORIO DE ITENS COM PREGO MEDIO DA PESQUISA DE PREGOS

r - — —

Pesquisa de Precos N® 000025/2026 - 05/03/2026 - Processo N°® (2026

item | Late ‘ Codigo | Especificagdo |Unr’ﬂaﬂe‘0uanﬁﬂaﬂe‘ Um'térfo|b’a.'or?’ota.‘

CUNTRA‘[AQf\U DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAQC DE SERVICCS TECHNICOS

e especializados de engenharia, seguranca do trabalho e salde
ocupacional, destinados ao atendimento das necessidades da
administracdo pldblica municipal, contemplando um quantitativo
estimado de 700 (setecentos) servidores, pelo periodo de 12 (doze)
MESEes.

1.1. descricdo detalhada dos servicos

a) prestacdo de servicos de engenharia de seguranca e salde
ocupacional, por empresa legalmente habiltada, com profizsional(is)
devidamente registrade(s) no respective conzelho de classe,
compreendendo o planejamento, coordenacdo, orientacdo técnica e
acompanhamento das acies de prevencio de riscos ccupacionais,
nos termos da legislacde trabalhista, previdenciaria e das normas
regulamentadoras do ministério do trabalho & emprego, incluindo a
elaboracio, implementacde, acompanhamento & atualizacdo do
programa de controle medico de salde ocupacional — pcmso,
conforme disposto na nr-07;

b} elaboracdo, implementacio, acompanhamento e atualizacdo do
programa de gerenciamento de riscos — pgr, em CONSonancia com o
gerenciamento de riscos ocupacionais — gro, nos termos da nr-01,
contemplando a identifizacdo de perigos, avaliacio e classificacio
dos riscos ocupacionais, definicdo de medidas de prevencdo,
planos de acde e monitoramente continue das condicdes de

trabalho;
c) elaboracio e atualizacdo do laude técnico das condicies
00001 00002407 ambientais de trabalho — ftcat, em conformidade com a legislacao MES 1200 12.805000 151.280.00

previdenciaria vigente, especialmente o art. 58 da lein® 3.213/1991
& normas correlatas, com avaliacio dos agentes fisicos, guimicos e
bioldgicos presentes nos ambientes de trabalho, visando subsidiar
infermacdes previdenciarias e trabalhistas;

d} elaboracio e atualizacdo do laude de insalubridade e
periculosidade — lip, com base nas disposicies da nr-15 & nr-15,
incluinde vistorias técnicas, medicies ambientais, analise das
atividades desempenhadas, caracterizacio ou descaracterizacio
de condicles insalubres ou perigozas e acompanhamente técnico
para orientacdo da administracdo;

g} elaboracdo da andlise ergondmica do trabalho — aet, conforme
disposto na nr-17, contemplando a andlize das condicies de
trabalho, organizacée das atividades, aspectes biomecanicos,
cognitivos e psicossociais, com proposicde de medidas de
adequacio e melhoria das condicies ergondmicas;

f) prestacdo de assessoria técnica continua em salde e seguranca
do trabalho, abrangendo orientacdo técnica aos gestores e
servidores, apoio na tomada de decisfes, acompanhamento de
auditorias e fiscalizacies, emissdo de pareceres técnicos e suporte
na implementacéo das medidas previstas nos programas e laudos
elaborades;

g} gestdo, acompanhamento e envio dos eventos de seguranca e
salide no trabalho — sst ao esocial, em conformidade com o lgiaute
vigente e prazos legais, compreendendo:

?3-2210 - comunicacio de acidente de trabalhe (cat), incluindo
apoio na investigacdoe do evento, andlise das causas e orientacdo
guanto 4z medidaz preventivas;

75-2220 — monitoramento da sadde do trabalhador, com registro dos
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Pesquisa de Pregos N® 000025/2026 - 05/03/2026 - Processo N° /2026

item | Lote | Codigo Especificagio Unidade |Quantidede|  Unitario| Valor Total

atestados de salde ocupacional — aso, conforme pemso;

75-224( - registro das condicies ambientais do trabalhe &
informacies para composicio do ppp;

h) realizacdo de treinamento da nr-05 - constituicio & organizacdo
da comissdo interna de prevencdo de acidentes - cipa,
contemplando capacitacdo dos membrog, carga horaria minima
exigida, conteldo programatico legal & emisséo de certificados.

EMISSAD E ATUALIZAGAO DO PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO
- ppp, em conformidade com a legislacio previdenciaria &

u . { e 7713 X
00002 00003438 orientacoes do inss, com base nos dados do feat, pcmso, por e Un 0o = B
demais documentos técnicos, estimado em até 40 (quarenta) ppps
durante a vigéncia contratual.
158.993,20
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
PREGAO ELETRONICO N°. 000018/2026

TERMO DE REFERENCIA

Art. 6° inc. XXIIl e Art. 40 da Lei n® 14.133/2021
INFORMAGOES DO SETOR SOLICITANTE
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Mantendpolis/ES, 02 de junho de 2026.
1. DO OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa especializada para a prestagcdo de servigcos técnicos e
especializados de engenharia, seguranga do trabalho e saude ocupacional,
destinados ao atendimento das necessidades da Administragdo Publica Municipal,
contemplando um quantitativo estimado de 700 (setecentos) servidores, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

1.2. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS

a) Prestacido de servicos de Engenharia de Seguranca e Saude Ocupacional, por
empresa legalmente habilitada, com profissional(is) devidamente registrado(s) no
respectivo conselho de classe, compreendendo o planejamento, coordenacao,
orientagcdo técnica e acompanhamento das acdes de prevengao de riscos
ocupacionais, nos termos da legislacdo trabalhista, previdenciaria e das Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, incluindo a elaboragéo,
implementacao, acompanhamento e atualizagdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO, conforme disposto na NR-07;

b) Elaboragéo, implementacdo, acompanhamento e atualizacdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, em consonancia com o Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO, nos termos da NR-01, contemplando a identificagao de perigos,
avaliacdo e classificacdo dos riscos ocupacionais, definicho de medidas de
prevencao, planos de agao e monitoramento continuo das condicdes de trabalho;

c) Elaboragéo e atualizagao do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
— LTCAT, em conformidade com a legislagao previdenciaria vigente, especialmente o
art. 58 da Lei n® 8.213/1991 e normas correlatas, com avaliagao dos agentes fisicos,
quimicos e biolégicos presentes nos ambientes de trabalho, visando subsidiar
informagdes previdenciarias e trabalhistas;

d) Elaboracéao e atualizagdo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LIP, com

base nas disposicées da NR-15 e NR-16, incluindo vistorias técnicas, medi¢des
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ambientais, anadlise das atividades desempenhadas, caracterizacdo ou
descaracterizagao de condi¢des insalubres ou perigosas e acompanhamento técnico
para orientacdo da Administracéo;

e) Emissdo e atualizagdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, em
conformidade com a legislagao previdenciaria e orientagdes do INSS, com base nos
dados do LTCAT, PCMSO, PGR e demais documentos técnicos, estimado em até 40
(quarenta) PPPs durante a vigéncia contratual;

f) Elaboragado da Analise Ergondmica do Trabalho — AET, conforme disposto na NR-
17, contemplando a analise das condi¢gbes de trabalho, organizagao das atividades,
aspectos biomecanicos, cognitivos e psicossociais, com proposi¢ao de medidas de
adequacao e melhoria das condi¢gbes ergondmicas;

g) Prestacédo de assessoria técnica continua em Saude e Seguranga do Trabalho,
abrangendo orientacdo técnica aos gestores e servidores, apoio na tomada de
decisbes, acompanhamento de auditorias e fiscalizagdes, emissdao de pareceres
técnicos e suporte na implementacao das medidas previstas nos programas e laudos
elaborados;

h) Gestdo, acompanhamento e envio dos eventos de Seguranga e Saude no Trabalho
— SST ao eSocial, em conformidade com o leiaute vigente e prazos legais,
compreendendo:

S-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT), incluindo apoio na
investigacdo do evento, andlise das causas e orientagdo quanto as medidas
preventivas;

S-2220 — Monitoramento da saude do trabalhador, com registro dos Atestados de
Saude Ocupacional — ASO, conforme PCMSO;

S-2240 — Registro das condigdes ambientais do trabalho e informagdes para
composic¢ao do PPP.

i) Realizacdo de Treinamento da NR-05 — Constituicao e organizacdo da Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA, contemplando capacitacdo dos membros,
carga horaria minima exigida, conteudo programatico legal e emissao de certificados.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Considerando a necessidade de contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos técnicos e especializados de engenharia, seguranga do trabalho e saude
ocupacional para promover a prevencao de riscos € identificacdo das condigdes
ambientais de trabalho, melhoria da qualidade de vida, desenvolvimento de ambiente
de trabalho saudavel e diminuicdo de riscos associados as atividades profissionais da
Prefeitura Municipal de Mantendpolis.

2.2. Considerando a necessidade de atender as obrigatoriedades legais previstas
nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho bem como a obrigacédo do
municipio perante o TCEES - Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, que
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dentre as suas remessas mensais de prestacao de contas esta a "“Remessa Folha de
Pagamento”, conforme INSTRUCAO NORMATIVA TC N° 68, DE 08 DE DEZEMBRO
DE 2020.

XXIl - Remessa Folha de Pagamento: envio de informagdes referentes a folha de
pagamento e a gestdo de recursos humanos da UG, por meio de arquivos
estruturados, nos termos do Anexo V.

2.3. O TCEES incluiu no rol de seus projetos estratégicos para o ano de 2020, o
controle e fiscalizagéo através do CIDADES-folha de pagamento, CIDADES-atos de
admissao.

2.4. Considerando a edicdo do Decreto n°® 8.373/2011 do Governo Federal que
instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obriga¢des Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (e-Social), a Administracao Publica, tanto da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios tém de realizar diversas acdes e adequacgdes frente
a seu setor de Recursos Humanos, neste, presente a area de Medicina e Seguranca
do Trabalho, que devera acompanhar o servidor desde a admissdo até o
desligamento, com o objetivo da prevenc¢ao de doengas ocupacionais, de acidentes
de trabalho, realizacdo de exames clinicos e periddicos, e identificacdo de
equipamento individual de protecao, etc.

2.5. O objetivo é proporcionar a avaliagao das condi¢cdes de trabalho de todos os
setores de trabalho da Prefeitura Municipal de Mantendpolis, com identificacdo das
exposi¢cdes aos riscos, e implementagdo das medidas de prevengao e controle,
atendendo em torno de 700 (setecentos) servidores publicos municipais, indicando as
areas insalubres, periculosos e 0s riscos ocupacionais nos ambientes do exercicio das
funcdes, e dar suporte o municipio no cumprimento das obrigagdes definidas nas
normas regulamentadoras.

2.6. A presente contratagdo justifica-se também pela necessidade de garantir
condigbes adequadas de seguranga e saude no ambiente de trabalho, bem como o
cumprimento das exigéncias legais e normativas aplicaveis a Administracéo Publica,
especialmente aquelas relacionadas as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e demais legislacbes correlatas.

2.7. A auséncia de acompanhamento técnico especializado pode acarretar riscos a
integridade fisica e a saude dos servidores, além de expor o Municipio a passivos
trabalhistas, administrativos e legais.

2.8. A contratacdo tem como finalidade assegurar suporte técnico continuo,
preventivo e corretivo, promovendo ambientes de trabalho mais seguros, redugao de
riscos ocupacionais, melhoria das condi¢des laborais e conformidade com a legislagao
vigente, atendendo plenamente ao interesse publico.

2.9. Desta forma vemos a necessidade de mantermo-nos devidamente atualizados e
preparados para as obrigacdes referentes aos érgaos de controle externo.
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para prestacao
continuada dos servicos de Engenharia de Segurangca e Saude Ocupacional,
abrangendo todas as unidades administrativas da Prefeitura Municipal.

A empresa devera realizar levantamentos técnicos, inspe¢cdes ambientais, avaliagoes
quantitativas e qualitativas dos riscos ocupacionais, elaboragdo e atualizacdo de
programas e laudos obrigatérios, gestdo dos eventos SST junto ao eSocial, emissao
de PPPs, treinamento da CIPA e assessoria técnica permanente durante toda a
vigéncia contratual.

A solugao devera garantir atendimento integral as exigéncias legais, previdenciarias,
trabalhistas e dos 6rgaos de controle.

4 . REQUISITOS DA CONTRATACAO
4 1. A futura contratada devera:

a) Ser pessoa juridica especializada na prestacao de servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Saude Ocupacional;

b) Possuir registro ou inscricdo da pessoa juridica perante o Conselho Profissional
competente, quando legalmente exigivel, observada a atividade preponderante da
empresa ou aquela essencial a execugdo do objeto principal, sem prejuizo da
habilitagao profissional da equipe técnica necessaria a execugao dos servicos;

c) Disponibilizar profissionais legalmente habilitados, incluindo Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho e demais profissionais necessarios a
execucgao dos servigos;

d) Possuir experiéncia comprovada na execugao de servicos compativeis com o
objeto da contratagao;

e) Executar os servigos em conformidade com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego, legislagado previdenciaria, normas do eSocial e
demais legislagdes aplicaveis;

f) Realizar visitas técnicas presenciais sempre que necessario para levantamento das
condi¢gbes ambientais e ocupacionais;
g) Garantir suporte técnico continuo durante toda a vigéncia contratual;

h) Disponibilizar documentos técnicos, laudos, programas e relatérios em meio fisico
e digital;

i) Manter sigilo das informacgdes funcionais e ocupacionais dos servidores municipais.
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. O inicio da prestagao dos servigos ocorrera a partir do recebimento da Ordem de
Servico emitida pela Administracdo, observadas as especificagdes técnicas,
condicdes, prazos e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e na
legislagao aplicavel.

5.2. Os servigos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes,
requisitos técnicos, padrées de desempenho e condi¢cdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia, observadas as normas técnicas e a legislagao aplicavel.

5.3. Para fins de definicdo do procedimento licitatério, os servigos objeto da
contratacdo possuem padrdées de desempenho e qualidade passiveis de definicao
objetiva neste Termo de Referéncia, por meio de especificagcoes e requisitos técnicos
previamente estabelecidos, observada a natureza das atividades que integram o
objeto.

5.4. Condig¢oes Gerais da Execucao

A execucao dos servigos ocorrera de forma continuada durante o periodo estabelecido
para a execugao contratual, contado do recebimento da Ordem de Servico pela
Contratada, observada a vigéncia do contrato, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Mantenopolis/ES, abrangendo todas as secretarias,
departamentos, unidades administrativas, escolas, unidades de saude e demais locais
onde haja servidores municipais em exercicio.

5.5. Forma de Prestacao dos Servigos

A contratada devera disponibilizar equipe técnica habilitada e legalmente registrada
nos respectivos Conselhos Profissionais para a execugao dos servigos de Engenharia
de Seguranga do Trabalho e Saude Ocupacional, realizando atendimentos
presenciais e remotos sempre que necessario.

5..6 Os servigos compreenderao:
a) Elaboragao, implementagdo, acompanhamento e atualizagdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

a.1) Dos exames ocupacionais e complementares: A realizagdo material e o
custeio dos exames ocupacionais, clinicos, laboratoriais e complementares
eventualmente indicados no ambito do PCMSO né&o integram as obrigacbes da
CONTRATADA, cabendo a CONTRATANTE providencia-los pelos meios
administrativos proprios.

a.2) Compete a CONTRATADA, no ambito da elaboragdo, implementagao,
acompanhamento e atualizacdo do PCMSO e observadas as atribuicbes dos
profissionais responsaveis, identificar e indicar os exames necessarios em funcio dos
riscos ocupacionais identificados, orientar a CONTRATANTE quanto as providéncias
pertinentes e utilizar as informacgdes e resultados disponibilizados para o cumprimento
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das obrigagbes de Seguranca e Saude no Trabalho — SST previstas nesta
contratacio.

a.3) Os custos relativos a realizagdo material dos exames ocupacionais, clinicos,
laboratoriais e complementares ndao deverdo compor os precos ofertados pelas
licitantes, uma vez que serao suportados pela CONTRATANTE.

b) Elaborag&o, implementacdo, acompanhamento e atualizacdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR/GRO;

c) Elaboragéao e atualizagao do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
— LTCAT;

d) Elaboracao e atualizagcdo dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
e) Elaboragdo da Analise Ergonémica do Trabalho — AET;

f) Emissao e atualizagdo de até 40 (quarenta) Perfis Profissiograficos Previdenciarios
— PPP durante a vigéncia contratual,

g) Assessoria técnica permanente em Saude e Seguranga do Trabalho;

h) Gestdo, acompanhamento e transmissao dos eventos SST ao eSocial (S-2210, S-
2220 e S-2240);

i) Capacitagcdo da Comissédo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA, quando
aplicavel.

5.7. Levantamento Inicial

No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a emissao da Ordem de Servigo, a
contratada devera realizar levantamento técnico inicial em todas as unidades
indicadas pela Administracdo, identificando os ambientes de trabalho, cargos,
funcdes, riscos ocupacionais e demais informacgdes necessarias para elaboragao dos
programas e laudos exigidos.

5.8. Entrega dos Documentos Técnicos

A contratada devera entregar os programas, laudos e relatérios técnicos em formato
digital (PDF pesquisavel) e, quando solicitado pela Administragdo, em meio fisico
devidamente assinado pelos profissionais responsaveis.

Os documentos deverdao conter Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART,
Registro de Responsabilidade Técnica — RRT ou documento equivalente, quando
exigido pela legislagao profissional.
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5.9. Atualizagoes e Revisoes

Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera promover as atualiza¢des dos
programas e laudos sempre que ocorrerem alteragbes nos ambientes de trabalho,
processos, fungdes, equipamentos ou sempre que exigido pela legislagao vigente.

5.10. Atendimento das Demandas
As solicitagdes da Administragao deverao ser atendidas nos seguintes prazos:

| — Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT): atendimento prioritario, em prazo
compativel com o prazo legal aplicavel ao evento;

Il — Emissao de PPP: até 10 (dez) dias uteis apds a solicitagdo formal,
IIl — Pareceres técnicos e orientagdes: até 05 (cinco) dias uteis apds a solicitacao;

IV — Atualizagdes de documentos técnicos: conforme cronograma acordado entre as
partes e observadas as exigéncias legais.

5.11. eSocial

A contratada sera responsavel pela geragéo, conferéncia, acompanhamento e envio
das informacdes relativas aos eventos de Seguranca e Saude do Trabalho ao eSocial,
observando os layouts vigentes e os prazos legais estabelecidos pelo Governo
Federal.

5.12. Local de Execucao

Os servigos serdao executados em todas as unidades administrativas vinculadas a
Prefeitura Municipal de Mantendpolis/ES, inclusive secretarias, escolas, unidades de
saude, almoxarifados, garagens, oficinas, areas operacionais € demais locais onde
houver servidores municipais em exercicio, conforme cronograma e demandas
definidas pela Secretaria Executiva de Administragdo e Recursos Humanos.

6 . MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
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6.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucgao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

6.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados.

6.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragcido ou a terceiros em razao da execugao do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

6.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.9. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e
nao podera onerar o objeto do contrato.

6.10. As comunicacgdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

6.11. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.12. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.13. Sao indicados para fiscalizar esta contratagao os seguintes servidores (titulares
e suplentes):

TITULAR:

NOME: Ramon Ventura de Souza

LOTACAQ: Secretaria Executiva de Administragao
Matricula: 605259
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7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, considerando a efetiva
execugao das atividades e o cumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de
Referéncia, observadas as caracteristicas e a periodicidade préprias de cada
atividade integrante do objeto.

7.2. Para fins de medi¢gado do Item 01, sera considerado o conjunto dos servigos
efetivamente executados e das obrigagbes contratuais exigiveis no respectivo
periodo, incluindo, conforme aplicavel, a elaboracdo, implementacao,
acompanhamento e atualizagédo dos programas, laudos e documentos técnicos, a
prestacdo de assessoria técnica, o atendimento das demandas da Administragao, a
realizacao das atividades previstas e a gestdo dos eventos de SST no eSocial, quando
aplicaveis.

7.3. A Contratada devera apresentar, para cada periodo de medigao, relatério mensal
contendo a descricdo das atividades realizadas, documentos ou produtos técnicos
elaborados ou atualizados, atendimentos efetuados, demandas processadas e
demais informagdes necessarias a comprovacgao da execugao dos servigcos.

7.4. A medicdo mensal sera submetida a analise e ao ateste do fiscal do contrato, que
verificara a conformidade dos servigos executados com as especificagdes, condicdes
e obrigacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.5. Os servicos, documentos ou produtos técnicos que apresentarem falhas,
incorrecdes ou desconformidades deverao ser corrigidos pela Contratada, sem 6nus
adicional para a Administracéo, no prazo estabelecido pela fiscalizacédo, considerada
a natureza da ocorréncia.

7.6. Na hipdtese de execucgdo parcial ou inadequada das obriga¢des exigiveis no
periodo, a Administragao podera promover a correspondente adequacgao da medi¢ao
ou glosa proporcional dos valores relativos aos servigos nao executados ou
executados em desconformidade, sem prejuizo da determinagcédo de corregao e das
demais medidas contratuais cabiveis.

7.7. Os servigcos relativos ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, quando
previstos em item préprio da planilha contratual, serdo medidos por unidade
efetivamente solicitada, elaborada ou atualizada, entregue e aceita pela
Administragéo, observado o respectivo valor unitario contratado.

7.8. Os quantitativos estimados dos servicos medidos por unidade ndo constituem
obrigacao de consumo integral pela Administragéo, sendo devido pagamento somente
pelas unidades efetivamente solicitadas, executadas e aceitas.

7.9. O pagamento sera efetuado mensalmente, relativamente aos servigos do ltem 01
efetivamente executados e aceitos no respectivo periodo, e, quanto aos servigos
previstos em itens de medig¢ao unitaria, de acordo com os quantitativos efetivamente
executados e aceitos pela Administragcdo, observados os valores contratados,
mediante apresentacao da respectiva nota fiscal/fatura e apds o ateste da fiscalizagao.
7.10. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada, observados os
procedimentos de liquidagdo da despesa e a ordem cronologica de pagamentos
aplicavel.
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7.11. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
Contratada para correcgéo, ficando o processamento do pagamento condicionado a
apresentacao valida do documento corrigido.

7.12. O pagamento nao implicara aceitagao definitiva de servigcos executados em
desconformidade, nem afastara a responsabilidade da Contratada pela correcédo de
falhas posteriormente identificadas, observadas as disposi¢cdes contratuais e legais
aplicaveis.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢éo do
critério de julgamento pelo menor preco global.

8.2. As exigéncias de habilitagdo juridica, de regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagdo econdémico-financeira e qualificacdo técnica sdao as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disposto abaixo:

8.3. HABILITACAO JURIDICA

a. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedade comercial, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
de documentos de eleicdo dos seus administradores, ou Registro Comercial no caso
de empresa individual.

b. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

c. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

d. Documento de Identidade do representante legal.
8.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Prova de Regularidade de Tributos
Federais e Divida Ativa da Unido - Certiddo Conjunta PGFN e RFB);

b. Prova de regularidade (certiddo) com o FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de
Servico);

c. Prova de regularidade (certiddo) com a Fazenda Estadual - Estado Sede da
Empresa;

d. Prova de regularidade (certiddo) com a Fazenda Municipal da Sede da Empresa;
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e. Prova de regularidade com a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa de
Débitos;

f. Trabalhistas (CNDT), em atendimento a Lei n°® 12.440/2011;
g. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ.
8.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Certidao Negativa de Pedido de Faléncia, Recuperagao Judicial e Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou por meio eletrénico através
de sitio eletrénico do Tribunal de Justica, observada a data de validade definida no
instrumento. No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certidao
negativa de faléncia, recuperagao judicial e recuperagao extrajudicial, para fins de
habilitagdo, devera apresentar data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias
anteriores a data fixada para a contratacgao;

8.6. QUALIFICACAO TECNICA

a) Para fins de qualificacdo técnica, devera ser apresentado, no minimo, 01 (um)
atestado de capacidade técnica que comprove que o licitante executou servigos
similares ao objeto da contratagdo, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior.

a.1) O(s) atestado(s) devera(ado) ser emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, preferencialmente em papel timbrado, devidamente identificado(s) e
assinado(s) por seu representante, contendo informacgdes suficientes para demonstrar
as caracteristicas dos servigos executados.

b) Comprovacado de registro ou inscricdo da pessoa juridica licitante perante o
Conselho Profissional competente, a exemplo do Conselho Regional de Medicina —
CRM ou do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, conforme a
atividade preponderante da empresa ou aquela essencial a execugdo do objeto
principal, quando legalmente exigivel, observada a legislagao profissional aplicavel.

b.1) Para fins do disposto na alinea “b”, ndo sera exigido o registro cumulativo da
pessoa juridica em mais de um Conselho Profissional, devendo ser apresentado o
registro correspondente a atividade preponderante da empresa ou essencial a
execucao do objeto principal, quando legalmente exigivel.

b.2) A licitante sediada em outra unidade da Federagéo podera comprovar, para fins
de habilitagéo, o registro ou inscrigao perante o Conselho Profissional competente de
sua jurisdicao de origem, devendo, caso vencedora, providenciar o visto, registro
secundario ou outra regularizagdo perante o respectivo Conselho no Estado do
Espirito Santo, quando legalmente exigivel, antes do inicio da execugédo das

atividades correspondentes.
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8.6.1. Da disponibilidade da equipe técnica

8.6.1.1. No momento da habilitac&o, a licitante devera apresentar declaracdo de que
dispora de mao de obra em quantidade suficiente para a adequada execugao dos
servigos e de equipe técnica minima composta pelos seguintes profissionais, admitida
a contratacao futura dos profissionais, na forma do item 8.6.3.2:

a) 01 (um) profissional com curso superior em Medicina e especializacdo em Medicina
do Trabalho, devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina — CRM,;

b) 01 (um) profissional com curso superior em Engenharia e especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, devidamente registrado no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA,;

8.6.1.2. A comprovacao da regular inscricdo ou registro dos profissionais indicados
nas alineas “a” a “b” perante os respectivos Conselhos Profissionais sera exigida
exclusivamente da licitante vencedora, mediante apresentacdo das respectivas
certiddes ou documentos equivalentes, por ocasidao da assinatura do contrato.

8.6.1.3. Caso sejam indicados profissionais registrados em Conselhos de outras
unidades da Federacao, a licitante vencedora devera providenciar o respectivo visto,
registro secundario ou outra regularizagao perante o Conselho competente no Estado
do Espirito Santo, quando legalmente exigivel, previamente ao inicio da execug¢ao das
respectivas atividades.

8.6.2. Da comprovagao da formacéo profissional

8.6.2.1. A comprovacgao da formacao académica e da especializagao dos profissionais
indicados sera realizada pela licitante vencedora mediante apresentacéo de diploma,
certificado ou outro documento legalmente admitido, por ocasido da assinatura do
contrato.

8.6.3. Da comprovacéao do vinculo profissional

8.6.3.1. A comprovacgao do vinculo dos profissionais integrantes da equipe técnica
com a licitante vencedora sera realizada, por ocasido da assinatura do contrato,
mediante um dos seguintes documentos:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registro de empregado ou outro
documento equivalente;

Il — contrato de prestacao de servicos;

Il — contrato social, estatuto ou ato constitutivo da empresa em que conste o
profissional como sécio, administrador ou diretor;

IV — ata de eleicdo ou documento equivalente, quando aplicavel; ou

V — outro documento juridicamente idéneo que demonstre a vinculagao do profissional
a execucgao do objeto.

8.6.3.2. Sera admitida, na fase de habilitacdo, declaracdo de contratacao futura do
profissional indicado para integrar a equipe técnica responsavel pela execugao dos
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servi¢os, desde que acompanhada da respectiva anuéncia do profissional, devendo a
licitante vencedora comprovar a formalizagao do vinculo por ocasiao da assinatura do
contrato.

8.6.4. Da participagao e substituigdo dos profissionais

8.6.4.1. Os profissionais indicados deverédo participar efetivamente da execugao das
atividades para as quais foram apresentados, admitida sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente
aprovada pela Administracao e observadas as qualificagdes, habilitagdes e atribui¢cdes
estabelecidas pela legislagao profissional aplicavel.

8.7. JUSTIFICATIVA DAS EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO TECNICA

As exigéncias de qualificacdo técnica estabelecidas neste Termo de Referéncia
encontram-se fundamentadas no Estudo Técnico Preliminar e decorrem da natureza
técnica e multidisciplinar do objeto, que contempla atividades relacionadas a Medicina
do Trabalho, a Engenharia de Seguranca do Trabalho e a saude ocupacional,
envolvendo programas, laudos, avaliagdes, exames, informagdes previdenciarias e
eventos de Seguranga e Saude no Trabalho — SST.

A exigéncia de atestado de capacidade técnica tem por finalidade demonstrar que a
licitante possui experiéncia anterior na execug¢ao de servigos similares ao objeto, de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior. Considerando que
nao foram estabelecidas parcelas especificas de maior relevancia técnica ou valor
significativo para fins de qualificacdo, ndao serao exigidos quantitativos minimos
nem identidade absoluta entre os servigos anteriormente executados e o objeto
desta contratagcao, devendo o atestado conter informagdes suficientes para permitir
a afericdo da compatibilidade da experiéncia apresentada.

Quanto a regularidade perante entidade de fiscalizag&o profissional, sera exigido da
pessoa juridica registro ou inscricdo perante o Conselho Profissional competente,
a exemplo do Conselho Regional de Medicina — CRM ou do Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA, conforme sua atividade preponderante ou
aquela essencial a execugdo do objeto principal, quando legalmente exigivel,
observada a legislagao profissional aplicavel.

Em razdo da natureza multidisciplinar do objeto, nao sera exigido registro
cumulativo da pessoa juridica em multiplos Conselhos Profissionais. A
necessaria capacidade técnica multidisciplinar para a execug¢ao dos servicos sera
assegurada mediante a disponibilidade de equipe técnica minima composta por
profissionais legalmente habilitados nas respectivas areas de atuagéo,
compreendendo Médico do Trabalho e Engenheiro de Seguranca do Trabalho,
regularmente inscritos ou registrados nos respectivos Conselhos Profissionais.

A composicao da equipe técnica minima foi definida considerando as prestacdes
efetivamente atribuidas a futura CONTRATADA e as respectivas competéncias
profissionais, observados os principios da proporcionalidade, competitividade e
razoabilidade. A eventual necessidade de exames ocupacionais, clinicos, laboratoriais
ou complementares decorrente do PCMSO nao transfere a CONTRATADA a
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responsabilidade por sua realizagao material ou custeio, os quais permanecerao sob
responsabilidade da CONTRATANTE.

A distincdo entre o registro profissional da pessoa juridica e a habilitagdo dos
integrantes da equipe técnica busca assegurar a adequada execugao dos servigos
sem impor requisitos empresariais desnecessarios, preservando a competitividade e
observando a orientagao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo aplicavel
a contratagbes de objeto similar quanto a ndo exigéncia de registro da empresa
licitante em multiplos conselhos profissionais.

Com o objetivo de evitar restrigdo desnecessaria a participagdo no certame e custos
antecipados aos licitantes, na fase de habilitacdo sera exigida declaragdo de
disponibilidade da equipe técnica, admitindo-se declaragcdo de contratagdo futura
acompanhada da anuéncia do profissional, quando cabivel. A comprovagéao definitiva
da formagéao, especializagdo, registro profissional e vinculo sera exigida da licitante
vencedora, na forma e no momento estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Os requisitos estabelecidos mostram-se, assim, compativeis e proporcionais as
caracteristicas, a complexidade e as responsabilidades técnicas inerentes ao
objeto, destinando-se a proporcionar seguranga quanto a capacidade da futura
contratada sem restringir injustificadamente a competitividade.

9. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor estimado da contratacdo é de R$ 158.993,20 (Cento e cinquenta e oito
mil, novecentos e noventa e trés reais e vinte centavos), conforme pesquisa de pregos
e documentos que integram o processo administrativo, observados os quantitativos e
valores unitarios constantes da planilha abaixo:

Valor Unit. | Valo Total

Item Descrigao Unid. Quant
R$ R$

1. Contratacdo de empresa especializada para a
prestacao de servigos técnicos e especializados de
engenharia, seguranga do trabalho e saude
ocupacional, destinados ao atendimento das
necessidades da Administragcao Publica Municipal,
contemplando um quantitativo estimado de 700
(setecentos) servidores, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

1.1. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS

01 a) Prestacdo de servicos de Engenharia de més 12
Seguranga e Saude Ocupacional, por empresa
legalmente  habilitada, com  profissional(is)
devidamente registrado(s) no respectivo conselho
de classe, compreendendo o planejamento,
coordenacéo, orientagcao técnica e
acompanhamento das agdes de prevencdo de
riscos ocupacionais, nos termos da legislagdo
trabalhista, previdenciaria e das Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego, incluindo a elaboragéo, implementacgéo,
acompanhamento e atualizagdo do Programa de
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Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
conforme disposto na NR-07;

12.605,00 151.260,00
b) Elaboragdo, implementagdo, acompanhamento

e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, em consonidncia com o
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO,
nos termos da NR-01, contemplando a identificagéo
de perigos, avaliagdo e classificagdo dos riscos
ocupacionais, definicdo de medidas de prevencgéo,
planos de acdo e monitoramento continuo das
condi¢bes de trabalho;

c) Elaboragao e atualizacdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, em
conformidade com a legislacdo previdenciaria
vigente, especialmente o art. 58 da Lei n°
8.213/1991 e normas correlatas, com avaliagédo dos
agentes fisicos, quimicos e biolégicos presentes
nos ambientes de trabalho, visando subsidiar
informacgdes previdenciarias e trabalhistas;

d) Elaboragdo e atualizagdo do Laudo de
Insalubridade e Periculosidade — LIP, com base nas
disposi¢cbes da NR-15 e NR-16, incluindo vistorias
técnicas, medigbes ambientais, anadlise das
atividades desempenhadas, caracterizagdao ou
descaracterizagdo de condigbes insalubres ou
perigosas e acompanhamento técnico para
orientagdo da Administragéo;

e) Elaboragéo da Analise Ergonémica do Trabalho
— AET, conforme disposto na NR-17, contemplando
a analise das condi¢des de trabalho, organizagao
das atividades, aspectos biomecénicos, cognitivos
e psicossociais, com proposicdo de medidas de
adequagéao e melhoria das condigdes ergonémicas;

f) Prestagdo de assessoria técnica continua em
Saude e Seguranga do Trabalho, abrangendo
orientacdo técnica aos gestores e servidores, apoio
na tomada de decisdes, acompanhamento de
auditorias e fiscalizagdes, emissdo de pareceres
técnicos e suporte na implementagédo das medidas
previstas nos programas e laudos elaborados;

g) Gestdo, acompanhamento e envio dos eventos
de Seguranga e Saude no Trabalho — SST ao
eSocial, em conformidade com o leiaute vigente e
prazos legais, compreendendo:

e S-2210 — Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT), incluindo apoio na
investigagdo do evento, analise das
causas e orientagdo quanto as medidas
preventivas;

e S-2220 — Monitoramento da saude do
trabalhador, com registro dos Atestados
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de Saude Ocupacional — ASO, conforme
PCMSO;

e S-2240 - Registro das condigdes
ambientais do trabalho e informagbes para
composicéo do PPP;

h) Realizagdo de Treinamento da NR-05 -
Constituicao e organizagdo da Comisséo Interna de
Prevengdo de Acidentes — CIPA, contemplando
capacitagdo dos membros, carga horaria minima
exigida, conteudo programético legal e emissao de
certificados.

a) Emissao e atualizagéo do Perfil Profissiografico
Previdenciario — PPP, em conformidade com a
legislagéo previdenciaria e orientagdes do INSS,
02 com base nos dados do LTCAT, PCMSO, PGR e
demais documentos técnicos, estimado em até 40 und 40 193,33 7.733,20
(quarenta) PPPs durante a vigéncia contratual.

10. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagcédo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

10.2. Dotacgao:

33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FICHA 036

Plano de Trabalho:

003003.0412200042.008 - MAI\JUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Fonte de Recurso:
150000000000 - Recursos Nao Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos

170500000000 - Transferéncias dos Estados Referentes a Compensagdes
Financeiras pela Exploracdo de Recursos Naturais

172000000000 - Transferéncias da Unido Referentes as Participacdes na Exploragao
de Petréleo e Gas Natural Destinadas ao FED - Lei 9.478/1997

11. DO REAJUSTE

11.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 01
(um) ano, contado da data-base do orgamento estimado da contratagéao.
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11.2. Apos o interregno de um ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados,
mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA.

12. DA GARANTIA DE EXECUGCAO
12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos.

13.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

13.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado.

13.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente execugao dos
servigos, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia apds a apresentacao da Nota Fiscal e o aceite realizado pelo servidor
responsavel pelo recebimento definitivo.

13.6. Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato.

13.7. Cientificar o érgéo de representagéo judicial do Municipio para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

13.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucéo do ajuste.

13.9. A Administragao tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

13.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a
prorrogacao motivada por igual periodo.

13.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.
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13.12. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

13.13. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as
obrigagdes assumidas pelo fornecedor, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura a
efetiva entrega do objeto contratado e o seu aceite, através de servidor designado
pela Autoridade competente.

13.14. Disponibilizar um servidor da unidade gestora solicitante para acompanhar e
fiscalizar a execucao dos servicos, nos limites de suas atribuigdes.

13.15. Nao permitir que outrem cumpra com as obrigacbes a que se sujeitou a
CONTRATADA.

13.16. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

13.17. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a
execugao do objeto.

13.18. Rejeitar no todo ou em parte, servigcos executados em desacordo com as
especificacoes constantes do presente Termo de Referéncia.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugcao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes
a seguir dispostas:

14.2. Prestar os servigcos sempre nas condi¢cdes pactuadas, respondendo por
eventuais danos que comprovadamente vier a causar em razao de inadimplemento.

14.3. Realizar as entregas nos prazos e formas descritas no termo de referéncia.

14.4. Comunicar, por escrito, a ocorréncia de qualquer anormalidade de carater
urgente que impossibilite 0 seu cumprimento, tdo logo esta seja verificada, e prestar
os esclarecimentos que julgar necessarios a Contratante em até 24 (vinte e quatro)
horas.

14.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigag¢des trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais € as demais previstas em legislacao especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato.

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES
CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

14.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos, materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus
empregados, ou prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros.

14.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos, documentos, laudos,
programas ou demais produtos técnicos nos quais forem verificadas falhas, vicios,
defeitos ou incorregoes.

14.8. A CONTRATADA devera levar imediatamente ao conhecimento da
CONTRATANTE, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execugao
do objeto contratado, para ado¢ao das medidas cabiveis.

14.9. A CONTRATADA devera assumir inteira responsabilidade técnica e
administrativa do servico contratado, ndo podendo, sob qualquer hipétese, transferir
a outras empresas a responsabilidade por problemas na execugao do servigo.

14.10. Manter, durante toda a execug¢do do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagado exigidas na
contratacao.

14.11. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

14.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da
Lein.° 14.133, de 2021).

14.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.14. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

14.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

14.16. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
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qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendagbes de boa técnica e a
legislagao de regéncia.

14.17. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢cao de dados
pessoais a que tenha acesso por for¢ca da execugao deste contrato.

14.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execugao do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene
e disciplina.

14.19. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

14.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigado de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagcado do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

14.21. Executar os servigos contratados com estrita observancia da legislagcéao
trabalhista, previdenciaria, de saude e seguranga do trabalho, bem como das Normas
Regulamentadoras — NRs expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

14.22. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados e registrados nos
respectivos Conselhos de Classe para a execucdo dos servicos contratados,
responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por sua equipe técnica.

14.23. Elaborar, implementar, atualizar e acompanhar todos os programas, laudos,
relatorios e documentos técnicos previstos no objeto da contratagdo, observando os
prazos legais e contratuais.

14.24. Realizar visitas técnicas presenciais em todas as unidades indicadas pela
Administracdo Municipal, sempre que necessario para a correta execu¢cao dos
servigos.

14.25. Elaborar, revisar e manter atualizados o Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, o
Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, os Laudos de
Insalubridade e Periculosidade e a Analise Ergondmica do Trabalho — AET.

14.26. Emitir e atualizar os Perfis Profissiograficos Previdenciarios — PPP sempre que
solicitado pela Administracdo, observando os prazos estabelecidos no contrato.
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14.27. Efetuar o gerenciamento, monitoramento e envio dos eventos de Saude e
Seguranga do Trabalho ao eSocial, incluindo os eventos S-2210, S-2220 e S-2240,
observando os layouts vigentes e os prazos legais.

14.28. Prestar assessoria técnica continua a Administragdo Municipal em assuntos
relacionados a saude ocupacional, seguranca do trabalho e cumprimento das
obrigacdes legais pertinentes.

14.29. Orientar os gestores e servidores municipais quanto as medidas de prevengao
de acidentes e doengas ocupacionais, quando solicitado pela Administragéao.

14.30. Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
situagdo de risco ou condicdo que possa comprometer a saude e seguranga dos
servidores ou a adequada execugao dos servigos.

14.31. Fornecer todos os relatorios, pareceres técnicos, estudos, laudos e
documentos decorrentes da execugdo contratual em formato digital e, quando
solicitado, em meio fisico devidamente assinado pelo profissional responsavel.

14.32. Emitir e recolher as respectivas Anotagcbes de Responsabilidade Técnica —
ART, Registros de Responsabilidade Técnica — RRT ou documentos equivalentes
exigidos pelos Conselhos Profissionais competentes.

14.33. Manter absoluto sigilo sobre informagdes funcionais, médicas, ocupacionais e
administrativas a que tiver acesso em razao da execugao contratual, observando as
disposicdes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n°
13.709/2018).

14.34. Comparecer as reunides técnicas convocadas pela Administracao sempre que
necessario ao acompanhamento da execugao contratual.

14.35. Disponibilizar canais de atendimento para recebimento de demandas,
esclarecimentos e suporte técnico durante toda a vigéncia contratual.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor/prestador de servico que cometer
quaisquer das infragcdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

15.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

15.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
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15.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

15.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

15.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execug¢ao do contrato;

15.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do
contrato;

15.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condi¢des de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances;

15.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

15.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

15.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1 deste Termo de Referéncia, quando nao
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratacéo
realizada de forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no item 15.1 deste Termo de Referéncia, no percentual de
até 10% (dez por cento), na hipétese de cometimento das infragbes previstas nos itens
15.1.1 2 15.1.7, e até 20% (vinte por cento), se cometidas infragdes previstas nos itens
15.1.8 a 15.1.12;

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA;

b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades

[{pgt)

definidas nos itens “c” e “d” abaixo:

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragédo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos, nos casos dos subitens 15.1.2 a 15.1.7 deste Termo de Referéncia, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos,
nos casos dos subitens 15.1.2 a 15.1.12 deste Termo de Referéncia;

Na aplicagao das sangdes serao considerados:

15.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

15.3.5. A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

15.4. Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente;

15.5. A aplicacado de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o rito procedimental previsto no Capitulo | do
Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infragdes e San¢cdes Administrativas.

16. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA

DHEMERSON BRUNO LIMA DE OLIVEIRA
Superintendente de Administracao

17. RESPONSAVEL PELA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

KAREN GONCALVES SANTA CLARA
Secretaria Executiva de Administracdo e Recurso Humanos
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
PREGAO ELETRONICO N°. 0000018/2026

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
EQUIPE DE PREGAO
Prezados Senhores,

Apresentamos a V.sas, nossa proposta para
, conforme especificacdo abaixo, pelo valor
total de R$ (valor por extenso), ja incluidas todas as despesas necessarias

sobre a entrega dos materiais, conforme custos unitarios e totais, nos termos do Edital
de Pregéo Eletronico n°. 0000018/2026 e seus Anexos.

Inserir planilha

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da
data da abertura da licitagao.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢gdes estabelecidas no
edital e seus anexos, bem como aceitamos todas as obrigacdes especificadas.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a entregar o
objeto no prazo determinado conforme prazo e condigbes estabelecidas neste ato
convocatorio.

/ES. DE DE 202_

Assinatura do Responsavel da Empresa
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ANEXO IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENOPOLIS
PREGAO ELETRONICO N°. 0000018/2026

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 004109/2026.

CONTRATO que entre si celebram o MUNICIPIO DE
MANTENOPOLIS-ES, de Direito Publico, com sua sede na
Avenida Presidente Vargas, 545, Centro, CNPJ N°-
27.167.345/0001-90, representada pelo Exmo. Prefeito
Municipal, Sr. ..., , doravante denominado
CONTRATANTE, e a Empresa,.....cccceeee....... , Pessoa
Juridica de Direito Privado, portadora do CNPJ N°- ........... ,
estabelecida na ... , doravante denominada
CONTRATADA, com base no Processo Administrativo n°.
004109/2026, na modalidade Pregao Eletrbnico n°.
000018/2026, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°
14.133, de 1°de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel,
resolvem celebrar o presente contrato, observadas as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada para
a prestacdo de servigos técnicos e especializados de engenharia, seguranca do
trabalho e saude ocupacional, destinados ao atendimento das necessidades da
Administracdo Publica Municipal, contemplando um quantitativo estimado de 700

(setecentos) servidores,

pelo periodo de 12 (doze) meses, nas condigdes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 - Objeto da contratagao:

ITEM

ESPECIFICAGAO UNID QDE VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL

1.3- Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricio:

1.3.1 - O Termo de Referéncia;

1.3.2
1.3.3
1.3.4

O Edital da Licitacao;
A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2.1 — O prazo de vigéncia contratual sera de .......... (.....), meses, contado da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021,
desde que haja interesse da Administragao e a autoridade competente ateste que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos, permitida a negociagdo com a
Contratada.

2.2 - A prorrogagao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracéo, permitida a negociagdo com o contratado.

2.3 - O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4 - A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.

2.5 - O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sanc¢odes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 - MODELO DE EXECUCAO

3.1.1 = O inicio da prestacao dos servigcos ocorrera a partir do recebimento da Ordem
de Servico emitida pela Administracdo, observadas as especificagdes técnicas,
condicdes, prazos e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e na
legislagao aplicavel.

3.1.2 — Os servigcos deverao ser executados em conformidade com as especificacoes,
requisitos técnicos, padrdes de desempenho e condi¢cdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia, observadas as normas técnicas € a legislagao aplicavel.

3.1.3 — Para fins de definicdo do procedimento licitatério, os servigos objeto da
contratacdo possuem padrdes de desempenho e qualidade passiveis de definicao
objetiva neste Termo de Referéncia, por meio de especificagcoes e requisitos técnicos
previamente estabelecidos, observada a natureza das atividades que integram o
objeto.

3.1.4. Condigoes Gerais da Execuc¢ao

A execucao dos servicos ocorrera de forma continuada durante o periodo estabelecido
para a execugao contratual, contado do recebimento da Ordem de Servico pela
Contratada, observada a vigéncia do contrato, visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Mantenodpolis/ES, abrangendo todas as secretarias,
departamentos, unidades administrativas, escolas, unidades de saude e demais locais
onde haja servidores municipais em exercicio.
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3.1.5. Forma de Prestacao dos Servigos

A contratada devera disponibilizar equipe técnica habilitada e legalmente registrada
nos respectivos Conselhos Profissionais para a execugao dos servigos de Engenharia
de Seguranga do Trabalho e Saude Ocupacional, realizando atendimentos
presenciais e remotos sempre que necessario.

3.1.6. Os servigcos compreenderao:
a) Elaboragao, implementagdo, acompanhamento e atualizagdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

a.1) Dos exames ocupacionais e complementares: A realizagdo material e o
custeio dos exames ocupacionais, clinicos, laboratoriais e complementares
eventualmente indicados no ambito do PCMSO n&o integram as obrigagcbes da
CONTRATADA, cabendo a CONTRATANTE providencia-los pelos meios
administrativos proprios.

a.2) Compete a CONTRATADA, no ambito da elaboragdo, implementagao,
acompanhamento e atualizacdo do PCMSO e observadas as atribuicbes dos
profissionais responsaveis, identificar e indicar os exames necessarios em fungao dos
riscos ocupacionais identificados, orientar a CONTRATANTE quanto as providéncias
pertinentes e utilizar as informagdes e resultados disponibilizados para o cumprimento
das obrigagbes de Seguranca e Saude no Trabalho — SST previstas nesta
contratagao.

a.3) Os custos relativos a realizagao material dos exames ocupacionais, clinicos,
laboratoriais e complementares nao deverdo compor os precos ofertados pelas
licitantes, uma vez que serao suportados pela CONTRATANTE.

b) Elaboracédo, implementacdo, acompanhamento e atualizacdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR/GRO;

c) Elaboragéao e atualizagdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
— LTCAT;

d) Elaboracgao e atualizagcado dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
e) Elaboracao da Analise Ergondmica do Trabalho — AET;

f) Emissao e atualizagao de até 40 (quarenta) Perfis Profissiograficos Previdenciarios
— PPP durante a vigéncia contratual;

g) Assessoria técnica permanente em Saude e Segurancga do Trabalho;

h) Gestao, acompanhamento e transmissédo dos eventos SST ao eSocial (S-2210, S-
2220 e S-2240);

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES
CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

i) Capacitagcdo da Comissédo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA, quando
aplicavel.

3.1.7. Levantamento Inicial
No prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a emissdao da Ordem de Servigo, a
contratada devera realizar levantamento técnico inicial em todas as unidades
indicadas pela Administracdo, identificando os ambientes de trabalho, cargos,
fungdes, riscos ocupacionais e demais informagdes necessarias para elaboragao dos
programas e laudos exigidos.

3.1.8. Entrega dos Documentos Técnicos

A contratada devera entregar os programas, laudos e relatérios técnicos em formato
digital (PDF pesquisavel) e, quando solicitado pela Administragdo, em meio fisico
devidamente assinado pelos profissionais responsaveis.

Os documentos deverao conter Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART,
Registro de Responsabilidade Técnica — RRT ou documento equivalente, quando
exigido pela legislagao profissional.

3.1.9. Atualizacoes e Revisoes

Durante toda a vigéncia contratual, a contratada devera promover as atualiza¢des dos
programas e laudos sempre que ocorrerem alteragdes nos ambientes de trabalho,
processos, fungdes, equipamentos ou sempre que exigido pela legislagéao vigente.

3.1.10. Atendimento das Demandas
As solicitagdes da Administracdo deverao ser atendidas nos seguintes prazos:

| — Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT): atendimento imediato apds a
comunicagao do evento;

| — Emisséo de PPP: até 10 (dez) dias uteis ap0s a solicitagdo formal,
IIl — Pareceres técnicos e orientagdes: até 05 (cinco) dias uteis apds a solicitacao;

IV — Atualizagdes de documentos técnicos: conforme cronograma acordado entre as
partes e observadas as exigéncias legais.

3.1.11. eSocial

A contratada sera responsavel pela geragao, conferéncia, acompanhamento e envio
das informacdes relativas aos eventos de Seguranca e Saude do Trabalho ao eSocial,
observando os layouts vigentes e os prazos legais estabelecidos pelo Governo
Federal.

3.1.12. Local de Execugao

Os servigcos serao executados em todas as unidades administrativas vinculadas a

Prefeitura Municipal de Mantendpolis/ES, inclusive secretarias, escolas, unidades de

saude, almoxarifados, garagens, oficinas, areas operacionais e demais locais onde
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houver servidores municipais em exercicio, conforme cronograma e demandas
definidas pela Secretaria Executiva de Administragdo e Recursos Humanos.

3.2 - MODELO DE GESTAO

3.2.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

3.2.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

3.2.3 - A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

3.24 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢ao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

3.2.5 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

3.2.6 - O Contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados.

3.2.7 - O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execug¢ao do contrato, e ndo excluirda nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
Contratante.

3.2.8 - Somente o Contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢ao do contrato.

3.2.9 - A inadimpléncia do Contatado em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e
nao podera onerar o objeto do contrato.

3.2.10 - As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

3.2.11 - O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.2.12 - ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
convocara o representante da empresa Contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacbdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da Contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.
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3.2.13 - Sao indicados para fiscalizar esta aquisigdo/contratagdo os seguintes
servidores:

NOME:
CARGO/FUNCAO:
LOTACAO:
MATRICULA:

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 - Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1 - O valor total da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$

....... (...

5.2 - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1. A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, observados os critérios,
condi¢cbes e procedimentos estabelecidos no Termo de Referéncia, considerando a
efetiva execucdo das atividades e o cumprimento das obrigacdes exigiveis no
respectivo periodo.

6.2. Para fins de medi¢cdo do Item 01, sera considerado o conjunto dos servigos
efetivamente executados e das obrigacbes contratuais exigiveis no respectivo
periodo, observadas as caracteristicas e a periodicidade proprias de cada atividade
integrante do objeto.

6.3. A Contratada devera apresentar, para cada periodo de medigao, relatério mensal
contendo a descricdo das atividades realizadas, documentos ou produtos técnicos
elaborados ou atualizados, atendimentos efetuados, demandas processadas e
demais informacdes necessarias a comprovacgao da execucao dos servigos.

6.4. A medicdo mensal sera submetida a analise e ao ateste do fiscal do contrato, que
verificara a conformidade dos servigos executados com as especificagdes, condi¢cdes
e obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Contrato.

6.5. Os servicos serdao recebidos provisoriamente pelo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, apds a
verificagdo do cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.6. O recebimento definitivo sera realizado por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contado do recebimento
provisorio.
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6.7. Os servigos, documentos, laudos, programas ou demais produtos técnicos
poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem em desacordo com as
especificacdes e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta ou
neste Contrato, devendo a Contratada promover as corregdes necessarias, sem 6nus
adicional para a Administracéo, no prazo estabelecido pela fiscalizacdo, considerada
a natureza e a complexidade da ocorréncia.

6.8. Na hipdtese de execugao parcial ou inadequada das obrigagcdes exigiveis no
periodo, a Administragcdo podera promover a correspondente adequagao da medi¢ao
ou glosa proporcional dos valores relativos aos servigos nao executados ou
executados em desconformidade, sem prejuizo da determinagédo de corregao e das
demais medidas contratuais cabiveis.

6.9. Os servigos relativos ao Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, quando
previstos em item préprio da planilha contratual, serdo medidos por unidade
efetivamente solicitada, elaborada ou atualizada, entregue e aceita pela
Administragéo, observado o respectivo valor unitario contratado.

6.10. O pagamento sera efetuado mensalmente, relativamente aos servigos do Item
01 efetivamente executados, medidos e aceitos no respectivo periodo e, quanto aos
servigos previstos em itens de medigao unitaria, de acordo com os quantitativos
efetivamente executados e aceitos pela Administragdo, observados os valores
contratados.

6.11. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
recebimento da nota fiscal/fatura devidamente atestada, observados os
procedimentos de liquidagdo da despesa e a ordem cronolégica de pagamentos
aplicavel.

6.12. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto quanto a dimenséao,
qualidade ou quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo
previsto para pagamento, nos termos do art. 143 da Lei n°® 14.133/2021.

6.13. As notas fiscais/faturas ou instrumentos de cobranga equivalentes que
apresentarem incorre¢des serao devolvidos a Contratada para correcao, ficando o
processamento do pagamento condicionado a apresentagdo valida do documento
corrigido.

6.14. O prazo para solucao, pela Contratada, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou para saneamento da nota fiscal/fatura ou instrumento de cobranca
equivalente ndo sera computado para fins de processamento do recebimento e
pagamento enquanto pendente a regularizagao.

6.15. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da
Contratada pela adequada execugao dos servigos, nem a responsabilidade civil e
ético-profissional decorrente das atividades executadas, nos limites da legislagao
aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 - Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um)
ano, contado da data-base do orgamento estimado da contratagao.
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7.2 - Apds o interregno de um ano, 0s pregos iniciais poderdo ser reajustados,
mediante a aplicagao, pela CONTRATANTE, do indice (indicar o indice
a ser adotado).

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigacdes do Contratante:

8.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos.

8.1.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

8.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado.

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no
Termo de Referéncia apds a apresentacdo da Nota Fiscal e o aceite realizado pelo
servidor responsavel pelo recebimento definitivo.

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.

8.1.8. Cientificar o 6rgao de representacgao judicial do Municipio para adogédo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucgao do ajuste.

8.10. A Administragéo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a
prorrogacao motivada por igual periodo.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. A Administracdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.14 Convocar a adjudicataria, dentro do prazo de eficacia de sua proposta para
assinatura do Contrato.
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8.1.15. Publicar o extrato do Contrato, na forma da Lei.

8.1.16. Rejeitar, no todo ou em parte, o material entregue em desacordo com as
obrigagcdes assumidas pelo fornecedor, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura a
efetiva entrega do objeto contratado e o seu aceite, através de servidor designado
pela Autoridade competente.

8.1.17. Disponibilizar um servidor da unidade gestora solicitante para conferir a
entrega dos objetos.

8.1.18. Nao permitir que outrem cumpra com as obrigagdes a que se sujeitou a
CONTRATADA.

8.1.19. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

8.1.20. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com
a aquisi¢ao do objeto.

8.1.21. Rejeitar no todo ou em parte, os objetos que a CONTRATADA entregar fora
das especificagcdes constantes do presente Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Séo obrigagbes da Contratada:

9.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢cdes constantes deste Contrato e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes
a seguir dispostas:

9.1.2 Prestar os servicos sempre nas condicdes pactuadas, respondendo por
eventuais danos que comprovadamente vier a causar em razao de inadimplemento.

9.1.3. Realizar as entregas nos prazos e formas descritas no termo de referéncia.

9.1.4. Comunicar, por escrito, a ocorréncia de qualquer anormalidade de carater
urgente que impossibilite 0 seu cumprimento, tdo logo esta seja verificada, e prestar
os esclarecimentos que julgar necessarios a Contratante em até 24 (vinte e quatro)
horas.

9.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica,
cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato.

9.1.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos, materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus
empregados, ou prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros.
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9.1.7. Fornecer o objeto de boa qualidade e de excelente aceitagdo no mercado,
sendo novo e de primeiro uso, fabricado de acordo com as normas técnicas em vigor
e legislagao pertinente, e prazo de garantia contra defeitos de fabricagéo.

9.1.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cées resultantes da execug¢ao ou dos
materiais empregados.

9.1.9 A CONTRATADA devera levar imediatamente ao conhecimento da
CONTRATANTE, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execugao
do objeto contratado, para adog¢ao das medidas cabiveis.

9.1.10 A CONTRATADA devera assumir inteira responsabilidade técnica e
administrativa do servigco contratado, ndo podendo, sob qualquer hipotese, transferir
a outras empresas a responsabilidade por problemas na execug¢ao do servigo.

9.1.11. Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na
contratacao.

9.1.12. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

9.1.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da
Lein.° 14.133, de 2021).

9.1.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

9.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

9.1.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagbes de boa técnica e a
legislagao de regéncia.
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9.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢cao de dados
pessoais a que tenha acesso por forca da execucéo deste contrato.

9.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local de execugao do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene
e disciplina.

9.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigado de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagcado do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo.

ou

10.2. O adjudicatario, no prazo de ...... (.....dias) apds a assinatura do Termo de
Contrato ou aceite do instrumento equivalente, prestara garantia no valor
correspondente a ........... (.....) do valor do Contrato, que sera liberada de acordo com

as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto no art. 96 da Lei n°® 14.133, de
2021, desde que cumpridas as obriga¢cdes contratuais.

10.3. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

10.3.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

10.3.2. seguro-garantia;

10.3.3. fianga bancaria, emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil..

10.3.4. titulo de capitalizagao custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor
total. (Incluido pela Lei n°® 14.770, de 2023)

10.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, no banco
a ser estipulado e edital, com correcado monetaria, em favor do contratante.

10.5. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a
garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.
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10.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo
maximo de .......... (......) dias uteis, contados da data em que for notificada.

10.7. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

10.8 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a fiel
execucao do contrato ou apds a sua extingao por culpa exclusiva da Administracao e,
quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infragdo administrativa o fornecedor/prestador de servigo que cometer
quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1 - Dar causa a inexecugao parcial do contrato.

11.1.2 - Dar causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

11.1.3 - Dar causa a inexecucao total do contrato.
11.1.4 - Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame.

11.1.5 - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

11.1.6 - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcédo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

11.1.7 - Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado.

11.1.8 - Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execugao do contrato.

11.1.9 - Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do
contrato.

11.1.10 - Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

11.1.10.1 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracgao falsa
quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

11.1.11 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

11.1.12 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

11.2 - O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:
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a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Termo de Referéncia, quando néo
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratacéo
realizada de forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes
administrativas previstas no item 11.1 deste contrato, no percentual de até 10% (dez
por cento), na hipétese de cometimento das infragdes previstas nos itens 11.1.1 a
11.1.7, e até 20% (vinte por cento), se cometidas infragdes previstas nos itens 11.1.8
a11.1.12.

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.
b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades

definidas nos itens “c” e “d” abaixo:

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Contrato, quando n&o se justificar
a imposicao de penalidade mais grave.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragcao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos,
nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.12 deste contrato;

Na aplicagao das sangdes serao considerados:

11.3.1 - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2 - As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 - Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.3.5 - A implantagado ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.4 - Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente;

11.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o rito procedimental previsto no Capitulo | do
Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infragdes e Sancdes Administrativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1 - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacbes de ambas as
partes contraentes.
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12.1.1 - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o
Contratante, quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato n&do mais lhe oferece vantagem.

12.1.2 - A extingao nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.1.3 - Caso a notificagdo da ndao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

12.2 - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagcdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

12.2.1 - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2 - A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1 - Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.3 - O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.3.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3 -Indenizagdes e multas.

12.4 - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.5 - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do o6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

13 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Prefeitura deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

13.1.1 - Gestao/Unidade:
13.1.2 - Fonte de Recursos:
13.1.3 - Programa de Trabalho:
13.1.4 - Elemento de Despesa:

Av. Presidente Vargas, 545 —Tel. (27) 3758-2900 - Centro — CEP: 29.770-000 - Mantendpolis — ES
CNPJ: 27.167.345/0001-90
E-mail: licita@mantenopolis.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

13.2 - A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

15.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3 - As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragcdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipdtese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4 - Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de MANTENOPOLIS-
ES, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente contrato, renunciando as
partes a qualquer outro por mais especial que seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 - Fazem parte integrante do presente Contrato, independente de transicéo, as
condi¢cdes estabelecidas no instrumento convocatorio e as Normas contidas na Lei

14.133/21, principalmente nos casos omissos.

17.2 - E, por estarem de pleno e comum acordo, assinam o presente, em trés vias de
igual teor e forma, para um so efeito legal.

Local e data,

Contratada
Contratante
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
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		2026-09-10T09:46:54-0300
	Brasil
	GABRIELA DE ALMEIDA RIBEIRO LUZ
	Assinador Serpro




