TERCEIRIZEC?

COSTAOESTE « FACILITIES « GRABIN
AO SENHOR PREGOEIRO

PREGAO ELETRONICO N.° 008/2025

Registro de Pregos

Objeto: contratagdo de empresa especializada para a prestagdo continua de servigos terceirizados,
com fornecimento de mdo de obra para os seguintes postos: recepcionista, telefonista, porteiro,
almoxarife, motorista, operador de empilhadeira, auxiliar de almoxarife, copeiro e garcom, a serem
executados nas dependéncias da prefeitura municipal da serra e em demais locais por ela indicados.

COSTA OESTE SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.192.414/0001-09, com sede na Rua Protasio
Alves, 3033, Jardim Tocantins, cidade e comarca de Toledo/PR, neste ato
representada por seu Procurador signatario, vem, respeitosamente, a presenca de
Vossa Senhoria, apresentar IMPUGNACAOQ, com fulcro no art. 164, da Lei n.°

14.133/2021, pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas.

1. DOS FATOS

A Impugnante € empresa especializada na prestacdo dos servigos
objeto do certame, com ampla experiéncia na execugao contratual de atividades
semelhantes. No exercicio do seu direito de participacdo competitiva no processo
licitatério, analisou detidamente o edital e constatou grave inconformidade nos
valores de referéncia estipulados para os itens 1, 2, 5, 7 e 9, todos correspondentes
a postos de trabalho em volume expressivo, cuja execugao exige adequada

previsdo orcamentaria.

Ao tentar formular proposta viavel, verificou que os valores maximos
indicados para esses itens sao manifestamente inexequiveis, a ponto de nio cobrir
sequer os custos minimos obrigatérios da contratagdo, mesmo quando zeradas as
taxas de administraciao e a margem de lucro, conforme demonstra a planilha de

custos que ora se junta.
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Tal situagdo compromete ndo apenas a apresentagao de proposta
compativel com a realidade de mercado, mas também a seguranc¢a juridica da futura
contratacao, podendo resultar em paralisagcdes contratuais, pedidos de reequilibrio

ou litigios administrativos.

Além disso, constata-se que o edital nao foi instruido com a devida
planilha orgamentaria da Administragao, tampouco ha justificativa para a omissao,
em violagado ao art. 6°, XXV, alinea “f", e art. 18, IV, da Lei n° 14.133/2021. Diante
disso, requer-se, inclusive, que o 6rgao promotor disponibilize, com a devida
urgéncia, a planilha de custos que embasou os valores estipulados,
possibilitando o efetivo controle e afericio da adequagdo dos precos maximos

propostos.

Por todo o exposto, requer-se o recebimento da presente
IMPUGNACAO, para que seja processada e julgada procedente, com a consequente
alteracao dos valores de referéncia para os itens 1, 2, 5, 7 e 9, mediante inclusao
dos custos reais e republicagcao do edital, nos termos do art. 55, §1°, da Lei n°
14.133/2021.

2. DO MERITO

2.1. DA INEXEQUIBILIDADE DOS VALORES DE REFERENCIA E DA NECESSIDADE DE REVISAO DA
PLANILHA ORGAMENTARIA

O Edital estabelece, por meio do Anexo |, o Mapa de Pregos para
todos os itens licitados, sem, no entanto, demonstrar de forma clara e transparente os
critérios técnicos e econdmicos utilizados na definicdo do valor maximo de
contratagcdo. Tal omissao compromete gravemente o planejamento publico,
inviabiliza o controle objetivo pelos licitantes, restringe a competitividade e

afronta os principios da publicidade, isonomia e planejamento.

A auséncia da planilha orcamentaria elaborada pela Administracao,
que indique os quantitativos, encargos legais e os coeficientes de custos unitarios

adotados para cada item, configura vicio material insanavel, uma vez que impede a
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verificacdo da adequacgao econémica do orgamento publico a realidade de mercado.

Conforme preceitua o art. 6°, XXV, alinea “f’, da Lei n°® 14.133/2021, o projeto basico

(ou os elementos técnicos que o substituam) deve conter:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[...]

XXV - projeto basico: conjunto de elementos necessarios e suficientes, com
nivel de precisdo adequado para definir e dimensionar a obra ou o servico,
ou o complexo de obras ou de servigos objeto da licitagédo, elaborado com
base nas indicagcdes dos estudos técnicos preliminares, que assegure a
viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental do
empreendimento e que possibilite a avaliagdo do custo da obra e a definigdo
dos métodos e do prazo de execugao, devendo conter os seguintes
elementos:

[...]

f) orgamento detalhado do custo global da obra, fundamentado em
quantitativos de servigos e fornecimentos propriamente avaliados, obrigatério
exclusivamente para os regimes de execugéo previstos nos incisos I, II, lIl, IV
e VIl do caput do art. 46 desta Lei;

Tal exigéncia ndo se trata de formalidade burocratica. A planilha

orgcamentaria detalhada é instrumento fundamental de planejamento, controle e

julgamento, conforme reconhece a doutrina:

A obrigatoriedade da formulagdo de estimativas quanto aos custos
necessarios a execug¢ao do objeto destina-se a satisfazer varias
finalidades.

Em primeiro lugar, trata-se de assegurar a seriedade do planejamento
administrativo. Se a Administracdo desconhecer os custos sera inviavel
programar a execugcdo do objeto. Sem estimar os custos, é inviavel
determinar a existéncia de recursos orgamentarios, a modalidade cabivel de
licitacdo, o prazo necessario para executar o objeto, e assim por diante.
Depois a Administragao nao dispora de condigdoes para avaliar a
seriedade das propostas apresentadas. Sera inviavel identificar as
ofertas despropositadas e destituidas das condicoes minimas de
executar o objeto.

Ainda sob o prisma da avaliagdo das propostas, a existéncia de uma
planilha de custos — a qual devera balizar a proposta apresentada pelo
licitante — permite a Administragao identificar os préprios equivocos, tal
como e apontara avante, existe o risco de que a Administragdo formule
um projeto equivocado, o que usualmente sera identificado pelos
licitantes. Quando isso ocorre, é usual que as planilhas que acompanham a
proposta apresentem notaveis desconformidades com os dados contidos na
estimativa de custos elaborada pela Administragao. Tais anomalias sao um
forte indicativo de que a Administragao incorreu em equivoco, o que
impbe a revisdo de suas préoprias estimativas.’ (grifamos)

1 JUSTEN FILHO, Margal.

Dialética, 2012. p. 161.
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Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos. 15. Ed. Sdo Paulo:
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A Nova Lei de Licitacbes também prevé que, “desde que justificado,
0 orgcamento estimado da contratacdo podera ter carater sigiloso, sem prejuizo da
divulgagéo do detalhamento dos quantitativos e das demais informagbes necessarias
para a elaboracdo das propostas”. Ocorre que o instrumento convocatério em
questao nao apresenta justificativa para a auséncia do orgamento estimado nem

divulga os dados essenciais para formulagao das propostas.

ANEXO |
MAPA DE PRECO
LOTE1
ITEM PRECO
(Ne) DESCRICAO SUCINTA |QUANTITATIVO| ESTIMADO PRECO GLOBAL
} UNITARIO
1 |RECEPCIONISTA 44H 40 65 RS 4.803,69 RS 312.239,85
RECEPCIONISTA AREA
2| DA SAUDE 44H 140 160 RS 5.270,29 RS 843.246,40
3 | PORTEIRO 44h 57 80 RS 4.785,53 RS 382.842,40
PORTEIRO 12x36h
4 | DURNO 2 12 R$ 10.590,67 RS 127.088,04
5 | TELEFONISTA 30H 3 13 RS 4.488,31 RS 58.348,03
6 | ALMOXARIFE 44H 9 14 RS 5.696,67 RS 79.753,38
7 |MOTORISTA CAT. B 44H 9 22 RS 5.366,44 RS 118.061,68
OPERADOR DE
8 | CMPILHADEIRA 44H 2 4 RS 7.038,19 RS 28.152,76
AUXILIAR DE
9 | ALMOXARIFE 4aH 11 13 RS 3.719,83 RS 48.357,79
10 |COPEIRO 1 2 RS 4.565,70 R$ 9.131,40
11 |GARCOM 1 2 RS 4.870,26 R$ 9.740,52
TOTAL MENSAL RS 2.016.962,25
TOTAL ANUAL R§ 24.203.547,00
TOTAL 30 MESES RS 60.508.867,50

No presente caso, os valores de referéncia fixados para os itens 1, 2,
5, 7 e 9 sao manifestamente insuficientes, tanto a luz da experiéncia mercadoldgica
da Impugnante quanto diante dos parametros minimos legais da contratagao publica.
Trata-se de itens que concentram numero expressivo de postos de trabalho, o

que torna o impacto financeiro do erro orgamentario ainda mais grave.

A planilha de custos anexa comprova de forma inequivoca que,
mesmo com a exclusao dos custos indiretos, taxa de administragao e margem
de lucro dos itens 1, 2, 5, e 9, os valores definidos no edital ndo cobrem sequer os

seguintes custos minimos legais:

e salario-base da categoria;
e encargos sociais e previdenciarios (FGTS, INSS, férias, 13°,
DSR);
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e substituigdes legais (auxilio-doenga, licenga-maternidade);

e vales e beneficios previstos na convengao coletiva;

e tributos incidentes sobre a receita (ISS, PIS, COFINS, IRPJ,
CSLL).

Logo, nado se trata de mera divergéncia comercial, mas sim de
inviabilidade técnico-financeira da contratagao, o que compromete a legalidade e

a exequibilidade do certame.

Com o objetivo de demonstrar objetivamente a inexequibilidade
dos valores, apresenta-se, em anexo, planilha demonstrativa comparativa entre os

custos reais e os precos de referéncia estabelecidos no edital.

LOTE UNICO AMPLA CONCORRENCIA
ITE DESCRIGAO ESCALA UNID. QUANT VALOR UNITARIO VALOR MENSAL |VALOR TOTAL VALOR TOTAL 30
M VALOR UNIT DIFERENCA GLOBAL R$ ANUAL R$ MESES R$
(COM TAXA ADM
MAXIMO E LUCRO (ITENS
(EDITAL) ZERADA) R$ INEXEQUIVEIS)
01 |RECEPCIONISTA i 44H POSTO 65 R$ 4.803,69 R$  5.124,51 R$  (625.599,00)) R$ 333.093,15| R$ 3.997.117,80 R$  9.992.794,50
02 [RECEPCIONISTA (AREA DA SAUDE) wld FOSI el 6 B2 R$  6.339,39 R$ (5.131.680,00)| R$ 1.014.302,40 | R$ 12.171.628,80 | R$ 30.429.072,00
03 |PORTEIRO 44H POSTO 80 R$ 4.785,53 R$  4.785,53 R$ 382.842,40 | R$ 4.594.108,80 | R$ 11.485.272,00
12x36

04 |PORTEIRO DIURNO sem intervalo | POSTO 12 R$ 10.590,67 R$ 10.590,67 R$ 127.088,04 | R$ 1.525.056,48 R$ 3.812.641,20

intrajornada
05 |TELEFONISTA 30H POSTO 13 R$ 4.488,31 R$  5.282,69 R$  (309.808,20)) R$ 68.674,97 R$  824.099,64 R$  2.060.249,10
06 |ALMOXARIFE 44H POSTO 14 R$ 5.696,67 R$  5.696,67 R$ 79.753,38 R$  957.040,56 R$  2.392.601,40
07 |MOTORISTA CAT. B 44H POSTO 22 R$ 5.366,44 R$  5.450,78 R$ (55.664,40)] R$ 119.917,16 | R$ 1.439.005,92 R$ 3.597.514,80
08 |OPERADOR DE EMPILHADEIRA 44H POSTO 04 R$ 7.038,19 R$  7.038,19 R$ 28.152,76 R$ 337.833,12 R$  844.582,80
09 |AUXILIAR DE ALMOXARIFE 44H POSTO 13 R$ 3.719,83 R$  4.582,43 R$  (336.414,00)) R$ 59.571,59 R$  714.859,08 R$ 1.787.147,70
10 |COPEIRO 44H POSTO 02 R$ 4.565,70 R$  4.565,70 R$ 9.131,40 R$ 109.576,80 R$  273.942,00
11 |GARCOM 44H PORTO 02 R$ 4.870,26 R$  4.870,26 R$  9.740,52 R$ 116.886,24 R$  292.215,60

VALOR TOTAL ESTIMADO R$  (6.459.165,60) R$  66.968.033,10

*Planilha anexa

Dessa forma, € imperativo que seja realizada nova pesquisa de
precos e redefinido o valor maximo da contratagédo. Apenas com a devida planilha
orcamentaria detalhada sera possivel aferir a compatibilidade dos valores com a

execucgao do objeto, evitando riscos contratuais futuros.

E imprescindivel que o edital seja acompanhado da planilha de custos
da Administragéo, a qual serve como parametro técnico de julgamento, conforme
o art. 59, lll da Lei n°® 14.133/2021:

Art. 59. Serao desclassificadas as propostas que:

Il - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do
orcamento estimado para a contratagao;
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Ora, se o proprio valor estimado mostra-se inexequivel, o julgamento
objetivo das propostas fica comprometido, e os licitantes ficam obrigados a

subprecificar seus lances, sob risco de futura inadimpléncia contratual.

A auséncia desses componentes de custo na formagao do preco
maximo cria um cenario artificialmente deflacionado, desestimula a participacao
de empresas idoneas e afeta a competitividade, em clara afronta ao art. 5° da Lei n°®
14.133/2021 e ao art. 37, XXI da Constituicao Federal.

O Tribunal de Contas da Unido ja consolidou o entendimento de que
os precos de referéncia devem refletir a integralidade dos custos, inclusive carga
tributaria, despesas operacionais e margem de lucro. A auséncia de tais elementos
compromete a viabilidade do contrato e pode gerar nulidade do certame, por violagao
ao principio da vinculagao ao edital e ao dever de planejamento (art. 18, IV da Lei n°
14.133/2021).

Além disso, eventual contratacdo baseada nesses valores podera
levar a judicializagao futura, mediante pleitos de reequilibrio ou rescisdo, com
impactos diretos na continuidade dos servicos € na propria economicidade da

contratacao.

Portanto, a nao retificagcdo dos valores maximos para os itens 1, 2, 5,
7 e 9 nao constitui mera falha formal, mas vicio de natureza material, capaz de
comprometer a validade do certame. Sua correcao imediata € medida que se impde,
sob pena de violagdo aos principios da legalidade, isonomia, vantajosidade,
competitividade e planejamento, todos expressamente previstos na Lei n°
14.133/2021.

Dessa forma, requer-se a revisdao da planilha de valores de
referéncia, com a inclusao expressa dos custos tributarios, despesas indiretas e
margem de lucro, e a disponibilizacao imediata da planilha de custos da

Administragao, sob pena de nulidade do certame e responsabilidade administrativa.
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3. DOS REQUERIMENTOS E PEDIDOS

Diante o exposto, pleiteia-se:
a) o recebimento e processamento desta impugnacgao;

b) no mérito, seja julgada totalmente procedente, com a republicagao

do edital na forma da lei e dos tépicos apontados.

Nesses termos, pede deferimento.

Toledo/PR, 30 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por
RAFAELA FERNANDA  RAFAELA FERNANDA FREIRE

FREIRE SESSENTA:05419079992
SESSENTA:05419079992 Dados: 2025.06.30 15:09:32
) -03'00"

COSTA OESTE SERVICOS LTDA.
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LOTE UNICO AMPLA CONCORRENCIA

ITE DESCRIGAO ESCALA UNID. QUANT VALOR UNITARIO VALOR MENSAL |VALOR TOTAL VALOR TOTAL 30
M VALOR UNIT DIFERENCA GLOBAL R$ ANUAL R$ MESES R$
(COM TAXA ADM

MAXIMO E LUCRO (ITENS

(EDITAL) ZERADA) R$ INEXEQUIVEIS)
01 |RECEPCIONISTA 44H POSTO 65 R$ 4.803,69 R$ 5.124,51 R$  (625.599,00)] R$ 333.093,15| R$ 3.997.117,80 R$ 9.992.794,50
Uiz | [REEEFGIONEIR (RER PR AD1E) 44H FORIE e R a2z R$ 6.339,39 R$ (5.131.680,00)] R$ 1.014.302,40 | R$ 12.171.628,80 R$ 30.429.072,00
03 |PORTEIRO 44H POSTO 80 R$ 4.785,53 R$ 4.785,53 R$ 382.842,40 | R$ 4.594.108,80 R$ 11.485.272,00

12x36
04 |PORTEIRO DIURNO sem intervalo | POSTO 12 R$ 10.590,67 R$ 10.590,67 R$ 127.088,04 | R$ 1.525.056,48 R$ 3.812.641,20
intrajornada
05 |TELEFONISTA 30H POSTO 13 R$ 4.488,31 R$ 5.282,69 R$  (309.808,20)] R$ 68.674,97 R$ 824.099,64 R$ 2.060.249,10
06 |ALMOXARIFE 44H POSTO 14 R$ 5.696,67 R$ 5.696,67 R$ 79.753,38 R$ 957.040,56 R$ 2.392.601,40
07 |MOTORISTA CAT. B 44H POSTO 22 R$ 5.366,44 R$ 5.450,78 R$ (55.664,40)] R$ 119.917,16 | R$ 1.439.005,92 R$ 3.597.514,80
08 |OPERADOR DE EMPILHADEIRA 44H POSTO 04 R$ 7.038,19 R$ 7.038,19 R$ 28.152,76 R$ 337.833,12 R$ 844.582,80
09 |AUXILIAR DE ALMOXARIFE 44H POSTO 13 R$ 3.719,83 R$ 4.582,43 R$  (336.414,00))] R$ 59.571,59 R$ 714.859,08 R$ 1.787.147,70
10 |COPEIRO 44H POSTO 02 R$ 4.565,70 R$ 4.565,70 R$ 9.131,40 R$ 109.576,80 R$ 273.942,00
11 |GARCOM 44H PORTO 02 R$ 4.870,26 R$ 4.870,26 R$ 9.740,52 R$ 116.886,24 R$  292.215,60
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ (6.459.165,60) R$ 66.968.033,10




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

RECEPCIONISTA

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo

Unidade de medida

Quantidade total a
contratar (em fungéao
da unidade de medida)

Recepcionista 44h Posto de Trabalho 65
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) R$ 2.105,20
Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio-base RS 2.105,20
Adicional de Insalubridade 40% RS 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) R$ 2.105,20

Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A
A.01 INSS 20,000% RS 421,04
A.02 FGTS 8,000% RS 168,42
A.03 SESI/SESC 1,500% RS 31,58
A.04 SENAI/SENAC 1,000% RS 21,05
A.05 INCRA 0,200% RS 4,21
A.06 SEBRAE 0,600% RS 12,63
A.07 Salario Educacdo 2,500% RS 52,63
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,131% RS 65,91
TOTAL - GRUPO A 36,931% RS 777,47
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% RS 175,43
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,110% RS 233,89
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,194% RS 4,08
B.04 Auxilio Doencga 1,389% RS 29,24
B.05 Acidente de Trabalho 0,330% RS 6,95
B.06 Faltas Legais 0,278% RS 5,85
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,074% RS 1,56
B.08 Licenca Paternidade 0,021% RS 0,44
TOTAL - GRUPO B 21,729% RS 457,44
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% RS 8,77
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% RS 3,51
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% RS 67,37
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 0,800% RS 16,84
TOTAL - GRUPO C 4,583% RS 96,49




GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,025% RS 168,94
TOTAL - GRUPO D 8,025% RS 168,94
GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,033% RS 0,70
TOTAL - GRUPO E 0,033% R$ 0,70
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0,267% RS 5,62
TOTAL - GRUPO F 0,267% R$ 5,62
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 71,568% | R$ 1.506,65 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) | RS 3.611,85 |
IV - INSUMOS
Vale Transporte RS 89,29
Auxilio alimentacdo RS 22,72 RS 482,35
Plano Assiténcia Médica RS 104,83
Seguro de vida RS 5,00
Assiténcia Odontoldgica RS 10,50
Beneficio Social e Amparo a Familia - IDESBRE RS 8,00
Beneficio Social Patronal RS 2,50
Intrajornada 0 RS 0,00
UNIFORME/EPI RS 79,95
MATERIAL RS 0,00
EQUIPAMENTO RS 0,00
OUTROS RS 0,00
Créditos PIS/COFINS | 0,00% RS$ 0,00
TOTAL - INSUMOS (RS) RS 782,41 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | R$ 4.394,27 |
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00% RS 0,00
Lucro 0,00% RS 0,00
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,00% RS 0,00
ISSQN ou ISS 5,00% RS 256,23
COFINS 7,60% RS 389,46
PIS 1,65% RS 84,55
TOTAL - Impostos 14,25% RS 730,24
% Total - LDI 16,62% RS 730,24
PRECO POR FUNCIONARIO (RS) R$ 5.124,51
PRECO POR POSTO DE TRABALHO (RS) RS 5.124,51



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

RECEPCIONISTA (AREA DA SAUDE)

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo

Unidade de medida

Quantidade total a
contratar (em fungéao
da unidade de medida)

Recepcionista 44h Posto de Trabalho 160
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) R$ 2.105,20
Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio-base RS 2.105,20
Adicional de Insalubridade 40% RS 607,20
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) R$ 2.712,40

Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A
A.01 INSS 20,000% RS 542,48
A.02 FGTS 8,000% RS 216,99
A.03 SESI/SESC 1,500% RS 40,69
A.04 SENAI/SENAC 1,000% RS 27,12
A.05 INCRA 0,200% RS 5,42
A.06 SEBRAE 0,600% RS 16,27
A.07 Salario Educacdo 2,500% RS 67,81
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,131% RS 84,92
TOTAL - GRUPO A 36,931% R$ 1.001,71
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% RS 226,03
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,110% RS 301,35
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,194% RS 5,26
B.04 Auxilio Doencga 1,389% RS 37,68
B.05 Acidente de Trabalho 0,330% RS 8,95
B.06 Faltas Legais 0,278% RS 7,54
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,074% RS 2,01
B.08 Licenca Paternidade 0,021% RS 0,57
TOTAL - GRUPO B 21,729% R$ 589,38
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% RS 11,30
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% RS 4,52
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% RS 86,80
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 0,800% RS 21,70
TOTAL - GRUPO C 4,583% RS 124,32




GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,025% RS 217,66
TOTAL - GRUPO D 8,025% RS 217,66
GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,033% RS 0,90
TOTAL - GRUPO E 0,033% R$ 0,90
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0,267% RS 7,23
TOTAL - GRUPO F 0,267% R$ 7,23
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 71,568% | R$ 1.941,21
|VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) | RS 4.653,61
IV - INSUMOS
Vale Transporte RS 89,29
Auxilio alimentacdo RS 22,72 RS 482,35
Plano Assiténcia Médica RS 104,83
Seguro de vida RS 5,00
Assiténcia Odontoldgica RS 10,50
Beneficio Social e Amparo a Familia - IDESBRE RS 8,00
Beneficio Social Patronal RS 2,50
Intrajornada 0 RS 0,00
UNIFORME/EPI RS 79,95
MATERIAL RS 0,00
EQUIPAMENTO RS 0,00
OUTROS RS 0,00
Créditos PIS/COFINS | 0,00% RS$ 0,00
TOTAL - INSUMOS (RS) RS 782,41
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) | RS 5.436,03
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00% RS 0,00
Lucro 0,00% RS 0,00
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,00% RS 0,00
ISSQN ou ISS 5,00% RS 316,97
COFINS 7,60% RS 481,79
PIS 1,65% RS 104,60
TOTAL - Impostos 14,25% R$ 903,36
% Total - LDI 16,62% RS 903,36
PRECO POR FUNCIONARIO (R$) R$ 6.339,39

PRECO POR POSTO DE TRABALHO (RS) R$ 6.339,39



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

TELEFONISTA

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo

Unidade de medida

Quantidade total a
contratar (em fungéao
da unidade de medida)

Telefonista 30h Posto de Trabalho 13
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) R$ 2.206,08
Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio-base RS 2.206,08
Adicional de Insalubridade 40% RS 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) RS 2.206,08

Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)
GRUPO A
A.01 INSS 20,000% RS 441,22
A.02 FGTS 8,000% RS 176,49
A.03 SESI/SESC 1,500% RS 33,09
A.04 SENAI/SENAC 1,000% RS 22,06
A.05 INCRA 0,200% RS 4,41
A.06 SEBRAE 0,600% RS 13,24
A.07 Salario Educacdo 2,500% RS 55,15
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,131% RS 69,07
TOTAL - GRUPO A 36,931% RS 814,72
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% RS 183,84
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,110% RS 245,09
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,194% RS 4,28
B.04 Auxilio Doencga 1,389% RS 30,64
B.05 Acidente de Trabalho 0,330% RS 7,28
B.06 Faltas Legais 0,278% RS 6,13
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,074% R$ 1,63
B.08 Licenca Paternidade 0,021% RS 0,46
TOTAL - GRUPO B 21,729% RS 479,36
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% RS 9,19
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% RS 3,68
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% RS 70,59
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 0,800% RS 17,65
TOTAL - GRUPO C 4,583% R$ 101,11




GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,025% R$ 177,03
TOTAL - GRUPO D 8,025% R$ 177,03
GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,033% RS 0,74
TOTAL - GRUPO E 0,033% R$ 0,74
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0,267% RS 5,88
TOTAL - GRUPO F 0,267% R$ 5,88
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 71,568% | R$ 1.578,85
|VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) | RS 3.784,92
IV - INSUMOS
Vale Transporte RS 83,24
Auxilio alimentacdo RS 22,00 RS 459,80
Plano Assiténcia Médica RS 115,00
Seguro de vida RS 5,00
Assiténcia Odontolégica RS 0,00
Beneficio Social e Amparo a Familia - IDESBRE RS 0,00
Beneficio Social Patronal RS 2,00
Intrajornada 0 RS 0,00
UNIFORME/EPI RS 79,95
MATERIAL RS 0,00
EQUIPAMENTO RS 0,00
OUTROS RS 0,00
Créditos PIS/COFINS | 0,00% RS$ 0,00
TOTAL - INSUMOS (RS) RS 744,99
|VALOR TOTAL DE REMUNERACZ\O + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (RS) | RS 4.529,91
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00% RS 0,00
Lucro 0,00% RS 0,00
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,00% RS 0,00
ISSQN ou ISS 5,00% RS 264,13
COFINS 7,60% RS 401,48
PIS 1,65% RS 87,16
TOTAL - Impostos 14,25% RS 752,78
% Total - LDI 16,62% RS 752,78
PRECO POR FUNCIONARIO (R$) R$ 5.282,69
PRECO POR POSTO DE TRABALHO (RS) RS 5.282,69




PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MOTORISTA CAT. B

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo

Unidade de medida

Quantidade total a
contratar (em fungéao
da unidade de medida)

Motorista 44h Posto de Trabalho 22
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) R$ 2.138,13
Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio-base RS 2.138,13
Adicional de Insalubridade RS 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) R$ 2.138,13

Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)
GRUPO A
A.01 INSS 20,000% RS 427,63
A.02 FGTS 8,000% RS 171,05
A.03 SESI/SESC 1,500% RS 32,07
A.04 SENAI/SENAC 1,000% RS 21,38
A.05 INCRA 0,200% RS 4,28
A.06 SEBRAE 0,600% RS 12,83
A.07 Salario Educacdo 2,500% RS 53,45
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,131% RS 66,94
TOTAL - GRUPO A 36,931% RS 789,63
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% RS 178,18
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,110% RS 237,55
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,194% RS 4,15
B.04 Auxilio Doencga 1,389% RS 29,70
B.05 Acidente de Trabalho 0,330% RS 7,06
B.06 Faltas Legais 0,278% RS 5,94
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,074% RS 1,58
B.08 Licenca Paternidade 0,021% RS 0,45
TOTAL - GRUPO B 21,729% RS 464,60
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% RS 8,91
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% RS 3,56
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% RS 68,42
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 0,800% R$ 17,11
TOTAL - GRUPO C 4,583% RS 98,00




GRUPO D
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,025% R$ 171,58
TOTAL - GRUPO D 8,025% R$ 171,58
GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,033% RS 0,71
TOTAL - GRUPO E 0,033% R$ 0,71
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0,267% RS 5,70
TOTAL - GRUPO F 0,267% R$ 5,70
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 71,568% | R$ 1.530,22 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) | RS 3.668,35 |
IV - INSUMOS
Vale Transporte RS 87,31
Auxilio alimentacdo RS 36,50 RS 722,70
Plano Assiténcia Médica RS 104,83
Seguro de vida RS 8,90
Assiténcia Odontolégica RS 0,00
Beneficio Social e Amparo a Familia - IDESBRE RS 0,00
Beneficio Social Patronal RS 2,00
Intrajornada 0 RS 0,00
UNIFORME/EPI RS 79,95
MATERIAL RS 0,00
EQUIPAMENTO RS 0,00
OUTROS RS 0,00
Créditos PIS/COFINS | 0,00% RS$ 0,00
TOTAL - INSUMOS (R$) R$ 1.005,69 |
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) | RS 4.674,04 |
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00% RS 0,00
Lucro 0,00% RS 0,00
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,00% RS 0,00
ISSQN ou ISS 5,00% RS 272,54
COFINS 7,60% RS 414,26
PIS 1,65% RS 89,94
TOTAL - Impostos 14,25% RS 776,74
% Total - LDI 16,62% RS 776,74
PRECO POR FUNCIONARIO (RS) R$ 5.450,78
PRECO POR POSTO DE TRABALHO (RS) R$ 5.450,78



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

AUXILIAR DE ALMOXARIFE

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo

Unidade de medida

Quantidade total a
contratar (em fungéao
da unidade de medida)

Auxiliar de Almoxarife 44h Posto de Trabalho 13
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS) RS 1.824,45
Il - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)
Saldrio-base RS 1.824,45
Adicional de Insalubridade RS 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) RS 1.824,45

Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A
A.01 INSS 20,000% RS 364,89
A.02 FGTS 8,000% RS 145,96
A.03 SESI/SESC 1,500% RS 27,37
A.04 SENAI/SENAC 1,000% RS 18,24
A.05 INCRA 0,200% RS 3,65
A.06 SEBRAE 0,600% RS 10,95
A.07 Salario Educacdo 2,500% RS 45,61
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,131% R$ 57,12
TOTAL - GRUPO A 36,931% RS 673,78
GRUPO B
B.01 132 Salario 8,333% RS 152,04
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,110% RS 202,70
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,194% RS 3,54
B.04 Auxilio Doencga 1,389% RS 25,34
B.05 Acidente de Trabalho 0,330% RS 6,02
B.06 Faltas Legais 0,278% RS 5,07
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,074% RS 1,35
B.08 Licenca Paternidade 0,021% RS 0,38
TOTAL - GRUPO B 21,729% RS 396,44
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% RS 7,60
C.02 Indenizagdo Adicional 0,167% RS 3,04
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% RS 58,38
C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 0,800% RS 14,60
TOTAL - GRUPO C 4,583% RS 83,62




GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,025% RS 146,41
TOTAL - GRUPO D 8,025% RS 146,41
GRUPO E
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,033% RS 0,61
TOTAL - GRUPO E 0,033% R$ 0,61
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0,267% RS 4,87
TOTAL - GRUPO F 0,267% RS 4,87
[TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$) | 71,568% | RS 1.305,72
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) | R$ 3.130,17
IV - INSUMOS
Vale Transporte RS 106,13
Auxilio alimentacdo RS 22,72 RS 482,35
Plano Assiténcia Médica RS 104,83
Seguro de vida RS 5,00
Assiténcia Odontoldgica RS 10,50
Beneficio Social e Amparo a Familia - IDESBRE RS 8,00
Beneficio Social Patronal RS 2,50
Intrajornada 0 RS 0,00
UNIFORME/EPI RS 79,95
MATERIAL RS 0,00
EQUIPAMENTO RS 0,00
OUTROS RS 0,00
Créditos PIS/COFINS | 0,00% RS$ 0,00
TOTAL - INSUMOS (RS) RS 799,26
[VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) | R$ 3.929,43
V - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 0,00% RS 0,00
Lucro 0,00% RS 0,00
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 0,00% RS 0,00
ISSQN ou ISS 5,00% RS 229,12
COFINS 7,60% RS 348,26
PIS 1,65% RS 75,61
TOTAL - Impostos 14,25% R$ 653,00
% Total - LDI 16,62% RS 653,00
PRECO POR FUNCIONARIO (R$) RS 4.582,43

PRECO POR POSTO DE TRABALHO (RS) R$ 4.582,43
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DECIMA QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE agina = e

COSTA OESTE SERVICOS LTDA
CNPJ/ME 07.192.414/0001-09
NIRE: 412.1046006-1

A abaixo identificada e qualificada:

IRDB HOLDING SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/ME n° 41.741.297/0001-23, registrada na Junta Comercial
do Estado do Parana sob NIRE n°® 41209874001 em 28/04/2021, com sede
e domicilio na Rua Rio Branco, 1885, sala 05, centro, Medianeira-Pr., CEP
85884-000, neste ato representada por seus administradores ISRAEL
BOGO, brasileiro, nascido aos 07/09/1980, casado pelo regime de
separagao total de bens, advogado, residente e domiciliado na Avenida
Soledade, 2029, Centro, CEP 85.720-029, em Medianeira/PR, portador do
RG n. 6.537.099-9/SSP-PR e CPF n. 030.848.859-82, e DANIEL BOGO,
brasileiro, nascido aos 02/03/1992, casado pelo regime de Separagao Total
de Bens, advogado, residente e domiciliado na Rua Presidente Castelo
Branco, 670, Bairro Conda, em Medianeira-Parana, CEP 85.724-052,
portador do RG n. 8.871.774-0/ SSP-PR e CPF n. 073.060.769-06.

Unica sécia da Sociedade Empresaria Limitada denominada COSTA
OESTE SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede e
foro na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, em Toledo-Parana,
CEP 85900-180, inscrita no CNPJ n° 07.192.414/0001-09, registrada na
Junta Comercial do Parana sob n°® 41210460061 por despacho de sesséo
em 28/12/2021, resolve alterar o contrato social mediante as condi¢des
estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERAGCAO DO OBJETO: Fica alterado o objeto social da
sociedade para: Prestagcdo de servicos de limpeza, conservagdo, desinsetizacéo,
desratizagdo, descupinizagdo, remogédo e esgotamento sanitario, higienizagdo em imoveis
comerciais, residenciais, industriais, condominios e entidades, prestacdo de servigos de
capina manual e mecanizada, varrigdo, jardinagem e limpeza em geral de ruas e
logradouros publicos, poda de arvores, manutengdo de meio fio e canteiros, coleta,
transporte e destinacéo final de residuos urbanos, comerciais, hospitalares e residenciais,
Prestacédo de servigos de fotocopistas, ascensorista, copeiras, motoristas, porteiros, vigias,
telefonistas, telemarketing, secretarias, palientelistas, auxiliar de escritério, continuos,
monitores, cozinheiros, digitadores, office-boys, recepcionista, recreacionistas, cozinheiras,
merendeiras e demais servigos de apoio administrativo e operacional em geral, servigos de
manutencdo predial, hidraulica e elétrica, servicos de pintor, pedreiro, marceneiro,
eletricistas, mecénico, servigos de calceteiro, carteiro, auxiliar de servigos gerais, garagista,
encarregado, supervisor, monitoria, tratorista, varredor, coletor, servente, zelador, servigos
de lavanderia, leitura, corte e religamento de energia e agua; fornecimento e preparo de
alimentos, refei¢gdes, lanches, preponderantemente para pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, tais como: empresas, restaurantes, 6rgdos publicos; servigos de
‘BUFFET”; comércio de bebidas e refrigerantes e sucos e Construgdo Civil, Servigos de
recrutamento, agenciamento e locacdo de méao de obra, Servicos de Costura e confecgéo
de uniformes, com venda, locacdo e comodato dos mesmos, Servicos de Transporte
Rodoviario de Cargas e Passageiros; Almoxarife; Analista de Sistemas; Arquivista; Auxiliar
de enfermagem; Bombeiro Hidraulico, Bombeiro Civil; Camareira; Controlador de Acesso;
Controlador de Carga e Descarga; Operador de Audio e Video; Piscineiro; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil; Engenheiro Florestal; Gargom; Limpeza em Portos e
Aeroportos; Manobrista;, Motorista; Manutencdo de Cargas em terminais aeroportuarios;
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DECIMA QUINTA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE agina = de

COSTA OESTE SERVICOS LTDA
CNPJ/ME 07.192.414/0001-09
NIRE: 412.1046006-1

Operador de Reprografia; Instrutor de Informatica; Técnico em informatica; Operador de
Equipamentos; Servigo de controle de vetores;, Recepcionista Bilingue;, Recepcionista
Executiva; Secretaria Executiva; Bibliotecario; Confeiteiro; Agougueiro; Controlador de
Estacionamento; Motoboy; Leiturista de hidrometros e contadores de energia elétrica;
Servigos de alimentacédo; Monitores e programadores de informatica; Servigos de protecdo
em aeroportos; Tratador de animais; Aluguel de maquinas e equipamentos; Leiturista de
gas; Auxiliar Rural; Lavadores; Lavador de veiculos; Passadeira; Mensageiro; Instalagcéo e
Manutencédo de sistemas de iluminacdo e sinalizacdo em vias publicas; Colocagao e
amarracdo de cargas em aeronaves;, Comércio, importacdo e exportacdo de torres de
geracdo de energia edlica, solar e hibrida; placas, painéis solares e quadros de comando
para geracao de energia elétrica, bem como suas partes e pegas de reposicdo; Gestao de
Tratamento e disposicdo de residuos ndo-perigosos — Aterro Sanitario. Prestagdo de
servigos, Concessées, Privatizagbes, PPP — Parcerias Publicas Privadas nas areas de
saneamento, energias renovaveis, iluminago publica, gestao de residuos, limpeza urbana.
Beneficiamento, Armazenagem e Comercio de Cereais; Comércio de Insumos, Maquinas
e Implementos Agricolas; Produgdo, Beneficiamento, Certificagdo e Comércio de
Sementes; Producéo, Cultivo e Comércio de Produtos Agropecuarios e Cereais; intruséo e
beneficiamento de cereais com venda de farelo e dleo; Atividades de profissionais da
nutricdo; Consultoria e assessoria no segmento de nutricdo na area de alimentagdo escolar
da rede publica estadual de ensino; Monitores de Ressocializagdo Prisional e Encarregados
Administrativos; e Assessoria para orientagdo e acompanhamento dos alunos
diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista(TEA).

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO DE ENDEREGO DA SEDE DA SOCIEDADE:
Fica alterado o endereco da sociedade para: Rua Protasio Alves, n° 3033, Bairro Tocantins,
CEP 85903-698, em Toledo/PR.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ABERTURA DE FILIAL: Fica constituida uma filial,
localizada na Rua Iratema, n° 269, Sala 01, Bairro Vila Industrial, CEP 85.904-360 em
Toledo — PR. A filial terd como objeto social a “Exploragdo do ramo de Cozinha Industrial,
Fornecimento e Preparo de Alimentos, Refeigbes, Lanches, Cozinha Industrial,
Preponderantemente para Pessoas Fisicas ou Juridicas, Publicas ou Privadas, tais Como:
Empresas, Restaurantes, Escolas, Orgdos Publicos; Servigos de Buffet: Comércio de
Bebidas e Refrigerantes e Sucos; Servigos de Alimentagao; e Alimentagéo transportada.” e
iniciara suas atividades em 14/04/2025.

CLAUSULA QUARTA - DA ABERTURA DE FILIAL: Fica constituida uma filial, localizada
na Avenida Juscelino Kubitscheck, n°® 201, Sala 25, Centro, CEP 85.851-210 em Foz do
Iguacu — PR. A filial tera como objeto social o “Fornecimento e gestéao de recursos humanos
para terceiros.” e iniciara suas atividades em 14/04/2025.

CLAUSULA QUINTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que n&o
colidem com as disposi¢des do presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista das modificacdes
ora ajustadas, consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redagéo:
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COSTA OESTE SERVICOS LTDA
CNPJ/ME 07.192.414/0001-09
NIRE: 412.1046006-1

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
COSTA OESTE SERVICOS LTDA
CNPJ/ME: 07.192.414/0001-09
NIRE: 412.1046006-1

A abaixo identificada e qualificada:

IRDB HOLDING SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/ME n°® 41.741.297/0001-23, registrada na Junta Comercial
do Estado do Parana sob NIRE n°® 41209874001 em 28/04/2021, com sede
e domicilio na Rua Rio Branco, 1885, sala 05, centro, Medianeira-Pr., CEP
85884-000, neste ato representada por seus administradores ISRAEL
BOGO, brasileiro, nascido aos 07/09/1980, casado pelo regime de
separagao total de bens, advogado, residente e domiciliado na Avenida
Soledade, 2029, Centro, CEP 85.720-029, em Medianeira/PR, portador do
RG n. 6.537.099-9/SSP-PR e CPF n. 030.848.859-82, e DANIEL BOGO,
brasileiro, nascido aos 02/03/1992, casado pelo regime de Separagao Total
de Bens, advogado, residente e domiciliado na Rua Presidente Castelo
Branco, 670, Bairro Conda, em Medianeira-Parana, CEP 85.724-052,
portador do RG n. 8.871.774-0/ SSP-PR e CPF n. 073.060.769-06.

Unica sécia da Sociedade Empresaria Limitada denominada COSTA
OESTE SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede e
foro na Rua Protasio Alves, n° 3033, Bairro Tocantins, CEP 85903-698, em
Toledo/PR, inscrita no CNPJ n°® 07.192.414/0001-09, registrada na Junta
Comercial do Parana sob n°® 41210460061 por despacho de sessao em
28/12/2021, resolve consolidar o contrato social mediante as condigdes
estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE E DOMICILIO: A empresa
gira sob o nome empresarial de COSTA OESTE SERVICOS LTDA e tem sede e domicilio
na Rua Protasio Alves, n°® 3033, Bairro Tocantins, CEP 85903-698, em Toledo/PR.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a
qualquer tempo, abrir ou fechar filiais ou outras dependéncias, no pais ou no exterior,
mediante alteragao contratual assinada por todos os socios.

Paragrafo Primeiro: A empresa possui a filial n. 01, na Rodovia Celso Garcia Cid, 483,
Jardim Sabara, em Londrina-Parana, CEP 86066-230, exerce a atividade de: Prestacao de
servicos de limpeza e conservacdao em imoveis comerciais, residenciais, industriais,
condominios e entidades; Servigos de recrutamento, agenciamento e locagdo de mé&o de
obra e iniciou suas atividades no dia 01/07/2016, NIRE 41901442376, em 08/07/2016,
CNPJ n. 07.192.414/0002-90.

Paragrafo Segundo: A empresa possui a filial n. 02, na Av. Brasil, n® 390, Bairro Baixada
Amarela, CEP 85892-000, em Santa Helena/PR, exerce a atividade de: Prestacdo de
servicos de limpeza e conservacao em imoveis comerciais, residenciais, industriais,
condominios e entidades; Servigos de recrutamento, agenciamento e locagdo de mé&o de
obra e iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443666, em 11/08/2016,
CNPJ n. 07.192.414/0003-70.
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Paragrafo Terceiro: A empresa possui a filial n. 03, na Rua Américo Lunardelli, 36, Bairro
Barra Funda, em Apucarana - PR, CEP 86800-540, exerce a atividade de: Prestacao de
servicos de limpeza e conservagdo em imoéveis comerciais, residenciais, industriais,
condominios e entidades; Servigos de recrutamento, agenciamento e locagdo de méao de
obra; Prestacdo de servigos de capina manual e mecanizada, varrigdo, jardinagem e
limpeza em geral de ruas e logradouros publicos, poda de arvores, manutencéo de meio fio
e canteiros, coleta, transporte e destinacdo final de residuos urbanos, comerciais e
residenciais e iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443674, em
11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0004-51.

Paragrafo Quarto: A empresa possui a filial n. 04, na Avenida Torres, n° 1691, Centro,
CEP 85880-000, em ltaipulandia/PR, exerce a atividade de: Prestacdo de servigos de
limpeza e conservagao em imoveis comerciais, residenciais, industriais, condominios e
entidades; Servigcos de recrutamento, agenciamento e locagdo de mé&o de obra e iniciou
suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443682, em 11/08/2016, CNPJ n.
07.192.414/0005-32.

Paragrafo Quinto: A empresa possui a filial n. 05, na Rua Engenheiro Rebougas, n° 2142,
Bairro Rebougas, em Curitiba-PR, CEP 80.230-040, exerce a atividade de: fornecimento e
gestdo de recursos humanos para terceiros; servigos combinados para apoio a edificios,
exceto condominios prediais; atividades de limpeza nao especificadas anteriormente e
iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443691, em 11/08/2016, CNPJ n.
07.192.414/0007-02.

Paragrafo Sexto: A empresa possui a filial n. 06, na Rua Candido Ramos, n° 750, Bairro
Centro, em Lages-SC, CEP 88.501-200, com o mesmo objeto social da matriz. Iniciou suas
atividades em 17/10/2022, NIRE 42902107016 por despacho de sessdo em 27/12/2022,
CNPJ n. 07.192.414/0009-66.

Paragrafo Sétimo: A empresa possui a filial n. 07, na Rodovia Luiz Beraldi, n® 9955,
Conjunto Habitacional Jamile Dequech, em Londrina-PR, CEP 86.044-770, com o mesmo
objeto social da matriz. Iniciou suas atividades em 17/10/2022, NIRE 41902112311 por
despacho de sessao em 27/12/2022, CNPJ n. 07.192.414/0010-08.

Paragrafo Oitavo: A empresa possui a filial n. 08, na Avenida Agricola Paes de Barros, n°
1523, Bairro Cidade Alta, Municipio de Cuiaba/MT, CEP 78.030-210, com o mesmo objeto
social da matriz. Iniciou suas atividades em 17/10/2022, NIRE 51920034464 por despacho
de sessao em 27/12/2022, CNPJ n. 07.192.414/0011-80.

Paragrafo Nono: A empresa possui a filial n. 10, na Rua Catarina Hoff, n® 137-D, Quadra
4038, Lote 5E, Bairro Lider, Chapecé — SC, CEP 89805-427, a filial tem como objeto social
a exploragdo do ramo de Fornecimento e Preparo de Alimentos, Refei¢des, Lanches,
Preponderantemente para Pessoas Fisicas ou Juridicas, Publicas ou Privadas, tais Como:
Empresas, Restaurantes, Escolas, Orgéos Publicos; Servicos de Buffet; Comércio de
Bebidas e Refrigerantes e Sucos; Servigos de Alimentagao; Fornecimento de Mao de Obra
de Cozinheiras, Merendeiras e Demais Servigos de Apoio Administrativo, Operacional e
Servicos de Limpeza. Iniciou suas atividades em 02/01/2024, NIRE 42902141532 por
despacho de sessao em 27/01/2024, CNPJ n. 07.192.414/0013-42.

Paragrafo Décimo: A empresa possui a filial n. 11, na Rodovia BR 470, n® 7565, Galpao
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02, CEP 89520-000, Bairro Getulio Vargas — Curitibanos/SC, a filial tem como objeto social
a exploracdo do ramo de fornecimento e preparo de alimentos, refeicdes, lanches,
preponderantemente para pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, tais como:
empresas, restaurantes, escolas, 6rgaos publicos; servicos de “BUFFET”; comércio de
bebidas e refrigerantes e sucos; Servigos de alimentacéo; e Depdsitos de Mercadorias;
servicos de transporte, logisticas e distribuicdo; fornecimento de mao de obra de
cozinheiras, merendeiras e demais servigcos de apoio administrativo, operacional e servigos
de limpeza. Iniciou suas atividades em 02/01/2024, NIRE 42902141524 por despacho de
sessao em 17/01/2024, CNPJ n. 07.192.414/0012-61.

Paragrafo Décimo Primeiro: A empresa possui a filial n. 12, na Rua Iratema, n° 269, Sala
01, Bairro Vila Industrial, CEP 85.904-360 em Toledo — PR. A filial tem como objeto social
a Exploragcdo do ramo de Cozinha Industrial, Fornecimento e Preparo de Alimentos,
Refeicbes, Lanches, Cozinha Industrial, Preponderantemente para Pessoas Fisicas ou
Juridicas, Publicas ou Privadas, tais Como: Empresas, Restaurantes, Escolas, Orgéos
Publicos; Servigos de Buffet; Comércio de Bebidas e Refrigerantes e Sucos; Servigos de
Alimentacgéo; e Alimentacao transportada. Iniciou suas atividades em 14/04/2025.

Paragrafo Décimo Segundo: A empresa possui a filial n. 13, na Avenida Juscelino
Kubitscheck, n° 201, Sala 25, Centro, CEP 85.851-210 em Foz do Iguagu — PR. A filial tem
como objeto social o Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros. Iniciou
suas atividades em 14/04/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURACAO: O
prazo de duracdo da sociedade é por tempo indeterminado, iniciando suas atividades a
partir do dia 27/01/2005.

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploracédo
do ramo de Prestacéo de servigos de limpeza, conservagéo, desinsetizagdo, desratizagéo,
descupinizagdo, remogédo e esgotamento sanitario, higienizagdo em imoveis comerciais,
residenciais, industriais, condominios e entidades, prestacdo de servigcos de capina manual
e mecanizada, varrigdo, jardinagem e limpeza em geral de ruas e logradouros publicos,
poda de arvores, manutengdo de meio fio e canteiros, coleta, transporte e destinagéo final
de residuos urbanos, comerciais, hospitalares e residenciais, Prestagcdo de servicos de
fotocopistas, ascensorista, copeiras, motoristas, porteiros, vigias, telefonistas,
telemarketing, secretarias, palientelistas, auxiliar de escritorio, continuos, monitores,
cozinheiros, digitadores, office-boys, recepcionista, recreacionistas, cozinheiras,
merendeiras e demais servigos de apoio administrativo e operacional em geral, servigos de
manutencdo predial, hidraulica e elétrica, servicos de pintor, pedreiro, marceneiro,
eletricistas, mecanico, servigos de calceteiro, carteiro, auxiliar de servigos gerais, garagista,
encarregado, supervisor, monitoria, tratorista, varredor, coletor, servente, zelador, servigos
de lavanderia, leitura, corte e religamento de energia e agua; fornecimento e preparo de
alimentos, refei¢gdes, lanches, preponderantemente para pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, tais como: empresas, restaurantes, 6rgdos publicos; servigos de
‘BUFFET”; comércio de bebidas e refrigerantes e sucos e Construgdo Civil, Servigos de
recrutamento, agenciamento e locacdo de méao de obra, Servicos de Costura e confecgéo
de uniformes, com venda, locacdo e comodato dos mesmos, Servicos de Transporte
Rodoviario de Cargas e Passageiros; Almoxarife; Analista de Sistemas; Arquivista; Auxiliar
de enfermagem; Bombeiro Hidraulico, Bombeiro Civil; Camareira; Controlador de Acesso;
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Controlador de Carga e Descarga; Operador de Audio e Video; Piscineiro; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil; Engenheiro Florestal; Gargom; Limpeza em Portos e
Aeroportos; Manobrista;, Motorista; Manutencdo de Cargas em terminais aeroportuarios;
Operador de Reprografia; Instrutor de Informatica; Técnico em informatica; Operador de
Equipamentos; Servigo de controle de vetores; Recepcionista Bilingue;, Recepcionista
Executiva; Secretaria Executiva; Bibliotecario; Confeiteiro; Agougueiro; Controlador de
Estacionamento; Motoboy; Leiturista de hidrémetros e contadores de energia elétrica;
Servigos de alimentagédo; Monitores e programadores de informatica; Servigos de prote¢do
em aeroportos; Tratador de animais; Aluguel de maquinas e equipamentos; Leiturista de
gas; Auxiliar Rural; Lavadores; Lavador de veiculos; Passadeira; Mensageiro; Instalagéo e
Manutencdo de sistemas de iluminagcdo e sinalizacdo em vias publicas;, Colocacdo e
amarragdo de cargas em aeronaves; Comércio, importagdo e exportacdo de torres de
geracdo de energia edlica, solar e hibrida; placas, painéis solares e quadros de comando
para geracao de energia elétrica, bem como suas partes e pecgas de reposi¢cado; Gestao de
Tratamento e disposicdo de residuos ndo-perigosos — Aterro Sanitario. Prestacdo de
servigcos, Concessébes, Privatizagbes, PPP — Parcerias Publicas Privadas nas areas de
saneamento, energias renovaveis, iluminagao publica, gestéo de residuos, limpeza urbana.
Beneficiamento, Armazenagem e Comeércio de Cereais; Comércio de Insumos, Maquinas
e Implementos Agricolas; Produgé&o, Beneficiamento, Certificagdo e Comeércio de
Sementes; Produgéo, Cultivo e Comércio de Produtos Agropecuarios e Cereais; intrusdo e
beneficiamento de cereais com venda de farelo e 6leo; Atividades de profissionais da
nutricdo, Consultoria e assessoria no segmento de nutricdo na area de alimentagdo escolar
da rede publica estadual de ensino; Monitores de Ressocializagdo Prisional e Encarregados
Administrativos; e Assessoria para orientagdo e acompanhamento dos alunos
diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista(TEA).

CLAUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL: O capital social no valor de R$5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), dividido em 5.000.000 (cinco milhdes) quotas, no valor de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado, esta assim distribuido entre os
socios:

Nome (%) Cotas Valor R$
IRDB Holding Servicos Ltda 100,00% | 5.000.000 | R$ 5.000.000,00
Total 100,00% | 5.000.000| R$ 5.000.000,00

Paragrafo Unico: A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s&o
indivisiveis e somente poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros estranhos a
sociedade, com o consentimento expresso unanime dos socios remanescentes.

Paragrafo Primeiro: Aos sécios fica assegurado, em igualdade de condigcbes e precgo, o
direito de preferéncia para a aquisicdao das quotas postas a venda, formalizando, se
realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

Paragrafo Segundo: O so6cio que pretender ceder ou transferir todas ou parte de suas
quotas devera notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas
postas a venda, o prego, forma e prazo de pagamento, para que estes exercam ou
renunciem ao direito de preferéncia, que deverédo fazer dentro de 60 (sessenta) dias,
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contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a critério do sécio alienante. Se
todos os sécios manifestarem seu direito de preferéncia, a cessdo das quotas se fara na
proporgcao das quotas que entdo possuirem.

Paragrafo Terceiro: Vencido o prazo da oferta de venda sem que o alienante tenha
alienado suas quotas para os demais sdcios da sociedade, a sociedade podera adquirir tal
participacdo conforme avaliagdo mediante balango especial levantado para tal fim, no dia
da cessao de quotas, com base nos principios contabeis geralmente aceitos e mediante
avaliacao a valor de mercado de bens pertencentes a sociedade, excluida qualquer outra
forma de avaliagédo patrimonial.

Paragrafo Quarto: Apdés a apuragdo dos haveres de que trata o paragrafo anterior, o
pagamento ao alienante sera realizado em 05 (cinco) parcelas, anuais, vencivel a primeira
30 (trinta) dias apds o registro e arquivamento da alteragdo de contrato social perante o
Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo da Junta Comercial e as demais sucessiva
e anualmente, corrigidas monetariamente pelo INPC (IBGE), ou outro indice que vier a
substitui-lo, até a data do efetivo pagamento, e acrescidas de juros de 1% ao més.

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRAGAO: A sociedade é administrada pelos
administradores nado socios ISRAEL BOGO e DANIEL BOGO, ja qualificados
anteriormente, atuando em conjunto ou isoladamente, aos quais competira
individualmente a pratica de todos os atos de gestdo e administracdo, com os poderes e
atribuicbes de gerir e administrar os negocios da sociedade, representa-la ativa e
passivamente, judicial e extra judicialmente, perante o6rgdos publicos, instituicbes
financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os demais
atos necessarios a consecugao dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da
sociedade.

Paragrafo Primeiro: E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao
interesse social.

Paragrafo Segundo: Os administradores poderao representar a sociedade, atuando em
conjunto, para onerar, alienar ou adquirir qualquer bem imédvel, bem como contrair
empréstimos e financiamentos perante instituicdes financeiras, exclusivamente em
beneficio da sociedade, vedado prestar garantias, fiangas ou aval em favor de terceiros ou
em atividades estranhas ao interesse social.

Paragrafo Terceiro: Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em
nome da sociedade, procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de
mandato especificar os atos e operacdes a serem praticados e o prazo de duragao, exceto
mandado judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

Paragrafo Quarto: Os administradores ficam dispensados de prestar caugao.

CLAUSULA OITAVA - DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O administrador
declara, sob as penas da lei, de que n&o esta impedido de exercer a administracdo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacéao criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra
a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
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concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA NONA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
PARTICIPAGCAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término de cada exercicio social,
em 31 de dezembro, os administradores prestarao contas justificadas de sua administracao,
procedendo a elaboracdo do inventario, do balango patrimonial e demais demonstracbes
contabeis requeridas pela legislacdo societaria, elaboradas em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, participando o s6cio dos lucros ou perdas apurados,
na mesma propor¢cao ou nao das quotas de capital que possui na sociedade.

Paragrafo unico - A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em
periodos inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstracoes intermediarias,
podera ser distribuido mensalmente ao soécio, a titulo de antecipacdo de lucros,
proporcionalmente ou ndo as quotas de capital. Nesse caso sera observada a reposi¢ao
dos lucros quando a distribuigao afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da
Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA - DAS DELIBERAGOES SOCIAIS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exercicio social, podera ser convocada Reunido de Soécios pelos
administradores, para aprovacado das contas do exercicio anterior. Os sécios e seus
controladores serao comunicados com 30 (trinta) dias de antecedéncia de sua realizagao
mediante a expedicdo de carta convocatoria ou por outro meio eletrdbnico com identificagcao
do recebimento, que indicara o local, data, hora e a ordem do dia da assembleia.

Paragrafo primeiro: Ficara dispensavel qualquer convocagdo e reunido, bem como
disponibilizacdo prévia dos demonstrativos contabeis, se todos os socios decidirem por
escrito sobre a matéria objeto dela, conforme disposto no §3° do Art. 1.072 da Lei n°
10.406/2002.

Paragrafo segundo: A reuni&o de sécios, se realizada, ocorrera no horario designado para
a primeira convocacao desde que presentes todos os sécios que representem o capital
social, ou trinta minutos apds o horario designado para a primeira convocag¢ao a reunido
sera instalada em segunda convocagdo com qualquer numero de socios e controladores
presentes.

Paragrafo terceiro: Compete a Reuniao de Sdcios: a) eleicdo dos administradores néo
sécios; b) aprovagao do balango de resultado que sera apresentado pelos administradores;
c) fixar a remuneragdo dos administradores e; d) assuntos gerais de interesse da
sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GRAVAME SOBRE QUOTAS: E vedada a constituico,
pelos socios, de qualquer gravame sobre suas quotas.

Paragrafo Unico: As quotas sociais sdo impenhoraveis. Na ocorréncia de decis3o judicial
em sentido contrario:

a) Possuindo um unico socio, a sociedade podera adquirir suas quotas e manté-las em
quotas em tesouraria;

b) Possuindo a pluralidade de sdcios, a sociedade podera, pelos demais sécios em
deliberacao, excluir o socio ou adquirir suas quotas a valor patrimonial contabil, com
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pagamento em parcelas anuais no prazo de 10 (dez) anos, vencivel a primeira parcela
30 (trinta) dias apds o transito em julgado da decisao judicial que determinar a penhora
das quotas sociais e as demais sucessivamente sempre em parcelas anuais,
corrigidas monetariamente pelo INPC (IBGE), ou outro indice que vier a substitui-lo,
até a data do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SOCIO DISSIDENTE: O sécio que n3o concordar
com as decisdes deliberadas pela maioria absoluta do capital social, ndo podera arguir a
dissolucdo da sociedade, mesmo que parcialmente, cabendo-lhe entre continuar na
sociedade ou receber seus haveres na forma convencionada a seguir:

Paragrafo Primeiro: Os haveres e pagamentos do sécio dissidente serdo apurados e
realizados conforme previsto respectivamente nos Paragrafos Terceiro e Quarto da
Clausula Sexta do presente instrumento.

Paragrafo Segundo: Por critério da unanimidade dos sécios os haveres apurados poderao
ser quitados mediante a entrega de bens da sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE SOCIOS: Quando os sécios, que
representem a maioria absoluta do capital social, entenderem que, um ou mais socios,
estdo pondo em risco a continuidade da empresa em virtude de seus atos, poderéo exclui-
lo(s) da sociedade, devendo, para tal fim, convocar reunido de quotistas para deliberar
sobre tal questdo. O acusado devera ser previamente intimado, facultando-lhe o direito de
defesa, nos termos do artigo 1.085 do Cddigo Civil.

Paragrafo Primeiro: Os haveres do socio excluido serdo apurados mediante balango
especial levantado para tal fim, no dia da retirada do sécio, com base nos principios
contabeis geralmente aceitos e mediante avaliagdo dos bens a valor patrimonial.

Paragrafo Segundo: O pagamento ao socio excluido sera realizado em 10 (dez) parcelas,
anuais, vencivel a primeira 30 (trinta) dias apos o ato da exclusédo e as demais sucessiva e
anualmente.

Paragrafo Terceiro: Por critério exclusivo dos socios remanescentes, os haveres do sécio
excluido poderao ser pagos através da transferéncia de bens da sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FALECIMENTO DE SOCIO OU ADMINISTRADOR:
O falecimento do administrador ou de sdcio nao dissolvera necessariamente a sociedade,
ficando os herdeiros do “de cujus” sub-rogados nos seus direitos e obrigagdes, podendo
nela fazerem-se representar enquanto indiviso o quinhao respectivo pelo inventariante do
espolio do sdcio falecido. Apos, concluido o inventario e a partilha, os herdeiros poderao
ser admitidos como sdcios a critério dos sécios remanescentes.

Paragrafo primeiro: Caso os herdeiros do sécio falecido ndo sejam admitidos na
sociedade, seus haveres serdo apurados mediante Demonstracdes Financeiras Especiais
que serao levantadas dentro de 90 (noventa) dias a contar da data do evento, salvo se da
data das ultimas Demonstragdes Financeiras apresentadas nao houver decorrido mais de
90 (noventa) dias, com base nos principios contabeis geralmente aceitos e mediante
avaliacao a valor de mercado de bens pertencentes a sociedade, excluida qualquer outra
forma de avaliagédo patrimonial.
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Paragrafo segundo: O pagamento das quotas do sécio falecido sera realizado na forma
prevista no Paragrafo Quarto da Clausula Sexta do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PRO-LABORE: Os sécios poderdo, de comum
acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de "pré-labore", observadas as disposicoes
regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INCOMUNICABILIDADE DE QUOTAS: Os sdcios
estipulam que em caso de processo sucessorio, salvo termo de ajuste particular expresso,
as quotas, bem como os direitos que estas representam, inclusive os frutos futuros ficam
gravados com a clausula de INCOMUNICABILIDADE de acordo com legislagdo vigente.
Assim na distribuicdo de dividendos, lucros ou bonificacbes, ndo se comunicam com o
patrimdénio do cdnjuge ou companheiro(a) independentemente do regime de bens vigente,
fazendo parte do patrimbnio particular e reservado Unica e exclusivamente ao sécio,
tornando tais efeitos plenos aos herdeiros.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DISSOLUCAO: A sociedade sera dissolvida nos
casos previstos em lei, cabendo aos sdcios-quotistas e controladores, em qualquer
hipbtese, estabelecer o modo de liquidacao, eleger os liquidantes e tomar as demais
medidas necessarias para promover a liquidagao. Realizado o ativo e solvido o passivo, o
saldo verificado sera repartido entre os socios e controladores proporcionalmente ao valor
das respectivas quotas de capital.

Paragrafo primeiro: No caso de dissolugdo da sociedade, fica reservado,
preferencialmente, ao socio manifestar interesse, o direito de adjudicacdo do negdcio,
assumindo o ativo e o passivo, desde que efetue o pagamento dos haveres eventualmente
devido aos demais sécios.

Paragrafo segundo: O pagamento dos haveres aos socios sera realizado em moeda
corrente nacional, no prazo de 05 (cinco) anos, em parcelas anuais e sucessivas, com
vencimento da primeira parcela no prazo de 60 (sessenta) dias apds o registro e
arquivamento da alteragdo contratual perante o Registro Publico de Empresas Mercantis a
cargo da Junta Comercial, sendo as demais parcelas corrigidas monetariamente pelo INPC,
ou outro indice que vier a substitui-lo, até data do efetivo pagamento e acrescidas de juros
de 0,50% ao més.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS ATOS NULOS: Serdo nulos e ndo gerardo
responsabilidade para a sociedade os atos praticados em desconformidade as regras
estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGOES FINAIS: Nos casos omissos neste
contrato, a sociedade se regera pelos dispositivos constantes na Lei n° 10.406/2002, do
conhecimento de todos os socios e controladores que a ela se sujeitam.

CLAUSULA VIGESIMA - DA UNIPESSOALIDADE: A empresa exerce suas atividades
sob a condicdo de Sociedade Empresaria Limitada Unipessoal, sendo permissivel a
admissao de socios através de alteracao contratual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Toledo/PR
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes deste contrato, com
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expressa renuncia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha
ser.

E, por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina o presente instrumento particular
de Alteragdo, em uma via, obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em
todos os seus termos.

Toledo-PR, 14 de abril de 2025.

Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente
DANIEL BOGO ISRAEL BOGO
Administrador Administrador

Assinado Digitalmente

IRDB HOLDING SERVICOS LTDA
Representada por Israel Bogo e Daniel Bogo
Sdécia
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PROCURAGAO

COSTA OESTE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 07.192.414/0001-
09, com sede na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Toledo/Parana,
CEP 85.900-180, representada neste ato por seu administrador, o Sr. DANIEL
BOGO, brasileiro, casado, empresario, inscrito na OAB/PR n°® 74.229, CPF n°
073.060.769-06 e RG n° 8.871.774-0 SSP/PR, por este particular instrumento e
na melhor forma de direito, nomeia e constitui seus bastante procuradores:
VANDERLEI TOMAS, brasileiro, inscrito no CPF n° 574.828.109-00 e RG n°.
4.156.442-3 SSP/PR, ALINE GRACIELA CAPPELLLI, brasileira, inscrita no CPF
n° 036.920.099-33 e RG n° 8.295.987-4 SSP/PR, ANA ALICE RODRIGUES
MOREIRA, brasileira, inscrita no CPF n° 020.815.211-30 e RG n°. 1.876.247-6
SSP/MT, DIOGO FELIPE ESCHER, brasileiro, casado, inscrito no CPF n°
048.614.289-20 e RG n° 9.092.176-2 SSP/PR, ANDRE LUIZ STAFFEN,
brasileiro, inscrito no CPF n° 040.965.379-93 e RG n°. 7.349.338-2 SSP/PR,
JOSE ANTONIO MATTOSO, brasileiro, divorciado, inscrita no CPF n°
357.661.079-00 e RG n° 2.212.685-7, CELIO APOLINARIO SOARES,
brasileiro, inscrito no CPF n°® 053.659.549-63 e RG n°. 7.959.813-5 SSP/PR,
LYNCOLN SANTOS DA SILVA, brasileiro, inscrito no RG 10.8104.090 SESP
MT, e CPF sob o n° 083.465.019-35, DANIELE DO AMARAL brasileira, inscrita
no CPF n° 076.348.199-80 e RG n°. 9.088.053-5, RONALDO CESAR DE
ABREU, brasileiro, inscrito no RG sob n° 6.598.482-2 SSP/PR, CPF:
931.840.939-72, VIVIANE PATRICIA KOTHE, brasileira, inscrito no CPF n°
059.398.939-29 e RG n°. 8.588.685-1 SSP/PR, RAFAELA FERNANDA FREIRE
SESSENTA, brasileira, inscrita no CPF n° 054.190.799-92 e RG n°. 8.690.345-8
SSP/PR, aos quais confere poderes amplos, gerais e ilimitados para a
finalidade de, INDIVIDUALMENTE: participar de licitagdes, retirar e/ou
impugnar editais de licitagdes, pedir esclarecimentos, fazer vistorias ou visitas,
apresentar documentagdo e propostas, assinar declaragbes exigidas nas
licitagbes, participar de sessdes publicas de habilitagdo e julgamento da
documentagao/propostas, assinar atas, registrar ocorréncias, interpor recursos,
impugnar recursos, renunciar direito de recursos, formular verbalmente lances e
novas propostas de precos, manifestar imediata e motivadamente a intengao de
recurso ou renunciar esse direito, assinar atas, inclusive a com valor final dos
lances e praticar/assinar/decidir sobre todos os demais atos do certame,
podendo responder oficios e notificagdes de contratos em vigéncia, tudo com a
finalidade de bem representar e promover os interesses da outorgante, devendo
praticar todos os atos necessarios para o bom e fiel desempenho do mandato.

Aos procuradores VANDERLEI TOMAS, brasileiro, inscrito no CPF n°
574.828.109-00 e RG n°. 4.156.442-3 SSP/PR, VIVIANE PATRICIA KOTHE,
brasileira, inscrito no CPF n° 059.398.939-29 e RG n°. 8.588.685-1 SSP/PR,
ANDRE GILSON DESOTI brasileiro, inscrito no CPPF 066.555.029-42 e RG
8.280.319-0 SSP/PR e CELIO APOLINARIO SOARES, brasileiro, inscrito no
CPF n° 053.659.549-63 e RG n°. 7.959.813-5 SSP/PR, outorga poderes
especiais para, individualmente, representar a outorgante perante os seus
clientes e fornecedores, podendo assinar contratos, aditivos, contrair
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Este documento foi assinado digitalmente por Daniel Bogo.
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obrigagoes e direitos, seja perante a iniciativa privada ou os érgédos da
administragdo publica direta e indireta, seja na esfera federal, estadual ou
municipal, empresas publicas, autarquias, sociedades de economia mista, Poder
Judiciario, Poder Executivo, Poder Legislativo, Ministérios Publicos dos estados
e da unido, assim como perante todos os demais clientes ou potenciais clientes
da outorgante e, ainda, perante Sindicatos Laborais e Patronais, Conselhos
Regionais de Classe (CRA, CREA, CRN, CRQ, podendo requerer inscrigéo,
registro de atestado, acervo técnico, e o que mais for necessario), Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE, requerer CND’'S em geral a empresa perante
instituicées financeiras, bancos e seguradoras, com a finalidade de contratar e
assinar carta fianga bancaria, seguro-garantia, abrir, movimentar e encerrar
contas vinculadas, e demais modalidades de seguro que se fizerem necessarias
para atender exigéncias relativas a licitagdes publicas e contratos administrativos
decorrentes da atividade empresarial descrita no contrato social da outorgante,
outorga ainda poderes especiais para substabelecer esta, total ou parcialmente,
bem como para nomear e constituir procuradores, podendo agir em conjunto ou
separadamente.

Procuracéo valida até (dezoito) meses contados da data de sua assinatura.

Data e assinatura digitais.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo B446-D77B-7C63-7DC5.

Este documento foi assinado digitalmente por Daniel Bogo.
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DECISAO SOBRE IMPUGNACAO AO EDITAL
Pregé&o Eletronico n° 008/2025
Processo Administrativo n°® 22428/2024 — SEGEPLAN

REFERENCIA: Impugnacdo protocolada por COSTA OESTE SERVICOS LTDA.,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.192.414/0001-09,
referente ao Pregao Eletronico N.° 008/2025, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo continua de servigos terceirizados, com fornecimento
de méo de obra para diversos postos.

|- SINTESE DO PEDIDO

A impugnante aduz, em sintese, a existéncia de grave inconformidade nos valores de
referéncia estipulados para os itens 1, 2, 5, 7 e 9 do Edital, concernente ao Pregao
Eletrénico N.° 008/2025. Postula a revisdo da planilha de valores de referéncia com a
expressa inclusdo de custos tributarios, despesas indiretas e margem de lucro.
Adicionalmente, pleiteia a imediata disponibilizacdo da planilha de custos elaborada
pela Administragéo, sob o fundamento de que a omisséao de tais informagdes constitui
vicio de natureza material, apto a comprometer a higidez do certame licitatério e a
afrontar os principios da legalidade, isonomia, vantajosidade, competitividade e
planejamento, preconizados pela Lei n® 14.133/2021. Requer, por conseguinte, 0
acolhimento integral da impugnacéo e a consequente republicacéo do Edital.

Il - ANALISE JURIDICA E TECNICA
1. Da Tempestividade

A presente impugnacéao foi protocolada em 30 de junho de 2025, em conformidade com
0 prazo estabelecido no item 6.5 do Edital do Pregdo Eletrdnico N° 008/2025, que
prescreve o0 prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame,
limitada ao ultimo dia util anterior a tal data.

2. Da Competéncia e Fundamentacéao Legal

A analise e decisdo sobre a impugnacdo competem ao Agente de
Contratacao/Pregoeiro, auxiliado pela Comissdo Permanente para Execucao de Atos
de Apoio ao Pregao Eletronico ou pela area técnica da Secretaria Requisitante, em
consonancia com o item 6.5 do Edital. A fundamentacgédo legal para tal procedimento
encontra-se disposta no Art. 164 da Lei n°® 14.133/2021, que assegura aos cidadaos o
direito de impugnar editais de licitagdo, desde que devidamente fundamentado.

3. Do Preco Referencial e da Exequibilidade
A insurgéncia quanto aos valores de referéncia dos itens 1, 2, 5, 7 e 9 do Termo de

Referéncia exige uma analise técnica aprofundada da composicéo dos custos. O preco
referencial, estabelecido pela Administracdo Publica, deve refletir os valores de
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mercado e a exequibilidade das propostas, de modo a garantir a obtencdo da proposta
mais vantajosa e a ampla competitividade. A Lei n° 14.133/2021 preconiza a
necessidade de pesquisa de precos e a demonstracdo da compatibilidade do orcamento
estimado com os precos praticados no mercado, bem como a observancia dos custos
de impostos, encargos sociais e demais elementos que compdem o custo total do
servico.

A alegacao de que os valores estimados seriam inexequiveis ndo encontra respaldo
suficiente para acolhimento. A Administragcdo Publica, ao elaborar a estimativa de
precos, utilizou-se de metodologia prevista no art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, valendo-
se de contrata¢cdes similares constantes dos seguintes canais oficiais:

« Painel de Precos do Governo Federal,
« Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP);
« Portal de Compras Publicas.

Tal procedimento esta em consonancia com o disposto nos 88 1° e 2° do art. 23 da Lei
n°® 14.133/2021, bem como com a IN SEGES/ME n° 65/2021, assegurando a
legitimidade e regularidade da estimativa orcamentaria.

4. Da Presuncéo de Veracidade e da Avaliacdo de Exequibilidade

Conforme orientacdo jurisprudencial consolidada no ambito do TCU (v.g. Aco6rdao
2622/2019 — Plenario), a Administracao deve aferir a exequibilidade das propostas no
momento oportuno, especialmente com base na planilha de custos apresentada pelo
licitante melhor classificado. Assim, eventual incongruéncia de valores sera verificada
durante a fase de aceitacdo da proposta, nos termos do art. 59 da Lei n® 14.133/2021 e
item 14.6 do edital.

5. Da Justificativa Técnica da Administracao

A planilha de composicdo dos custos foi elaborada conforme o modelo padrdo da IN
SEGES n° 73/2022, assegurando a integridade das informacdes, transparéncia e
aderéncia ao mercado. Importante destacar que os valores sao estimativos e nao
vinculam a Administragéo quanto ao valor final a ser contratado.

6. Da Competitividade e Isonomia

N&o restou demonstrada, de forma objetiva e fundamentada, a existéncia de clausulas
restritivas a competitividade do certame. A mera discordancia da licitante com os valores
de referéncia ndo constitui, por si so, irregularidade apta a ensejar a nulidade do
procedimento.

111 - CONCLUSAO

Diante do exposto, e considerando o teor do edital e os elementos constantes dos autos,
decide-se:
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1. Pelo recebimento da impugnacao, por tempestiva e formalmente adequada;
2. Pelo indeferimento do mérito da impugnacdao, por inexisténcia de ilegalidade
ou irregularidade nos termos editalicios que justifique a alteracdo do instrumento

convocataorio;
3. Pela manutencédo integral dos termos do Edital do Pregédo Eletrénico n°

008/2025, inclusive quanto aos precos de referéncia estabelecidos.
Serra/ES, 01 de julho de 2025.
Jeovanio Lacerda Gusméo Larissa Luciana Kapiche

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento — SEGEPLAN
Prefeitura Municipal da Serra — ES
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