PREFEITURA DA

SERRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

SECRETARIADE
SAUDE | SESA

TERMO DE REFERENCIA
PE - CONTRATO

1. DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada, para a prestacdo de servigos médicos nas
especialidades de clinico geral/generalista para atuar no atendimento a saude do adulto, clinico
geral/generalista/pediatra para atuar no atendimento a salde da crianca e adolescente e clinico
geral/generalista/ginecologista obstetra para atuar no atendimento a sadude da mulher, nos
Estabelecimentos de Saude do Municipio de Serra/ES, conforme especificacbes e quantidades

previstas neste Termo de Referéncia.

1.2. Os itens e as quantidades da presente contratagdo decorrem de Estudo Técnico Preliminar,

a serem fornecidos e devem atender as seguintes especificagdes abaixo:

QTD DE
ITEM CATMAT UNID HORAS QU:S;ID DESCRICAO
MENSAIS
01 N HS 4.400 52800 Clinico g_eral/geflerallista para atuar
no atendimento a saude do adulto.
Clinico geral/generalista/pediatra
02 *okokok HS 1.320 15.840 para atuar no atendimento a saude
da crianca e adolescente.
Clinico
03 ok HS 504 6.048 geral/generalista/ginecologista \
obstetra para atuar no atendimento a
salde da mulher.

O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n© 10.818, de 27 de setembro de 2021.

Os bens objeto desta contratacdao sdo caracterizados como comuns, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

2. DA FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO

2.1 DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
A presente contratacdo decorre da necessidade de garantir a continuidade, a regularidade e a

eficiéncia dos servigcos de assisténcia médica prestados a populagdo usuaria do Sistema Unico de
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Saude (SUS) no Municipio da Serra/ES, diante da insuficiéncia de profissionais médicos para

composigdo das equipes assistenciais da rede municipal de saude.

Cumpre destacar que, em razdo da suspensdo do Concurso Publico regido pelo Edital n©

001/2020, conforme Decreto Municipal n® 949/2021, e da convocagao escalonada dos aprovados

no Concurso Publico regido pelo Edital n® 002/2024, iniciada somente em agosto de 2025, a

Secretaria Municipal de Saude vem enfrentando dificuldades significativas para recomposicdo e

manutengdo do quadro de profissionais médicos necessarios ao adequado funcionamento dos

servicos de saude.

Na tentativa de suprir essa necessidade, a Secretaria Municipal de Saude realizou, ao longo dos

ultimos anos, diversos processos seletivos simplificados para contratacdo de médicos clinicos

gerais/generalistas, pediatras e ginecologistas. Entretanto, os resultados obtidos demonstraram

baixa efetividade na ocupagdo das vagas disponibilizadas, uma vez que parcela significativa dos

candidatos convocados ndao manifestou interesse em assumir os cargos ofertados ou solicitou

desligamento apés curto periodo de atuagao.

Dos candidatos aprovados no Concurso Publico Edital n® 002/2024 e convocados em agosto de

2025, apenas 53% compareceram para escolha de vaga e efetiva assuncao dos cargos,

demonstrando a persistente dificuldade de provimento das vagas médicas existentes na rede

municipal.

Além disso, diversos fatores contribuem para a redugdo continua da forca de trabalho médica

disponivel, dentre os quais destacam-se:

> Afastamentos por motivo de saude;

» Licengas legalmente previstas;

> Encerramento dos vinculos dos profissionais participantes do Programa Mais Médicos para o

Brasil;

> Desligamentos de médicos vinculados ao Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo
em Saude (ICEPi);

> Término de contratos temporarios;

Solicitagbes de exoneragdo ou rescisao contratual antes do término da vigéncia dos contratos.

Levantamento realizado pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Salde

demonstrou que, no periodo compreendido entre os anos de 2021 e junho de 2025, os

profissionais médicos vinculados a Atencdo Primaria a Salude apresentaram 2.120 atestados

médicos, evidenciando significativo impacto na disponibilidade da forca de trabalho assistencial.

No mesmo periodo, foram realizados 15 processos seletivos destinados a contratacdo de

médicos clinicos gerais/generalistas, pediatras e ginecologistas. Ainda assim, verificou-se que 57
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profissionais solicitaram rescisdo contratual antes do término da vigéncia dos respectivos
contratos, situacao que evidencia a elevada rotatividade desses profissionais e a dificuldade de
manutencdo das equipes assistenciais.

Ressalta-se que a Secretaria Municipal de Saude vem adotando todas as medidas
administrativas disponiveis para recomposi¢cdo do quadro de profissionais médicos, incluindo a
solicitagdo de vagas junto ao Ministério da Saude por intermédio do Programa Mais Médicos para
o Brasil, a utilizacdo de profissionais vinculados ao ICEPi, a realizagdo de concursos publicos e a
promogdo de sucessivos processos seletivos simplificados. Todavia, tais estratégias ndo tém sido
suficientes para atender integralmente as necessidades assistenciais do Municipio.

A insuficiéncia de profissionais médicos compromete diretamente a capacidade de atendimento
das Unidades de Saude, ocasionando aumento do tempo de espera para consultas, sobrecarga
das equipes existentes, reducao da cobertura assistencial e risco concreto de descontinuidade
dos servicos publicos de saude, em prejuizo a populagdo usuaria do SUS.

Ademais, destaca-se que a Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, que alterou a
Portaria de Consolidacdo GM/MS n© 6, de 28 de setembro de 2017, instituiu nova metodologia
de cofinanciamento federal da Atencdo Primaria a Saude. Nos termos da referida normativa, o
recebimento de recursos federais esta diretamente condicionado a habilitacdo e manutencdo das
Equipes de Saude da Familia (ESF) e Equipes de Atengdo Primaria (EAP), cuja composicdo
minima exige a presenca de profissionais médicos.

Dessa forma, a auséncia desses profissionais ndo impacta apenas a assisténcia prestada a
populagdo, mas também pode comprometer o recebimento de recursos federais destinados ao
financiamento das acbes e servigos de salde do Municipio, gerando prejuizos administrativos,
assistenciais e financeiros.

Nesse contexto, a contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos
médicos constitui medida complementar, excepcional-mente necessaria e alinhada ao interesse
publico, ndo se caracterizando como substituicio de mdo de obra efetiva, mas sim como
instrumento destinado a assegurar a continuidade dos servicos publicos essenciais de salde
enquanto persistirem as dificuldades de provimento e reposicdo de profissionais pelos meios
ordinarios de contratagao.

Por fim, considerando que as agdes e servigos de salilde possuem natureza de relevancia publica,
nos termos do art. 197 da Constituicdo Federal, e que compete ao Poder Publico garantir o
acesso universal, integral e continuo aos servicos de salde, conclui-se pela necessidade da
presente contratagdo, visando assegurar a manutencdo da assisténcia médica a populacdo do
Municipio da Serra, evitar situacGes de desassisténcia e garantir a efetividade das politicas

publicas de salde.
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2.2. ENQUADRAMENTO COMO BENS COMUNS:

Trata-se de contratagdao de servigo cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos no edital por meio de especificacdes usuais no mercado.

2.3. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DO OBJETO:

2.3.1. Apds anadlise técnica do objeto, conclui-se pela ndo realizagdo do parcelamento da
contratacao, tendo em vista que os servicos pretendidos possuem natureza integrada,
complementar e interdependente, exigindo gestdo unificada, padronizacdo dos procedimentos
operacionais, uniformidade na fiscalizagdo contratual e coordenagdao centralizada das escalas
médicas.

2.3.2. A contratacdo abrange a prestacdo de servicos médicos nas areas de Clinica
Geral/Generalista, Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, destinados ao atendimento da populacéo
usuaria do Sistema Unico de Salde (SUS) nos estabelecimentos de satde do Municipio da
Serra/ES. Embora existam diferentes areas de atuagdo médica, 0s servigos possuem a mesma
natureza assistencial, compartilham processos de gestdo semelhantes e integram a rede
municipal de atencdo a saude.

2.3.3. O parcelamento do objeto poderia acarretar dificuldades na gestdo contratual, aumento
dos custos administrativos, multiplicagdo de contratos, sobreposicao de responsabilidades, maior
complexidade na fiscalizacdo e riscos a continuidade da assisténcia prestada a populacgdo,
especialmente diante da necessidade de cobertura permanente das escalas médicas e da
substituicdo imediata de profissionais em casos de afastamentos e auséncias.

2.3.4. Além disso, a contratacdo integrada permite maior eficiéncia operacional, uniformizagao
dos procedimentos administrativos, melhor controle da execugao contratual e otimizacdao dos
recursos publicos empregados na prestacdao dos servigos.

2.3.5. Ressalta-se que a decisdo pelo ndo parcelamento encontra respaldo no art. 40, § 39, da
Lei n° 14.133/2021, uma vez que a divisao do objeto, no presente caso, ndo se mostra
tecnicamente vantajosa nem contribui para a obtencdo da proposta mais adequada ao
atendimento do interesse publico.

2.3.6. Dessa forma, conclui-se que a contratacdo em lote Unico representa a solugdo mais
eficiente, econbmica e segura para assegurar a continuidade da assisténcia médica prestada

pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio da Serra/ES.

3.ESTIMATIVA DA QUANTIDADE/DEMANDA

3.1. O quantitativo demandado do item se destina ao atendimento dos servigos de salde

durante o periodo de 12 (doze) meses.

Rua Domingos Martins, 181, Centro, CEP: 29.176-055 — Serra — ES 4

PAGINA 4/34 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGCO: https:/prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade/52660D4C23034BCC821B5F80A148DD09



PREFEITURA DA

SERRA | saiveisess

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

RELAGAO DOS LOTES

QTD DE
ITEM | PARTICIPACAO | UNID HORAS QUANT. DESCRICAO
MENSAIS
01 AMPLA HS 4.400 52.800 Clinico g_eral/ger\lerallista para atuar
no atendimento a saude do adulto.
Clinico geral/generalista/pediatra
02 AMPLA HS 1.320 15.840 | para atuar no atendimento & salde
da crianca e adolescente.
Clinico
03 AMPLA HS 504 6.048 geraI/generaIista/ginecologista.
obstetra para atuar no atendimento
a saude da mulher.

4. DESCRIGAO COMPLETA DO SERVICO/OBJETO

4.1. EXECUGAO DO SERVICO

4.1.1. Os servigos médicos serdo prestados nos Estabelecimentos de Saude vinculados a
Secretaria Municipal de Salde da Serra/ES, em locais previamente definidos pela Administracgdo,
observadas as necessidades assistenciais da rede municipal de saude;

4.1.2. A prestacdo dos servicos compreendera atendimentos médicos ambulatoriais nas
especialidades de Clinica Geral/Generalista, Pediatria e Ginecologia/Obstetricia, destinados ao
atendimento da salde do adulto, idoso, crianca, adolescente e mulher.

4.1.3. Os profissionais disponibilizados pela contratada deverdo realizar consultas médicas,
avaliagbes clinicas, emissdao de diagndsticos, solicitagdo e interpretacdo de exames
complementares, prescricdo de medicamentos, encaminhamentos para outros niveis de atencéo,
acompanhamento dos usuarios e demais procedimentos compativeis com sua area de atuagao;
4.1.4. Os atendimentos deverdo ser realizados em conformidade com os protocolos clinicos,
diretrizes terapéuticas, linhas de cuidado e demais normativas estabelecidas pelo Ministério da
Saude, Secretaria Estadual de Saude, Secretaria Municipal de Saude e Conselhos de Classe
competentes.;

4.1.5. A contratada devera disponibilizar profissionais devidamente habilitados, com registro
ativo e regular junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), observando as qualificacbes
exigidas para cada area de atuacdo.;

4.1.6. A distribuicdo dos profissionais, locais de atuacdo, jornadas de trabalho e escalas de
atendimento serdo definidas pela Secretaria Municipal de Salde, de acordo com as necessidades

dos servigos e interesse da Administragdo;
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4.1.7. A contratada sera responsavel pela cobertura integral das escalas pactuadas, garantindo a
continuidade dos atendimentos durante toda a vigéncia contratual;

4.1.8. Nos casos de faltas, afastamentos, férias, licencas ou quaisquer outras situacbes que
impecam o comparecimento do profissional escalado, a contratada devera providenciar
substituicdo imediata, sem prejuizo a continuidade da assisténcia prestada a populagao;

4.1.9. Todos os atendimentos realizados deverdo ser devidamente registrados nos sistemas
informatizados e/ou prontuarios utilizados pela Secretaria Municipal de Salde, observando as
normas éticas, legais e assistenciais aplicaveis.;

4.1.10. Os profissionais deverdo cumprir integralmente a carga horaria estabelecida na escala
aprovada pela Administragdo, permanecendo a disposicdo da unidade de salde durante todo o
periodo contratado.;

4.1.11. A contratada devera disponibilizar mensalmente as escalas médicas para aprovagao da
Secretaria Municipal de Saude, bem como informar imediatamente quaisquer alteracGes
necessarias a execucao dos servicos;

4.1.12. A prestacao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados pela
Administracdo, que verificardo o cumprimento das obrigacBes contratuais, frequéncia dos
profissionais, qualidade dos atendimentos e conformidade da execucdo contratual;

4.1.13. A remuneragdo dos servicos ocorrerd com base nas horas efetivamente executadas e
devidamente atestadas pela fiscalizagdo contratual, observadas as condicbes estabelecidas no
instrumento contratual.

4.1.14. A contratada deverda apresentar relatérios mensais contendo, no minimo, as escalas
executadas, quantitativos de atendimentos realizados, producdo assistencial por estabelecimento
de salde e demais informacdes necessarias para acompanhamento, fiscalizagdo e faturamento
dos servigos.

4.1.15. Os servicos deverdo ser executados de forma continua, regular, eficiente e sem
interrupcdes, visando garantir a manutencdo da assisténcia a saude da populacdo usuaria do

Sistema Unico de Salde (SUS) no Municipio da Serra/ES.

4.2. LOCAIS E HORARIOS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.2.1. Os servicos médicos objeto da presente contratagdo serdo prestados nos
Estabelecimentos de Saude vinculados a Secretaria Municipal de Saude do Municipio da Serra/ES,
incluindo Unidades de Saude, Unidades Regionais de Saude e demais equipamentos assistenciais
da rede municipal que venham a necessitar dos servicos contratados durante a vigéncia
contratual. (locais em Anexo).

4.2.2. A definigdo dos locais de atuacdo dos profissionais sera realizada pela Secretaria Municipal
de Saude, de acordo com as necessidades assistenciais identificadas, podendo ocorrer
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remanejamentos entre unidades, desde que observadas as condicOes contratuais e o interesse
publico.

4.2.3. Os servicos serdo executados em dias Uteis, finais de semana e feriados, quando
necessario, conforme programacdo estabelecida pela Secretaria Municipal de Salde e de acordo
com as necessidades dos servigos.

4.2.4. As jornadas de trabalho e escalas de atendimento serdo definidas pela Administracdo,
observando a carga horaria contratada, a demanda assistencial de cada unidade de saude e os
horarios de funcionamento dos estabelecimentos.

4.2.5. Os profissionais deverdo cumprir integralmente os horarios estabelecidos nas escalas
previamente aprovadas pela Secretaria Municipal de Saude, permanecendo a disposicdo da
unidade durante todo o periodo contratado.

4.2.6. A contratada devera garantir cobertura integral das escalas médicas definidas pela
Administracdo, inclusive em situacGes de faltas, afastamentos, férias, licencas ou quaisquer
outras ocorréncias que possam comprometer a continuidade dos servicos.

4.2.7. A Secretaria Municipal de Salude podera, mediante necessidade devidamente justificada,
alterar os locais de prestacdo dos servicos, horarios de atendimento ou quantitativos de
profissionais, observadas as condicd0es contratuais e a manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, quando aplicavel.

4.2.8. Os profissionais deverdo registrar sua frequéncia e permanéncia nos locais de trabalho
por meio dos sistemas de controle adotados pela Administracdo, incluindo sistemas eletronicos,
folhas de frequéncia ou outros mecanismos oficialmente instituidos.

4.2.9. A contratada devera disponibilizar a fiscalizacdo, sempre que solicitado, informacGes
atualizadas sobre as escalas de trabalho, frequéncia dos profissionais e cobertura dos servigos

contratados.

5. DA GARANTIA

5.1. Para assegurar o cumprimento das obrigacGes contratuais, a CONTRATADA devera prestar
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, cabendo a
Contratada optar por uma das modalidades previstas no artigo 96 da Lei n© 14.133/2021.

6. DA GARANTIA DO SERVICO

6.1. Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacdo de servicos médicos

especializados, a garantia da contratagdo estara relacionada a adequada execucdo dos servicos,
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a continuidade da assisténcia prestada a populacdo e ao cumprimento das obrigacGes
contratuais assumidas pela contratada.

6.2. A contratada devera garantir a prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia contratual,
observando os padroes de qualidade exigidos pela Secretaria Municipal de Saude, os protocolos
assistenciais aplicaveis, as normas éticas da profissdo médica e a legislagdo vigente.

Para assegurar a continuidade da assisténcia e evitar prejuizos aos usuarios do Sistema Unico de
Saude (SUS), a contratada devera:

a) Disponibilizar profissionais devidamente habilitados e registrados no Conselho Regional de
Medicina (CRM);

b) Garantir a execugdo dos servicos nos locais, dias e horarios definidos pela Secretaria
Municipal de Saulde;

c) Promover a substituicdo imediata dos profissionais ausentes em razdo de férias, afastamentos,
licencas, desligamentos ou qualquer outra situacdo que comprometa a continuidade dos
atendimentos;

d) Manter quantitativo suficiente de profissionais para atendimento integral da demanda
contratada;

e) Responsabilizar-se pela qualidade técnica dos servicos prestados por seus profissionais,
respondendo por eventuais falhas decorrentes da execugao contratual, observadas as
responsabilidades éticas e legais aplicaveis aos profissionais médicos;

f) Assegurar o cumprimento dos protocolos clinicos, diretrizes assistenciais e fluxos de
atendimento estabelecidos pelo Ministério da Salude e pela Secretaria Municipal de Saude.

6.3. A contratada permanecera responsavel pela correcdo de falhas identificadas na execucdo
dos servicos e pela adogdo das medidas necessarias para restabelecimento da normalidade dos
atendimentos, sem 0nus adicional para a Administracdo.

6.4. Em razdo da natureza continuada e essencial dos servicos de salde, a garantia da execugdo
contratual estard diretamente vinculada a manutengdo da regularidade, eficiéncia, qualidade e

continuidade da assisténcia prestada aos usuarios da rede municipal de saude.
7. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAC6ES ANUAL

7.1. A futura contratacdo esta prevista no Plano de ContratacGes Anual 2024, conforme
detalhamento a seqguir:

7.2. Demonstracdo da previsao da contratacao no plano de contratagdes anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administracdo; (inciso
II do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21) e Art. 23 do Decreto 5.619 /2023.
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7.3. Demonstracdo do alinhamento entre a contratagdo e o planejamento do 6rgdo ou entidade,
identificando a previsdao no Plano Anual de Contratagdes ou, se for o caso, justificando a
auséncia de previsdo;

7.4. Sempre que elaborado de modo a indicar o seu alinhamento com o setor de planejamento.
7.5. A presente contratacdo consta no Plano Anual de Contratacdo vigente do Municipio de Serra,
sob Cédigo n° PCW00159.2025-12.

8.VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO

8.1. A planilha de pesquisa de estimativa do valor dos itens que serdo registrados, no importe
de R$ 10.932.292,80 (dez milhdes e novecentos e trinta e dois mil e duzentos e noventa e

dois reais e oitenta centavos), consta no anexo II neste Termo de Referéncia.

9. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DE PREGOS:

9.1. Os precos estimados, tanto unitarios como global, correspondem aos maximos que esta
Secretaria Municipal de Salde se dispde a pagar, de forma que as propostas com valores

superiores serao desclassificadas.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. FORMA DE SELECI"\O E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO, nos termos do Art. 28, I c/c Art. 40, II e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

11. HABILITACAO:

Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados terdao de satisfazer os requisitos relativos a:
11.1. Habilitagdo juridica:

a) No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:

ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
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Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971;

g) No caso de agricultor familiar: Declaracao de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n. 7.775, de 2012.

h)No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a
qualificagcdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n. 971,
de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

i) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao;

j) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo

respectiva;

11.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
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g) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual e Municipal
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

h) Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo érgdo expedidor

deverdo ser datados dos ultimos 60 (sessenta) dias anteriores a data de abertura do Pregéo.
12. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

12.1. A contratacdo pretendida devera observar os requisitos técnicos, operacionais, legais e de

qualidade necessarios a adequada execucdo dos servigos médicos, garantindo a continuidade da

assisténcia a saude da populacdo usuéria do Sistema Unico de Salde (SUS) e o atendimento das

necessidades da Secretaria Municipal de Saude da Serra.

12.1.1. Requisitos Legais e de Habilitagdo

a) A futura contratada devera:

>  Ser pessoa juridica legalmente constituida e habilitada para prestacao de servicos médicos;

>  Possuir inscricdo regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

> Apresentar todos os documentos de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e econdémico-
financeira exigidos pela Lei n® 14.133/2021;

» Comprovar regularidade perante a Receita Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal,

FGTS e Justica do Trabalho;

»  Possuir registro ativo e regular junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM) competente,

quando exigivel;

>  Atender integralmente as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina,

Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e demais 6rgaos

reguladores.

12.1.2. Requisitos Técnicos

a) A contratada devera disponibilizar profissionais médicos devidamente habilitados para o

exercicio da medicina, observando os seguintes requisitos minimos:

»  Registro profissional ativo e regular junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM);

> Formacdo compativel com a area de atuacgdo pretendida;

> Capacidade técnica para execugdo dos servigos objeto da contratagdo;

» Conhecimento e observancia dos protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas, linhas de
cuidado e normativas adotadas pelo Ministério da Saude e pela Secretaria Municipal de

Saulde;
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» Aptidao para utilizagdo dos sistemas informatizados adotados pela rede municipal de saude.
Os profissionais deverdo estar aptos a desempenhar atividades relacionadas a promogao,
prevengdo, diagndstico, tratamento, acompanhamento e encaminhamento dos usuarios do SUS,
conforme as atribuigbes inerentes a sua area de atuagdo.
12.1.3. Requisitos Operacionais
a) A execucgdo dos servicos devera observar:

Cumprimento das escalas, jornadas, cargas horarias e locais de atuagdo definidos pela
Secretaria Municipal de Saude;
» Disponibilidade de profissionais em quantitativo suficiente para atender as necessidades da
Administracao;
»  Substituicdo imediata de profissionais ausentes por motivo de afastamento, férias, licencas,
desligamentos ou qualquer outra ocorréncia que comprometa a continuidade dos servigos;
> Garantia da continuidade da assisténcia médica durante toda a vigéncia contratual;
> Atendimento aos fluxos assistenciais e protocolos institucionais adotados pela rede

municipal de saude;

> Registro adequado dos atendimentos realizados nos prontuarios e sistemas oficiais
utilizados pela Administragao.

12.1.4. Requisitos de Qualidade

a) Os servigos deverao ser executados observando elevados padrdoes de qualidade, seguranga e

eficiéncia, incluindo:

Atendimento humanizado e centrado nas necessidades dos usuarios;

Cumprimento das normas de segurancga do paciente;

Observancia dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS);

Sigilo e confidencialidade das informagdes dos pacientes;

Respeito as normas éticas da profissdo médica;

YV V V V V VY

Cumprimento dos indicadores e metas assistenciais eventualmente estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

12.1.5. Requisitos de Sustentabilidade

a) Embora a contratagao possua natureza predominantemente intelectual e assistencial, deverao
ser observadas praticas compativeis com a sustentabilidade e a racionalizacdo dos recursos
publicos, tais como:

>  Utilizagdo preferencial dos sistemas eletronicos disponibilizados pela Administragdo;

> Reducdo da utilizagdo de documentos fisicos sempre que possivel;
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> Observancia das normas de gerenciamento de residuos de servigos de salde aplicaveis aos
estabelecimentos onde os servicos serao executados;

> Colaboracdo com as praticas de sustentabilidade adotadas pela Secretaria Municipal de
Saude.

12.1.6. Requisitos Essenciais da Contratacgao

a) Considerando a natureza essencial dos servigos de salde e a necessidade de assegurar a

continuidade da assisténcia a populagdo, constituem requisitos indispensaveis da contratagdo:

» Disponibilidade de profissionais médicos para atendimento a salde do adulto, da crianga e
adolescente e da mulher;
Capacidade de reposicdo imediata de profissionais quando necessario;
Garantia de continuidade dos servicos sem interrupcdes que possam derar desassisténcia a
populagao;

> Observancia integral da legislagdo sanitaria, trabalhista, previdenciaria, tributaria e
profissional aplicavel;

» Atendimento as necessidades assistenciais da rede municipal de saude, conforme
quantitativos e locais definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Dessa forma, os requisitos estabelecidos visam assegurar que a futura contratagdo seja capaz

de atender adequadamente as necessidades da Administracdo Publica, garantindo eficiéncia,

qualidade, continuidade dos servicos e atendimento ao interesse publico, em conformidade com

os principios previstos na Lei n® 14.133/2021.

13. Qualificacao Técnica

a) Comprovacgao de registro ou inscricdao da empresa no Conselho Regional de Medicina (CRM),
em plena validade, nos termos da legislagdo vigente.

b) Caso a empresa vencedora possua sede em unidade federativa diversa do Estado do Espirito
Santo, devera providenciar, apds a assinatura do contrato, o respectivo registro secundario ou
transferéncia de registro junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Espirito Santo
(CRM/ES), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do instrumento
contratual, como condicdo para inicio da execugdo dos servigos.

c) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a aptiddao da licitante para execugdao de
servigos compativeis com o objeto da contratacdo, em caracteristicas, quantidades e prazos que

permitam aferir sua capacidade técnico-operacional.
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d) Para fins desta contratacdo, serdao considerados servicos compativeis aqueles relacionados a
prestacdo de servigos médicos destinados ao atendimento de pacientes adultos e pediatricos,
por meio de profissionais médicos das especialidades de Clinica Médica (Clinico Geral/Generalista)
e Pediatria.

e) A comprovacao da capacidade técnico-operacional deverd demonstrar a execugdo anterior de
quantitativo correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo estimado
para a contratacdo, admitindo-se o somatdrio de atestados para atingimento do quantitativo
minimo exigido, desde que os documentos apresentados demonstrem a efetiva execugdo dos
servigos.

f) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

1. Descrigdo dos servigos executados, com indicacdo dos quantitativos e do periodo de execugdo;
2. Identificagdo completa da pessoa juridica emitente, contendo razdo social, CNPJ, endereco e,
preferencialmente, telefone e e-mail para contato, possibilitando a realizacdo de diligéncias pela
Administracdo, caso necessario;

3. Declaragdo ou manifestacdo expressa quanto a qualidade dos servigos prestados e ao
cumprimento satisfatorio das obrigagdes assumidas pela empresa contratada;

4. Nome, cargo ou fungdo e assinatura do responsavel pela emissdo do atestado.

g) A Administracdo podera promover diligéncias destinadas a verificar a autenticidade das
informagdes constantes nos atestados apresentados, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

h) A exigéncia de capacidade técnico-operacional minima justifica-se pela relevancia e
essencialidade dos servigos de salude objeto da contratagdo, pela necessidade de garantir a
continuidade da assisténcia a populacdo, pela complexidade da gestdo simultdnea de
profissionais médicos em multiplas unidades de salde e pelos riscos decorrentes de eventual

inexecucdo contratual.

14. Qualificacdo econémico-financeira

14.1. A habilitagdo econémico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do licitante
para cumprir as obrigagdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma
objetiva, por coeficientes e indices econdmicos previstos no edital, devidamente justificados no
processo licitatdrio, e sera restrita a apresentagdo da seguinte documentacdo:

I - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

II - balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracées

contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais:
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a) Termo de Abertura;

b) Termo de Encerramento;

c) Balango Patrimonial;

d) Demonstracao de Resultado do Exercicio;

OBS.: Os documentos referidos no inciso II do caput deste artigo limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

III - A boa situacdo financeira da licitante sera verificada nos seguintes moldes:

1 - O Indice de Liquidez Corrente corresponde ao quociente da divisdo do Ativo Circulante

pelo Passivo Circulante, conforme abaixo:

ILC = _Ativo Circulante
Passivo Circulante

2 - O Indice de Liquidez Geral corresponde ao quociente da divisdo da soma do Ativo
Circulante com Realizavel a Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo

Prazo, conforme abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3 - O Indice de Solvéncia Geral corresponde ao quociente da divisdo do Ativo Total pela Soma
do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Sera habilitada a empresa que apresentar:

I. indice de Liquidez Corrente - igual ou maior que 1,0;

II. indice de Liquidez Geral - igual ou maior que 1,0;

III. Indice de Solvéncia Geral - igual ou maior que 1,0.

OBS: As empresas que apresentarem resultado menor que 01 (um), em qualquer dos indices
estabelecidos no item acima, deverao comprovar Capital Social ou Patrimoénio Liquido, no
minimo de 10% (dez) por cento da soma dos valores arrematados, conforme determina a Lei n°
14.133/21, devendo a comprovacao ser feita relativamente a data da apresentacdo da proposta,

na forma da Lei.
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IV - Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador;

V - No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagao de
balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
14.2. A documentacao referida neste Capitulo podera ser dispensada, total ou parcialmente, nas
contratacdes para entrega imediata, nas contratagdes em valores inferiores a 1/4 (um quarto)
do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas contratacdes de produto para
pesquisa e desenvolvimento até o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). (Vide Decreto
n° 11.871, de 2023).

15.DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados do (a) emissdao da Ordem de

Servico, prorrogavel por até 05 (cinco) anos, na forma da Lei n°® 14.133/2021.

16. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

16.1. Executar os servicos objeto da contratagdo com observéncia aos principios da legalidade,
eficiéncia, moralidade, impessoalidade e interesse publico, bem como as disposicdes do Cddigo
de Etica Médica, legislacdo sanitaria vigente, protocolos assistenciais do Sistema Unico de Saude
(SUS) e demais normas aplicaveis.;

16.2. Prestar os servicos de forma continua, eficiente, humanizada, segura e tempestiva,
observando os padrdes técnicos e de qualidade exigidos pelo Ministério da Salude, Secretaria
Municipal de Saude e drgdos reguladores competentes;

16.3. Cumprir integralmente todas as disposicdes constantes do Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia, Contrato e demais documentos que compdem a contratacdo;

16.4. Disponibilizar profissionais médicos devidamente habilitados, com registro ativo e regular
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), mantendo durante toda a execugdo contratual as
condicOes de habilitagao e qualificagao exigidas.

16.5. Manter responsavel técnico regularmente registrado no CRM, responsavel pela supervisdo
técnica dos servigos prestados e interlocugdo junto a Administragdo;

16.6. Designar preposto para representagao da contratada perante a Secretaria Municipal de
Saude, com poderes para solucionar demandas operacionais e administrativas relacionadas a

execugao contratual.;
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16.7. Apresentar a contratante, antes do inicio da execucgdo dos servicos e sempre que houver
alteragbes, a relagdo nominal dos profissionais que atuardo no contrato, acompanhada da
documentagdo comprobatdria de habilitagdo profissional;

16.8. Providenciar toda a documentacdo necessaria para cadastramento e manutencdo dos
profissionais junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude - CNES e demais
sistemas oficiais exigidos pelo Ministério da Saude;

16.9. Comunicar imediatamente a contratante qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucdo dos servigcos, bem como quaisquer alteracGes cadastrais, societarias, técnicas ou
operacionais.;

16.10. Garantir a cobertura integral das escalas médicas pactuadas, responsabilizando-se pelas
substituicdes decorrentes de faltas, férias, licengas, afastamentos, desligamentos ou qualquer
outra intercorréncia.;

16.11. Providenciar a substituicdo de profissional ausente no prazo maximo estabelecido
contratualmente, de forma a evitar prejuizos a continuidade da assisténcia aos usuarios;

16.12. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitado pela contratante, as escalas dos
profissionais vinculados ao contrato, observando os prazos estabelecidos pela fiscalizacao;
16.13. Disponibilizar sistema eletronico ou ferramenta digital que possibilite 0 acompanhamento
das escalas médicas pela gestdo e fiscalizagdo contratual, quando exigido pela contratante;
16.14. Participar das reunides técnicas, administrativas e assistenciais convocadas pela
Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado;

16.15. Cumprir os protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas, fluxos assistenciais, programas de
salide e demais normas institucionais adotadas pela rede municipal de salde;

16.16. Realizar os registros assistenciais nos prontuarios fisicos e/ou eletrénicos de forma
completa, legivel, tempestiva e em conformidade com as normas do Conselho Federal de
Medicina e da Secretaria Municipal de Saude.;

16.17. Manter absoluto sigilo sobre informacdes, dados pessoais, dados sensiveis e informagées
clinicas dos usuarios atendidos, observando integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD (Lei n°® 13.709/2018);

16.18. Utilizar as informagdes obtidas durante a execucdo contratual exclusivamente para fins
relacionados ao objeto contratado, vedada qualquer divulgagcao, reprodugdo ou
compartilhamento sem autorizacdo expressa da contratante;

16.19. Assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais, comerciais, securitarios e demais obrigacdes decorrentes da contratagdo e da
manutencdo de seus profissionais, inexistindo qualquer vinculo empregaticio com a

Administracdo Publica ;

Rua Domingos Martins, 181, Centro, CEP: 29.176-055 — Serra — ES 17

PAGINA 17/34 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGCO: https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade/52660D4C23034BCC821B5F80A148DD09



PREFEITURA DA

SERRA | saiveisess

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

16.20. Responder civil, administrativa, ética e criminalmente por danos causados a contratante,
aos usuarios ou a terceiros em decorréncia de acdo ou omissdo de seus profissionais,
empregados, prepostos ou representantes.;

16.21. Manter seus profissionais devidamente identificados mediante uso de cracha funcional
contendo nome completo, fungao e identificacdo da empresa contratada;

16.22. Zelar pela conservagao dos bens, equipamentos, instalagdes e sistemas disponibilizados
pela contratante para execugao dos servigos.;

16.23. Comunicar imediatamente a contratante qualquer ocorréncia envolvendo danos,
extravios, furtos, roubos ou utilizacdo indevida de bens publicos;

15.24. Ressarcir integralmente a contratante por prejuizos causados ao patrimonio publico ou
por danos decorrentes da atuacao de seus profissionais;

16.25. Corrigir imediatamente quaisquer falhas, irregularidades ou ndo conformidades
apontadas pela fiscalizacdao contratual;

16.26. Substituir, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, ou prazo inferior quando a situagao
exigir, qualquer profissional que ndo apresente desempenho satisfatorio, descumpra normas
institucionais ou ndo atenda aos requisitos exigidos para a execucao dos servicos;

16.27. Apresentar, até o 2° (segundo) dia util do més subsequente a prestacdo dos servicos,
relatério detalhado contendo a produgdo assistencial realizada, quantitativos executados, escalas
cumpridas e demais informagdes necessarias para conferéncia, fiscalizacdo e faturamento;
16.28. Apresentar, sempre que solicitado pela contratante, documentacdo comprobatdria do
cumprimento das obrigagOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e tributarias relacionadas a
execucao contratual;

16.29. Nao ceder, transferir, subcontratar ou delegar, total ou parcialmente, a execugdo do
objeto contratual sem prévia e expressa autorizacdo da contratante;

16.30. Manter durante toda a vigéncia contratual as condicdes de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal, qualificacdo econOmico-financeira e qualificacdo técnica exigidas no
procedimento licitatério;

16.31. Permitir e facilitar o acesso da fiscalizagdo, auditoria, controle interno, Tribunal de
Contas,Ministério da Saude e demais 6rgdos de controle aos documentos e informagdes
relacionados a execucgdo contratual;

16.32. Atender prontamente as determinagdes da fiscalizacdo contratual, adotando as medidas
corretivas necessarias para garantir a adequada execucdo dos servicos;

16.33.0bservar integralmente as normas de biosseguranca, seguranga do trabalho, prevengao

de acidentes e demais regulamentagdes aplicaveis aos servigos de salde.

Rua Domingos Martins, 181, Centro, CEP: 29.176-055 — Serra — ES 18

PAGINA 18/34 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDEREGCO: https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade/52660D4C23034BCC821B5F80A148DD09



PREFEITURA DA

SERRA | saiveisess

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

17.0BRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

17.1. Proporcionar as condicbes necessarias para que a contratada possa executar os servigos
objeto da contratacdo, disponibilizando instalacdes, equipamentos, sistemas e demais recursos
indispensaveis ao adequado desenvolvimento das atividades;

17.2. Designar formalmente gestor e fiscal do contrato, nos termos dos arts. 117 e seguintes da
Lei n© 14.133/2021, para acompanhamento, fiscalizagao e avaliagdo da execugao contratual;
17.3. Fiscalizar a execucao dos servigos, verificando o cumprimento das obrigagoes
contratuais,sem que tal fiscalizacdo exclua ou reduza a responsabilidade da contratada;

17.4. Comunicar formalmente a contratada quaisquer irregularidades identificadas na execucdo
dos servigos, concedendo prazo para correcao quando cabivel;

17.5. Definir os locais de prestacdao dos servigos, quantitativos necessarios, jornadas, escalas e
demais condicGes operacionais necessarias a execugdo contratual;

17.6. Disponibilizar acesso aos sistemas informatizados utilizados pela Secretaria Municipal de
Saude, observadas as permissbes e niveis de acesso compativeis com as atividades
desenvolvidas pelos profissionais da contratada;

17.7. Providenciar, quando necessario, o cadastramento dos profissionais da contratada nos
sistemas corporativos da rede municipal de salde, mediante apresentacdo da documentacdo
exigida.;

17.8. Disponibilizar aos profissionais os protocolos clinicos, fluxos assistenciais, normas
institucionais, regulamentos internos e demais orientacées necessarias ao desenvolvimento das
atividades;

17.9. Acompanhar e avaliar os indicadores de desempenho e qualidade relacionados aos
servigos contratados;

17.10. Receber, conferir e atestar os relatorios de producdao, documentos de faturamento e
demais informagdes encaminhadas pela contratada para fins de pagamento;

17.11. Efetuar os pagamentos devidos a contratada, desde que cumpridas todas as exigéncias
contratuais, legais e fiscais, observando os prazos estabelecidos no instrumento contratual;
17.12. Aplicar, quando cabivel, as glosas, sancbes administrativas e demais penalidades
previstas no contrato e na legislacao vigente;

17.13. Solicitar a substituicdo de profissionais que ndo estejam atendendo satisfatoriamente as
exigéncias técnicas, éticas, operacionais ou administrativas da contratagdo, mediante
justificativa formal.

17.14. Promover a integracdao dos profissionais da contratada as rotinas operacionais das

unidades de salde, fornecendo orientacdes necessarias para adequada execugdo dos servicos.
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17.15. Comunicar previamente a contratada alteracbes de fluxos assistenciais, mudancgas
organizacionais ou quaisquer situacdes que possam impactar a execugao contratual.

17.16. Zelar pela preservacdao do equilibrio econémico-financeiro do contrato, observadas as
hipdteses legalmente previstas.

17.17. Fornecer a contratada as informagGes necessarias ao correto faturamento dos servigos
prestados.

17.18. Permitir o acesso dos profissionais da contratada aos estabelecimentos de salde
indicados para execugao dos servicos, observadas as normas internas de funcionamento e
seguranga.

17.19. Exercer o controle e acompanhamento da frequéncia, cumprimento das escalas e efetiva
prestacdo dos servicos contratados.

17.20. Adotar as providéncias administrativas necessarias para assegurar a continuidade dos
servicos e a adequada execugdo do contrato, sempre em observancia ao interesse publico e as
disposicoes da Lei n°® 14.133/2021.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria,
prevista no orgamento para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

Atividade: 10.301.0027.2048 / 10.302.0027.2047 / 10.305.0027.2108

Elemento de despesa: 3.3.90.34.00

Fonte de Recursos: 1.600.0000.0000.

19.DA GESTAO E FISCALIZAGAO

19.1. O contrato sera acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos
substitutos, formalmente designados por Portaria, responsaveis pela fiscalizacdo,
acompanhamento e verificacdo da perfeita execugdo contratual, em todas as fases até a
finalizacdao do contrato, podendo para tanto:

a) solicitar a CONTRATADA e ao preposto desta, todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos;

b) emitir pareceres em todos os atos da empresa relativos a execucdo do contrato de prestacdo
de servigos, em especial na aplicagdo de sangOes, alteragdes, prorrogacoes e rescisao;

c) exercer quaisquer outras atribuicdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.
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As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatorio, irregularidades, falhas,
insuficiéncias, erros e omissdes constatados pela SESA, serdo registrados e comunicados, por
escrito, a Contratada, fixando-se prazo para a sua corregao.

O ndo cumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas pelo contratado sujeitara a
empresa as sancgdes previstas na legislagdo vigente, especialmente na Lei n® 14.133/2021 e

demais normativas aplicaveis, sem prejuizo da responsabilizacdo civil e penal cabivel.

20. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

a) Para viabilizar a adequada execucdao da contratagdo e assegurar o alcance dos resultados
pretendidos, a Secretaria Municipal de Salude devera adotar previamente e durante a vigéncia
contratual as providéncias administrativas, operacionais e de fiscalizacdo necessarias ao correto
funcionamento dos servicos.

Nesse sentido, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

20.1. Formalizacao dos instrumentos da contratacao

20.2. Elaboracdo e aprovagdo dos documentos que compdem a fase preparatoria da contratagao,
incluindo Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, pesquisa de pregos, estimativa de
custos, reserva orcamentaria, parecer juridico e demais atos exigidos pela Lei n® 14.133/2021.
20.2. Planejamento da distribuicao dos profissionais

Definicdo, pela Secretaria Municipal de Salude, dos quantitativos de profissionais necessarios por
unidade de salde, especialidade médica, carga horaria e local de atuacdo, considerando a
demanda assistencial existente e os parametros de cobertura da rede municipal.

20.3. Designacao de gestor e fiscais do contrato

Indicacao formal de gestor e fiscais do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021,
responsaveis pelo acompanhamento da execugdo contratual, controle das escalas, conferéncia
da producdo assistencial, ateste dos servicos executados e aplicacgdo das medidas
administrativas cabiveis.

20.4. Organizacao dos fluxos operacionais

Adequacdo dos fluxos administrativos e assistenciais necessarios a integracdo dos profissionais
contratados as rotinas das unidades de saude, garantindo alinhamento aos protocolos, sistemas
e procedimentos adotados pela Secretaria Municipal de Saude.

20.5. Disponibilizacao de infraestrutura e sistemas

Garantia de acesso dos profissionais aos consultérios, equipamentos, mobilidrios, sistemas
informatizados, prontuarios eletrénicos e demais recursos necessarios ao desenvolvimento das

atividades assistenciais.
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20.6. Cadastramento dos profissionais

Realizagdo dos procedimentos administrativos necessarios para cadastramento dos profissionais
médicos nos sistemas oficiais utilizados pela Secretaria Municipal de Saulde, incluindo Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), prontuario eletronico e demais plataformas
exigidas pelo Ministério da Saude.

20.7. Acompanhamento da execugdao contratual

Implementagdo de mecanismos de controle, monitoramento e avaliagdo da execugdao dos
servigos, incluindo acompanhamento das escalas médicas, frequéncia dos profissionais,
produtividade, indicadores assistenciais e qualidade dos atendimentos prestados.

20.8. Capacitacao e orientacgao inicial

Promover orientacao institucional aos profissionais disponibilizados pela contratada acerca dos
fluxos de atendimento, protocolos clinicos, sistemas informatizados, normas administrativas,
regulamentos internos e demais procedimentos adotados pela rede municipal de saude.

20.9. Controle da producao e faturamento

Estabelecimento de rotinas de conferéncia da producdo assistencial, relatérios de execucgao,
escalas cumpridas e documentacdo fiscal apresentada pela contratada, garantindo a correta
liguidagao e pagamento das despesas.

20.10. Gestdo dos riscos da contratacao

Adotar medidas preventivas para mitigagdo dos riscos relacionados a auséncia de profissionais,
descumprimento de escalas, interrupcdo dos servicos, falhas operacionais e demais situacoes
que possam comprometer a continuidade da assisténcia a populagao.

20.11. Fiscalizacao permanente da qualidade dos servigos

Realizar acompanhamento continuo da qualidade da assisténcia prestada, observando
indicadores de desempenho, satisfacdo dos usuarios, cumprimento das metas assistenciais e
aderéncia aos protocolos definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Dessa forma, conclui-se que ndo ha necessidade de investimentos estruturais significativos ou
aquisicdo de novos equipamentos para viabilizacdo da contratacdo, sendo suficientes as
providéncias administrativas, operacionais e de fiscalizacdo descritas neste item para garantir a

adequada execucao dos servicos pretendidos.

21. ANALISE E COMPARATIVO DE SOLUGOES

a) Em atendimento ao disposto no art. 18, § 1°, da Lei n® 14.133/2021, foram analisadas as
possiveis alternativas para suprir a necessidade de profissionais médicos destinados a
manutencdo da assisténcia nos estabelecimentos de salde da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio da Serra/ES.

b) A analise levou em consideragdo aspectos de viabilidade técnica, operacional, econémica,
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c) capacidade de atendimento da demanda, continuidade da assisténcia e interesse publico.
21.1. Solugdo 1 - Provimento por Concurso Publico
Consiste na ocupacdo dos cargos médicos por servidores efetivos aprovados em concurso
publico.
a) Vantagens:
» Formacado de quadro permanente de servidores;
» Maior estabilidade da forga de trabalho;
»  Continuidade institucional das equipes.
b) Desvantagens:
Processo de provimento mais demorado;
> Necessidade de observancia dos tramites legais de convocagdo e posse;
» Elevado indice de ndo comparecimento dos candidatos convocados;
> Dificuldade de reposigdo imediata em casos de vacancia, afastamentos e desligamentos.
Conclusao: Embora seja uma importante forma de provimento de pessoal, mostrou-se
insuficiente para atender, de forma imediata, as necessidades assistenciais da rede municipal de

salde.

21.2. Solugao 2 - Contratacao por Processo Seletivo Simplificado

Consiste na contratacdo temporaria de profissionais médicos por meio de processos seletivos
promovidos pelo Municipio.

a) Vantagens:

> Maior rapidez em comparagdo ao concurso publico;

> Possibilidade de contratagdo temporaria para atendimento de necessidades emergenciais.
b) Desvantagens:

> Baixa adesdo dos profissionais convocados;

» Elevado indice de desisténcias e rescisdes contratuais;

> Necessidade frequente de realizagdo de novos certames;

» Instabilidade na composicdao das equipes de saude.

Conclusdo: A experiéncia administrativa dos Ultimos anos demonstrou que esta alternativa nao
tem sido suficiente para suprir a demanda existente, especialmente diante da escassez de
profissionais médicos no mercado.

21.3. Solugdo 3 - Programas Governamentais de Provimento Médico

Consiste na utilizagdo de profissionais disponibilizados por programas federais e estaduais, tais
como Programa Mais Médicos para o Brasil e programas de provimento vinculados ao ICEPi.

a) Vantagens:

> Complementagdo da forca de trabalho médica;
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> Redugdo dos custos diretos de contratagdo para o Municipio.

b) Desvantagens:

»  Quantitativo limitado de profissionais disponibilizados;

> Dependéncia de critérios e disponibilidades estabelecidos por outros entes governamentais;

> Possibilidade de desligamentos e encerramento dos vinculos sem ingeréncia da
Administragao Municipal;

» Incapacidade de atendimento integral da demanda da rede municipal.

Conclusdo: Os programas governamentais possuem carater complementar e ndo atendem

integralmente as necessidades assistenciais do Municipio.

21.4. Solucdo 4 - Contratacdao de Pessoa Juridica Especializada para Prestacdao de

Servigos

Médicos

Consiste na contratacdo de empresa especializada responsavel pela disponibilizacdo de

profissionais médicos para atuacdo nos estabelecimentos de salide da rede municipal.

a) Vantagens:

Maior agilidade na disponibilizacdo dos profissionais;

Possibilidade de reposicdo imediata em casos de auséncia ou desligamento;

Garantia de cobertura das escalas médicas;

Continuidade da assisténcia prestada a populagao;

Reducao do risco de desassisténcia;

YV V V V VY VY

Maior flexibilidade operacional para atendimento das demandas da rede municipal;
Possibilidade de fiscalizagao por resultados e cumprimento de indicadores assistenciais.
b)Desvantagens:

> Necessidade de gestdo e fiscalizagdo contratual permanente;

> Dependéncia do cumprimento das obrigacGes pela contratada.

Conclusdo: Trata-se da alternativa que apresenta melhor relagdo entre viabilidade técnica,
operacional e capacidade de atendimento da necessidade publica identificada.

Comparativo das Solugoes

Critério Concurso Processo Programas Pessoas

Publico Seletivo Governamentais | Juridicas
Rapidez na reposicao Baixa Média Baixa Alta
Cobertura de escalas Baixa Média Baixa Alta
Continuidade da assisténcia Baixa Média Baixa Alta
Flexibilidade operacional Baixa Média Baixa Alta
Capacidade de suprir déficit atual Baixa Média Baixa Alta
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Controle da Administracdo | Alta | Alta | Baixa Alta

21.5. Solucao Escolhida

2.5.1. Apds analise das alternativas disponiveis, conclui-se que a contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestacdo de servigos médicos constitui a solugdo mais adequada para
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude do Municipio da Serra/ES.

A solucdo escolhida apresenta maior capacidade de resposta as demandas assistenciais da rede
municipal, possibilita reposicdo célere dos profissionais, garante a continuidade dos servigos de
salde e reduz os riscos de desassisténcia a populagdo, atendendo aos principios da eficiéncia,
continuidade do servico publico, planejamento e interesse publico previstos na Lei n©
14.133/2021.

22.DO PAGAMENTO

22.1. O pagamento serd efetuado em conta bancaria fornecida pela Contratada, através da
abertura de processo digital no site da Prefeitura Municipal da Serra e condicionado a
apresentacao e analise, pelo fiscal e gestor do contrato, dentre outros, dos seguintes
documentos em vigor:

a) Nota Fiscal;

b) Certiddo de FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal;

c) Certiddo Conjunta de Quitacdo de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal;

d) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, da sede da licitante;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da Serra/ES;

g) Guia e Comprovante de pagamento da SIMPLES Nacional;

h) FGTS digital - Relagcao dos Trabalhadores - RE;

i) FGTS digital - Detalhe da guia emitida - tomador RET/REC.

22.1.1. Outros documentos poderdo ser exigidos, a critério da Administracdo, para fins de
controle, analise e pagamento.

22.1.2. A Contratante pagara a Contratada, em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da
Nota Fiscal correspondente aos servigos efetivamente realizados, sendo esta devidamente aceita
e atestada pelos responsaveis do contrato, observados os critérios da Lei.

22.1.3. A Nota Fiscal devera ser emitida apds o aval do Gestor do contrato, a qual sera liberada

apos a realizagdo do ateste do gerente do CAPSad.
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22.1.4. A apresentacao da Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada dos demais
documentos requeridos, implicard na sua devolugdo a Contratada para regularizacdo, devendo o
prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentagao.

22.1.5. A Contratada assumira inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
eventuais correcdes das informagdes, assumindo o 6nus por quaisquer prejuizos decorrentes de
erros ou falhas quanto aos dados e documentos informados para pagamento.

22.1.6. A Secretaria da Fazenda retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados, os tributos e
contribuigdes de que trata a Instrucao Normativa SRF n© 1.234, de 11 de janeiro de 2012 ou
outra norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

22.1.7. Considera-se, para efeito de pagamento, o dia da emissdo da Ordem Bancaria.

22.1.8. Obriga-se a Contratada, nos termos da Lei n® 14.133/2021, a manter durante a
execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes aqui assumidas, todas as
condigOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas por ocasido da licitagao.

22.1.9. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto perdurar qualquer pendéncia de liquidagao
ou obrigagao que lhe for imposta, sem que isto gere direito ao pleito de reajustamento de precgos

ou qualquer forma de corregao ou atualizagao.

23.DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

23.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgcamento estimado, conforme art. 25, § 7° da Lei n°® 14.133/2021.

23.2. Ap0s o interregno de um ano, o contratado poderd requerer o reajuste dos pregos iniciais,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE ou outro indice que vier a substitui-
lo, desde que devidamente comprovado e aceito pela Administragao, exclusivamente para as
obrigagGes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

23.3. Em caso de desequilibrio da equagdo econdmico-financeira, serdo adotados os critérios de
revisdo ou reajustamento, conforme o caso, como forma de restabelecer as condigOes
originalmente pactuadas.

23.4. Os efeitos financeiros do reajuste serdo considerados a partir da data da protocolizacdo do
requerimento especifico pelo contratado.

23.5. Os requerimentos desacompanhados de memodria de calculo do reajuste ou que tenham
sido formulados em conjunto com outra manifestacao diversa (por exemplo, manifestacao de
interesse na prorrogagdo), ndo serdo considerados para fins de atendimento as exigéncias
previstas nesta Clausula.

23.6. Os reajustes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de renlncia ou preclusdo légica do direito com a assinatura da
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prorrogagdo contratual, sem ressalva expressa de sua superveniente andlise, ou com o
encerramento do contrato.

23.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

23.8. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importéncia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

23.9. Nas afericOes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

23.10. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdao em vigor.

23.11. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo e apds
manifestacdo favoravel por parte da Controladoria-Geral do Municipio.

23.12. O reajuste sera realizado por apostilamento, quando sua concessdo ndo coincidir com
celebracao de aditivo para prorrogacdo de vigéncia.

23.13. Os precos dos servigos contratados poderdo ser repactuados com periodicidade de 12
(doze) meses, a contar da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, ou

equivalente, que estipular o salario vigente a data da apresentagao da proposta.

24. AS SANC6ES ADMINISTRATIVAS

24.1. Ocorrendo alguma das hipdteses elencadas no art. 155 da Lei 14.333/2021, fica o licitante
infrator sujeito a aplicagcdo das seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar

24.2. Para a aplicacao das sangles, serdao observadas as normas contidas nos artigos 156 a 163
da Lei 14.133/2021, assegurado ao licitante infrator o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
24.3.Nas hipdteses de cometimento de qualquer infracdo administrativa, poderdo ser aplicadas
ao fornecedor, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal as seguintes sancées:

a) Adverténcia, pelo cometimento da infracdo tipificada no art. 155, I da Lei 14.133/2021,

quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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b) Multa de 10%(dez por cento) sobre o valor contratado dos itens prejudicados em caso do
cometimento das infragOes tipificadas nos incisos IV, V e VII e , IX, X, XI e XII do art. 155 Lei
14.133/2021, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

c) Multa de mora de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia, sobre o valor contratado, pelo
cometimento de infragdo tipificada no art. 155, VII da Lei 14.133/2022 limitado a 20 dias. Apos
o vigésimo dia e a critério da Administracdo, podera ser considerada inexecugdo total ou parcial
do objeto;

d) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento de infracao
tipificada no art. 155, I e II da Lei 14.133/2021 (inexecugao parcial do contrato);

e) Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor contratado pelo cometimento de infragdo
tipificada no art. 155, III da Lei 14.133/2021 (inexecugao total do contrato);

f) Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos de
infragdo tipificada nos incisos II, III, IV, V e VI, do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos de infragdo tipificada
nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021 bem como nos demais

casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

Serra/ES, 16 de julho de 2026.

Responsavel pela elaboracdao do Termo de referéncia.

Marcia Oliveira Rodrigues de AraGjo
Mat. 59.351
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ANEXO I

MODELO DA PROPOSTA

O(A) situada na cidade de
(rua, avenida, etc.) , no.

inscrita no CNPJ sob o no°. , com domicilio bancario no banco

, agéncia no, , conta no, neste ato representada

por , inscrita no CPF sob o no.
/ abaixo assinado, interessada no fornecimento de

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX para a Secretaria Municipal de Saude de Serra/ES,
conforme as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com esta Proposta
Comercial, nas seguintes condigdes:

ITEM DESCRICAO SUMARIA DO PRODUTO QTDE | UNIDADE

UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)

Valor total

Validade da Proposta: 60 dias.

Declaramos:

a)expressamente que estar plenamente ciente e de acordo com todas as condigOes
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos, bem com que no prego unitario
ofertado estdo inclusas as despesas diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos.

b) que nos pregos contidos na proposta estardo incluidas todas as despesas decorrentes do
fornecimento, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administragdo, emolumentos e
quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas,
diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de custo do produto, inclusive lucro,
necessarios a perfeita execucdo do objeto, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

c) que o prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
abertura das propostas.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO II

SECRETARIADE
SAUDE | SESA

LOTE 01 AMPLA CONCORRENCIA

QTD DE = VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
ITEM UNID HORAS QUANT. DESCRICAO
MENSAIS ESTIMADO ESTIMADO
Clinico geral/generalista
para atuar no R$
o1 HS 4.400 52.800 atendimento a salde do R$ 139,5300 7.367.184,00
adulto.
Clinico
geral/generalista/pediatr R$
02 HS 1.320 15.840 | a para atuar no R$ 163,7500 2.593.800,00
atendimento a saude da
crianca e adolescente.
Clinico
geral/generalista/ginecol
03 HS 504 6.048 ogista obstetra para R$ 160,6000 | R$ 971.308,80
atuar no atendimento a
saude da mulher.
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SECRETARIADE
SAUDE | SESA

ANEXO III
ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE TELEFONES ENDERECO
. . Rua Rubia Jardim Batista, 2112, André
1 UBS André Carloni 3338-4914 Carloni. CEP: 29.161-823.
. - Rua Ruy Barbosa,S/N, Bairro de
2 UBS Bairro de Fatima 3237-0059 Fatima, CEP: 29.160-750
‘. Rua da Pereira, 94, Balnéario de
3 UBS Baineario de *ohx Carapebus, Serra-ES, CEP: 29.164-
Carapebus
859.
Rua Londrina, S/N, Barcelona. CEP:
4 UBS Barcelona 3341-2420 29.166- 035.
_ Rua Itapetinga, S/N, Parque Residencial
> UBS Barro Branco 3318-5701 Mestre Alvaro. CEP : 29.170-805.
. Rua Elias Thomaz, S/N, Boa Vista. CEP:
6 UBS Boa Vista 3328-3423 20.161-026.
. Rua dos Navegantes, 8, Campinho da
7 UBS Campinho da Serra 3251-4313 Serra 11, CEP: 29.178-112.
Rua Dona Belmira de Oliveira, 03,
8 UBS Carapebus 3281-3184 Carapebus, CEP: 29.164-470.
. Rua Santana, S/N, Carapina Grande,
9 UBS Carapina Grande 3318-3772 CEP: 29.160-048.
. Avenida Brasil, S/N, Central Carapina,
10 UBS Central Carapina 3318-3394 Serra, CEP 29.162.624.
Rua Raimundo Correa, 307, Quadra 08,
11 UBS Chacara Parreiral . 3381-2269 Lote 018, Loteamento 33, Conjunto
Chacara Perreiral. CEP: 29164-350
. . AV. dos Indios, S/N, Setor América,
12 UBS Cidade Continental 3338-1495 Cidade Continental, CEP: 29.163-553.
Av. Rio Doce, S/N, Eldorado, Serra-ES,
13 UBS Eldorado 3318-5739 CEP: 29 169-400
Rua Espirito Santo, S/N, Feu Rosa,
KKK
14 UBS Feu Rosa Serra-ES, CEP:29.163-303
. . Rua Nove, S/N Jardim Bela Vista,
KKK
15 Jardim Bela Vista Serra-ES, CEP: 29.177-440.
. . Rua Castelo,S/N Jardim. Carapina, CEP:
16 UBS Jardim Carapina 3341-9580 29.161-738.
. . Av. Central, S/N, Jardim Tropical, CEP:
17 UBS Jardim Tropical 3338-4299 29.162- 000.
. . Rua Peroba do Campo, S/N, José de
18 UBS José de Anchieta 3338-9297 Anchieta, CEP: 29.162-490.
Avenida Coronel Manoel Nunes,
19 UBS Laranjeiras Velha 3241-6608 Laranjeiras Velha, Serra, Espirito
Santo- CEP 29.162-010.
20 UBS Manguinhos 3243-4413 Rua Paul Willy Weichert , 150,
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Manguinhos, CEP: 29.173-021

Rua N, 14, Quadra 37, Manoel Plaza.

21 UBS Manoel Plaza 3241-2344 CEP: 29.160-496.
22 UBS Nova Almeida 3253-4528 Av. C°'at'”az'9§{g'é_i€;r7ramar' CEP:
23 UBS Nova Carapina I 3341-6183 Avf:gifaapiii";ngErff’;;e_'l756'_\'0'3'\;(_""3
24 UBS Nova Carapina II 3341 - 9112 Avenida ';’;?”Ct;;:czlagr_ii’o't'f;’iCarapi”a
25 UBS Oceania B2a1-5201 | N e 26 16s a5t
26 UBS Parque Jacaraipe *kk Rua Niter((:’)IiE,PS:/;\lé.I;a7;q_l;e0§acara|’pe.
o7 | UBS Parque Residencial 3238-8834 ResinIl;?Ic(i:;)Iell_r;cr)al:ll?;?rlai./l(\;lEIz?rzq;.el65—
Laranjeiras 250
28 UBS Pitanga 3241-7515 Rua Aris“%ispfgg_élaé;_ 23(7)2 Pitanga.
29 UBS PI.Serrano Bloco A 3251-7276 Rua A;':fopz'.'sésg:'\"zg.'i;Z'_tgsffrra”o
30 | UBS Pl.Serrano Bloco B 3291-8606 Ave”'d;oif:f'&i{ Nz'g'f'la;‘;_';ozg_erra”o
31 UBS Porto Canoa 3341-6216 Rua B'Co'dcegl;azcg?’lgé'_\'é;‘frto Canoa.
32 UBS Putiri Kok K Avenida Prl;;ﬁz;_sg\ébpuun- CEP:
33 US Satélite ok K Rua Principal de Muribeca, S/N,
Aroaba/Muribeca Muribeca. CEP: 29.184-889.
34 US Satélite Belvedere 98822-0673 Av. ECOpora”zggé'lzé':"oii'_vedere' CEP:
35 UBS S&o Diogo 3241-2353 | "2 Ma”c’?'_ ?:fzgf‘ez';fl'ggé_sao Dlogo
36 UBS Solar de Anchieta *okok Rua Brllhagéﬁ,: i/gNiGC;_nGtérlho do Ceu.
37 UBS S&o Marcos 3291-3011 Rua AmerI'IC_O C'Vé';?;s_al'%'_\ll';ao Marcos
38 UBS Taquara I 3341-9212 Rua O"”d'Ir.'acéifozg_‘f;e7s_'7i/o'\l" Taquara
39 UBS Taquara II 3241-7601 Rua Sam‘;f'.'gi;? ngfg'SgéT’ Taquara
o | IR | | WSRO ol TR
41 UBS Vista da Serra 3201-4048 | RU2 Ba'xof‘::aE”Pd;;;_sl/;‘é;g;Fa da Serra
42 URS Feu Rosa 3243-3811 Rua Vitéria Regia, S/N, Feu Rosa. CEP

29.172075.
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, Avenida Minas Gerais, S/N, Jardim
43 URS Jacaraipe 3252-7629 Atlantico. CEP: 29.175-271
. Avenida Brasil, S/N, Novo Horizonte.
44 URS Novo Horizonte 3138-7094 CEP 29.163-331.
Av. Brasilia, S/N, Serra Dourada II. CEP
45 URS Serra Dourada 3341-6119 29.171-237.
Rua Independéncia , 09, Cacaroca.
46 URS Serra Sede 3251-5891 CEP: 29.176-434.
, Av. Guarapari, 297 - Valparaiso. CEP:
47 URS Valparaiso 3328-3415 29.165- 791,
Rua Sao Pedro, S/N, Jardim Limoeiro.
48 CAPS Transtorno 3281-4066 CEP: 29.164-042.
Rua dos Cardeais, 155 - Morada de
49 CAPSI 3328-3153 Laranjeiras. CEP: 29.166-773.
Rua Alvares Cabral, 213, Parque
50 CAPS III 3328-4137 Residencial Laranjeiras. CEP: 29.165-
420.
Rua Braulina Baptista Lopes, S/N,
>1 CTA 3338-7010 Rosario de Fatima. 29.161-121
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