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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 03/2025

1. INFORMACOES BASICAS

Memorando SSI- 39/2025
2. DESCRIC;AO DA NECESSIDADE

Considerando os riscos inerentes ao transporte de autoridades e servidores deste 6rgéo,
agravados seja pelo cenério de inseguranca publica em determinadas regifes, seja pelo intenso
fluxo viario de uma grande metrépole como é o municipio do Rio de Janeiro é indispenséavel que
os condutores designados para a conducdo das viaturas oficiais sejam qualificados de todas as
ferramentas disponiveis para execucao suas tarefas da forma mais eficiente e eficaz possiveis.

Diante dessa realidade, dotar os profissionais designados a conduzir viaturas na qual séo
transportados os Membros e servidores dessa Tribunal de conhecimento técnico e pratico de
direc@o defensiva e de todo o corolario relacionado ao tema é de necessidade inafastavel e de
demanda permanente, estando a qualificacdo e aperfeicomento de pessoal intimamente
relacionado a seguranca institucional, ndo apenas para resguardar o patriménio mas
principalmente para salvaguardar a integridade fisica dos ativos humanos que séo os servidores.

O treinamento permitird dotar o motorista na conducdo de veiculos de melhor
comportamento técnico, seguro e consciente, minimizando riscos, aumentando a seguranca no
transito e ampliando a capacidade dos servidores e prestadores de servigo envolvidos para o
enfrentamento de situacdes de risco, garantindo sua maior eficiéncia na protecdo da integridade
dos proéprios condutores e dos passageiros.

Dessa forma a contratacdo do curso de direcéo defensiva e de escolta de dignatarios para
os condutores de veiculos do 6rgéo € necessaria para garantir e ampliar a seguranca e protecao
das autoridades e servidores em deslocamentos, capacitando os motoristas a responderem de
forma eficaz a situacOes de risco e preparando-os a atuar de forma mais ativa na protecéo dos
ativos humanos da Corte.

O treinamento permitird o0 emprego mais adequado dos veiculos oficiais para as missdes
a que servem, desenvolvendo habilidades técnicas para execucdo de manobras defensivas,
identificacdo de cenarios de risco adversos e como responder aos mesmos da forma técnica
mais indicada.

A capacitacdo deve incluir conteudo teorico e pratico, com simulacbes realistas e
instrutores altamente qualificados, assegurando conformidade com as melhores praticas de
seguranca e a mitigacao de riscos em operacdes de transporte.
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3. AREA REQUISITANTE

Secretaria de Seguranca Institucional - SSI.
4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para atender a demanda em analise, a contratacdo de empresa especializada em curso
de direcdo defensiva para veiculos devera observar requisitos técnicos e administrativos que
garantam a qualidade, seguranca e eficacia do treinamento. A empresa contratada deve possuir
experiéncia na realizacdo de cursos especializados em direcdo de veiculos de transporte de
passageiros, preferencialmente com histérico de atendimento a érgdos publicos ou empresas de
seguranca.

Os instrutores responséaveis deverdo ter certificacdo e experiéncia comprovada em
conducdo de veiculos de passageiros sejam eles pessoas comuns e autoridades, além de
capacitacdo especifica em técnicas de direcdo defensiva, evasiva e seguranca veicular. A
empresa também devera disponibilizar infraestrutura adequada, incluindo veiculos de diferentes
categorias e espacgo seguro para simulacdes praticas, com pista de testes apropriada que permita
a reproducao de cenarios realistas.

O conteudo programatico do curso devera contemplar técnicas de direcao defensiva e
evasiva, tecnicas de escolta, procedimentos de analise e identificacdo de situacdes de risco,
como emboscadas, tentativas de arrebatamento e assalto, além de instru¢des sobre legislacdo
de transito. Também devera ser ministrado treinamento pratico em ambiente controlado. O curso
devera ter carga horaria minima de 8:00 horas, com mdédulos teoricos e praticos, e garantir a
emissdo de certificados aos participantes que concluirem as atividades com aproveitamento
satisfatorio.

Do ponto de vista administrativo, a empresa contratada devera apresentar documentacao
gue comprove sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, além de possuir apolice de
seguro contra acidentes pessoais para cobertura de eventuais incidentes durante a realizacao
do curso.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Ha diferentes solu¢cdes no mercado para a necessidade apresentada. No entanto, por se
tratar de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, voltado para
o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ndo é possivel realizar a comparagédo entre as
solucdes, visto que cada curso disponivel no mercado possui metodologia de ensino, didatica e

corpo docente préprios, o que torna inviavel a competicao e, consequentemente, impossibilita a
analise comparativa das solucoes.

51 ANALISE COMPARATIVA DAS SOLUCOES

Tendo em vista as caracteristicas proprias do objeto, ndo € possivel realizar a analise
comparativa das solugdes, conforme as razdes apontadas no item 5 do presente estudo.

52 REGISTRO DAS SOLUCOES CONSIDERADAS INVIAVEIS

Nao se aplica, tendo em vista as razfes apontadas no item 5 do presente estudo.
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6. DESCRICAO DA SOLUGCAO A SER CONTRATADA

A solucdo a ser contratada consiste na prestacdo de servicos especializados para a
realizacdo de curso de Direcdo Defensiva e de escolta de dignatarios, com foco no
aprimoramento das habilidades de conducao defensiva dos participantes, bem como no aumento
da seguranca durante a operacao desses veiculos em situacdes de risco.

Junto ao mercado foi identificado treinamento oferecido pela Empresa VS Security
Consultoria em Seguranca LTDA, inscrita sob o CNPJ: 39.942.005/0001-79, do curso destinado
a capacitacdo para direcdo defensiva e de escolta de dignatarios.

O curso devera combinar atividades tedricas e praticas, conduzidas por instrutores
qualificados com experiéncia comprovada na conducao de veiculos de passageiros comuns e
autoridades e em técnicas de seguranca veicular. A formacdo devera abranger conteudos
essenciais, tais como:

e Técnicas de direcao defensiva;

« ldentificacdoe gestéo de situacdes de risco;

o Técnicas de direcao segura;

o Legislagdo de transito;

o Aspectos comportamentais relacionados a gestéo de estresse e tensédo ao volante;
o Técnicas e procedimentos de seguranca especificos para a escolta de dignitarios;
e Técnicas de primeiros socorros

« Simulacdes préticas controladas para refor¢o das técnicas aprendidas.

A empresa contratada devera disponibilizar veiculos apropriados, do tipo sedan, para a
execucao das atividades praticas, além de infraestrutura segura e adequada para a realizacao
das simulagbes em ambiente controlado, com pista de testes apropriada.

A carga horaria do curso serd de, no minimo, 8 horas, com divisdo equilibrada entre
modulos tedricos e praticos, garantindo uma formagdo abrangente e consistente.

Ao término do curso, os participantes deverdo receber certificados de conclusdo com
indicacdo dos conteudos abordados e da carga horéaria total.

Para assegurar a seguranca durante o treinamento, a empresa devera adotar um plano
de gerenciamento de riscos, disponibilizar equipamentos de protecdao individual para os
participantes e manter apolice de seguro contra acidentes pessoais.

A solucédo contratada busca ndo apenas capacitar os participantes, mas também promover
uma formacgéo pratica que permita a atuacdo segura e eficiente na conducéo de veiculos de
transporte de passageiros, contribuindo para a protecéo de servidores, autoridades e patrimonio
publico em cenérios que exijam seguranca veicular especializada.

Pretende-se a contratacdo de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, voltado para o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, a
contratacdo sera realizada via inexigibilidade de licitacdo, conforme definido no art. 74, 1ll, “f" e
§ 3° da Lei n®14.133/2021.
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7. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Contratacdo de 20 (vinte) inscricdes para o curso em analise, tendo em vista ser esse 0o
quantitativo de condutores que atuam da direcéo de veiculos oficiais deste Tribunal.

8. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor inicial previsto para a contratacdo da capacitacdo oferecida pela empresa VS
SECURITY CONSULTORIA EM SEGURANCA LTDA é de R$ 2.750,00 (dois mil setecentos e
cinquenta reais) por inscricdo, totalizando o valor de R$55.000,00 (cinquenta mil reais),
considerando a inscricdo de 20 (vinte) inscritos, conforme proposta de precos anexa ao
documento de formalizacdo da demanda.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Considerando a natureza do objeto e que a necessidade institucional prevé a contratacéo
de uma Unica prestacao do servico, a solucao possui carater indivisivel, ndo cabendo, portanto,
a previsdo de parcelamento do objeto.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao foram identificadas contratacdes correlatas ou interdependentes, de modo que sua
contratacdo pudesse guardar relacdo com o objeto ora em estudo ou com ele se interligue e
necessite de aquisi¢ao a titulo de complemento.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

Esta acdo de capacitacdo ndo estava prevista no Plano de Desenvolvimento 2025, pois
se trata de uma demanda especifica e pontual da Secretaria de Seguranca Institucional - SSI.

No entanto, a participacdo no curso atendera a necessidade de capacita¢do dos condutores de
veiculos oficiais que fardo uso dos veiculos citados para que possam adquirir conhecimentos
especificos em manobras defensivas e de protecdo aos passageiros, garantindo assim maior
seguranca das autoridades conduzidas.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo do curso direcdo defensiva e de escolta de dignatarios visa capacitar os
servidores do Orgdo com técnicas especializadas de conducdo segura e defensiva,
desenvolvendo habilidades necessarias para enfrentar situagfes criticas de forma eficiente e
segura. O treinamento busca aprimorar a capacidade dos condutores em conhecer e avalair
cenarios de risco, conduzir de veiculos de forma defensiva e com maior seguranca e eficiéncia
para resguardar os ativos do Tribunal, reduzindo riscos operacionais e garantindo maior
seguranca para passageiros e bens patrimoniais.

Além disso, espera-se a mitigacao de riscos relacionados a conducdo de veiculos em
cenarios adversos, bem como a melhoria na tomada de decisées em situa¢des de risco.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
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A contratacédo do objeto do presente estudo néo prevé a necessidade de adequacdes no
ambiente institucional desta Corte de Contas, pois 0 curso sera ministrado presencialmente em
local a ser definido pela contratada. As providéncias principais envolvem a formalizacdo da
inscricdo dos servidores selecionados, o acompanhamento do processo de pagamento das
inscricbes e a organizacdo necessaria para garantir a participacdo dos servidores no curso
CURSO DE DIREC}AO DEFENSIVA E DE ESCOLTA DE DIGNATARIOS.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A empresa devera adotar praticas sustentaveis, com descarte adequado de residuos
eventualmente gerados. Essa exigéncia tém como objetivo assegurar a prestacado de um servi¢o
qualificado, seguro e alinhado aos principios de eficiéncia e sustentabilidade na administracéao
publica.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo, pois diante de todo o
exposto nos itens anteriores deste Estudo Técnico Preliminar, considera a Solugdo como a mais
viavel tecnicamente e economicamente para atender a necessidade do TCMRio.

16. RESPONSAVEIS

FABIO DA COSTA FERREIRA JOSE RENATO TORRES DO NASCIMENTO
Assistente de Seguranga Institucional Secretario de Seguranga Institucional
Mat. 80/902.356-5 Matricula 80/902.336-7

Pagina5de5

Assinado digitalmente por: JOSE RENATO TORRES DO NASCIMENTO em 10/04/2025, FABIO DA COSTA FERREIRA em 10/04/2025



