Consorcio Publico Intermunicipal
+ de Saude da Regido Norte e
d clsunvn Noroeste Fluminense

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITAL N° 018/2026
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 010/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2026 INEXIGIBILIDADE N°10/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 74,1V, C/C ART. 78, I, E ART. 79,1 E
II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021)

REGIDO PELA LEI FEDERAL N° 14.133/2021, PELA LEI FEDERAL N°
11.107/2005 E PELAS RESOLUCOES CISNOVO N° 03/2023 E N° 001/2024

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a locacao de diarias de
unidade movel, com no maximo 05 (cinco) anos de uso, de saude do tipo “Carreta
da Mulher”, totalmente equipada, operacionalizada e com equipe
multiprofissional, para a prestacao itinerante de acdes e servicos de atencao
integral a saude da mulher, mediante remuneracao por diaria de operacao
previamente fixada e idéntica para todos os credenciados, constante do Anexo
XIII, destinada ao atendimento das usuarias do Sistema Unico de Saude — SUS
residentes nos Municipios consorciados ao CISNOVO, podendo credenciar-se
qualquer interessado que atenda aos requisitos e adira as condicoes e ao valor
fixados neste Edital.

PERIODO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO: a partir da data de
publicacdo e durante toda a vigéncia do Edital, admitida a apresentacado de
documentacao a qualquer tempo, na forma do art. 5°, paragrafo Unico, da
Resolucao n° 001/2024.

HORARIO: das 08h00 as 16h00 (dias uteis).

LOCAL: Sede do CISNOVO — Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n°® 103, Bairro
Niteroi, Itaperuna/RJ, CNPJ n°® 27.927.406/0001-70. Admitido também o
protocolo eletronico, na forma deste Edital.

DIVULGACAO: Portal Nacional de Contratacées Publicas - PNCP
(https:/ /pncp.gov.br), sitio eletronico do CISNOVO, Diario Oficial do maior
Municipio consorciado e mural da sede, nos termos do art. 54 e do art. 174, §2°,
da Lei n° 14.133/2021.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 010/2026

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 27.927.406/0001-70, com sede na Rua Luiz Eugénio
Monteiro de Barros, n® 103, Bairro Niteroi, Itaperuna/RJ, neste ato representado
por seu(sua) representante legal, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para a
locacao de diarias de unidade movel, com no maximo 05 (cinco) anos de uso, de
saude do tipo “Carreta da Mulher”, mediante chamamento publico, na forma da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, das Resolucoes CISNOVO n°
03/2023 e n° 001/2024, da Lei Federal n° 11.107/2005 e, subsidiariamente, da
Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), observadas as condicoes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO
1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas, com

ou sem fins lucrativos, para a locacao de diarias de unidade moével, com no
maximo 0S5 (cinco) anos de uso, de saude do tipo “Carreta da Mulher”, totalmente
equipada, operacionalizada e com equipe multiprofissional habilitada, destinada
a prestacao itinerante de acoes e servicos de atencao integral a saude da mulher,
conforme as especificacoes, a composicao da diaria e o valor constantes do Termo
de Referéncia (Anexo I) e da Tabela de Diarias e Valores (Anexo XIII).

1.2. A unidade de contratacdo e de remuneracédo é a DIARIA DE OPERACAO da
unidade movel, assim entendida a disponibilizacao da carreta, com no maximo 05
(cinco) anos de uso, em plenas condicoes de uso, funcionamento e seguranca,
com a respectiva equipe multiprofissional, insumos, materiais, manutencao,
hospedagem, alimentacdo e deslocamento da equipe, e a execucao, em cada
diaria, das metas assistenciais minimas fixadas no Anexo I e no Anexo XIII.

1.3. A remuneracao dar-se-a por diaria efetivamente realizada e atestada pela
fiscalizacao, vedada a exigéncia de quantitativo minimo de diarias e nao gerando
o credenciamento, por si s, obrigacao de contratacao, na forma do art. 2°, §5°, e
do art. 9° da Resolucao n° 001/2024.

1.4. O credenciamento destina-se ao atendimento das mulheres usuarias do
Sistema Unico de Saude — SUS residentes nos Municipios consorciados ao
CISNOVO, quais sejam: Aperibé, Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci, Cardoso
Moreira, Italva, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Sao Fidélis, Sao
Francisco de Itabapoana e Sao Joao da Barra, bem como de qualquer outro
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Municipio que venha a integrar o CISNOVO durante a vigéncia deste
credenciamento.

1.5. Qualquer interessado que preencha os requisitos deste Edital e adira
integralmente as suas condigoes e ao valor fixado sera credenciado, ndo havendo
numero maximo de credenciados. Havendo mais de um credenciado, todos
poderao ser convocados para operar em qualquer dos Municipios consorciados,
observados os critérios objetivos de distribuicao do item 2.4.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL E DA NATUREZA JURIDICA
2.1. O credenciamento € procedimento auxiliar das contratacdes publicas,

previsto no art. 78, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, e disciplinado, no ambito do
CISNOVO, pelo Capitulo XVI da Resolucao n° 03/2023 e pela Resolucao n°
001/2024.

2.2. A contratacao dele decorrente formaliza-se por inexigibilidade de licitacao,
com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei n° 14.133 /2021, ante a inviabilidade
de competicao: a Administracdo nao seleciona um unico prestador, mas se dispoe
a contratar todos os interessados que preencham os requisitos e aceitem as
condicoes e o valor previamente fixados, remunerando-os por idéntica tabela de
diaria.

2.2.1. O procedimento observa, ainda, no que couber e em carater subsidiario, o
Decreto Federal n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que regulamenta o
credenciamento no ambito da Lei n® 14.133 /2021, enquadrando-se o presente na
hipotese de credenciamento com contratacao paralela e ndo excludente (art. 3°, I,
do referido Decreto), prevalecendo, em caso de conflito, as Resolucoes CISNOVO
n°® 03/2023 e n® 001/2024 e as normas proprias dos consorcios publicos (Lei n°
11.107/2005).

2.3. A inviabilidade de competicao, no caso concreto, decorre de que (i) o valor da
diaria é fixo e idéntico para todos os credenciados, afastando disputa por preco;
(i) a Administracdo admite o ingresso de quantos operadores de unidade movel
se apresentarem e aderirem as condicoes; e (iii) a demanda regional reprimida dos
doze Municipios consorciados comporta a atuacao simultanea de mais de uma
unidade movel, de modo que a existéncia de varios credenciados amplia — e nao
restringe — o atendimento do interesse publico.

2.4. A execucao dar-se-a por demanda. Como o objeto € itinerante e cada diaria €
prestada em um Municipio conforme cronograma regional, a distribuicao das
diarias entre os credenciados, quando houver mais de um, observara, de forma
combinada e motivada, os critérios objetivos do art. 4° da Resolucao CISNOVO n°
001/2024, na seguinte ordem de aplicacao: (i ordem cronolégica de
credenciamento, assegurada, ao primeiro credenciado, a preferéncia inicial de
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convocacao; (ii) rotatividade entre os credenciados, de modo a assegurar a
impessoalidade e a distribuicao equitativa das diarias; (iii) proximidade geografica
e maior brevidade na disponibilizacao da unidade ao Municipio demandante; (iv)
distribuicao proporcional a capacidade operacional de cada credenciado; e (v)

sorteio, observada a rotatividade, quando persistir empate entre os critérios
anteriores.

2.4.1. A ordem cronologica de credenciamento confere preferéncia de convocacao,
mas nao exclusividade: sempre que a demanda regional simultanea exceder a
capacidade do primeiro credenciado, ou quando a proximidade, a brevidade ou o
cronograma assim recomendarem, os demais credenciados serdo convocados,
preservada a rotatividade. A escala de distribuicao das diarias sera formalizada
em lista disponibilizada no sitio eletronico oficial do CISNOVO, atualizada
trimestralmente, na forma do art. 4°, §3°, da Resolucao n° 001/2024.

2.5. O credenciamento nao estabelece para o CISNOVO qualquer obrigacao de
efetivar a contratacao, dada a sua natureza precaria, nem de manter o respectivo
contrato até o seu termo final, constituindo mera expectativa de direito, na forma
do art. 9° da Resolucao n® 001 /2024, respeitadas as execugoes orcamentarias dos
Municipios consorciados.

2.6. Nao havera numero minimo ou maximo de credenciados, preservada a
natureza inclusiva do instituto.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO REGIME DE PAGAMENTO
3.1. O custeio da execucao correra por conta dos Municipios consorciados que

demandarem e se beneficiarem das diarias, mediante os respectivos contratos de
rateio e repasses ao CISNOVO, na forma do art. 8° da Lei n® 11.107/2005.

3.2. O pagamento ao credenciado sera efetuado pelo CISNOVO, por ordem
bancaria em conta de titularidade da pessoa juridica credenciada, vedado o
pagamento em conta de pessoa fisica, em até 30 (trinta) dias contados da
apresentacao da nota fiscal e do relatorio de execucao das diarias, devidamente
atestados pela fiscalizacao, e observado o disposto no item 3.3.

3.2.1. O pagamento fica condicionado a apresentacao, juntamente com a nota
fiscal, das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista exigiveis (Certidao
conjunta RFB/PGFN, CRF/FGTS e CNDT) e a manutencao das condicoes de
habilitacdo, na forma do art. 68 e do art. 121, §3°, III, da Lei n° 14.133/2021.

3.3. Tratando-se de consorcio publico, cujo custeio depende de prévio repasse dos
Municipios demandantes por forca do art. 8° da Lein® 11.107 /2005, o pagamento
ao credenciado fica condicionado ao efetivo repasse dos recursos pelo Municipio
demandante ao CISNOVO. O CISNOVO nao assume responsabilidade solidaria ou
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subsidiaria pelo adimplemento das obrigacoes financeiras dos Municipios

consorciados, na forma do art. 8°, §1°, da Lei n® 11.107/2005, sem prejuizo do
dever de adotar as providéncias do item 3.5.

3.4. Para reduzir o risco financeiro do credenciado e preservar a atratividade do
preco, o Municipio consorciado que demandar as diarias obriga-se a efetuar o
repasse ao CISNOVO em até 30 (trinta) dias apos a notificacao e a apresentacao
dos documentos fiscais, sob pena das providéncias do item 3.5, ficando ainda
facultada a exigéncia de empenho prévio como condicdo para a emissao da ordem
de servico, de modo que a diaria s6 seja autorizada apos assegurada a respectiva
cobertura orcamentaria pelo Municipio demandante.

3.5. O nao repasse injustificado autoriza o CISNOVO a: (a) comunicar o fato a
autoridade maxima do Municipio e aos orgaos de controle; (b) suspender a
autorizacao de novas diarias para o Municipio inadimplente até a regularizacao;
e (c) promover a cobranca administrativa e judicial do valor devido, com os
encargos cabiveis.

3.6. Sobre o valor das diarias prestadas incidira taxa de administracao de 2%
(dois por cento), retida pelo CISNOVO e apropriada em rubrica especifica para
custeio de suas despesas ordinarias, na forma do Estatuto e do Contrato de Rateio
do CISNOVO e da Clausula Segunda da Minuta de Contrato (Anexo XII).

3.6.1. O credenciado optante pelo Simples Nacional devera apresentar a
declaracao do Anexo XV e destacar, no corpo de cada nota fiscal, a expressao
"OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL", comunicando ao CISNOVO, de imediato,
eventual exclusao do regime, sob pena de responder pelas retencoes e penalidades
decorrentes, observada a Lei Complementar n® 123 /2006 e a legislacao tributaria
vigente.

3.7. O CISNOVO disponibilizara aos credenciados informacoes atualizadas sobre
repasses e pendéncias, por meio digital ou consulta presencial, assegurada a
transparéncia.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes deste credenciamento correrdao a conta da Dotacao

Orcamentaria: n° 01.001.001.10.302.0002.2.002.3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, prevista no orcamento do CISNOVO para o exercicio de
2026, e das dotacoes correspondentes nos exercicios subsequentes, observados
os respectivos contratos de rateio.

5. DOS ANEXOS
5.1. Anexo I — Termo de Referéncia;

5.2. Anexo II - Modelo de Solicitacao de Credenciamento;
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5.3. Anexo III - Modelo de Procuracao;

5.4. Anexo IV — Declaracao de Idoneidade;

5.5. Anexo V — Declaracao relativa ao trabalho de menores;

5.6. Anexo VI — Declaracao de enquadramento (porte da empresa);
5.7. Anexo VII — Declaracao de pleno atendimento aos requisitos do Edital;
5.8. Anexo VIII — Declaracao de aceite das despesas de execucao;
5.9. Anexo IX — Declaracao de condicoes de execucao dos servicos;
5.10. Anexo X — Modelo de Proposta;

5.11. Anexo XI — Tabela resumida do objeto (diaria e metas);

5.12. Anexo XII — Minuta de Contrato de Credenciamento;

5.13. Anexo XIII — Tabela de Diarias e Valores.

5.14. Anexo XIV - Declaracado de Protecao de Dados (LGPD) e de
Integridade /Compliance;

5.15. Anexo XV — Declaracdao de Enquadramento Tributario e de Optante pelo
Simples Nacional,

5.16. Anexo XVI — Declaracao de Inexisténcia de Impedimentos e de Conflito de
Interesses (art. 9°, §1°, da Lei n°® 14.133/2021);

5.17. Anexo XVII — Roteiro de Vistoria Prévia da Unidade Mével (checklist).

6. DAS DATAS, LOCAIS E FORMA DE DIVULGAQAO
6.1. O credenciamento permanecera aberto desde a data de sua publicacao e

durante toda a vigéncia do Edital, admitida a apresentacao de documentacao a
qualquer tempo por qualquer interessado que atenda aos requisitos, nos termos
do art. 79 da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 5°, paragrafo unico, da Resolucao n°
001/2024.

6.1.1. Em observancia ao art. 33, §85° e 6°, da Resolucao n°® 03/2023, fica
assegurado prazo nao inferior a 30 (trinta) dias para o recebimento da
documentacao inicial dos interessados, bem como a reabertura do
credenciamento, no minimo, a cada 12 (doze) meses, prorrogando-se
automaticamente o instrumento enquanto perdurar a necessidade de
contratacao, dispensada nova publicacao a cada exercicio.

6.2. A documentacao sera recebida na sede do CISNOVO, das 08h00 as 16h00,
em dias uteis, admitido também o protocolo eletronico, na forma deste Edital.

6.3. O Edital e seus anexos permanecerao disponiveis para acesso publico, de
forma continua, no PNCP (https://pncp.gov.br) e no sitio do CISNOVO
(https://cisnovo.rj.gov.br/), assegurado o ingresso de novos interessados a
qualquer tempo durante a vigéncia, nos termos do art. 174, §2° da Lei n°
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14.133/2021.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
7.1. Poderao participar deste credenciamento as pessoas juridicas de direito

privado, com ou sem fins lucrativos, regularmente constituidas, cujo objeto social
seja compativel com a locacao e operacao de unidade movel de saude, com no
maximo 05 (cinco) anos de uso, e com a prestacado dos servicos de atencao a saude
da mulher objeto deste Edital.

7.1.1. O credenciamento destina-se exclusivamente a pessoas juridicas, vedada a
participacao de pessoa fisica.

7.2. A participacao implica aceitacao integral e incondicional de todas as
clausulas e condicoes deste Edital, de seus anexos e das normas que o integram,
inclusive do valor da diaria fixado no Anexo XIII.

7.3. Os interessados deverao apresentar pedido de credenciamento com indicacao
do representante legal (Anexo II), acompanhado de documento que comprove sua
capacidade de representacao.

7.4. Nao poderao participar do presente credenciamento:

7.4.1. Pessoas juridicas suspensas, impedidas ou declaradas inidoneas para
licitar ou contratar com a Administragao Publica, durante o prazo da penalidade;
7.4.2. Pessoas juridicas em situacao de faléncia, ressalvada a recuperacao judicial
com plano homologado;

7.4.3. Pessoas juridicas que possuam, em seu quadro, agente publico do
CISNOVO, ou familiar deste até o terceiro grau, na forma da vedacado ao
nepotismo;

7.4.4. Pessoas juridicas enquadradas nas demais vedacoes do art. 14 da Lei n°
14.133/2021.

7.4.5. Pessoas juridicas que incidam nas hipoteses de impedimento do art. 9° da
Lei n° 14.133/2021, inclusive quanto a participacao, direta ou indireta, de agente
publico do CISNOVO ou de quem tenha atuado na elaboracao deste Edital,
vedacao que abrange o conjuge, o companheiro e o parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (art. 9°, §1°).

7.5. Como condicao para o credenciamento e para a contratacdao, o CISNOVO
verificara a inexisténcia de sancao impeditiva mediante consulta aos cadastros
oficiais, notadamente CEIS e CNEP (Portal da Transparéncia), Cadastro de
Inidoneos e de Inabilitados do TCU, CNIA/CNJ e SICAF, inclusive em nome dos
socios majoritarios, na forma do art. 12 da Lei n° 8.429/1992 e do art. 156, §1°,
da Lei n°® 14.133/2021.
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7.6. O interessado firmara a Declaracao de Inexisténcia de Impedimentos e de
Conflito de Interesses (Anexo XVI).

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
8.1. A documentacao de habilitacdo sera apresentada em invélucro unico,

fechado, ou por meio eletronico, preferencialmente numerada e rubricada,
podendo ter sua regularidade confirmada por consulta on-line pelo Agente de
Contratacao.

8.2. Habilitacao juridica
8.2.1. Comprovante de inscricao e situacao cadastral no CNPJ;
8.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, com as alteracdes ou consolidacdo, e a documentacdo dos
administradores;
8.2.3. Documento de identidade e CPF do(s) socio(s), proprietario(s) ou
responsavel(is) legal(is);
8.2.4. Procuracao, quando a representacao se der por procurador.

8.3. Regularidade fiscal e trabalhista
8.3.1. Certidao conjunta de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido (RFB/PGFN), abrangendo contribuicoes previdenciarias;
8.3.2. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

8.3.3. Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual,

8.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal da sede;

8.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.4. Qualificacao economico-financeira

8.4.1. Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial e Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede, com emissao nao superior a 90 (noventa) dias,
ressalvada a recuperacao judicial com plano acolhido judicialmente.

8.5. Qualificacao técnica (minima e proporcional)
8.5.1. Em observancia a natureza inclusiva do credenciamento e a vedacao a
exigéncias restritivas indevidas (art. 37, XXI, da Constituicao, e arts. 62 e 67 da
Lei n°® 14.133/2021), exigir-se-a exclusivamente, para fins de habilitacao:

8.5.1.1. Registro ou inscricdo da pessoa juridica e de seu responsavel técnico na
entidade profissional competente, compativel com a operacao de servicos de
saude;

8.5.1.2. Indicacao de responsavel técnico legalmente habilitado;

8.5.1.3. Licenca ou alvara sanitario vigente, compativel com a atividade;

8.5.1.4. Compatibilidade do objeto social/CNAE com a locacao e operacao de
unidade movel de saude.
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8.5.1.5. Comprovante de inscricao/cadastro do estabelecimento no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, quando a pessoa juridica ja o
possua. A inscricao da unidade moével no CNES sob o codigo de unidades moveis
terrestres (codigo 40) e a habilitacado no SISCAN constituem requisitos de

execucao, exigiveis antes da primeira diaria (item 8.5.3), de modo a nao restringir
o ingresso de novos interessados.

8.5.2. NAO se exigira, como condicao de habilitacdo, tempo minimo de atividade,
quantitativos minimos, faturamento anterior, atestado de execucao pretérita
idéntica, nem a comprovacao prévia das especificagcoes técnicas do veiculo e dos
equipamentos descritas no Termo de Referéncia, por incompativeis com a
natureza inclusiva do instituto.

8.5.3. As especificacoes técnicas da unidade movel, dos equipamentos, das
certificacoes (CREA/CAU, ART/RRT, calculo de blindagem, laudos, normas
ABNT/NR e demais) e da equipe, detalhadas no Termo de Referéncia, constituem
REQUISITOS DE EXECUCAO, exigiveis do credenciado como condicdo para o
inicio da operacao e verificaveis mediante vistoria prévia a ser realizada pela
fiscalizacdo antes da primeira diaria, e nao requisitos de ingresso no
credenciamento. A ndo comprovacao, na vistoria, impede o inicio da operacao e
enseja o descredenciamento, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

8.5.3.1. Constituem, igualmente, requisitos de execucao, verificaveis na vistoria
prévia: (i) Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV vigente; (ii)
Certificado de Seguranca Veicular — CSV, emitido por entidade licenciada pelo
INMETRO, quando o veiculo tenha sofrido modificacdo ou transformacao
estrutural; (iii) Carteira Nacional de Habilitacado do condutor compativel com o
veiculo, com a observacao "Exerce Atividade Remunerada — EAR"; (iv) Autorizacao
Especial de Transito — AET, quando exigivel (DNIT/DER); (v) inscricao da unidade
no CNES (codigo 40) e habilitacao no SISCAN; e (vi) certificacoes e laudos dos
equipamentos  (registro/cadastro na ANVISA, certificacao INMETRO,
conformidade com a ABNT NBR IEC 60601 e a NR-32 e, quanto ao mamaografo, o
disposto na RDC ANVISA n° 611/2022 e nas normas da CNEN).

8.6. Os documentos deverao estar dentro do prazo de validade; inexistindo prazo
expresso, considerar-se-ao validos por 90 (noventa) dias da emissao.

9. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E DO JULGAMENTO
9.1. A analise da documentacao sera realizada pelo Agente de Contratacao,

conforme o recebimento dos invéolucros ou protocolos eletréonicos.

9.2. As sessoes de analise ocorrerao periodicamente, divulgando-se o resultado
no sitio do CISNOVO, no Diario Oficial do maior Municipio consorciado, no PNCP
e no mural, dispensada a presenca dos interessados. A data e a hora do
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deferimento de cada credenciamento serao registradas para fins da ordem
cronologica prevista no item 2.4.

9.3. O Agente de Contratacao examinara e rubricara os documentos, decidira
motivadamente sobre a habilitacao ou inabilitacdo e podera sanear erros ou falhas
que nao alterem a substancia dos documentos, na forma do art. 3°, VIII, da
Resolucao n° 03/2023.

9.4. Serao inabilitados os interessados que nao atenderem as condicoes deste
Edital ou que apresentarem documentacao incompleta, com rasuras ou omissoes
que comprometam o seu conteudo.

9.5. O Agente de Contratacdo podera, motivadamente, conceder prazo nao
superior a 90 (noventa) dias para complementacao documental, sob pena de
indeferimento do credenciamento.

9.6. Ao final do exame, sera lavrada ata com o julgamento das documentacoes,
divulgada na forma do item 9.2.

10. DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAO
10.1. Deferido o credenciamento, o interessado sera convocado para assinar o

Termo de Credenciamento no prazo de até S (cinco) dias uteis, contados da
comunicacao, prorrogavel uma vez por igual periodo mediante justificativa aceita,
sob pena de decair do direito, sem prejuizo das sancoes dos arts. 155 e 156 da
Lei n°® 14.133/2021.

10.2. A assinatura do Termo de Credenciamento e do Contrato podera dar-se de
forma fisica ou eletronica, admitida a assinatura eletronica qualificada (ICP-
Brasil), nos termos do art. 4°, III, da Lei n°® 14.063 /2020 e do art. 35 da Resolucao
n° 03/2023.

10.3. Para a assinatura, o interessado devera comprovar a manutencao das
condicoes de habilitacao (art. 68 da Lei n°® 14.133/2021).

10.4. Antes da primeira diaria, a unidade movel e a equipe do credenciado serao
submetidas a VISTORIA PREVIA pela fiscalizacdo, para verificacio do
atendimento aos requisitos de execucao do Termo de Referéncia. Aprovada a
vistoria, a execucao dar-se-a por meio de contrato, ordem de servico ou nota de
empenho, conforme a demanda, observada a distribuicao do item 2.4.

10.5. O credenciado devera manter, durante toda a execucao, as condicoes de
habilitacdo e de execucao exigidas, comunicando imediatamente ao CISNOVO
qualquer alteracao que possa comprometer o objeto.

11. DA VIGENCIA E DOS PRAZOS
11.1. O Edital vigorara por 12 (doze) meses contados da publicacao, prorrogavel
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na forma da lei e das Resolucoes CISNOVO, permanecendo aberto a novas adesoes
durante toda a vigéncia.

11.2. O Termo de Credenciamento vigorara da assinatura até o termo final do
Edital, acompanhando a vigéncia do credenciamento.

11.3. O Termo de Contrato firmado com cada credenciado vigorara por até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei n°
14.133/2021, e automaticamente prorrogado, quanto a diaria iniciada e nao
concluida, até a sua conclusao (art. 111).

12. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO
12.1. A gestao do procedimento, até a assinatura dos Termos, cabera ao

CISNOVO.

12.2. A execucao das diarias sera acompanhada e fiscalizada por um ou mais
fiscais designados por Portaria especifica, representantes dos Municipios
beneficiarios, na forma dos arts. 7°, 117 e 140 da Lei n°® 14.133/2021 e do art.
13, 83°,da Lein® 11.107/2005.

12.3. O CISNOVO podera, por meio de fiscais ou de Comissdao de Auditoria,
realizar auditorias sobre o procedimento e a execucdo, obrigando-se os
credenciados a fornecer a documentacao requisitada.

12.4. O credenciado mantera preposto, aceito pela fiscalizacao, para representa-
lo na execucao, podendo a Administracao recusar, motivadamente, a indicacao
ou a manutencao do preposto.

12.5. Antes do inicio das diarias, podera ser realizada reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, dos mecanismos de afericao de resultados
e das sancoes aplicaveis.

12.6. A execucao observara os indicadores minimos de desempenho (Acordo de
Nivel de Servico — SLA) definidos no Termo de Referéncia, cujo descumprimento
injustificado enseja notificacao, glosa proporcional e, conforme a gravidade, as
sancoes do item 15.

12.7. A gestdo e a fiscalizacdo observarao os arts. 117 e 140 da Lei n°
14.133/2021, registrando-se as ocorréncias no historico de gerenciamento do
contrato.

13. DA MANUTENCAO E DO DESCREDENCIAMENTO
13.1. A qualquer tempo, e obrigatoriamente a cada prorrogacao de vigéncia, o

CISNOVO podera convocar os credenciados para nova analise documental, sob
pena de descredenciamento (art. 8° da Resolucao n°® 001/2024).

13.2. O credenciado que descumprir as exigéncias deste Edital, das Resolucoes
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CISNOVO ou do contrato, ou que nao mantiver os requisitos de execucao

verificados em vistoria, sera descredenciado, sem prejuizo das sancoes dos arts.
156 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

13.3. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar o descredenciamento por
escrito, ressalvada a conclusao das diarias em curso.

14. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
14.1. Disponibilizar a unidade moével em plenas condi¢coes de uso, funcionamento

e seguranca, com a equipe multiprofissional completa, os equipamentos,
insumos, materiais, manutencao, hospedagem, alimentacdo e deslocamento
inclusos, executando as metas assistenciais minimas de cada diaria;

14.2. Responsabilizar-se por todas as despesas da execucao, inclusive salarios,
encargos sociais, tributos, seguros e demais onus;

14.3. Responder por quaisquer prejuizos causados por seus empregados ou
prepostos ao CISNOVO, aos Municipios ou a terceiros;

14.4. Manter, durante toda a vigéncia, as condicoes de habilitacao, de execucao e
a regularidade fiscal;

14.5. Cumprir os protocolos clinicos e as normas do Ministério da Saude, da
ANVISA e dos Conselhos Profissionais, e observar a LGPD (Lei n® 13.709/2018)
quanto aos dados das pacientes;

14.6. Comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas, os motivos que impossibilitem
o cumprimento de prazo, com comprovacao;

14.7. Emitir nota fiscal por diaria efetivamente prestada e enviar DANFE e XML
ao e-mail de faturamento do CISNOVO;

14.8. Nao subcontratar o objeto sem previsao editalicia e autorizacao expressa do
CISNOVO;

14.9. Manter sigilo sobre as informacoes e dados a que tiver acesso.

14.10. Sendo o CISNOVO ou Municipio demandado, em qualquer esfera, por atos
do credenciado, sera obrigatoria a acao de regresso, instaurando-se processo
administrativo apuratorio, ainda que ja rescindido o contrato.

14.11. Nao cobrar do usuario do SUS, a qualquer titulo, valor, complementacao,
taxa ou insumo relativo aos atendimentos autorizados, que sao integralmente
gratuitos (art. 196 e art. 199, §1°, da Constituicao; Lei n°® 8.080/1990), sob pena
de descredenciamento.

14.12. Registrar todos os atendimentos em prontuario eletronico do paciente
(PEP) e alimentar os sistemas oficiais do SUS aplicaveis — em especial o SISCAN
(rastreamento de cancer de mama e de colo do utero), o SIA/SUS e o BPA —,
assegurando compatibilidade com a Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS) e
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a rastreabilidade da producao.

14.13. Entregar o laudo dos exames em até 7 (sete) dias uteis, por meio fisico e/ou
eletronico; convocar a usuaria, em até 48 (Qquarenta e oito) horas, para recaptacao
de imagem quando necessario; e assegurar a comunicacao do resultado e a
continuidade do cuidado, articulando-se com a regulacao e a rede local.

14.14. Assegurar a mulher o direito de ser acompanhada por pessoa de sua
escolha durante todo o atendimento (consulta, exames e procedimentos), na forma
da Lei n° 14.737/2023, que alterou a Lei n° 8.080/1990.

14.15. Assegurar acessibilidade universal e atendimento equitativo, observada a
Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo) e as normas de atencao as
populacoes em situacao de vulnerabilidade.

14.16. Implementar e manter Plano de Seguranca do Paciente, contemplando as
metas nacionais de seguranca, a notificacao e a analise de eventos adversos e a
educacao permanente da equipe.

14.17. Executar o gerenciamento dos residuos de servicos de saude conforme
Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude — PGRSS e as normas
da ANVISA e do CONAMA, responsabilizando-se pelo descarte adequado e pela
logistica reversa, quando aplicavel.

14.18. Manter apolice(s) de seguro vigente(s) que cubram, no minimo, danos
causados a pacientes, a terceiros e decorrentes da execucao, sem prejuizo da
inexisténcia de responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CISNOVO.

14.19. Manter plano de contingéncia para falhas de equipamentos, insumos ou
pessoal, com substituicao imediata do item que comprometa a execucao,
comunicando o fato a fiscalizagcao e assegurando a continuidade e a seguranca
assistencial.

14.20. Manter os profissionais uniformizados e identificados, exigindo e
fiscalizando o uso de equipamentos de protecado individual (EPI) e observando as
normas de biosseguranca.

14.21. Em caso de intercorréncia clinica, responsabilizar-se pelo
encaminhamento seguro e imediato do usuario ao servico de referéncia pactuado,
com resposta em tempo compativel com a seguranca do paciente.

14.22. Observar a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) quanto aos dados pessoais e
sensiveis de sauide a que tiver acesso, na forma da Secao especifica deste Edital e
da minuta de contrato (Anexo XII).

14.23. Observar as normas de integridade e de prevencao a corrupcao, na forma
da Secao especifica deste Edital.
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14.24. Abster-se de captar diretamente usuarias ou de realizar demanda

espontanea nao autorizada, executando exclusivamente as diarias autorizadas e
reguladas pelo Municipio demandante.

15. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infracdao administrativa o credenciado que incorrer em quaisquer

das hipoteses do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, aplicando-se, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa, as sancoes do art. 156 da mesma Lei.

15.2. As sancoes sao: (i) adverténcia; (ii) multa; (iii) impedimento de licitar e
contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos (art. 156, §4°); e (iv) declaracao de
inidoneidade, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos (art. 156,
§5°).

15.3. A multa observara: (a) 20% sobre o valor estimado da contratacado, na
hipotese de documentacao falsa ou recusa em contratar; (b) 0,5% por dia de
atraso, limitada a 30 (trinta) dias, sobre o valor da diaria em atraso; (c) 30% sobre
o valor estimado, na inexecucao total; e (d) até 25% na inexecucao parcial; sem
prejuizo da reparacao integral do dano que exceder a multa.

15.4. Na dosimetria, observar-se-a o art. 156, §1°.

15.5. As sancoes serao aplicadas mediante processo administrativo, assegurada
defesa prévia (art. 157), com registro no CEIS/CNEP (art. 161).

15.6. O processo de responsabilizacao para as sancoes de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdao de inidoneidade observara o art. 158 da Lei n°
14.133/2021, sendo conduzido por comissao de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com prazo de 15 (quinze)
dias uteis para defesa.

15.7. Cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis dos atos de inabilitacdo e
indeferimento (art. 165) e de 15 (quinze) dias uteis das penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade (art. 166),
admitido, quanto a inidoneidade, pedido de reconsideracao, na forma da lei.

15.8. A notificacao para defesa podera ser encaminhada ao endereco eletronico
indicado pelo interessado, iniciando-se o prazo a partir da confirmacao de leitura
ou, na sua auséncia, 24 (vinte e quatro) horas apés o envio.

o

15.9. Os atos que também configurem atos lesivos previstos na Lei n
12.846/2013 serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos (art.
159 da Lei n°® 14.133/2021).

15.10. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica de ilicitos ou
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para provocar confusao patrimonial, estendendo-se os efeitos das sancoes aos

administradores, aos sécios com poderes de administracdo, a sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle (art. 160).

15.11. As sancoes serao registradas no CEIS e no CNEP, na forma do art. 161.
15.12. A reabilitacao observara o art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

15.13. A aplicacao das sancodes nao exclui a reparacao integral do dano (art. 156,
§9°); os débitos decorrentes de multas e indenizacoes poderdao ser descontados
dos pagamentos devidos, compensados com créditos do mesmo ou de outros
contratos, ou cobrados administrativa e judicialmente.

16. DAS IMPUGNACOES, ESCLARECIMENTOS E RECURSOS
16.1. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital ou solicitar esclarecimentos,

na forma do art. 164 da Lei n° 14.133/2021, dirigindo-se ao Agente de
Contratacao, por protocolo na sede do CISNOVO ou por e-mail oficial.

16.2. Dos atos de inabilitacao/indeferimento e das decisdes que apliquem
penalidades cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis (art. 165), ou de 15
(quinze) dias uteis quanto as penalidades de impedimento e inidoneidade (art.
166), conforme o caso.

16.3. Nao serao conhecidas impugnacoes e recursos intempestivos ou subscritos
por representante nao habilitado.

17. DO REAJUSTE E DA REVISAO DE VALORES
17.1. Fica suspensa, pelo prazo de 1 (um) ano, contado da data-base da pesquisa

de precos, a aplicacao de reajuste do valor da diaria.

17.2. Ultrapassado o interregno de 1 (um) ano, o valor da diaria sera reajustado
anualmente pela variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, ou por outro indice oficial que vier a substitui-lo, na forma do art.
92, 83°, e do art. 136, I, da Lei n°® 14.133/2021.

17.3. O reajuste dependera de requerimento escrito do credenciado, instruido com
planilha demonstrativa, apresentado em até 60 (sessenta) dias do implemento da
anualidade; a nao apresentacao no prazo caracteriza renuncia ao reajuste do
respectivo periodo, ressalvado o seguinte.

17.4. Independentemente do reajuste, € assegurado o reequilibrio econémico-
financeiro em caso de alea extraordinaria, na forma do art. 124 e seguintes da Lei
n® 14.133/2021.

18. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
23.1. As partes observarao a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados

pessoais e dados pessoais sensiveis — em especial dados de saude, prontuarios,
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laudos, exames e imagens diagnosticas das usuarias — a que tenham acesso em

razao do procedimento e do contrato, independentemente de declaracdo ou de
aceitacao expressa, a partir da apresentacao da documentacao.

23.2. Os dados serao tratados exclusivamente para as finalidades que
justificaram o acesso, observados a boa-fé e os principios do art. 6° da LGPD,
vedado o compartilhamento com terceiros fora das hipoteses legais.

23.3. O credenciado adotara medidas técnicas e administrativas de seguranca
(inclusive controle de acesso, criptografia e sigilo), mantera registro rastreavel dos
tratamentos (art. 37) e, encerrado o tratamento, eliminara os dados, salvo as
hipoteses de guarda dos arts. 15 e 16.

23.4. Incidentes de seguranca que possam acarretar risco ou dano relevante serao
comunicados ao CISNOVO e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD),
na forma do art. 48.

23.5. O credenciado orientara e treinara seus empregados quanto a LGPD, exigira
o cumprimento dos deveres por eventuais suboperadores e subcontratados —
permanecendo integralmente responsavel — e atendera as diligéncias e
recomendacoes da ANPD e do CISNOVO.

23.6. A clausula de protecao de dados integra a minuta de contrato (Anexo XII), e
o interessado firmara a declaracao do Anexo XIV.

19. DA INTEGRIDADE, DO COMPLIANCE E DA PREVENCAO A
CORRUPCAO
19.1. O credenciado declara conhecer e comprometer-se a cumprir as normas de

prevencao a corrupcao e a lavagem de dinheiro, notadamente a Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupcao), a Lei n° 8.429/1992 (Improbidade
Administrativa) e a Lei n° 9.613/1998, por si, seus socios, administradores,
empregados e terceiros contratados.

19.2. Obriga-se a nao oferecer, prometer ou dar vantagem indevida a agente
publico; a adotar boas praticas de integridade e monitoramento; a ndo empregar
trabalho escravo ou infantil; e a comunicar ao CISNOVO qualquer ato lesivo de
que tenha conhecimento.

19.3. A existéncia e o aperfeicoamento de programa de integridade serao
considerados na dosimetria das sancoes (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021).

19.4. O interessado firmara a declaracao de integridade do Anexo XIV.

20. DA GRATUIDADE E DA VEDACAO DE COBRANCA AO USUARIO DO
SUs
20.1. Os servicos sdo integralmente gratuitos para as usuéarias do SUS. E vedado

ao credenciado cobrar, a qualquer titulo, valor, complementacao, taxa ou insumo,
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sendo tal conduta causa de descredenciamento e de sancao, apurada em processo
administrativo assegurados o contraditério e a ampla defesa (art. 196 e art. 199,
§1°, da Constituicao; Lei n°® 8.080/1990).
21. DA REGULACAO DO ACESSO, DA NATUREZA ESTIMATIVA DA

DEMANDA E DA NAO INGERENCIA
21.1. A regulacao do acesso, a definicao de agendas e quantitativos, a priorizacao

clinica e a autorizacao dos atendimentos competem, com exclusividade, aos
Municipios consorciados e a gestao do SUS; o credenciado nao possui ingeréncia
sobre tais atos.

21.2. Os quantitativos de diarias e de metas sao meramente estimativos, nao
vinculando a Administracdo a minimo algum, inexistindo garantia de
acionamento, de producao ou de faturamento minimo.

21.3. A eventual ociosidade decorrente de auséncia ou insuficiéncia de demanda
regulada, de absenteismo das usuarias ou de falhas de regulacao nao caracteriza
inadimplemento do credenciado nem gera direito a indenizacdo, remuneracao
presumida ou pagamento sem execucao.

21.4. E vedada ao credenciado a captacdo direta de usuarias, a realizacido de
demanda espontidnea nao autorizada e a interferéncia nos fluxos regulatérios
definidos pelos Municipios consorciados e pela gestao do SUS.

22. DA GARANTIA CONTRATUAL
22.1. Nao sera exigida garantia de execucao, faculdade da Administracao na forma

dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, em coeréncia com a natureza
inclusiva do credenciamento e com a remuneracdo por diaria efetivamente
prestada e atestada.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS
23.1. O Edital e seus anexos sao complementares; qualquer detalhe mencionado

em um documento e omitido em outro sera considerado especificado e valido.

23.2. Para os casos omissos, prevalecerao a Lei n° 14.133/2021, a Lei n°
11.107/2005, as Resolucoes CISNOVO n° 03/2023 e n° 001/2024 e,
subsidiariamente, o Decreto n® 11.878 /2024, o Codigo Civil e a Lei n°® 8.078 /1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

23.3. A fiscalizacao da execucao € de responsabilidade do respectivo Municipio,
nos termos do art. 13, §3°, da Lei n® 11.107/2005.

23.4. Nao existira nimero minimo ou maximo de credenciados.

23.5. Nenhuma indenizacado sera devida aos interessados pela apresentacao de
documentacao.

23.6. O credenciamento podera ser revogado por interesse publico superveniente
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comprovado, ou anulado por ilegalidade, mediante decisao fundamentada (art. 71
da Lei n°® 14.133/2021).

23.7. E vedada a prestacdo por familiar de agente ptiblico do CISNOVO ocupante
de cargo em comissdo ou funcao de confianca, até o terceiro grau.

23.8. Todos os questionamentos e respostas serdo publicados no sitio do
CISNOVO, cabendo ao interessado o seu acompanhamento.

23.9. Fica eleito o foro da Comarca de Itaperuna/RJ para dirimir as questoes
oriundas deste Edital.

Itaperuna/RJ, 25 de agosto de 2026.

GEANE CORDEIRO VINCLER
Presidente do CISNOVO
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ANEXO 1
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Credenciamento n° 010/2026 — Processo Administrativo n® 039/2026

Elaborado nos termos do art. 18, §1°, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 6° da
Resolucao CISNOVO n° 03/2023

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE (art. 18, §1°, I)
1.1. O CISNOVO tem por finalidade a gestao associada de servicos publicos de

saude de seus Municipios consorciados, viabilizando, de forma regionalizada e
eficiente, o acesso da populacao do SUS a servicos que, isoladamente, os
Municipios teriam dificuldade de ofertar.

1.2. Verifica-se, na area de abrangéncia do CISNOVO, demanda reprimida
significativa por consultas especializadas, exames diagnosticos (em especial
mamografia e ultrassonografia) e acoes de rastreamento, prevencao e diagnostico
precoce das principais doencas que acometem a populacao feminina, agravada
pela concentracao dos servicos em centros de referéncia e pelas limitacoes da rede
publica.

1.3. Faz-se necessaria a implementacdao de estratégia assistencial itinerante,
mediante unidade movel especializada do tipo “Carreta da Mulher”, para ampliar
a cobertura, descentralizar o atendimento, reduzir o tempo de espera e fortalecer
a atencao integral a saude da mulher, em consonancia com o SUS e com a Politica
Nacional de Atencao Integral a Satide da Mulher — PNAISM.

1.4. A insuficiéncia da rede propria e a auséncia de quadro publico bastante
tornam imprescindivel a complementacdo da rede assistencial mediante
contratacdo de prestadores privados, com ou sem fins lucrativos, observada a
diretriz constitucional de complementaridade (art. 199, §1°, da Constituicao, e
art. 24 da Lei n° 8.080/1990).

1.5. A Portaria GM/MS n° 7.061, de 6 de junho de 2025, ao declarar situacao de
urgéncia em saude publica em razao do tempo prolongado de espera dos usuarios
do SUS, reforca a necessidade de ampliacao célere da oferta, finalidade a que este
credenciamento diretamente atende.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, III)
2.1. A contratacao devera assegurar: (i) disponibilizacao de unidade moével, com

no maximo 05 (cinco) anos de uso, do tipo “Carreta da Mulher” totalmente
equipada e operacionalizada, com equipe multiprofissional habilitada; (ii)
observancia das normas técnicas, sanitarias e assistenciais do Ministério da
Saude, da ANVISA e dos Conselhos Profissionais; (iii) remuneracao por diaria,
previamente fixada e idéntica para todos os credenciados; (iv) execucao das metas

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, N.103, Bairro Niterdi, Itaperuna-R;

CNPJ: 27.927/406/0001-70 | ccisnovo2017@gmail.com




Consorcio Publico Intermunicipal
+ de Saude da Regido Norte e
d clsunvn Noroeste Fluminense
assistenciais minimas por diaria; e (v) ampla publicidade e ingresso continuo de
novos interessados.

2.2. As exigéncias de qualificacdo técnica para HABILITACAO restringir-se-ao ao
estritamente necessario (registro profissional, responsavel técnico, licenca/alvara
sanitario e compatibilidade de objeto social), vedadas exigéncias que limitem
indevidamente a competitividade. As especificacoes técnicas do veiculo, dos
equipamentos e da equipe constituem requisitos de EXECUCAOQ, verificaveis por
vistoria prévia, e nao de ingresso, em observancia aos principios da isonomia,
razoabilidade e proporcionalidade.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO
(art. 18, §1°, V e VI)
3.1. Foram analisadas as alternativas: (a) execucao exclusivamente por rede

propria; (b) licitacao para contratacao de prestador Ginico; e (c) credenciamento de
todos os interessados aptos, mediante valor de diaria previamente fixado.

3.2. A alternativa (a) € insuficiente, ante a inexisténcia de capacidade instalada e
de quadro proprio bastantes para atender a demanda regionalizada dos doze
Municipios.

3.3. A alternativa (b) € inadequada e menos vantajosa: a selecao de prestador
Unico (i) concentraria a oferta, reduzindo a capilaridade regional; (ii) limitaria a
capacidade de resposta simultanea as demandas de varios Municipios; e (iii) nao
ampliaria a oferta na medida necessaria, pois o interesse publico € mais bem
atendido pela possibilidade de contratar todos os operadores que aderirem as
condicoes.

3.4. A alternativa (c) — credenciamento — € a mais vantajosa e juridicamente
adequada, pois (i) maximiza a oferta ao admitir todos os operadores aptos; (ii)
preserva a isonomia mediante diaria fixa idéntica; (iii) confere capilaridade e
capacidade de atendimento simultaneo aos doze Municipios; e (iv) revela a
inviabilidade de competicao que fundamenta a inexigibilidade (art. 74, IV, da Lei
n® 14.133/2021), uma vez que nao ha disputa quando a Administracao se dispoe
a contratar todos os interessados por igual preco.

3.5. A demanda regional reprimida dos doze Municipios comporta a atuacao
simultanea de mais de uma unidade movel, o que afasta a caracterizacao de
contratacdo de prestador Unico e confirma a natureza inclusiva do
credenciamento. A eventual apresentacdo de um uUnico interessado nao
descaracteriza o instituto, pois o edital permanece aberto e inclusivo, admitindo
o ingresso de outros a qualquer tempo.

3.6. A doutrina (Marcal Justen Filho; Ronny Charles Lopes de Torres) e a
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jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido convergem no sentido de que o
credenciamento € instrumento proprio para a saude complementar, de natureza

inclusiva, optando-se, neste caso, pelo modelo plenamente inclusivo, sem
limitacdo de numero de credenciados.

3.7. Quanto a precificacao, inexistindo parametro oficial especifico para diaria de
unidade movel do tipo “Carreta da Mulher”, o valor observara o art. 23 da Lei n°
14.133/2021 e o art. 15 da Resolucao n° 03/2023, mediante pesquisa direta junto
a empresas especializadas, complementada por consulta a contratacoes publicas
congéneres no PNCP e em portais oficiais.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES (art. 18, §1°, IV)
4.1. Dada a natureza do credenciamento, as quantidades de diarias sao

estimativas e ndo vinculam a Administracao a quantitativo minimo, baseando-se
nas séries historicas de encaminhamentos e nas filas de espera dos Municipios
consorciados.

4.2. A unidade de contratacao &€ a diaria de operacao da unidade movel,
contemplando a estrutura, a equipe e as metas assistenciais minimas descritas
no Termo de Referéncia e no Anexo XIII.

5. ESTIMATIVA DO VALOR E METODOLOGIA DE PESQUISA DE
PRECOS (art. 18, §1°, II; art. 23 da Lei n° 14.133/2021; art. 15 da
Resolucao n° 03/2023)
5.1. A estimativa observara os parametros do art. 23, §1°, da Lei n® 14.133/2021

e o art. 15 da Resolucao n® 03/2023, considerando conjunto de trés ou mais
precos, desconsiderados os inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente
elevados, com a devida motivacao. O valor da diaria consolidado consta do Anexo
XIII e constitui o valor fixo de remuneracao, idéntico para todos os credenciados,
na forma do art. 3°, §2°, I, da Resolucao n° 001/2024.

5.2.0 valor estimado da diaria € de R$ 147.000,00 (cento e quarenta e sete mil
reais), a memoria de calculo e os documentos de suporte serdao juntados aos autos
do Processo Administrativo antes da publicacdo, na forma do art. 18, §1°, VI, da
Lei n° 14.133/2021, podendo constar de anexo classificado até a conclusao, se a
Administracao optar por preservar o sigilo (art. 6°, VI, da Resolucao n° 03/2023).

6. PARCELAMENTO E LOTES (art. 18, §1°, VIII)
6.1. O objeto sera constituido por lote Uinico, dada a natureza indivisivel da

solucao, que integra, na diaria, infraestrutura fisica, equipamentos meédico-
hospitalares, equipe multiprofissional, sistemas de apoio, insumos, manutencao,
logistica e suporte operacional, cuja segmentacao comprometeria a execucao, a
coordenacao e a seguranca assistencial.

6.2. O lote unico nao restringe a competitividade, pois qualquer operador de
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unidade movel apto podera credenciar-se e todos serao remunerados por idéntica
diaria.

7. RESULTADOS PRETENDIDOS (art. 18, §1°, IX)
7.1. Esperam-se: (i) ampliacao do acesso das mulheres do SUS aos servicos

especializados; (ii) reducao do tempo de espera e da demanda reprimida; (iii)
descentralizacao da oferta aos Municipios consorciados; (iv) fortalecimento da
PNAISM e do diagnoéstico precoce dos canceres de mama e de colo do utero; e (v)
economicidade, mediante diaria fixa e isonomica e taxa de administracao de 2%.

8. PROVIDENCIAS PREVIAS E CORRELATAS (art. 18, §1°, X e XI)
8.1. Sao providéncias prévias: designacao do Agente de Contratacao e dos fiscais

municipais; disponibilizacdo de fluxos de autorizacdo e regulacao; capacitacao
dos agentes para a fiscalizacao e a gestao; e definicao, junto aos Municipios, dos
respectivos contratos de rateio e da cobertura orcamentaria. Nao se identificam
contratacoes correlatas indispensaveis além das ordinarias de apoio
administrativo do CISNOVO.

9. IMPACTOS AMBIENTAIS (art. 18, §1°, XII)
9.1. Os servicos de saude geram residuos sujeitos a gerenciamento especifico

(RDC ANVISA pertinente e normas do CONAMA). Os credenciados deverao
observar o correto gerenciamento de residuos de servicos de saude, com logistica
reversa quando aplicavel, responsabilizando-se pelo descarte adequado.

10. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (art. 18, §1°, XIII)
10.1. Conclui-se pela viabilidade técnica, econémica e juridica da contratacao por

meio de credenciamento, fundado na inexigibilidade de licitacao (art. 74, IV, c/c
art. 78,1, e art. 79,1 elIl, da Lein® 14.133/2021), por ser a solucao mais vantajosa
e adequada a necessidade descrita, recomendando-se a deflagracao do
chamamento publico na forma do Edital e do Termo de Referéncia anexos.

Itaperuna/RJ, 04 de agosto de 2026.

Equipe de Planejamento da Contratacao — CISNOVO
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TERMO DE REFERENCIA
(Integra o Anexo I do Edital)

Credenciamento n° 010/2026 — CISNOVO
Elaborado nos termos do art. 6°, XXIII, e do art. 40 da Lei n° 14.133/2021

1. DO OBJETO
1.1. Locacao de diarias de unidade moével de saude do tipo “Carreta da Mulher”,

totalmente equipada, operacionalizada e com equipe multiprofissional, para a
prestacao itinerante de acoes de atencao integral a satide da mulher, remunerada
por diaria de operacao, destinada as usuarias do SUS residentes nos Municipios
consorciados: Aperibé, Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci, Cardoso Moreira,
Italva, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Sao Fidélis, Sao
Francisco de Itabapoana e Sao Joao da Barra, ou outro que venha a integrar o
CISNOVO durante a vigéncia.

2. DA COMPOSICAO DA DIARIA E DAS METAS ASSISTENCIAIS
2.1. Cada diaria de operacao compreende a disponibilizacao da unidade mével em

plenas condicoes de uso, com a equipe multiprofissional completa, equipamentos,
insumos, materiais, manutencao, hospedagem, alimentacdao e deslocamento da
equipe inclusos, e a execucao, no minimo, das seguintes metas assistenciais:

Acao / Exame Meta minima por diaria
Triagem com testes rapidos 80

Exames laboratoriais 80

Mamografia 60

Ultrassonografia 60

Consultas ginecologicas com preventivo ou |60

mastologia

2.2. A equipe multiprofissional minima por diaria compreende:

Profissional Quantidade

Médico(a) ginecologista com RQE

Médico(a) com RQE em ultrassonografia

Enfermeiro(a)

Técnico(a) de enfermagem

Técnico(a) de radiologia

—_ = N | =] | =

Biomeédico(a)
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Profissional Quantidade
Motorista com CNH categoria E 1
Profissional administrativo 1

2.3. Todos os profissionais deverao possuir habilitacao legal e registro ativo nos
respectivos Conselhos de Classe, observadas as normas do Ministério da Saude,
da ANVISA e dos orgaos de fiscalizacao profissional.

2.4. Estao inclusos na diaria todos os materiais, insumos, equipamentos de
protecao individual, reagentes e consumiveis necessarios a execucao das metas,
sem custo adicional ao CISNOVO ou aos Municipios.

3. DO MODELO DE EXECUCAO E DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA
3.1. A execucdo dar-se-a por demanda, mediante autorizacao/regulacao do

Municipio usuario, formalizada por contrato, ordem de servico ou nota de
empenho, e condicionada, quando exigido, ao empenho prévio pelo Municipio
demandante.

3.2. Havendo mais de um credenciado, a distribuicdo das diarias observara os
critérios objetivos do item 2.4 do Edital (ordem cronologica de credenciamento
como preferéncia inicial, combinada com rotatividade, proximidade, brevidade,
proporcionalidade e, subsidiariamente, sorteio), formalizados em escala trimestral
publicada no sitio do CISNOVO.

3.3. Antes da primeira diaria, a unidade e a equipe serao submetidas a vistoria
prévia da fiscalizacao, para verificacao dos requisitos de execucao do item 6. O
inicio da operacao dar-se-a em até 5 (cinco) dias consecutivos da aprovacao da
vistoria e da assinatura/recebimento do contrato ou ordem de servico, salvo prazo
diverso pactuado.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. Fornecer as informacoes necessarias a execucao do objeto;
4.2. Autorizar e regular as diarias por meio do Municipio usuario;
4.3. Efetuar o pagamento na forma do Edital e do contrato, observado o regime de
repasse municipal do item 3 do Edital;
4.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao, por meio dos fiscais designados;
4.5. Realizar a vistoria prévia da unidade e da equipe antes da primeira diaria;
4.6. Comunicar a contratada, por escrito, imperfeicoes ou irregularidades, para
correcao.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Cumprir integralmente as condicoes da proposta, do Edital e deste Termo de

Referéncia,;
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5.2. Disponibilizar a unidade movel totalmente equipada e a equipe completa,
executando as metas de cada diaria;

5.3. Emitir nota fiscal por diaria efetivamente prestada, com a descricao do objeto,
o periodo e o quantitativo de diarias, acompanhada da documentacao
comprobatoria exigida pela fiscalizacao;

5.4. Manter registros completos e atualizados dos atendimentos, observando a
legislacdo do SUS, a LGPD (Lei n® 13.709/2018) e as normas dos Conselhos
Profissionais;

5.5. Disponibilizar a fiscalizacdo, quando solicitado, relatérios de producao,
indicadores, certificados de calibracao, comprovantes de manutencao e demais
documentos de auditoria, preservado o sigilo clinico;

5.6. Comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas, os motivos que impossibilitem
o cumprimento de prazo, com comprovacao;

5.7. Enviar DANFE e arquivo XML das notas fiscais ao e-mail de faturamento do
CISNOVO;

5.8. Responsabilizar-se integralmente pela execucao, vedada a subcontratacao
salvo autorizacao expressa e prévia do CISNOVO;

5.9. Manter, durante toda a execucao, as condicoes de habilitacao e de execucao
e a regularidade fiscal, técnica e sanitaria.

5.10. Registrar a producao em prontuario eletronico do paciente e nos sistemas
oficiais do SUS (SISCAN, SIA/SUS e BPA), assegurar a entrega de laudos em até
7 (sete) dias uteis e a recaptacao de imagem em até 48 (quarenta e oito) horas,
quando necessario, e comunicar o resultado a usuaria, garantindo a continuidade
do cuidado.

5.11. Assegurar o direito a acompanhante (Lei n® 14.737/2023), a acessibilidade
universal (Lei n® 13.146/2015), a seguranca do paciente, o gerenciamento de
residuos (PGRSS), a manutencao de apdlice de seguro e o plano de contingéncia,
na forma do item 14 do Edital.

6. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DA UNIDADE MOVEL
(REQUISITOS DE EXECUCAO)
6.1. As especificacoes a seguir constituem REQUISITOS DE EXECUCAO, exigiveis

do credenciado como condicdo para o inicio da operacao e verificaveis por vistoria
prévia, NAO constituindo requisitos de habilitacdo/ingresso no credenciamento
(item 8.5.3 do Edital). Documentos técnicos vinculados a unidade (ART/RRT no
CREA/CAU, calculo de blindagem da sala de mamografia, controle de qualidade
e levantamento radiométrico, laudos e certificacoes) serao exigidos na VISTORIA
PREVIA, néo na habilitacio.

6.2. Infraestrutura, veiculo e seguranca
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6.2.1. Unidade composta por cavalo mecanico e semirreboque compativeis com o
transporte seguro da unidade em terrenos variados, com suspensao adequada a

protecao dos equipamentos, climatizacao, acessibilidade universal (ABNT NBR
9050) e robustez para uso em areas urbanas, rurais e de dificil acesso.

6.2.2. Conformidade com as normas técnicas aplicaveis a fabricacao, adaptacao
e operacao da unidade movel, incluindo, no que couber: NR-10, NR-17, NR-32,
RDC/ANVISA de estabelecimentos assistenciais, ABNT NBR 7256 (tratamento de
ar), ABNT NBR 5410 (instalacoes elétricas), normas de iluminacao, climatizacao e
combate a incéndio, e demais normas sanitarias vigentes, assegurada a
seguranca microbiologica do ambiente interno.

6.2.3. Infraestrutura elétrica confiavel (captacao externa, comando com
dispositivos de protecao e aterramento), sistema elétrico auxiliar (nobreak) com
autonomia minima suficiente para a continuidade dos atendimentos, e grupo
gerador de emergéncia dimensionado para a demanda da unidade.

6.2.4. Sistema de climatizacao e de tratamento/renovacao do ar (ABNT NBR
7256), infraestrutura hidraulica com reservatorios de agua limpa e servida,
tratamento e pressurizacao adequados, e sistema de transmissdo de dados que
assegure conectividade e monitoramento.

6.2.5. Documentacao veicular e de conducao, verificavel na vistoria prévia: CRLV
vigente; Certificado de Seguranca Veicular — CSV (INMETRO), quando houver
modificacdo ou transformacao estrutural; CNH do condutor compativel com o
veiculo, com a observacao "Exerce Atividade Remunerada — EAR"; e Autorizacao
Especial de Transito — AET, quando exigivel (DNIT/DER).

6.3. Ambientes e equipamentos assistenciais
6.3.1. A unidade devera contemplar, no minimo, ambientes especificos para

mamografia, ultrassonografia, ginecologia/mastologia, coleta laboratorial,
triagem com testes rapidos e sanitario acessivel, com os respectivos equipamentos
médico-hospitalares em perfeito estado de funcionamento e em conformidade com
as normas do Ministério da Saude e da ANVISA.

6.3.2. Sala de mamografia com blindagem radiologica e mamografo digital; sala
de ultrassonografia com equipamento de ultrassom compativel com os exames
previstos; consultorios equipados para atendimento ginecologico e procedimentos;
e area de coleta e triagem devidamente equipada.

6.3.3. Na VISTORIA PREVIA, o credenciado apresentaria, quanto a sala de
mamografia, o calculo de blindagem estrutural, o controle de qualidade do
equipamento de imagem e o levantamento radiométrico, na forma da RDC ANVISA
n°® 611/2022 e normas aplicaveis.
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6.3.4. Todos os equipamentos deverao possuir manutencao preventiva e corretiva

sob responsabilidade da contratada, com substituicdo imediata em caso de falha
que comprometa a execucao.

6.3.5. Os equipamentos embarcados deverdo possuir registro/cadastro na
ANVISA, certificacao INMETRO e conformidade com a ABNT NBR IEC 60601 e a
NR-32, admitidas, para os importados, certificacées internacionais equivalentes
com regularizacao sanitaria no Brasil; quanto a imagem mamografica, observar-
se-30 a RDC ANVISA n°® 611/2022 e as normas da CNEN. Na vistoria prévia, a
contratada apresentara o plano de manutencao preventiva, corretiva e de
calibracdo, com cronograma, responsaveis técnicos e certificacoes.

6.4. Identificacao visual
6.4.1. A identificacdo visual da unidade observara o manual de identidade do

CISNOVO, com peliculas de qualidade e durabilidade adequadas, verificada na
vistoria.

7. DA RESPONSABILIDADE TECNICA E CIVIL
7.1. Toda e qualquer responsabilidade civil decorrente da prestacao, inclusive por

erro profissional, impericia, negligéncia ou imprudéncia, ou por falha do
estabelecimento credenciado, recai integralmente sobre o credenciado e os
profissionais por ele designados.

7.2. O CISNOVO nao respondera, solidaria ou subsidiariamente, por danos
decorrentes da atuacado dos credenciados, comprometendo-se o credenciado a
manté-lo indene, nos termos dos arts. 186, 187 e 927 do Codigo Civil.

8. DO PAGAMENTO E DAS RETENCOES
8.1. O pagamento observara o regime do item 3 do Edital (repasse municipal), por

diaria efetivamente prestada e atestada, mediante nota fiscal aceita, por ordem
bancaria em conta da pessoa juridica credenciada.

8.2. Serao retidos na fonte, quando devidos, IRPJ (IN RFB n°® 1.234/2012), INSS
e ISSQN, cabendo a contratada destacar os percentuais nas notas fiscais, com as
declaracoes especificas admitidas em forma eletronica com certificacao ICP-
Brasil.

8.3. Incidira taxa de administracao de 2% (dois por cento) sobre o valor das diarias
prestadas, retida pelo CISNOVO e apropriada em rubrica especifica, na forma do
Estatuto, do Contrato de Rateio e da Clausula Segunda da Minuta de Contrato.

9. DAS SANCOES
9.1. Aplicam-se as infracoes e sancoes do item 15 do Edital e dos arts. 155 e 156

da Lei n°® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10. DO PRECO E DO VALOR ESTIMADO
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10.1. No valor da diaria estao inclusos todos os custos diretos e indiretos, tributos,

encargos, equipe, insumos, manutencdo, hospedagem, alimentacdo e
deslocamento.

10.2. O valor estimado consta dos autos do Processo Administrativo, resultante
da pesquisa de precos descrita no ETP, sendo o valor unitario da diaria o
constante do Anexo XIII.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas correrao a conta da Dotacao Orcamentaria: n
01.001.001.10.302.0002.2.002.3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica, prevista no orcamento do CISNOVO para 2026 e correspondentes nos

o

exercicios seguintes, observados os contratos de rateio.

12. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
12.1. Aplicam-se os requisitos do item 8 do Edital. Como condicdo prévia,

verificar-se-a a inexisténcia de impedimentos mediante consulta ao CEIS, CNEP,
Cadastro de Inidoneos do TCU e CNIA/CNJ, admitida a Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU, também em nome do socio majoritario (art. 12 da Lei n°
8.429/1992).

12.2. A qualificacao técnica para habilitacao limita-se ao registro profissional, a
indicacao de responsavel técnico, a licenca/alvara sanitario e a compatibilidade
de objeto social, vedadas exigéncias de tempo minimo de atividade ou de execucao
pretérita idéntica, e reservadas as especificacoes técnicas do item 6 a vistoria
prévia.
) 13. DAS VEDACOES

13.1. E vedada a subcontratacao do objeto sem autorizacdo expressa e prévia do
CISNOVO.

13.2. E vedada a veiculacdo de publicidade sobre o credenciamento sem prévia
autorizacao do CISNOVO.

14. DA CONTRATACAO ELETRONICA
14.1. Admite-se a contratacao por meios eletronicos, com assinatura eletronica

qualificada (ICP-Brasil), na forma da Lei n® 14.063 /2020 e do art. 35 da Resolucao
n® 03/2023, constituindo o instrumento titulo executivo extrajudicial.

15. DA VIGENCIA
15.1. O contrato vigorara por até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos

termos dos arts. 105 a 114 da Lei n° 14.133/2021, e automaticamente
prorrogado, quanto a diaria iniciada e nado concluida, até a sua conclusao (art.
111).

16. DOS SISTEMAS DE INFORMACAO, DO PRONTUARIO
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ELETRONICO E DA SEGURANCA DO PACIENTE
16.1. A unidade devera estar inscrita no CNES (codigo 40 — unidades moveis
terrestres) e habilitada no SISCAN, registrando a producao em prontuario
eletronico do paciente (PEP) e alimentando os sistemas oficiais do SUS (SISCAN,

SIA/SUS e BPA), com compatibilidade com a Rede Nacional de Dados em Saude
(RNDS).

16.2. A contratada implementara e mantera Plano de Seguranca do Paciente, com
as metas nacionais de seguranca, a notificacao e a analise de eventos adversos e
a educacao permanente da equipe, além de assegurar a articulacdo com a
regulacao e a rede local para a continuidade do cuidado.

16.3. A contratada executara o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos
de Saude (PGRSS), conforme as normas da ANVISA e do CONAMA.

17. DOS INDICADORES DE DESEMPENHO (ACORDO DE NiVEL DE
SERVICO - SLA)
17.1. A execucao observara indicadores minimos de desempenho, monitorados

pela fiscalizacao, cujo descumprimento injustificado enseja notificacao, glosa
proporcional e, conforme a gravidade e a reincidéncia, as sangoes do item 15 do
Edital, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.2. Indicadores minimos: (i) Disponibilidade operacional — a unidade em
operacao regular em, no minimo, 90% dos dias previstos no cronograma
pactuado, por més; (ii) Pontualidade de laudos — entrega do laudo em até 7 (sete)
dias uteis; (iii) Indice de repeticdo técnica de exames — no maximo 3% ao més;
(iv) Resposta a intercorréncia clinica — encaminhamento do usuario ao servico de
referéncia em tempo compativel com a seguranca do paciente, tendo por
parametro até 60 (sessenta) minutos.

17.3. Poderao ser acolhidas justificativas técnicas para reducoes de producao ou
disponibilidade decorrentes de absenteismo, intercorréncias operacionais, fatores
climaticos, falhas externas de energia, impedimentos sanitarios ou situacoes
excepcionais nao imputaveis a contratada, mediante analise técnica e decisao
fundamentada da fiscalizacao.

Itaperuna/RJ, 19 de agosto de 2026.

Responsavel pela elaboracao do Termo de Referéncia
CISNOVO
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ANEXO II
MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Ao Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da Regidao Norte e Noroeste
Fluminense — CISNOVO - Itaperuna/RJ.

A pessoa juridica , estabelecida na Rua/Av.
, n° , Bairro , na cidade de
/ , inscrita no CNPJ sob o n° , por seu

representante legal, vem requerer, nos termos do Edital de Credenciamento n°
010/2026, o seu CREDENCIAMENTO para a locacao de diarias de unidade movel
de saude do tipo “Carreta da Mulher”, conforme o valor constante do Anexo XIII.

Declara concordancia integral com os termos do Edital, do Termo de Referéncia e
da minuta de contrato, inclusive quanto ao valor da diaria fixado, e ciéncia de que
as especificacoes técnicas da unidade serao verificadas em vistoria prévia.

Dados bancarios da Pessoa Juridica para pagamento: Banco: ;
Codigo: ;  Ageéncia: ; Conta  Corrente:

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, N.103, Bairro Niterdi, Itaperuna-R}

CNPJ: 27.927/406/0001-70 | ccisnovo2017@gmail.com




Consorcio Publico Intermunicipal
+ cls“nvn de Saude da Regido Norte e

Noroeste Fluminense

ANEZXO III
MODELO DE PROCURACAO

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Pelo presente instrumento, a pessoa juridica ,
estabelecida em , com ato constitutivo registrado sob n°
, por seu representante legal, Sr.(a)
(nacionalidade, estado civil, profissdo, endereco, identidade, CPF), nomeia e
constitui  seu(sua) procurador(a) (qualificacao),
outorgando-lhe poderes para representar a outorgante no Credenciamento n°
010/2026, instaurado pelo CISNOVO, podendo apresentar documentos e
proposta, impugnar, assinar atas e termos, interpor e desistir de recursos e
praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE IDONEIDADE

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Declaro, sob as penas da lei, para os fins do Credenciamento n® 010/2026, que a
pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, nos termos da Lei n® 14.133/2021, comprometendo-se a
comunicar qualquer fato superveniente que altere a sua situacao quanto a
capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade economico-
financeira.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO V
DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE MENORES

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

, inscrita no CNPJ n° , por seu
representante legal, Sr.(a) , DECLARA, para os fins do art. 7°,
XXXIII, da Constituicao, que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

. de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO (PORTE)

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

, inscrita no CNPJ n° , por seu
representante legal, DECLARA, sob as penas da lei, que se encontra enquadrada
como:

() microempresa ( ) empresa de pequeno porte ( ) demais empresas.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO VII
DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Declaro, sob as penas da lei, para os fins do Credenciamento n® 010/2026, que a
pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, atende plenamente aos requisitos de habilitacao do Edital,
concorda com as suas regras, nos termos da Lei n° 14.133/2021, e que toda a
documentacao apresentada € verdadeira.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEZXO VIII
DECLARACAO DE ACEITE DAS DESPESAS DE EXECUCAO

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Declaro, sob as penas da lei, para os fins do Credenciamento n® 010/2026, que a
pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, sera responsavel por todas as despesas inerentes a execucao
do objeto, inclusive equipe, insumos, manutencao, hospedagem, alimentacao e
deslocamento, que correrao por sua conta, inclusive nas hipoteses de suspensao,
revogacao ou anulacao, ndo cabendo ao CISNOVO qualquer responsabilizacao.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO IX
DECLARACAO DE CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

Declaro, sob as penas da lei, para os fins do Credenciamento n® 010/2026, que a
pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, possui condicoes técnicas e operacionais de executar o objeto,
dispondo ou comprometendo-se a dispor, antes da primeira diaria e para
verificacao em vistoria prévia, de unidade movel e equipe em conformidade com o
Termo de Referéncia, ndo cabendo ao CISNOVO qualquer responsabilizacao.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO X
MODELO DE PROPOSTA

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO
Assunto: Credenciamento n° 010/2026.

Pretendendo colaborar com o sistema de sauide do CISNOVO, apresentamos nossa
proposta de credenciamento para a locacao de diarias de unidade movel do tipo
“Carreta da Mulher”, manifestando concordancia integral com as condi¢cdes do
Edital e com o valor da diaria constante do Anexo XIII.

Declaramos ciéncia das metas assistenciais minimas por diaria, da composicao
da equipe e de que as especificacoes técnicas da unidade serao verificadas em
vistoria prévia antes da primeira diaria.

Identificacdo do credenciado:

Nome/Razao Social:

CNPJ: Telefone: E-mail:

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO XI

TABELA RESUMIDA DO OBJETO (DIARIA E METAS)
CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

O objeto resume-se em lote Unico: locacao de diarias de unidade movel do tipo
“Carreta da Mulher”. Cada diaria compreende a estrutura, a equipe e as metas a

seguir; o valor unitario da diaria consta do Anexo XIII.

Item

Descricao

Objeto

Locacao de diaria de unidade moével “Carreta da
Mulher”, equipada e operacionalizada

Equipe por diaria

1 ginecologista (RQE); 1 médico ultrassonografista
(RQE); 1 enfermeiro; 2 técnicos de enfermagem; 1
técnico de radiologia; 1 biomédico; 1 motorista (CNH
E); 1 administrativo

Metas por diaria

80 triagens (testes rapidos); 80 exames laboratoriais;
60 mamografias; 60 ultrassonografias; 60 consultas
ginecologicas com preventivo/mastologia

Inclusos Materiais, insumos, manutencao, hospedagem,
alimentacao e deslocamento da equipe
Remuneracao Por diaria efetivamente prestada e atestada, valor fixo

do Anexo XIII
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ANEXO XII
MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° /2026

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO E

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, com sede na Rua Luiz Eugénio Monteiro
de Barros, n° 103, Bairro Niter6i, Itaperuna/RJ, inscrito no CNPJ sob o n°
27.927.406/0001-70, neste ato representado por sua Secretaria Executiva, AIDE
CORREA BRAGA, doravante CONTRATANTE, e a pessoa juridica
, inscrita no CNPJ sob o n° , doravante
CREDENCIADA, representada pelo(a) Sr.(a) , em conformidade com
o Edital de Credenciamento n® 010/2026, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO. Locacao de diarias de unidade mével de
saude do tipo “Carreta da Mulher”, totalmente equipada, operacionalizada e com
equipe multiprofissional, para a prestacao itinerante de acoes de atencao integral
a saude da mulher nos Municipios consorciados, conforme o Edital, o Termo de
Referéncia e o Anexo XIII.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA TAXA DE ADMINISTRACAO. O valor
da diaria é o fixado na Tabela do Anexo XIII, idéntico para todos os credenciados,
sobre ele incidindo a retencdo de 2% (dois por cento) a titulo de taxa de
administracao, apropriada em rubrica especifica pelo CISNOVO e destinada as
suas despesas ordinarias, na forma do Estatuto e do Contrato de Rateio do
CISNOVO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO. O pagamento sera efetuado pelo
CISNOVO, em conta de titularidade da pessoa juridica credenciada, por diaria
efetivamente prestada e atestada, mediante nota fiscal aceita, condicionado ao

prévio repasse dos recursos pelo Municipio demandante, na forma do item 3 do
Edital e do art. 8° da Lei n® 11.107/2005.

Paragrafo Unico. A auséncia ou o atraso no repasse pelo Municipio demandante
implicara o adiamento do pagamento a credenciada, sem incidéncia de juros,
correcao ou indenizacao em face do CISNOVO, permanecendo o pagamento
vinculado ao efetivo ingresso dos recursos, sem prejuizo das providéncias do item
3.5 do Edital.
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CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO E DA VISTORIA PREVIA. Antes da
primeira diaria, a unidade e a equipe serdao submetidas a vistoria prévia da
fiscalizacao. Aprovada a vistoria, a CREDENCIADA executara as diarias conforme

cronograma e distribuicao do item 2.4 do Edital, sendo-lhe vedado subcontratar
ou transferir o objeto sem autorizacao prévia e expressa do CISNOVO.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES. A CREDENCIADA obriga-se a cumprir
todas as obrigacoes do Edital, do Termo de Referéncia e deste contrato, mantendo
as condicoes de habilitacao e de execucao durante toda a vigéncia.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE. A responsabilidade civil pelos
servicos recai integralmente sobre a CREDENCIADA e seus profissionais, nao
respondendo o CISNOVO, solidaria ou subsidiariamente, na forma dos arts. 186,
187 e 927 do Codigo Civil.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA. O contrato vigorara por até 12 (doze) meses
da assinatura, prorrogavel nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei n°® 14.133/2021,
e automaticamente prorrogado quanto a diaria iniciada e nao concluida, até a sua
conclusao (art. 111).

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO. A execucdo sera fiscalizada por fiscal
designado, representante do Municipio beneficiario (arts. 117 e 140 da Lei n°
14.133/2021 e art. 13, §3°, da Lein® 11.107/2005), podendo o CISNOVO realizar
auditorias.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE. Suspenso por 1 (um) ano, ultrapassado o
interregno o valor da diaria sera reajustado pelo IPCA/IBGE, na forma do item 17
do Edital e do art. 92, §3°, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES. Pela inexecucdo total ou parcial,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, aplicam-se as sancoes dos arts. 155
e 156 da Lei n°® 14.133/2021, na forma do item 15 do Edital.

Paragrafo Unico. Aplicam-se, ainda, o processo de responsabilizacao do art. 158,
a desconsideracao da personalidade juridica (art. 160), o registro no CEIS/CNEP
(art. 161) e a reabilitacao (art. 163), na forma do item 15 do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO E DO
DESCREDENCIAMENTO. O contrato podera ser extinto nas hipoteses dos arts.
137 a 139 da Lei n° 14.133/2021 e por descredenciamento, admitida a dentuncia
pela CREDENCIADA mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, ressalvada a
conclusao das diarias em curso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA. As despesas
correrao a conta da Dotacao Orcamentaria: n°
01.001.001.10.302.0002.2.002.3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
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Juridica, observados os contratos de programa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD). As partes cumprirao a Lei n° 13.709/2018 quanto aos dados pessoais €
sensiveis de saude a que tiverem acesso, observados a finalidade, o sigilo, a
seguranca, a rastreabilidade dos tratamentos (art. 37), a eliminacao apos o
tratamento (arts. 15 e 16) e a comunicacao de incidentes a ANPD (art. 48), na
forma da Secao especifica do Edital, respondendo a CREDENCIADA por seus
empregados, suboperadores e subcontratados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INTEGRIDADE E DA ANTICORRUPCAO. A
CREDENCIADA obriga-se a cumprir a Lei n°® 12.846/2013, a Lei n°® 8.429/1992
e a Lei n® 9.613/1998, abstendo-se de atos lesivos a Administracdao e adotando
boas praticas de integridade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GRATUIDADE. E vedada a cobranca, a
qualquer titulo, de valor, complementacdo, taxa ou insumo a usuaria do SUS,
sendo o atendimento integralmente gratuito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
CONTINUIDADE. A CREDENCIADA observara os indicadores de desempenho
(SLA) e o plano de contingéncia do Termo de Referéncia, sob pena de glosa
proporcional e das sancoes cabiveis, assegurada a continuidade e a seguranca
assistencial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS. Aplicam-se, aos casos
omissos, a Lei n® 14.133/2021, a Lei n° 11.107/2005, as Resolucoes CISNOVO
n°® 03/2023 e n° 001/2024 e, subsidiariamente, o Decreto n® 11.878/2024, o
Codigo Civil e a Lei n° 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO. Fica eleito o foro da Comarca de
Itaperuna/RJ para dirimir as questoes oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente em 2 (duas) vias de
igual teor, ou por assinatura eletronica, na presenca das testemunhas.

Itaperuna/RJ, de de 2026.

AIDE CORREA BRAGA - Secretaria Executiva
(CONTRATANTE)
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CREDENCIADA
Testemunhas:
1)  Nome: CPF: Ass.:
2) Nome: CPF: Ass.:
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ANEXO XIII
TABELA DE DIARIAS E VALORES

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 — CISNOVO

13.1. A remuneracao dar-se-a por diaria de operacao da unidade movel, valor fixo
e idéntico para todos os credenciados, na forma do art. 3°, §2°, I, da Resolucao n°
001/2024. O valor abaixo sera preenchido a partir da pesquisa de precos
consolidada no ETP e nos autos do Processo Administrativo.

Item Descricao da diaria Metas minimas incluidas  Valor
unitario
da diaria
(R$)

1 Diaria de operacao da 80 triagens; 80 exames R$

unidade movel “Carreta | laboratoriais; 60 147.000,00
da Mulher”, equipada, mamografias; 60 (cento e
com equipe € insumos, ultrassonografias; 60 quarenta e
hospedagem, consultas ginecologicas com | sete mil
alimentacao e preventivo/mastologia reais)
deslocamento inclusos

13.2. O valor da diaria compreende todos os custos diretos e indiretos, tributos,
encargos, equipe, equipamentos, insumos, manutencao, hospedagem,
alimentacao e deslocamento, sobre ele incidindo a taxa de administracao de 2%
na forma da Clausula Segunda da Minuta de Contrato.

13.3. A memoria de calculo, as cotacoes e os documentos de suporte da pesquisa
de precos integram os autos do Processo Administrativo, podendo constar de
anexo classificado até a conclusao, se preservado o sigilo (art. 6°, VI, da Resolucao
n° 03/2023).
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ANEXO XIV

DECLARACAO DE PROTECAO DE DADOS (LGPD) E DE
INTEGRIDADE /COMPLIANCE

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 - CISNOVO

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu representante legal, DECLARA, para os fins do
Credenciamento n°® 010/2026, que:

a) conhece e cumprira a Lei n® 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados
pessoais e dados pessoais sensiveis de saude a que tiver acesso, tratando-os
exclusivamente para as finalidades do objeto, com sigilo, seguranca e
rastreabilidade, eliminando-os apdés o tratamento, salvo as hipoteses legais de
guarda, e comunicando incidentes de seguranca ao CISNOVO e a ANPD;

b) conhece e cumprira as normas de integridade e de prevencao a corrupcao e a
lavagem de dinheiro, notadamente as Leis n® 12.846/2013, n°® 8.429/1992 e n°
9.613/1998, por si, seus socios, administradores, empregados e terceiros
contratados, nao tendo praticado atos lesivos a Administracao Puablica;

c) compromete-se a orientar e treinar seus empregados quanto as obrigacoes
acima e a comunicar qualquer fato superveniente.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO XV

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO TRIBUTARIO E DE OPTANTE PELO
SIMPLES NACIONAL

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 - CISNOVO

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu representante legal, DECLARA, sob as penas da lei,
que se enquadra como:

() Microempresa (ME) ( ) Empresa de Pequeno Porte (EPP) () Demais
pessoas juridicas.

( ) E optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, comprometendo-se a destacar em cada nota fiscal a expressao
"OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL" e a comunicar imediatamente ao
CISNOVO eventual exclusao do regime, respondendo pelas retencoes e
penalidades decorrentes da omissao.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO XVI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS E DE CONFLITO DE
INTERESSES

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 - CISNOVO

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu representante legal, DECLARA, sob as penas da lei,

para os fins do Credenciamento n° 010/2026, que:

a) nao incorre nas vedacoes dos arts. 9° e 14 da Lei n° 14.133/2021, inexistindo,
em seu quadro, agente publico do CISNOVO ou pessoa que tenha atuado na
elaboracao deste Edital, nem conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (art. 9°, §1°);

b) ndo se encontra suspensa, impedida ou declarada inidonea para licitar ou
contratar, inexistindo sancao registrada no CEIS, no CNEP, no Cadastro de
Inidéneos/Inabilitados do TCU ou no CNIA/CNJ, também em relacao aos seus
socios majoritarios;

c) nao se encontra em faléncia (ressalvada a recuperacao judicial com plano
homologado) e obriga-se a comunicar qualquer fato superveniente que altere a
presente declaracao.

, de de 20 .

Assinatura do Representante Legal da Pessoa Juridica
(carimbo do CNPJ)
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ANEXO XVII
ROTEIRO DE VISTORIA PREVIA DA UNIDADE MOVEL (CHECKLIST)

CREDENCIAMENTO N° 010/2026 - CISNOVO

A vistoria prévia, realizada pela fiscalizacdo antes da primeira diaria, verificara o
atendimento aos requisitos de execucao do Termo de Referéncia, mediante o
seguinte roteiro minimo:

() CRLV vigente da unidade movel,;

( ) Certificado de Seguranca Veicular — CSV (INMETRO), quando houver
modificacao/transformacao estrutural;

() CNH do condutor compativel, com observacao "Exerce Atividade Remunerada
— EAR";

() Autorizacao Especial de Transito — AET, quando exigivel (DNIT/DER);

() Inscricao no CNES (codigo 40 — unidades moveis terrestres) e habilitacao no
SISCAN;

() Licenca/alvara sanitario vigente;
() ART/RRT dos responsaveis técnicos no CREA/CAU;

() Calculo de blindagem, levantamento radiométrico e controle de qualidade do
mamografo (RDC ANVISA n° 611/2022 e normas da CNEN);

( ) Laudos, certificados de calibracao e plano de manutencao preventiva/corretiva
dos equipamentos;

() Climatizacao e tratamento/renovacao do ar (ABNT NBR 7256);

( ) Instalacoes elétricas (ABNT NBR 5410), grupo gerador e nobreak
dimensionados;

() Acessibilidade universal (ABNT NBR 9050);

( ) Ambientes assistenciais minimos (mamografia, ultrassonografia,
ginecologia/mastologia, coleta/triagem, sanitario acessivel);

( ) Equipe multiprofissional completa, com registros ativos e RQE quando exigivel;
() Plano de Seguranca do Paciente e PGRSS;

() Apolice(s) de seguro vigente(s);

() Conectividade/internet segura para registro e transmissao de dados;

() Identificacao visual conforme o manual do CISNOVO.

Resultado: ( ) APROVADO ( ) APROVADO COM RESSALVAS (prazo de correcao:
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dlaS) ) REPROVADO.
Local e data: , de de 20

Fiscalizacao / Comissao de Vistoria — CISNOVO
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