Prefeitura Municipal de Maraba
Secretaria Municipal de Seguranca Institucional
Departamento de Planejamento de Licitacao

TERMO DE REFERENCIA

0.1. Contratacdo de servicos de avaliagdo psicologica destinada a verificagdo da aptidao
psicolégica para o manuseio de arma de fogo de 74 agentes da Guarda Municipal de Marabad, incluindo a
previsio de orcamentacido para o dobro (148 avaliacGes) para eventual reteste de agentes
reprovados, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

analise de testes
padronizados, entrevista
clinica e emissdo de
laudo conforme
Resolucdo CFP n°
01/2022 ¢ IN n°
78/2014-PF.

UNIDADE
ITEM | ESPECIFICACAO | CATMAT DE QUANTIDADE VALQ R R
UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Avaliacao psicologica
individual com
aplicacdo, corregdo e UNIDADE 148 R$ 157,50 |R$ 23.939,00

0.2.

Contratagdo de empresa especializada ou pessoa fisica, para realizacdo de avaliagdo

psicologica individual de agentes da Guarda Municipal de Marabd, com aplicacdo de testes e entrevistas
conforme normas do Conselho Federal de Psicologia e da Policia Federal, visando a verificagdo de aptidao
para o manuseio de arma de fogo, com previsdo de até 148 avaliagdes, em conformidade com a Resolugao
CFP n° 01/2022 e normativas da Policia Federal (IN n°® 78/2014-PF).

0.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses contados do contrato, improrrogavel, na
forma do art. 75, VIII da Lei n® 14.133/2021.

0.4. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 23.939,00 (vinte e trés mil novecentos e
trinta e nove reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

0.5. O contrato ou outro instrumento hdbil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

1. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. A presente contratacdo tem por finalidade atender a exigéncia legal de comprovacao da
aptidao psicologica dos agentes da Guarda Municipal de Maraba para o porte ¢ manuseio de arma de fogo.
Esta exigéncia esta prevista no art. 4°, inciso III, e art. 6°, inciso IX, da Lei n° 10.826/2003 (Estatuto do
Desarmamento), no art. 16 da Lei n® 13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais) € no Acordo
de Cooperacao Técnica n® 28013151-2023-DELEAQ, firmado com a Policia Federal.

1.2. A avaliacao psicoldgica ¢ condi¢do obrigatéria para o registro e renovagao do porte de arma
junto ao Sistema Nacional de Armas (SINARM), sendo um instrumento essencial para garantir que o0s
agentes estejam emocionalmente preparados para atuar armados. A ndo realizacdo dessa avaliacao



compromete a legalidade do porte de arma dos agentes, expde a Administragdo Publica a riscos
operacionais e juridicos, e pode acarretar a suspensdo das atividades de seguranca institucional.

1.3. Atualmente, ha uma demanda especifica para avaliacdo de 74 (setenta e quatro) agentes da
Guarda Municipal, cuja aptidao psicologica precisa ser comprovada dentro dos prazos estabelecidos, a fim
de garantir a continuidade da atuagdo armada desses profissionais e a regularidade de suas funcdes.

1.4. Dada a natureza especializada do servigo, exige-se a contratacdo de profissional ou empresa
devidamente habilitada no Conselho Regional de Psicologia da 9* Regido (CRP-09/PA), com experiéncia
comprovada em avaliagdes psicoldgicas voltadas ao porte de arma de fogo, conforme os critérios técnicos
da Resolugdao CFP n° 01/2022 e a Instru¢do Normativa n°® 78/2014 da Policia Federal.

1.5. A contratagdo ¢ pontual, de servigo nao continuado, e justifica-se pela necessidade imediata
de atender a demanda especifica, sem periodicidade definida. Além disso, ndo € possivel sua padronizacao
via Catdlogo Eletronico, conforme art. 3° da IN SEGES n° 58/2022, devido a natureza técnica e
personalizada do servico psicoldgico.

1.6. Portanto, a contratagdo ¢ essencial para manter a legalidade, a continuidade das operagdes
da Guarda Municipal, a seguranga institucional e o atendimento aos marcos legais e regulatorios.

1.7. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, conforme
consta das informagdes basicas desse termo de referéncia. Identificador da Futura Contratagdo:
27993145000197-0-000001/2025. Disponivel em. https://pncp.gov.br/app/pca/27993145000197/2025.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
2.1. A solugdo consiste na contratacdo pontual de servi¢o especializado para a realizacao de

avaliagdo psicoldgica de 74 agentes da Guarda Municipal de Maraba, com o objetivo de atestar a aptidao
para porte e manuseio de arma de fogo, conforme exigido pela legislacdo vigente.

2.2 O servico incluira entrevistas clinicas, aplicagdo de testes psicoldgicos padronizados,
conforme a Resolugdo CFP n° 01/2022, e emissdo de laudos com validade legal de 2 anos, aceitos pela
Policia Federal (SINARM). A execu¢ao deverd ocorrer preferencialmente em Maraba/PA, com uso de
recursos digitais para testes e laudos, promovendo sustentabilidade.

2.3. O ciclo de vida do objeto compreende: agendamento, aplicacao das avaliagdes, emissdo dos
laudos, entrega final e encerramento contratual, sem necessidade de manuten¢do futura, caracterizando-se
como servigo nao continuado

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. A contratacdo devera atender aos seguintes requisitos técnicos, legais, operacionais e éticos:
3.2. A contratada devera estar regularmente inscrita no Conselho Regional de Psicologia (CRP-
10) e credenciada junto a Policia Federal;
3.3. O profissional responsavel devera possuir habilitacio legal para emissdao de laudos
psicolégicos para fins de porte de arma, nos termos da Instru¢do Normativa n°® 78/2014 da Policia Federal;
3.4. A contratada devera estar regularmente inscrita no Conselho Regional de Psicologia da 9*
Regido (CRP-09/PA);

34.1. Caso seja pessoa juridica, deverd indicar psicologo(a) responsavel técnico(a), também
registrado no CRP;
3.5. Devera ser assegurado o sigilo das informacdes, bem como condigdes adequadas de

ambiente, ergonomia e privacidade;

3.6. Admite-se a contratagdo de pessoa fisica ou juridica, desde que atenda aos requisitos
técnicos e legais;

3.7. E obrigatoria a comprovagao de experiéncia prévia na realizagdo de avaliacdes psicologicas
voltadas ao porte e manuseio de arma de fogo, preferencialmente por meio de atestados, declaracdes de


https://pncp.gov.br/app/pca/27993145000197/2025

capacidade técnica ou contratos anteriores.

Sustentabilidade:

3.8. O contratado deve adotar praticas sustentaveis durante a execucdo dos servigos,
promovendo o uso racional de recursos, reducdo do impacto ambiental e inclusdo social. Deve preferir o
uso de recursos digitais para reduzir papel e deslocamentos, respeitar a ética e a diversidade, evitar
desperdicios e contribuir para a economicidade do contrato. Também devera apresentar relatdrios
periodicos sobre as praticas sustentaveis adotadas.

Subcontratacao

3.9. Nao ¢ admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacio

3.10. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n.°
14.133/2021, considerando a natureza especifica e o baixo risco financeiro da contratagao.

4. DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

4.1. A formalizagao se dara por meio de termo de contrato administrativo, nos termos do art. 95
da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 405/2023, a ser assinado eletronicamente no Sistema SEI
pelo gestor e pela contratada. O contrato fixara as clausulas de vigéncia, pagamento, responsabilidades e
penalidades, conforme este Termo de Referéncia.

4.2. As obrigagdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por termo de contrato
celebrado entre o Contratante e o licitante vencedor, e observara os termos da Lei Federal N° 14.133/2021,
pelo Decreto Municipal n® 405/2023 e demais legislacdes aplicaveis.

4.2.1. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos deverdo ser assinados no
prazo de validade da ata de registro de pregos.

4.3. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pela
licitante vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.

4.4, O fornecedor, quando convocado, terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
convocagao, para celebrar o termo de contrato.

4.4.1. O Contrato celebrado deverd ser assinado pelas partes com certificado digital emitido
por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil), na forma da legislacao vigente.

4.5. O prazo para assinatura do contrato, poderd ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Orgdo Demandante.

4.6. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovagdo das condi¢des de habilitagao
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante toda a execu¢do do contrato. (Lei
14.133/2021, Art. 92, inciso XVI)

4.6.1. Na hipotese de o vencedor ndo comprovar as condi¢gdes de habilitacdo consignadas no
edital, ndo assinar o contrato, ou nao aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicdes estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para
celebrar a contratagdo, ou instrumento equivalente, nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e em outras legislagdes aplicaveis.

3. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO



5.1. Os servigos serdo prestados mediante agendamento pela Secretaria Municipal de Seguranca
Institucional, devendo a contratada realizar as avaliagdes em local adequado no Municipio de Marabé/PA.
O prazo maximo de execucdo serd de 20 dias uteis a contar da solicitagdo formal, com entrega de laudos
individuais. O pagamento ocorrera apos o aceite definitivo dos servicos.

Condigoes de execucao
A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.2. A execugdo dos servigos devera ter inicio no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura
do contrato, respeitando o cronograma estabelecido pela contratante para a realizacdo das avaliagdes
psicologicas.

5.3. O contratado deverd realizar a avaliacdo psicologica individual de 74 (senta e quatro)
agentes. Considerando o dobro (148 avaliacées) para eventual reteste no prazo de 30 dias. Essa
estimativa segue a pratica recomendada para garantir conformidade no processo avaliativo.

5.4. O contratado devera disponibilizar a realizacdo de eventuais retestes para os agentes que
forem reprovados na avaliagcdo psicologica inicial, mediante solicitacdo da contratante. Esses retestes
deverdao seguir os mesmos critérios técnicos e €ticos aplicados na avaliagdo original, respeitando as
normativas vigentes do Conselho Federal de Psicologia (Resolu¢do CFP n° 01/2022) e demais
regulamentagdes pertinentes.

5.5. O contratado deverd organizar o atendimento conforme cronograma acordado com a
contratante, realizar as avaliagdes por psicologos habilitados e entregar os laudos em meio fisico e digital,
respeitando o sigilo e a confidencialidade.

5.5.1. Eventuais retestes solicitados pela contratante deverdo seguir os mesmos critérios
técnicos e prazos estabelecidos, sendo realizados no mesmo espago e com emissdo de novo laudo
atualizado.

5.5.2. Os laudos psicoldgicos deverdo ser entregues em formato digital/fisico, contendo todas
as informagdes necessarias para a avaliacdo da aptiddo psicologica, observando o sigilo profissional e a
protecdo dos dados pessoais.

5.5.3. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizagdo das avaliacdes,
incluindo testes padronizados e instrumentos técnicos, serdo de responsabilidade do contratado, que devera
garantir sua validade e atualizagao.

5.5.4. O contratado deverd cumprir rigorosamente o prazo para a conclusdo das avaliagdes
psicologicas e entrega dos laudos, conforme cronograma a ser estabelecido e informado pela contratante.

Local e horario da prestacio dos servicos

5.6. As avaliagdes serdo realizadas exclusivamente no espago fisico do contratado, que devera
oferecer ambiente adequado, reservado e sigiloso, garantindo a privacidade dos avaliados, e condi¢des
técnicas e éticas para a aplicagdo dos testes psicologicos.

5.7. O atendimento serd realizado em dias tteis, no hordrio comercial, conforme cronograma
previamente acordado com a contratante, de modo a atender a demanda de até 148 avaliacdes e retestes.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e fiscalizagdo do contrato observardo os arts. 16 a 19 do Decreto Municipal n°
383/2023. Gestor: Leandro da Silva Alves — Coordenador do Departamento de Planejamento de Licitagao
(Matricula n°® 32774). Fiscal Técnico: Maciel Chaves dos Santos — Inspetor da Guarda Municipal
(Matricula n° 10752). Fiscal Administrativo: Elder de Souza Lourengo — Guarda Municipal (Matricula n°
32938).0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).



6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e¢ as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.4. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.6. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o o6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo,
das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao
6.7. A Gestao e a Fiscalizagdo no presente contrato serdo exercidas pelos servidores, abaixo
identificados (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput):

6.7.1. A gestdo contratual seréd realizada pelo(a) Sr. Leandro da Silva Alves — Coordenador

do Departamento de Planejamento de Licitagdo (Matricula n® 32774), que representara a Secretaria
Municipal de seguranca de Marab4, perante o contratado e zelara pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle previstas no art. 16 do Decreto Municipal n°
383/2023.

6.7.2. A fiscalizacdo administrativa do contrato serd realizada pelo(a) Sr. Elder de Souza
Loureng¢o — Guarda Municipal (Matricula n® 32938)., conforme art. 18 do Decreto Municipal n°® 383/2023.

6.7.3. A fiscalizacdo técnica do contrato sera realizada pelo(a) Sr. Maciel Chaves dos Santos

— Inspetor da Guarda Municipal (Matricula n® 10752), conforme o art. 17 do Decreto Municipal n°
383/2023.

Fiscalizag¢ao Técnica

6.8. Cabera ao fiscal técnico prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com
informacgdes pertinentes as suas competéncias. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 17, I);

6.9. O fiscal técnico anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢ao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados. (Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 17, 1I);

6.10. Cabe ao fiscal técnico emitir notificacdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatidao ou irregularidade constatada, com a defini¢cdo de prazo para a corregdo. (Decreto Municipal n°
383, de 2023, art. 17, 11I);

6.11. O fiscal técnico informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 17, IV);

6.12. E dever do fiscal técnico comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas. (Decreto Municipal n°
383, de 2023, art. 17, V);

6.13. O fiscal técnico fiscalizard a execucdao do contrato para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia das
notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisoério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 17,



VI);

6.14. Ao fiscal técnico cabera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovac¢do tempestiva ou a prorrogacdo contratual.
(Decreto Municipal n°® 383, de 2023, art. 17, VII);

6.15. O fiscal técnico participara da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestao do
contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, conforme o disposto no inciso VII do
caput do art. 16 deste Decreto. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 17, VIII);

6.16. O fiscal técnico auxiliard o gestor do contrato com as informacdes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 16 deste
Decreto. (Decreto Municipal n°® 383, de 2023, art. 17, IX); e

6.17. Sera realizado o recebimento provisorio do objeto do contrato pelo fiscal técnico, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Decreto Municipal n°
383, de 2023, art. 17, X).

Fiscalizacao Administrativa

Cabera ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

6.18. Ao fiscal administrativo caberd prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato,
com a realizacao das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagao
de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao
acompanhamento de garantias e glosas. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 18, I);

6.19. O fiscal administrativo verificara a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
com a solicitacdo dos documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario. (Decreto Municipal n°
383, de 2023, art. 18, II);

6.20. Deve o fiscal administrativo examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias e, comunicar o descumprimento ao Diretor de Governanca de
Licitacdes e Contratos. (Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 18, III);

6.21. Cabera atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.(Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 18, IV);

6.22. O fiscal do administrativo participara da atualizagdo do relatorio de riscos durante a fase de
gestao do contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso VII
do caput do art. 16 deste Decreto. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 18, V);

6.23. Cabe ao fiscal administrativo auxiliara o gestor do contrato com as informagdes necessarias,
na elaboracdo do documento comprobatorio da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 16. (Decreto
Municipal n® 383, de 2023, art. 18, VI) ;e,

6.24. A realizacao do recebimento provisério do objeto do contrato serd realizado pelo fiscal
administrativo, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 18, VII).

Gestor do Contrato

6.25. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

6.26. O Gestor coordenara as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e
setorial, de que tratam os incisos II, III e IV do caput do art. 14 deste Decreto. (Decreto Municipal n® 383,
de 2023, art. 16, I);



6.27. Cabera ao gestor do contrato acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato
das ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e¢ as medidas adotadas, e informar a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 16, II);

6.28. Ao gestor cabera acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag¢do e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto Municipal n°® 383, de
2023, art. 16, I1I);

6.29. O gestor coordenara a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo
historico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
Administragdo. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art. 16, IV);

6.30. Caberd ao gestor coordenar os atos preparatdrios a instru¢do processual e ao envio da
documentacao pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢ao dos procedimentos de que trata o inciso
I do caput do art. 14 deste Decreto. (Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 16, V);

6.31. O gestor elaborara o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174
da Lei n® 14.133, de 2021, com as informacdes obtidas durante a execugdo do contrato. (Decreto
Municipal n° 383, de 2023, art. 16,VI);

6.32. Cabe ao gestor coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do
contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial. (Decreto Municipal n® 383, de 2023, art.
16,VII);

6.33. O gestor emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes
conforme disposto em regulamento. (Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 16, VIII);

6.34. A realizagdo do recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 25 deste
Decreto, sera realizado pelo gestor do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais. (Decreto Municipal n° 383, de 2023, art. 16, IX); e

6.35. Cabe ao gestor tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissdao de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso. (Decreto
Municipal n° 383, de 2023, art. 16, X).

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

7.1. Sao obrigagdes do Contratante:

7.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

7.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

7.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

7.8. Cientificar o orgdo de representacdo judicial do Municipio de Maraba, bem como a

Controladoria Geral do Municipio de Maraba, para ado¢do das medidas cabiveis quando do



descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.10. A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

7.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

7.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

7.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato € em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);
8.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a

data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

8.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados;

8.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

8.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; Certidao de Débitos Gerais,
Divida Ativa e Tributos Municipais; Pesquisa Negativa Cadastro Municipal de Empresas
Punidas — CMEP e Pesquisa junto ao CEIS — Cadastro de Empresas Inidoneas;

8.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;



8.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

8.10. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

8.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo.

8.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo e no Edital (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
8.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

8.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

8.17. A execucao dos servicos devera ter inicio no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura
do contrato, respeitando o cronograma estabelecido pela contratante para a realizacdo das avaliagdes
psicologicas.

8.18. O contratado deverd realizar a avaliagdo psicologica individual de até 148 (cento e quarenta
e oito) avaliagdes. Considerando o efetivo atual de 74 (setenta e quatro) agentes da Guarda Municipal de
Marabd, e o dobro desse numero para cobertura de eventuais retestes de reprovados. Essa estimativa segue
a pratica recomendada para garantir conformidade no processo avaliativo.

8.19. O contratado devera disponibilizar a realizacdo de eventuais retestes para os agentes que
forem reprovados na avaliagdo psicoldgica inicial, mediante solicitagdo da contratante. Esses retestes
deverdo seguir os mesmos critérios técnicos e éticos aplicados na avaliagdo original, respeitando as
normativas vigentes do Conselho Federal de Psicologia (Resolu¢do CFP n°® 01/2022) e demais
regulamentagdes pertinentes.

8.20. O contratado devera organizar o atendimento conforme cronograma acordado com a
contratante, realizar as avaliagdes por psicologos habilitados e entregar os laudos em meio fisico e digital,
respeitando o sigilo e a confidencialidade.

8.20.1. Eventuais retestes solicitados pela contratante deverdo seguir os mesmos critérios
técnicos e prazos estabelecidos, sendo realizados no mesmo espago € com emissao de novo laudo
atualizado.

8.20.2. Os laudos psicologicos deverdo ser entregues em formato digital/fisico, contendo todas
as informagdes necessarias para a avaliacdo da aptiddo psicologica, observando o sigilo profissional e a
protecao dos dados pessoais.

8.20.3. Todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo das avaliagdes,
incluindo testes padronizados e instrumentos técnicos, serdo de responsabilidade do contratado, que devera
garantir sua validade e atualizagao.

8.20.4. O contratado devera cumprir rigorosamente o prazo para a conclusdo das avaliagcdes
psicologicas e entrega dos laudos, conforme cronograma a ser estabelecido e informado pela contratante.



9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento

9.1. O pagamento sera realizado em parcela Unica, apos o recebimento definitivo dos laudos e o
ateste do fiscal técnico. A nota fiscal deverd ser apresentada com comprovagdo de regularidade fiscal. O
pagamento ocorrerd em até 10 dias uteis apos o aceite.

9.2. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

94. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apos a verificagdo
da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

9.5. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢ao do atendimento
das exigéncias contratuais.

9.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

9.7. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serda computado para os fins do recebimento
definitivo.

9.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético - profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Liquidacao

9.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até 10

(dez) dias uteis para fins de liquidac¢io, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, I, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.10. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.11. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

9.11.1. o prazo de validade;
9.11.2. a data da emissdo;
9.11.3. os dados do contrato e do 6rgio contratante;
9.11.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
9.11.5. o valor a pagar; e
9.11.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
9.12. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou

circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
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ao contratante;

9.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.14. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condigdes de habilitagcdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

9.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.16. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.18. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situag¢ao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.19. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da
finalizagdo da liquidagao da despesa.

Forma de pagamento

9.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.21. Seré4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

9.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
9.23. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

9.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos dalei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerda a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovacado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

Reajuste

9.25. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢amento estimado, em 15/10/2025.

9.26. Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigag¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.27. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
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partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

9.28. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importdncia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.29. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
9.30. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em)
a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

9.31. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.32. O reajuste serd realizado por apostilamento.

10. DA PARTICIPACAO, FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
E FORMA DE FORNECIMENTO

10.1. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

Na presente licitacdo, sera:
() PERMITIDA a participagdo de consorcios.
(X) VEDADA a participagao de consorcios, com base na seguinte justificativa:

10.2. A vedacdo a participagao de consorcios justifica-se em razao da natureza e da dimensao do
objeto, que se refere a prestagdo de servicos técnicos comuns, de baixa complexidade e valor reduzido,
cujo desempenho ndo demanda a constituicdo de consércios empresariais.

10.3. Além disso, a contratacdo sera realizada mediante dispensa de licitagao (art. 75, 11, da Lei n°
14.133/2021), cujo limite de valor e simplicidade do objeto tornam incompativel a divisdo de
responsabilidades entre pessoas juridicas consorciadas, o que poderia, inclusive, dificultar a gestdo, a
fiscalizacdo e a responsabilizagdo contratual pela Administracao.

10.4. PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS
Na presente licitacao, sera:
() PERMITIDA
(X) VEDADA a participagdo de cooperativas, com base na seguinte justificativa:

10.5. A vedagdo a participagdo de cooperativas decorre da incompatibilidade do objeto com a
estrutura juridica e operacional de sociedades cooperativas, uma vez que o servico a ser contratado ¢ de
natureza personalissima e técnico-profissional, exigindo a atuacdo direta de psicologo credenciado no
Conselho Regional de Psicologia (CRP-10) e junto a Policia Federal, conforme a Instrugdo Normativa n°
78/2014.

10.6. Assim, a execugdo do servigo nao pode ser realizada de forma coletiva ou por substituigao
de profissionais vinculados a cooperativa, sob pena de violacdo aos principios da pessoalidade,
responsabilidade técnica e sigilo profissional inerentes a atividade psicologica regulamentada pela Lei n°
4.119/1962.

10.7. PARTICIPACAO DE PESSOA FiSICA
Na presente licitagdo, sera:
(X) PERMITIDA a participacao de Pessoa Fisica.

() VEDADA a participagdo de Pessoa Fisica, com base na seguinte justificativa:



10.8. A participagdo de pessoa fisica ¢ permitida e recomendada, uma vez que o objeto envolve
servigo técnico especializado de avaliagdo psicoldgica, o qual pode ser executado diretamente por
profissional habilitado e credenciado no CRP-10 e na Policia Federal, sem a necessidade de constitui¢do
de pessoa juridica.

10.9. A possibilidade de contratagao direta de pessoa fisica estd expressamente prevista no art. 6°,
inciso X, e art. 94, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, desde que atendidos os requisitos de qualificacao
técnica, capacidade operacional e regularidade fiscal aplicaveis ao caso.

Da forma de selecio

10.10. A selecao sera realizada por meio da menor preco que atenda as especificagdes técnicas.
observando os principios da economicidade e vantajosidade. Poderdo participar pessoas fisicas ou
juridicas devidamente habilitadas.

Forma de fornecimento

10.11. O fornecimento do servigo sera integral.

Exigéncias de habilitacio

10.12. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

10.12.1. SICAF;

10.12.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.12.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

10.12.4. Cadastro Municipal de Empresas Punicas - CMEP, mantido pelo Municipio de Maraba
(https://cmep.maraba.pa.gov.br/).

10.13. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.14. Caso conste na Consulta de Situagao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.15. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.16. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

10.17. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada

por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.18. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

10.19. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.20. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,



comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.21. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

10.22. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

10.22.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de
lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o territdrio nacional;

10.22.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.22.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.22.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.22.5. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.22.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

10.22.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.23. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

10.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

10.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

10.27. Prova de inscri¢dao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.28. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.29. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

10.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscrig¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. Com base em pesquisa de mercado, o valor estimado é de R$ 23.939,00 (vinte e trés mil
novecentos e trinta e nove reais). O valor esta dentro do limite de dispensa previsto no art. 75, II, da Lei n°
14.133/2021.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio de Maraba.

12.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Unidade: 142202.06 — Secretaria Municipal de Seguranca Institucional
Programa: 181.0001.2.105 — Manuten¢ao da Guarda Municipal
Elemento de Despesa:
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica.
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica.

12.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da
Lei Orgamentaria respectiva e libera¢ao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. 12. DA CLASSIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA NOS TERMOS DA LEI
N°12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

(X) Nao ha a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011.

() Ha a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011, conforme declara¢ao em anexo.

Maraba-PA, 09 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente
Maciel Chaves dos Santos
Inspetor da Guarda Municipal de Maraba,
matricula n® 10752.

Documento assinado eletronicamente
Elder de Souza Lourenco
Guarda Municipal de Maraba,
matricula n°® 32938.

Documento assinado eletronicamente



Jean Fernandes Pinheiro Dias
Guarda Municipal de Maraba,
matricula n°® 32790;

De acordo. Aprovo a analise de Riscos.

Documento assinado eletronicamente DENNER EUDES Q_SS_TaIdO dééim
Denner Eudes Favacho da Rocha FAVACHO DA Ei?[ljgsz(/)\rvACHo DA

Secretario Municipal de Seguranca Institucional ROCHA:353002 ROCHA:35300248215
Dados: 2026.01.23

Portaria n® 11/2025 - GP 48215 12:11:39 -03'00"
eil Documento assinado eletronicamente por Denner Eudes Favacho da Rocha, Secretario Municipal de
ﬂimma L‘ily Seguranca Institucional, em 07/11/2025, as 09:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 397, de 2 de agosto de 2023 .
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Documento assinado eletronicamente por Maciel Chaves dos Santos, Superintendente Geral, em
07/11/2025, as 13:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°® 397, de 2 de agosto de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Jean Fernandes Pinheiro dias, Guarda Municipal, em
07/11/2025, as 13:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°® 397, de 2 de agosto de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por Elder de Souza Lourenco, Superintendente Adjunto, em
07/11/2025, as 13:09, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n° 397, de 2 de agosto de 2023.
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i e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.maraba.pa.gov.br/sei/controlador_externo.php?

== acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 1199724 ¢ o
A codigo CRC C58E329C.
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