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TERMO DE REFERÊNCIA

1. DEFINIÇÃO DO OBJETO (art. 6, XXIII, a, da Lei 14.133/2021)
1.1. Descrição do objeto: Contratação de pessoa jurídica, especializada, na prestação de serviços em hospedagem, para o período de 09/11/2026 a 13/11/2026, em atendimento as necessidades do Fundo Municipal de Assistência Social, visando a participação dos servidores no Programa Nacional de Capacitação do Sistema Único de Assistência Social (CapacitaSUAS).
1.2. Especificação do produto/quantitativos:
	ITEM
	DESCRIÇÃO / ESPECIFICAÇÃO
	UNIDADE DE MEDIDA
	QUANT.

	1
	· Período: check-in em 09/11/2026 e check-out em 13/11/2026 para 3 pessoas
· 2 quartos, com banheiro privativo, sendo 1 individual e 1 duplo
· Estabelecimento localizado em raio máximo de 3 km do local do evento;
· Café da manhã incluso na diária;
· Wi-Fi gratuito e disponível nas áreas de hospedagem;
· Quartos com ar-condicionado;
· Ambiente limpo e higienizado;
· Roupa de cama e banho inclusas;
· Estabelecimento situado em local seguro e com estrutura adequada;
· Fácil acesso ao local do evento e ao transporte público;
· Tributos e demais taxas inclusas no valor da diária, sem cobranças adicionais não previstas.
Nas proximidades da UERJ Maracanã
	SV
	1


1.3. Justificativa do Quantitativo Solicitado: A participação de 03 (três) trabalhadores foi estabelecida de forma estratégica, buscando contemplar áreas relevantes da Política Municipal de Assistência Social e possibilitar o aprimoramento das competências profissionais necessárias à execução, ao acompanhamento e à gestão dos serviços socioassistenciais. O quantitativo proposto considera a pertinência da capacitação para as atribuições desempenhadas pelos participantes e a possibilidade de compartilhamento dos conhecimentos adquiridos com os demais trabalhadores da Secretaria Municipal de Assistência Social, ampliando os resultados institucionais da formação. Dessa forma, a quantidade solicitada mostra-se compatível com a finalidade da capacitação e com o interesse público envolvido, buscando assegurar a adequada aplicação dos recursos públicos e a observância dos princípios da economicidade, razoabilidade e eficiência.
2. PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO/PRORROGAÇÃO/REAJUSTE (art. 6, XXIII, a, da Lei 14.133/2021) 
2.1. [bookmark: _Hlk132808798]Vigência Contratual (arts. 105 a 114 da Lei 14.133/21): O objeto não demandará instrumento contratual.
2.2. Prorrogação do Contrato: O objeto não demandará instrumento contratual, assim, não haverá prorrogações.
2.3. Previsão de Reajuste (art. 92, § 3º da Lei 14.133/21): O objeto não demandará instrumento contratual, assim, não haverá reajustes.
3. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAÇÃO
3.1. Justificativa: A presente contratação tem por objetivo viabilizar a participação de 03 (três) trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social – SUAS no CapacitaSUAS 2026, a ser realizado no período de 09 a 13 de novembro de 2026, na Universidade do Estado do Rio de Janeiro – UERJ, Campus Maracanã, no município do Rio de Janeiro/RJ, mediante o custeio das despesas com hospedagem e a concessão de diárias, conforme a legislação municipal aplicável. A participação na capacitação visa promover a atualização técnica e normativa dos trabalhadores, contribuir para o aprimoramento dos processos de trabalho e fortalecer a gestão e a execução dos serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais, em consonância com as diretrizes de educação permanente do SUAS.
3.2. Metodologia do Quantitativo: O quantitativo foi definido com base no número de 03 (três) trabalhadores indicados para participação no CapacitaSUAS 2026, considerando a necessidade de qualificação de profissionais vinculados às áreas de Proteção Social Básica, Proteção Social Especial e Gestão do SUAS, bem como a relação entre as atribuições exercidas e os objetivos da capacitação. Para a estimativa das despesas, considerou-se o custeio de hospedagem para os 03 (três) participantes durante o período necessário à participação no evento, de 09 a 13 de novembro de 2026, além da concessão das respectivas diárias, conforme os critérios e valores estabelecidos na legislação municipal aplicável.
3.3. Interesse público: O interesse público está relacionado à necessidade de qualificação contínua dos trabalhadores da Política Municipal de Assistência Social, visando ao aprimoramento da gestão e à melhoria da qualidade dos serviços prestados à população em situação de vulnerabilidade e risco social.
A participação no CapacitaSUAS 2026 permitirá o aperfeiçoamento das competências técnicas dos profissionais, contribuindo para o fortalecimento das Proteções Sociais Básica e Especial e da Gestão do SUAS no Município. Além disso, os conhecimentos adquiridos poderão ser compartilhados com os demais trabalhadores da Secretaria Municipal de Assistência Social, ampliando os benefícios institucionais da capacitação.
O custeio da hospedagem e a concessão de diárias constituem medidas necessárias para viabilizar a participação dos trabalhadores, observadas a legislação vigente, a disponibilidade orçamentária e financeira e a adequada vinculação dos recursos utilizados
4. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO (art. 6, XXIII, b, da Lei 14.133/2021)
4.1. Estudo Técnico Preliminar: No aludido processo, o referido estudo não será realizado, uma vez que, trata-se de dispensa por valor, possibilidade abarcada pelas exceções de aplicabilidade do ETP, elencadas na IN Nº40, de 22 de maio de 2020 e no Decreto Municipal 309 de 23 de março de 2022, Art. 4°, §2, I.
5. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO (art. 6, XXIII, c, da Lei 14.133/2021)
5.1. A contratação direta com o estabelecimento de hospedagem justifica-se pela possibilidade de negociação direta das condições e dos valores dos serviços, sem a necessidade de intermediação de agência de viagens, contribuindo para a economicidade e a redução de custos adicionais. A medida visa atender à necessidade de hospedagem dos 03 (três) servidores que participarão do CapacitaSUAS 2026, observados os princípios da eficiência, da economicidade e do interesse público.
5.2. A solução proposta consiste na contratação de estabelecimento especializado na prestação de serviços de hospedagem, com o objetivo de viabilizar a permanência dos 03 (três) servidores no município do Rio de Janeiro/RJ durante a realização do CapacitaSUAS 2026, no período de 09 a 13 de novembro de 2026, preferencialmente em local próximo à Universidade do Estado do Rio de Janeiro – UERJ, Campus Maracanã, e com café da manhã incluso.
5.3. Garantia e/ou assistência técnica (art. 40, § 1º, III): Não será exigida garantia ou assistência técnica, considerando a natureza do objeto, que consiste na prestação de serviços de hospedagem por período determinado, devendo o estabelecimento contratado assegurar a adequada execução dos serviços nas condições estabelecidas neste Termo de Referência.
5.4. Garantia de Execução do Contrato (art. 96 da Lei nº 14.133/2021): Não será exigida garantia de execução contratual, considerando a natureza e o período de execução do objeto, sem prejuízo da responsabilidade da contratada pelo cumprimento das obrigações assumidas.
6. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO (art. 6, XXIII, d, da Lei 14.133/2021)
6.1. O estabelecimento contratado deverá:
6.1.1.  Disponibilizar hospedagem para 03 (três) servidores, no período necessário à participação no CapacitaSUAS 2026, de 09 a 13 de novembro de 2026, conforme as condições estabelecidas neste Termo de Referência;
6.1.2. Oferecer acomodações adequadas, limpas, seguras e em condições de uso, compatíveis com a quantidade de hóspedes e com as especificações contratadas;
6.1.3. Disponibilizar café da manhã incluso na diária, conforme previsto na proposta aceita;
6.1.4. Garantir a reserva e a disponibilidade das acomodações durante todo o período contratado;
6.1.5. Apresentar a documentação de habilitação e regularidade exigida para a contratação, conforme a legislação aplicável.
6.2. Para fins de liquidação e pagamento, o estabelecimento contratado deverá apresentar a respectiva nota fiscal ou documento fiscal equivalente, acompanhado dos comprovantes da reserva e da prestação dos serviços, incluindo, quando cabível, os registros de entrada e saída dos hóspedes.
6.3. A contratação visa assegurar condições adequadas de hospedagem aos servidores participantes do CapacitaSUAS 2026, contemplando acomodações para o período do evento e café da manhã incluso, preferencialmente em estabelecimento situado nas proximidades da UERJ – Campus Maracanã, de modo a facilitar o deslocamento dos participantes e contribuir para a economicidade da despesa.
6.4. Qualificação Técnica (art. 67 da Lei nº 14.133/2021): Não será exigida qualificação técnico-profissional ou técnico-operacional específica, sem prejuízo da comprovação dos requisitos legais necessários ao exercício da atividade e à prestação dos serviços contratados.
6.5. Apresentação de documentos juntamente à proposta de preços: Serão exigidos os documentos necessários à identificação do estabelecimento, à avaliação da proposta e à instrução da contratação, conforme definido pela Administração e pela legislação aplicável.
6.6. Vistoria prévia (art. 63, §§ 2º, 3º e 4º, da Lei nº 14.133/2021): Não será exigida vistoria prévia, considerando a natureza do objeto.
6.7. Apresentação de amostra e/ou demonstração (art. 17, § 3º, da Lei nº 14.133/2021): Não será exigida apresentação de amostra ou demonstração, considerando a natureza dos serviços de hospedagem.
7. ENTREGA E CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO DO OBJETO (art. 40, § 1º, II da Lei 14.133/2021)
7.1. O objeto será considerado executado mediante a efetiva disponibilização das acomodações reservadas e a prestação dos serviços de hospedagem no período contratado, em conformidade com as especificações deste Termo de Referência e com a proposta aceita pela Administração.
7.2. Nos valores propostos deverão estar incluídos todos os custos necessários à prestação dos serviços, inclusive tributos, encargos, taxas e demais despesas incidentes, não sendo admitida a cobrança de valores adicionais não previstos na proposta aceita.
7.3. O recebimento do objeto não excluirá a responsabilidade da contratada pelos prejuízos decorrentes da execução inadequada dos serviços, nos termos da legislação aplicável.
7.4. Os serviços prestados em desacordo com as condições estabelecidas neste Termo de Referência poderão ser recusados, total ou parcialmente, devendo a contratada providenciar a regularização cabível, sem custos adicionais para a Administração, sem prejuízo da aplicação das sanções pertinentes.
8. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO (art. 6, XXIII, e, da Lei 14.133/2021)
8.1. A execução do objeto deverá observar as condições estabelecidas neste Termo de Referência e na proposta aceita, compreendendo a disponibilização das acomodações reservadas para os 03 (três) servidores durante o período contratado, com as condições de hospedagem previstas.
8.2. O estabelecimento contratado deverá assegurar a disponibilidade das acomodações durante o período acordado e comunicar previamente à Administração qualquer ocorrência que possa comprometer a execução dos serviços, responsabilizando-se pelo cumprimento das obrigações assumidas.
8.3. O descumprimento das obrigações estabelecidas neste Termo de Referência sujeitará a contratada às sanções previstas na Lei nº 14.133/2021 e demais normas aplicáveis.
9. DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO (art. 6, XXIII, i, da Lei 14.133/2021)
9.1. Nos termos do art. 117 Lei nº 14.133, de 2021, será designado representantes da Administração para acompanhar e fiscalizar os serviços, anotando em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com s execução e determinando o que for necessário à regularização de faltas ou defeitos observados.
9.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, pelos danos causados diretamente a administração ou a terceiros em razão da execução do contrato, de conformidade com o art. 120 da Lei nº 14.133 de 2021.
9.3. A necessidade de formalização de instrumento contratual será definida pela Administração, conforme o enquadramento da contratação e as disposições do art. 95 da Lei nº 14.133/2021.
10. DOS CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO (art. 6, XXIII, g, da Lei 14.133/2021)
10.1. O pagamento será efetuado em parcela única, após a comprovação da reserva das acomodações para os 03 (três) servidores, mediante apresentação da respectiva Nota Fiscal de Prestação de Serviços ou documento fiscal equivalente, devidamente atestado pelo setor competente, podendo ocorrer na data do check-in, conforme as condições estabelecidas pelo estabelecimento contratado e observada a legislação aplicável.
11. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR DA AQUISIÇÃO POR CONTRATAÇÃO DIRETA (art. 6, XXIII, h, da Lei 14.133/2021) e (arts. 74 ou 75 da Lei 14.133/2021
11.1. A contratação será realizada por dispensa de licitação, desde que preenchidos os requisitos legais aplicáveis, mediante fundamentação no dispositivo pertinente do art. 75 da Lei nº 14.133/2021, observadas a justificativa da escolha do fornecedor, a compatibilidade do preço com o mercado e a regular instrução do processo administrativo.
12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO (art. 6, XXIII, i, da Lei 14.133/2021)
12.1.  O valor estimado da contratação é de 3.130,18 (três mil, cento e trinta reais e dezoito centavos), obtido por meio de pesquisa de preços realizada junto a fornecedores locais, conforme mapa de cotação em anexo.
13. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (art. 6, XXIII, j, da Lei 14.133/2021)
13.1. A(s) dotação(ões) orçamentária(s) por onde correrá a despesa é(são):
	SECRETARIA
	FUNCIONAL
	ELEMENTO DA DESPESA
	RECURSO

	03.30.02
	08.244.3014.1530
	3.3.90.39.00
	1500


14. [bookmark: _owbv6fd4apd0][bookmark: _zc14r1ea9ypg][bookmark: _brombr39nshd][bookmark: _5nmpgztkxhnp]DISPOSIÇÕES GERAIS
14.1. Não há disposições gerais.
15. ANEXO(S) DO TERMO DE REFERÊNCIA
15.1. Anexo I – Justificativa da Contratação 
                      
                 Barra do Piraí, 26 de outubro de 2026

Taiane da S. Menezes de Andrade
Coordenadora de Compras e Licitaçoes 
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