CONSORCIO
INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO

DOS MUNICIPIOS DA AMUREL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 37/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 12/2026
TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGCAO

De acordo com o previsto no artigo 72, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, o processo

de contratagado direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagao, devera ser instruido com varios documentos, dentre os quais o termo de
referéncia.

2. OBJETO CONTRATUAL

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM MEDICINA E

SEGURANGCA DO TRABALHO PARA RENOVAGAO DOS LAUDOS LTCAT, PGR, GRO
E PCMSO, REALIZAR ASOS (ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL) E EXAMES
COMPLEMENTARES PARA O CIM-AMUREL;

LOTE|[ITEM DESCRICAO QTD|VALOR UN. |SUBTOTAL
01 |Execucédo, elaboragdo e Renovagao dos laudos
LTCAT, PGR, GRO, PCMSO, PPP, e envig
(quando solicitado) dos eventos S2210, S2220 ¢ 01 | R$ 1.380,00 | R$ 1.380,00
S2240, pelo prazo de 12 meses.
02 [Atestados de Saude Ocupacional - ASO
(Admissional, Periddico, Mudanga de fungdo,| 75 R$ 35,00 | R$2.625,00
Retorno ao Trabalho, Demissional)
03 |Audiometria 25 R$ 25,00 R$ 625,00
04 |[Espirometria 20 R$ 30,00 R$ 600,00
05 |Eletrocardiograma 12 R$ 30,00 R$ 360,00
01 05 |Eletroencefalograma 12 R$ 80,00 R$ 960,00
07 [Acuidade visual 12 R$ 40,00 R$ 480,00
08 |Glicemia 12 R$ 12,00 R$ 144,00
09 |Gama GT 12 R$ 12,00 R$ 144,00
10 [Reticulécitos 12 R$ 10,00 R$ 120,00
11 |Raio X térax 20 R$ 40,00 R$ 800,00
12 |Raio X coluna lombar 20 R$ 40,00 R$ 800,00
13 |Acido hipurico 12 R$ 20,00 R$ 240,00
14 |Acido metil hipuarico 12 R$ 20,00 R$ 240,00
VALOR TOTAL| R$ 9.518,00

2.1 Descrigao das siglas:

LTCAT: Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
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PGR: Programa de Gerenciamento de Riscos

GRO: Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

PCMSO: Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional

PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario

S2210: Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT)

S2220: Monitoramento de Saude do Trabalhador

S2240: Condigbes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos

ASOs: Atestados de Saude Ocupacional (Admissional, Periédico, Retorno ao Trabalho,
Mudanca de Fungao e Demissional)

3. FUNDAMENTO LEGAL

A presente Dispensa de Licitacdo encontra fundamento legal no artigo 75, inciso Il,
e §2° da Lei n° 14.133/2021, e ndo implica vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A contratacao sera regida pela Lei n° 14.133/2021 e pelas disposi¢des do Codigo
Civil Brasileiro.

4. MOTIVAGAO/JUSTIFICATIVA

O Consoércio Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da AMUREL -
CIM-AMUREL atua na operacéo de usina de concreto asfaltico, servicos de sinalizacao
viaria e atividades administrativas, contando com quadro de empregados publicos
submetidos a diferentes ambientes de trabalho e agentes de risco especificos.

A contratacao visa atender as exigéncias previstas nas Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente as relacionadas ao gerenciamento
de riscos ocupacionais e ao controle médico de saude ocupacional, bem como as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e de envio de informagdes aos sistemas oficiais.

A adequada execucdo dos servigos permitira a manutengdo dos documentos e
programas obrigatorios, a realizacdo dos exames ocupacionais e a emissao dos
respectivos ASOs, contribuindo para a prevencao de acidentes, o acompanhamento da
saude dos trabalhadores e a reducdo de riscos administrativos, trabalhistas e
previdenciarios para o Consoércio.

Considerando que o CIM-AMUREL n&o dispde de junta médica, Engenharia de
Seguranga do Trabalho nem estrutura laboratorial propria em seu quadro de pessoal, a
contratacdo de empresa especializada se mostra a solugdo tecnicamente adequada,
eficiente e economicamente vantajosa para atender a demanda da instituicao.

5. RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGCAO
Com a efetivagao da presente contratacao, almeja-se atingir os seguintes resultados:

e Atendimento as normas legais e regulamentares de saude e seguranga do
trabalho (NRs e eSocial);
e Reducéo de riscos ocupacionais e prevengao de acidentes de trabalho;
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e Regularizacdo da documentacao obrigatoria trabalhista e previdenciaria (LTCAT,
PGR, GRO, PCMSO);

e Garantia da aptidao dos empregados publicos por meio de ASOs atualizados;

e Evitar penalidades administrativas, judiciais ou fiscais por descumprimento da
legislacéo;

e Apoio técnico especializado a gestdo de saude e seguranga do trabalho no
0rgao;

e Manutengdo da conformidade documental e administrativa necessaria ao
atendimento de fiscalizagbes, auditorias e érgdos de controle.

Diante do exposto, a contratacdo torna-se indispensavel para assegurar a
regularidade, seguranga e continuidade dos servigos do CIM-Amurel, além de viabilizar o
cumprimento das exigéncias legais e institucionais, promovendo a prevencgao de riscos
ocupacionais, a protecao da saude dos trabalhadores, a manutencdo da documentacao
obrigatéria e a reducédo de riscos administrativos, trabalhistas e previdenciarios para a
Administracao.

6. ESTIMATIVA DE VALOR

Conforme demonstrado pela pesquisa de precos anexa ao processo, a estimativa
de despesa aponta o valor global a ser despendido com a presente contratacdo de R$
9.518,00 (nove mil, quinhentos e dezoito reais), a serem pagos apos a realizagdo dos
servicos, recebimento, conferéncia e aceitagcédo pela contratante.

7. VIGENCIA E EXECUCAO

A contratacao decorrente tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogada nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Os ASOs e exames complementares serdo pagos conforme forem solicitados e
exclusivamente conforme necessidade da administragao.

Importa destacar, que o pagamento dos servicos somente sera realizado apds a
sua conclusdo, e apds a conferéncia e aceitagao da contratante, por meio do responsavel
pela contratacao.

8. DA PROPOSTA E HABILITACAO
A proposta comercial devera conter, no minimo:

i) As especificagbes detalhadas dos servigos ofertados, identificando de forma clara
as caracteristicas da execugado dos programas, laudos e exames a serem
realizados;

ii) Distinguir os valores unitarios e globais dos servigos a serem prestados;

iii) No preco ofertado deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos,
impostos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outras
despesas necessarias a integral prestagdo dos servigos;
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iv) Dados para contato, incluindo telefone, e-mail e nome do responsavel legal pela
proposta.

Considerando o valor da contratagéo, e nos termos do artigo 70, Ill, da Lei Federal
n°® 14.133/21, dispensar-se-a parcialmente a apresentacdo dos documentos de
habilitacdo, devendo ocorrer, nos termos da mesma Lei, a habilitacdo juridica, fiscal,
social e trabalhista do futuro contratado, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

i) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

ii) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;

iif) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
da licitante, expedida pelo érgao competente;

iv) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da licitante, expedida pelo érgao competente;

v) Certificado de Regularidade de Situagdo com o FGTS;

vi) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9. FONTE DE RECURSOS

Os recursos para atender a presente demanda correrdao a conta do orgamento
vigente, conforme adiante descrito: 3.3.90.39.99

10. EXECUGAO DO OBJETO

A execucgao dos servigos ocorrera sob demanda do CIM-AMUREL, mediante a
emissao de Ordem de Servico:

e Programas e Laudos (PGR, PCMSO e LTCAT): Deverao ser elaborados,
entregues e renovados dentro do prazo estabelecido na Ordem de Servigo
inicial.

e Exames Ocupacionais e Complementares: Serdo realizados na
estrutura/clinica da CONTRATADA, mediante encaminhamento individual
emitido pelo Consorcio.

11. LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

Rua Rio Branco, n°® 67, Bairro Vila Moema, CEP 88705-160, Municipio de
Tubarao/SC.

12. DA VISTORIA

Nao se vislumbra a necessidade de realizagdo de vistoria prévia para a
presente contratagao.
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13. OBRIGAGOES DAS PARTES
13.1 OBRIGACOES DO(A) CONTRATANTE
O(A) Contratante obriga-se a:

i) Repassar as informagdes necessarias para a execugao dos servigos;

i) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do Contratado, por meio
de servidor especialmente designado;

iii) Liquidar a despesa e a efetuar o pagamento no prazo previsto;

iv) Notificar o Contratado, por escrito, sobre quaisquer falhas, incorregbes ou
irregularidades verificadas na prestacéo dos servigos ou na emissédo dos laudos,
para a devida corregao as suas expensas;

v) Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Termo de Contrato;

vi) A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucgao da contratacdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13.2 DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)
O(A) Contratado(a) obriga-se a:

i) Prestar os servigos, na forma ajustada;

ii) Apresentar as Notas Fiscais dos servicos prestados;

iii) Manter, durante toda a execucdo da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo minima
exigidas;

iv) Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, seguros, deslocamento de pessoal e quaisquer despesas que
incidam sobre a execugao do objeto;

v) Executar o servico obedecendo as especificagdes, as condicdes gerais e
especificas deste Contrato, as disposi¢cdes da legislagao em vigor, bem como aos
detalhes e instrugdes fornecidos;

vi) Assumir inteira responsabilidade pela execugdo do servico e emissdo dos
certificados;

vii) Arcar com todas as despesas inerentes a execugao do objeto deste Contrato;

viii)Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou comerciais;

ix) Comunicar a Contratante, imediatamente e por escrito, quaisquer anormalidades
que verificar na execucao dos servigos;

x) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
empregados em decorréncia da execugao da contratagao;

xi) Atender satisfatoriamente e em consonancia com as regras do objeto deste Termo
de Referéncia;

xii) Cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste Contrato e na Ordem de
Fornecimento;

xiii)Dar garantias e manter os prazos ajustados e firmados na proposta;
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xiv)Reparar, corrigir, substituir, remover as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto da contratagdo em que se verificarem defeitos ou incorregdes;

xv) Refazer sem qualquer 6nus para a Contratante, os trabalhos executados
deficientemente ou em desacordo com as instrucdes emanadas do setor
fiscalizador dela. As indicacbes de procedimentos serdo formalizadas com
antecedéncia;

xvi)Manter total sigilo e confidencialidade sobre as informagdes, prontuarios e dados
meédicos dos colaboradores da Contratante, em estrito cumprimento a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018) e as normas do Conselho
Federal de Medicina.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO/LIQUIDAGAO DA DESPESA

O recebimento dos laudos, programas e ASOs sera realizado por pessoa indicada
pela Contratante. A liquidagcdo e o pagamento ocorrerdo apos a prestacao efetiva dos
servicos, mediante emissdo da nota fiscal, conferéncia e ateste de aceitacdo pela
Administracao.

15. CONTROLE DA EXECUGAO

A fiscalizagdo da contratacao sera exercida por um representante do Consorcio, ao
qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do contrato, e de
tudo dara ciéncia a Administragao.

O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucéo do contrato.

A fiscalizagcdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas.

O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

A disciplina das infragbes e sangbes administrativas aplicaveis no curso da
execucao do contrato é aquela prevista no Titulo 1V, Capitulo |, da Lei n°® 14.133/2021.

Sera considerada infracdo administrativa:

i) falhar na execugao do contrato, pela inexecugao, total ou parcial, de quaisquer
das obrigagbes assumidas na contratagéo;

ii) executar o objeto de modo insatisfatorio e sem qualidade técnica necessaria;

iii) ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
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iv) fraudar na execugao do contrato;
v) comportar-se de modo inidéneo; ou
vi) cometer fraude fiscal.

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

ii) Multa de:

1) 1% (um por cento) sobre o valor global do Contrato, por dia de atraso,
limitado a 10% (dez por cento);

2) 1% (um por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato,
em caso de inexecugao parcial da obrigacdo assumida;

3) 1% (um por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor global do
Contrato, em caso de inexecucéo total da obrigagao assumida.

iii) Rescisao do Contrato, no caso de atraso superior a 15 (quinze) dias, mesmo
que de forma ininterrupta;

iv) Sancéo de impedimento de licitar e contratar com o CIM-AMUREL e com os
Municipios a ele consorciados;

v) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

As penalidades de multa serdo consideradas independentes, podendo ser
acumuladas entre si, podendo, também, ser acumuladas com as demais penalidades
previstas acima.

Tubarao/SC, data da assinatura eletrénica.

HENRIQUE LAPA LUNARDI
Diretor Executivo do CIM-AMUREL
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NOME DA EMPRESA:
CNPJ:

ENDERECO:
TELEFONE: (incluir 2 numeros validos)
VALIDADE DA PROPOSTA:

E-MAIL: (informar ao menos um e-mail de pessoa responsavel pelo recebimento e
assinatura de contrato)

RESPONSAVEL:
CONTATO PARA ENVIO DAS ORDENS DE FORNECIMENTO: (e-mail e telefone)

DADOS BANCARIOS:

Objeto:

Previsao inicio da execucgao:

Previsao conclusido da execucéo:

CONSORCIO
INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO

DOS MUNICIPIOS DA AMUREL

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA

Item Descricao Und. Qtd. Valor Valor Total
Unit.
XXXX [Descrever o XXXX XXXX XXXX XXXX
item/servico
conforme
tabela do
Termo de
Referéncial
VALOR TOTAL XXXX
Local, data.

Carimbo da Empresa

*Modelo base. Utilizar papel timbrado proprio
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ANEXO Il - DECLARAGAO UNIFICADA

(razdo social da Empresa), CNPJ n°......... , sediada
na...... (endereco completo) por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
........ portador(a) do RG n°........ , do CPF n°............, para fins de regularidade junto

ao Consorcio Intermunicipal Multifinalitdrio dos Municipios da AMUREL -
CIM-AMUREL, para o presente processo licitatorio/administrativo:

DECLARA, que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcado definidos
no instrumento convocatorio;

DECLARA, sob as penas da lei, que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl,
da Constituicao;

DECLARA que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e
no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

DECLARA, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente que NAO
FOMOS DECLARADOS INIDONEOS para licitar ou contratar com o Poder Publico,
abrangendo total ou parcial de contratos com outros entes publicos, nos termos da
Lei 14.133/21, em qualquer de suas esferas.

DECLARA, sob as penas da Lei, que CUMPRE PLENAMENTE OS
REQUISITOS PARA SUA HABILITACAO no presente processo
licitatorio/administrativo.

DECLARA, que tomou conhecimento das especificagbes do Termo de
Referéncia, e compromete-se a cumprir todos os seus termos e a fornecer
material/servigos de qualidade, sobre o objeto cotado, sob as penas da Lei.

Nome completo e assinatura do(s) representantes
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