CONSORCIO

INTERMUNICIPAL
. MULTIFINALITARIO

DOS MUNICIPIOS DA AMUREL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO
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CONTRATANTE
CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS
DA AMUREL - CIM-AMUREL

OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ADMINISTRACAO,

GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO DE CARTOES DE
VALE-ALIMENTACAO/REFEICAO ELETRONICOS, COM CARTAO MAGNETICO, COM
SENHA PESSOAL, DE CARATER PESSOAL E INTRANSFERIVEL, EM SISTEMA
ABERTO, COM RECARGAS MENSAIS, ILIMITADAMENTE ACUMULAVEIS, COM
POSSIBILIDADE DE PAGAMENTOS ATRAVES DE APLICATIVO, DESTINADO AOS
SERVIDORES DO CIM-AMUREL, OCUPANTES DE CARGO EFETIVO, SERVIDORES
CEDIDOS DE OUTROS ORGAOS, CARGO EM COMISSAO, EMPREGADOS PUBLICOS E
0S PROFISSIONAIS CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAOQO
Total: R$840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais)

DATA LIMITE PARA PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E

IMPUGNACAQ
Dia 22/10/2026 as 23h59min (horario de Brasilia)

DATA DE INICIO DE CREDENCIAMENTO
Dia 27/10/2026 as 09h00min (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco global por lote.
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PREAMBULO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA
AMUREL - CIM-AMUREL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n?
28.692.509/0001-61, com sede na Rua Rio Branco, n® 67, Vila Moema, Tubarao/SC, por
intermédio de seu Diretor Executivo e da Comissdo/Agente de Contrata¢do designado, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara PROCEDIMENTO AUXILIAR DE
CREDENCIAMENTO destinado a habilitacdo de empresas especializadas na administragao,
gerenciamento, emissao, distribuicao e fornecimento de cartdes de vale-alimentacdo e vale-
refeicdo/café, em sistema aberto e bandeirado, conforme condicGes estabelecidas neste
Edital e em seus anexos.

O presente procedimento observarg, no que couber, as disposicdes da Lei Federal
n? 14.133/2021, especialmente seus arts. 72, 74 e 79, da Lei Complementar n? 123/2006,
da Lei Federal n? 14.442/2022, do Decreto Federal n? 10.854/2021, da Lei Federal n®
13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais, das normas internas do CIM-
AMUREL e demais disposi¢cdes aplicaveis.

O credenciamento ndo possui carater competitivo excludente. Serdo credenciadas
todas as empresas interessadas que atenderem integralmente as condi¢des de participacao,
habilitacdo e execucdo previstas neste instrumento convocatdrio, aceitando as condicoes
uniformes fixadas pela Administrac¢io, inclusive a taxa administrativa de 0,00% (zero por
cento).
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1. DA CONVOCACAO

1.1. Torna-se publico que o Consoércio Intermunicipal Multifinalitario dos
Municipios da AMUREL - CIM-AMUREL, por meio do setor de licita¢des, sediado na Rua Rio
Branco, n?® 67, Bairro Vila Moema, no municipio de Tubarao/SC, CEP: 88.705-160, convoca
as empresas interessadas a apresentarem requerimento de credenciamento para prestacio
dos servicos objeto deste Edital, observadas as condi¢des técnicas, juridicas, fiscais,
trabalhistas, operacionais e contratuais aqui estabelecidas.

1.2. O presente credenciamento permanecera aberto pelo prazo de 12 (doze) meses,
contado da publicacio deste Edital no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, sem
prejuizo de divulgacdo complementar no sitio oficial do CIM-AMUREL, admitindo-se o
ingresso de novas interessadas durante sua vigéncia, desde que atendidos os requisitos do
instrumento convocatorio.

1.3. Integram este Edital, independentemente de transcricio: I - Termo de
Referéncia; Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento; III - Modelo de Declaracgées;
IV - Termo de Opg¢do do Beneficidrio; V - Minuta do Contrato; VI - Estudo Técnico
Preliminar; VII - Pesquisa de Precos; VIII - Mapa de Riscos; e demais documentos
constantes do processo administrativo.

1.4. As comunicac¢oes relativas ao presente procedimento serdo realizadas pelos
meios definidos no edital, no PNCP, no sitio eletronico do CIM-AMUREL, por endereco
eletrénico institucional ou por outro sistema eletronico utilizado pela Administragao.

2.DO0O OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital o credenciamento de empresas
especializadas na administragdo, gerenciamento, emissao, distribuicao e fornecimento de
cartdes de vale-alimentacdo e vale-refeicdo/café, por meio de cartdo magnético, eletrénico,
bandeirado ou tecnologia equivalente, em sistema aberto, com senha pessoal, carater
pessoal e intransferivel, recargas mensais, créditos cumulativos observadas as regras
operacionais da contratada, da bandeira e da regulamentacao interna do CIM-AMUREL,
possibilidade de pagamentos por aplicativo ou meio eletrénico compativel, destinado aos
empregados publicos e demais agentes expressamente abrangidos pela regulamentagao
interna do CIM-AMUREL, observados os critérios, limites, hipdteses de concessio e
disponibilidade or¢camentaria definidos em ato préprio.

2.2. 0 objeto devera ser executado sob condi¢cdes uniformes, especialmente quanto
a taxa administrativa de 0,00% (zero por cento), aos requisitos minimos de tecnologia,
seguranga, atendimento, sistema de gestdo e disponibilizacdo dos créditos aos beneficiarios.

2.3. O credenciamento ndo obriga o CIM-AMUREL a contratar volume minimo de
créditos, tampouco assegura faturamento minimo as empresas credenciadas, sendo a
execucdo condicionada a existéncia de beneficiarios aptos, a escolha formal da credenciada
pelo beneficiario, a autorizacdo administrativa, a disponibilidade orcamentaria e financeira,
ao empenho e ao pagamento dos créditos autorizados.
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Valor
. . Valor Mensal | Valor Mensal Todo
Estimativa de Total , Taxa
. do Vale- | do Vale- Periodo . .
Beneficiarios s , . . Mensal do Administrativa
Refeicio/Café | Alimentacao . . (12 meses)

Beneficio
R$ R$

40 R$ 50.000,00 R$ 20.000,00 0,00%
70.000,00 840.000,00

2.4. A estimativa acima possui natureza referencial e corresponde ao valor facial dos
créditos projetados, ndo constituindo remuneracdo auténoma da credenciada. O valor
estimado podera variar conforme admissdes, desligamentos, alteracdes de quadro,
frequéncia de deslocamentos, atividades externas, hipdteses regulamentares de concessdo
e disponibilidade orgamentaria.

2.5. 0 objeto possui natureza de servico comum, por envolver solucido padronizavel,
com especifica¢cdes usuais de mercado e critérios objetivos de execucdo, sem prejuizo da
exigéncia de requisitos minimos de seguranca, sistema de gestdo, capilaridade e suporte
operacional.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar do credenciamento pessoas juridicas regularmente
constituidas, cujo objeto social seja compativel com a administracdo, gerenciamento,
emissdo, distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentagdo, vale-refeigdo,
beneficios ou solugdes correlatas, inclusive por meio eletrénico, magnético, bandeirado,
aplicativo ou tecnologia equivalente.

3.2. A participagdo implica aceitacdo integral e irretratavel das condi¢des deste
Edital e de seus anexos, inclusive da taxa administrativa de 0,00% (zero por cento), da
auséncia de garantia de volume minimo e da possibilidade de escolha da credenciada pelo
beneficiario.

3.3. Nao poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas que: a) nao
possuam objeto social compativel com o objeto; b) estejam impedidas de licitar ou contratar
com a Administragdo Publica, enquanto perdurar o impedimento; c) tenham sido
declaradas inidéneas; d) estejam em processo de dissolucdo ou liquidagdo; e) estejam em
faléncia, salvo se comprovada a viabilidade juridica nos termos da legislacdo aplicavel; f)
incidam nas vedacdes do art. 14 da Lei n 14.133/2021; g) mantenham vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do CIM-
AMUREL ou agente publico que atue no processo de contratacdo, fiscalizacdo ou gestdo,
quando tal vinculo comprometer a isonomia, a impessoalidade ou a moralidade
administrativa; h) enquadrem-se em outra vedagdo legal.

3.4. A participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte observara a Lei
Complementar n? 123/2006, naquilo que for compativel com o procedimento de
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credenciamento, especialmente quanto a regularizacao fiscal e trabalhista, quando cabivel,
nao se aplicando, em regra, o empate ficto por inexistir disputa classificatéria de propostas.

3.5. Ndo sera admitida a participacdo de pessoas fisicas ou entidades sem
personalidade juridica. Sera admitida a participacdo de consdrcios de empresas, desde que
observadas as condicdes deste Edital e apresentada documentacio de habilitacdo de cada
consorciada, compromisso de constituicdo do consércio, indicacdo da empresa lider e
responsabilidade solidaria das consorciadas pelos atos praticados em raziao do
credenciamento, da contratacdo e da execucao do objeto, sem prejuizo da demonstracdo de
compatibilidade do objeto social e da capacidade técnica necessaria a execucdo da solucao
ofertada.

4. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DA DOCUMENTACAO

4.1. As interessadas deverdo apresentar requerimento de credenciamento,
conforme modelo constante do Anexo II, acompanhado da documentacido de habilitacio
exigida neste Edital e de declaracdo expressa de ciéncia e concordancia com todas as
condic¢des de execugdo do objeto.

4.2. O requerimento deverd conter, no minimo: a) identificacio completa da
empresa; b) CNPJ; c) endereco; d) dados do representante legal; e) e-mail e telefone para
comunicacoes; f) indicacdo da bandeira, arranjo, tecnologia ou meio equivalente utilizado;
g) declaracdo de aceitacdo da taxa administrativa de 0,00%; h) declaracio de
disponibilidade de sistema informatizado de gestao; i) indicagdo dos canais de atendimento;
j) compromisso de cumprimento dos prazos de disponibilizagdo dos créditos.

4.3. A documentacdo devera ser enviada pelo meio indicado no aviso de
credenciamento, sistema eletronico utilizado pelo CIM-AMUREL, protocolo eletronico, e-
mail institucional ou outro canal formal definido pela Administragao.

4.4. A Comissao/Agente de Contratacdo podera solicitar diligéncias, documentos
complementares, esclarecimentos ou saneamento de falhas formais, desde que ndo haja
violacdo a isonomia e a legalidade.

4.5. A apresentacdo de documentacdo falsa ou declaragdo inveridica sujeitara a
interessada as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

5. DA HABILITACAO

5.1. Para fins de habilitacdo, as empresas interessadas deverdo comprovar
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificagido técnica e demais
condig¢des de participacdo previstas neste Edital.

5.2. Habilitacao juridica

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado das alteragdes ou consolidacdo respectiva;

b) documento de eleicdo, nomeacdo ou designacdo dos administradores, quando
aplicavel;
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c) documento de identificagcdo do representante legal ou procurador, acompanhado de
instrumento de procuracdo, quando for o caso;

d) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

e) comprovacao de que o objeto social é compativel com a prestacdo de servicos de
administracdo, gerenciamento, emissao, distribuicao e fornecimento de cartdes de
vale-alimentacdo, vale-refeicdo ou beneficios correlatos, inclusive por meio
eletronico, magnético, bandeirado, aplicativo ou tecnologia equivalente.

Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjunta
relativa a tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
interessada;

c) prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
interessada;

d) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou positiva com efeitos
de negativa;

f) declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao
Federal;

g) declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, quando aplicavel.

5.4. Qualificacao técnica e operacional

a) apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove(m) a execucdo satisfatoria de servicos
compativeis com o objeto do credenciamento, especialmente administracao,
gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de vale-alimentacio, vale-
refeicdo, cartdo beneficio ou solugio correlata;

b) declaracdo de disponibilidade de sistema informatizado de gestdo para uso da
Administracdo, com funcionalidades de cadastramento e gerenciamento de
beneficiarios, controle de cartdes, acompanhamento de recargas, emissdo de
relatoérios e suporte a fiscalizacao;

c) declaracdo de disponibilidade de cartdes magnéticos, eletrénicos, bandeirados ou
tecnologia equivalente, com uso pessoal e intransferivel, senha individual e
mecanismos de seguranca;

d) comprovacido ou declaracdo de aceitacdo em rede compativel com a finalidade do
beneficio, especialmente nos Municipios da regido da AMUREL e nas localidades de
deslocamento institucional do CIM-AMUREL, sem prejuizo de aceitagdo em outras
localidades;
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e) indicacdo dos canais de atendimento ao CIM-AMUREL e aos beneficiarios, inclusive
para bloqueio, desbloqueio, consulta de saldo, contestacdo de uso, emissdo de
segunda via e suporte operacional;

f) declaragdo de capacidade para realizar as recargas no prazo maximo previsto neste
Edital e no contrato, observada a condi¢do de prévio empenho e pagamento dos
créditos autorizados pelo CIM-AMUREL.

5.5. Habilita¢do econdomico-financeira

5.5.1. Considerando a natureza do credenciamento, a padronizacdo das condi¢des
de execucdo, a taxa administrativa de 0,00%, o fato de o valor facial do beneficio
corresponder a créditos definidos e custeados pela Administracdo e a necessidade de evitar
exigéncias desproporcionais, fica dispensada a apresentacdo de balanco patrimonial e
demonstragdes contabeis, com fundamento no art. 70, III, da Lei n® 14.133/2021, sem
prejuizo da exigéncia de manutencdo das condi¢des de habilitacdo e da comprovagdo de
capacidade operacional minima.

5.5.2. A dispensa de documentos econOmico-financeiros ndo afasta a
responsabilidade da credenciada pela regular execucao do objeto, pela seguranca das
transacoes, pela continuidade do servico e pela disponibilizacdo dos créditos autorizados.

6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DO CREDENCIAMENTO

6.1. O presente procedimento nio possui critério competitivo de julgamento por
menor prego, maior desconto, técnica ou técnica e preco, pois sua finalidade é habilitar
todas as empresas que preencham os requisitos previstos neste Edital e aceitem as
condi¢des uniformes de execugao.

6.2. Serdo credenciadas todas as interessadas que comprovarem o atendimento das
condi¢des de participacao e habilitacdo, aceitarem a taxa administrativa de 0,00% e
assumirem as obriga¢des constantes deste Edital, do Termo de Referéncia e da minuta
contratual.

6.3. A andlise da documentacdo serd realizada pela Comissdo/Agente de
Contratagdo, que podera habilitar, inabilitar ou solicitar diligéncias para esclarecimento ou
complementacdo da instrucao.

6.4. A decisio de habilitacio ou inabilitacdo serd formalizada nos autos e
comunicada a interessada, assegurado o direito de recurso nos termos deste Edital.

6.5. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, a escolha pelos
beneficiarios, ao recebimento de créditos, a volume minimo ou a faturamento minimo.

7. DA ESCOLHA DA EMPRESA PELO BENEFICIARIO

7.1. Concluida a fase de credenciamento, a escolha da empresa credenciada sera
realizada diretamente pelo beneficiario, dentre aquelas previamente habilitadas pelo CIM-
AMUREL, mediante termo de op¢do, formulario eletronico, sistema informatizado ou outro
meio formal de registro administrativo idoneo.
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7.2. 0 CIM-AMUREL disponibilizard aos beneficiarios a relacdo atualizada das
empresas credenciadas, com informacdes objetivas sobre canais de atendimento,
funcionalidades disponiveis, aplicativo, bandeira utilizada, forma de consulta de saldo,
procedimentos de bloqueio e segunda via, vedada qualquer indicacdo preferencial,
direcionamento ou favorecimento de credenciada especifica.

7.3. A escolha devera ser formalizada no prazo definido pela Administracdo apés a
divulgacao da relacdo de credenciadas. Caso o beneficiario ndo manifeste op¢ao no prazo
estabelecido, ndo percebera o beneficio

7.4. Sera admitida a alteracdo da operadora pelo beneficidrio, observada
periodicidade minima de 6 (seis) meses, salvo situacdo excepcional devidamente
justificada, de modo a preservar a estabilidade da execucao, a organizacdo administrativa
das recargas e a continuidade do beneficio.

7.5. A migracdo entre empresas credenciadas devera observar prazo operacional
compativel com a emissido de novo cartdo, cadastramento do beneficiario, disponibilizacio
de aplicativo, quando houver, e processamento da recarga subsequente.

7.6. Os créditos remanescentes existentes em cartdo anteriormente utilizado
deverdo observar as regras da respectiva operadora, da bandeira e da regulamentacao
aplicavel, vedado o cancelamento arbitrario ou a supressdo injustificada de valores
regularmente disponibilizados.

7.7. A opcao individual do beneficiario nio afasta a competéncia do CIM-AMUREL
para fiscalizar a execucdo contratual, exigir o cumprimento das condigdes de
credenciamento e adotar providéncias em caso de falhas, indisponibilidade,
descumprimento contratual ou perda superveniente das condi¢des de habilitacao.

8. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO VALOR ESTIMADO

8.1. As despesas decorrentes das contratagdes correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria prépria do CIM-AMUREL, a ser indicada no momento da contratagao,
empenho ou solicitacdo de créditos, conforme disponibilidade orcamentaria e financeira.

8.2. O valor estimado anual da contratacio, para fins de planejamento, corresponde
ao montante de R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais), referente ao valor facial
dos créditos projetados, com taxa administrativa de 0,00% (zero por cento).

8.3. 0 valor estimado ndo constitui obrigacdo de consumo integral, contratacdo
minima ou faturamento minimo as empresas credenciadas, tratando-se de teto referencial
de planejamento.

8.4. A taxa administrativa de 0,00% constitui condi¢do uniforme do credenciamento
e devera ser aceita por todas as interessadas, vedada a apresentacdo de taxa superior,
cobranca de mensalidade, tarifa de gerenciamento, custo de manutencao, custo de adesao,
remuneracdo minima ou qualquer outro encargo adicional ndo previsto expressamente
neste Edital e no contrato.
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9. DO CONTRATO E DE SUAS ALTERACOES

9.1. A contratagio da empresa credenciada escolhida pelo beneficiario sera
instruida mediante inexigibilidade de licitacdo, nos termos dos arts. 74 e 79 da Lei n?
14.133/2021, observada a devida formalizacdo processual.

9.2 As contratacées decorrentes da inexigibilidade serdo formalizadas por
instrumento contratual ou outro instrumento habil admitido pela Lei n? 14.133/2021,
observadas as clausulas necessarias do art. 92, no que couber.

9.3. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura ou publicacdo, admitida prorrogacdo nos termos da Lei n? 14.133/2021,
especialmente por se tratar de servico continuado, desde que demonstrada a vantajosidade,
a permanéncia da necessidade e a manutengdo das condi¢cdes de habilitacao.

9.4. Os contratos poderao ser alterados nos casos e limites previstos na Lei n?
14.133/2021, mediante justificativa formal e autorizacdo da autoridade competente.

9.5. A credenciada devera manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos
contratos decorrentes, as condigdes de habilitacao e as obrigacdes assumidas.

10. DO REGIME E MODELO DE EXECUCAO

10.1. A execucdo do objeto ocorrera de forma indireta, por meio das empresas
credenciadas e contratadas, que deverdo disponibilizar solucao integral de administracao,
gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentagao e vale-
refeicdo/café aos beneficiarios que as escolherem.

10.2. A credenciada devera proceder ao cadastramento dos beneficiarios indicados
pelo CIM-AMUREL, emitir e disponibilizar os cartdes, aplicativos ou meios eletronicos
equivalentes, manter sistema informatizado de gestdo e realizar as recargas autorizadas
pela Administracgao.

10.3. O fluxo ordinario de execu¢do compreendera: a) escolha da credenciada pelo
beneficiario; b) formalizacdo da contratacdo decorrente; c) cadastramento dos
beneficiarios; d) emissdo e entrega dos cartdes ou meios equivalentes; e) solicitagdo
administrativa dos créditos; f) empenho e pagamento dos créditos autorizados pelo CIM-
AMUREL; g) disponibiliza¢do dos créditos aos beneficiarios pela credenciada; h) emissdo de
relatérios; i) conferéncia e fiscalizagdo pela Administracgao.

10.4. A credenciada devera disponibilizar sistema de gestdo acessivel ao CIM-
AMUREL, contendo, no minimo, funcionalidades para cadastramento e gerenciamento de
usudrios, acompanhamento de recargas, controle de emissdes e substituicdes, consulta de
saldos, extragdo de relatdrios gerenciais e operacionais, solicitacdo de segunda via e registro
de ocorréncias.

10.5. Os cartdes deverdo possuir natureza pessoal e intransferivel, identificacdo
individual do beneficiario, senha pessoal e mecanismos de seguranc¢a compativeis com a
natureza da solucdo, preferencialmente chip ou tecnologia equivalente.
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10.6. A solugdo devera permitir consulta de saldo e extrato pelos beneficiarios,
preferencialmente por aplicativo, sitio eletrénico, central de atendimento ou outro canal
compativel.

10.7. A credenciada devera assegurar bloqueio imediato em caso de perda, furto,
roubo, extravio, dano ou suspeita de uso indevido, bem como substituicdo do cartdo nos
prazos e condig¢des fixados no contrato.

10.8. Nao havera parcelamento interno da solucdo por funcionalidades. Cada
credenciada sera responsavel pela execugdo integral do servico em relacdo aos beneficiarios
que a escolherem, abrangendo emissdo de cartdes, sistema de gestdo, recargas, suporte,
atendimento, seguranca das transacgoes e relatdrios gerenciais.

10.9. E vedada a subcontratagio integral do objeto, bem como a transferéncia da
responsabilidade pela execucdo contratual. Ndo se considera subcontratacdo, para os fins
deste Edital, a utilizacao de bandeiras, arranjos de pagamento, processadoras, aplicativos,
meios eletronicos, redes de captura, parceiros tecnolégicos ou infraestrutura ordinaria do
setor, desde que mantida a responsabilidade integral da credenciada perante o CIM-
AMUREL e os beneficiarios.

11. DA MEDICAO, LIQUIDACAO, PAGAMENTO E DISPONIBILIZACAO DOS
CREDITOS

11.1. A medicdo da execucdo contratual correspondera aos créditos de vale-
alimentacdo e/ou vale-refeicdo/café efetivamente autorizados pelo CIM-AMUREL e
disponibilizados pela empresa contratada aos beneficiarios que a tenham escolhido,
observada a taxa administrativa de 0,00%.

11.2. A disponibilizacdo dos créditos nos cartdes, aplicativos ou meios eletrénicos
equivalentes ocorrera mediante prévio empenho da despesa e pagamento, pelo CIM-
AMUREL, dos valores correspondentes aos créditos autorizados, conforme relacdo de
beneficiarios, valores individuais e competéncia informados pela Administragao.

11.3. Para fins de operacionalizacdo, o CIM-AMUREL encaminhara a contratada a
relacdo dos beneficiarios contemplados, os valores a serem creditados, a competéncia
correspondente e demais informacdes necessarias ao processamento da carga.

11.4. Apds o respectivo empenho e pagamento dos créditos autorizados, a
contratada devera disponibilizar os valores aos beneficiarios no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, ou no prazo estabelecido no instrumento contratual, desde que nunca
superior a 48 (quarenta e oito) horas.

11.5. A contratada devera apresentar relatério demonstrativo da execucdo,
contendo, no minimo: relacdo dos beneficiarios contemplados; valores creditados
individualmente; competéncia correspondente; data da solicitacdo administrativa; data do
pagamento realizado pelo Consdrcio; data da efetiva disponibilizagdo dos créditos; cartoes
ativos; eventuais inconsisténcias cadastrais; créditos nido processados; e demais
informacdes necessarias a conferéncia pela fiscalizagao contratual.
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11.6. Considerando que a taxa administrativa sera de 0,00%, o valor a ser pago pelo
CIM-AMUREL correspondera exclusivamente ao valor facial dos créditos previamente
autorizados, vedado o pagamento de taxa de administracdo, mensalidade, tarifa de
gerenciamento, custo de manutenc¢do, remuneracdo minima, custo de adesdo ou qualquer
outro encargo adicional ndo previsto expressamente no Edital ou no contrato.

11.7. Nao havera obrigacdo de consumo minimo, tampouco pagamento por mera
manutencdo do credenciamento, pela simples disponibilizacdo de sistema, pela existéncia
de cartdes ativos ou pela permanéncia da empresa no cadastro de credenciadas.

11.8. A liquidacao da despesa ficara condicionada a regular instrucao do processo
de pagamento, a existéncia de empenho, a autorizagdo administrativa dos créditos e a
conferéncia, pela fiscalizagdo contratual, da conformidade entre a solicitacdo do CIM-
AMUREL, os valores autorizados, o pagamento realizado e a efetiva disponibilizacdo dos
créditos aos beneficiarios.

11.9. Havendo falha de recarga, indisponibilidade do crédito, divergéncia de valores,
inconsisténcia cadastral imputavel a contratada ou descumprimento do prazo de
disponibilizacdo apés o pagamento dos créditos autorizados, o CIM-AMUREL podera
determinar a correc¢do da falha, suspender novas solicitagdes, exigir regularizacdo imediata,
aplicar sangdes cabiveis ou adotar outras providéncias previstas no contrato e na legislacao
aplicavel.

11.10. Os créditos serdo solicitados e pagos conforme a necessidade administrativa,
a existéncia de beneficiarios aptos, a ocorréncia das hipéteses regulamentares de concessao,
a disponibilidade orcamentaria e financeira e a prévia autorizacao do CIM-AMUREL, ndo
gerando o credenciamento direito subjetivo a contratacio, volume minimo de créditos ou
faturamento minimo em favor da empresa credenciada.

12. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

a) conduzir o procedimento de credenciamento com observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
planejamento e interesse publico;

b) analisar a documentagdo apresentada pelas interessadas, habilitando as empresas
que preencherem os requisitos do Edital;

c) disponibilizar aos beneficiarios a relacdo atualizada das empresas credenciadas, sem
direcionamento ou favorecimento;

d) registrar a escolha da credenciada pelo beneficiario, por meio idéneo;

e) encaminhar a contratada a relacio dos beneficidrios, valores autorizados,
competéncia e demais dados necessarios a execucao;

f) realizar o empenho e pagamento dos créditos autorizados, conforme disponibilidade
orcamentdria e financeira;

g) fiscalizar a execugdo contratual, conferindo relatérios, prazos de disponibilizagio,
regularidade das recargas, atendimento e cumprimento das obrigacdes;
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h) notificar a credenciada para sanar falhas, apresentar esclarecimentos ou corrigir
inconsisténcias;

i) aplicar san¢des administrativas, quando cabiveis, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa;

j) zelar pela prote¢do dos dados pessoais tratados no ambito do contrato, observadas
as competéncias da Administracao.

13. DAS OBRIGACOES DAS CREDENCIADAS

a) administrar, gerenciar, emitir, distribuir e operacionalizar cartdes de vale-
alimentacdo e/ou vale-refeicdo/café, em sistema aberto e bandeirado, observadas
as condicdes previstas neste Edital;

b) disponibilizar cartdes fisicos, eletronicos ou tecnologia equivalente aos beneficiarios
que a escolherem, com identificacdo individual, senha pessoal e mecanismos de
seguran¢a compativeis com a natureza da solucdo;

c) realizar o cadastramento dos beneficiarios indicados pelo CIM-AMUREL, observados
os dados estritamente necessarios a execucdo do objeto;

d) disponibilizar os créditos aos beneficiarios no prazo maximo previsto neste Edital e
no instrumento contratual, contado do pagamento dos créditos autorizados pelo
CIM-AMUREL;

e) manter sistema informatizado de gestdo acessivel a Administracido, permitindo
consulta de beneficiarios cadastrados, acompanhamento de recargas, emissdo de
relatérios, controle de cartdes ativos, solicitacio de segunda via e demais
funcionalidades necessarias a fiscalizacao contratual;

f) disponibilizar aos beneficidrios meios de consulta de saldo e extrato, inclusive por
aplicativo, sitio eletrdénico, central de atendimento ou outro canal compativel;

g) assegurar canais de atendimento a Administracdo e aos beneficiarios para solucao
de duvidas, bloqueio, desbloqueio, contestacdo de transacdes, emissdo de segunda
via, problemas de acesso, falhas de recarga e demais ocorréncias operacionais;

h) garantir o bloqueio do cartdo em caso de perda, furto, roubo, extravio ou uso
indevido, em prazo compativel com a urgéncia da ocorréncia, contado da
comunicac¢do pelo beneficiario ou pela Administracao;

i) emitir segunda via do cartdo quando necessario, observadas as condi¢des e prazos
previstos no Edital, vedada a cobranca de valores ndo autorizados expressamente;

j) manter a taxa administrativa em 0,00%, vedada a cobranca de taxa adicional, tarifa
de manutencdo, custo de adesdo, mensalidade, custo de gerenciamento ou qualquer
outro encargo nao previsto expressamente;

k) ndo repassar aos beneficiarios custos, tarifas ou cobrangas nio autorizadas pela
Administracio, salvo hipoteses expressamente previstas no Edital ou no contrato;

1) manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e dos contratos decorrentes, as
condic¢des de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, técnica e operacional exigidas;
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m) comunicar imediatamente a Administragdo qualquer fato que possa comprometer
a execucdo do objeto, a aceitacdo do cartdo, a seguranca das transagdes, a
regularidade das recargas ou a continuidade do servigo;

n) responsabilizar-se por falhas operacionais, indisponibilidade sistémica,
inconsisténcia de dados, auséncia de recarga, erro de processamento ou
descumprimento de obrigacdo contratual que lhe seja imputavel;

o) fornecer relatérios mensais ou sempre que solicitado pela Administragdo, contendo,
no minimo, relacdo de beneficiarios ativos, valores creditados, data das recargas,
cartdes emitidos, cartdes bloqueados, segundas vias solicitadas e ocorréncias
relevantes;

p) observar as normas de seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais
aplicaveis a execucao do objeto;

q) permitir a fiscalizacdo pela Administracdo, fornecendo documentos, informagdes,
relatérios e esclarecimentos necessarios a verificacdo da regular execucio
contratual.

14. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1. A credenciada devera observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD, utilizando os dados pessoais dos beneficiarios exclusivamente para as
finalidades necessarias a execucdo do objeto, especialmente cadastramento, emissio e
gestao dos cartdes, disponibilizacdo de créditos, consulta de saldo, atendimento ao usuario,
suporte operacional, emissdo de relatérios a Administracdo e cumprimento de obrigac¢oes
legais ou contratuais.

14.2. A credenciada devera adotar medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados, perda, alteracao, comunicacdo
indevida, tratamento inadequado ou ilicito, bem como contra qualquer forma de utilizagdo
incompativel com a finalidade publica da contratacgao.

14.3. Fica vedado a credenciada utilizar dados pessoais dos beneficiarios para fins
comerciais, publicitarios, promocionais, estatisticos préprios, formacdo de banco de dados
comercial, oferta de produtos ou servicos estranhos ao objeto contratado,
compartilhamento com terceiros ndo autorizados ou qualquer outra finalidade alheia a
execucdo do contrato, salvo autorizacao legal ou determinacdo expressa da Administracao,
quando juridicamente cabivel.

14.4. A credenciada devera limitar o tratamento de dados ao minimo necessario
para a execucdo do objeto, garantindo confidencialidade das informagdes acessadas e
assegurando que seus empregados, prepostos, operadores, subcontratados autorizados ou
parceiros tecnoldgicos observem os mesmos deveres de sigilo, seguranca e protegio de
dados.

14.5. Em caso de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante
aos beneficiarios ou ao CIM-AMUREL, a credenciada devera comunicar imediatamente o
Consorcio, informando a natureza dos dados afetados, os titulares envolvidos, as medidas
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técnicas adotadas, os riscos relacionados ao incidente e as providéncias de mitigacdo
implementadas.

14.6. Encerrada a relacdo contratual, os dados pessoais tratados em raziao do
contrato deverao ser eliminados, devolvidos ou mantidos apenas pelo prazo necessario ao
cumprimento de obrigacdo legal, regulatdria, contratual ou de controle, vedado seu uso para
qualquer finalidade diversa.

15. DA GESTAO E FISCALIZACAO

15.1. A execucgdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal de
contrato designados pelo CIM-AMUREL, na forma da Lei n? 14.133/2021 e das normas
internas aplicaveis.

15.2. Compete ao gestor e ao fiscal verificar a conformidade da execugdo com o
Edital, o Termo de Referéncia, o contrato e as autorizacées administrativas, especialmente
quanto ao cadastramento dos beneficiarios, emissdo dos cartdes, disponibilizacdo dos
créditos, cumprimento dos prazos, atendimento, relatorios, seguranca da informacio e
manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo.

15.3. As ocorréncias relevantes deverao ser registradas formalmente, com indicagdo
das providéncias adotadas, notificacdes expedidas, prazos concedidos, respostas
apresentadas e eventual proposta de aplicagdo de sang¢des.

15.4. A credenciada devera atender as solicitacées de fiscalizacdo em prazo razoavel
fixado pela Administragdo, fornecendo informagdes, documentos, relatérios e evidéncias de
disponibilizacdo dos créditos.

16. DO REAJUSTE E DA MANUTENCAO DAS CONDICOES

16.1. A taxa administrativa permanecera fixada em 0,00% durante a vigéncia do
credenciamento e dos contratos decorrentes, ndo se aplicando reajuste sobre essa parcela,
por inexistir remuneragao percentual da credenciada.

16.2. O valor facial dos beneficios podera ser alterado por ato interno do CIM-
AMUREL, norma prépria ou decisio administrativa competente, observada a
disponibilidade orcamentaria e financeira, sem que isso implique alteracdo da taxa
administrativa.

16.3. A manutencdo do credenciamento fica condicionada a preservacdo das
condi¢cdes de habilitagdo, capacidade técnica, seguranca, atendimento e regularidade da
execucao.

17. DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXTINCAO CONTRATUAL

17.1. A empresa credenciada podera solicitar seu descredenciamento mediante
comunicacdo formal ao CIM-AMUREL, observado prazo minimo de antecedéncia de 60
(sessenta) dias, ou outro prazo definido no contrato, de modo a preservar a continuidade
do beneficio e permitir a migracdo dos beneficiarios.
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17.2. O CIM-AMUREL poderd promover o descredenciamento da empresa que
deixar de cumprir as condi¢cdes deste Edital, perder requisitos de habilitagcdo, descumprir
obrigacdes contratuais, comprometer a continuidade do servigo, praticar cobranga
indevida, ndo disponibilizar créditos pagos e autorizados, violar regras de protecdo de
dados ou incorrer em outra irregularidade relevante.

17.3. O descredenciamento serad precedido de processo administrativo, salvo
hipéteses de medida cautelar necessaria a protecao do interesse publico, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, nos termos da legislacao aplicavel.

17.4. A extincdo contratual observara as hipoteses e procedimentos previstos na Lei
n? 14.133/2021, no contrato e neste Edital.

17.5. A exting¢do, rescisdo ou descredenciamento ndo afasta a responsabilidade da
credenciada por obrigacdes pendentes, créditos ndo disponibilizados, falhas operacionais,
dados pessoais tratados indevidamente ou danos causados a Administracio e aos
beneficiarios.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. O descumprimento das condicées previstas neste Edital, no Termo de
Referéncia ou no contrato sujeitara a credenciada as sangbes previstas na Lei n?
14.133/2021, sem prejuizo da responsabilizacao civil e penal cabivel.

18.2. Poderdo ser aplicadas as seguintes sang¢des: a) adverténcia; b) multa; c)
impedimento de licitar e contratar; d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.3. A multa podera ser aplicada conforme os critérios estabelecidos neste Edital e
no contrato, observados os limites legais, a gravidade da infracdo, a extensdo do dano, a
reincidéncia e a proporcionalidade.

18.3.1. Pelo atraso injustificado na disponibilizacao dos créditos apds o empenho e
pagamento pelo CIM-AMUREL, podera ser aplicada multa moratoria diaria de até 0,5%
(meio por cento) sobre o valor dos créditos nao disponibilizados no prazo, limitada a 10%
(dez por cento), sem prejuizo da imediata corre¢ido da falha, do ressarcimento de eventuais
danos e da aplicacdo de outras sanc¢des cabiveis.

18.3.2. Pela cobranga de taxa, tarifa, mensalidade, custo de manutencgao, custo de
adesdo ou qualquer encargo nao autorizado, podera ser aplicada multa de até 10% (dez por
cento) sobre o valor indevidamente cobrado ou sobre o valor mensal dos créditos
vinculados a ocorréncia, sem prejuizo da restituicdo integral dos valores e de outras
medidas cabiveis.

18.3.3. Pela violacdo de obriga¢des de protecdo de dados pessoais, indisponibilidade
injustificada do sistema, falha relevante de atendimento, perda superveniente das
condic¢oes de habilitacdo ou descumprimento de obriga¢io contratual essencial, podera ser
aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal dos créditos vinculados a
credenciada, sem prejuizo do descredenciamento, da extingdo contratual e das demais
sancoes previstas na Lei n® 14.133/2021.
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18.4. Constituem infragdes passiveis de sanc¢do, entre outras: a) nao disponibilizar
créditos apds empenho e pagamento pelo CIM-AMUREL no prazo previsto; b) cobrar taxas
ou encargos nao autorizados; c) deixar de manter sistema de gestdo; d) falhar no
atendimento aos beneficidrios; e) prestar informagdes falsas; f) violar dados pessoais; g)
perder condicdes de habilitacdo; h) frustrar a finalidade do credenciamento; i) descumprir
obrigacoes contratuais relevantes.

18.5. As sancdes serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Das decisoes de habilitacdo, inabilitacdo, descredenciamento, aplicagdo de
sancodes e demais atos que afetem direitos ou interesses das interessadas ou credenciadas
cabera recurso administrativo, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

19.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contado da
intimacdo ou publicacio do ato, salvo prazo diverso previsto em lei ou no ato convocatoério.

19.3. O recurso devera ser dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual
podera reconsidera-la ou encaminha-lo a autoridade superior para decisao.

19.4. Os recursos deverido ser apresentados por escrito, por meio eletrénico ou
protocolo formal indicado pelo CIM-AMUREL, contendo identificacdo da recorrente,
fundamentos de fato e de direito, pedido e documentos pertinentes.

20. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

20.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital ou solicitar
esclarecimentos, observados os prazos e procedimentos previstos na Lei n? 14.133/2021 e
neste instrumento.

20.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados por
meio eletronico ou protocolo formal indicado no aviso de credenciamento, contendo
identificacdo do interessado e fundamentagio objetiva.

20.3. As respostas as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento serio
divulgadas nos mesmos meios de publicacdo do Edital, quando necessario, e integrardo os
autos do processo administrativo.

20.4. Eventual alteracdo do Edital que afete a formulacdo dos requerimentos ou as
condic¢des de participacdo ensejara a devida publicidade e, quando cabivel, a reabertura de
prazo.

21. DA REVOGACAO E DA ANULACAO

21.1. O CIM-AMUREL podera revogar o presente credenciamento por razdes de
interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
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e suficiente para justificar tal conduta, bem como anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante decisdo fundamentada.

21.2. A revogacdo ou anulacdo do credenciamento nao gera direito a indenizacao,
salvo quanto a obriga¢des regularmente assumidas e executadas, nos limites da legislacao
aplicavel.

21.3. Arevogacdo, anulacao ou substituicao do Edital devera preservar, sempre que
possivel, a continuidade do beneficio aos beneficidrios e a regularidade administrativa da
transicao.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. E facultado ao CIM-AMUREL promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, inclusive com fixacdo de prazo para resposta.

22.2.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento, observando-se os dias uteis, salvo disposicdo expressa em
contrario.

22.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente do CIM-
AMUREL, com base na Lei n? 14.133/2021, na legislacdo correlata, no Termo de Referéncia,
no Estudo Técnico Preliminar, na Pesquisa de Precos, no Mapa de Riscos e nas normas
internas aplicaveis.

22.4. A participacdo no credenciamento implica ciéncia de que o cadastramento e a
habilitacdo ndo asseguram contratacdo, escolha pelo beneficiario, volume minimo de
créditos ou faturamento minimo.

22.5. As normas disciplinadoras do procedimento serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da participacdo, da selecdo isondmica das interessadas e da preservagido do
interesse publico, desde que ndo comprometam a legalidade, a seguranga da execugdo e os
requisitos minimos do objeto.

22.6. As duvidas referentes ao Edital poderao ser formuladas ao CIM-AMUREL por
meio dos canais oficiais indicados no aviso de credenciamento.

23.DO FORO

23.1. Fica eleito o foro da Comarca de Tubardo/SC para dirimir as questdes
decorrentes deste Edital e dos contratos dele decorrentes, com rentincia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ressalvadas as competéncias constitucionais e legais
aplicaveis.

Tubarao/SC, data da assinatura eletronica.

HENRIQUE LAPA LUNARDI
Diretor Executivo do CIM-AMUREL
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ANEXO 11
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
A Comissdo/Agente de Contratagdo do CIM-AMUREL

A empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob n? [@], com sede na [endereco
completo], por seu representante legal infra-assinado, vem requerer seu
CREDENCIAMENTO para prestacao dos servicos de administragdo, gerenciamento, emissao,
distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentacao e vale-refeicao/café, nos termos
do Edital de Credenciamento n2 01/2026.

Declara, para todos os fins, que conhece e aceita integralmente as condi¢des do
Edital, do Termo de Referéncia, da minuta contratual e dos demais anexos, inclusive a taxa
administrativa de 0,00% e a auséncia de garantia de volume minimo de contratagao.

Informa, para fins de execugdo, os seguintes dados:
a) Razdo social: [@];
b) CNPJ: [@];
c) Representante legal: [@];
d) E-mail: [@];
e) Telefone: [@];
f) Bandeira/arranjo/tecnologia: [@];
g) Canais de atendimento: [@];
h) Dados bancarios, quando aplicavel: [@].
[Local], [data].

O Credenciamento ndo estabelece a obrigacdo do CIM-AMUREL em efetivar a
contratagao, face a sua precariedade.

Representante legal
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACOES

A empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob n® [@], declara, sob as penas da
lei, que:

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e as condi¢ées de participagio
previstas no Edital;

b) ndo estd impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica e ndo foi
declarada inidonea;

c) ndo incide nas vedacoes previstas no art. 14 da Lei n? 14.133/2021;

d) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
14 anos;

e) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, quando aplicavel;

f) aceita a taxa administrativa de 0,00% e ndo cobrara taxas, tarifas, mensalidades ou
encargos nao autorizados;

g) possui capacidade técnica e operacional para executar o objeto;

h) compromete-se a observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
- LGPD;

i) compromete-se a disponibilizar os créditos aos beneficiarios no prazo maximo
previsto no Edital e no contrato, apés o pagamento dos créditos autorizados pelo
CIM-AMUREL.

[Local], [data].

Representante legal
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TERMO DE OPGCAO DO BENEFICIARIO

ANEXO IV

Eu, [NOME DO BENEFICIARIO], CPF n° [@], vinculo funcional [@], declaro, para fins
de operacionalizacdo do beneficio de vale-alimentacio e/ou vale-refeicao/café, que escolho
a empresa [RAZAO SOCIAL DA CREDENCIADA], dentre as empresas previamente
credenciadas pelo CIM-AMUREL.

Declaro estar ciente de que a escolha podera ser alterada observada a periodicidade
minima e as regras estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e em ato administrativo
proprio, bem como de que os créditos serdo disponibilizados conforme autorizacio
administrativa, disponibilidade orcamentaria e financeira, empenho e pagamento dos
valores autorizados pelo CIM-AMUREL.

[Local], [data].

Beneficiario
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ANEXOV
MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 __ /2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA
AMUREL - CIM-AMUREL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n?
28.692.509/0001-61, com sede na Rua Rio Branco, n® 67, Vila Moema, Tubarao/SC, por
intermédio de seu Diretor Executivo HENRIQUE LAPA LUNARDI, e a empresa abaixo
relacionada, XXXXXXXXXXX celebram o contrato relativo ao Edital de Credenciamento n?
001/2026 para prestacdo dos servicos de administracdo, gerenciamento, emissao,
distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentacdo e vale-refeicdao/café..

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DOS MUNICIPIOS DA AMUREL - CIM-AMUREL E A EMPRESA [@®],
PARA ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E FORNECIMENTO
DE CARTOES DE VALE-ALIMENTACAO E VALE-REFEICAQ/CAFE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO, DISTRIBUICAO E
FORNECIMENTO DE CARTOES DE VALE-ALIMENTACAO/REFEICAO ELETRONICOS, COM
CARTAO MAGNETICO, COM SENHA PESSOAL, DE CARATER PESSOAL E INTRANSFERIVEL,
EM SISTEMA ABERTO, COM RECARGAS MENSAIS, ILIMITADAMENTE ACUMULAVEIS, COM
POSSIBILIDADE DE PAGAMENTOS ATRAVES DE APLICATIVO, DESTINADO AOS
SERVIDORES DO CIM-AMUREL, OCUPANTES DE CARGO EFETIVO, SERVIDORES CEDIDOS
DE OUTROS ORGAOS, CARGO EM COMISSAO, EMPREGADOS PUBLICOS E OS
PROFISSIONAIS CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE, destinados aos beneficiarios que
escolherem a CONTRATADA, conforme Edital de Credenciamento n® 01/2026, Termo de
Referéncia e proposta/requerimento de credenciamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura ou publicacdo, admitida prorrogacao nos termos da Lei n? 14.133/2021, desde
que demonstrada a permanéncia da necessidade, a vantajosidade e a manutencdo das
condicdes de habilitacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA TAXA ADMINISTRATIVA

3.1. A taxa administrativa sera de 0,00% (zero por cento). O valor da contrata¢ao
correspondera exclusivamente ao valor facial dos créditos autorizados, empenhados e
pagos pelo CIM-AMUREL, sem acréscimo de taxa, tarifa, mensalidade, custo de manutencado
ou encargo adicional nao previsto.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAOQ

4.1. A execucdo observard o Edital, o Termo de Referéncia e as solicitacées
administrativas encaminhadas pelo CIM-AMUREL. Apds o empenho e pagamento dos
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créditos autorizados, a CONTRATADA devera disponibilizar os valores aos beneficiarios no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ou no prazo contratual estabelecido, nunca
superior a 48 (quarenta e oito) horas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

5.1. As obrigacdes das partes sdo aquelas previstas no Edital, no Termo de
Referéncia e neste contrato, especialmente quanto a disponibilizagdo dos créditos,
manutencdo de sistema de gestdo, atendimento aos beneficidrios, protecdo de dados
pessoais, fiscalizacao e regularidade da execucao.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS

6.1. A CONTRATADA devera observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais, utilizando os dados pessoais dos beneficiarios exclusivamente para a
execucdo do objeto, vedado uso para finalidade diversa, compartilhamento indevido ou
exploragdo comercial.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1. O descumprimento das obriga¢des contratuais sujeitara a CONTRATADA as
sang¢des previstas na Lei n? 14.133/2021, no Edital e neste contrato, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO

8.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas na Lei n2 14.133/2021, no
Edital e neste instrumento, sem prejuizo da responsabilidade por obriga¢des pendentes e
eventuais danos causados.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Fica eleito o foro da Comarca de Tubardo/SC para dirimir controvérsias
decorrentes do presente contrato, ressalvadas as competéncias constitucionais e legais
aplicaveis.

Tubarao/SC, data da assinatura eletronica.

CIM-AMUREL

CONTRATADA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 23/2026
PROCEDIMENTO AUXILIAR - CREDENCIAMENTO N2 01/2026
Identificador e-CIGA: 611131c3-0e2a-4180-aa74-79bd65921158
TERMO DE REFERENCIA

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A fase preparatdria da licitacdo visa planejar e compatibilizar a contratagdo
conforme a necessidade dos entes consorciados ao Consércio Intermunicipal
Multifinalitario dos Municipios da AMUREL - CIM-AMUREL e com as leis orcamentarias,
bem como abordar todas as considera¢des técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem
interferir na contratacio.

1.2 O Termo de Referéncia (TR) é o documento necessario a definicdo das condi¢des
técnicas, juridicas, operacionais e administrativas do procedimento auxiliar de
credenciamento, contendo os parametros e elementos descritivos pertinentes ao objeto, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente quanto a necessidade administrativa,
aos requisitos de habilitacdo, as condicdes de execucdo, a forma de escolha da empresa
credenciada pelo beneficiario e a gestdo das contrata¢des decorrentes.

1.3 Assim, o presente Termo de Referéncia configura-se como parte integrante da
instrucdo do procedimento auxiliar de credenciamento destinado ao atendimento da
demanda administrativa do CIM-AMUREL, observadas as conclusdes do Estudo Técnico
Preliminar e os demais documentos da fase preparatdria.

2. OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na administragao,
gerenciamento, emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentacdo e vale-
refeicdo/café, por meio de cartdo magnético, eletronico, bandeirado ou tecnologia
equivalente, em sistema aberto, com senha pessoal, carater pessoal e intransferivel, recargas
mensais, créditos cumulativos observadas as regras operacionais da contratada, da bandeira
e da regulamentacao interna do CIM-AMUREL, possibilidade de pagamentos por aplicativo
ou meio eletrénico compativel, destinado aos empregados publicos e demais agentes
expressamente abrangidos pela regulamentacao interna do CIM-AMUREL, observados os
critérios, limites, hipdteses de concessdo e disponibilidade orgamentaria definidos em ato
préprio.

Beneficiarios

Valor Mensal

. . Valor Mensal Do Valor Total ,
Estimativa De . Do Vale- Todo periodo Taxa Mensal De
Vale-refeicao . 5 Mensal Do . 5
alimentacao L. (12 meses) Administracao
(RS) (RS) Beneficio (RS)

RS 50.000,00 RS 20.000,00 RS 70.000,00 RS 840.000,00 0,00 %

2.1 Ovalorindicado representa estimativa maxima referencial para fins de planejamento
e dimensionamento do credenciamento, ndo constituindo obrigacdo de consumo,
disponibilizacdo integral dos créditos ou contratacdo minima em favor das empresas
credenciadas. A efetiva execucdo dependera da existéncia de beneficiarios aptos, da
ocorréncia das hipdteses regulamentares de concessdo, da autorizacdo
administrativa correspondente e da disponibilidade orcamentdria e financeira.
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3. NATUREZA

3.1 Os itens que constituem o objeto do presente processo licitatério sao classificados como
servigo de natureza comum.

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1 A presente contrata¢do encontra fundamento, em primeiro plano, na necessidade de
dar efetividade a beneficio institucionalmente previsto no dmbito do CIM-AMUREL, em
consonancia com o contrato de consorcio e com a disciplina juridica aplicavel aos
empregados publicos submetidos ao regime celetista. Sob essa perspectiva, a contratagio
ndo representa providéncia isolada ou dissociada da estrutura normativa interna do
consoércio, mas medida administrativa voltada a concretizacdo de beneficio funcional
legitimamente instituido, cuja operacionalizacdo demanda solu¢do adequada, continua e
compativel com a realidade dos servicos desempenhados.

4.2 Além da previsido no instrumento constitutivo e normativo interno do consércio, a
contratacdo também se harmoniza com a legislacdo trabalhista e com o regime juridico do
auxilio-alimentacdo. A Lei n® 14.442/2022 dispde sobre o pagamento de auxilio-
alimentacdo ao empregado e estabelece diretrizes especificas sobre sua utilizacdo, ao passo
que o Decreton® 10.854/2021, ao tratar do Programa de Alimentacdo do Trabalhador, prevé
que os valores correspondentes ao auxilio-alimentacdo nio tém natureza salarial, ndo se
incorporam a remuneracio e ndo constituem base de incidéncia de encargos trabalhistas e
previdenciarios, desde que observadas as balizas legais aplicaveis.

4.3 Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, o CIM-AMUREL exerce
atividades de abrangéncia regional, alcangando os 18 Municipios da AMUREL, com execu¢do
de servicos em diferentes localidades e horarios, inclusive fora do expediente administrativo
ordindrio, especialmente nas frentes ligadas a usina de asfalto, a sinalizagdo vidria e a outras
atividades operacionais externas. Esse contexto evidencia a necessidade de solugdo que
assegure, de forma regular e eficiente, o fornecimento de vale-refeicdo aos colaboradores
em efetivo exercicio, de modo a viabilizar condigdes materiais compativeis com a
continuidade e a adequada prestacdo dos servicos publicos consorciados.

4.4 A fundamentacdo da contratacdo decorre, ainda, da necessidade de substituir ou
aperfeicoar o modelo atualmente utilizado para custeio dessas despesas, que vem sendo
parcialmente operacionalizado por adiantamento. Embora esse mecanismo possa ser
admitido em situagdes especificas, o ETP apontou que sua manuten¢do como sistematica
ordindria impde carga burocratica excessiva a Administra¢do, exigindo processamento
interno reiterado, conferéncia documental, prestagio de contas e acompanhamento
administrativo incompativeis com uma estrutura funcional enxuta. A contratagio, portanto,
busca implementar solucdo mais racional, padronizada e eficiente para a gestdo do
beneficio, com maior seguranga operacional, melhor rastreabilidade e reducdo de entraves
administrativos.

4.5 Também segundo o ETP, dentre as alternativas disponiveis, a solucdo baseada em
cartdo magnético ou eletrénico com bandeira mostrou-se a mais aderente a necessidade
publica identificada, justamente porque amplia a possibilidade de utilizacdo do beneficio
em estabelecimentos diversos, sem dependéncia de rede fechada ou de convénios
individualizados previamente firmados com cada restaurante. Essa caracteristica é
especialmente relevante em razdo da atuagio descentralizada do consdrcio e da necessidade
de atendimento dos empregados em multiplas localidades e em horarios variaveis, inclusive
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noturnos, circunstancias que exigem ampla aceitacdo do meio de pagamento e efetiva
disponibilidade pratica do beneficio.

4.6 A contratacdo também se mostra fundada na necessidade de observancia dos
principios que regem a Administracdo Publica e as contratacées administrativas,
especialmente os da eficiéncia, do planejamento, da continuidade do servico publico e da
busca da solucdo mais adequada ao interesse publico, nos termos da Lei n? 14.133/2021.
Nessa linha, a estruturacdo da contratacdo a partir das conclusdes do ETP atende a légica da
fase preparatéria da contratacdo publica, na medida em que parte da identificagdo da
necessidade, da andlise das alternativas e da definicdo da solugdo apta a satisfazer, de modo
tecnicamente consistente, a demanda administrativa.

4.7 Assim, a fundamentacdo da contratacio repousa sobre trés vetores
complementares: a existéncia de previsdo institucional do beneficio no dmbito do contrato
de consorcio; a compatibilidade da medida com o regime celetista e com a disciplina juridica
do auxilio-alimentacdo; e a necessidade concreta, demonstrada no ETP, de adotar solugdo
operacional eficiente para atendimento dos empregados publicos do CIM-AMUREL. Desse
modo, a contratagdo pretendida revela-se juridicamente amparada, administrativamente
necessdria e funcionalmente adequada a realidade do consércio.

5 DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1 A presente contratacdo decorre da necessidade de assegurar a adequada
operacionalizacdo dos beneficios de vale-refeicdo e vale-alimentacdo previstos no ambito
do CIM-AMUREL, em conformidade com o contrato de consércio e com o regime juridico
aplicavel aos empregados publicos submetidos a Consolidacdo das Leis do Trabalho. Trata-
se de demanda administrativa voltada a implementacdo de solugdo apta a viabilizar, de
forma continua, segura e eficiente, a disponibilizacdo desses beneficios aos colaboradores
do consorcio, observadas as peculiaridades das atividades desempenhadas e a necessidade
de conferir tratamento padronizado a gestdo administrativa correspondente.

5.2 A necessidade revela-se especialmente presente em razao das caracteristicas
proprias da atuacdo institucional do CIM-AMUREL, cuja abrangéncia alcan¢a os 18
Municipios da AMUREL, com execucdo de atividades em diferentes localidades e em
horarios variaveis, inclusive no periodo noturno. Servicos vinculados a usina de asfalto, a
sinalizacdo vidria e a outras frentes operacionais frequentemente exigem deslocamentos,
permanéncia em campo e atuacdo fora da sede administrativa, circunstancias que tornam
indispensavel a disponibilizacdo de mecanismo apto a assegurar o regular fornecimento de
vale-refeicdo aos empregados publicos em efetivo exercicio de suas fungdes, de modo
compativel com a dindmica regional e itinerante dos servigos consorciados.

5.3 Paralelamente, o vale-alimentagido também se insere como beneficio funcional a ser
operacionalizado pela Administracdo, voltado ao atendimento das necessidades
alimentares ordinarias dos empregados publicos, dentro da politica interna de pessoal e das
condic¢des de trabalho asseguradas pelo consorcio. Sua implementagdo, em conjunto com o
vale-refeicdo, demanda solucdo administrativa que permita gestdo unificada, controle
adequado dos créditos, seguranca operacional, previsibilidade de cargas e efetiva fruigio
pelos beneficiarios, evitando dispersdao procedimental e fragilidade nos mecanismos de
acompanhamento e fiscalizacao.

5.4 Sob a perspectiva administrativa, a contratacio também se justifica pela
necessidade de superar limitagcdes operacionais do modelo atualmente utilizado para
custeio dessas despesas, em parte viabilizado por meio de adiantamento. Embora tal
sistematica possa ser admitida em situacdes especificas, sua manutencdo como solugio
ordindria acarreta aumento desnecessario de rotinas burocraticas, com exigéncia de
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solicitacdes, conferéncias, prestacoes de contas e controles documentais individualizados,
0 que onera a estrutura interna do consorcio, especialmente em contexto de quadro
funcional reduzido. A adocdo de solucao contratual especifica busca, assim, racionalizar
procedimentos, fortalecer os controles administrativos e conferir maior padronizacio,
eficiéncia e seguranca a gestao dos beneficios.

5.5 A contratagdo, portanto, atende a necessidade publica concreta de garantir
condi¢cdes materiais adequadas para o desempenho das atividades institucionais do
consércio, assegurando que os empregados publicos disponham de beneficios compativeis
com arealidade operacional dos servicos prestados e com a politica administrativa adotada
pela entidade. Ao mesmo tempo, contribui para o aprimoramento da gestdo administrativa,
para a reducdo de entraves internos e para a execu¢do mais eficiente das atribuicdes
consorciadas, em consonancia com os principios da eficiéncia, da continuidade do servico
publico, da razoabilidade e do interesse publico.

6 RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

6.1 Com a contratacdo pretendida, almeja-se alcancar resultado administrativo mais
amplo do que a mera disponibilizacdo formal dos beneficios de vale-refeicio e vale-
alimentacdo, buscando-se, em verdade, a implantagdo de solu¢do institucionalmente
adequada, operacionalmente eficiente e juridicamente segura para a gestdo desses
beneficios no dmbito do CIM-AMUREL. O resultado esperado consiste na consolidacdo de
modelo de execucdo apto a conferir regularidade, padronizacdo e estabilidade a concessao
dos créditos destinados aos empregados publicos, em conformidade com as diretrizes
fixadas no contrato de consorcio, com o regime celetista aplicavel e com os principios que
regem a Administracdo Publica.

6.2 Sob o ponto de vista funcional, pretende-se assegurar que os empregados publicos
do consoércio, especialmente aqueles diretamente vinculados a atividades externas,
operacionais e descentralizadas, disponham de meio efetivo, pratico e amplamente aceito
para o custeio de refeicdes e alimentacio, de forma compativel com a realidade concreta da
execucao dos servigos consorciados. Trata-se de resultado particularmente relevante em
razdo da abrangéncia territorial do CIM-AMUREL, que compreende os 18 Municipios da
AMUREL, bem como em razdo da natureza de determinadas frentes de trabalho, como as
relacionadas a usina de asfalto, a sinalizacdo viaria e a outras atividades que exigem
deslocamentos intermunicipais, permanéncia em campo e atuacdo em horarios variaveis,
inclusive no periodo noturno. Nesse contexto, a contratacio devera propiciar efetiva fruicao
dos beneficios, de modo a evitar situacdes em que sua previsdo formal ndo se traduza em
utilidade concreta aos beneficiarios.

6.3 Busca-se, igualmente, alcangar resultado qualitativo na gestdo administrativa dos
beneficios, mediante a substituicdo de praticas fragmentadas, manuais ou excessivamente
burocraticas por solugdo tecnoldgica e operacional integrada, capaz de racionalizar
procedimentos internos e reduzir a sobrecarga administrativa atualmente associada a
mecanismos como o adiantamento, a conferéncia individual de despesas e a prestacdo de
contas. Espera-se, com isso, maior simplificacdo dos fluxos administrativos, reducdo de
retrabalho, padronizacdo das rotinas de gestdo e melhor aproveitamento da capacidade
funcional dos setores internos do consércio, notadamente em cendrio de estrutura
administrativa reduzida.

6.4 No plano do controle e da governancga, a contratacdo deverd proporcionar maior
rastreabilidade, transparéncia e seguranca na operacionalizagido dos beneficios, permitindo
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a Administracio acompanhar de forma mais precisa a emissdo dos cartdes, a
disponibilizacdo dos créditos, a regularidade das recargas, a utilizacdo dos sistemas de
gerenciamento e o cumprimento das obrigagdes contratuais pelas empresas contratadas. O
resultado a ser alcanc¢ado, nesse particular, é o fortalecimento dos mecanismos de
fiscalizagdo e controle interno, com reducdo dos riscos de falhas operacionais,
inconsisténcias procedimentais e fragilidades na execucdo do objeto, promovendo-se
ambiente de maior confiabilidade administrativa e de melhor qualidade na gestdo da
despesa publica.

6.5 Em razdo das peculiaridades da modelagem adotada, pretende-se também alcangar
resultado institucional marcado pela ampliacdo da aderéncia entre a solucio ofertada e as
necessidades concretas dos usudrios do beneficio. A opcdo pelo credenciamento de
empresas e pela escolha da operadora pelos préoprios empregados publicos visa possibilitar
que a contratacdo se ajuste, com maior fidelidade, as condicées efetivas de utilizacio
experimentadas pelos beneficidrios, especialmente no que se refere a aceitagdo dos cartoes
em diferentes localidades, horarios e estabelecimentos. O resultado esperado, portanto, ndo
se limita a formal celebracdo de vinculos contratuais, mas compreende a construcao de
solucdo materialmente til, funcionalmente adequada e efetivamente apta a atender a
realidade de uso dos empregados publicos do consoérecio.

6.6 Pretende-se, ainda, que a contratagdo contribua para o aperfeicoamento das
condicoes de trabalho e para o fortalecimento da politica administrativa de pessoal do CIM-
AMUREL, na medida em que assegura mecanismo idoneo de operacionalizacdo de
beneficios previstos no ambito institucional do consércio. Nesse aspecto, o resultado
almejado é também de natureza organizacional, pois a adequada execucdo dos beneficios
repercute positivamente sobre a previsibilidade administrativa, sobre a relacido funcional
entre a entidade e seus empregados publicos e sobre a manutengio das condi¢des materiais
necessdrias ao exercicio regular das atribui¢des institucionais.

6.7 Por fim, espera-se que a contratagdo produza resultados concretos em termos de
eficiéncia, continuidade e qualidade da atuagdo consorciada, ao assegurar suporte material
adequado aos trabalhadores que viabilizam a execucdo das atividades finalisticas do CIM-
AMUREL. Em sintese, os resultados a serem alcancados compreendem a efetiva
disponibilizacdo dos beneficios de vale-refeicdo e vale-alimentacdo em condi¢des reais de
uso, a racionalizagdo dos procedimentos administrativos, o fortalecimento dos controles
internos, a ampliacdo da funcionalidade da solucdo contratada, a valorizacdo das condi¢bes
de trabalho dos empregados publicos e o aperfeicoamento da gestdo institucional do
consorcio, tudo em consonancia com os principios da eficiéncia, da economicidade, da
continuidade do servigo publico, da razoabilidade e do interesse publico.

7. PROCEDIMENTO A SER REALIZADO PARA AQUISICAO DO OBJETO

7.1 Para a aquisicdo do objeto, a Administracdo deverd adotar, inicialmente, o
procedimento auxiliar de credenciamento, nos termos da Lei n? 14.133/2021, como
instrumento destinado a formacdo de cadastro de empresas aptas a prestacdo dos servicos
de administracdo, gerenciamento, emissao, distribuicao e fornecimento de vale-refeicao e
vale-alimentacdo, por meio de cartido magnético ou eletronico com bandeira. No caso
concreto, o credenciamento constitui etapa prévia e estruturante da futura contratacio,
permitindo que sejam habilitadas todas as empresas interessadas que atendam aos
requisitos juridicos, fiscais, técnicos e operacionais fixados pela Administracdo, sem carater
competitivo excludente.
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7.2 A adogao dessa modelagem decorre das peculiaridades do objeto, uma vez que a
utilidade concreta da soluciao depende da efetiva adequacido da operadora as necessidades
praticas do usuario final do beneficio. Considerando que o CIM-AMUREL executa atividades
de abrangéncia regional, em diversos Municipios e em horarios distintos, inclusive
noturnos, especialmente no ambito da usina de asfalto, da sinalizacdo viaria e de outras
atividades externas, mostra-se necessario que a solu¢do permita ampla liberdade de escolha
entre operadoras aptas, de modo que cada beneficidrio possa optar pela empresa que
melhor atenda a sua realidade de utilizagdo, especialmente quanto a aceitacdo do cartdo,
funcionalidade do aplicativo, rede de uso e conveniéncia operacional.

7.3 Concluida a fase de credenciamento, a escolha da empresa credenciada sera
realizada diretamente pelo beneficiario, dentre aquelas previamente habilitadas pela
Administracdo, mediante termo de op¢do, formulario eletronico, sistema informatizado ou
outro meio formal de registro administrativo idoneo. A Administracao devera disponibilizar
aos beneficidrios a relacdo atualizada das empresas credenciadas, com informacgdes
objetivas sobre canais de atendimento, funcionalidades disponiveis, aplicativo, bandeira
utilizada, forma de consulta de saldo, procedimentos de bloqueio e segunda via, vedada
qualquer indicacdo preferencial, direcionamento ou favorecimento de credenciada
especifica.

7.4 A escolha devera ser formalizada no prazo definido pela Administracdo apés a
divulgacao da relagdo de credenciadas. Caso o beneficiario ndo manifeste opcdo no prazo
estabelecido, o edital devera prever procedimento supletivo objetivo, impessoal e
isonémico, vedada a escolha discriciondria pela gestdo sem regra previamente definida.
7.5 Sera admitida a alteracdo da operadora pelo beneficidrio, observada periodicidade
minima de 6 (seis) meses, de modo a preservar a estabilidade da execugao, a organizacio
administrativa das recargas e a continuidade do beneficio. A migracdo entre empresas
credenciadas devera observar prazo operacional compativel com a emissdo de novo cartao,
cadastramento do beneficidrio e processamento da recarga subsequente, sem prejuizo da
observancia das regras aplicaveis aos créditos remanescentes eventualmente existentes na
operadora anterior.

7.6 Apés a manifestagdo de escolha pelo beneficidrio, a Administracdo promovera a
contratacao da empresa credenciada correspondente, mediante inexigibilidade de licitagao,
observada a devida instrugao do processo administrativo e a demonstracao da inviabilidade
de competi¢do no caso concreto, em razao da escolha individualizada do beneficiario entre
credenciados previamente habilitados sob condi¢des uniformes.

7.7 O procedimento compreendera, em sintese, a elaboracdo e publicacdo do edital de
credenciamento; a analise da documentacao das interessadas; o credenciamento de todas
as empresas que atenderem aos requisitos estabelecidos; a disponibilizacdo das opg¢des aos
beneficiarios; a escolha formal da operadora; a formalizacdo da contratacao decorrente; o
cadastramento dos usudarios; a emissido dos cartdes; a realizacio das recargas autorizadas;
e a fiscalizacdo da execucao contratual.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 A selecdo das empresas aptas sera realizada por meio do procedimento auxiliar de
credenciamento, nos termos da Lei n? 14.133/2021, sendo credenciadas todas as
interessadas que atenderem aos requisitos de habilitagio e as condi¢des técnicas, juridicas
e operacionais estabelecidas pela Administracdo. Ndo havera julgamento competitivo
excludente entre propostas, uma vez que as condi¢cdes de execucdo, inclusive a taxa
administrativa de 0,00%, serdo previamente padronizadas no instrumento convocatorio.
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Apds o credenciamento, a escolha da empresa serd realizada pelo proprio beneficiario,
dentre as credenciadas, e fundamentara a contratacdo decorrente, observada a instrucio
administrativa pertinente.

9. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS E DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 A estimativa das quantidades para a presente contratacdo toma por base o quadro
funcional atualmente existente e a projecdo de evolucdo do quadro de pessoal do CIM-
AMUREL, adotando-se, para fins de planejamento, o universo estimado de até 40
beneficiarios potencialmente abrangidos pela solucdo. O dimensionamento possui natureza
referencial e busca permitir a adequada estimativa dos créditos a serem operacionalizados
pelas empresas credenciadas, sem prejuizo da aplicagdo, no momento da execugdo, dos
critérios especificos de concessdo previstos na regulamentacdo interna do Consércio.

9.2 Para fins de estimativa quantitativa, as rubricas de vale-alimentacdo e vale-
refeicdo/café devem ser distinguidas. O vale-alimentagdo, no valor mensal de R$ 500,00 por
beneficiario, possui natureza de beneficio funcional geral, destinado aos agentes abrangidos
pela regulamentacao interna do CIM-AMUREL, independentemente de carga horaria, local
ordinario de exercicio ou deslocamento externo. Considerando o universo estimado de 40
beneficidrios, essa rubrica perfaz o montante mensal estimado de R$ 20.000,00 e o
montante anual de R$ 240.000,00.

9.3 O vale-refeicdo/café, por sua vez, destina-se exclusivamente as hipdteses de
deslocamento externo, atividade de campo, viagem institucional ou situa¢do equivalente
que justifique o custeio da alimentagdo durante a execu¢do do servico. Para fins de
planejamento, adota-se o pardmetro de R$ 35,00 por refeicio e R$ 15,00 por café,
totalizando R$ 50,00 por dia de trabalho externo. Considerando, como estimativa
referencial maxima, a média de 25 dias por més e o universo potencial de 40 agentes em
atividade externa, chega-se ao valor de R$ 1.250,00 por servidor/més para essa rubrica,
perfazendo o montante mensal estimado de R$ 50.000,00 e o montante anual de R$
600.000,00. A efetiva utilizacdo dependera da ocorréncia concreta dos deslocamentos e
demais situacdes autorizadoras.

9.4 Dessa forma, a estimativa global da contratacdo, consideradas as duas rubricas
projetadas, corresponde ao valor mensal de R$ 70.000,00 e ao valor anual de R$ 840.000,00.
9.5

Valor Mensal

. . Valor Mensal Do Valor Total ,
Estimativa De . Do Vale- Todo periodo Taxa Mensal De
. Vale-refeigao . 5 Mensal Do . 5
Beneficiarios alimentacao L. (12 meses) Administracao
(RS) Beneficio (RS)

(RS)

40

RS 50.000,00 RS 20.000,00 RS 70.000,00 RS 840.000,00 0,00 %

9.6 Os quantitativos acima discriminados possuem carater estimativo e ndo obrigam a
Administragdo a contratacdo integral, ao consumo minimo ou a disponibilizagao automatica
dos créditos. A efetiva utilizacdo observara a necessidade administrativa, os beneficiarios
habilitados, as hipdteses regulamentares autorizadoras, a existéncia de dotagio
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orcamentdria e a disponibilidade financeira, sem geracao de direito subjetivo a faturamento
minimo em favor das empresas credenciadas.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes das contratagdes oriundas do presente credenciamento
correrdo a conta de dotacdao orcamentaria propria do CIM-AMUREL, referente ao exercicio
de 2026 e seguintes, observada a classificagdo or¢camentaria indicada no momento da
contratacido, empenhamento e execucdo da despesa.

11. PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1 No caso em andlise, ndo se recomenda o parcelamento interno da solugdo por
funcionalidades, etapas ou componentes isolados, devendo cada empresa credenciada ser
responsavel pela execucdo integral do servico em relacdo aos beneficidrios que a
escolherem. A solucdo compreende, de forma integrada, a administracado, o gerenciamento,
a emissdo e distribuicdo dos cartdes, a operacionalizacdo das recargas, a disponibilizacdo de
sistema de gestdo, o atendimento aos usuarios, o suporte a Administracdo, a seguranga das
transacoes e a emissdo de relatdrios gerenciais.

11.2 O eventual fracionamento entre fornecimento de cartdes, gestdo dos créditos,
manutencdo do sistema, recargas e suporte aos usudrios tenderia a comprometer a
eficiéncia administrativa, a rastreabilidade da execucdo e a responsabilizacdo contratual,
criando riscos de sobreposicdo ou lacunas de responsabilidade em caso de falhas de recarga,
indisponibilidade de sistema, problemas de uso ou inconsisténcias cadastrais.

11.3  Ainda que o procedimento admita o credenciamento de multiplas empresas, cada
credenciada devera entregar a solucdo completa, sem divisdo material do objeto entre
fornecedores distintos para o mesmo beneficiario. A pluralidade de empresas decorre da
modelagem de credenciamento e da escolha pelo beneficidrio, ndo do parcelamento
funcional da prestacao.

11.4 Desse modo, justifica-se a ndo divisdo interna do objeto, por se tratar de solucdo
funcionalmente integrada, cuja execucdo adequada exige unidade operacional,
responsabilidade contratual definida e manuteng¢io de padrdoes minimos de qualidade, em
atendimento aos principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servigo publico e
interesse publico.

12.  REQUISITOS DA CONTRATACAO

12.1 Para que asolucdo pretendida atenda adequadamente a necessidade administrativa
identificada, a contratacio devera observar requisitos funcionais, operacionais,
tecnolégicos, de seguranga e de execucdo compativeis com a natureza do objeto e com a
realidade institucional do CIM-AMUREL. Em primeiro lugar, a empresa contratada devera
ser especializada na administrac¢do, gerenciamento, emissao, distribui¢do e fornecimento de
vale-alimentacdo e vale-refeicdo por meio de cartdes eletrénicos ou magnéticos
bandeirados, aptos a utilizagdo em ampla rede de estabelecimentos comerciais voltados ao
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fornecimento de refeicoes, de modo a assegurar efetiva fruicio do beneficio pelos
colaboradores do consércio.

12.2  Os cartdes a serem fornecidos deverdo possuir natureza pessoal e intransferivel,
com identificagdo individual do beneficidrio, protecio por senha pessoal e,
preferencialmente, chip ou tecnologia equivalente que proporcione maior seguranga nas
transacoes. A solucdo deverd admitir recargas mensais, com créditos cumulativos,
observadas as regras operacionais da contratada, da bandeira e da regulamentacdo interna
do CIM-AMUREL, vedado o cancelamento arbitrario ou a supressao injustificada de valores
regularmente disponibilizados aos beneficidrios. Também devera possibilitar a realizagdo
de pagamentos tanto por meio fisico quanto, quando disponivel, por funcionalidades
integradas em aplicativo ou meios eletrénicos compativeis, bem como o bloqueio imediato
e a substituicdo do cartdo em caso de perda, roubo, furto, extravio ou dano.

12.3 A contratacdo devera contemplar sistema informatizado de gestdo, disponibilizado
a Administracdo contratante, com funcionalidades minimas de cadastramento e
gerenciamento de usudrios, acompanhamento das recargas, controle de emissdes e
substituicdes, consulta de saldos, extracdo de relatdérios gerenciais e operacionais, bem
como instrumentos que permitam adequada fiscalizagdo contratual. Tal sistema devera
conferir rastreabilidade, seguranca, transparéncia e eficiéncia a execucdo do objeto,
reduzindo controles manuais e favorecendo a padronizacdo da gestdo administrativa do
beneficio.

12.4 Emrazao das peculiaridades da atuacao do CIM-AMUREL, que desenvolve atividades
de forma regionalizada nos 18 Municipios da AMUREL, inclusive com equipes operacionais
vinculadas a usina de asfalto, a sinalizacdo viaria e a outras frentes de servico externo, a
solucdo devera assegurar ampla aceitacdo do cartdo em diferentes localidades e em distintos
horarios de funcionamento dos estabelecimentos. Por essa razdo, constitui requisito
relevante que o modelo adotado seja bandeirado, justamente para permitir utilizacdo em
estabelecimentos que ja operem regularmente com a bandeira disponibilizada, sem
dependéncia de rede fechada ou de convénios especificos previamente celebrados com cada
restaurante ou comércio local. A solucdo dever3, assim, apresentar capilaridade compativel
com a dindmica dos deslocamentos e com a necessidade de fornecimento de refeicdes aos
colaboradores em atividade, inclusive em horarios ndo coincidentes com o expediente
administrativo comum.

12.5 A contratada deverj, ainda, disponibilizar canais de atendimento eficazes tanto para
a Administragdo quanto para os usuarios, inclusive para suporte relacionado a desbloqueio,
consulta, contestacdo de uso, emissdo de segunda via e demais ocorréncias operacionais.
[gualmente, deverd garantir regularidade, continuidade, confiabilidade e seguranca da
prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia contratual, observando os padrdes de
qualidade exigiveis em contrata¢des dessa natureza.

12.6  Por fim, a solucdo contratada devera ser compativel com os principios da eficiéncia,
da continuidade do servico publico, da economicidade, da razoabilidade e do interesse
publico, assegurando modelo de execu¢do que reduza entraves administrativos, favoreca a

adequada gestdo do beneficio e permita atendimento efetivo as necessidades institucionais
do CIM-AMUREL e de seus colaboradores.

13. OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CREDENCIADA

13.1 Constituem obrigacGes da empresa credenciada, sem prejuizo de outras previstas no
edital, no contrato ou na legislacdo aplicavel: administrar, gerenciar, emitir, distribuir e
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operacionalizar cartdes de vale-alimentacdo e/ou vale-refeicio, em sistema aberto e
bandeirado; disponibilizar cartdes fisicos, eletronicos ou tecnologia equivalente aos
beneficidrios que a escolherem; realizar o cadastramento dos beneficidrios indicados pela
Administragdo; disponibilizar os créditos nos prazos definidos; manter sistema
informatizado de gestdo acessivel a Administracdo; fornecer meios de consulta de saldo e
extrato; assegurar canais de atendimento a Administracdo e aos beneficidrios; providenciar
bloqueio, desbloqueio e segunda via; manter taxa administrativa de 0,00%; nao repassar
custos ou tarifas ndo autorizadas aos beneficidrios; manter as condi¢des de habilitacao;
comunicar fatos que possam comprometer a execucdo; responsabilizar-se por falhas
operacionais imputaveis; fornecer relatérios mensais ou sempre que solicitado; e permitir
a fiscalizacdo pela Administracao.

13.2 A credenciada deverd manter a regularidade, continuidade, confiabilidade e
seguranca da prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia do credenciamento e dos
contratos decorrentes, observando os padrdes minimos de qualidade, os prazos pactuados
e as determinacdes da fiscalizagdo contratual.

14. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1 A empresa credenciada deverd observar integralmente a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais, utilizando os dados pessoais dos beneficidrios exclusivamente para as
finalidades necessarias a execucdo do objeto, especialmente cadastramento, emissdo e
gestdo dos cartoes, disponibilizacdo de créditos, consulta de saldo, atendimento ao usuario,
suporte operacional, emissdo de relatorios a Administracdo e cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais.

14.2 A credenciada deverd adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais contra acessos nao autorizados, perda, alteracdo, comunica¢do indevida,
tratamento inadequado ou ilicito, ficando vedado o uso dos dados para fins comerciais,
publicitarios, promocionais, formag¢io de banco de dados comercial, oferta de produtos ou
servicos estranhos ao objeto contratado, compartilhamento com terceiros nio autorizados
ou qualquer finalidade alheia a execucdo contratual, salvo autorizacdo legal ou
determinagdo expressa da Administracao.

14.3 Em caso de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos
beneficidrios ou a Administracdo, a credenciada devera comunicar imediatamente o CIM-
AMUREL, informando a natureza dos dados afetados, os titulares envolvidos, as medidas
técnicas adotadas, os riscos relacionados ao incidente e as providéncias de mitigacdo
implementadas. Encerrada a relacdo contratual, os dados pessoais tratados em razio do
contrato deverao ser eliminados, devolvidos ou mantidos apenas pelo prazo necessario ao
cumprimento de obrigacdo legal, regulatoria, contratual ou de controle.

15. REQUISITOS DE HABILITACAO

15.1 Para fins de habilitacdo, a empresa a ser contratada deverd apresentar os seguintes
documentos:

15.1.1  Habilitac¢ao juridica

15.1.1.1 A habilitagdo juridica tera por finalidade demonstrar a existéncia legal da
empresa, sua regular constituicao e sua aptidao para exercer atividade compativel
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com o objeto licitado. Para tanto, devera ser exigida a apresentacdo, conforme a
natureza juridica do licitante, dos documentos constitutivos pertinentes,
devidamente registrados na forma da lei, tais como contrato social, estatuto, ato
constitutivo, requerimento de empresario ou documento equivalente, bem como
suas alteragdes, quando houver,; ou a consolidacdo respectiva.

15.1.1.2 Também devera ser exigida prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, de modo a permitir a identificacdo formal da interessada e
a verificacdo de sua regular constituicdo perante os 6rgdos competentes. A
documentacdo juridica devera evidenciar que o objeto social da empresa é
compativel com a prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento,
emissao, distribuicdo e fornecimento de cartdes de vale-alimentacao, vale-refeicado
ou beneficios correlatos, inclusive por meio eletronico, magnético, bandeirado,
aplicativo ou tecnologia equivalente, em sistema aberto, demonstrando
pertinéncia entre a atividade regularmente exercida pela empresa e o objeto do
credenciamento.

15.1.2 Habilitacio fiscal, social e trabalhista (art. 68 da Lei n?
14.133/2021)

15.1.2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]J;
15.1.2.2 prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo
de certiddo conjunta relativa a tributos federais e a divida ativa da Unido;

15.1.2.3 prova de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, na forma da legislacdo aplicavel;

15.1.2.4 prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS;

15.1.2.5 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT;

15.1.2.6 declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da
Constituicao Federal, no sentido de que a empresa ndo emprega menor em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

15.1.2.7 declaragio de que a licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos
previstas em lei para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, quando aplicavel, bem como de que atende as demais normas de prote¢do
ao trabalho. A Lei n? 14.133/2021 lista esses requisitos no art. 68, incluindo
regularidade fiscal perante entes federativos, FGTS, Justica do Trabalho e
declaragdes de cumprimento de normas constitucionais e legais trabalhistas e
sociais.

15.1.2.8 A exigéncia desses documentos mostra-se necessdria para assegurar que
a futura contratada mantenha regularidade minima compativel com a contratacao
administrativa, resguardando o interesse publico e a observancia das normas
trabalhistas, sociais e tributdrias aplicaveis.

15.1.3 Habilitac¢ao técnica:
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15.1.3.1 apresentacdo de atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a execucdo satisfatoria de
servicos compativeis com o objeto da licitacdo, especialmente quanto a
disponibilizacdo de plataforma eletrénica, Comprovacdo de aptiddo para a
prestacdo dos servicos de administracdo, gerenciamento, emissao, distribuicdo e
fornecimento de vale-refeicdo e vale-alimentacgao.

15.1.3.2 Disponibilizacdo de sistema informatizado de gestdo para uso da
Administragdo, com funcionalidades de cadastramento e gerenciamento de
beneficidrios, emissdo e controle de cartdes, acompanhamento de recargas,
solicitacdo de segunda via e geracdo de relatérios gerenciais e operacionais
15.1.3.3 Disponibilizacdo de cartdes magnéticos ou eletrénicos com bandeira, de
uso pessoal e intransferivel, com senha individual e mecanismos de seguranca
aptos a proteger as transac¢des, com Possibilidade de bloqueio imediato e
substituicdo dos cartdes em caso de perda, furto, roubo, extravio ou dano.
15.1.3.4 Possibilidade de Realizacdo de recargas periddicas dos créditos,
conforme solicitagdo da Administracdo, com Possibilidade de consulta de saldo e
extrato pelos beneficidrios e pela administracao.

15.1.3.5 Comprovar aceitacdo em rede compativel com a finalidade do beneficio,
especialmente nos municipios da regido da AMUREL e em localidades de
deslocamento institucional do CIM-AMUREL, sem prejuizo de aceitacdo em outras
localidades, vedada exigéncia desproporcional que restrinja indevidamente a
participacdo de empresas aptas.

16. TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA

16.1  As microempresas e empresas de pequeno porte serdo asseguradas as prerrogativas
previstas na Lei Complementar Federal n® 123/2006, naquilo que forem compativeis com o
procedimento auxiliar de credenciamento, especialmente quanto a possibilidade de
regularizacdo fiscal e trabalhista, quando cabivel. Nao se aplica, em regra, o empate ficto
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, por inexistir disputa
classificatoria entre propostas ou julgamento competitivo excludente entre as empresas
interessadas.

17. MODELO DE EXECUCAO

17.1 A execugdo contratual devera ocorrer de forma indireta, por meio das empresas
credenciadas escolhidas pelos beneficiarios, cabendo a cada contratada administrar,
gerenciar, emitir, distribuir e operacionalizar os cartées de vale-alimentacdo e vale-
refeicdo/café, em sistema aberto e bandeirado, observadas as condi¢des previstas no edital,
no Termo de Referéncia e nos contratos decorrentes.

17.2 A execuc¢do do objeto tera inicio somente apdés a formalizacdo da contratacdo
decorrente do credenciamento e a indicagdo dos beneficidrios que tenham escolhido a
respectiva empresa credenciada, ndo havendo obrigacdo de contratacio minima, consumo
minimo ou faturamento minimo em favor das credenciadas.

17.3 A operacionalizacdo do objeto devera observar, em linhas gerais, o seguinte fluxo:
publicagdo do edital de credenciamento; habilitacdo das empresas interessadas;
disponibilizacdo da relacdo de credenciadas aos beneficidrios; formalizacdo da escolha
individual da operadora; formalizacdo da contratacdo decorrente; cadastramento dos
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beneficidrios; emissdo e entrega dos cartdes ou habilitacdo de tecnologia equivalente;
realizacdo das recargas autorizadas pela Administra¢do; disponibiliza¢do de sistema de
gestdo; atendimento aos usudrios; emissdo de relatdrios; e fiscalizacdo da execugdo
contratual.

17.4 A contratada deverd realizar o cadastramento dos beneficidrios indicados pela
Administragdo e disponibilizar os cartdes ou meios eletrénicos equivalentes em prazo
compativel com a continuidade do beneficio, conforme definido no edital e no contrato. As
recargas serdo realizadas conforme solicitacdo formal da Administracdo, observados os
valores autorizados, a competéncia correspondente, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e as hipdteses regulamentares de concessao.

17.5 A contratada deverd manter sistema informatizado de gestdo acessivel a
Administra¢do, permitindo o acompanhamento dos beneficidrios cadastrados, cartdes
emitidos, recargas realizadas, saldos, solicitacdes de segunda via, bloqueios, ocorréncias
operacionais e relatdrios gerenciais necessarios a fiscalizacao contratual.

17.6 A contratada deverad assegurar canais de atendimento a Administracdo e aos
beneficidrios, inclusive para consulta, suporte, bloqueio, desbloqueio, contestagdo de uso,
emissdo de segunda via, problemas de acesso e demais intercorréncias relacionadas a
execucao do objeto.

17.7 Sempre que necessario, a Administracdo poderd exigir ajustes operacionais,
correcoes de falhas, melhoria de desempenho e adocido de providéncias voltadas ao
restabelecimento da plena execucido do objeto, desde que compativeis com as condicoes
originalmente estabelecidas e com a natureza da solucdo credenciada.

18. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

18.1 A gestdo dos contratos decorrentes do credenciamento sera orientada pelos
principios da legalidade, eficiéncia, continuidade do servigo, transparéncia, controle,
economicidade e busca do atendimento adequado da necessidade administrativa, cabendo
ao CIM-AMUREL designar gestor e fiscal para acompanhamento da execugao.

18.2 Compete ao gestor e ao fiscal verificar a conformidade da prestacdo com as
condi¢des pactuadas, acompanhar o cadastramento dos beneficidrios, a emissdo dos
cartdes, a regularidade das recargas, a disponibilizacdo dos créditos, o funcionamento do
sistema de gestdo, os canais de atendimento, a solu¢do de ocorréncias operacionais e a
emissdo de relatérios pela credenciada.

18.3 Para fins de gestdo e fiscalizacdo, deverao ser observados, no minimo, os seguintes
aspectos: tempestividade das recargas; conformidade dos valores creditados; manutencao
da taxa administrativa de 0,00%; regularidade dos cartdes ativos; atendimento as
solicitagdes de bloqueio, desbloqueio e segunda via; disponibilidade do sistema de gestao;
qualidade dos canais de atendimento; emissao de relatdrios; preservagdo da seguranca da
informacdo e prote¢do de dados pessoais; e manutencao das condigdes de habilitacdo.

184 A credenciada devera manter canal de comunicacdo apto ao atendimento das
demandas da Administracdo, de modo a possibilitar resposta célere a solicitagoes
operacionais, correcoes de inconsisténcias, esclarecimentos técnicos, envio de relatérios e
resolucdo de falhas que possam comprometer a fruigdo do beneficio.

18.5 Nos casos de inexecucdo total ou parcial, atraso, falha de recarga, inconsisténcia
cadastral, indisponibilidade de sistema, descumprimento de obrigacdes de suporte,
cobranga indevida ou qualquer outro inadimplemento contratual, a Administracdo devera
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registrar a ocorréncia, oportunizar a corre¢do quando cabivel e adotar as medidas
administrativas e sancionatérias previstas no contrato e na legislacdo aplicavel.

18.6 Dessa forma, o modelo de gestdo do contrato devera assegurar acompanhamento
efetivo da execucdo, clara definicdo de responsabilidades, controle de desempenho, pronta
correcdo de falhas e preservacao da finalidade publica do beneficio.

19. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

19.1 A medicdo da execucdo contratual correspondera aos créditos de vale-alimentagdo
e/ouvale-refeicao/café efetivamente autorizados pelo CIM-AMUREL e disponibilizados pela
empresa contratada aos beneficidrios que a tenham escolhido, observada a taxa
administrativa de 0,00%.

19.2 A disponibilizacdo dos créditos nos cartdes, aplicativos ou meios eletrénicos
equivalentes ocorrerd mediante prévio empenho da despesa e pagamento, pelo Consércio,
dos valores correspondentes aos créditos autorizados, conforme relacdo de beneficiarios,
valores individuais e competéncia informados pela Administracao.

19.3  Para fins de operacionaliza¢do, o CIM-AMUREL encaminhara a contratada a relagdo
dos beneficidarios contemplados, os valores a serem creditados, a competéncia
correspondente e demais informag¢des necessdrias ao processamento da carga. Apds o
respectivo empenho e pagamento dos créditos autorizados, a contratada devera
disponibilizar os valores aos beneficiarios no prazo maximo de 24 horas, ou no prazo
estabelecido no instrumento contratual, desde que nunca superior a 48 horas.

19.4 A contratada devera apresentar relatério demonstrativo da execugio, contendo, no
minimo: relacdo dos beneficiarios contemplados; valores creditados individualmente;
competéncia correspondente; data da solicitacdo administrativa; data do pagamento
realizado pelo Consércio; data da efetiva disponibilizacdo dos créditos; cartdes ativos;
eventuais inconsisténcias cadastrais; créditos nido processados; e demais informagoes
necessarias a conferéncia pela fiscalizagio contratual.

19.5 Considerando que a taxa administrativa sera de 0,00%, o valor a ser pago pelo CIM-
AMUREL correspondera exclusivamente ao valor facial dos créditos previamente
autorizados, vedado o pagamento de taxa de administracdo, mensalidade, tarifa de
gerenciamento, custo de manutenc¢do, remunera¢do minima, custo de adesdo ou qualquer
outro encargo adicional ndo previsto expressamente no edital ou no contrato.

19.6 Nido havera obrigacdo de consumo minimo, tampouco pagamento por mera
manutenc¢do do credenciamento, pela simples disponibilizacdo de sistema, pela existéncia
de cartdes ativos ou pela permanéncia da empresa no cadastro de credenciadas.

19.7 A liquidagdo da despesa ficard condicionada a regular instru¢do do processo de
pagamento, a existéncia de empenho, a autorizacdo administrativa dos créditos e a
conferéncia, pela fiscalizacdo contratual, da conformidade entre a solicitagio do CIM-
AMUREL, os valores autorizados, o pagamento realizado e a efetiva disponibilizacdo dos
créditos aos beneficiarios.

19.8 Havendo falha de recarga, indisponibilidade do crédito, divergéncia de valores,
inconsisténcia cadastral imputavel a contratada ou descumprimento do prazo de
disponibilizacdo apdés o pagamento dos créditos autorizados, a Administragdo podera
determinar a correcdo da falha, suspender novas solicitacdes, exigir regularizacdo imediata,
aplicar as sang¢bes cabiveis ou adotar outras providéncias previstas no contrato e na
legislacao aplicavel.

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Amurel - CIM-Amurel
CNPJ: 28.692.509/0001-61
Rua Rio Branco, no 67 - Vila Moema, Tubarao/SC - Telefone (48) 3626-5711
www.cimamurel.sc.gov.br



CONSORCIO

INTERMUNICIPAL
. MULTIFINALITARIO

DOS MUNICIPIOS DA AMUREL

19.9 Os créditos serdo solicitados e pagos conforme a necessidade administrativa, a
existéncia de beneficidrios aptos, a ocorréncia das hipdteses regulamentares de concessao,
a disponibilidade orcamentdria e financeira e a prévia autorizacdo do CIM-AMUREL, ndo
gerando o credenciamento direito subjetivo a contratacdo, volume minimo de créditos ou
faturamento minimo em favor da empresa credenciada.

20. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO E CONTRATACOES
CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

20.1 Como providéncias minimas, sem exclusdo de outras que venham a ser necessdrias
ao pleno atendimento da demanda, cabera ao CIM-AMUREL: confirmar a regulamentacdo
interna que disciplina a concessdo dos beneficios; definir os beneficidrios aptos e as
hipéteses de concessdo; assegurar dotacdo orcamentdria e disponibilidade financeira;
designar gestor e fiscal do contrato; organizar o procedimento de escolha da operadora
pelos beneficidrios; encaminhar as credenciadas os dados estritamente necessarios ao
cadastramento; e acompanhar a efetiva disponibilizagdo dos créditos.

20.2 A contratagdo ndo cria, por si s6, direito a percep¢do do beneficio, limitando-se a
operacionalizacdo dos créditos eventualmente autorizados pela Administracdo. A concessio
observara os critérios previstos em norma interna, ato administrativo proprio,
disponibilidade orcamentaria e demais condicoes aplicaveis.

20.3 Nao se identificam contratagdes correlatas ou interdependentes indispensaveis a
execucdo do objeto, sem prejuizo da utilizagdo de sistemas internos de gestdo de pessoal,
controle orcamentario, empenhamento, liquidacdo e pagamento, necessarios ao regular
processamento administrativo da despesa.

21. PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DAS CONTRATACOES
DECORRENTES

21.1 O prazo de vigéncia do credenciamento serd definido no edital, admitida sua
permanéncia aberta para ingresso de novas interessadas durante o periodo estabelecido,
desde que atendidas as condicoes de habilitacdo e os requisitos técnicos, juridicos e
operacionais fixados pela Administragao.

21.2  As contratagbes decorrentes do credenciamento observardo o prazo previsto no
respectivo instrumento contratual, podendo ser prorrogadas na forma da Lei Federal n?
14.133/2021, desde que demonstrada a permanéncia da necessidade administrativa, a
vantajosidade da solugdo, a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e a observancia da
taxa administrativa de 0,00%.

21.3 A permanéncia da empresa no cadastro de credenciadas ndo gera direito subjetivo a
contratacdo, volume minimo de créditos ou faturamento minimo, uma vez que a contratacao
decorrerd da escolha formal do beneficiario e da necessidade administrativa efetivamente
verificada.

21.4 Considerando que a taxa de administracdo do contrato é fixada em 0,00% (zero por
cento), ndo havera reajuste ou reequilibrio econdmico-financeiro incidente sobre essa
parcela. Tal previsdo, contudo, ndo impede a revisdo dos valores dos beneficios de vale-
alimentacdo e vale-refeicdo, os quais poderdo ser atualizados em conformidade com a
sistematica prevista no art. 42, § 72, do Contrato de Consércio Publico do CIM-AMUREL.
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Tubarao, data da assinatura eletronica

HENRIQUE LAPA LUNARDI
Diretor do CIM-AMUREL
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