GESTAO 2021-2024

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de
empresa para adquirir produtos para vistoria em carro MOBI, em atendimento ao
Departamento de Compras da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto
e Lazer, conforme condigbes quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

ITEM | QTD | UNIDADE DESCRITIVO
01 01 SO VISTORIA - PRODUTOS

2. JUSTIFICATIVA

A emergéncia na aquisigdo se justifica, pois, € necessario para atender
as demandas de manutencéo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto
e Lazer, no Municipio de Ipora. Considerando ainda nao existir tempo habil para
deflagrar um processo licitatério.

3. DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

3.1. A contratada devera fornecer os itens no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas apés o recebimento formal da Ordem de Compra a ser
expedida pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Deporto e Lazer;

3.2. Havendo qualquer motivo que impossibilite o fornecimento, a
empresa contratada devera justificadamente informar a contratante no prazo maximo
de até 24 (vinte e quatro) horas, informando ainda os motivos que deram causa ao
n&o fornecimento com as devidas comprovacdes;

3.3. O recebimento dos itens sera de inteira responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Deporto e Lazer;

3.4. Em caso de recusa do recebimento, o Fiscal devera elaborar
Relatorio informando os motivos que levaram para o néo recebimento dos Servigos,
sendo que nesse caso a contratada devera ser notificada para que refaga os servigos,
sem Onus para a Administragdo Publica;

4. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome do contratante.

4.2. As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas das certiddes
negativas que:

4.2.1. Comprovante de regularidade perante a Fazenda Publica
Federal,
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4.2.2. Comprovante de regularidade perante a Fazenda Publica
Estadual;

4.2.3. Comprovante de regularidade perante a Fazenda Publica
Municipal do domicilio ou sede da empresa contratada da empresa contratada;

4.2.4. Comprovante de regularidade Fundo de Garantia do Tempo de
servigo (FGTS);

4.2.5. Comprovante de regularidade perante a Justica do Trabalho
(CNDT).

4.3. O pagamento sera efetuado pela contratante no prazo de até 30
(trinta) dias uteis contados da data do recebimento definitivo pela Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Deporto e Lazer, e sera feito mediante Ordem Bancéria para
crédito na conta corrente da empresa contratada, no domicilio bancario por ela
expressamente informado.

5. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes neste
Termo de Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do fornecimento e, ainda:

5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12,13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990).

5.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede o inicio da prestagéo dos servigos, os motivos que impossibilitem
o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovag&o.

5.4. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, carretos, carga,
descarga, seguros, deslocamento de pessoal, prestagio de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham incidir na prestagéo de servigos.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da contratagdo e aquisicao,
formalizada por meio de Nota de Empenho, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura,
a efetiva prestagdo dos servigos.

6.2. Efetuar os pagamentos por meio de ordem bancaria, até o 30°
(trigésimo) dia ap6s a data da efetiva prestagéo do servico, observando-se, antes do
pagamento, a atestagé@o da Nota Fiscal, e demais exigéncias da legislagso vigente.

6.3. Devolver, com a devida justificativa, os objetos entregues fora das
especificacdes.

6.4. Propiciar & Contratada todas as facilidades de acesso aos locais
onde serao entregues os produtos.
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7. FUNDAMENTAGAO LEGAL

7.1. O embasamento legal da presente contratagdo direta, & por
dispensa de licitagdo, fundamentada no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/21, de 1° de abril de 2021, alterada pelo Decreto Federal n® 11.817, de 29 de
dezembro de 2023, que diz ser dispensavel a licitagdo para contratagdo que envolva
valores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais, e dois
centavos) “para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (Cinquenta
mil reais) em caso de outros servigos e compras”.

8. DO PRECO

8.1. O preco estimado para a referida prestagado dos servigos e aquisi¢éo
ndo podera ultrapassar os valores permitidos pelo Art. 75, incida Lei 14.133/21,
alterada pelo Decreto Federal n° 11.317/2022.

8.2. Os servigos deverao ser realizados junto a empresa do ramo, objeto
desta contratagao.

8.3. O prego devera ser cotado considerando-se quaisquer valores
gastos ou despesas, seguro, transportes, tributos e ainda todas as despesas que
diretamente ou indiretamente incidirem na execug&o dos servigos.

9. DAS SANCOES

9.1. Pela inexecugdo total ou parcial do fornecimento a Administragéo
podera, garantida a defesa prévia, aplicar ao contratado, segundo a extens&o da falta
cometida, as seguintes penalidades previstas nos artigos 155 e 156 da Lei
14.133/2021:

9.1.1. Adverténcia

9.1.2. Multa

9.1.3. Impedimento de licitar e contratar

9.1.4. Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar

9.2. A sangéo prevista no inciso |, do caput do art. 156, sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso |, do caput do art. 155,
desta Lei, quando n&o se justificar a imposi¢&o de penalidade mais grave.

9.3. A sangéo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, calculada na
forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado

com contratagéo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragoes
administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

9.4. A sancéao prevista no inciso I, do caput do art. 156, ser4 aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, lil, IV, V, VI e VII
do caput, do art. 155, da Lei n° 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposiggo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no Ambito da
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Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo,
pelo prazo maximo de 3(trés) anos.

9.5. A sangao prevista no inciso IV, do caput do art. 156, sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIIIIX, X, Xl e XII
do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, bem como pelas infragbes administrativas
previstas nos incisos Il, llI,1V, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
impasigdo de penalidade mais grave que a sancgdo referida no § 4° do art.156, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6(seis)anos.

9.6. As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV do caput. do art. 156,
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso I, do caput do
mesmo artigo.

9.7. Na aplicag@o da sangdo prevista no inciso Il, do caput do art. 156,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacao.

10. DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos e da aquisicdo sera
exercida por servidor designado através do Decreto ou Portaria ao qual competira
dirimir duvidas e registrar ocorréncias que surgirem no curso da execugéo do servigo,
de tudo dara ciéncia a Administragdo, com o auxilio da Secretaria Municipal de
Educacgéo, Cultura, Desporto e Lazer.

11. DEMOSTRATIVO DE VALORES E DOS CRITERIOS DE SELECAO
DO PRESTADOR

11.1. A pesquisa de valores foi realizada junto a trés empresas do ramo,
afim de verificar os valores praticados pelas mesmas, justifica-se a escolha dos
fornecedores por ser empresas conhecidas, e por ter toda documentagéo exigida, na
ocasido verificou a possibilidade de contratagdo via dispensa de licitagao,
considerando os termos do art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/2021, visto que apos
a pesquisa de pregos verificou que as empresas apresentam valores compativeis com
a dispensa.

11.2. Considerando a necessidade de conter no Termo de Referéncia o
critério de selegdo do prestador, nos termos do art.6°, inc. XXIll, I, da Lei Federal n°
14.133/2021, tendo como referéncia o Art.33, inc. | do mesmo diploma legal.

12. HABILITAGAO

Para a habilitagao e formalizagao do contrato dever&o ser apresentados
os seguintes documentos:

12.1 REGULARIDADE JURIDICA:

12.1.1 Certidao simplificada de arquivamento ou formulario de
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Registro de Empresario Individual na Junta Comercial, no caso de firma individual.

12.1.2 Ato constitutivo — Estatuto ou Contrato Social em vigor (que
podera ser apresentada na forma consolidada, substituindo o contrato original),
devidamente registrado, em se tratando de Sociedades Empresariais e,
especificamente, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo e posse de seus administradores, com a publicagéo no
Diario Oficial da Ata de Assembleia que aprovou o Estatuto.

12.1.2.2 Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados
de todas as alteragtes ou da consolidagdo respectiva.

12.1.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Simples,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

12.1.4 Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresas ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagéo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

12.1.5 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condig&o de
Microempreendedor Individual — CCMEI.

12.1.6 Copia dos documentos pessoais do representante legal da
empresa.

12.1.7 Se a empresa se apresentar através de procurador, © mesmo
devera estar munido de procuragéo que comprove poderes, na forma da lei.

12.1.8 Apresentar Atestado de Capacidade Técnica.

12.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

12.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ do Ministério da Fazenda.

12.2.2 Prova de Regularidade relativa Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uni&o, por meio de Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos aos
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidio, expedida nos sites
www.receita.fazenda.gov.br ou www.pgfn.fazenda.gov.br. Conforme Portaria
Conjunta PGFN/RFB n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014.

12.2.3 Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio
de Certidéo Negativa de Débito em relag8o a tributos estaduais (ICMS), expedida pela
Secretaria da Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da contratada:

12.2.4 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio
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de Certldao Negativa de Débito em relagdo a tributos Municipais, expedida pela
Prefeitura do domicilio ou sede da contratada que pode ser encontrada no site
institucional;

12.2.5 Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado
de Regularidade Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econémica Federal
(www.caixa.gov.br) ou do documento denominado "Situagdo de Regularidade do
Empregador”, com prazo de validade em vigor;

12.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga
do Trabalho, por meio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br/certidao), conforme Lei
n® 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa TIST n°® 1470/2011.

Obs: Todas as Certiddes emitidas por meio de internet serdo, caso
necessario, verificadas sua autenticidade via internet.

Ipora — GO, 15 de maio de 2024.

TERMO DE REFERENCIA ELABORADO POR: Maria Aparecida P. Assini Silva —
Responsavel pelo Departamento de Compras da SME

Joao'da Almeida Lara
e

Secretario Municipalde sagdo, Cultura, Desporto e Lazer
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