INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO MARANHAO
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem como objeto a Aquisicdo de materiais
permanentes, para atender as necessidades do Programa de Acédo Integrada
para o Aposentado — PAI, do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado
do Maranhéo — IPREV/MA.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1 O Programa de Acao Integrada para o Aposentado — PAI é uma
iniciativa do IPREV/MA que visa promover qualidade de vida, bem-estar e
saude integral aos aposentados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Estado do Maranhado. Dentre suas atividades, estédo incluidas acdes
voltadas para a promocdo da saude fisica e emocional, por meio de praticas
como:

2.1.1 Pilates terapéutico e preventivo;

2.1.2 Sessoes de fisioterapia coletiva e individual;

2.1.3 Orientacéo e avaliagao nutricional;

2.1.4 Avaliacdo fisica funcional e programas de atividade fisica

supervisionada.
2.2 Para o pleno funcionamento dessas acdes faz-se necesséria a aquisi¢do de
materiais especificos, como bolas suicas, faixas elasticas, halters, caneleiras,
equipamentos portateis de avaliacdo corporal, entre outros.
2.3 A solicitacdo justifica-se pela necessidade ndo somente em manter, como
também ampliar, as atividades oferecidas no referido programa, com ainda
mais qualidade e seguranca para os aposentados do Estado do Maranhao,
visando o bem estar fisico e biopsicossocial dos participantes do programa.
2.4 Com o desgaste natural dos materiais ja adquiridos, no ano de 2018, bem
como a ampliacdo de oferta de vagas no programa, torna-se latente a
necessidade de renovacdo, melhoria e, consequentemente, a aquisicdo de
novos, mais modernos e em bom estado de conservacédo dos materiais de uso,
a fim de continuar oferecendo qualidade e, principalmente, seguranca na
execucdo das atividades do programa, ou seja, a reposi¢cado periodica e a
manutengdo preventiva desses equipamentos S80 essenciais para evitar
interrupgdes nos servigos oferecidos e garantir a seguranga dos beneficiarios.
2.5 Ressalta-se a compatibilidade com infraestrutura existente, ou seja, todos
0s materiais permanentes escolhidos foram cuidadosamente avaliados pelos
profissionais que atuam no dia a dia do Programa PAI quanto a sua
compatibilidade e interoperabilidade com a infraestrutura existente no Centro
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Social dos Servidores do Estado. Isso garante uma integracao eficiente dos
NovVOoS equipamentos com 0S ja em uso.

2.6 Em resumo, a aquisicdo dos materiais permanentes propostos € essencial
para garantir a exceléncia dos servicos de assisténcia ao aposentado
prestados por nossa instituicdo, proporcionando beneficios tangiveis tanto para
os beneficiarios quanto para os profissionais de saude que ali atuam, e
contribuindo para a melhoria continua dos cuidados oferecidos.

2.7 Tais materiais sao indispensaveis para a execucao das atividades previstas
no programa PAIl, bem como para o atendimento continuo e eficiente do
publico-alvo.

3. FORNECIMENTO DO OBJETO

3.1. A Solicitacao do objeto ocorrera por meio de “Ordem de Fornecimento”,
a ser assinada pelo Fiscal do Contrato e Ordenador de Despesas, contendo as
informacgdes dos itens, quantidades, local de entrega, precos unitarios e totais.

4. DA GARANTIA

4.1. Os materiais permanentes deverdao possuir garantia minima de 12 (doze)
meses, a contar da data do recebimento definitivo, contra defeitos de
fabricacéo e funcionamento, sem 6nus para a Administracao.

4.2. Durante o prazo de garantia dos materiais, a CONTRATADA fica obrigada
a substituir o material defeituoso no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas.

5. LOCAL DE ENTREGA

5.1. O local de entrega sera nas dependéncias do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado do Maranh&o — IPREV, na cidade de Sao Luis/MA.

5.2. O endereco completo estara consignado na Ordem de Fornecimento.

6. PRAZO DE ENTREGA

6.1. O prazo para entrega dos materiais sera de até 10 (dez) dias uteis, a
contar da data do recebimento da Nota de Empenho ou Ordem de
Fornecimento.

6.2. O prazo de entrega poderd ser prorrogado, desde que devidamente
autorizado pelo Orgdo Demandante.

6.2.1 Toda prorrogacdo do prazo de entrega devera ser justificada por
escrito e previamente autorizada pela autoridade competente, devendo a
solicitacdo ser encaminhada ao Orgdo Demandante, até 05 (cinco) dias antes
do término do prazo indicado no item 6.1.
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7. CRITERIO DE ACEITABILIDADE

7.1. A simples entrega dos materiais objetos da autorizacdo/solicitacdo né&o
implica na sua aceitacdo definitiva, 0 que ocorrerd apos a Vvistoria e
comprovacédo da conformidade pelo Fiscal do Contrato, designado pelo IPREV.

a) Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da sua
conformidade com as especificagbes constantes do instrumento
contratual e da proposta.

b) Definitivamente, ap0s a verificacdo da sua conformidade com as
especificacdes constantes do instrumento contratual e da proposta, e
sua consequente aceitacdo/ atesto, que se dara até 05 (cinco) dias
consecutivos do recebimento provisorio.

7.2. Serdo aceitos apenas 0s materiais que atendam integralmente as
especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia e instrumento
contratual e seus anexos, observando-se 0s seguintes critérios minimos de
aceitabilidade:
7.2.1 Conformidade com o objeto contratado:
a) Os materiais devem ser novos, originais de fabrica, sem uso anterior,
em perfeito estado de conservacédo e funcionamento.
b) Devem apresentar as caracteristicas técnicas e padrbes minimos
exigidos no Termo de Referéncia.
7.2.2 Qualidade e funcionalidade:
a) Os produtos devem ser fabricados com materiais de boa qualidade,
garantindo resisténcia, durabilidade e seguranca no uso.
b) Devem ser entregues com todos 0s acessoOrios e manuais de uso,
guando aplicavel.
7.2.3 Integridade fisica:
a) Os bens nao poderdo apresentar avarias, riscos, amassados,
deformacdes ou defeitos visiveis.
b) A embalagem deve estar intacta e adequada para transporte seguro,
preservando a integridade do produto.
7.2.4 Condicoes de entrega:
a) Os materiais deverdo ser entregues montados ou acompanhados de
manual e ferramentas necessarias para sua montagem, quando
aplicavel.
b) A entrega deveré ocorrer no prazo, local e condi¢des estabelecidas no
contrato ou Ordem de Fornecimento.
7.3. Caso os materiais entregues estejam em desacordo com as especificacdes
do Termo de Referéncia, bem como do Contrato e seus anexos ou com a
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legislacdo vigente aplicada ou apresentem vicios/defeitos, a Administracdo se
reserva o direito de recusa-los total ou parcialmente, sendo o fornecedor
obrigado a realizar a substituicdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, sem
onus adicional.

8. DA HABILITACAO
8.1 Para habilitacdo da empresa exigir-se-4 a documentacdo prevista nos
artigos 62 a 70 da Lei n® 14.133/21.

9. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
9.1 Conforme ANEXO I.

10. VIGENCIA DA CONTRATACAO

10.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, condicionada sua eficacia a publicacao no Diario Oficial do Estado,
na forma dos artigos 105 da Lei n° 14.133, de 2021, até a entrega definitiva do
objeto.

10.2 O instrument contratual devera oferecer maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

11. VALOR DA CONTRATACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 VALOR DA CONTRATACAO
11.1.1 O valor estimado para a contratacdo € de R$ XXXXXX
(XXXXXXXXX).

11.2. DOTACAO ORCAMENTARIA

a) Unidade Orcamentéria: g) Natureza de Despesa:
b) Unidade Gestora: h) Fonte de Recurso:

¢) Funcao: i) Plano de Trabalho:

d) Subfuncéo: j) PRES:

e) Programa: k) Plano Interno:

f) Projeto/Atividade ) Valor:

12. FISCAL DE CONTRATO

12.1. O CONTRATANTE designara um FISCAL DE CONTRATO, o qual
promovera o acompanhamento de fornecimento dos produtos e a fiscalizacdo
do contrato, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, anotando em registro
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préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da
mesma.

13. DAS OBRIGACOES

Além de outras obrigacbes eventualmente determinadas no instrumento

contratual, constituem ainda obrigacdes das partes:

13.1 Contratante:

a) Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitadas
pela CONTRATADA;

b) Receber os produtos adjudicados, nos termos, prazos, quantidade,
qualidade e condi¢des estabelecidas no instrumento contratual;

c) Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos que a CONTRATADA entregar
fora das especificagbes do Termo de Referéncia e do instrumento
contratual;

d) Comunicar a CONTRATADA apos apresentacao da Nota Fiscal, o aceite do
servidor responsavel pelo recebimento dos produtos adquiridos;

e) Fiscalizar a execucao do contrato, aplicando as sancfes cabiveis, quando
for o caso;

f) Efetuar o pagamento da contratada no prazo determinado no instrumento
contratual e em seus anexos;

g) Notificar, por escrito & CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso de execucédo do objeto, fixando prazo para a sua corre¢ao.

13.2. Contratada:

a) Entregar o objeto licitado, conforme especificacbes do instrumento contratual
€ em consonancia com a proposta de precos;

b) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacao;

c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pelo CONTRATANTE;

d) Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida na
execucgéao do contrato;

e) Apresentar ao CONTRATANTE, o nome do Banco, Agéncia e 0 numero da
conta bancaria, para efeito de crédito de pagamento das obrigacoes;
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f) Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que
seus funcionarios venham a causar ao patriménio do CONTRATANTE ou a
terceiros quando da execucéo do contrato;

g) Substituir eventuais produtos que estejam com validade vencida e/ou que
nao estejam em conformidade com o termo de referéncia e proposta de
pregos, com as mesmas especificagoes.

h) Comunicar & Administracéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
gque antecede a data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

i) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestaces a que
esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia
ou na minuta de contrato.

J) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou
venham a incidir na execuc¢éo do contrato.

14. DAS PENALIDADES

14.1. Se a CONTRATADA, injustificadamente, recusar-se a retirar a Nota de
Empenho ou assinar o instrumento contratual, sera considerada proponente
desistente, e ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica direta ou
indireta do Estado do Maranhao, pelo prazo de até 03 (trés) anos, nos
termos do art. 156, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, se caracterizada
conduta dolosa que comprometa a execucéo do contrato;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratacéo
devidamente atualizada.

14.2. O atraso injustificado na entrega dos materiais sujeitara a CONTRATADA
a aplicacdo das seguintes multas de mora:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o valor
da parcela do objeto em atraso, desde o segundo até o trigésimo dia;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) ao dia, incidente sobre o
valor da parcela em atraso, a partir do trigésimo primeiro dia, ndo podendo
ultrapassar 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

14.3. Além das multas aludidas no item anterior, 0 CONTRATANTE podera
aplicar as seguintes sangbes a CONTRATADA, garantida a prévia e ampla
defesa, nas hipoteses de inexecucao total ou parcial do Contrato:

a) Adverténcia escrita;
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

C) Impedimento para participar de licitacdo e assinar contratos com o
Estado pelo prazo de até 03 (trés) anos e descredenciamento do Sistema de
Gerenciamento de Licitagbes e Contratos — SGC por igual prazo.

d) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo nao superior a 03 (trés) anos;

e) Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no inciso anterior.

14.4. As sancdes previstas nas alineas a, c, d e "e", poderdo ser aplicadas
conjuntamente com a prevista na alinea b.

14.5. Caberd ao Fiscal do Contrato, designado pelo CONTRATANTE propor a
aplicacdo das penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado,
apresentando provas que justifiguem a proposicao.

14.6. A CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de san¢fes administrativas,
dentre outras hipoteses legais, quando:

a) Entregar os materiais em desconformidade com o especificado e aceito;
b) N&o substituir, no prazo estipulado, o material recusado pelo
CONTRATANTE;

C) Descumprir os prazos e condi¢des previstas no certame licitatério.

14.7. As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias
consecutivos contados da data da notificacdo, em conta bancaria a ser
informada pelo CONTRATANTE.

14.8. O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos ou cobrado
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. Constituem motivos ensejadores da rescisdo do presente contrato, 0s
enumerados nos artigos 137 a 139 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
15.2. Também constituem motivo para rescisdo do contrato por:

a) Descumprimento das obrigacbes contratuais: o0 nao cumprimento de
clausulas contratuais, e especificacoes;

b) Irregularidade nas obrigagdes contratuais: o cumprimento irregular de
clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

C) Atraso no fornecimento;
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d) Paralisacdo no fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacao a
Administracao;

e) Subcontratacdo com terceiros nao autorizados;

f) Descumprimento das determinacdes da autoridade competente: o
desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

s)] Faltas na execucdo do contrato: o cometimento reiterado de faltas na
sua execucdo, anotadas em registro proprio pelo representante da
administracao;

h) Faléncia e insolvéncia civil: a decretacao de faléncia ou a instauracdo de
insolvéncia civil;

)] Interesse publico de alta relevancia: razbes de interesse publico, de alta
relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela méaxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o CONTRATANTE
e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

)] Supressao: a supresséao, por parte da Administracédo, de obras, servigos
ou compras, acarretando modificacdo do valor inicial do contrato além do limite
permitido nas obras, servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, e, no caso particular de reforma de edificio
ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para 0S seus
acréscimos;

k) Motivo de caso fortuito ou forga maior: a ocorréncia de caso fortuito ou
de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do contrato.

16. DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo ndo superior
a 30 (trinta) dias, contados a partir da efetiva entrega dos produtos, com
aceitacdo, mediante apresentacdo de Nota Fiscal, devidamente atestada,
assinada e datada por quem de direito;

16.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado atesto pelo
servidor competente na Nota Fiscal apresentada.

16.3. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucao do contrato,
em compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condi¢cbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo demonstrar tal
situagcdo em todos os seus pedidos de pagamentos por meio da seguinte
documentagéo:

a)  Oficio solicitando o pagamento referente ao fornecimento;

b)  Nota fiscal/fatura;

C) Copia do contrato administrativo;
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d) Consulta a situacao cadastral do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);
e) Alvara de Funcionamento;
f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, conforme Portaria PGFN/RFB n° 1751, de 02 de outubro
de 2014;
g) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, mediante a:

1. Certiddo Negativa de Débitos Fiscais, e;

2. Certiddo Negativa de Inscricdo de Débitos na Divida Ativa;
h)  Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da licitante, mediante:

1. Certiddo Negativa de Débitos Municipais,

2. Certidao Negativa de Divida Ativa Municipal;
i) Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico, através de apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS —
CRF;
j)) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas — CNDT;
k) Certiddo Negativa da CAEMA, caso a empresa seja do Estado do
Maranh&o;
) Outras que tenham sido necessarias a apresentacdo quando da
realizacdo do certame;
16.4. A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado
para retificacdo e reapresentacao.

17. CONSIDERACOES FINAIS

17.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Coordenadoria
Administrativa, visando cumprir as exigéncias legais buscando atender ao
Principio da Celeridade e dar inicio aos procedimentos licitatorios apds a
aprovagao do mesmo.

Sao Luis/MA, 10 de setembro de 2025.
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ANEXO |

ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

ITEM

DESCRICAO

UND

QUANTIDADE

01

BOLA SUICA - Fabricado em material latex; Suporta|
até 200 kg; Sistema antiestouro; Bico reserva; 65 cm.

UNID

22

02

BOLA SUICA - Fabricado em material latex; Suportal
até 200 kg; Sistema antiestouro; Bico reserva; 75 cm.

UNID

02

03

BOLA SUICA - Fabricado em material latex; Suporta|
até 200 kg; Sistema antiestouro; Bico reserva; 85CM.

UNID

02

04

BOLA FEIJAO - Fabricado em material latex; Suportal
até 200 kg; Sistema antiestouro; Bico reserva;
Medidas do produto 90cm x 45 cm de didmetro.

UNID

04

05

MEIA BOLA SUICA BOZU - Material: PVC; Medidas:
25x57x57 cm (AXLxC); Suporta 130 kg; Acessorios:
IAcompanha extensores e bomba de ar; Sistema Anti
estouro.

UNID

02

06

DISCO DE EQUILIBRIO - 2 superficies: Lisa e com
pontos massageadores; Acompanha bomba de ar;
Medidas: 33x33x10,5 (CxLxA); Suporta aprox. 100Kg.

UNID

02

07

KIT MINI BAND — FAIXA ELASTICA - Material: Latex.
Cores: Vermelho/Azul/Preto/Verde/Amarelo
DIMENSOES:

- 600x50x0.35mm (Verde) 2-5 Kg;

- 600x50x0.50mm (Azul) 5-7 Kg;

- 600x50x0.70mm (Amarelo) 7-9 Kg;

- 600x50x0.90mm (Vermelho) 11-14 Kg;
- 600x50x1.10mm (Preto) 14-18 Kg.

KIT

24

08

THERABAND - Faixa Elastica com MEDIA resisténcia;
Rolo lacrado com 25m de faixa elastica, 15cm de
largura.

UNID

26

09

THERABAND - Faixa Elastica com ALTA resisténcia;
Rolo lacrado com 25m de faixa elastica, 15cm de
largura.

UNID

26

10

IANEL FLEXIVEL - Material: Plastico; Tamanho: 36cm;
Peso: 506 g.

UNID

03

11

CANELEIRA - Material Do Produto: Nailon;
Revestimento Do  Produto: Couro  Sintético;
Fechamento em Velcro; Material Impermeavel;
Enchimento de Granalha De Ferro; Peso: 1 kg.

PAR

23
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CANELEIRA - Material Do Produto: Nailon;
Revestimento Do  Produto: Couro  Sintético;
12 Fechamento em Velcro; Material Impermeéavel; PAR 23

Enchimento de Granalha De Ferro; Peso: 2 kg.

CANELEIRA - Material Do Produto: Nailon;
13 Revestimento Do  Produto: (;ouro Sinté,tico; PAR 03
Fechamento em Velcro; Material Impermeavel,
Enchimento de Granalha De Ferro; 500g.

CANELEIRA - Material Do Produto: Nailon;
Revestimento Do  Produto: Couro  Sintético;
14 Fechamento em Velcro; Material Impermeavel] PAR 03

Eenchimento de Granalha De Ferro; 3 kg.

HALTERES - Material emborrachado; Peso: 1 kg. PAR 20

15
HALTERES - Material emborrachado; Peso: 2 kg.
16 PAR 20

BASTAO DE ALONGAMENTO - Confeccionado em
PVC, com acabamento nas pontas; Peso:

17 . :
aproximadamente 200 gramas; Comprimento de 1,5 UNID 40
m.

18 ROLO DE PILATES - Rolo em EVA; Material: EVA, UNID 05

Formato: rolo sélido; Dimensdes: 92x14x14(CxLxA).

KIT DE VENTOSAS - Ventosa Chinesa Material:
Acrilico; Minimo de 19 copos por kit; Incluido pistola;
Copos tamanhos:
Copo Numero 1: 13 unidades

19 Copo Numero 2: 1 unidades KIT 02
Copo Numero 3: 2 unidades
Copo Numero 4: 2 unidades
Copo Numero 5: 1 unidades

KIT TREINO FUNCIONAL: CONE FURADO +
BARREIRA + ESCADA AGILIDADE + CHAPEU
CHINES - 01 Escada de Agilidade (com bolsa); 10
20 Cones de Agilidade com Furo (cores sortidas); 5 KIT 03
Barreiras para Cones; 10 Cones Half Chapéu
Chinés (cores sortidas).

CUNHA PARA POSICIONAMENTO GRANDE -
Tamanho Grande; Dimensdes (C x L x A) 50 x 50 x 29
21 cm; Peso méximo suportado:135 kg; Composicdo; UNID 03
Espuma 26; Revestida em courvin; Angulo de
inclinacdo: 31° (grande).

ROLO DE POSICIONAMENTO - Tamanho: pequeno;
Peso maximo suportado: 135 kg; Composicdo de
22 espuma 26 Revestido em courvin; Dimensdes (Cx Lx  UNID 02
A) 60 x 23 x 23 cm.
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KIT TUBO ELASTICO - Material: Borracha sintética —
latex; Diferentes cores e resisténcias; Incluso alcas;
23 Cada elastico tem aproximadamente 1,20 m de UNID 02
comprimento e diferentes resisténcias.

DISCO PROPRIOCEPTIVO - Composicdo de latex;
Diversos niveis de inflagem; Superficie antiderrapante;
24 Pino para regulagem do ar; Peso maximo suportado:;; UNID 04
120 kg; Tamanho aproximado de 35 cm.

DIGIFLEX/ EXERCITADOR DE DEDOS - Material de
plastico resistente e molas em aco; estrutura em
formato anatdbmico; Ambidestro resisténcia de 4

25 (quatro) molas; Intensidade leve (amarelo) 3lbs UNID 02
(1.36kQ).
DIGIFLEX/ EXERCITADOR DE DEDOS - Material de
plastico resistente e molas em ago; estrutura em

26 formato anatomico; Ambidestro resisténcia de 4 yniD 02
(quatro) molas; Intensidade média (vermelho) 5lbs
(2.27kQ).

DIGIFLEX/ EXERCITADOR DE DEDOS - Material de
plastico resistente e molas em ago; estrutura em
27 formato anatdmico; Ambidestro resisténcia de 4 UNID 02
(quatro) molas; Intensidade forte (azul) 71bs(3.18kg).

BOLSA EM GEL PARA COMPRESSAS FRIAS E
QUENTES - Realizar compressas frias e quentes;
28 Modelo reutilizavel e flexivel, Produto atéxicoj UNID 03
Tamanho pequeno (13,0 x 18x0 cm).

BOLSA EM GEL PARA COMPRESSAS FRIAS E
QUENTES - Realizar compressas frias e quentes;
Modelo reutilizavel e flexivel, Produto atéxico;
Tamanho grande (15,8 x 23,5 cm).

29 UNID 03

BOLA CRAVO PARA MASSAGEM - Composta em
30 material emborrachado; Cravos espalhados pela yniD 10
superficie da bola; Diametro: 6 cm.

ESPELHO COM MOLDURA PARA ESPELHO E
RODIZIOS - Medidas totais: 70 x 185 x 50cm
31 (largura x altura x profundidade); Medidas somente UNID 01
da area do espelho: 1,67m x 0,52m (A x L).

GONIOMETRO - Totalmente recolhido: mede 20,5 cm;
Totalmente expandido: mede 79 cm; Diametro do
componente de plastico: 6,3 cm; Rotacdo do braco:
32 360° (nos dois sentidos); Escala dupla de 0-180° ¢ UNID 01
180-0°; Bracos extensiveis: Latdo cromado; Com
orificio de visualizacéo.
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TATAME DE EVA - Dimensofes: 1,00 x 2,00 metros ou

33 2,00 x 2,00 m; Espessura: 6mm; Cor Preto; 10 m? def yNiD 10M?2
cobertura.
CORDA DE BOMBEIRO - Corda feita de poliamida,

34 sendo desenvolvida de maneira trancada; NR18. UNID 10M
FITA ANTROPOMETRICA - Comprimento da fita:

35 minimo de 1,5 m; Material plastico; Unidade de| UNID 04

medidas em metros, centimetros e milimetros.




