PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL ERRATA

PREGAO ELETRONICO: 28/2025.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS (SEMED)
PROCESSO: 4.934/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA.ESPECIALIZADA EM PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA ESCOLAR, PARA/ATENDIMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, €ASA DA JUVENTUDE,
GINASIO MUNICIPAL, CENTRQ'DE TERAPIAS INTEGRADAS E DA SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

VALOR ESTIMADO.DA CONTRATACAO:
R$ 7.936.834,68 (sete milh@es novecentos etrinta e seis mil oitocentos e trinta e
guatro reais e sessenta e oito ¢centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 16/03/2026 as 14 h (horario,de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO.
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FECHADO E ABERTO

MODALIDADE:
ART. 28, | PREGAO

DOTACAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA FICHA DOTACAQ
SEMED 166 02.07.02.07.00.12.361.0093.2071.3.3.90.39.99.15730000.004.0136
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL ERRATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO)
PREGAO ELETRONICO Ne° 28/2025.
Processo Administrativo n°® 4.934/2025.

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Nildpolis, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,

sediado na Rua Pedro Alvares Cabral, n° 305, Centro, Nilopolis, realizaré licitacdo na modalidade PREGAOQ, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2024, dlo Decreto Municipal n° 5.114/2023 e demais
legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste:Edital.

1.

DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM\PRESTACAO

DE SERVICOS DE LIMPEZA ESCOLAR, PARATATENDIMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, CASA DA JUVENTUDE, GINASIO MUNICIPAL, CENTRO DE
TERAPIAS INTEGRADAS E_DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE. EDUCAGAO, CONFORME
CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

1.2. A licitagdo serd dividida em itens, conforme tabela abaixo (descri¢do completa no termo de referéncia),

facultando-se ao licitante aparticipacdo em-quantos itens forem de seu interesse.

ESPECIFICACAO

SALARIO | SALARIO TOTAL MES
BASE C/ TODOS

OS CUSTOS

UND | QTD TOTAL ANO

ASG INTERNO

UNID

65

R$1.730447

R$ 6.576,57

R$ 427.477,05

R$ 5.129.724,60

ASG EXTERNO

UNID

36

R$1.:730,47

R$ 5.825,62

R$ 209.722,32

R$ 2.516.667,84

ENCARREGADO

UNID

R$1.982,77

R$ 6.050,88

R$ 24.203,52

R$ 290.442,24

R$ 661.402,89

R$ 7.936.834,68

2.

PREGAO ELETRONICO N°18/2025.

DA PARTICIPACAONA LICITACAO

2.1.

2.2.

2.3.

Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente cadastrados no Portal de
Compras Nilopolis, disponivel no endereco eletrdnico: www.portaldecomprasnilopolis.com.br.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacBes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no Sistema relacionado
no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgéos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
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imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
2.5. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa podero participar de licitacdo quando:

2.5.1. | - a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel,
em especial a Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei
Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009;

2.5.2. 1l - a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre os cooperados;

2.5.3. 1l - qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto contratado, vedado a
Administracdo indicar nominalmente pessoas;

2.5.4. 1V - o objeto da licitagio referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n® 12.690, de 19 de
julho de 2012, a servigos especializados constantes do, objeto social da coeperativa, a serem executados de
forma complementar & sua atuacéo..

2.6. Serd concedido tratamento favorecido para as,microempresas e empresas de pequeno porte,<para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 dalfei n®14.133, de 2021, para o agricultor familiar, 0 produtor rural pessoa
fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos.da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

2.7. Nao poderdo disputar esta licitacao:
2.7.1. Aquele que ndo atenda as«ondicdes deste Editale seu(s) anexo(s);

2.7.2. Autor do anteprojeto, do projeto,basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3. Empresa, isoladamente ou em,consaércio, responsavel pelaelaboracdo do projeto basico ou do projeto executivo,
ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com'direito a voto,responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens,a ela necessarios;

2.7.4¢ Pessoa fisica ou juridica que se encontre; ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

2.7.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do‘orgdo ou entidadecontratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral'oupor afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. Empresas controladoras,«controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre Si;

2.7.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicBes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo
trabalhista;

2.7.8. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.7.9. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

2.7.10.Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente publico do érgao
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situaces que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme
§1°do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.
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2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacéo, de
execucado da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
6rgdo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e doprojeto executivo, nas contratacdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execucéo.

2.12.Em licitacGes e contratacOes realizadas no dmbito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por.organismo financeire. internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo‘podera participar pessoa fisica ou juridica gue integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que sejandeclarada inidénea nos .ermos da Lei n°
14.133/2021.

2.13. A vedacdo de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro quée auxilie 'a, condugdo da contratacdo na
qualidade de integrante de<€quipe de apoio, profissionalespecializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DAPARTICIPACAO EM CORSOCIO.

3.1. Sera permitida a participacdo denpessoas juridicas organizadas em consdrcio constituido conforme as
regras.seguintes, sem prejuizo de outras existentes no editahe seus anexos:

3.2. A empresa lider serd a responsavel pela realizacdo dos atos que cumpram ao consércio, assim como por
representano consorcio junto ao 0rgao licitante:

3.3. No consoércio entre empresas brasileiras e €strangeiras, a lideranca caberd, obrigatoriamente, a empresa
brasileira.

3.4, Os integrantes do caonsércio respondem solidariamente pelos atos praticados pelo consércio, tanto na fase
de licitacdo quanto na de execugdo do contrato.

3.5. Asempresas consorciadas nao poderdo participar da licitacdo isoladamente ou através de outro consércio.

3.6. Nao sera admitida a participacdo de empresas pertencentes a um mesmo grupo econémico em consorcios
distintos.

3.7. Nao sera permitida a modificacdo da composi¢do do consércio ou a substituicdo de consorciado até a
concluséo do objeto do certame, ressalvada, se permanecerem as condi¢fes de habilitacdo, a autorizacio
expressa do 6rgdo licitante.

3.8. As pessoas juridicas que participarem em consdrcio deverdo apresentar, além dos demais documentos de
habilitacdo juridica, termo de compromisso de constituicdo do consoércio, por escritura publica ou
documento particular subscrito por todas, contendo:

3.9. A designacdo do consorcio, a indicacdo da participacdo nesta licitagdo e execugdo do contrato dela
decorrente como seu objeto e 0 endereco em que esté estabelecido.

3.10. A qualificagdo das empresas participantes e a forma de composi¢do do consorcio, indicando o percentual
de participacdo de cada uma na execuc¢do do objeto licitado.
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3.11. Alindicacdo da empresa lider como representante do consércio.
3.12. Clausula de solidariedade, nos termos deste edital e da legislagao.

3.13. 0 prazo do consércio, que deve, no minimo, ser 180 (cento e oitenta) dias superior a data de conclusdo do
objeto da licitagdo, admitindo-se clausula de prorrogagéo.

3.14.Cada um dos membros do consércio devera comprovar, individualmente, os requisitos de habilitacéo,
notadamente as exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, e apresentar as
declaraces exigidas no edital.

3.15.As empresas consorciadas poderdo somar 0s seus atestados para atendimento das exigéncias de
qualificacdo técnica, os quais poderdo ser apresentados em nome de qualquer consorciada,
independentemente da sua cota de participacdo no consorcio:

3.16.Cada consorciado devera atender individualmente as exigéncias de qualificacdo econdmico-financeira,
salvo a comprovagao de patrimdnio liquido minimo, que podera seratendida pelo somatério dos valores de
cada consorciado, na proporcdo de sua respectivayparticipacgéo,

3.17. Sera permitido o pagamento diretamente a qualquer uma das empresas que integram o consorcio, desde
que tal preferéncia esteja expressamente manifestada, respeitada a proporcionalidade estabelecida no termo
de compromisso de constituicdo do.consércio.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS BE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdos a fase de habilitagdo,sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exelusivamente por'meio do sistema eletrdnico, a proposta com o prego ou 0
percentual«de desconto, conformeyo critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério
estabelecidos para abertura.da sessao publica.

4.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda“as)fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no“prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacao e a proposta com o pre¢o.ou o percentual de desconto.

4.4. No cadastramento'da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.4.1. Estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes.nandata de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.4.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

4.4.3. N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV
do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constitui¢do Federal;

4.4.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Sacial, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera apresentar declaragdo que cumpre 0s requisitos estabelecidos
no subitem 2.5 deste Edital.
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O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo
3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §8 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as
fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo
pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de
envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances..

4.10. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar, as operacfes no sistema eletrénico

durante o processo licitatdrio e se responsabilizarspelo dnus decorrente, da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo,ou de sua desconexao.

4.11.0 licitante dever4 comunicar imediatamente ao provedor do Sistema qualqueriacontecimento que possa

comprometer o sigilo ou a seguran¢a, para imediato blogueio de acesso:

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1.

O licitante devera cadastrar a proposta inicialide acordo com @ preenchimento dos campos disponibilizados
no sistema utilizado para arealizacdo da licitagdo. Nesta etapa, \ndo sera exigida a formulacdo de uma
proposta detalhada, sendo esta selicitada apenas a empresa vencedora.

4.1.1 A apresentacao da proposta, detalhada serd obrigatéria“para a empresa vencedora, contendo todos os itens
necessarios, confarme especificado na Termo de Referéncia.

4.1.2 O licitante devera submeter sua proposta até as 23h59min do dia anterior a realizacdo do certame, por meio do
preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campaos.

5.141. Valor unitério e total do item;

5.1:2. Marca (quando for o caso);

5.1.3. Quantidade/Cotada.

5.2.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante NAQ podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratagéo.

5.2.2. Nos valores propostos’estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Gltimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

Na presente licitagcdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime
de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servi¢os serdo prestados com disponibilizacdo de
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trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso XIlI, da Lei Complementar no 123/2006.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.7.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

5.7.2. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacBes publicas

federais, quando participarem de licitacGes publicas;

5.7.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto ofertado

6.

6.1.

devera respeitar 0s pregos maximos previstos no item 3.8.

5.8. O descumprimento das regras supramencionddas pela Administragde por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contasida Unido e, apos ondevido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a.adogaodas medidas necessarias ao exato. cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso I Xyada Constituigde; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erariojncaso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execucdo do contrato.

GARANTIA DA PROPOSTA

Serd exigida, no momento da apresentacdo da proposta no campo disponibilizado pelo sistema, a comprovacao do
recolhimento de quantia a titulo de garantia de proposta, como requisita de pré-habilitacdo em conformidade ao
Art. 58 e 96 dadei 14.133;, CNPJ do recebedor: 29.138.286/0001-58, dados bancérios — Instituigdo: BCO
SANTANDER (BRASIL) S A, agéncia/conta: 3212/0000130007166.

ANEXAR DOCUMENTQOS

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Escolher arquivo | !

A garantia de proposta serd de 1% (um por cento) do valor estimado para a contratacao.

A garantia de proposta sera.devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da assinatura do
contrato ou da data em quedfor declarada fracassada a licitagdo.

Implicaré execu¢do do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar o0 contrato ou a ndo apresentacao
dos documentos para a contratagao.

Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economig;

Seguro-garantia;

Fianca bancéria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES.

7.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-a pela autoridade da sessdo publica, por meio de sistema eletrnico,
na data, horario e locais indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

7.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando 0 horario fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valorinferior ao ultima por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca desvalores ou percentuais entre,os lances, quetincidira tanto em relagédo
aos lances intermedidrios quantom relacdo a proposta, que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01
(Um centavo).

7.9. O procedimento seguira dé.acordo com 0. modo de disputa adotado.

7.10. Caso seja adotado para o envio de lances no, pregio eletronico,o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos,e sucessivos, com prorrogacoes.

7.10.1. A etapa de lances da sesséo publica‘tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente
pelo sistema guando houver,lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de duracéo da sessdo publica.

7.10.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o'subitem anterior, sera de dois minutos e ocorreré
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.10:3.Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e 0 sistema ordenaré € divulgara os lances conforme a ordem final de classificag&o.

7.10.4.Definida a mélhor proposta; se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos,5%:¢(cinco por cento), 0 pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

7.10.5. Apos o reinicio previsto nodtem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
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a—ordem—crescente—devalores— RETIRADO CONFORME DECISAO MONOCRATICA DO TCE
PROCESSO N° TCE-RJ 236.767-0/25.

7.12.Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior
percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacoes.

7.12.1.N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢fes definidas no item 5.12, poderdo os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

7.12.2. A etapa de lances da sesséo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente
pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos doeis minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

7.12.3.A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lancesienviados nesse\periodo de,prorrogacao, inclusive no caso de lances
intermediérios.

7.12.4.Ndo havendo novos lances na forma, estabelecida nos"itens .anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificag&o.

7.12.5.Definida a melhor propaesta, se a diferenca emirelacdo a propostaclassificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), opregoeiro, auxiliado,pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta, para a defini¢do das demaisicolocacdes.

7.12.6.Ap6s o reiniCio previsto. no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediérios.

7.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nes subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ardem crescente de valores.

7.14.Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

7.15. Durante oftranscurso. da,sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com-o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletrdnico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.17. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do
fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.19.Em relacéo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte
da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo & comparacéo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n® 123, de 2006.
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7.19.1.Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

7.19.2.A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma Gltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

7.19.3.Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.19.4.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, ‘sera,realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.20.S6 poderad haver empate entre propostas iguais (hdo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.20.1.Havendo eventual empate entre propostasiou lances, o'critério de desempate sera‘aquele previsto no art. 60 da
Lei n®14.133, de 2021, nesta ordem:

7.20.1.1. Disputa final, hip6tesesem que os licitantes empatados<poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacéo;

7.20.1.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes; para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto.dexcumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

7.20.1.3. Desenvolvimento pelo“licitante de acBes ‘de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

7.20.1.4. Desenvolvimento pelolicitante de, programa de integridade, conforme orientacbes dos drgdos de
controle.

7.20.2.Persistindo ‘0 empate, serd assegurada preferéncia, 'sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

7.20.2.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
AdministracdoPuablica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de
Municipio, no territorio do Estado em/que este se localize;

7.20.2.2.. Empresas brasileiras;
7.20.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.20.2.4. Empresas qué comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

7.21.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro
podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.21.1.A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap0s a negociacdo, for desclassificado em razéo de sua
proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

7.21.2. A negociacao seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.21.3.0 resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.
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7.21.4.0 pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas (podendo ser
aumentada caso a Administragdo entenda pertinente), envie a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado apos
a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.21.5.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

7.22. Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo e julgamento da proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se,o0 licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢Ges de participacdo no certame; conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislacédo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pelaiControladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas APunidas — CNEP,. mantido. pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.2. A consulta aos cadastros séra realizada,em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedagdo de‘que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

8.3. Na hipdtese de inversao das fases de habilitagdo, e julgamento,.caso atendidas as condi¢Bes de participagdo,
sera iniciado o procedimento de habilitac&o.

8.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, aisistema verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com o item 2.6 deste
edital.

8.5.4 Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeirg lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo a0 maximo estipulado para\contratacao neste Edital e em seus anexos.

8.6. Sera desclassificada aproposta vencedora que:
8.6.1. Contiver vicios insanaveis;
8.6.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
8.6.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o méximo definido para a contratacéo;
8.6.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
8.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

8.7. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracéo.

8.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 serd considerada apos diligéncia do pregoeiro, que
comprove:

8.7.1.1.  Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.7.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.8. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a andlise de exequibilidade e
sobrepreco considerara o seguinte:
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8.8.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi-integrada ou
integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela superacao do valor global estimado;

8.8.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superagdo do valor
global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

8.8.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores
a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, independentemente do regime de
eXxecucéo.

8.8.4. Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento)
do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este Gltimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

8.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou,em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

8.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha'sido decomposto emiseus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado
em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha“poriele elaborada, cem os‘respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacdo daproposta (ANEXO | DO EDITAL).

8.10.1.Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado aapresentar a Administracao,
por meio eletrdnico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo
elaborado pela Administragdo,\bem como com detalhamento das Benificacfes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), €om 0s. respectivos valares,adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a
utilizacdo dos precgos unitarios, no. caso de empreitada,por preco global, empreitada integral, contratagcdo semi-
integrada e contratacdo integrada, exclusivamente paraieventuais adequacfes indispensaveis no cronograma
fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

8.10.2.Em se tratando de servicos.com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante deverd indicar a produtividade adotada
e a‘quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo,contratual.

8.10:3.Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou nao estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, o licitante devera apresentar
arespectiva comprovacao de exequibilidade;

8.10.4.0s licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como
referéncia, desde que ndo alterem 0 objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso
ndo estejam eontidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

8.10.5.Para efeito do subitem.anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela contratada,
visando assegurar.a execugao do objeto, desde que mantidas as condi¢fes para a justa remuneragdo do servigo.

8.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majora¢io do
preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratago;

8.11.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substincia das
propostas;

8.11.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento de impostos
e contribui¢Bes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificaces do objeto, podera ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada no objeto.
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8.13.Caso o0 Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.14.Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.15. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.16.No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacBes previstas neste Edital, a proposta do
licitante serd recusada.

8.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundalassificado. Seguir-se-a com a verificacdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de umaque atenda as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia.

9. DA FASE DE HABILITAGCAO

9.1. Os documentos previstos no Item 16do Termo de Referéncia, necessarios e'suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar0 objeto da licitacdo, serdo exigidos,para fins'de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante ‘documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducédo
livre.

9.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do-centrato ou da atarde registro de preges, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzides por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de
29 defjaneiro de 2016, ou dexoutro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

9.4. Quando permitida a participacdo.de.consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, sera feita
por meio do sematorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-
financeira, quandoexigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

9.5., Os documentos exigidos nas fases/do certame poderdo ser apresentados em original ou por copias legiveis.
Vale ressaltar o risco de nde aceitagao caso seja encontrada dificuldade na legibilidade.

9.6. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucdo € imprescindivel para o
conhecimento pleno das,condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob
pena de inabilitacdo,«que conhece o local e as condicbes de realizagdo do servico, assegurado a ele o direito
de realizagdo de,vistoria prévia ou optar por ndo fazer a visita técnica a empresa deve apresenta 0 ANEXO
V junto a habilitagéo.

8.7 A licitante que desejar fazer visita técnica deverd agendar junto & Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED)

8.7.1

de segunda a sexta, por email: edecacao@nilopolis.rj.gov.br. As visitas técnicas ocorrerdo partindo da sede da
Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), Rua Pedro Alvares Cabral n°305 3° andar, Centro - Nildpolis,
acompanhado por servidor publico designado, que acompanhara o representante da empresa, em conformidade
com (ANEXO V) do Edital. A visita sera realizada até o ultimo dia Gtil anterior a data do certame licitatdrio,
no horério das 10:00 as 17:00hs, a licitante receberd o atestado de vistoria (ANEXO V) emitido pela SEMED
ap0s a visita, 0 qual devera ser juntado aos DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaracdo exigida no presente item por

declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condic8es e peculiaridades
da contratacdo ANEXO VI.

PREGAO ELETRONICO N°18/2025. Pagina 13|49


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

9.7. Caso o pregoeiro/agente de licitacdo julgue necessario, a autenticidade dos documentos apresentados por
meio do sistema eletrénico podera ser verificada:

9.7.1.1. mediante apresentacdo de original perante o pregoeiro ou 0s servidores que compdem a sua equipe de
apoio;

9.7.1.2. por meio de autenticacdo por cartorio competente;
9.7.1.3. por meio de declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

9.7.1.4. perante publicacdo em Diario Oficial e/ou documento disponivel na Internet, no site oficial do 6rgédo
emissor.

9.8. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacGes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021) (conforme Item 3.4.1 do edital).

9.9. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

9.10. As declaragcfes da empresa licitantessolicitadas no edital deverdo ser assinadas e .identificadas (nome
completo) pelo representante legaldu pelo procurador por ele constituido (conformeitem 3.4.1 do edital).

9.11. O licitante devera apresentarssob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nasyleis trabalhistasynas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento,de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.12. A verificacdo pelo pregoeiro,em sitios eletronicos oficiais de 0rgéos e entidades emissores de certiddes
constitui meiogegal.de prova, para.fins de habilitacao.

9.12.1.0s documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema eletrdnico, em formato digital, no
prazo de'2 (duas) horas, prorrogavel por igual'periodo, contado'da solicitagdo do pregoeiro.

9.12.2.Na, hipétese de a fase de habilitagdo, anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por.meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o
ou o percentual de‘desconto, observado 0 dispostono § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

9.13A verificagdo dos documentos de” habilitagdo enviados ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relagdo.ao licitante vencedor.

9.14. Respeitada a excecdo do itemanterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder
as fases de, apresentagdonde propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente
subitem ocarrerd em relacdo a todos os licitantes.

9.15. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

9.15.1.Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.15.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

9.16. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.
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9.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda
ao presente edital.

9.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.19. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
sera exigida junto aos documentos de habilitacdo.

9.20. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberd exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos
apos o julgamento.

10. HABILITAGCAO JURIDICA - DOCUMENTAGAO.

9.1 Registros Comerciais, no caso de empresa individual;

9.2 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, em_se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, \acompanhado dos documentos defeleicdo de seus
administradores;

9.3 Inscricdo do ato constitutivo, 10 caso de sociedades civis, acompanhadas de  prova da diretoria em
exercicio;

9.4 Decreto de autorizagdo, em se tratande. de empresa ou sociedade estrangeira-em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

9.5 Em caso de Fundacdo, apresentar Certidao de Regularidade expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro — Promotoria de Justica de Fundagdes, conforme Resolucao Complementar n° 15, de 15 de junho de
2005.

11. REGULARIDADE FISCAL E, TRABALISTA.

10.1 Copia dos documentos de“identidades eninscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos socios, e
comprovante de Inscri¢éo e de Situacdo Cadastral no CadastrexNacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
10.2 Prova de inscricdo no cadastro de'contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com 0 ebjeto contratual,

10.3 Prova de regularidade, para com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos, Tributos Federais e ‘a Divida Ativa da Unido e em conjunto a Secretaria da Receita Federal, conforme
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751'de 02 de Outubro de 2014); Fazenda Estadual (ICMS e Divida Ativa, conforme
resolucdo conjunta PGE/SER N° 033 de 24 de novembro de 2004) e Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante através da Certiddo Negativa de Débitos Fiscais ou documento similar;

10.4 Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.5 Prova de regularidade trabalhista, por meio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas em nome do
interessado.

10.6 Caso seja verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente ou com exigibilidade
suspensa, serd apresentada a Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas em nome do interessado com 0s mesmos efeitos
da CNDT, segundo o dispositivo no art. 642-A. § 2°d CLT, alterada pela Lei n® 12.440/11.

10.7 Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa, que noticiem que os débitos certificados estdo

garantidos, parcelados e em dia, ou com sua exigibilidade suspensa;
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12. QUALIFICACAO TECNICA:
11.1 Visando a devida qualificacdo técnica devera ser considerado o item 16.4 do Termo de Referencia.
13. QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA:

12.1 Balanco Patrimonial e demonstragcdes contabeis dos 2 (dois) Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios;

12.2 Somente empresas, que ainda ndo tenham completado seu primeiro exercicio fiscal, poderdo comprovar sua
capacidade econdmico-financeira por meio de balanco de abertura, conforme o disposto na Lei Federal n° 8.541, de
1992;

12.3 Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata e/ou Recuperacdo Judicial expedida pelo(s) distribuidor(es) da
sede da pessoa juridica;

12.3.1 Em caso de anotacdo de distribuicdosde processo de recuperagéo. judicial ou'de pedidode homologacgdo de
recuperagdo extrajudicial, deverd ser comprovado, no momento da entrega da documentacao exigida neste Edital, que o
plano de recuperacao ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo competentessob pena de inabilitacéo.

12.4 Certiddo ou declaracéo expedida por 6rgdo competente, informando a quantidade e as competéncias dos
Distribuidores da Comarca da sede da pessoa juridica.

12.5 Apresentacdo de documentongue demonstre ‘a bea situacdo financeira atualizada, extraido do balan¢o do
ultimo exercicio financeiro conforme clausula “g”, assinada‘pelo representante legal da empresa, contador ou técnico
contabilista, comprovando gueraslicitante dispée de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) superiores a 01 (um inteiro). O calculo dos indices devera ser efetuado de acordo com as férmulas
seguintes:

LG - Ativo Circulante + Realizavel.a L ongo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG~ Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC - Ativo Circulante
Passivo Circulante

12.5.1 Também devera apresentaf junto com os documentos de habilitacdo a comprovacédo de Patriménio Liquido e/ou
Capital Social corresponde a,10% (dez por cento) do valor total de cada lote.

12.5.2 Os indices econdémicos na Lei 14.133/21, notadamente no artigo 69, § 1°, destinam-se exclusivamente a sele¢do
dos licitantes com capacidade econémico-financeira suficiente a assegurar a execucédo integral do contrato. O objetivo,
portanto, € prevenir a Administracdo Publica para que empresas aventureiras e sem quaisquer responsabilidades ou
respaldo financeiro, pudessem vir a participar e vencer o certame e, durante a execugdo da obrigacdo contratada, ndo
apresentasse capacidade para concluir o objeto da obrigagdo. Por conseguinte, a exigéncia dos indices tem sua
importancia e relevancia, também, considerando que a empresa devera dotar-se de capacidade financeira para, além de
cumprir com toda a obrigacéo contratual, ser capaz de suportar eventuais atrasos no pagamento.
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14. VIGENCIA E PRORROGAGAO

13.1 A duragdo do contrato serd de 60 (sessenta) meses, regidos pela Lei 14.133/21, Art. 105, observando-se, no
momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro subsequente, a disponibilidade de créditos orgamentarios
necessarios para a execucao do objeto contratual. Caso a duragdo do contrato ultrapasse 1 (um) exercicio financeiro,
devera ser observada, ainda, a previsdo de recursos no Plano Plurianual vigente, garantindo-se a continuidade dos
pagamentos e a execucdo do contrato dentro dos limites orcamentarios e financeiros disponiveis. A renovacdo ou
prorrogacdo do contrato ficara condicionada a existéncia de dotagdo orcamentaria e a compatibilidade com o Plano
Plurianual.

13.2 Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima de 10 (dez) anos, conforme Art. 107 da 14.133/21:

15. DOS RECURSOS

15.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou inabilitagdo’ de licitantes,
a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observaré o disposto no art. 165 da Lei n®14.133, de 2021.

15.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Gteis, contados da data de intimagéo ou dejlavratura da ata.

15.3. Quando o recurso apresentado impugnar. o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitacdo
do licitante:

15.3.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
15.3.2.0 prazo para a manifestacdo da intencéo de recorrer serade 10 (dez) minutos.

15.3.3.0 prazo pard apresentagdo das razoes recursais serd iniciado. na data de intimacdo ou de lavratura da ata de
habilitacao ou inabilitacdo;

15.3.4.na hipotese de adocao da inversao de fases prevista no 8 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo para
apresentacao dasirazdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.

15.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

15.5. O recurso serd dirigide a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsideransua decisao no prazo‘de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a quah.devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

15.6. Os recursos. interpostos‘fora do prazo ndo serdo conhecidos.

15.7.0 prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

15.8.0 recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

15.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

15.10.  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico:
https://www.portaldecomprasnilopolis.com.br/ .
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16. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

16.1.1. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

16.1.2.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

16.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
16.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

16.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
16.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

16.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacorde com as especificagdes do edital;

16.1.3.Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

16.1.3.1. Recusar-se, sem justificativasa assinar o contrato ou a ata de registro de preco, Ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

16.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para ‘0 certame ou prestar-declaracdo falsa durante a
licitacdo
16.1.5.Fraudar a licitagdo
16.1.6.Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
16.1.6.1. Agir em conluio ourem desconformidade com a lei;
16.1.6.24 Induzir deliberadamente a.erro no julgamento;
16.1:6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
16.147.Praticar atos ilicitos,com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
16.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

16.2:Com fulcronna Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios\as‘seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. Adverténcia;
16.2.2.Multa;
16.2.3.Impedimento de licitar e contratar e

16.2.4.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

16.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
16.3.1.A natureza e a gravidade da infracdo cometida.
16.3.2.As peculiaridades do caso concreto
16.3.3.As circunstancias agravantes ou atenuantes

16.3.4.0s danos que dela provierem para a Administragdo Publica
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16.3.5.A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgéos
de controle.

16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

16.4.1.Para as infragOes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

16.4.2.Para as infragdes previstas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7 e 16.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.

16.5. As sancGes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, &‘penalidade de multa.

16.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo.

16.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 16.1.1, 16.1.2 €,16.1.3, quando ndoe. se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbite da Administracdo Publica
direta e indireta do Municipio de Nildpolis, pelo prazo maximo de 3,(trés) anos.

16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da préatica das_infracoes dispostas nos itens 16:14, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7 e 16.1.8, bem como
pelas infragdes administrativas previstasinos itens 16.1.1,°16.1.2 e 16.1.3 que justifiquem a imposicéo de
penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo
previsto no art. 156, 85° daL ei n.° 14.133/2022:

16.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar 0 eontrato ou a'ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o_nstrumentonequivalente \no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 16.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta emfaver do 6rgaoc.ou entidade promotora da licitacao.

16.10.  A“apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo" de, inidoneidade para\ licitar 4ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizagdo,a ser conduzidopor comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

16.11. ~ Caberé recurso no praza de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar excontratar, contado da data da intimacéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido-a decisdosecorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com suaJmotivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

16.12.  Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

16.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

16.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral dos danos causados.
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17. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

17.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias Gteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

17.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrdnica, pelo site:
https://www.portaldecomprasnilopolis.com.br/

17.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

17.4.1. A concessao de efeito suspensivo & impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de
contratag8o, nos autos do processo de licitacao.

17.5. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo do certame.
18. DO REAJUSTE

18.1 Decorridos 60 (sessenta) meses dasdatarda assinatura\do contratojyem caso de prorrogagdo do mesmo, o
valor correspondente a0s servicos podeéra ser reajustado com data-base vinculada a data'do orcamento estimado,
aplicando-se o Indice Nacional de Pre¢os.ao Consumidor Amplo - IPCA..

18.2 Para fins do calculo doeajuste anual, seré&sempre utilizado.o indice (IPCA) do més anterior ao dos marcos
inicial e final.

18.3 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha ser extinto'ouyde qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotadorem, substituicdo o que vier a ser determinado pela legislagcdo em vigor.

18.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco de valor remanescente.

19. DAS DISPOSICOES.GERAIS

19.1. Sera divulgada ata da,sessao publica no sistema eletrénico.

19.2:Néo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacdo do certame na
data imarcada, a sessdo serahautomaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pelo Pregoeiro.

19.3. Todas ashreferéncias destempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia -\DF.

19.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

19.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢do da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacdo.

19.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracéo
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado
do processo licitatorio.

19.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-&
0 do vencimento. S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

19.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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19.9. O Prazo de execucdo do servico sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado a cada ano subsequente,
pelo periodo maximo de 5 anos devendo seguir a legislagéo.

19.10.

Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que

compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

19.11.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratagcGes Publicas

(PNCP) e enderego eletronico: https://www.portaldecomprasnilopolis.com.br.

19.12.
19.12.1.
19.12.2.
19.12.3.
19.12.4.
19.12.5.

19.12.6.
19.12.7.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | — Minuta de Contrato

ANEXO Il — Declaragdo Unificada

ANEXO I1I — Planilha de precgos adequados

ANEXO IV - Termo de Referéncia

ANEXO V - Declaracdo De Inexisténcia De Vinculo Familiar

ANEXO VI - Atestado De Visita Técnica
ANEXO VII - Ndo Opgéo A Visita Técnica

Nilopolis, 26 de fevereiro de 2026.

Ricardo da Silva Miguel

Gestor de Licitacdes e Contratos
Matricula 26.482
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ANEXO I - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO N° 4.934/25.
PREGAO ELETRONICO N° 28/2025.

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM ENTRE SI
O MUNICIPIO DE NILOPOLIS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO A EMPRESA
XXXAKXXXAKKXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE NILOPOLIS, pessoa juridica de direito publico interno, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO com sede na Rua ............ I, n°
........................................ — Nil6polis/RJ, inscrita no CNPJ sob 0 N8 XXXXXXXXX, neste ato representado pelo
Exme. Sra. ORDENADORA DE DESPESA............. , Sr. XXXXXX XXXX, brasileiro, xxxxxX, RG n.2 xxxxxx
IFP/RJ & CPF n.% xxXXxXXXxxX, residente nesta cidade, doravante “denominado CONTRATANTE e a
empresa  XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita N0 CNPJ/ME sgb 0 n°® XxXXXXXXXX, sediada XXXXXXXXXXXXXXXX,
doravante designado CONTRATADA, neste ato representado por.XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, XXxxXx,
XXXxX, portador da carteira de identidade n°® xXxxxxXx\e inscrito no CPF N° xxxxxxxXgconforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista @hque consta no Processe, n® 10.099/24 e em observancia as
disposicfes da Lei n° 14.133/2021 e do<Decreto Municipah n® 5114/2023, resolvem’ celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Preg@o Eletronico n® xx/20xx, mediante as clausulase condicles a seguir
enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA <OBJETO
1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza escolar, para
atendimento das unidades escolares da rede municipal de ensino, casa da juventude, ginasio
municipal, centro.de terapias integradas e da sede da.secretaria municipal de educacao.
1.2. Objeto«da contratacéo:

~ MARCA VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT. UNITARIO TOTAL
1
2

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de XXXX (XXX) dias, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
1V, VIl e XVIII)
3.1. O regime de execugdo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como os prazos e condigdes de
concluséo, entrega, observacao o recebimento definitivo que constam no Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO
4.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratagéo € de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXX);
5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO
5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.
5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante
atestar a execucdo do objeto do contrato.
5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, 0s Valores devidos ao ‘contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo 'de, pagamento até a data:de sua efetiva realizag&o,
mediante aplicacdo do indice de corregdo monetaria.
5.4.1. A emissdo da Nota FiscalfFatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagdo, conforme dispostomneste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
5.4.2. Quando houver glosasarcial do objeto, o contratanté devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura.com o valorexato dimensionado.
5.4.3. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa‘os elementos necessarios,e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissdo;

c) Os'dados do contrato e dorérgdo contratante;

d) <O periodo respectivo de execucao do contrato;

g) O valor apagar; e

f) “Ewventual destaque do'valor de retencoes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado ate que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nessa hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a& ap6s a comprovagdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando gualquer Gnus para o contratante;

5.4.5, A‘ Nota Fiscal ou"Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documenta¢do mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emisséo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera: a)
verificar a manutengao das condicOes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razéo
que impeca a participacéo em licitagcdo, no &mbito do 6rgédo ou entidade, proibicéo de contratar com
o0 Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se a situacéo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacéao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.
5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.4.11.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicoes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, X1 e XIV)

6.1. S&o obrigagdes do Contratante:
6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelonContratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
6.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas ne, Termo de Referéncia;
6.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes, verificadas no objeto
fornecido, para que seja por elesubstituido, reparado, ou corrigidoyno total"ou em parte, as suas
expensas;
6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato' @ 0 cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
6.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condic0es estabelecidos no presente Contrato;
6.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;
6.1.7. Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio, para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;
6.1.8. .Explicitamente emitir \decisao. sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdQ do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
méramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgdo do ajuste.
6.1.8.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 05(cinco) dias Uteis
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

6.1.9. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado noprazo maximo de 30(trinta) dias.
6.1.20. Notificar os emitentes<das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimenta de clausulas contratuais.
6.2. A"Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ‘ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
7.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢fes constantes deste Contrato e em Seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
7.1.1. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués, e da
relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;
7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);
7.1.3. Comunicar ao Contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

PREGAO ELETRONICO N°18/2025. Pagina 24|49



PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

7.1.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

7.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

7.1.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstashem Acordoy, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categoriasiabrangidas pele contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as,demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade@o Contratante;

7.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique nolocal da execugdo do objeto contratual;

7.1.10. Paralisar, por<determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo“com a,boa técnica ou que ponha em Fisco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

7.1.11. Manter_durante toda a,vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas,«todas as condicdes “exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na
contratagao direta.

7.1.12¢ Cumprir, durante toda o,perioda de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessea.com deficiéncia, para reabilitade da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

7.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com @, indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Gnico);

7.2.14. Guardar sigilo“sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso 0 'previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei'n® 14.133/2021;

8. CLAUSULA OITAVA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante o certame ou execugdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos do certame;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracfes administrativas acima descritas as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 1565 §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, 84°, da Lei);
c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nasalineas b, c, d, e, f e g, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156;:85°, da Lei)
d) Multa:
d.1) moratdria de (0,5)%¢ meio por cento) por.dia de atrasosinjustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 30% (trinta por.cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacio,Suplementacéo ou reposicao da garantia.
d.2) O atraso superior a ... dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso | do art. 137.da Lei n. 14.133/2021.

8.3. A aplicagdo dassancdes previstas neste Contrato,ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de
reparacaadntegral do danorcausado ao,Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Coentrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°).

84.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

8.4.2. Se a multaaplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido,pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou'sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.4.3. Préviamente ao encamifihamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05(cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.5. A aplicagdo das san¢bes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa:ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6. Na aplicacédo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

8.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
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Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

8.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s efeitos das sancfes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160).

8.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (art. 161).

8.10. As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitacdo na forma de art. 163 da Lei'n®14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO CONTRATUAL(art. 92, XIX)
9.1. O contrato se extingue quando cumpridas‘@s,obrigagdes de ambas as partes; ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
9.2. Se as obrigagdes ndo forem.cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso .em que deverd a Administragdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o gontrato.
9.3. Quando a nao conclusdo do contratowreferido no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhexaplicaveis as respectivas san¢es administrativas; e
b) podera a Administracao optar pela extingdo do contrato.e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugaocontratual.
10.1. O contrato pode,ser extintonantes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do
prazo neleffixado, por-algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o,contraditério e a ampla defesa.
10.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também s artigos 138 e 139 da mesma Lei.
10:2.2. Aalteracéo social ou a modificacdo dasfinalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de eoncluir o contrato.
10.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.
10.3. O termo,de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
10.3.1. Balango dos eventos,contfatuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.3.2.'Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.3.4Indenizacgdes e multas.
10.4. A “extincdo do «Contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeire, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput).

10. CLAUSULA DECIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta Dos seguintes recursos:
HXXAKXXX KKK XX XXX XXX X- FICHA XXX — Empenho de Despesa n®XX/XX.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)
12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
13.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.
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13.2. O Contratado é obrigado a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO
14.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n° 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO (art. 92, §1°)
15.1. E eleito o Foro da Comarca de Nil6polis para dirimir os litigios que decorrerem da execucio
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostasypela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da
Lei n® 14.133/2021.

Nilopolis, XX de XXXX de 20XX.

HXAXXXXXX XXX
Repres. CONTRATANTE

XXEXX XXX XXX
Repres. CONTRATADA
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ANEXO Il - DECLARACAO UNIFICADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.934/2025
PREGAO ELETRONICO N° 88/2025.

O bj B0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKKXXXXXX.

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
XAXXX XXX XXX XXX XXXX, inscrita sob 0 CNPJ de n® XXXXXXXXXXX, DECLARO, para 0s
devidos fins e sob as penas da Lei, que a empresa:

1. Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital eseus anexos, nos termos do art. 63,
inciso | da Lei n® 14.133, de 2021,

2. Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,” nasleis trabalhistas, mas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ‘ajustamento de conduta,vigentes na,data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos deshabilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso od insalubre e nao.emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 44 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos:do art. 7°, XXXIII, da
Constituicao Federal,

4. Nao possui empregados€xecutando trabalho, degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos 11 e IV do art. 1° e no'incise. I11 do art. 5° da Constituicdo Federal;

5. Cumpre as exigéncias de reserva, de cargos para,pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas,em lei e'em,outras normas especificas, nos termos do art. 63, inciso IV da
Lei n® 14.133, de2021;

6. Organizada‘em cooperativa (se for o case);cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

7. Declaraque sua proposta econdmica compreende & integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo‘Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega.das propostas

8. Enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa (se for o caso),
cumpre oS requisitos estabelecidesyno art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao
3°do art. 4°, da Lein.° 14.133, de 2021.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de 20X X.

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF no: XXX XXX XXX-XX

RG n% X. XXX XXX.X

(assinatura e carimbo)

OBS 1: Esta declaracao devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o licitante.

OBS 2: Caso a licitante ndo apresentar declaracao de determinado item citado acima, 0 mesmo
devera ser removido do corpo do texto.
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ANEXO 111 - Planilha de pre¢os adequados

PROCESSO N°4.934/2025.
PREGAO ELETRONICO N° 28/2025.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

EMPRESA:
CNPJ:
ESPECIFICACAO | UND | QTD | SALARIO | SALARIO TOTAL MES | TOTAL ANO
BASE C/ TODOS
OS CUSTOS
ASG INTERNO UNID | 65 | R$1.730,47. | R$6.576,57 | R$ 427.477,05 | R$ 5.129.724,60
ASG EXTERNO UNID | 36 | R$1.730,47 | R$582562 | R$209:722,32 | R$.2.:516.667,84
ENCARREGADO UNID 4 R$1.982,77 |'R$.6.050,88 |hR$ 24.203,52¢| R$290.442,24
R$ 661.402,89 | R$ 7.936.834,68

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

PREGAO PRESENCIAL N°

PROCESSO N°

DATA E HORA:

VALIDADE DA PROPOSTA;

FUNCAO

Discriminagdo Dos Servicos (DADOS Referentes a Contratacao)

A | Data da apresentacéoida Proposta (dia/més/ano) [

B | Municipio / UF Nilopolis / RJ
C | Ano do acordo, convencéo ou dissidio coletivo 2025

D | Acordo, Conv ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo RJ001510/2025
E Numero de meses de execucado contratual 12

MAO DE OBRA

Dados Para Composicdo Dos Custos Referentes a Mdo De Obra

1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Saléario Base da Categoria Profissional

1.730,47
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3 | Categoria Profissional (vinculada a execuc¢ao contratual) Aux.de Servicos Gerais
4 | Carga Horéaria Semanal 44h
5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/04/25
MODULO 1 -Composicdo da Remuneracio
1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A |Salario 30 dias R$ 1.730,47
B | Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C | Adicional de insalubridade 40,00% R$ 692,19
D |Adicional Noturno R$ 0,00
E |Adicional de hora noturna reduzido R$ 0,00
F | Gratificacdo por Funcao R$ 0,00
G | Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1 - R$ 2.422,66
MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaddulo 24 —13° Salério, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13°Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° Salario 8,33% R$ 201,81
B Adicional de Férias 2,78% R$ 67,27
TOTAL 11,11% R$ 269,08
Submdédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS). FGTS e outras contribui¢cdes
29 Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios Percentual valor
' (GPS). FGTS e outras contribuictes
A |INSS 20,00% R$ 538,35
B |SESI/SESC 1,50% R$ 40,38
C | SENAISENAC 1,00% R$ 26,92
D [INCRA 0,20% R$ 5,38
E |Salario Educagéo 2,50% R$ 67,29
F | SAT (RAT X FAP) 3,00% R$ 80,75
G |FGTS 8,00% R$ 215,34
H SEBRAE 0,60% R$ 16,15
TOTAL 36,80% R$ 990,56
Submddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diérios
23 Submodulo 2.3 - _B,e_neflcms Mensais e Valor Unitario Valor
Diarios
A |Vale transporte R$ 5,50 R$ 138,17
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(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 12,78
B | Auxilio-Refeigcao/Alimentacéo R$ 25,00 R$ 495,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 45,79
C |Assisténcia Médica Familiar R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
D |Assisténcia Odontoldgica R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
E |Beneficio Social Familiar R$ 21,60
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 2,00
F | Outros (Especificar) R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
TOTAL R$ 594,20

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Encargos , Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salérios, Férias e Adicional de Férias R$ 269,08
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 990,56
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 594,20
TOTAL R$ 1.853,84
MODULO 3 - Provis&o para rescisio
3 |Proviséo para Resciséo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado (pagina 62 do manual 0.42% R$ 10,18
STJ)
B Inmdgnua de FGTS sobre Avise Prévio 0.03% R$ 0,81
Indenizado
Multa do FGTS sobre aviso previo indenizado 0
= (pg 63 do manual STJ) 3,44% R$ 83,34
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 47,00
E InC|denC|_a da GPD FGTS e outras contribuicdes 0.71% R$ 17,30
sobre aviso prévio trabalhado.
F | Multa de FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0,062% R$ 1,50
TOTAL 6,61% R$ 160,13
MODULO 4 - Custo de reposicdo do profissional ausente
Submoédulo 4.1 Auséncias Legais
4.1 |Substituicdo nas Auséncias Legais % Valor (R$)

PREGAO ELETRONICO N°18/2025.

Pagina 32149




PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

A |Férias 8,33% R$ 201,89
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 6,73
C |Licenca paternidade 0,02% R$ 0,50
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,07% R$ 1,80
E |Afastamento maternidade 0,06% R$ 1,45
F | Outros (Afastamento por doenca) 1,39% R$ 33,65

TOTAL 10,16% R$ 246,02

Submdédulo 4.2 Intrajornada

4.2 |Substituicdo na Intrajornada % Valor (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentacéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PRO

FISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicéo do Profissional ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas auséncias legais R$ 246,02
4.2 |Substituto na Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 246,02
MODULO 5 - Insumos Diversos
5 |INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A | Uniforme R$ 54,67
(Credito de Pis e Cofins) -R$ 5,06
B | Materiais R$ 392,92
B.1 |(Credito de Pis e Cofins) -R$ 36,35
C |EPI R$ 28,95
C.1 |(Credito de Pis e Cofins) -R$ 2,68
D |Outros (Veicule/combustivel/manutencéo) R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) R$ 0,00
TOTAL R$ 432,46
Quadro Resumo — Encargos Sociais E Trabalhistas E Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
1 |Mdbdulo 1 — Composi¢cdo De Remuneracgéo R$ 2.422,66
2 |Modulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarias R$ 1.853,84
3 [Modulo 3 — Provisdo Para Rescisédo R$ 160,13
4 | Modulo 4 — Custo De Reposicdo Do Profissional Ausente R$ 246,02
5 |Moddulo 5 — Insumos Diversos R$ 432,46
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6 |Outros: R$ 0,00
TOTAL R$5.115,11
MODULO 6 — Custos Indireto, Lucros e Tributos
6 Custos Indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos 5,00% R$ 255,76
B |Lucro 5,00% R$ 268,54
C | Tributos
C.1 |Tributo Federal (PIS) 1,65% R$ 108,51
C.2 |Tributo Federal (COFINS) 7,60% R$ 499,82
C.3 | Tributo Estadual (ICMS)
C.1 |Tributo Municipal (ISS) 5,00% R$ 328,83
C.4 |Outros
Total dos Tributos e Lucro 14,25%
Total 24,25% R$ 1.461,46

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado)

Valor Mensal Unitéario

R$
1 |Mdbdulo 1 — Composicao De, Remuneracao R$ 2.422,66
2 |[Modulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarias R$ 1.853,84
3 | Mdbdulo 3 — Provisao Para Rescisao R$ 160,13
4 | Mddulo 4. Custo De Repasicdo Da Profissional Ausente R$ 246,02
5 |Médulo 5 —Insumos Diversos R$ 432,46
Outfos R$ 0,00
Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.115,11
6 | Custos Indiretos, Tributes E Lucro R$ 1.461,46
PRECO TOTAL POR POSTO R$ 6.576,57

Valor x quantidade de funcionarios

R$ 664.233,57

Valor total de funCionéarios x quantidade de meses

R$ 7.970.802,84
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PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

PREGAO PRESENCIAL N°

PROCESSO N°

DATA E HORA:

VALIDADE DA PROPOSTA:

FUNCAO

Discriminacéo Dos Servigcos (DADOS Referentes a Contratacao)

Data da apresentag&o da Proposta (dia/més/ano) ]
B | Municipio / UF Nilopolis / RJ
C | Ano do acordo, convenc&o ou dissidio coletivo 2025
D |Acordo, Conv ou Sentenca Normativa.em Dissidio Coletivo RJ001510/2025
E Numero de meses de execucado contratual 12
MAO DE OBRA
Dados Para Composicdo Dos Custos Referentes a Mdo De Obra
1 |Tipo de Servico (mesmo Servico com caracteristicas distintas)
2 |Saléario Base daCategoria Profissional 1.730,47
3 |Categoria Profissional (vinculada @ execucédo contratual) Aux.(éee?;;wgos
4 | Carga Horaria Semanal 44h
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/04/25
MODULO 1 -Composicdo da Remunerag&o
1 Compoesicéo da Remuneracéao Valor (R$)
A | Saléario 30 dias R$ 1.730,47
B | Adicional'de Periculosidade R$ 0,00
C |Adicional de insalubridade 20,00% R$ 346,09
D |Adicional Noturno R$ 0,00
E |Adicional de hora noturna reduzido R$ 0,00
F | Gratificacdo por Funcao R$ 0,00
G | Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1 - R$ 2.076,56

MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
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Submoddulo 2.1 — 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 |13° Salério, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A | 13° Salério 8,33% R$ 172,98
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 57,66

TOTAL 11,11% R$ 230,64

Submoddulo 2.2 — Encargos Previdenciérios (GPS). FGTS e outras contribuicdes

Submaddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios

2.2 (GPS). FGTS e outras contribuicdes Percentual Valor

A |INSS 20,00% R$ 461,44
B |SESI/SESC 1,50% R$ 34,61
C |SENAI/SENAC 1,00% R$ 23,07

D INCRA 0,20% R$ 4,61
E |Salario Educacéo 2,50% R$ 57,68
F | SAT (RAT X FAP) 3,00% R$ 69,22
G |FGTS 8,00% R$ 184,58
H |SEBRAE 0,60% R$ 13,84
TOTAL 36,80% R$ 849,05

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
23 Submodulo 2.3 —.B'e‘neflmos Mensais\e valer Unitario valor
Diarios

A | Vale transporte R$ 5,50 R$ 138,17
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 12,78
B |Auxilio-Refeicaol/Alimentacéo R$ 25,00 R$ 495,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 45,79

C |AssisténciaMédica Familiar R$ 0,00

(Creditode Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00

D |Assisténcia Odontologica R$ 0,00

(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00

E |Beneficio Social Familiar R$ 21,60
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 2,00

F | Outros (Especificar) R$ 0,00

(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
TOTAL R$ 594,20

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS

Encargos , Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Valor (R$)
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2.1 |13° Salérios, Férias e Adicional de Férias R$ 230,64
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 849,05
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 594,20
TOTAL R$ 1.673,89
MODULO 3 — Provis&o para rescisio
3 |Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A é¥l§; Prévio Indenizado (pagina 62 do manual 0.42% R$ 8,72
B InC|de_nC|a do FGTS sobre Aviso Prévio 0,03% R$ 0,70
Indenizado
Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado o
C (pg 63 do manual STJ) TR R$71,43
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 40,29
E InC|denC|.a da GPD FGTS e outras contribuicoes 0.71% RS 14,82
sobre aviso prévio trabalhado.
F |Multa de FGTS sobre o.aviso préeviostrabalhado 0,062% R$ 1,29
TOTAL 6,61% R$ 137,25
MODULO 4 - Custo de reposicéo do profissional ausente
Submddulo 4.1 Auséncias Legais
4.1 |Substituigdo nas Auséncias,Legais % Valor (R$)
A |Férias 8,33% R$ 173,05
B _{Auséncias Legais 0,28% R$ 5,77
C Lieenca paternidade 0,02% R$ 0,43
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,07% R$ 1,54
E |Afastamento maternidade 0,06% R$ 1,25
F | Outros (Afastamento por doenca) 1,39% R$ 28,84
TOTAL 10,16% R$ 210,88
Submodédulo 4.2 Intrajornada
4.2 |Substituicdo na Intrajornada % Valor (R$)
A |Intervalo para Repouso ou Alimentacéo 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL

AUSENTE
Custo de Reposicédo do Profissional ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas auséncias legais R$ 210,88
4.2 | Substituto na Intrajornada R$ 0,00
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TOTAL R$ 210,88
MODULO 5 - Insumos Diversos
5 |INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A |Uniforme R$ 54,67
(Credito de Pis e Cofins) -R$ 5,06
B [Materiais R$ 392,92
B.1 |(Credito de Pis e Cofins) -R$ 36,35
C |EPI R$ 28,95
C.1 |(Credito de Pis e Cofins) -R$ 2,68
D | Outros (Veiculo/combustivel/manutencao) R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) R$ 0,00
TOTAL R$ 432,46
Quadro Resumo — Encargos Sociais E Trabalhistas E Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
1 |[Mddulo 1 — Composicde De Remuneracéao R$ 2.076,56
2 |Mdbdulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E\Diarias R$ 1.673,89
3 | Mdbdulo 3 — Provisao Para Rescisao R$ 137,25
4 | Modulo 4 — Custe:De Reposigéo Do Profissional Ausente R$ 210,88
5 |Moddulo 5 < Insumos Diversos R$ 432,46
6 |Outros: R$ 0,00
TOTAL R$ 4.531,04
MODULO 6 - Custos Indireto, Lucros e Tributos
6 Custes Indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A | Custos,Indiretos 5,00% R$ 226,55
B |Lucro 5,00% R$ 237,88
C | Tributos
C.1 |Tributo Federal (PIS) 1,65% R$ 96,12
C.2 |Tributo Federal (COFINS) 7,60% R$ 442,75
C.3 | Tributo Estadual (ICMS)
C.1 |Tributo Municipal (ISS) 5,00% R$ 291,28
C.4 |Outros
Total dos Tributos e Lucro 14,25%
Total 24,25% R$ 1.294,58

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mé&o de obra vinculada a execucgéo contratual (valor por empregado)

Valor Mensal
Unitario R$
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1 |[Mddulo 1 — Composicdo De Remuneracéao R$ 2.076,56

2 | Modulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarias R$ 1.673,89
3 | Mdbdulo 3 — Provisao Para Rescisao R$ 137,25
4 | Mbdulo 4 — Custo De Reposicéo Do Profissional Ausente R$ 210,88
5 |Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 432,46

Outros R$ 0,00

Subtotal (A+B+C+D) R$ 4.531,04

6 | Custos Indiretos, Tributos E Lucro R$ 1.294,58

PRECO TOTAL POR POSTO R$ 5.825,62

Valor x quantidade de funcionérios

R$ 588.387,62

Valor total de funcionéarios x quantidade de meses

R$ 7.060.651,44

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL BE NILOPOLIS

PREGAO PRESENCIAL N°

PROCESSO N°

DATA E HORA:

VALIDADE DA PROPOSTA:

FUNCAO

Discriminagcédo Dos Servicos (DADOS Referentes a Contratagao)

Data da apresentagéo da Proposta (dia/lmés/ano) [
B “|Municipio / UF Nil6polis / RJ
C | Ano doe acordo, convencao oudissidio coletivo 2025
D | Acordo, Conv ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo RJ001510/2025
E Numero de meses de execugdo contratual 12 ‘

MAO DE OBRA

Dados Para Composigcdo Dos Custos Referentes a M&o De Obra

1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Salario Base da Categoria Profissional 1.982,77

3 | Categoria Profissional (vinculada & execugéo contratual) Encarregado

4 | Carga Horaria Semanal 44h

5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/04/25
MODULO 1 -Composicdo da Remunerag&o

1 Composicado da Remuneracao \ Valor (R$)
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A | Salério 30 dias R$ 1.982,77
B | Adicional de Periculosidade R$ 0,00
C |Adicional de insalubridade R$ 0,00
D |Adicional Noturno R$ 0,00
E |Adicional de hora noturna reduzido R$ 0,00
F | Gratificacdo por Funcéo 25,00% R$ 432,62
G |Outros R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1 - R$ 2.415,39
MODULO 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° Salério, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13°Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A | 13° Salério 8,33% R$ 201,20
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 67,07
TOTAL 11,11% R$ 268,27
Submaddulo 2.2 — Encargos_Previdenciarios (GPS). EGTS e outras contribuicdes
59 Submdédulo 2.2 — Encargos PreyidgnNCiérios Percentual Valor
(GPS). FGTS e outras contribuicoes
A |INSS 20,00% R$ 536,73
B |SESI/SESC 1,50% R$ 40,25
C |SENAI/SENAEC 1,00% R$ 26,84
D [INCRA 0,20% R$ 5,37
E |Salario Educacéo 2,50% R$ 67,09
F |SATW(RAT X FAP) 3,00% R$ 80,51
G |FGTS 8,00% R$ 214,69
H <|SEBRAE 0,60% R$ 16,10
TOTAL 36,80% R$ 987,58
Submdédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diéarios
23 Sy,brnédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Valor Unitario valor
Diarios
A | Vale transporte R$ 5,50 R$ 123,03
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 11,38
B | Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo R$ 25,00 R$ 495,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 45,79
C |Assisténcia Médica Familiar R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
D |Assisténcia Odontolégica R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
E |Beneficio Social Familiar R$ 21,60
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) -R$ 2,00
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F | Outros (Especificar) R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) (Lucro real) R$ 0,00
TOTAL R$ 580,46

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS
Encargos , Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salérios, Férias e Adicional de Férias R$ 268,27
2.2 |GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 987,58
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 580,46
TOTAL R$ 1.836,31
MODULO 3 - Provis&o para rescisio
3 |Provisao para Resciséao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado (pagina 62 do manual 0.42% RS$ 10,14
STJ)
B InC|de_nC|a do FGTS sobredAviso RPrévio 0,03% R$ 0,81
Indenizado
Multa do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0
¢ (pg 63 do manual STJ) 3,44% R$ 83,09
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 46,86
g |Incidencia da GPD, FGTS e outras contribuicoes 0.71% RS 17.24
sobre aviso, prévio trabalhado.
F | Multa de FGTSsobre o aviso prévio trabalhado 0,062% R$ 1,50
TOTAL 6,61% R$ 159,65
MODULO 4 - Custo de reposigdo do profissional ausente
Submaédulo 4.1 Auséncias Legais
4.1 |Substituicao nhas Auséncias Legais % Valor (R$)
A |Férias 8,33% R$ 201,28
B |Auséncias Legais 0,28% R$ 6,71
C |Licenca paternidade 0,02% R$ 0,50
D |Auséncia por acidente de trabalho 0,07% R$ 1,79
E |Afastamento maternidade 0,06% R$ 1,45
F | Outros (Afastamento por doenca) 1,39% R$ 33,55
TOTAL 10,16% R$ 245,28
Submaédulo 4.2 Intrajornada
4.2 |Substituicado na Intrajornada % \ Valor (R9$)
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A \ Intervalo para Repouso ou Alimentacao \ 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE
Custo de Reposicéo do Profissional ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas auséncias legais R$ 245,28
4.2 | Substituto na Intrajornada R$ 0,00
TOTAL R$ 245,28
MODULO 5 - Insumos Diversos
5 |INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A | Uniforme R$ 54,67
(Credito de Pis e Cofins) -R$ 5,06
B |[Materiais R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) R$ 0,00
C |EPI R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) R$ 0,00
D | Outros (Veiculo/combustivel/manutencao) R$ 0,00
(Credito de Pis e Cofins) R$ 0,00
TOTAL R$ 49,61
Quadro Resumo — Encargos Sociais E Trabalhistas E Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
1 4| Médulo 1 — Composicdo De Remuneracao R$ 2.415,39
2 |Maoédulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarias R$ 1.836,31
3 | Module 3 < Provisdo Para Rescisao R$ 159,65
4 | Modulo4 — Custo De Reposigao Do Profissional Ausente R$ 245,28
5 |Modulo 5 = Insumos Diversos R$ 49,61
6 |Outros: R$ 0,00
Total R$ 4.706,24
Modulo 6 — Custos Indireto, Lucros E Tributos
6 Custos Indiretos, Tributos E Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos 5,00% R$ 235,31
B |Lucro 5,00% R$ 247,08
C | Tributos
C.1 |Tributo Federal (PIS) 1,65% R$ 99,84
C.2 |Tributo Federal (COFINS) 7,60% R$ 459,87
C.3 |Tributo Estadual (ICMS)
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C.1 |Tributo Municipal (ISS) 5,00% R$ 302,54
C.4 |Outros
Total Dos Tributos E Lucro 14,25%
Total 24,25% R$ 1.344,64

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado)

Valor Mensal

Unitario R$

1 |[Mddulo 1 — Composicdo De Remuneracéao R$ 2.415,39

2 | Modulo 2 — Encargos E Beneficios Anuais, Mensais E Diarias R$ 1.836,31
3 |Mdbdulo 3 — Provisdo Para Rescisédo R$ 159,65
4 | Mbdulo 4 — Custo De Reposicao Do Profissional Ausente R$ 245,28
5 |Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ 49,61

Outros R$ 0,00

Subtotal (A#B+C+D) R$ 4.706,24

6 | Custos Indiretos, Tributos E Lucro R$ 1.344,64

PRECO TOTAL POR POSTO R$ 6.050,88

Valor x‘guantidade de funcionarios R$ 24.203,52

Valor total de funcigonéarios x quantidade de meses

R$ 290.442,24

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DE PRECOS EPI E UNIFORME

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
PREGAO PRESENCIAL N°
PROCESSO Ne°
DATA E HORA:
VALIDADE DA PROPRPOSTA:
FUNCAO
ESPECIFICAQAO [ EPI MARCA UNID QTD WALOIR VALOR ANUAL
UNITARIO
Luvas de latex/nitrilica UNID 1.212 R$ 13,08 R$ 15.852,96
Mascaras PFF2 ou descartaveis UNID 4848 R$ 1,43 R$ 6.932,64
Avental impermeavel UNID 44 R$ 12,72 R$ 559,68
Oculos de protecéo UNID 101 R$ 4,50 R$ 454,50
Botas de borracha/PVC UNID 202 R$ 43,05 R$ 8.696,10
Protetores auriculares UNID 202 R$ 1,82 R$ 367,64
Touca descartavel UNID 4848 R$ 0,15 R$ 727,20
Mascara facial ou escudo UNID 101 R$ 14,79 R$ 1.493,79
TOTAL ANUAL R$ 91,54 R$ 35.084,51
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R$
TOTAL MENSAL 2.923,71
R$
TOTAL EFETIVOS 101,00
R$
TOTAL POR EFETIVO 28,95
UNIFORME MARCA UNID QTD Xﬁbﬁﬁ VALOR ANUAL
Uniformes (camisa/calca) *** UNID 404 R$ 170,51 R$ 68.886,04
R$
TOTAL MENSAL 5.740,50
R$
TOTAL EFETIVOS 105,00
R$
TOTAL POR EFETIVO 54,67
TODOS OS CUSTOS DE EPI E UNIFORME ESTAO INCLUIDOS NARLANILHA DOS FUNCIONARIOS.
PLANILHA DE CUSTO E FORMAQAO DE PRECOS DOS MATERIAIS
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
PREGAO PRESENCIAL N2
PROCESSO Ne°
DATA E HORA:
VALIDADE DA PROPOSTA:
ESPECIFICAQAO MATERIAL DE MARCA UNID QTD VALOR valor ANUAL
LIMPEZA
Creolina - 900m| UNID 1800 R$ 12,52 R$ 22.536,00
Alcool 70% - 1 litro UNID 2760 R$ 9,83 R$ 27.130,80
Alcool 93 ou 96% - 1 litro UNID 1800 R$ 10,24 R$ 18.432,00
Desinfetante Concentrado - 5 litros UNID 1800 R$ 28,38 R$ 51.084,00
Esponja Dupla Face 70 x 110Mm Ref. 3m UNID 2760 R$ 0,88 R$ 2.428,80
- Unidade
Flanela 30x40cm Amarela - Unidade UNID 6600 R$ 3,12 R$ 20.592,00
La De Aco - Pacote c/ 8 UNID 900 R$ 1,97 R$ 1.773,00
Hipoclorito - 5 litros UNID 2760 R$ 19,35 R$ 53.406,00
Lustra Mdveis Ref, Worker 200ml UNID 2760 R$ 4,73 R$ 13.054,80
Luva De Latex Amarelan.° 9 - Par UNID 1800 R$ 2,72 R$ 4.896,00
Pano Alvejado 40 X 70 Cm Especial - UNID 5400 R$ 3,05 R$ 16.470,00
Unidade
Pasta Saponacea 500g UNID 1800 R$ 4,76 R$ 8.568,00
Saco Plastico 200 Lts Preto - Pacote ¢/ UNID 480 R$ 52,08 R$ 24.998,40
100
Saponaceo Em P6 300g UNID 1800 R$ 3,67 R$ 6.606,00
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Sabao Liquido - 5 litros UNID 1800 R$ 21,41 R$ 38.538,00
Sabao Pastoso 5009 UNID 1800 R$ 7,15 R$ 12.870,00
Limpa Vidro 500ml UNID 2760 R$ 4,73 R$ 13.054,80
Balde Plastico com alca de metal 10 L UNID 480 R$ 7,92 R$ 3.801,60
Balde Plastico com alga de metal 20 L UNID 960 R$ 15,60 R$ 14.976,00
Escova Lavanderia Oval em Madeira e UNID 1800 R$ 2,87 R$ 5.166,00
cerdas em nylon, com pelo menos 15cm

Vassoura De Chapa em Madeira e cerdas UNID 1800 R$ 13,93 R$ 25.074,00
de piacava com cabo de pelo menos

1,20m

Vassoura De Gari em Madeira e cerdas de UNID 1800 R$ 23,53 R$ 42.354,00
piacava com cabo de pelo menos 1,20m

Vassoura Pelo em madeira e cerdas de UNID 900 R$ 11,87 R$ 10.683,00
nylon com cabo de pelo menos1,20m

Vassoura De Tina em plastico e cerdas de UNID 900 R$ 6,24 R$ 5.616,00
piacava. Comprimento de pelo menos

30cm

Espanador em madeira e penas longas. UNID 450 R$ 14,08 R$ 6.336,00
Comprimento de pelo menos 30cm

Rodo plastico de 40cm, cabo em madeira UNID 450 R$.9,99 R$ 4.495,50
de pelo menos 1,20m

Rodo plastico de 60cm, cabo em madeira UNID 260 R$ 16,19 R$ 4.209,40
de pelo menos 1,20m

Vasculho de Teto em sisal. Com cabo de UNID 260 R$ 22,91 R$ 5.956,60
pelo menos 1,50m

Pa Cata-cata em polipropileno. Medidas R$ 25,91 R$ 6.736,60
aproximadas: Altura: 10 cm, Altura do

Cabo: 73 cm, Comprimento: 98 cm e UNID 260

Largura: 30 cm

P& De Lixo De Ferro Com Cabo Alto UNID 260 R$ 8,77 R$ 2.280,20
Madeira

Escada em aluminio com 5 degraus. UNID 7 R$ 140,90 R$ 986,30
Medidas aproximadas: 78cm x 44cm

x156¢cm (CxLxA)

Mangueira em plastico, com alta UNID 7 R$ 158,84 R$1.111,88
flexibilidade, com aprox. 50m de

comprimento e 1/2"

R$
TOTAL ANUAL 476.221,68
R$
TOTAL MENSAL 39.685,14
R$
TOTAL EFETIVOS 101,00
R$
TOTAL POR EFETIVO 392,92

0S CUSTOS DOS MATERIAIS ESTAO INCLUSO NA PLANILHA DOS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

OBS.: AS ESPECIFICACOES COMPLETAS DOS ITENS ESTAO NO TERMO DE
REFERENCIA

TODOS OS ITENS DEVERAO CONTER INDICACAO DE MARCA OFERTADA.
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ANEXO IV

Termo de eréncia

S




TERMO DE REFERENCIA
1-DO OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de limpeza de prédio publico, para
atendimento das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, Casa da Juventude, Ginasio
Municipal, Centro de Terapias Integradas e da sede da Secretaria Municipal de Educacao.

2 — ITENS/PRODUTOS A SEREM REGISTRADOS

2.1. O objeto do presente Termo de Referéncia é voltado para a prestacdo do seguinte servico:

e Servicos de Limpeza de prédio publico: com 101 (cento e um) profissionais de limpeza de
prédio publico (serventes/faxineiros) com jornada de trabalho de 44 horas semanais e 04
(quatro) encarregados com jornada de trabalho de 44 horas semanais.

2.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacgao.

2.4. A execucgdo dos servicos serd realizada conforme demanda, sendo que cada profissional devera
cumprir carga hordria estabelecida em contrato.

3 - JUSTIFICATIVA

O Termo de Referéncia tem por objeto a Prestacdo de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar,
visando a obtencdo de adequadas condicdes de salubridade e higiene, com disponibilizacdo de mao de
obra, saneantes domissanitdrios, materiais e equipamentos, conforme especificacdes constantes do
Termo de Referéncia, para atendimento das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, Casa da
Juventude, Ginasio Municipal, Centro de Terapias Integradas e da sede da Secretaria Municipal de
Educacao.

O objeto desta prestacao de servigos consiste na limpeza e conservagao dos ambientes e de superficies
fixas, de forma a promover a remoc¢do de sujidades mediante aplicagcdo de energias quimica, mecanica
ou térmica, em ambientes escolares e em determinado periodo de tempo.

Os servicos serdo executados em superficies como: pisos, paredes/divisdrias, tetos, portas/visores,
janelas, mobilidrio escolar e administrativo, equipamentos, incluindo os de informatica, e em instala¢Ges
sanitarias.

A contratacdo dos Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar pauta-se na necessidade de garantir as
condicbes de higiene dos ambientes, a manutencdo do patrimoénio publico, garantindo um local
harmonioso, salubre e produtivo, proporcionando conforto aos alunos, servidores pubicos e demais
usuarios.

Tal necessidade visa ainda suprir uma demanda considerada essencial a realizagdo das atividades
educativas e pedagodgicas, e que ndo pode sofrer interrup¢dao, sob pena de comprometimento do
desenvolvimento dessas atividades, em respeito ao principio da proibicdo da descontinuidade dos
servicos publicos.



A terceirizagdo se faz necessaria uma vez que a Secretaria Municipal de Educag¢do ndo possui em seu
guadro numero de servidores para realizar tais atividades, ja que o ordenamento juridico brasileiro vem
permitindo cada vez mais a contratacdo de trabalhadores nessa modalidade para apoiar os drgdos e
entidades publicas na Unido, Estados e Municipios.

4 - DA CLASSIFICAGAO DOS BENS E/OU SERVICOS COMUNS

4.1. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de "bens e servigos comuns", pois sua selecdo
pode ser realizada com base nos precos ofertados, sendo esses bens ou servicos compardveis entre si e
nao necessitando de uma avaliacdo técnica detalhada para sua escolha.

4.2. Os servigos sdo classificados como continuados, uma vez que serdo prestados de forma regular e
continua durante o periodo letivo, com a finalidade de apoiar as atividades pedagdgicas, garantindo a
organizacao dos espacgos e o acompanhamento dos alunos da rede municipal de ensino, conforme as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Nilépolis (SEMED).

4.3. A execucdo dos servigos ocorrera sem a dedicacdo exclusiva de mao de obra, permitindo a empresa
contratada gerenciar sua equipe conforme a organizacdo interna, desde que cumpra as exigéncias
estabelecidas no contrato, garantindo que os servicos sejam prestados conforme os padrbes de
gualidade, eficiéncia e seguranca previstos.

5 - DOTAGAO ORCAMENTARIA
Funcional: 12.361.0093.2071
Fonte: 15730000

Ficha: 166

Rubrica: 3.3.90.39.00

6 - DO VALOR ESTIMADO E PRAZO DE VIGENIA
6.1. O valor total estimado da contrata¢do anual é de RS XXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

6.2. O contrato terd vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos da legislacdo vigente, desde que mantidas as condi¢cbes de vantajosidade
para a Administragado.

7 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa
do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a
frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢des do local objeto da contratacao.



7.2 Os servigos serdo prestados nas dependéncias das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino,
Casa da Juventude, Ginasio Municipal, Centro de Terapias Integradas e da sede da Secretaria Municipal
de Educacao.

7.3 Para execucdo dos servicos de limpeza sdao necessdrios alguns profissionais com habilidade e
requisitos especificos, tais como, faxineiros ou serventes, limpadores de vidros, entre outros, em
conformidade com Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego.

7.4 A empresa contratada serd responsavel por fornecer a mao de obra necessaria para a execucao dos
servicos de limpeza de prédio publico, devendo substituir imediatamente qualquer profissional que falte
ao trabalho, garantindo a continuidade das atividades sem interrupgdes.

7.5 A seguir serao definidas as areas fisicas com as respectivas etapas e frequéncias de limpeza:

A — AREAS INTERNAS - SALAS DE AULA, BERCARIOS, REFEITORIOS, SALAS ADMINISTRATIVAS, SALAS DE
LEITURA, BANHEIROS, VIDROS INTERNOS E DEMAIS ESPACOS INTERNOS.

Caracteristicas: Ambientes destinados ao desenvolvimento de atividades de ensino e aprendizagem,
espacos administrativos, alimentacao, banheiros, espacos de recreacao, etc.

e Produtividade de referéncia — 800 a 1200 m?

ETAPAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA
As rotinas e procedimentos para execucdo dos servicos de limpeza e sua frequéncia sdao definidos na
tabela apresentada a seguir:

Diaria

e Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante domissanitario desinfetante
realizando a remocdo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas
condicBes de higienizagdo durante todo o horario previsto de uso, conforme rotina definida pela
contratante.

e Lavar pisos, bacias, assentos, mictdrios e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo os em adequadas condicbes de higienizacdo durante todo o horario previsto de uso,
em especial ap6és os intervalos das aulas.

e Lavar os refeitérios, fazendo a higienizagdo das mesas, bancos e cadeiras apds cada uso.

e Lavar e higienizar lavatérios e bebedouros.

e Varrer e passar pano Umido no piso das areas internas, conforme orientagdes e rotinas definidas
pelas unidades.

e Limpar areas de bergdrios, banheiras, trocadores e outros ambientes destinados as criangas,
conforme orientagdes da gestdo da unidade.

e Organizar e manter limpo os espagos de repouso das criangas, conforme orienta¢des da gestao
da unidade.

e Higienizar brinquedos de uso comum.

e Remover o po de capachos e tapetes.

® Remover o pd e passar pano Umido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro
eliminando papéis, migalhas e outros:

o nas superficies dos mobilidrios (mesas, estantes, armadrios, etc.).
nos assentos e encostos das cadeiras.
nos peitoris e caixilhos.
em lousas.
nos telefones, computadores e outros equipamentos.
nos extintores de incéndio.

O O O O O



Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel toalha e papel higiénico).

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local apropriado.

Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e depositd-los em local adequado.
Proceder a higienizacao do recipiente de lixo.

Repor os sacos de lixo.

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

e Limpar os azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitdrios desinfetantes, mantendo-os

em adequadas condi¢bes de higienizagao.

e Limpar/ polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.,
com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atdxicos.
Limpar os brinquedos utilizados pelas criangas.

Lavar e remover manchas do piso do patio coberto e refeitério.
Proceder a limpeza de portas, visores e ferragens com solugdo detergente e enxaguar.
Executar a limpeza de lajes ou forros, luminarias, janelas, paredes e divisdrias, portas e visores,
maganetas, interruptores e outras superficies.
® Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabdao ou detergente neutro
eliminando papéis, migalhas e outros:
o nas superficies dos mobilidrios (mesas, estantes, armarios, etc.);
nos assentos e encostos das cadeiras;
nos peitoris e caixilhos;
em lousas;
nos telefones, computadores;
o nos extintores de incéndio.
® Aplicar produto para conservagdo de pisos em madeira, cimentado, granilite ou vinilicos; exceto
em pisos ceramicos.
® Higienizar os cestos.
e Limpar todos os vidros face interna, aplicando-lhes produtos antiembacantes.
e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

O
O
O
O

® Remover manchas do piso.

® Passar pano Umido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro para limpeza de paredes e
rodapés removendo manchas, rabiscos de |apis e caneta ou outras sujidades.

e Limpar as luminarias e eliminar o pé das lampadas.

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Trimestral

e Limpar as luminarias e eliminar o pé das lampadas.

e Eliminar objetos aderidos a laje ou forro.

e Remover o pd e passar pano Umido embebido em dgua e sabdo ou detergente neutro para
limpeza de persianas, exceto quando estas forem confeccionadas em tecido. Nesses casos,
adotar procedimentos especificos conforme orientagdes do fabricante.

e Executar os demais servigos considerados necessdrios a frequéncia trimestral.

B — AREAS EXTERNAS — PATIOS DESCOBERTOS, QUADRAS, VIDROS EXTERNOS, CIRCULACOES EXTERNAS
ECALCADAS

Caracteristicas: consideram-se dareas externas todas as dreas das unidades escolares situadas
externamente as edificacbes, tais como: patios, estacionamentos, passeios, calcadas, pisos
pavimentados adjacentes ou contiguos as edificagOes, entre outras.



ETAPAS E FREQUENCIAS DE LIMPEZA
As rotinas e procedimentos para execucdo dos servicos de limpeza e sua frequéncia sao definidos a
seguir:

Diaria

e Varrer o piso das areas externas.

e Retirar papéis, residuos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e colocando-os para
local adequado, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo
autorizado, situado na darea circunscrita de propriedade da escola, observada a legislacdo
ambiental vigente e de medicina e seguranca do trabalho.

e Remover o po de capachos e tapetes.

® Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local adequado

® Remover os residuos, acondicionando o lixo em local adequado.

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
Semanal

e Lavar os pisos e desobstruir ralos e canaletas entupidas.
® Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabdao ou detergente neutro
eliminando manchas:
o das paredes e pilares;
o das portas (inclusive de abrigos de hidrantes), gradis e portdes;
o de corrimaos e guarda-corpos
o de bancos e mesas fixos.
® Higienizar os cestos.
e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal

® Remover manchas do piso.

® Passar pano Umido embebido em agua e sabdo ou detergente neutro para limpeza de paredes,
pilares e rodapés, removendo manchas, rabiscos de lapis e caneta ou outras sujidades.

e Limpar todos os vidros face externa, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Trimestral

e Limpar as luminarias e eliminar o pé das lampadas.
e Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Para fins de composi¢cdo de custos e observancia da legislacdo trabalhista, devera ser considerado o
pagamento de adicional de insalubridade aos profissionais que exercam atividades enquadradas como
insalubres, conforme Simula 448 do TST e NR-15 do Ministério do Trabalho, observando-se:
® ¢ grau maximo (40%) para profissionais que realizem limpeza de instalagdes sanitarias de uso
coletivo;
® ¢ grau médio (20%) para profissionais que atuem em areas externas com contato habitual com
lixo comum.



® A responsabilidade pela correta caracterizacao da atividade, fornecimento de EPI e pagamento
do adicional é exclusiva da CONTRATADA, devendo tais custos estar contemplados na proposta.

7.6 Equipamentos de Protec¢do Individual — EPI’s

Devem ser fornecidos EPI conforme legislagdo vigente pela CONTRATADA aos seus empregados
condizentes com as atividades a ser desempenhada no drgdao CONTRATANTE sem qualquer repasse do
custo para o empregado.

Os EPI's deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

7.7 Dos Uniformes

Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no érgdo CONTRATANTE, compreendendo pecas para todas as estacoes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo pardametros minimos
de qualidade.

O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) 02 (dois) conjuntos completos Contendo: Calga e blusa, a cada empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme
a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apds a comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as
condi¢bes minimas de apresentacao;

b) No caso de empregada gestante, os uniformes dever3o ser apropriados para a situa¢3o,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cpia devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢cdo do contrato.

7.8 — Dos produtos necessarios para uso nos procedimentos de limpeza
A CONTRATADA, além do fornecimento de recursos humanos, dos Equipamentos de Protegdo Individual

— EPI’s e dos Uniformes, bem como as obriga¢des constantes na minuta do termo de contrato, obrigam-
se a fornecer:



Escova Lavanderla Oval em Madeira e cerdas em nylan, com pelo menes 15 MENSAL 40
cm
Vassoura De Chapa em Madeira e cerdas de plagava com cabo de pelo MENSAL 150
menos 1,20m
Vassoura De Garl em Madelra e cerdas de piagava com caba de pelo menos MENSAL 150
1,20m
v

assoura Pelo em madelra e cerdas de nylen com caboe de pelo menos MENSAL 150
1,20m
Vassoura De Tina em pldstico e cerdas de piagava. Comprimento de pela MENSAL 75
menos 30em
Espanador em madelra e penas lengas. Comprimento de pelo menos 30cm BIMESTRAL 75
Rodo plistice de 40em, cabo em madeira de pelo menos 1,20m BIMESTRAL 75
Rodo pldstico de 60em, cabo em madeira de pelo menoes 1,20m BIMESTRAL 40
Vasculho de Teto em sisal. Com ¢aba de pelo menaos 1,50m BIMESTRAL 40
Pa Cata-cata em polipropileno. Medidas aproximadas: Altura: 10 em, Altura BIMESTRAL a0
do Cabo: 73 cm, Comprimenta: 98 ¢m e Largura: 30 ¢m
Pa De Lixo De Ferro Com Cabe Alto Madelra BIMESTRAL 40
Escada em aluminia com S degraus. Medidas aproximadas: 78¢m x 44em x

PERMANENTE 7

156em (CxlxA)
Mangu_elra em plastico, com alta flexibllidade, com aprox. S0m de PERMANENTE 7
comprimento e 1/2"

8 - DA GARANTIA E QUALIDADE DOS SERVICOS

8.1. A empresa contratada devera garantir a qualidade dos servicos prestados, assegurando o
cumprimento das normas de segurancga alimentar e trabalhistas vigentes, conforme estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Nilépolis (SEMED) e demais drgdos reguladores.



8.2. Todos os profissionais disponibilizados pela empresa contratada deverao estar devidamente
capacitados, com formacdo e treinamento adequados para o desempenho das fungdes de limpeza de
prédio publico, garantindo o bom desempenho das atividades de acordo com as diretrizes e normas da
SEMED.

8.3. A empresa serd integralmente responsavel pela qualidade dos servicos prestados, devendo
substituir imediatamente qualquer profissional que apresente conduta inadequada, auséncia
injustificada ou que ndo atenda aos requisitos estabelecidos pelo contrato ou pelas orientacdes da
SEMED.

8.4. Os profissionais deverdao possuir os recursos necessarios para realizar suas fungdes com eficiéncia,
de acordo com as normas estabelecidas pela SEMED.

8.5. O cumprimento das condi¢des de garantia e qualidade dos servigcos sera fiscalizado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Nilépolis, que podera solicitar ajustes ou corre¢des sempre que necessario,
assegurando o bom andamento das atividades educacionais e a manutencao da qualidade dos servicos
prestados.

8.6. Qualquer descumprimento das condi¢des de qualidade estabelecidas podera acarretar penalidades
a contratada, conforme previsto no contrato e na legislacdo vigente, incluindo a possibilidade de
rescisdo contratual, caso os problemas ndo sejam corrigidos em tempo habil.

9 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento pelos servicos prestados serd efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias,
contados a partir da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato
ou servidor nomeado para essa funcdo. Sobre o valor do pagamento, serdo realizadas as retencdes de
tributos previstas na legislagcdo vigente.

9.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, diretamente na conta corrente indicada
na Nota Fiscal/Fatura. Para isso, é imprescindivel que constem de forma clara:

Nome do banco;

Agéncia;

Localidade;

Numero da conta corrente ou chave PIX para recebimento.

9.3. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional, devera apresentar, juntamente com a
Nota Fiscal/Fatura, a comprovacdo dessa condi¢do, conforme determinado pela Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006, para evitar a retencgdo de tributos na fonte.

9.4. Caso sejam identificados erros na Nota Fiscal/Fatura ou qualquer circunstancia impeditiva para a
liguidagdo da despesa, a documentacdo sera devolvida a CONTRATADA, ficando o pagamento suspenso
até que as irregularidades sejam corrigidas. O prazo para pagamento sera reiniciado somente apds a
regularizacdo da situagdo ou reapresentacdo do documento correto, sem gerar 6nus adicionais para a
CONTRATANTE.

9.5. Antes da efetivagdo do pagamento, a CONTRATANTE verificard a regularidade fiscal e trabalhista
da CONTRATADA, exigindo a apresentagao de:

e Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas;
e Certiddes junto ao INSS, FGTS, Receita Estadual e Municipal.



9.6. Todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais despesas decorrentes da
prestacdo dos servicos sdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A CONTRATANTE poder3, a
gualquer momento, exigir a comprovacao da regularidade tributaria e fiscal da empresa.

10 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no
Edital e em sua proposta, assumindo integralmente os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao dos servigos de fornecimento de mao de obra para profissionais de limpeza de prédio
publico.

10.2. Assegurar que os profissionais designados estejam devidamente qualificados e capacitados para a
execucdo das atividades, garantindo a prestacdo do servico conforme as especificacdes, prazos e locais
estabelecidos no Edital e seus Anexos.

10.3. Responsabilizar-se por quaisquer falhas ou irregularidades na execucdo dos servicos, conforme
disposto nos artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/1990), bem
como pelas consequéncias de eventual negligéncia na prestacdo do servico.

10.4. Providenciar substituicdo imediata, sem 6nus para a CONTRATANTE, de qualquer profissional que
apresente desempenho insatisfatério, que descumpra normas estabelecidas ou que esteja
impossibilitado de continuar na fungao.

10.5. Informar previamente a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
gualquer ocorréncia que possa impedir o cumprimento do servico, apresentando justificativa formal.

10.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo
técnica e trabalhista exigidas no processo licitatério, incluindo regularidade fiscal, previdenciaria e
trabalhista.

10.7. Indicar um preposto responsavel para representar a empresa perante a CONTRATANTE,
garantindo comunicagdo direta e eficiente para a resolu¢do de eventuais problemas ou demandas.

10.8. Assumir todos os custos necessarios a execuc¢do integral dos servigos, incluindo saldrios, encargos
trabalhistas e previdencidrios, transporte, alimenta¢do e demais despesas correlatas.

10.9. Assegurar que os profissionais de limpeza de prédio publico desempenhem suas func¢des de
acordo com as diretrizes estabelecidas, mantendo um padrao de qualidade adequado para os servigos
prestados nas unidades de ensino.

10.10. Garantir a presenca de numero suficiente de profissionais em cada unidade de ensino,
assegurando a continuidade dos servicos de limpeza de prédio publico sem interrupgdes.

10.11. Providenciar a imediata correcdao de quaisquer deficiéncias, falhas ou irregularidades
identificadas pela CONTRATANTE, de forma a garantir a continuidade e qualidade dos servigos
prestados.

10.12. Ressarcir eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de falhas,
negligéncia ou omissdo na execug¢do dos servigos, bem como assumir quaisquer 6nus resultantes de
acoes judiciais ligadas ao descumprimento das condi¢des contratuais.

10.13. Arcar com todos os custos diretos e indiretos relacionados a execu¢do dos servigos, incluindo
encargos sociais, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, ndo sendo admitida qualquer
cobranga posterior a CONTRATANTE.



10.14. Emitir Nota Fiscal/Fatura sem rasuras ou emendas, contendo todas as informagdes exigidas,
incluindo discriminacao dos servicos prestados, valores unitdrios e totais.

10.15. Garantir que todos os profissionais contratados cumpram integralmente as normas trabalhistas e
de seguranca do trabalho, promovendo um ambiente adequado e seguro para a execuc¢do das
atividades.

10.16. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, as obriga¢cbes assumidas no contrato, nem
subcontratar os servigos, exceto mediante autorizacdo expressa da CONTRATANTE.

10.17. Qualquer atraso ou descumprimento das obrigacGes previstas neste contrato sujeitard a
CONTRATADA as sang¢des administrativas cabiveis, conforme previsto na legislagdo e nos termos
contratuais.

10.18. A fim de resguardar o interesse publico e garantir a qualidade dos servicos prestados, sera exigida
qualificacdo técnica especifica dos profissionais de limpeza de prédio publico, garantindo que todos
atendam aos requisitos legais e operacionais necessarios.

11 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1. Receber os servigos contratados no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Edital, no Termo de
Referéncia e seus Anexos.

11.2. Verificar, no prazo fixado, a conformidade da prestacdo dos servicos com as especificacoes
técnicas constantes no Edital e na proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

11.3. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, qualquer irregularidade, imperfeicdo ou falha constatada
na execucdo dos servicos, solicitando sua correcdo.

11.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, designando
comissao ou servidor especifico para exercer essas funcoes.

11.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servicos prestados, conforme valores, prazos e
condicBes estabelecidos no Edital e seus Anexos.

11.6. Nao assumir responsabilidade por compromissos firmados pela CONTRATADA com terceiros, ainda
gue vinculados a execugdo do contrato, nem por eventuais danos causados a terceiros em decorréncia
de a¢des ou omissdes da CONTRATADA, seus funcionarios, prepostos ou subordinados.

11.7. A Secretaria Municipal de Educacdo de Nilopolis/RJ deverd monitorar os prazos de execuc¢do dos
servicos, exigindo que a CONTRATADA adote as providéncias necessdrias para regularizagdo, sob pena
de aplicagdo das san¢des administrativas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, no Termo de
Referéncia e em outras disposicGes legais aplicaveis.

11.8. S3o obrigac¢des especificas da CONTRATANTE:
11.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos nas unidades escolares.

11.8.2. Informar a CONTRATADA sobre normas e procedimentos para acesso as instala¢des e
execucao dos servicos, incluindo eventuais altera¢cdes nesses procedimentos.

11.8.3. Fornecer informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA, desde que
relacionados a execug¢do do objeto contratado.

11.8.4. Notificar, por escrito, quaisquer irregularidades verificadas na prestacdo dos servigos,
solicitando a corre¢do das inconformidades.



11.8.5. Proceder ao pagamento nas condigdes, precos e prazos pactuados, apos a verificagdo da
execucdo adequada dos servicos e com a Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada.

11.8.6. Monitorar rigorosamente os prazos e a qualidade da execucdo dos servicos, exigindo da
CONTRATADA providéncias imediatas para regularizacdo quando necessdrio, sob pena das
san¢des previstas na legislacdo e no contrato.

11.8.7. Formalizar, por escrito, o ndo recebimento dos servicos, indicando os motivos de sua
recusa e detalhando as ndo conformidades com os termos contratuais.

11.8.8. Proporcionar condi¢cGes adequadas para que a CONTRATADA cumpra todas as
obrigaces previstas no contrato, inclusive no que diz respeito a execu¢ao dos servigos nas
unidades escolares.

11.8.9. Nado assumir responsabilidade por quaisquer compromissos ou ac¢des judiciais
decorrentes de falhas da CONTRATADA, que devera arcar integralmente com os custos e danos
causados a terceiros por culpa prépria ou de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12 - DA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

12.1. Nos termos do art. 117 e seus paragrafos, da Lei n? 14.133/2021, serad designado, por meio de
portaria, um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do servico de fornecimento de
profissionais de limpeza de prédio publico, registrando todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do
contrato.

12.2. A fiscalizagdo mencionada neste item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades. Caso ocorram tais falhas, isso ndo implicara
co-responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes, conforme disposto no art. 120 da Lei n?
14.133/2021.

12.3. O representante da Administracdo anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, especificando o que for necessario para a regularizagdo das falhas ou defeitos observados, e
encaminhara as anotagdes a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.4. A fiscalizagdao da execug¢do do servigo serd acompanhada por um ou mais fiscais do contrato,
designados pela Administracdo conforme os requisitos estabelecidos no art. 72 da Lei n2 14.133/2021,
ou por seus substitutos. A contratacdo de terceiros para assisti-los e fornecer informagdes pertinentes a
fiscalizagdao é permitida.

12.5. O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir as atividades desenvolvidas pelos profissionais de limpeza de prédio publico,
assegurando que os procedimentos realizados estejam de acordo com as especificacdes técnicas
deste Termo de Referéncia;

b) Proceder de forma criteriosa a observacdo e acompanhamento das atividades executadas
pelos profissionais de limpeza de prédio publico;

c) Fornecer 3 CONTRATADA qualquer esclarecimento quanto aos procedimentos, qualidade e
execuc¢do do servigo contratado;

d) Anotar todas as ocorréncias relacionadas a execug¢dao do contrato, determinando as
providéncias necessarias para regularizacdo de falhas ou defeitos observados;

e) Informar seus superiores, em tempo habil, sobre qualquer situacdo que requeira decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.



12.6. A CONTRATADA estara sujeita a fiscalizagdo rigorosa, sendo obrigada a fornecer todos os
esclarecimentos solicitados pela Administragado.

12.7. A fiscalizacdo ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidades da
CONTRATADA para outras pessoas e/ou entidades.

12.8. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade ou falha no servico executado. A Administracdo ndo sera co-
responsavel por tais problemas.

12.9. O fiscal do contrato serd apoiado pelos 6rgaos de assessoramento juridico da Administracao, que
deverdo esclarecer duvidas e fornecer informacgGes relevantes para prevenir riscos na execuc¢do
contratual.

12.10. Todas as ordens de execucao, instrucdes, reclamagdes ou quaisquer entendimentos entre a
fiscalizacdo e a CONTRATADA deverdao ser feitos por escrito, e ndo serdo consideradas alegacdes
fundamentadas em ordens ou declara¢Ges verbais.

12.11. Da decisdo da fiscalizacdo, a CONTRATADA poderd recorrer a CONTRATANTE, no prazo de cinco
dias Uteis, sem efeito suspensivo.

13 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O descumprimento de qualquer exigéncia deste Termo de Referéncia implicara na aplicacdo das
san¢des descritas nos artigos 156 a 163 da Lei Federal 14.133/2021, a saber:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensdo tempordria de participacdao em licitacdo, e impedimento de contratar com o
Municipio de Nilépolis/RJ.

13.2. Para os casos de multa, serdo aplicados os percentuais descritos a seguir:

a) Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de ndo realizagdo ou
descumprimento de alguma das cldusulas contratuais, incluindo falhas no servigo prestado.

13.3. As sanc¢Oes previstas nos itens acima poderao ser aplicadas cumulativamente, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

13.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido a conta do Tesouro do Municipio, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da data da notificacdo, podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-la das
faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente.

13.5. O pagamento da multa ndo eximird a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que deram causa
a penalidade. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer anormalidade
constatada durante a prestacao do servico, para adogao das providéncias cabiveis.

13.6. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, e as
justificativas sé serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da
autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias
da data em que foram aplicadas.

14. DA PROTEGCAO DOS DADOS PESSOAIS



14.1. As partes por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com a legislagao vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de érgao
reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n2 13.709/2018.

15. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE E ATENDIMENTO AS POLITICAS PUBLICAS

15.1. O servico de limpeza de prédio publico deverd observar os seguintes critérios de sustentabilidade
e responsabilidade social, conforme orientagdes da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n2 01, de
19.01.2010, e a legislagdo vigente:

a) O fornecimento de recursos pedagégicos ndo esta incluso, sendo responsabilidade da
instituicdo contratar a parte que concerne ao fornecimento desses materiais educativos.

15.2. O servico de limpeza de prédio publico deverda observar os seguintes principios de
sustentabilidade, de acordo com a legislacdo vigente, incluindo a Lei 12.305/10 (Politica Nacional de
Residuos Sélidos) e a Lei Estadual n2 18.031/09 (Politica Estadual de Residuos Sélidos), com os seguintes
aspectos:

a) Economia no consumo de agua e energia durante a execuc¢do do servico de limpeza de prédio
publico;

b) Minimizacdo da geracdo de residuos durante a execu¢do do trabalho, com destinacdo
adequada e ambientalmente responsavel dos residuos gerados;

c) Racionalizagdo no uso de materiais, evitando desperdicio durante a execucdo do servico;

d) Adogado de praticas que respeitem os principios de sustentabilidade, sem o uso de substancias
prejudiciais ao meio ambiente ou a saude dos trabalhadores;

e) Estimulo ao desenvolvimento de processos sustentaveis e utilizacdo de produtos que
incentivem a adoc¢do de tecnologias ambientalmente adequadas;

f) Fomento a geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local e capacitada;

g) Contribuicdo para a economia regional, priorizando profissionais locais e produtos
sustentaveis.

16. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

16.1. Declaragdo de Compromisso: A licitante se compromete a apresentar, caso Sse consagre
vencedora, no prazo de 05 (cinco) dias, a documentagdo necessdaria e os laudos exigidos para os servigos
contratados, conforme as condigdes estabelecidas no edital.

16.2. Prova de Capital Social e/ou Patriménio Liquido: A licitante devera comprovar que possui capital
social e/ou patriménio liquido correspondente a 10% (dez por cento) do valor arrematado para o lote do
objeto licitado.

16.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
A) Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

B) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo a sede da licitante;



C) Prova de regularidade para com as fazendas: federal, estadual e municipal (tributos
mobilidrios), do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a
apresentacdo das seguintes certiddes:

C.1 Certidao conjunta negativa de débitos ou certidao conjunta positiva com efeitos de
negativa, relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal,;

C.2 Certidao negativa ou certidao positiva com efeitos de negativa de débitos tributarios
inscritos e/ou n3o inscritos na divida ativa do Estado de domicilio ou sede da licitante;

C.3 Certiddo Negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de tributos
mobilidrios, expedida pelo municipio do domicilio ou sede da licitante.

16.4. Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas: A licitante deverd apresentar certiddo de
regularidade quanto a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT).

16.5. Demais Critérios de Sele¢dao: Os demais critérios de apresentacdo de propostas e selecdo do
fornecedor estdo dispostos no edital.

16.6. Comprovacao de Aptidao Técnica:

16.6.1. A licitante devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente assinado por quem de direito, atestando que
o licitante fornece ou forneceu servicos de limpeza de prédio publico ou similares com
qualidade técnica compativel com as exigéncias do contrato.

16.6.2. A licitante devera disponibilizar, quando solicitada, toda documentacdo necessaria a
comprovacao (contratos, notas fiscais, etc.) para dar legitimidade aos atestados de capacidade
técnica apresentados.

16.6.3. Ndo serdo aceitos atestados emitidos pelo préprio licitante, nem qualquer outro
documento que ndo esteja de acordo com as exigéncias do edital.

16.6.4. Para fins de comprovag¢dao da capacidade técnico-operacional, a licitante deverd
demonstrar ja ter executado contrato(s) com quantitativo minimo de 40% (quarenta por cento)
do total de postos de trabalho previstos neste Termo de Referéncia, em servigos compativeis em
natureza e complexidade com o objeto da contratagao.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Sera competente o Foro da Comarca de Nilopolis/RJ, com renincia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para solugdes de questdes oriundas deste Credenciamento.

17.2. A Nota de Empenho da Despesa terd forga de contrato, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal
n°14.133/2021.

18 - DA ALTERAGAO SUBJETIVA e SUBCONTRATACAO

18.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/por outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do Contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do Contrato.



18.2. A Contratada ndo podera transferir ou subcontratar, total ou parcial, os servicos objeto deste
Termo de Referéncia.

19 - DA LEGISLACAO ESPECIFICA

19.1. As partes ficam vinculadas aos termos deste Termo de Referéncia, seus Anexos e a proposta da
Contratada.

19.2. A Contratada deve manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacado exigidas.

19.3. Este Termo de Referéncia teve como base a Lei federal n2 14.133/2021, consolidada que institui
normas para licitagdo e Contratos da Administragdo Publica e dd outras providéncias; além de outras
normas que venham assegurar o cumprimento dos principios inerentes, bem como, Legislacdo
Municipal e Disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

20- PRAZO DE EXECUGAO

20.1 O prazo de execucdo do contrato serda de 05 (cinco) anos, contados a partir da assinatura do
contrato, com possibilidade de renovacgdo, conforme disposto no artigo 58, §12 da Lei n? 14.133/2021,
sendo renovdvel por iguais e sucessivos periodos, desde que haja interesse das partes e o cumprimento
das condicGes previstas neste contrato.

20.2 A renovacdo estard condicionada a avaliacdo da Administracdo Municipal, com base na
conveniéncia e na continuidade dos servicos, podendo ser rescindido a qualquer momento, caso haja
descumprimento de cldusulas contratuais ou conveniéncia administrativa.

21- DA AVALIAGCAO DA EXEQUIBILIDADE DAS PROPOSTAS
21.1 Fundamentagao

Considerando que o objeto da presente licitagdo envolve a prestagdo de servicos com dedicagao
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de materiais e insumos indispensaveis a execugao
contratual, e que sua estrutura de custos é predominantemente composta por encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e operacionais compulsérios, a Administracdo estabelecera critérios objetivos,
parametrizados e devidamente motivados para aferi¢dao da exequibilidade das propostas, nos termos do
art. 59 da Lei n? 14.133/2021.

A adocdo dos critérios abaixo visa resguardar:

| — A observancia da legislacdo trabalhista, previdencidria e fiscal;

Il — A continuidade e regularidade da execugdo contratual;

Il — A mitigacao de riscos de inadimplemento;

IV — A selegdo da proposta mais vantajosa sob o prisma da viabilidade econdmica real.

21.2 Obrigatoriedade de Planilha Analitica de Custos

O licitante devera apresentar, juntamente com a proposta, planilha detalhada de composi¢do de custos
elaborada conforme a metodologia prevista na Instrucdo Normativa n® 05/2017, no que couber,
contendo, no minimo:



| — Médulo de M3o de Obra

a) Salario-base conforme Convencao Coletiva vigente;
b) Adicionais legais, quando aplicaveis;

c) Encargos sociais e trabalhistas discriminados;

d) FGTS;

e) INSS patronal;

f) RAT/FAP;

g) Provisdo para férias acrescidas de 1/3 constitucional;
h) 139 salario;

i) Provisdo para verbas rescisorias;

j) Beneficios obrigatdrios previstos em norma coletiva.

Il — Mddulo de Materiais e Insumos
a) Materiais de consumo necessarios a execugao;
b) Equipamentos e ferramentas;
c) Uniformes e EPlIs;
d) Custos de reposicao;
e) Demais insumos indispensaveis ao pleno atendimento do objeto.

[Il — Custos Indiretos e Tributdrios
a) Despesas administrativas;
b) Tributos incidentes conforme regime tributario declarado;
c) Margem de lucro.

A auséncia de detalhamento adequado, inconsisténcia matemadtica ou supressdo de encargos legais
ensejara diligéncia para esclarecimentos.
21.3 Parametros Objetivos para Afericao

Sera considerada potencialmente inexequivel a proposta que:

| — Apresente valor global inferior ao custo minimo estimado pela Administra¢do para cobertura
integral dos encargos trabalhistas obrigatdrios;

Il — Apresente incompatibilidade com os pisos salariais da categoria profissional ou com os
encargos sociais minimos calculados na planilha referencial;

Il — Apresente valor global inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado pela
Administracdo, hipétese em que sera obrigatdria a instauracdo de diligéncia formal para
comprovacao detalhada da viabilidade econémica.

21.4 Metodologia de Verificagao e Competéncia Técnica

A andlise da exequibilidade e da viabilidade econ6mica da proposta sera realizada tecnicamente pela
Secretaria demandante, ou setor técnico competente, em razdo de sua expertise quanto a composi¢ao
dos custos do objeto contratado, sem prejuizo da competéncia formal do agente de contratagao ou da
comissdo de contratagdo para decisdo no certame.

A verificagdo observara:

a) Confronto entre a planilha apresentada e a planilha referencial da Administracao;

b) Verificacdo da compatibilidade com a Convencdo Coletiva vigente;

c) Conferéncia dos percentuais de encargos sociais;

d) Andlise do regime tributdrio declarado;

e) Avaliacdo da coeréncia dos custos de materiais e insumos com os precos de mercado;



f) Verificacdo da consisténcia matematica da composicdo de custos.

Identificada divergéncia relevante ou indicios de subdimensionamento, sera oportunizada diligéncia
para comprovacao documental da viabilidade econémica.

A manifestacdo técnica da Secretaria integrara o processo licitatério e subsidiard a decisdo motivada
guanto a exequibilidade.

21.5 Vedacao de Supressao de Encargos e Insumos Essenciais
N3o serd admitida a redugdo ou exclusdo de:

| — Encargos trabalhistas legais;

Il — Encargos previdenciarios;

IIl — Beneficios obrigatdrios previstos em norma coletiva;

IV — ProvisGes minimas para direitos trabalhistas;

V — Materiais e insumos indispensaveis a adequada execuc¢do do objeto.

Propostas que impliguem descumprimento da legislacdo trabalhista ou previdencidria serdo
desclassificadas.
21.6 Da Comprovagao da Exequibilidade dos Materiais e Insumos

Considerando que o objeto envolve fornecimento de materiais e insumos essenciais a execugdo
contratual, a analise da exequibilidade abrangera também os respectivos custos apresentados na
proposta.

Nos termos do art. 59 da Lei n? 14.133/2021, constatados indicios de subdimensionamento,
incompatibilidade com pregos de mercado ou valores manifestamente inferiores a estimativa realizada
pela Administracdo, serd instaurada diligéncia para que o licitante comprove a viabilidade econémica
dos materiais e insumos ofertados.

Serd obrigatéria a comprovacao formal da viabilidade econ6mica quando o valor apresentado para o
maddulo de materiais e insumos for igual ou inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado pela
Administracdo para esse mesmo maddulo na planilha referencial.

Para fins de comprovacgao, poderdo ser exigidos, isolada ou cumulativamente:

| — Notas fiscais recentes de aquisicao;

Il — Contratos vigentes com fabricantes, distribuidores ou atacadistas;

IIl — Tabelas oficiais de pre¢os ou catalogos comerciais;

IV — Comprovagdo de estoque préprio compativel com a execugdo contratual;

V — Demonstragdo de economia de escala ou condigdes comerciais diferenciadas;

VI — Outros documentos idoneos que evidenciem a viabilidade do custo apresentado.

A auséncia de comprovac¢do suficiente da viabilidade econdmica dos materiais e insumos, quando
exigida em diligéncia formal, podera ensejar a desclassificagcao da proposta, mediante decisdo motivada.
21.7 Motivagao da Decisao

A decisdo quanto a exequibilidade serad formalmente motivada, com indicagdo expressa:

| — Dos parametros adotados;

Il — Da metodologia de célculo;

Il — Da manifestagao técnica da Secretaria demandante;
IV — Das inconsisténcias eventualmente identificadas;

V — Da fundamentagao juridica aplicavel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO N° 28/2025.
PROCESSO N° 4.934/2025.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR
(Art. 14°, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021)

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Rua Pedro Alvares Cabral N°305, 3° Andar.

[Nome do Declarante], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portadeor(a) do RG n° [nimero],
inscrito(a) no CPF sob o n° [numero], representante legal da.empresa [Razao Social da’Empresa],
inscrita no CNPJ sob o n° [nimero], comSede na [endereco completo da empresa],sna qualidade de
[cargo na empresa], vem, por meio desta, declarar, para 0s devidos fins.legais, especialmente para
atendimento ao disposto nos art. 14, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021, que:

NAO MANTEM VINCULO.DE PARENTESCO em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, com:

- agente publico ocupante de cargo.em comissao oufuncao de confianca que atue na area
responsavel pela demanda;

- autoridade nomeante ou designante para referida area;

- membro da comissao de contratacao; ou

- autoridade superior a qualquer dos agentes mencionados anteriormente;

no ambito da Administracdo Publica responsavel por esta contratacao.

Declara, ainda, estar ciente'de que a falsidade desta declaracdo implicard nas san¢des previstas em
lei, inclusive a aplicacdo das penalidades administrativas e criminais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Nil6polis, de de

(Identificacdo e assinatura do representante legal do licitante)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO V
PREGAO ELETRONICO N° 28/2025.
PROCESSO N° 4.934/2025.
ATESTADO DE VISITA TECNICA

(OPICIONAL)
Atestamos, para os devidos fins que a empresa
, CNPJ/MF n° , E-mail
por meio do responsavel Sr(a).
, CPF n°, , realizou a visita e

tomou conhecimento das condicGes e possiveis locais onde serdo executados os SERVICOS

conforme detalhado no TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS, objeto do PREGAO ELETRONICO
n°XX/20XX.

Nome:
Assinatura:
Empresa
Representante(s) da empresa: Assinatura / Identidade e Funcao
Nilépolis=R4, ........ (0 [ S S de 20XX.
SEMUC/ Assinatura e Matricula
OBS.:

1 - A declaragao deverd ser apresentada em papel timbrado da empresa;
2 - Abaixo da assinatura do representante legal devera ter carimbo do CNPJ.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOL~IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANEXO VI
PREGAO ELETRONICO N° 28/2025.
PROCESSO N° 4.934/2025.

DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA

(Nome da pessoa fisica/juridica) , Inscrita no
CNPJ/CPF sob o n. , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). , portador(a) do CPF n.

, declara que esta ciente e tem conheeimento pleno das condiges e

peculiaridades para a execucao do objeto deste procedimento licitatorio,dispensando a realizagédo de
vistoria, nos termos do art. 63, § 3° da lei 14.133/2021.

Local e Data: , de de

Razao Social:

Nome do Responsavel:

(Identificacdo e.assinatura do representante legal do licitante)

OBS.:

1 - Adeclaracéo deveraser apresentada em papeltimbrado da empresa;

2 - Abaixo da assinatura do representante legal, devera ter carimbo do CNPJ
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