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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Em atengdo ao Pedido de Esclarecimento apresentado, seguem os esclarecimentos solicitados:

1 - Ha contrato vigente? Em caso positivo, qual a empresa atual?

Sim. Atualmente existe contrato vigente para prestacdo de servicos de limpeza, executado pela empresa
Lipa Servigos Gerais Ltda.

2 - E exigida a instalagdo de escritério no local ou em cidade préxima?

O Termo de Referéncia ndo estabelece exigéncia de instalagdo de escritério no municipio ou em local
especifico. ¥

3 - O preposto deve permanecer no local em tempo integr:;al?'j »
O Termo de Referéncia exige apenas a indicagdo. de preposto para mterlocugao com a Administragdo, nao
estabelecendo permanéncia integral nas dependencuas da contratante.

Conforme item 10.7 do Termo de Referenaa, a contratada devera mdlcar um preposto responsdvel para
representd-la perante a Admmlstracao ; Sy ;

4 — Caso sim, o 6rgdo fornecera estrutura ao preposto?

N3o hé previsdo no Termo de Referéncia de fornecimento de estrutura ou insumos ao preposto.

5 — Um profissional do contrato pode atuar como preposto? i

O Termo de Referéncia ndo estabelece restrigdo quanto. a forma de. mdlcagao do preposto, devendo apenas
ser garantida a adequada comunicagdo entre contratada e contratante

6 — Quais CCTs foram utilizadas como referéncia?

A Convenggo Coletiva aplicdvel é a Convengdo Coletiva de Trabalho das Empresas de Asseio e Conservagdo,
firmada entre:

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nil6polis
(21) 2692-4947

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PREFEITURA MUNICIPAL secretarla Municipal de

: Estado do Rio de Janeiro z
?’WE Prefeitura Municipal de Nilépolis Educagao

» SEAC/R) - Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagio do Estado do Rio de Janeiro
+ SIEMACO/R) - Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio e Conservagdo do Municipio do
Rio de Janeiro

Registro no MTE: RJ001061/2025.

7 — A planilha deve incluir todos os beneficios da CCT ?

Sim.

Conforme o item 21.5 do Termo de Referéncia, ndo sera admitida a exclusdo de encargos trabalhistas ou
beneficios obrigatorios previstos em norma coletiva. .

8 — Propostas acima do valor estimado serdo desclassificadas?

A aceitabilidade das propostas observara os critérios és'vtatgé‘,lé;g_idosind edital e na legislagdo aplicavel.

9 - Qual a aliquota do ISS do mun|CIp|o'-‘ :

A aliquota do Imposto Sobre Servigos — ISS aphcavel o objeto. da contratagao no Mun|c1p|o de Nilépolis, é
de 5% (cinco por cento), devendo as I|c1tantes observar a legislacdo tributéria mumupal vigente para a i
correta composugao de suas propostas ’ =

10 - Serd aceito atestado sem percentual miniméy? ______

Nao.

Conformé item 16.6.4 do Termo de Referéncia, a licitante devers 'coniprovar execugéd minima de 40% do
quantitativo de postos de trabalho previstos. . : .

11 - H4 adicional de insalubridade ou periculosidade? ... T

Sim.
O Termo de Referéncia prevé: -

e 40% de insalubridade para limpeza de instalacﬁés sanitdrias de uso coletivo
e 20% de insalubridade para atividades em dreas externas com contato habitual com lixo comum.
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12 - O controle de jornada sera por ponto eletrdnico? '

0 Termo de Referéncia n3o estabelece forma especifica de controle de jornada, devendo ser observada a
legislagdo trabalhista vigente.

13 - Quantos dias tteis devem ser considerados para beneficios?

Os beneficios devem ser calculados conforme a Convengiio Coletiva aplicavel e a legislagdo trabalhista
vigente. ‘

14— Qual o valor da tarifa de transporte pl]blicb local?

A tarifa deverd observar o valor vigente no sistema de transporte publico utilizado pelo trabalhador.

15 — Deve-se considerar adicional noturno ou intrajornada? =~

O Termo de Referéncia n3o prevé a execugdo de atividades em periodo noturno, estando os servigos
vinculados ao funcionamento regular das unid'ades escola_rés. s AT

o

Assim, n3o ha previsdo espElelca de adicional noturno na composucao de custos do objeto.

Quanto ao intervalo mtrajornada, o) Termo de Referenua n3o estabelece regra. especufnca, devendo ser
observadas as disposicdes da legislagao trabalhista wgente e da Convengao Coletiva aplicdvel & categoria
profissional, no que couber a organizagdo da Jornada de trabaiho dos empregados

L]

16 — E necessaria duplicagdo de profissionais em jornada 12x367
Nzo ha previsdo de jornada 12x36. s B e i HIAShR

Conforme item 2.1 do Termo de Referéncia, a jornada pfévistéi é de 44 horas se?nanais._': 1 ‘

17 - E obrigatério fornecimento de uniformes?‘
Sim. e SRy 4 ERER. G

Conforme item 7.7 do Termo de Referéncia, a contratada devera fornecer uniformes aos empregados.
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18 - E obrigatério fornecimento de materiais e equipamentos?
Sim. |

O objeto prevé fornecimento de materiais, equipamentos e insumos necessarios a execugdo dos servigos.

19 - E permitida alteragdo da produtividade definida no edital?
N3o.

A produtividade foi definida pela Admmlstragao com base nas necessudades das unidades e deve ser
observada pelas licitantes. -

20— Pode ser fornecida planilha em Excel?

Deverd ser utilizada a planilha disponibilizada nos documentos.do processo licitatério.

A eventual repactuagdo: dos valores contratuals observara as dlSpOSlgoes da legislagdo aplicavel aos
contratos administrativos, bem como as condlgoes prewstas no edital e no contrato

Nos contratos que envolvam custos de mio de obra vmculados a Conven;ao Coletiva de Trabalho, a
repactuacdo podera ser anallsada quando comprovada a vanagao dos custos decorrentes de nova norma
coletiva da categoria prof‘ ssional,_ mediante solucntagao formal da contratada e apresentacdo da devida L]
comprovagao da alteracdo AOS/CUSTOS 155 tsems - s w3 S TS S '

22— Qual saldrio minimo deve ser adotado?

Deverd ser observado o saldrio vigente no momento da elaboracao da proposta respeltando também o
piso da categoria definido na Convencdo Coletiva.

23 - Ha exigéncia de garantia da prqposté?v i

0 Termo de Referéncia ndo estabelece exigéncia de garaﬁtia dé pféposfa.

Eventuais disposicGes deverdo ser verificadas diretamente no edital.
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24 - E necessario fracionar salario conforme carga horéria?

A. remuneragdo devera observar a jornada prevista no Termo de Referéncia e a legislagdo trabalhista
vigente.
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