secretaria Municipal de

ILéP%I? Estado do Rio de Janeiro Educagéo

Groveens fue Prefeitura Municipal de Nilopolis

RN PREFEITURA MUNICIPAL
g

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
Interessado: Lideranga Limpeza e Conservagio Ltda.

Em atengdo ao Pedido de Esclarecimento apresentado pela empresa acima identificada, seguem os
esclarecimentos solicitados:

! |

1- A Administragdo adotard retengdo por conta vinculada ou por fato gerador? i
' , i

O Termo de Referéncia ndo prevé adogdo de conta vihculada nem retencéo por fato gerador. f
O documento apenas estabelece regras de pagamento e comprovagao de regularidade fiscal.

Conforme item 9.1, o pagamento ser3 reallzado med|ante apresentacao da nota flscal atestada pelo fiscal
do contrato. ‘

E conforme item 9.5, serd verificada a regularidade fiscal e trabalhista antes do pagamento. |

2 — Existe alguma empresa executante atdalmenfe?.Sé sim, q’ual 0 nome__da efryprésa?

Sim. Atualmente existe contrato vigente para prestacdo de servicos de limpeza, executado pela empresa
Lipa Servigos Gerais Ltda.

Ressalta-se, contudo, que tal informagdo ndo consta no Termo de Referéncia, tratando-se de dado
administrativo que ndo interfere na formulagdo das propostas pelas licitantes. 5

—Qual a data de previsdo do inicio do contrato?
O TR estabelece que:

0 prazo sera contado a partir da assinatura do contrato.

Conforme item 20.1, o prazo de execugdo serd de 05 anos coh;édos'da assinatura do contrato.

Portanto o inicio depende da formalizagdo contratual apds o certame.

4 - A contribuicdo sindical deverd ser cotada nos beneficios do empregado ou deve ser cotada em
planilha nos custos indiretos?

O TR néo trata especificamente da contribuigdo sindical.
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Porém deter 1ina que todos os custos trabalhistas devem estar contemplados na proposta.

Conforme item 10.8, todos os custos necessdrios & execugdo do servigo, incluindo encargos trabalhistas,
sdo de responsabilidade da contratada.

5 - O Plano de salide serd obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convengdo
coletiva de trabalho?

?
RETRITURA MUNITIPAL X : (] tarla Municipal de
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!
!
|
a
i
O TR ndo determina plano de satide obrigatério. b g | i
Entretanto determina que: !
» sejam observados os beneficios obrigatérios p}evistos em norma coletiva | 5

Conforme item 21.2— médulo de m3o de obra, devem ser considerados: - t

beneficios obrigatérios previstos em norma coletiva. :

6, 7 e 8 — Interjornada

6 - Nos postos 12x36 horas, a mtrajornada sera usufrulda ou mdemzada7 Caso seja usufruida, sera
obrigatério fazer a cobertura com outro empregado?

7 - Nos postos 40 e 44 horas a intrajornada_ sera ‘usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera
obrigatério fazer a cobertura com outro empregado'-’ sl ;

8 - Nos postos 30 e 36 horas a intrajornada sera . usufrunda ou indemzada7 Caso seja usufruida, sera
obrigatoério fazer a cobertura com outro empregado? :

O TR ni3o estabelece escalas 12x36, 40h, 36h ou 30h, apenas d‘e‘f,ih_e:‘ =

¢ - jornada 44 horas semanais

Conforme item 2.1, serdo contratados:

101 profissionais com jarnada de 44 horas semanais e 4 encarregados com 44 horas semanais.
Portanto as regras de intrajornada devem seguir:

e legislagdo trabalhista ¢ .
e convengdo coletiva 81 i W ‘

9 e 10 - Adicional noturno

9 - Existe previsdo de adicional noturno considerando a hora reduzida (52min30s)?

M
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10 - Precisamos cotar em planilha a hora noturna reduzida como extra?

O TR ndo prevé prestagao de servigo noturno.
A execugio estd vinculada ao funcionamento das unidades escolares.

Assim, ndo ha previsdo especifica no TR. |

11 - Quanto tempo serd o intervalo intrajornada para refeh;ao de 1 horas, 30 minutos ou cahe ao
licitante definir? §

O TR ndo define intervalo intrajornada.

Assim, aplica-se a CLT e Convengao Coletiva da categoria.

12 —E exigido preposto fixo nas dependéncias do contrétahté?v i

O TR exige a indicagdo de preposto, mas nfép‘éxi/ge__'pté-se:ﬁ'gé fix:
Conforme item 10.7: =

a contratada deverd indicar um preposto responsével para representar.a embréSa perante a contratante.

2yig

13 — Ha previséo de garantia de proposta? Qual leo.f ou ’péféghtix_él?_,

Sim. O Edital da licitacio prevé a exigéncia de garantia de zbropostéf, B

Conforme disposto no item 6 do Edital, serd exigida garantia de proposta, sendo que 0 |tem 6.2 estabelece
o percentual de 1% (um por cento) do valor estimado da contratacio, devendo as licitantes observar as
condigdes, formas de apresentagdo e demais disposices previstas no referido item do Edital.

14 - Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edntal/ccr poderao ser alterados, de acordo com a
realidade do licitante? : : e it

Os encargos devem respeitar a legislagdo e a CCT.

Conforme item 21.5, ndo serd admitida a supresséo de:”

e encargos trabalhistas
e encargos previdenciarios
e beneficios obrigatdrios.
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15 — Qual Convengio Coletiva fol utilizada como base para formag&o do valor estimado? Favor informar

numero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria.

A Convengio Coletiva aplicivel A categoria é a Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026 das Empresas de
Asseio e Conservagdo, celebrada entre:

« Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Rio de Janeiro — ~ SEAC/RJ;
e Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio e Conservagao do Municipio do Rio de Janeiro —

SIEMACO/RJ.

A referida Convengdo possui:

e Numero de Registro no MTE: R1001061/2025
e Data de registro: 28/04/2025

Nos termos da referida Convengao, 0 piso salanal da categona proF ssional a partlr de margo de 2025 é de f
RS 1.730,75, aplicavel, entre outras fungoes, a auxllxar de Ilmpeza faxmelra, servente e auxiliar de servigos

gerais.

16 — A repactuagio sera concedida a partir do registro da nova CCT? . :

A repactuacio dos valores contratuais observard as disposicdes da legislacdo vigente aplicavel aos i
contratos administrativos, espeualmente a Lei. Federal n° 14 133/2021 bem como as regras previstas no

edital e no contrato.

Nos contratos que envolvam custos de mao’ de obra vmculados a Convengao Coletiva de Trabalho, a
repactuagdo poderd ser concedida quando comprovada a variagdo dos custos-decorrentes da nova norma
coletiva da categoria, observada a data- base da categoria proﬂssnonal mediante sohcntacao formal da

contratada e comprovagio da efetiva alteragdo dos custos.

17 - A vistoria serd obrigatéria ou facultativa?

O TR ndo menciona vistoria obrigatdria.

18 — Quais uniformes devem ser fornecidos aos emPregv_adps?:_ ;’ v i
O TR define claramente os uniformes.

Conforme item 7.7, deverdo ser fornecidos:

o 2 conjuntos completos (calga e blusa) no inicio
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* substitui¢do de 1 conjunto a cada 6 meses.

Secretarla Municipal de

19 - Quais equipamentos devem ser fornecidos?

O TR determina fornecimento de:

e EPI

e uniformes

*  materiais

e equipamentos

Conforme item 7.6, a contratada deverd fornecer EPl adequados s atividades. - \

20— Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso?

O TR determina que a contratada forneca mé‘t_iériais é'insﬁiﬁbg

Conforme item 21.2 — médulo de materiais e insumos, deve onsiderados:
 materiaisdeconsumo . E
. equamentos ; i
e EPIs
¢ uniformes.

N3o ha previsdo de reembolso.

21— O pagamento sera ‘pdr poSto fixo mensal ou vpor'iio:'-és 'e—fetivaha'eh{é t}ébalﬁé&as? Zanivan

O pagamento serd pela prestagdo do servigo, mediante nota f’l-st'al\.:-r; i

Conforme item 9.1, pagamento até 30 dias ap6s éthtib do ﬁscal :

by B

22 - O editai exige a apresentagdo de documentos egressos? Se sim, qqa:is s§p eles?
O Termo de Referéncia estabelece apenas diretrizes gerais relativas a habihté;géq das licitantes.

Conforme o item 16 do Termo de Referéncia, sdo mencionados, entre outros:

e inscrigdo no CNPJ;

e comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista;

e Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

o atestado de capacidade técnica compativel com o objeto da contratacdo.
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As exigéncias formais e detalhadas de habilitagdo, bem como a eventual necessidade de apresentagdo de
documentos adicionais, deverdio ser verificadas diretamente no Edital da licitagdo e seus anexos, cuja
elaboragdo e condugdo compete a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos — CLC.
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FLAVIA ROCHA SARDINHA bLIVEIRA,
Secretdria de Educagao
’ Matncula N224,946
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