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EDITAL

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 085/2026
A PREFEITURA DE ITAGUAI, PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
LOCAL DE REALIZACAO: PORTAL DE LICITACOES COMPRAS BR, NO ENDERECO
ELETRONICO: HTTPS://COMPRASBR.COM.BR
OBJETO
Registro de Precos para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a
Prefeitura Municipal de Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 28.330.038,42 (VINTE OITO MILHOES, TREZENTOS E TRINTA MIL, TRINTA E OITO REAIS E
QUARENTA E DOIS CENTAVOS).

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 18/11/2026 as 10:00h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:

Menor preco global

MODO DE DISPUTA:

Aberto

Obs: Ocorrendo Ponto Facultativo, ou outro fato superveniente de carater publico, que impecam a
realizacao deste certame na data marcada, a licitacdo ficara automaticamente prorrogada para o
primeiro dia Gtil subsequente, independentemente de nova comunicacao.
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EDITAL
A PREFEITURA DE ITAGUAI, PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 085/2026.

O MUNICIPIO DE ITAGUAI, por meio da Secretaria Municipal de Licitacdes e Contratos, inscrito no
CNPJ sob o n° 29.138.302/0001-02, com sede situada na Rua General Bocailva, n° 636, Centro,
Itaguai - RJ, torna publico que o Sr. Bruno Barbosa de Souza, Secretario Municipal de Licita¢des e
Contratos (Interino), ora denominado AUTORIDADE COMPETENTE, na forma do disposto no
processo administrativo n° 1726/2026, torna publico que fara realizar licitacdo, sob a modalidade
de PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL e o
regime de execucdo EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, do Decreto n° 4.780, de 2023, e legislagdo aplicavel para o Registro de precos para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, devidamente descritos, caracterizados e
especificados neste Edital, no Termo de Referéncia e anexos, todos na forma da lei.

1. OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € o Registro de Precos para a CONTRA'I:A(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em lote Unico, conforme tabela abaixo, devendo o licitante oferecer
proposta para todos os itens que o compdem.

DESCRICAO UNIDADE QTDE

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO
1 EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS und 1
DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE OBRAS E URBANISMO

1.2.1. O dimensionamento dos quantitativos foi realizado com base na andlise atual das demandas
operacionais da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, considerando o histérico de
contratagBes anteriores, o levantamento das necessidades atuais de pessoal para apoio as
atividades desenvolvidas pela pasta e a necessidade de garantir a continuidade e eficiéncia dos
servigos prestados & municipalidade, conforme abaixo especificado:

PRAZO 12 MESES

CONTRATACAO VIA REGISTRO DE PRECOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

ITEM DESCRIGAO DOS POSTOS UNIDADE | QTDE

1 ENCARREGADO Més 15
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2 BOMBEIRO HIDRAULICO Més 10
3 SERRALHEIRO Més 10
4 SEPULTADOR Més 20
5 ELETRICISTA Més 8
6 OP DE ROCADEIRA Més 60
7 PEDREIRO Més 25
8 SERVENTE DE OBRAS Més 110
9 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Més 50
TOTAL DOS FUNCIONARIOS 308
VEICULOS
1 \ CAMINHONETE TIPO PICK-UP,COM CABINE SIMPLES E CACAMBA \ H | 1320
FERRAMENTA
1 \ ROCADEIRA COM FORNECIMENTO DE INSUMOS \ H | 60

Obs: descrigcdo completa dos itens no Termo de Referéncia e seus anexos;
2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. O 6rgéo solicitante, ora em diante, sera denominado Orgdo Gerenciador.

2.1.1. Aplicam-se ao gerenciador as regras estabelecidas no Termo de Referéncia, ha Ata de Registro
de Precos e nos demais Anexos a este Edital, que devem ser observadas, também, no que se refere
as quantidades, prazos e locais de entrega e demais obrigacgoes.

2.2. A Ata de Registro de Precos (em anexo X) podera ser aderida por quaisquer 6rgaos ou entidades
do Municipio que n&o tenham participado do certame licitatério, ora denominados nao-participantes.

2.2.1. Podem também ser considerados nao-participantes os 6rgdos ou entidades municipais,
distritais, de outros Estados e federais, resguardadas as disposi¢cbes de cada ente, desde que
atendidas as condi¢bes do presente Edital e da Ata de Registro de Pregos.

2.3. S&o as seguintes as quantidades estimadas para a contratacdo, conforme descricdo no Termo
de Referéncia:

2.3.1. Previsao de contratacdo pelo gerenciador sera conforme item 1.2; e

2.3.2. Previséo de contratacdo pelos ndo-participantes: sera conforme item 1.2;

2.3.2.1. As contratagBes adicionais pelos ndo-participantes ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou
entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na Ata de Registro de
Precos para o gerenciador e para os participantes, quando houver.

2.3.2.2. O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na Ata para o gerenciador e para 0s
participantes, quando houver, independentemente do numero de 6rgdos ou entidades nao-
participantes que aderirem.

2.4. E vedada a participagéo do 6rgdo ou da entidade em mais de uma Ata de Registro de Pregos
com o0 mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia
de ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto no edital da licitag&o.
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3. DO CREDENCIAMENTO E DA PARTICIPAGCAO NA LICITAGAO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no proprio Sistema do
COMPRASBR, que permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em
sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no COMPRASBR devera ser feito no Portal de Compras, no sitio
www.comprasbr.com.br.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes
inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
COMPRASBR e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacgéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou
agueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

3.6. A participacdo neste Pregdo é para empresas cujo ramo de atividade seja compativel como
objeto desta licitagao.

3.7. Ser& concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, e para
o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, de 07 de agosto de 2014.

3.7.1. A obtencao dos beneficios a que se referem os artigos 42 a 49 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

3.8. Seravedada a participacdo de empresas:

a) Proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacéo vigente;

b) Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

C) Que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolu¢do ou liquidacao.

3.9. Como requisito para participacao neste Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo”, em
campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracées:

3.9.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
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3.9.1.1. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nao” impedir4 o prosseguimento no certame;

3.9.1.2. Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas
depequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

3.9.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.9.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.9.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.9.6. Que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo
Federal;

3.9.7. Que os servicos séo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

3.10. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

3.10. COOPERATIVAS
3.11.1. Em relacdo as cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documentacao complementar:

3.11.2. Demonstrativo de atuacado em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre
os cooperados;

3.11.3. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagéo
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, 88 2° a 6°, da Lei n® 5.764/1971,;

3.11.4. Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificacdo, é capaz de executar o
objeto contratado;

3.11.5. A declaracéo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

3.11.6. A comprovacdo do capital social proporcional ao niumero de cooperados necessarios a
prestacao do servigo;

3.11.7. O registro previsto na Lei n® 5.764/1971, art. 107,
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3.11.8. A comprovacado de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
que executardo o contrato; e

3.11.9. A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n°
5.764/1971 ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo
fiscalizador.

3.11.10. Nao sera admitida participacdo de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de mao de obra, ou que realizam intermediacdo de mao de obra subordinada, mas
apenas as prestadoras de servicos por intermédio dos préprios cooperados; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos servigos que se propdem a
prestar.

3.11.11. Presumir-se-& intermediacdo de méo de obra subordinada a relacdo contratual estabelecida
entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que n&o observar o disposto nos
dispositivos acima e na legislagéo em vigor.

3.11.12. A constituicdo ou utilizacdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a
legislacao trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta Lei acarretara aos responsaveis as san¢oes
civeis e administrativas cabiveis.

3.11.13. Considerando que na execugcdo dos servigos contratados, existe a figura do
encarregado o qual exerce funcdo de chefia e comando sobre a equipe de trabalho e
considerando o disposto na Siumula n° 281 TCU.

3.12. Nao poderéo disputar esta licitacao:
3.12.1. Aquele que nao atenda as condi¢cBes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.12.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagcdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.12.3. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.12.4. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

3.12.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcéo na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.12.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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3.12.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista;

3.12.8. Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de
representante de pessoa juridica;

3.12.9. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucao do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

3.12.10. Sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS DE PRECOS.

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital. de acordo com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagéo.

4.1.1. A licitante devera apresentar, juntamente com sua proposta de precos, declaragéo
informando sua atividade principal e seu respectivo enquadramento sindical.

4.1.2. A licitante deverd elaborar sua proposta de pre¢os considerando sua atividade
principal, observando as disposi¢c6es do instrumento coletivo de trabalho aplicavel.

4.1.3. O licitante devera apresentar memoéria de céalculo justificando os indices aplicaveis na
planilha de custo unitério.

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos no Edital,
ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

4.3. Os licitantes poderao cadastrar suas Propostas e Habilitagdo no Sistema até 01 (um) minuto
antes do inicio da sesséo.

4.4. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poder&o retirar ou substituir a proposta e o0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

45. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacéao de
habilitac&o, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, 8§ 1°da LC n° 123, de 2006.

4.6. Os precos e os produtos/servicos propostos séo de exclusiva responsabilidade da licitante,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteragéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.7. Ao oferecer sua proposta no sistema eletronico, o licitante devera observar rigorosamente a
descricdo dos itens e considerar as condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus anexos, descrevendo
detalhadamente as caracteristicas do objeto cotado, informando marca/fabricante (se for o
caso) em campo préprio do sistema, preco unitario por item, com até duas casas decimais
apos avirgula.
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4.8. A validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da datada
sessdo publica do Pregéo.

4.9. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, tributos, fretes e carretos, inclusive ICMS e
guaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou da prestagcéo de
servicos, de forma que o objeto do certame nao tenha énus para o Municipio de Itaguai.

4.10. Incumbird ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrébnico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.11. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizagdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

4.12. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

4.13. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §8 1° ao 3°
do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.13.1.No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.13.2.Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “n&o” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.14. Garantiade 1% (um por cento) sobre o valor da licitagcdo conforme Art. 58 § 1° da LEI N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, acompanhado da quitac&o do prémio.

4.15. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas. (Art. 116 da Lei Federal n°
14.133/2021).

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES.

5.1. Na data/hora agendada, a sessao publica na internet seré aberta através do comando do
Pregoeiro, com a divulgacédo das propostas eletrénicas recebidas e inicio da etapa de lances.

5.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis
ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

5.2.1.Também ser& desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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5.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

5.2.3. A ndo desclassificagcdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

5.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrdonico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

5.5.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser 0,01 (um) centavo.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8. Ser& adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “ABERTO”, em
gue os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos.

5.9. A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo inicial de 10 (dez) minutos. Apés esse prazo,
e havendo o ultimo lance nos 02 (dois) Ultimos minutos o Sistema abrira mais 02 (dois) minutos de
lances e assim sucessivamente.

5.10. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente no
chat.

5.11. N&o seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

5.12. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes ser&o informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagc&o do licitante.

5.13. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.14. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para 0 pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para
divulgacao.

5.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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5.16. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
bens produzidos:

5.16.1. No pais;
5.16.2. Por empresas brasileiras;
5.16.3. Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.16.4. Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacao.

5.17. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

5.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

5.19. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.20. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 01 (uma) hora, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacao realizada, juntamente com a relacéo
dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em diminuicAo de sua capacidade
econbmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados, sob pena de
desclassificacdo (art. 69 83 ° da Lei Federal n® 14.133/2021).

5.21. A proposta de precos deveréa ser formulada de forma detalhada, item a item.
5.22. Se for adotado o Critério de Julgamento Menor Preco por Lote ou global, a proposta devera
ser formulada contendo todos os itens e 0 desconto precisara ser aplicado de forma linear aos itens

que o compde.

5.23. No caso de obras e servi¢cos de engenharia, a proposta de precos devera vir acompanhada
da Planilha Orcamentaria, Memoria de Célculo, Cronograma Fisico-Financeiro e BDI.

5.24. Em se tratando de servi¢cos € necessario que a proposta venha acompanhada da planilha de
custos e formagéo de pregos.

5.25. Apos a negociagéo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.
6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto & adequacédo ao objeto e & compatibilidade do pre¢o em relacdo ao maximo estipulado

para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

6.2. Ser& desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao preco
maximo fixado no critério de aceitabilidade, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.
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6.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salérios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacées de propriedade
do proprio licitante, para 0os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

6.3. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sesséo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

6.4. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, 0 Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

6.5. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséao, informando no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

6.6. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo
do licitante, observado o disposto neste Edital.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, 0 pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 3.12 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro de Fornecedores do Municipio de Itaguai

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Uni&o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniédo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido;

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritério, por forca da vedacgéo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla seréd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicédo
de participacéo.

7.4. Caso atendidas as condi¢c8es de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.
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7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro fara jus ao beneficio, conforme art. 4° da Lei Federal
n° 14.133/2021.

7.6. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto Decreto n° 4.780 /2023.

7.7. Ser4 desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1. Contiver vicios insanaveis;
7.7.2. Nao obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratagao;

7.7.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

7.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

7.8. A desclassificac@o sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
por todos os participantes.

7.9. No caso de proposta inexequivel, a licitante tera o prazo de 1 (uma) hora para comprovar a
exequibilidade;

7.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do
agente de contratacdo, que comprove:

7.9.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.9.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, no prazo de até 2

(duas) horas para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.11. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas.

7.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Encerrada a sessdéo publica, os documentos de habilitacdo e proposta realinhada deveréo
ser enviados via sistema para andlise e julgamento no prazo de, no maximo 1 hora, apés a
solicitacdo do Agente de Contratacdo pelo sistema.
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(A) Documentagéo relativa a habilitacao juridica;

(B) Documentacao relativa a habilitacdo econémico—financeira;
(C) Documentacao relativa a habilitacéo fiscal;

(D) Documentagéo relativa a habilitacéo social e trabalhista;
(E) Documentacdo relativa a qualificagéo técnica.

8.1.1. As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais deverdo apresentar documentos
equivalentes, na forma de regulamento previsto no art. 70, paragrafo Unico, da Lei Federal n°
14.133/2021 e no inciso | do art. 35 do Decreto Municipal 4.780/2023.

8.2. Nao serdo aceitos como documentagcdo habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de
inscricdo, protocolos, cartas ou qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos, exceto
nos casos admitidos pela legislagao.

8.3. Se os Certificados, Declaracfes, Registros e Certiddes néo tiverem prazo de validade declarado
no préprio documento, da mesma forma que ndo conste previsdo em legislacdo especifica, os
referidos documentos deverdo ter sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa) dias, contados até a
data da realizacéo da licitacéo.

8.4. O Agente de Contratacdo podera, no julgamento da habilitacdo, sanar erros e falhas que néo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de
habilitacéo.

8.5. Na hipétese de necessidade de suspensédo da sessao publica para a realizacao das diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata o item 7.3, a sesséo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

8.6. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracéo de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas. (Art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

A) — HABILITACAO JURIDICA

(A.1) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) e (CPF) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional. (Art.68, |, Lei Federal n°
14.133/2021);

A.2) Registro comercial, no caso de empresario individual;

(A.3) Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na forma
eletrénica ou tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos documentos
de designacéo de seus administradores, caso designados em ato separado;

(A.3.1) Copia da Identidade e CPF dos socios no Cadastro Social.

(A.4.) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da
composicao da diretoria em exercicio.

(A.4.1) A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos societarios regulados no Caodigo Civil
devera mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua
administracéo, exceto se assumir a forma de sociedade cooperativa.

Pagina 13 de 128
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI FROS
Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310



Secretaria Municipal de

LICITACOES E
CONTRATOS

(A.5) A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente designados
em ato separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de atas da Administracdo e
averbacao no registro competente.

(A.6) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

(A.7) Na hipo6tese de existir alteragdo nos documentos citados acima posteriormente a constituicao
da sociedade, os referidos documentos deveréo ser apresentados de forma consolidada, contendo
todas as clausulas em vigor.

(B) — HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

(B.1) Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisoérios, desde que ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo de
Abertura e Encerramento do livro contabil acompanhado das notas explicativas e demais
demonstragfes contabeis, conforme dispde o art. 69 inciso | da Lei n°® 14.133/2021.

(B.1.1) Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio social no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

(B1.2) Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficam autorizados a substituir os demonstrativos contébeis pelo balango
de abertura;

(B.1.3) Podera ser apresentado o balanco intermediario, caso autorizado por lei ou pelo
contrato/estatuto social.

(B.1.4) indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que maior que 1. Sera considerado como indice
de Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo Circulante com o Realizavel a Longo Prazo pela
soma do Passivo Circulante com o Passivo N&o Circulante.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

(B.1.5) indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1. Sera considerado como indice de
Liquidez Corrente o quociente da divisédo do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante pelo Passivo
Circulante.

ATIVO CIRCULANTE

ILG=
PASSIVO CIRCULANTE

(B.1.6) indice de Endividamento (IE) menor ou igual a 1. Sera considerado indice de Endividamento
o0 quociente da divisdo da soma do Passivo Circulante com o Passivo N&o Circulante pelo Patriménio
Liquido.

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
IE=

PATRIMONIO LIQUIDO
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(B.1.7) Serado considerados e aceitos como na forma da lei os balangos patrimoniais e demonstracdes
contébeis que contenham as seguintes exigéncias:

(B.1.7.1) Quando se tratar de sociedades anbnimas, o balanco devera ser apresentado em
publicacdo em jornal de grande circulacdo editado na localidade em que esteja situada a sede da
companhia, observado o art. 289 da Lei Federal n°® 6.404/76, ressalvada a hipétese das empresas
enguadradas no art. 294 daquela legislacdo, que poderéo fazer a sua apresentacdo em publicacao
eletrbnica, na forma do disposto na Portaria ME n° 12.071/2021 do Ministério da Economia e suas
sucessivas alteracoes;

(B.1.7.2) Quando se tratar de outro tipo societério, o balango patrimonial acompanhado dos termos
de abertura e de encerramento do Livro Diario devera ser devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgédo equivalente, contendo:

(B.1.7.2.1) Quando se tratar de sociedade constituida no exercicio atual, essa devera apresentar
apenas o0 balanco de abertura, o qual deverd conter a identificacdo legivel e assinatura do
responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante
ou em outro 6rgao equivalente.

(B.2) A licitante que n&o alcancar o indice (ou quaisquer dos indices) acima exigido(s), conforme o
caso, devera a empresa apresentar capital social minimo correspondente a 10% (dez por cento) do
valor estimado para a contratacdo. A comprovagcdo sera obrigatoriamente feita pelo balanco
patrimonial e demonstrages contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei.

(B.2.1) O balanco patrimonial e demonstrativo do exercicio do resultado devera ser apresentado na
forma dos arts. 1.078, 1.079 e 1.186 da Lei n°® 10.406/2002 (Cédigo Civil Brasileiro) e atendendo as
Normas Brasileiras de Contabilidade e Instrucfes do Conselho Federal de Contabilidade, o0 mesmo
se aplica as demais demonstracdes contabeis.

(B.2.2) Ressalvada a apresentagdo pelos Microempreendedores Individuais (MEI), devendo ser
apresentado documento equivalente.

(B.3) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, inciso Il.

(B.3.1) Caso a Licitante ndo seja sediada na Comarca de ltaguai devera apresentar, juntamente com
as certiddes negativas exigidas, declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os
Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncias, recuperacao judicial e
extrajudicial, e insolvéncia civil.

(B.4) Relacao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragcdo Publica, vigentes
na data da sessao publica de abertura do procedimento licitatério, contendo o nome do contratante,
o CNPJ, a data de assinatura do contrato, a vigéncia e o valor anual do contrato, ou, se 0 contrato
tiver sido assinado com vigéncia inferior a doze meses, o valor total do contrato na forma do art. 80,
inciso lll do BTCU Especial ano 42 n° 19 de 2023.

(C) — HABILITACAO FISCAL

(C.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF. (Art. 68, |, Lei Federal n°® 14.133/2021).
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(C.2) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente a atividade empresarial objeto desta licitagdo. (Art. 68, |, Lei
Federal n°® 14.133/2021).

(C.3) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a
apresentacao dos seguintes documentos: (art. 68, 1, § 2°, Lei Federal n® 14.133/2021).

(C.3.1) A prova de regularidade com a Fazenda Federal ser& efetuada por meio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢cdes sociais, e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional -PGFN, da sede da licitante;

(C.3.2) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante seré feita por meio
da apresentacéo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagéo
de Mercadorias e Servicos e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa.

(C.3.3) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante sera feita por meio
da apresentacdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servi¢os de
Qualquer Natureza e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o
caso, certiddo comprobatéria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo
municipal;

(C.4) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS.
(Art.68, IV, 8§ 2°, Lei Federal n® 14.133/2021).

(D) - DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO SOCIAL E TRABALHISTA

(D.1) Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, emitida
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ou Declaracao firmada pela licitante, na forma do Anexo IV
de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que
ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo maiores de quatorze anos na condicdo de aprendiz,
sob as penas da lei, consoante o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal.

(D.2) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas
com efeito negativo. (Art. 68, V, Lei Federal n°® 14.133/2021).

(E) — QUALIFICACAO TECNICA

(E.1) para comprovacido da QUALIFICACAO TECNICA, para fins de atendimento ao Art. 67 da Lei
14.133/2021, a licitante devera apresentar 0s seguintes documentos:

(E.2) Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo de servicos compativeis em caracteristicas,
guantidades e complexidade com o objeto da presente contratacdo, mediante apresentacdo de um
ou mais atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprovem a experiéncia anterior da licitante na gestdo e execucdo de servigcos
terceirizados de mao de obra, em quantitativo minimo correspondente a 50% (cinquenta por cento)
dos postos de trabalho previstos para a contratacao.

(E.2.1) para calculo do quantitativo expresso no item anterior somente serd admitido o somatério de
servigos realizados de forma concomitante.

(E.2.2) A solicitacdo obedece a parcela de maior relevancia do objeto, no planejamento da
contratacéo, nos termos do art. 67, incisos | e ll, e 88 1° e 2°, da Lei n® 14.133/2021.
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(E.3) A visita técnica serd facultativa, considerando que os servigos se referem a disponibilizagdo de
mao de obra terceirizada para execucao de atividades de apoio a Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo.

(E.4) caso os interessados optem por realizar visita técnica, o agendamento devera ser realizado
previamente junto a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo de Itaguai, por meio do telefone (21)
3782-9000, ramal 2762, ou pelo e-mail gabinete.smou@itaguai.ri.gov.br / smou@itaguai.ri.gov.br.

(E.5) O atestado de visita técnica, quando realizado, sera fornecido pela Secretaria Municipal de
Obras e Urbanismo de Itaguai.

(E.6) O documento devera ser assinado pelo representante da empresa licitante e por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

(E.7) os licitantes poderdo solicitar esclarecimentos técnicos acerca do Termo de Referéncia,
devendo encaminhar questionamentos formalmente, por escrito, assinados por seu representante
legal.

(E.8) A licitante devera apresentar declaracao expressa de que tomou conhecimento de todas as
condigdes e exigéncias contidas no Termo de Referéncia, comprometendo-se a executar 0s servigos
em conformidade com as especificagbes estabelecidas.

8.7. Sera exigida a apresentacao dos documentos de habilitacao referente aos requisitos deste Edital
apenas do licitante vencedor.

8.8. Apresentacao das declaracGes constantes no item 19.20, firmadas pela licitante.

8.9. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo dos ja apresentados para a habilitacdo, o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do
sistema, no prazo de até 1 (uma) hora, sob pena de inabilitagéo.

8.10. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacédo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.11. ApoOs a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para: (art. 64, Lei federal n°
14.133/2021).

a) complementacéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e (art. 64, I, Lei
Federal n°® 14.133/2021).

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas. (Art. 64, II, Lei federal n°® 14.133/2021).

8.12. O Agente de Contratacdo podera, na analise dos documentos de habilitacdo, sanar erros ou
falhas que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao.
(Art. 64, 8 1°, Lei Federal n°® 14.133.2021).
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8.13. Na hipotese de necessidade de suspensao da sessédo publica para a realizagdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata o subitem anterior, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia,
e a ocorréncia serd registrada em ata.

8.14. Na hipotese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as
exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificagbes do objeto e as condi¢bes de habilitagéo.

8.15. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o licitante sera habilitado.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds declarada sua habilitag&o.

8.17. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.17.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8.17.2. Serado aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niumeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

8.18. No caso de contratacdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de
até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo valor estimado da contratacdo ndo supere o limite
do disposto na alinea "c" do inciso IV do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, nas contrataces com
valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas
contratagBes de produto para pesquisa e desenvolvimento de que trata a alinea "c" do inciso IV do
art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovacgao relativa a habilitagéo juridica, regularidade fiscal estadual,
a Seguridade Social e ao FGTS e a regularidade perante a Justica do Trabalho; e
b) das pessoas fisicas, a comprovacgdo da regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

8.19. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducao livre.

8.20. O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber
citacdo, intimacg&o e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento
de mandato com os documentos de habilitacéo.

8.21. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nado funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitagdo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n° 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.
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8.22. As certiddes valerdo nos prazos que lhe séo préprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao
vélidas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

8.23. O pregoeiro verificard a autenticidade e regularidade de todos os documentos
apresentados via internet.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. Homologado o resultado do processo licitatorio, o(s) licitante(s) melhor classificado(s),
devera(ao) ser convocado(s) para assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste
Edital.

9.1.1. O prazo para assinatura da Ata podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo (Conforme
art. 84 da Lei. 14.133/2021), desde que:

a) a solicitacdo seja justificada pelo licitante melhor classificado e apresentada dentro do prazo; e
b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

9.2. Seréo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o registro
de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a descri¢do do licitante vencedor, a
descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e 0s demais requisitos
estabelecidos no Decreto n°® 4.780/2023.

9.2.1. Quando a quantidade ofertada pelo primeiro colocado néo for suficiente para suprir a demanda
estimada, ao preco do primeiro colocado poderdo ser registrados tantos fornecedores quantos
necessarios para que, em funcdo das propostas apresentadas, seja atingida a quantidade total
estimada para o item ou grupo de itens.

9.3. O registro de precos e as atas dele decorrentes deverdo ser divulgados no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP e no Portal da Transparéncia do Municipio de Itaguai.

9.4. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragéo a contratar, facultada a realizacao de licitagédo para
a aquisicdo pretendida, desde que devidamente motivada.

9.5. E facultado & Administrag&o, quando o(s) fornecedor(es) convocado(s) ndo assinar(em) a Ata de
Registro de Precos no prazo e condi¢ges estabelecidas, convocar os proponentes do Cadastro

de Reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes
propostas pelo primeiro classificado, de modo a integrar a Ata na qualidade de fornecedor.

9.6. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 1 (um) ano, contado a partir do 1°
(primeiro) dia atil subsequente a data de divulgacéo no PNCP.

9.6.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado, por igual periodo,
mediante termo aditivo, desde que as condicfes e 0s precos permanecam vantajosos, observados
0s requisitos estabelecidos no Decreto n° 4.780/2023 e na referida Ata.

9.7. Os pregos registrados poderéo ser revistos e alterados em decorréncia de eventual reducéo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras ou servigos registrados,
em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢éo da Ata tal como pactuado,
nos termos da alinea “d’ do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133/2021.
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9.7.1. Os precos registrados poderdo, ainda, ser reajustados ou repactuados, observando-se as
regras estabelecidas no item 17 deste Edital, nos termos da Lei n® 14.133/ 2021.

9.7.2. As condi¢des para alteracdo ou atualizacdo dos precos registrados se encontram previstas na
Ata de Registro de Precos.

9.8. O registro do fornecedor sera cancelado, na forma do Decreto n® 4.780/2023 e da Ata de Registro
de Precos, quando:

a) forem descumpridas as condicdes da Ata de Registro de Precos, sem motivo justificado;

b) ndo assinar o contrato ou nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel,

c) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado; ou

d) sofrer sancéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, observado
0s 88 4° e 5° do referido dispositivo.

9.9. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo gerenciador,
na forma do Decreto n°® 4.780/2023 e da Ata de Registro de Precos, desde que devidamente
comprovados e justificados:

a) por razdo de interesse publico;

b) pelo cancelamento de todos os precgos registrados; ou

c) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forga maior, que
prejudique o cumprimento da Ata.

9.10. Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado neste Edital e na Ata de Registro de Pre¢os ou do
descumprimento das obriga¢des contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes, e promover
as publicacdes, encaminhamentos e registros cabiveis.

9.11. Compete aos participantes e aos nao-participantes aplicar, quando admitidos, garantida a
ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacdes
contratuais, em relagdo as suas prOprias contratacbes, e promover as publicacdes,
encaminhamentos e registros cabiveis.

10. FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA
10.1. Apos a fase recursal, os licitantes serdo convocados para reduzir seus precos ao valor da
proposta do proponente melhor classificado, ocasido na qual sera oportunizada a formacédo de

eventual Cadastro de Reserva.

10.1.1. A apresentacao de novas propostas na forma do caput deste item nao prejudicara o resultado
do certame, inclusive quanto a ordem de classificagcdo das propostas.

10.2. Homologada a licitacdo, deverdo ser registrados na Ata de Registro de Precos, para fins de
formacgéo de Cadastro de Reserva:

10.2.1. Os licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais aos do proponente
vencedor do certame, observada a ordem de classificacdo; e

10.2.2. Os proponentes que mantiverem sua proposta original.

Pagina 20 de 128
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI FROS
Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310



Secretaria Municipal de

=l ITAGUAI | LICITACOES E
&) - PREFEITURA CONTRATOS

10.3. A ordem de classificacdo dos registrados na Ata devera ser respeitada para as contratacoes,
cabendo ao gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de Precos, para a sua
atualizagéo.

10.4. A habilitagé@o dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente sera efetuada
guando houver necessidade de contratacdo dos proponentes remanescentes.

10.5. O Cadastro de Reserva podera ser empregado no caso do item 9.5, bem como de cancelamento
do registro do proponente ou dos prec¢os, nas hipéteses previstas no Decreto n° 4.780/2023 e na Ata
de Registro de Pregos.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagédo da
Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial (Portal da Transparéncia do Municipio de Itaguai) no endereco eletrénico: Transparéncia
Itaguai e no endereco eletrénico: HTTPS://COMPRASBR.COM.BR, no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis, limitado ao Gltimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

11.3. Aimpugnacao e o pedido de esclarecimento deverao ser realizados exclusivamente por forma
eletrébnica através do PORTAL DE LICITACOES COMPRAS BR, no enderego eletrdnico:
HTTPS://COMPRASBR.COM.BR

11.3.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

11.3.2. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser motivada
pela autoridade competente.

11.3.3. Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnacéo ou ao pedido
de esclarecimento, sera definida e publicada nova data para a realiza¢ao do certame.

11.4. Qualquer licitante poderd, durante o prazo de 30 minutos apés o término do julgamento das
propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitacdo, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer, sob pena de precluséo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

11.4.1. As razBes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias
Uteis, em campo préprio do sistema eletrénico de contratacdes ou, em sua indisponibilidade, para o
e-mail funcional: licitacao.smlic@itaguai.ri.gov.br, mediante confirmacdo de recebimento,
contados:

a) a partir da data de intimacé&o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagbes com inversdo de fases.

11.4.2. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no
prazo de trés dias uteis, contado da data de intimag¢&o pessoal ou de divulgacdo da interposicao do
recurso.

11.4.3. O recurso interposto fora do prazo ndo serdo conhecidos.
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11.4.4. Caber& ao Agente de Contratacdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, receber, examinar e decidir
0S recursos e encaminha-los a autoridade superior quando mantiver sua decisdo, a qual devera
proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.4.5. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.4.6. Orecurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida
até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.

11.4.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1. Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021.

12.1.1. Dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Dar causa a inexecucdao total do contrato;

12.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratagdo durante o certame;

12.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
em especial quando:

12.1.5.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
12.1.5.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,

12.1.5.4. Deixar de apresentar amostra; ou

12.1.5.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento
convocatorio;

12.1.6. N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacgéo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

12.1.8. Apresentar declara¢do ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante o certame ou a execucao do contrato;

12.1.9. Fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
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12.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

12.1.10.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.10.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.10.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4. Apresentar declaracdo falsa quanto as condicbes de participacdo ou quanto ao
enguadramento como ME/EPP;

12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

12.2.1. Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infracdo descrita no item
12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

12.2.2. Multa administrativa, prevista no art. 156, Il, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, pela infracdo dos
subitens 12.1.1 a 12.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor
anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infracdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infracdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo
estabelecido pela fiscaliza¢éo, o cumprimento das obrigagfes trabalhistas e com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucéo,
guando for o caso, do contrato de prestagéo de servicos com dedicagéo exclusiva de méo de obra,
na forma do art. 50 da Lei n°® 14.133/2021, em especial quanto ao:

) registro de ponto;

II) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

[Il) comprovante de depdésito do FGTS;

IV) recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V) recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do Contrato; e

VI) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentac&o, na forma prevista em
norma coletiva.

12.2.2.1. Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera
exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.
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12.2.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.

12.2.2.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢fes, na
forma do art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, Ill, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos
casos relacionados nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no a&mbito da Administracéo Publica direta
e indireta do Municipio, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

12.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, 1V, 8 5°, da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos
que justifiqguem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, Il, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, o
atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitard o contratado, independente
de notificacao, na forma do art. 408 do Cdadigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por
cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do
saldo ndo atendido, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentagéo, suplementacdo ou reposi¢cao da garantia,
a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia
til que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

12.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagéo prevista no item
12.3.1 autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3. A aplicacédo de multa de mora ndo impedira que a Administracao a converta em compensatoria
e promova a extin¢do unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangfes previstas
no Contrato.

12.4. No caso de inexecucao total ou parcial do objeto, que acarrete a extingdo do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatéria no valor de 5% do valor do Contrato.

12.4.1. A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cadigo Civil, ou seja, o valor da
obrigacao principal.

12.5. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, §
1°, incisos l aV, da Lei n® 14.133/2021:

12.5.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.5.2. As peculiaridades do caso concreto;

12.5.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72
da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;
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12.5.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

12.5.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacfes dos 6rgaos de controle.

12.6. A imposicado das penalidades é de competéncia exclusiva do érgdo ou entidade contratante,
sendo competentes para sua aplicacao:

a) as sanc¢des previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;
b) a aplicacdo da sancao prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, |, da Lei n°® 14.133/2021,
€ de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacdo realizada pela Administracdo Publica direta, do Secretario
Municipal; ou

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administracdo Publica Indireta (fundacéo e
autarquia), da autoridade méaxima da entidade.

12.7. A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante ou contratado, devendo
ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Decreto n°
4.780/2023.

12.7.1. A aplicacdo de sancao sera antecedida de intimagéo do licitante ou contratado, que indicara
a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos
legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o
caso, assim como o prazo e o local para a apresentacédo da defesa, com a possibilidade de producgéo
de provas.

12.7.2. A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:

a)15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicacdo das sancdes previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2,
contado da data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicacdo das sangfes previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4,
contado da data da intimag&do, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°
14.133/2021.

12.7.3. Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sancdo, pela autoridade
competente, devendo ser apresentada a devida motivacdo, com a demonstracdo dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

12.8. A aplicacdo das sancdes previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hip6tese alguma:

a) a obrigacéao de reparacao integral do dano causado a Administracéo Publica, na forma do art. 156,
§ 9°, da Lei n°® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo unico, do Cédigo Civil; e

b) a possibilidade de extincdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea “a” do item 9.8 & multa compensatéria, nos termos do
paragrafo Unico do art. 416 do Cddigo Civil.

12.9. As sancfes de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei
n° 14.133/2021.
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12.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a administragéo publica nacional,
cOpias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverédo
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre
a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacéo
- PAR.

12.10.1. A apuracéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional, nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

12.10.2. O processamento do PAR nédo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracédo
Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente publico.

12.10.2.1. Caso seja possivel, a apuracdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do
art. 81, do Decreto Municipal 4.780, de 31 de marco de 2023.

12.11. Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuragéo de fatos e, se for o
caso, aplicagédo de sancdes ao licitante ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no edital
e/ou no contrato, as comunicacdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletrénico ("e-
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletrénico de contrata¢cdes do Municipio.

12.11.1. O licitante ou contratado devera manter atualizado o endereco de correio eletrénico ("e-mail")
cadastrado junto ao sistema eletrénico de contratacdes e confirmar o recebimento das mensagens
encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do
recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

12.12. O contratante devera remeter para a Secretaria Municipal de Governo o extrato de publicacdo
no Jornal Oficial do Municipio do ato de aplicacéo das san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizacdo da
extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica do Municipio
de Itaguai.

12.12.1. A aplicagdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Municipio, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua aplicacdo, que informara, para fins de publicidade,
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13. Caso nédo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado e da garantia prestada, devera
ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a deciséo final
guanto a penalidade.

12.13.1. A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Municipio para inscricdo
do débito em divida ativa e propositura de execucao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n°® 4.320, de 17
de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2. O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa devera observar o que dispbem os
arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a
Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.
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13. DA FORMALIZAGCAO DOS CONTRATOS ORIUNDOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1. Compete ao gerenciador, aos participantes, quando houver, e aos eventuais ndo-participantes
promover as acdes necessdrias para as suas proprias contratacbes com o fornecedor registrado,
durante o prazo de validade da Ata de Registro de Precos.

13.2. A Administracdo convocara o fornecedor registrado para assinar o termo de contrato ou para
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133/2021, no Decreto n°
4.780/2023 e neste Edital.

13.3. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo da parte interessada durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.

13.4. Na hipétese de o fornecedor registrado ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou nao retirar o
instrumento equivalente no prazo e nas condicfes estabelecidas, a Administracdo podera convocar
os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificagcdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condigfes propostas pelo primeiro classificado.

13.5. A recusa injustificada do fornecedor registrado em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento
total da obrigagc&o assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda
da garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do 6érgao ou entidade licitante.

13.6. As consequéncias de que trata o item anterior ndo seréo aplicadas ao integrante do Cadastro
de Reserva que, quando convocado, se recusar a compor a Ata de Registro de Precos.

14. DA SUBCONTRATACAO E DA GARANTIA
14.1. DA SUBCONTRATACAO

14.1.1. Da Vedacdo de Subcontratacao:

14.1.1.1. Vedacao Absoluta: Considerando que o objeto licitado consiste na prestagdo de servigcos
terceirizados continuos com regime de dedicagdo exclusiva de médo de obra, € expressamente
vedada a subcontratacdo, parcial ou total, da execucdo dos postos de trabalho contratados, nos
termos do art. 122 da Lei n® 14.133/2021.

14.1.1.2. Fundamentacdo Juridica: A vedacdo justifica-se pela natureza intuito personae do
contrato administrativo pela corresponsabilidade na retencdo de encargos trabalhistas e
previdenciarios e pelo risco de precarizacdo das condicfes laborais. Tal vedacao visa resguardar a
Administracdo Publica contra a transferéncia da execucao a terceiros que nao tiveram sua habilitacéo
técnica e juridica avaliada, estando em estrita consonancia com a jurisprudéncia consolidada do
Tribunal de Contas da Unidao (Acdrddos TCU n° 1.547/2022-Plenario, n° 2.140/2023-Plenario e n°
2.155/2024-Plenario).

14.1.1.3. N@o se considera subcontratacdo a aquisicdo de insumos, tais como uniformes,
equipamentos de protecao individual (EPIs), ferramentas de trabalho, ou a contratacdo de servi¢os
de apoio acessorios, como exames meédicos admissionais/periddicos por parte da Contratada junto a
terceiros, permanecendo a responsabilidade integral e exclusiva sobre estes fornecimentos sob a
alcada da empresa adjudicataria ou do consorcio vencedor.
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14.2. DA GARANTIA

Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo nos moldes dos artigos 96 e sequintes da Lei n°®
14.133, de 2021, pois ndo ha elevado risco de dano a administracdo publica.

15. PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serao efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente, cujo
namero e agéncia deverdo ser informados pelo contratado nas medicbes mensais, apds serem
aprovadas e atestadas por servidores designados para fiscalizacao do contrato.

15.1.1. O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de até 30 (trinta) dias Uteis a partir da data final
do periodo de adimplemento e mediante sua apresentagdo juntamente com os demais documentos
acima mencionados ao Protocolo Geral Municipal.

15.1.2. Para receber seus créditos a contratada devera comprovar as regularidades fiscais e
trabalhista que lhe foram exigidas quando da habilitacéo.

15.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

15.4. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

15.5. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada pelo
fiscal do contrato, no Setor de Protocolo da Prefeitura de Itagual, situado na Rua General Bocailva,
636, Centro, Itaguai acompanhada das certides de regularidade fiscal e trabalhista da
CONTRATADA e demais documentos que vierem a ser exigidos pelo érgao de Controle Municipal.

15.5.1. A Nota fiscal correspondente, devera ser emitida em nome do Contratante:
a) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI

CNPJ: 29.138.302/0001-02

Endereco: RUA GENERAL BOCAIUVA, 636 — CENTRO — ITAGUAI - RJ

CEP: 23.815-310

15.6. A Contratante reserva-se o direito de reter o pagamento de faturas para satisfacdo de
penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros;

15.7. Em caso de devolug&o da Nota Fiscal/Fatura para correcdo, o prazo de pagamento passara a
fluir apds a sua reapresentacdo. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria contratada,
obrigatoriamente com o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo
e das propostas de precos, bem como, da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas
emitidas com outro CNPJ;

15.8. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pelo CONTRATANTE a
impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira
contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento
podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Neste caso,
eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela
CONTRATADA,;
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15.9. A nota fiscal isenta de erros, deverda ser previamente atestada pelo Fiscal do Contrato e servidor
designado pelo ordenador de despesas;

15.10. Caso se faca necessaria a reapresentacao de qualquer fatura por culpa do contratado, o prazo
de 30 (trinta) dias ficar4 suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva
reapresentacgao;

15.11. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a entrega do objeto,
devidamente atestada pelos agentes competentes.

15.12. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que n&o decorram de ato ou fato
atribuivel & CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira pelo IPCA e juros
moratorios de 0,5% ao més, calculando pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

15.13. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

15.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

15.15. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

15.16. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

16. PRAZO CONTRATUAL

16.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da emissao da
ordem de servi¢o na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, in verbis:

“ Art. 106. A administragcdo podera celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco)
anos nas hipéteses de servicos e fornecimentos continuo, observadas as
seguintes diretrizes”

“Art. 107. Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que
haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢des
e 0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer
das partes”.

16.2. A divulgacdo do Contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é condigédo
indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer em 20 dias Uteis,
contados da data de sua assinatura;

17. DO REAJUSTE

17.1. Os precos contratados serao reajustados apés o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitacédo
do CONTRATADO.
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17.2. O interregno minimo de 1 (um) para o primeiro reajuste serd contado da data do orcamento
estimado.

17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

17.4. Os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacédo, pelo CONTRATANTE, do indice
IPCA, exclusivamente para as obrigacdes que se iniciem apds a anualidade.

17.5. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagarda ao CONTRATADO a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

17.5.1. Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferigéo final o indice
definitivo.

17.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

17.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

17.8. O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual
prorrogacao contratual, sob pena de precluséo.

17.8.1. Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste no prazo de 60 (sessenta) dias
da data de publicacdo do indice ajustado contratualmente;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado ap6s o prazo
fixado na alinea “a”, acima, o que ndo acarretara a alteracdo do marco para cémputo da anualidade
do reajustamento, ja adotado no edital e no contrato.

17.9. Caso, na data de eventual prorrogacédo contratual, ainda ndo tenha sido divulgado o indice de
reajuste, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a ser exercido t&do logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

17.10. A extincdo do contrato ndo configurara débice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipotese em que seré concedido por meio de termo indenizatorio.

17.11. O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a Unica alteracdo contratual a ser
realizada.

17.12. O reajuste de precos néo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea
“d”, da Lei n.° 14.133/2021.
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18. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAIS

18.1. O regime de execucao contratual, o modelo de gestao e a fiscalizacdo, assim como 0s prazos
e condi¢cBes de conclusao, entrega, observacao e recebimento se submetem ao disposto no Termo
de Referéncia anexo a este Edital, na forma do Decreto n° 4.780/2023.

18.2. O regime de execucéo do contrato serda EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico (www.comprasbr.com.br).

19.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil
subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em
contrério, pelo Agente de Contratacao.

19.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

19.4. Antes de apresentar a proposta, a licitante deverd realizar todos os levantamentos essenciais,
de modo a ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas em favor de eventuais
pretensbes de acréscimos de precos, alteracdo de data de entrega ou alteracdo de qualidade.
Inclusive consultando com antecedéncia os seus fornecedores quanto aos prazos de entrega, nao
cabendo a justificativa de atraso do fornecimento devido ao ndo cumprimento da entrega por parte
dos fornecedores;

19.5. O preco total proposto devera considerar a consecuc¢ao do objeto, englobando todos os custos
diretos e indiretos incidentes, inclusive a entrega e o descarregamento;

19.6. A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio
ou por provocacgdo de terceiro, de acordo com o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133/21, assegurado o
direito de defesa sobre os motivos apresentados para a pratica do ato de revogacgao ou anulacéo.

19.7. A autoridade competente para homologar o procedimento licitatério podera revoga-lo somente
em razdo do interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar a revogacao, e devera anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo
de qualquer pessoa, por meio de ato escrito e fundamentado.

19.8. A homologacao do resultado desta licitacao nao implicara direito a contratacao.

19.9. Os licitantes ndo terdo direito & indenizagcdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos encargos que tiver
suportado no cumprimento do contrato.

19.10. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

19.11. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.
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19.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

19.13. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

19.14. Para as sanc¢bes administrativas serdo levadas em conta a legislacdo que rege a matéria
concernente as licitagcdes e contratos administrativos;

19.15. E vedada a realizacdo de acréscimos nos quantitativos registrados na Ata de registro de
Precos, inclusive o acréscimo de que trata o art. 125, da Lei n® 14.133, de 2021.

19.16. Em caso de divergéncia entre disposi¢ces deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas
gue compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

19.17. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), Portal da Transparéncia do Municipio de Itaguai: Transparéncia Itaguai e endereco
eletrbnico www.comprashbr.com.br.

19.18. Os casos omissos serao resolvidos pela Autoridade Superior, com auxilio do Pregoeiro e da
Equipe de Apoio.

19.19. O foro da Comarca de Itaguai é designado como o competente para dirimir quaisquer
controvérsias relativas a este Pregdo e a adjudicacdo, contratacéo e execucado dela decorrentes.

19.20. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Critério de Aceitabilidade

Anexo Il - Modelo de apresentagdo da proposta

Anexo IV - Declaracédo de nao utilizacdo de méo-de-obra infantil

Anexo V - Declaracdo de atendimento aos requisitos de habilitacédo

Anexo VI - Declaragdo de néo cadastramento de inexisténcia de débitos junto a fazenda
Publica do Municipio de Itaguai

Anexo VII - Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
Deficiéncia e para reabilitado da previdéncia social

Anexo VIII - Declaracéo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
Custos

Anexo IX - Declaragdo de Microempresa ou Empresa de pequeno porte

Anexo X - Ata de Registro de Precgos

Anexo Xl - Minuta de Termo de Contrato

Itaguai, 05 de novembro de 2026.

SECRETARIO MUNICIPAL DE LICITACOES E CONTRATOS (Interino)
BRUNO BARBOSA DE SOUZA
MAT: 51.569
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ANEXO -1

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO VIA REGISTRO DE PRECOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO
DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO.

Itaguai — RJ
2026
TERMO DE REFERENCIA

1 CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. CONTRATACAO VIA REGISTRO DE PRECOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO
EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, para
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. De acordo com a manifestacdo do Gabinete da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo,
Oficio n° 153/26/SMOU, fls. 002, e Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD, fls. 003/007,
faz-se necessaria a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, visando asseguratr,
de forma eficiente e continua as demandas da Secretaria, garantindo a continuidade dos servigos
essenciais e 0 atendimento as demandas de interesse publico.

2.2. Para impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a administracdo procurara
desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a
execucdao indireta, observados os limites legais aplicaveis a terceirizagdo de servicos, especialmente
guanto a execucao de atividades de apoio operacional e administrativo, sem prejuizo das atribuicdes
proprias dos servidores publicos.

2.3. A principal missédo das atividades-meio e de apoio operacional é garantir a operacionalizagéo
integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcbes de Estado) de forma continua,
eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir esse objetivo, a Administracdo Publica vem
buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos, visando
atingir a eficacia e a eficiéncia de suas ac6es. Essa dificil missédo, muitas vezes, torna-se impossivel
de ser cumprida a contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execucao de tarefas
que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das
organizacdes, como é o caso dos servigos terceirizados que se pretende licitar.
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2.4. Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcancar
alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicdo do trabalho, as adequacdes
dos atuais servicos sdo as metas visadas pela Administracdo das atividades-meio e de apoio
operacional, o que nao seria possivel sem a contratacdo de servigcos especializados terceirizados.

2.5. Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido o0 meio mais adequado para atingir
a meta desejada, pois busca-se, dessa forma, o atendimento aos principios da economicidade e
eficiéncia, bem como um elevado padréo na satisfacdo do interesse publico.

2.6. Arelevancia dessa contratacao para o interesse publico é inegavel, considerando a necessidade
de assegurar a continuidade dos servigos indispensaveis ao funcionamento e a execucao das
atividades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

2.7. Os servicos abrangem postos de trabalho indispenséaveis ao funcionamento e a execugao das
atividades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, incluindo, entre outros, servi¢cos de coveiro,
operador de rogadeira, pedreiro, jardineiro, eletricista, carpinteiro e bombeiro hidraulico. A interrupgéo
ou reducdo da disponibilidade desses profissionais compromete diretamente a capacidade
operacional da Administragdo Municipal para atender as demandas de manutencdo, conservacgao,
obras e demais servi¢os sob sua responsabilidade.

2.8. Em razdo da necessidade de evitar a interrupgcdo dos servicos e assegurar a continuidade das
atividades essenciais, faz-se necesséria a presente contratacdo, garantindo a manutencao dos
servigos indispensaveis ao funcionamento da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

2.9. Assim, mostra-se imprescindivel a estruturacdo e a regular instru¢cdo do presente processo de
contratacdo, destinado a atender a atual necessidade da Secretaria, contemplando objeto mais
amplo, de modo que exista solug¢éo contratual regular apta a assegurar a continuidade dos servicos,
evitando-se situacdes de descontinuidade.

2.10. O presente processo constitui procedimento préprio e regular, destinado a estabelecer solugcéo
contratual definitiva para a demanda administrativa. A sua instrugao mostra-se necessaria em razao
do tempo inerente as etapas de planejamento, instrugdo processual, pesquisa de precos, elaboragéo
dos documentos pertinentes, analise pelos setores competentes e demais procedimentos
necessarios a conclusdo de uma contratagdo regular.

2.11. Dessa forma, a contratacdo regular ora planejada devera assegurar a continuidade dos
servicos, sem interrup¢cdo das atividades essenciais desempenhadas pelos profissionais
terceirizados. A medida permitira maior previsibilidade e seguranca a Administracéo Publica, além de
contribuir para 0 adequado planejamento da prestacdo dos servicos e para a preservacao da
continuidade das atividades de interesse publico.

2.12. A adogédo da presente medida busca, portanto, evitar a descontinuidade dos servigos publicos,
preservar a capacidade operacional da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo e assegurar o
atendimento ao interesse publico, especialmente diante da natureza essencial das atividades
desempenhadas pelos profissionais abrangidos pela contratacao.
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2.13. Diante desse cenario, justifica-se a abertura e a regular instrucdo do presente processo
administrativo, destinado a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servi¢os de
mao de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva, com fornecimento de materiais e equipamentos,
uma vez que a Administracdo Publica ndo dispde de méo de obra suficiente para atender a essas
demandas com a agilidade e eficiéncia necessérias. A contratacdo mostra-se imprescindivel para
assegurar a continuidade dos servicos por meio de procedimento regular, devidamente planejado e
instruido, afastando-se o risco de paralisacdo e garantindo-se a manutencdo das atividades
essenciais da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

2.14. A contratagdo devera ser realizada por meio de Sistema de Registro de Pre¢os, modalidade
Pregédo, na forma eletronica, nos termos dos arts. 62, XLI, 28, inciso I, e 29 da Lei n® 14.133/2021,
considerando que o objeto consiste na prestacdo de servicos comuns, cujos padroes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos no Termo de Referéncia, por meio de especificacdes
usuais de mercado.

2.15. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 1 (um) ano, contado a partir do 1°
(primeiro) dia util subsequente a data de divulgacéo no PNCP.

2.16. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado, por igual periodo,
mediante termo aditivo, desde que as condi¢cfes e 0s precos permanecam vantajosos, observados
0s requisitos estabelecidos no Decreto n° 4.780/2023 e na referida Ata.

2.17. Objeto e Estrutura da Contratagéo

2.17.1. Para que a Secretaria mantenha sua capacidade plena de atuacdo, a nova contratagdo
seguira os moldes técnicos abaixo:

e Regime de Execucdo: Prestacdo de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de
obra.

e Escopo Adicional: Fornecimento integral de materiais necessarios as rotinas.

o Equipamentos: Disponibilizacdo de maquinario e ferramentas especificas para 0s postos.

e Abrangéncia: Atendimento exclusivo das demandas da Secretaria de Obras e Urbanismo.

2.17.2. Acrescenta-se, ainda, que para impedir o crescimento desmesurado da maquina
administrativa, a administracéo procurarda, sempre que possivel, a execuc¢do indireta, cujas algumas
das categorias profissionais ndo mais ingressardo na Administracao Publica Municipal, visto que nao
havera concurso publico para o provimento desses cargos.

2.17.3. A principal missdo das atividades meio e apoio operacional € garantir a operacionalizacédo
integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcdes de estado) de forma continua,
eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir esse objetivo a administracdo publica vem
buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando
atingir a eficacia e eficiéncia de suas a¢des. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel
de ser cumprida a contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execucao de tarefas
que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das
organizac¢des, como é o0 caso dos servigos terceirizados que se pretende licitar.
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2.17.4.Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e méxima perfeicdo do trabalho, as
adequacOes dos atuais servigcos sdo as metas visadas pela administragdo das atividades meio e
apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos especializados
terceirizados.

2.17.5. Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servicos tem sido 0 meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfacao do interesse publico.

2.17.6. Diante desse cendrio, justifica-se a contratacdo em questao, uma vez que a Administracéo
Publica ndo dispde mao de obra para atender a essas demandas com a agilidade e eficiéncia
necessérias, tornando-se imprescindivel a contratagdo em comento.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos terceirizados de méo de obra com dedicagdo exclusiva, com fornecimento de materiais e
equipamentos, destinada a suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
do Municipio de Itaguai/RJ, assegurando a continuidade dos servicos essenciais, de modo que a
contratagdo regular seja concluida antes da resciséo do contrato emergencial atualmente vigente.

3.2.  Os profissionais disponibilizados pela empresa contratada atuardo no apoio a execucao de
servi¢cos operacionais, de manutencéo e conservacao de interesse publico, incluindo atividades como
rogada, capina, limpeza de areas publicas, pequenos reparos, manutencdo de espacos publicos,
apoio em servigos de conservacdo urbana e demais atividades correlatas, conforme as demandas
da Administracdo Municipal.

3.3.  Aexecucdo dos servigos ocorrera de forma continua e planejada, mediante a disponibilizacédo
de profissionais devidamente qualificados, sob gestdo administrativa da empresa contratada, que
sera responsavel pelo cumprimento de todas as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias, fiscais e de
seguranca do trabalho, em conformidade com a legislacao vigente.

3.4. Os profissionais poderdo ser alocados em diferentes frentes de trabalho vinculadas as
atividades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, incluindo logradouros publicos, areas
institucionais, equipamentos urbanos, vias publicas, unidades cemiteriais e demais espag¢os sob
responsabilidade do Municipio, conforme as necessidades operacionais identificadas pela
Administracao.

3.5. A empresa contratada devera assegurar a adequada gestdo da méo de obra e dos recursos
necessarios a execucdo contratual, garantindo a regularidade da prestacdo dos servicos, a
substituicdo imediata de profissionais quando necessario, bem como o fornecimento de materiais,
ferramentas, equipamentos, uniformes, equipamentos de protecdo individual — EPIs e demais
insumos indispensaveis a execugao segura, continua e eficiente das atividades.

3.6. A presente contratacdo visa garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais
desempenhados pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, evitando prejuizos a manutencéo
urbana, a conservacdo dos espacos publicos e ao atendimento das demandas da populagéo,
considerando a insuficiéncia de mao de obra propria da Administracao para execucao das atividades
demandadas.
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4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A presente contratacdo tem fundamentacdo legal na Lei n°® 14.133/2021, que estabelece
normas gerais de licitagdo e contratacdo para as administracdes publicas diretas, autarquicas e
fundacionais da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

4.2. Considerando que o objeto trata da CONTRATACAO VIA REGISTRO DE PRECOS DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE
OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E URBANISMO, é necessario que a empresa contratada atenda aos seguintes
requisitos:

4.2.1. A empresa contratada deverd observar integralmente as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia, Edital, e demais documentos que compdem o processo de contratacao.

4.2.2. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com a legislacdo trabalhista,
previdenciaria, fiscal e demais normas aplicaveis a prestacdo de servigos terceirizados com
dedicagéao exclusiva de méo de obra.

4.2.3. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, a compatibilidade com as
condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para contratacdo, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021.

4.2.4. A contratada devera comprovar aptidao para a prestacdo de servicos compativeis com o
objeto da contratagdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado.

4.2.5. A contratada devera possuir estrutura administrativa e operacional suficiente para garantir a
adequada execuc¢do dos servigos, incluindo gestéo de pessoal, controle de frequéncia, substituicbes
e supervisdo das atividades.

4.2.6. A contratada devera cumprir rigorosamente as normas de salde e seguranca do trabalho,
bem como fornecer aos trabalhadores todos os Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs e
ferramental necessarios a execucdo das atividades, quando aplicavel, sem o6nus para a
Administracao.

4.2.7. A empresa devera garantir a substituicdo imediata de profissionais ausentes, afastados ou
gue nao estejam desempenhando adequadamente suas funcdes, sempre que solicitado pela
contratante.

4.2.8. A contratada devera garantir a manutencdo de supervisor ou preposto responsavel, para
acompanhamento, controle e comunicacdo com a Administracédo durante toda a vigéncia do contrato.

4.2.9. Os profissionais disponibilizados deverao possuir qualificacdo compativel com as atividades
a serem desempenhadas, conforme especifica¢des definidas no Termo de Referéncia.

4.2.10. A contratada devera cumprir integralmente todas as obrigacdes relativas a legislacao
trabalhista, previdenciaria e convencional aplicavel, incluindo o pagamento de salérios, férias, 13°
salario, encargos sociais, vale-alimentacdo ou vale-refeicdo, beneficios previstos em convencao
coletiva de trabalho e demais direitos dos trabalhadores.
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4.2.11. A contratada devera apresentar, sempre que solicitado pela Administracdo, documentos
comprobatoérios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas aos
empregados vinculados ao contrato.

4.2.12. Disponibilidade para atendimento emergencial, quando solicitado, dentro dos limites definidos
em contrato.

4.2.13. A execucao dos servicos sera realizada de forma continua e sob demanda, com possibilidade
de alocacdo dos profissionais em locais diversos dentro do territério municipal, conforme as
necessidades definidas pela Secretaria de Obras.

4.2.14. Todos os requisitos deverao estar descritos e regulamentados no Termo de Referéncia, que
servira como base para o edital de licitagdo e para a futura formalizagédo contratual, observando os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico.

4.2.15. Cumprir rigorosamente as normas vigentes de saude, seguranga do trabalho, meio ambiente
e saude ocupacional, incluindo a realizacé@o de treinamentos quando necessario.

4.2.16. As obrigacgOes da Contratada e da Contratante estardo detalhadas no Termo de Referéncia e
no Edital.

4.3. O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, a partir da data constante da
ordem de servi¢co a ser emitida pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsao
em edital e que autoridade competente atese que as condi¢cfes e 0S precos permanecem
vantajosos para a Administragdo, conforme preceitua os Arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.1333/2021.

4.4. O critério de julgamento da proposta seré pelo menor pre¢o, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4.5. Oregime de execucdo sera EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, considerando ser o mais
comum para mao de obra, onde o pagamento é feito por homem-hora, homem-més ou unidades de
medida definidas, ajustando-se conforme o nimero real de postos ocupados.

5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucdo

5.1. Os servicos serdo executados no ambito do Municipio de Itaguali, nos locais indicados pela
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, mediante a disponibilizacdo de m&o de obra terceirizada
com dedicacao exclusiva, conforme as necessidades administrativas e operacionais da contratante.

5.2. A execucdao das atividades devera ocorrer de acordo com as orientacdes e programacao da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, cabendo a empresa contratada disponibilizar os

profissionais necessarios para o desempenho das atividades operacionais e de apoio.

5.3. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da emissao da
Ordem de Inicio dos Servigos pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

5.4. A empresa contratada serd responsavel pelo recrutamento, sele¢do, contratacdo e
substituicdo dos profissionais necessarios a execucao dos servicos, devendo garantir a continuidade
da prestacao dos servicos durante toda a vigéncia contratual.
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Materiais a serem disponibilizados

5.5. A presente contratacdo refere-se a disponibilizacdo de mé&o de obra terceirizada com
dedicacéo exclusiva, com fornecimento de materiais e equipamentos, sendo de responsabilidade da
empresa contratada, sem 6nus adicional para a Administracdo, o fornecimento de uniformes
padronizados e equipamentos de protecdo individual (EPIs) adequados as atividades
desempenhadas pelos profissionais, em conformidade com a legislacdo vigente de seguranca e
saude no trabalho.

5.6. Especificamente para a funcdo de Rocador, a contratada devera fornecer, além dos uniformes
e EPIs, todos os materiais, ferramentas e equipamentos operacionais necessarios a execugao das
atividades, incluindo, rogadeiras, acessorios, insumos, combustivel e demais itens indispensaveis ao
desempenho seguro, continuo e eficiente das atividades de rogcagem e conservacdo urbana. Os
uniformes deverdo ser fornecidos em quantidade suficiente para garantir a adequada apresentacao
e identificacdo dos profissionais, devendo ser substituidos sempre que apresentarem desgaste ou
dano.

5.7. Os equipamentos de protecdo individual deverdo ser compativeis com as atividades
executadas, cabendo a empresa contratada garantir sua utilizacdo pelos empregados, bem como
promover orientacdes e treinamentos necessarios quanto ao uso adequado, conservagao e
substituicdo dos equipamentos, conforme normas regulamentadoras aplicaveis.

6 ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTIMADAS

6.1. O dimensionamento dos quantitativos foi realizado com base na analise atual das demandas
operacionais da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, considerando o histérico de
contratagbes anteriores, o levantamento das necessidades atuais de pessoal para apoio as
atividades desenvolvidas pela pasta e a necessidade de garantir a continuidade e eficiéncia dos
servigcos prestados a municipalidade, conforme abaixo especificado.

6.2. Para a adequada execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar mao de obra
terceirizada com dedicagéo exclusiva, devidamente qualificada, em conformidade com as fungbes e
guantitativos estimados definidos pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

6.3. A alocacéo dos profissionais devera atender as demandas operacionais da Secretaria, de
forma continua e compativel com a natureza da contratacao, incluindo a disponibilizagdo de materiais,
equipamentos, ferramentas e insumos necessarios a execucado dos servicos, conforme aplicavel a
cada fungao.

6.4. O detalhamento das fungdes, quantitativos e estimativas encontra-se na Tabela abaixo, a qual
integra o presente Termo de Referéncia e apresenta os postos de trabalho necessarios a execucgao
do obijeto.
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PRAZO 12 MESES

CONTRATAGAO VIA REGISTRO DE PREGOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E

EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

ITE UNIDA | QTD
M | DESCRICAO DOS POSTOS | DE E | VALORUNITARIO | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
RS RS RS
1 ENCARREGADO Més | 15 13.768,33 206.524,92 2.478.299,06
RS RS RS
2 | BOMBEIRO HIDRAULICO | Més | 10 8.141,46 81.414,65 976.975,78
RS RS RS
3 SERRALHEIRO Més | 10 8.141,46 81.414,65 976.975,78
RS RS RS
4 SEPULTADOR Més | 20 6.842,63 136.852,58 1.642.230,99
RS RS RS
5 ELETRICISTA Més 8 8.141,46 65.131,72 781.580,62
RS RS RS
6 OP DE ROCADEIRA Més | 60 8.093,88 485.632,57 5.827.590,83
RS RS RS
7 PEDREIRO Més | 25 8.141,46 203.536,62 2.442.439,45
RS RS RS
8 SERVENTE DE OBRAS Més | 110 6.085,01 669.351,53 8.032.218,36
AUXILIAR DE SERVICOS RS RS RS
9 GERAIS Més | 50 6.085,01 304.250,70 3.651.008,35
308 RS RS
TOTAL DOS FUNCIONARIOS 2.234.109,93 26.809.319,22
VEICULOS
CAMINHONETE TIPO
132 RS RS RS
1 | PICK-UP, COM CABINE H
simplEs & exavE 0 72,52 95.726,40 1.148.716,80
FERRAMENTA
ROCADEIRA COM RS RS RS
1 FORNECIMENTO DE H 60
INSUMERS 516,67 31.000,20 372.002,40
RS RS
VALORTOTAL| 2.360.836,53 28.330.038,42

OBS: Segue em anexo, Planilha Analitica de Custos e Formacé&o de Precos.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1.

A gestdo do contrato devera ser orientada pelos principios da eficiéncia, transparéncia e boa-
fé, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021. As partes envolvidas deverdo cumprir fielmente as
obrigacdes pactuadas, sendo responsaveis pelas consequéncias de eventual inexecucéo total ou

parcial.

7.2.

Em situacBes de paralisacéo, impedimento ou suspenséo da execucao contratual por motivos
justificados, deverao ser avaliadas medidas de compensacéo, como a reprogramacao do cronograma
de execucéo, respeitando os procedimentos legais e administrativos pertinentes.
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7.3. As comunicacdes entre o contratante e a contratada deverdo ocorrer preferencialmente por
meio eletrdnico institucional, observando-se a formalizacéo dos atos sempre que necessario, a fim
de garantir a rastreabilidade e a seguranca juridica dos registros.

7.4. O contratante podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Recomenda-se a realizacdo de uma reunido inicial de alinhamento entre contratante e
contratada apds a assinatura do contrato, com o objetivo de apresentar o plano de fiscalizacéo,
esclarecer obrigacdes contratuais, revisar estratégias de execucdao, validar o plano de execucédo da
contratada (quando houver), estabelecer métodos de afericdo dos resultados e reforcar o
conhecimento sobre eventuais sancdes aplicaveis.

7.6. Fiscalizagdo

7.6.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos servidores Carlos
Rodolfo Jerédnimo Torres, Matricula 56.734 e Elielson Alvarenga Efigénio, Matricula 56.813,
lotados na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, para cumprimento do previsto na Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, caput.

7.6.2. O fiscal do contrato acompanharé a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

7.6.3. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

7.6.4. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para
a correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a corregao.

7.6.5. Ofiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.6.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.6.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

7.6.8. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.6.10. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
7.6.10.1. Mapa de Controle de Execucédo do Contrato;
7.6.10.2. Relatério de fiscalizagéo da execucdo dos servigos;
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7.6.10.3. A fiscalizacao de que trata este item nao eximira o contratado da responsabilidade por
danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e
ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei 14.133/2021;

7.6.10.4. Ficam reservados a fiscalizacao o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente processo administrativo e tudo o mais
que se relacione com o objeto licitado, desde que ndo acarrete 6nus para o MUNICIPIO ou
modificacdo da contratacao.

7.7. Gestor do Contrato

7.7.1. A gestao do Contrato sera realizada pelo Servidor Paulo Rodrigo Barros Gomes, Matricula
56.367, lotado na Secretaria de Obras e Urbanismo, que coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucéo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

7.7.2. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

7.7.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7.7.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagcéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

7.7.5. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho
na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.7.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

7.7.7. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacg6es sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracéo.

7.7.8. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de responsavel para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestédo nos termos do contrato.
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8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Do Recebimento

8.1. O objeto do contrato, consistente na prestacdo de servigos terceirizados com dedicagéo
exclusiva de mé&o de obra, com fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e insumos
necessarios a execucao dos servicos, sera recebido em conformidade com o art. 140, inciso |, da Lei
n® 14.133/2021, da seguinte forma:

a) Provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante termo circunstanciado, apés a verificacdo
da disponibilizacdo da méo de obra contratada, dos materiais e equipamentos previstos, bem
como da execucao dos servigos no periodo de referéncia, conforme as condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia;

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais,
considerando cada periodo de medicéo e a regularidade da execucdo continua dos servicos,
incluindo a verificacdo da adequada disponibilizacdo de méo de obra, materiais, equipamentos
e insumos necessarios a execucao do objeto. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou
em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia,
no Edital e no Contrato.

8.2. O recebimento provis6rio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA
guanto a qualidade dos servicos prestados, nem a observancia das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, nos termos da legislagéo vigente.

8.3. Salvo disposi¢do em contrario, eventuais verificacdes, inspecdes ou diligéncias necessarias
a comprovacao da adequada prestacao dos servigos correrdo por conta da CONTRATADA.

8.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar os servigcos que ndo atendam as condi¢fes
estabelecidas, inclusive quanto a qualificagdo dos profissionais, frequéncia, assiduidade e
desempenho.

8.5. Em caso de irregularidades na prestagéo dos servigos, a CONTRATADA devera promover a
imediata regularizacéo, inclusive com a substituicdo de profissionais ou corre¢éo das falhas, sem
onus adicional para a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

8.6. O recebimento ndo exime a CONTRATADA da obrigacdo de corrigir, a qualquer tempo,
falhas, vicios ou inadequacdes na execucao dos servicos.

8.7. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros decorrentes da execucao do contrato, nos termos do art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

8.8. A CONTRATADA é a Unica responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execucdo contratual, conforme art. 121 da Lei n® 14.133/2021.

Liguidacéo

8.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
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8.10. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacbes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.11. Parafins de liquidacédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

8.11.1. Prazo de validade;

8.11.2. Data da emisséao;

8.11.3. Dados do contrato e do érgdo contratante;
8.11.4. Periodo respectivo de execucao do contrato;
8.11.5. Valor a pagar; e

8.11.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.12. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liqguidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagado da regularizagédo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

8.13. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal. A Administracdo devera realizar verificagdo
da manutenc¢éo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

8.14. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.15. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

8.17. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante:

MUNICIPIO DE ITAGUAI, CNPJ: 29.138.302/0001-02 — Rua General Bocailiva, 636 Centro —
Itaguai/ RJ — CEP: 23.815-310.

8.18. A Entidade publica municipal contratante efetuara a retencdo na fonte, quando aplicavel, do
imposto sobre a renda, Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza ou correlatos.
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Da Medicao dos Servicos

8.19. A medicdo dos servicos sera realizada mensalmente, com base na efetiva disponibilizacéo da
mao de obra terceirizada com dedicacdo exclusiva, bem como dos materiais, equipamentos,
ferramentas e insumos necessarios a execugao dos servi¢os, considerando:

e O guantitativo de postos de trabalho efetivamente disponibilizados e ocupados;

o A frequéncia dos profissionais, mediante controle de ponto;

o O cumprimento da jornada contratual estabelecida;

e As substituicdes realizadas no periodo de medicéo;

o Eventuais faltas, atrasos ou afastamentos nédo cobertos;

o A efetiva disponibilizacdo dos materiais, equipamentos e inSUMOS necessarios a execugao
das atividades, quando aplicavel por fungao.

8.20. A medicéo sera formalizada por meio de relatério mensal atestado pelo fiscal do contrato,
admitindo-se a realizagédo de glosas proporcionais em caso de descumprimento parcial ou total das
obrigacdes contratuais, inclusive quanto a auséncia de profissionais, indisponibilidade de materiais,
equipamentos ou insumos necessarios a execucao do objeto.

Prazo de Pagamento

8.21. Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente,
cujo numero e agéncia deverao ser informados pelo contratado nas medi¢cdes mensais, apds serem
aprovadas e atestadas por servidores designados para fiscalizacdo do contrato.

8.22. O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de até 30 (trinta) dias Uteis a partir da data final
do periodo de adimplemento e mediante sua apresentacdo juntamente com os demais documentos
acima mencionados ao Protocolo Geral Municipal.

Forma de Pagamento

8.23. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada
pelo fiscal do contrato, no Setor de Protocolo da Prefeitura de Itaguai, situado na Rua General
Bocailva, 636, Centro, Itaguai acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista da
CONTRATADA e demais documentos que vierem a ser exigidos pelo 6érgao de Controle Municipal,
conforme especificado neste Termo de Referéncia.

8.24. A contratante reserva-se o direito de reter o pagamento de faturas para satisfacdo de
penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros.

8.25. Para receber seus créditos a CONTRATADA deverd comprovar as regularidades fiscal e
trabalhista que Ihe foram exigidas quando da habilitacao.

8.26. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal/Fatura para correcdo, o prazo de pagamento passara
a fluir ap6s a sua reapresentacdo. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida pela prépria
CONTRATADA, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos
de habilitacdo e das propostas de precos, bem como, da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas
fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ.

8.27. A nota fiscal isenta de erros, devera ser previamente atestada pelo Fiscal do Contrato
designado pelo ordenador de despesas, da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo e outro
servidor da mesma pasta.
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8.28. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira CONTRATADA pelo Municipio ou caso verificada pelo contratante a
impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira
CONTRATADA pelo Municipio, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o
pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicao financeira. Nesse
caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela
CONTRATADA.

8.29. Caso se faca necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa do contratado, o
prazo de 30 (trinta) dias ficard suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva
reapresentacao.

8.30. Considera-se adimplemento da prestacdo a execucgdo dos servigos, devidamente atestada
pelo (s) agente (s) competente(s).

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

9.1. A presente contratacdo sera realizada mediante de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, no SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, sob forma ELETRONICA, com
adocao do critério de julgamento pelo tipo MENOR PRECO GLOBAL nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais disposi¢Oes legais e regulamentares aplicaveis.

9.2.  Oregime de execucdo serda EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, considerando ser o mais
comum para mao de obra, onde o pagamento é feito por homem-hora, homem-més ou unidades de
medida definidas, ajustando-se conforme o nimero real de postos ocupados.

9.3. A adocdo desse regime permite maior flexibilidade administrativa, uma vez que a
Administracdo podera ajustar quantitativos de postos de trabalho conforme a necessidade
operacional da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, respeitados os limites legais e
contratuais.

9.4. O modelo também facilta a fiscalizacdo e o controle contratual, permitindo o
acompanhamento da prestacdo dos servicos por meio da verificagdo da efetiva disponibilizacdo da
mao de obra, cumprimento da jornada de trabalho e execucéo das atividades previstas.

9.5. O pagamento dos servicos serd mensal e realizado mediante comprovagdo da efetiva
prestacéo dos servicos e da disponibilizagdo dos profissionais, observadas as disposi¢des constantes
no Termo de Referéncia e na planilha de custos.

9.6. A decisdo pelo ndo parcelamento do objeto fundamenta-se em critérios técnicos e
operacionais, considerando a natureza dos servigos terceirizados com dedicacdo exclusiva de mao
de obra, que exigem gestao integrada de pessoal, supervisdo administrativa e controle centralizado
das obrigacdes trabalhistas e contratuais.

9.7. Do ponto de vista técnico-operacional, o parcelamento da contratacdo poderia gerar
dificuldades na coordenacdo dos servi¢os, na gestdo dos profissionais alocados e no controle das
obrigacdes trabalhistas, podendo comprometer a eficiéncia da execucgédo contratual.

9.8. Sob o aspecto administrativo e financeiro, a contratagdo de uma Unica empresa responsavel
pela prestacdo dos servicos possibilita maior eficiéncia na gestdo contratual, reducdo de custos
administrativos, padronizacdo dos procedimentos e melhor controle da execucéao dos servigos.
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9.9. Dessa forma, a contratacdo de empresa Unica para execucdo do objeto assegura maior
eficiéncia operacional, melhor fiscalizacdo contratual e adequada responsabilizagdo pela execugéo
dos servigos, atendendo ao principio da economicidade e da eficiéncia na Administragédo Publica.

9.10. Para a perfeita execucdo do objeto, a contratada devera disponibilizar todos os materiais,
equipamentos, ferramentas, utensilios e mdo de obra necesséarios, em quantidade e qualidade
compativeis com as exigéncias estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia.

9.11. Durante a execucdo contratual, a empresa devera obedecer as especificacbes constantes no
Termo de Referéncia, Edital, planilha orcamentéria e as normas e legislacdes técnicas aplicaveis a
execucéo do objeto.

10. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

10.1. A decis@o pelo ndo parcelamento da solugcdo fundamenta-se em critérios técnicos e
administrativos, considerando a natureza do objeto, que consiste na contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servigos terceirizados de méo de obra com dedicacao exclusiva, com
fornecimento de materiais e equipamentos visando garantir eficiéncia, padronizagdo e adequada
gestao da execucao contratual.

10.2. Do ponto de vista técnico-operacional, o parcelamento da contratacdo poderia gerar
dificuldades na coordenacéo das atividades, na supervisdo dos profissionais e na gestéo das rotinas
administrativas relacionadas a prestagdo dos servicos. A contratacdo de uma Unica empresa
assegura maior integracdo na gestédo dos postos de trabalho, bem como a responsabilizacéo integral
pela execucédo dos servicos.

10.3. Sob o aspecto administrativo e financeiro, a divisdo do objeto entre multiplos contratos poderia
aumentar os custos operacionais da Administracdo, em razdo da necessidade de fiscalizagédo
simultanea de diferentes empresas, além de elevar a complexidade do controle das obrigacfes
trabalhistas, previdenciarias e contratuais.

10.4. A contratacdo centralizada possibilita maior eficiéncia na gestdo contratual, permitindo
acompanhamento continuo da execucdo dos servicos, melhor controle da frequéncia dos
profissionais, substituicbes quando necessérias e verificagdo do cumprimento das obrigagdes legais
e trabalhistas.

10.5. Dessa forma, o ndo parcelamento do objeto justifica-se pela necessidade de garantir maior
eficiéncia administrativa, padronizacdo na prestacdo dos servicos, melhor controle contratual e
adequada responsabilizacdo da empresa contratada, assegurando a economicidade e a efetividade
da contratacéo.

11. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS EM CONSORCIO E DA VEDACAO A
SUBCONTRATACAO

11.1. Sera admitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio nesta licitacdo, nos termos
do art. 15 da Lei n°® 14.133/2021.

11.1.1. Justificativa: A permisséo justifica-se pela escala da contratacéo, pela pluralidade de postos
de trabalho e perfis profissionais exigidos, bem como pela necessidade de assegurar o suporte
operacional ininterrupto as demandas finalisticas da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo. A
medida visa ampliar a competitividade no certame, mitigando o risco de deser¢céo ou fracasso da
licitacdo, e possibilitando que as empresas somem capacidades operacionais e logisticas para
garantir a execucao integral e a eficiéncia na prestacédo dos servicos.
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11.2. Para a participacdo em consorcio, deverao ser atendidas as seguintes condicoes:

11.2.1. Compromisso de Constituicdo: Apresentacdo de compromisso publico ou particular de
constituicdo de consorcio, subscrito pelos consorciados.

11.2.2. Lideranga: Indicacdo expressa da empresa lider, que respondera perante o Municipio de
Itaguai durante a fase licitatéria e ao longo de toda a execugédo contratual.

11.2.3. Habilitacao Individual: Apresentacédo dos documentos de habilitacéo legal, regularidade fiscal,
social e trabalhista por cada uma das empresas consorciadas.

11.2.4. Somatorio de Qualificacdo: Admitir-se-&4 o somatorio dos atestados de qualificagéo técnica e
dos valores para fins de qualificagdo econdmico-financeira das consorciadas.

11.2.5. Acréscimo Econdmico-Financeiro: Exigéncia de acréscimo de 10% (dez por cento) sobre os
valores minimos exigidos para a qualificagdo econémico-financeira das empresas em consorcio, Nos
termos do art. 15, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021, ficando afastada essa exigéncia caso 0 consorcio seja
formado integralmente por Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), nos moldes
do art. 15, § 2°, do mesmo diploma legal.

11.2.6. Unicidade de Participacédo: Impedimento de participagdo de uma mesma empresa em mais
de um consorcio, ou de forma isolada nesta licitacao.

11.2.7. Responsabilidade Solidaria: Declaracdo expressa de responsabilidade solidaria de todos os
integrantes pelos atos praticados na licitagédo e por todas as obriga¢des decorrentes da execugéo do
contrato (art. 15, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021).

11.3. Da Vedacéo de Subcontratacéo:

11.3.1 Vedacdo Absoluta: Considerando que o objeto licitado consiste na prestacdo de servigos
terceirizados continuos com regime de dedicagdo exclusiva de médo de obra, € expressamente
vedada a subcontratacdo, parcial ou total, da execucdo dos postos de trabalho contratados, nos
termos do art. 122 da Lei n® 14.133/2021.

11.3.2 Fundamentacdao Juridica: A vedacao justifica-se pela natureza intuito personae do contrato
administrativo pela corresponsabilidade na retencdo de encargos trabalhistas e previdenciarios e
pelo risco de precarizacdo das condi¢des laborais. Tal vedag&o visa resguardar a Administracéo
Publica contra a transferéncia da execucao a terceiros que ndo tiveram sua habilitacdo técnica e
juridica avaliada, estando em estrita consonancia com a jurisprudéncia consolidada do Tribunal de
Contas da Unido (Acérdaos TCU n° 1.547/2022-Plenario, n® 2.140/2023-Plenario e n° 2.155/2024-
Plenério).

11.3.3 Na&o se considera subcontratacdo a aquisicdo de insumos, tais como uniformes, equipamentos
de protecdo individual (EPIs), ferramentas de trabalho, ou a contratacdo de servicos de apoio
acessorios, como exames médicos admissionais/periddicos por parte da Contratada junto a terceiros,
permanecendo a responsabilidade integral e exclusiva sobre estes fornecimentos sob a al¢cada da
empresa adjudicataria ou do consorcio vencedor.
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12. QUALIFICAGCAO TECNICA

12.1. Para comprovacéo da QUALIFICACAO TECNICA, para fins de atendimento ao Art. 67 da Lei
14.133/2021, a licitante devera apresentar os seguintes documentos:

12.2. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo de servicos compativeis em caracteristicas,
guantidades e complexidade com o objeto da presente contratacdo, mediante apresentacdo de um
ou mais atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprovem a experiéncia anterior da licitante na gestdo e execucdo de servicos
terceirizados de méao de obra, em quantitativo minimo correspondente a 50% (cinquenta por cento)
dos postos de trabalho previstos para a contratacao.

12.2.1. Para célculo do quantitativo expresso no item anterior somente serd admitido o somatorio de
servicos realizados de forma concomitante.

12.2.2. A solicitagdo obedece a parcela de maior relevancia do objeto, no planejamento da
contratacdo, nos termos do art. 67, incisos | e ll, e 88 1° e 2°, da Lei n°® 14.133/2021.

12.3. A visita técnica sera facultativa, considerando que os servigos se referem a disponibilizagéo de
mao de obra terceirizada para execucdo de atividades de apoio a Secretaria Municipal de Obras e
Urbanismo.

12.4. Caso os interessados optem por realizar visita técnica, o agendamento devera ser realizado
previamente junto a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo de Itaguai, por meio do telefone (21)
3782-9000, ramal 2762, ou pelo e-mail gabinete.smou@itaquai.ri.gov.br / smou@itaquai.ri.gov.br.

12.5. O atestado de visita técnica, quando realizado, sera fornecido pela Secretaria Municipal de
Obras e Urbanismo de Itaguai.

12.6. O documento devera ser assinado pelo representante da empresa licitante e por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

12.7. Os licitantes poderdo solicitar esclarecimentos técnicos acerca do Termo de Referéncia,
devendo encaminhar questionamentos formalmente, por escrito, assinados por seu representante
legal.

12.8. A licitante devera apresentar declaracdo expressa de que tomou conhecimento de todas as
condigOes e exigéncias contidas no Termo de Referéncia, comprometendo-se a executar 0s servigos
em conformidade com as especificacbes estabelecidas.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Anual do Municipio conforme abaixo especificado:

N . . Projeto Natureza
Orgéo | Unidade Funcional Atividade |da Despesa Fontes/Detalhamento
08 0801 04.122.85 2.385 3.3.90.39 1704'0000'0000. }
Recursos Royalties
08 0801 04.122.85 2.385 3.3.90.39 1708.0000.0708 -
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Recursos Royalties

1500.0000.0000 -

08 0801 04.122.85 2.385 3.3.90.39 L.
Recurso Proprio

1501.0000.0000 -

08 0801 04.122.85 2.385 3.3.90.39 L
Recurso Proprio

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. S&o obrigagbes da CONTRATADA, além das demais previstas na Lei n® 14.133/2021, no Edital
e no Termo de Referéncia, assumir integral responsabilidade pela execugdo dos servicos com
dedicacgédo exclusiva de méo de obra, observando as disposi¢des a seguir:

DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Analisar previamente o Termo de Referéncia e demais documentos da contratagdo, néo
sendo admitidas alegac¢fes posteriores de desconhecimento.

14.1.2. Indicar preposto com poderes para representar a CONTRATADA durante toda a execucao
contratual, com contatos atualizados.

14.1.3. Manter, durante toda a execugdo contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas.

14.1.4. Executar 0s servicos com observancia aos principios da eficiéncia, continuidade e qualidade.
14.1.5. Cumprir integralmente as disposi¢des do Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

14.1.6. A empresa contratada deverd cumprir todas as obrigagfes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e de segurancga do trabalho, mantendo regularidade durante toda a execugéo contratual.

14.1.7. O ndo cumprimento das obrigacfes relativas ao fornecimento de insumos necessarios a
execucao dos servicos, inclusive quanto a quantidade, qualidade ou prazo de entrega, caracterizara
descumprimento contratual, sujeitando a empresa contratada as penalidades previstas na legislacéo
aplicavel e no contrato, sem prejuizo da responsabilizacdo por eventuais danos ou prejuizos
causados a Administragcdo ou a continuidade da prestacdo dos servicos.

14.1.8. A licitante deverd indicar preposto ou responséavel pela gestédo do contrato, que atuara como
representante da empresa perante a Administracdo durante toda a execucao contratual.

MAO DE OBRA E EXECUCAO

14.1.9. Responsabilizar-se integralmente pelos empregados, incluindo selecdo, contratagéo,
treinamento e supervisao.

14.1.10. Manter equipe em quantitativo suficiente para garantir a continuidade dos servicos,
promovendo substituicdes imediatas.

14.1.11. Substituir empregado ausente no prazo maximo de 2 (duas) horas apés notificacéao.
14.1.12. Substituir, no prazo maximo de 24 horas, qualquer profissional considerado inadequado pela
fiscalizacao.

14.1.13. Garantir que os profissionais estejam devidamente uniformizados, identificados e utilizando
EPIs.

14.1.14. Assegurar que os empregados cumpram rigorosamente jornada, disciplina e atribuicoes.
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14.1.15. Manter os empregados orientados quanto as normas de conduta, seguranca e execucao dos
Servigos.

14.1.16. N&o permitir execuc¢do de atividades por pessoas nao autorizadas.

14.1.17. Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, devendo corrigir falhas imediatamente.
14.1.18. Manter supervisdo permanente dos servigos.

OBRIGACOES TRABALHISTAS E LEGAIS

14.1.19. Cumprir integralmente a legislacéo trabalhista, previdenciaria e tributaria.
14.1.20. Efetuar o pagamento de salarios até o 5° dia util.

14.1.21. Recolher encargos (INSS, FGTS e demais) nos prazos legais.

14.1.22. Cumprir Convencao Coletiva da categoria.

14.1.23. N&o permitir trabalho de menor em desacordo com a legislagéo.

14.1.24. Responsabilizar-se por acidentes de trabalho.

14.1.25. Ndo haverad vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
CONTRATANTE.

14.1.26. Apresentar, quando solicitado, comprovantes de pagamento e encargos.
14.1.27. Responsabilizar-se por danos causados a Administragéo ou terceiros.
14.1.28. Cumprir normas de seguranca do trabalho e salude ocupacional.

CONTROLE E FISCALIZACAO

14.1.29. Manter controle de frequéncia dos empregados e disponibiliza-lo a fiscalizacao.
14.1.30. Comunicar qualquer ocorréncia relevante em até 24 horas.

14.1.31. Atender prontamente as determinac¢fes da fiscalizacao.

14.1.32. Manter registro atualizado dos empregados alocados no contrato.

14.1.33. Permitir acesso da fiscalizagédo aos locais de trabalho.

14.1.34. Paralisar atividades que estejam em desacordo com as normas.

14.1.35. Manter documentacéo atualizada e disponivel para auditoria.

REGRAS COMPLEMENTARES

14.1.36. Adotar boas praticas de sustentabilidade e reducao de desperdicios.

14.1.37. Nao contratar parentes de agentes publicos envolvidos no contrato (art. 9° da Lei n°
14.133/2021).

14.1.38. Manter sigilo sobre informacdes da Administracao.

14.1.39. N&o transferir a execucdo contratual sem autorizagéo.

14.1.40. Responsabilizar-se por todos os custos da execucao.

14.1.41. Garantir a continuidade dos servicos sem interrupcoes.

DOCUMENTACAO PARA MEDICAO
14.2. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente:

a) Planilha de medicao;

b) Relatorio fotogréfico colorido de execucao dos servicos;

¢) Relacdo nominal atualizada dos empregados designados para execu¢do dos servicos;

d) Ordem de Servigo: Devidamente assinada pelo servidor Responséavel, com data anterior a nota
fiscal e com o valor idéntico ao da nota fiscal ou a soma das mesmas.
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e) Nota Fiscal: Devidamente atestada por 02 servidores, sendo 01 Fiscal do Contrato. O referido
ateste devera conter data, nome completo e legivel, cargo e matricula funcional.

f) Copia da publicacdo da desighacao do Fiscal do Contrato.

g) Contrato Vigente: Copia do Contrato Vigente, Rerratificacdo, Termo Aditivo e Termo de
Apostilamento até a data da emissao da Nota Fiscal ou da Ordem de Fornecimento, cépia do contrato
social da empresa CONTRATADA.

h) Cépia do Empenho: Sempre com data anterior a despesa a ser paga, ndo podendo estar descrito
em seu corpo que se destina a pagamento de valor, periodo ou objeto diferente do contido na Nota
fiscal e na Ordem de Fornecimento. A nota de empenho deve estar assinada pelo Ordenador de
Despesas e pelo servidor encarregado por sua emissao.

i) Certidbes de Regularidade Fiscal: Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Estadual, Certiddo Negativa de
Débitos em Divida Ativa Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Certidao
Negativa de Tributos Municipais expedida pela Prefeitura Municipal da sede da CONTRATADA,
Certidao de Regularidade do FGTS (CRF) expedida pela Caixa Econémica Federal, Comprovante de
Inscricdo e de Situacdo Cadastral — CNPJ. As Certiddes devem ser negativas de débitos com CNPJ
igual ao contido no Contrato Social da empresa CONTRATADA e dentro do prazo de validade até a
abertura do processo de pagamento.

j) Copia do Contrato Social da Empresa Contratada acompanhado de copia da documentacéo dos
socios.

k) DARF Previdenciario acompanhado do comprovante de pagamento referente ao periodo de
competéncia da medi¢éo, acompanhado do Recibo de Entrega da Declaracéo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais - DCTFWEB;

[) Copia dos contracheques referente ao més da medicéo;

m) Copia dos comprovantes de pagamento do auxilio transporte e auxilio alimentacdo do més
referente a medicao;

0) FGTS - Detalhamento da Guia do FGTS Digital — DFD, acompanhado do comprovante de
pagamento referente ao periodo de competéncia da medi¢ao, contendo os seguintes documentos:

Relacdo de Trabalhadores;

Relagéo de Categorias;

Relagéo de Estabelecimentos;
Relacédo de Tipo de Valor;

Relacdo de Tomadores de Servicos;
Cépia dos Contracheques.

14.3.  Observar as demais obrigac@es e responsabilidades previstas no Edital, Lei 14.133/2021 e
demais legislacdes pertinentes.

15. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cBes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
0 contrato e seus anexos.

15.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

15.3. Designar formalmente servidor(res) como representantes da Administracdo para atuar(rem)
como fiscal do contrato, em ateng&o ao art. 117 da Lei 14.133/2021.

Pagina 52 de 128
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI FROS
Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310



Secretaria Municipal de

LICITACOES E
CONTRATOS

15.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na
execucdo dos servigos, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

15.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia.

15.6. Promover através do Gestor do Contrato o acompanhamento e a efetiva execuc¢éo do projeto,
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da
administracgéo.

15.7. Aplicar a CONTRATADA as sang0fes previstas na lei e neste Contrato.

15.8. Prestar as informagdes e o0s esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

15.9. Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar
normalmente o objeto do contrato.

15.10. Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre toda e qualquer irregularidade constatada na
execucao do contrato.

15.11. A contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

15.12. Solicitar a execucao dos servicos mediante Ordem de Servico a ser emitida pela Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto
da CONTRATADA que ndo mereca sua confianga, que embarace a fiscaliza¢cdo ou que se conduza
de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das suas funcgées.

16. IMPACTOS AMBIENTAIS

16.1. Impactos ambientais séo alteragcbes no meio ambiente decorrentes de acdes humanas,
podendo ser classificados como positivos ou negativos. Consideram-se negativos aqueles que geram
riscos a salude humana ou aos recursos naturais, e positivos aqueles que contribuem para a melhoria
das condi¢cdes ambientais.

16.2. No contexto da contratacdo em questdo, os impactos ambientais estdo relacionados,
principalmente, as atividades operacionais desenvolvidas no ambito urbano. Tais impactos podem
decorrer do uso de insumos, geracao de residuos, consumo de recursos naturais e execucao de
servicos de manutencédo e apoio.

16.3. Embora a contratacdo seja essencial para o adequado funcionamento e manutencéo das
atividades da Secretaria, sua execucdo pode gerar impactos ambientais adversos, tais como a
geracdo de residuos sélidos, consumo de agua e energia, emissdo de ruidos e eventuais
interferéncias no meio urbano. Diante disso, serdo adotadas medidas mitigadoras, incluindo a
utilizacdo de praticas sustentaveis, o uso racional de recursos naturais, a destinagdo ambientalmente
adequada dos residuos gerados e a observancia das normas ambientais vigentes, visando minimizar
os efeitos negativos e potencializar eventuais impactos positivos.
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16.4. Identificagdo dos Impactos Ambientais

No ambito da execucao contratual, destacam-se 0s seguintes potenciais impactos ambientais:

a) Geracao de residuos sdlidos: oriundos das atividades de limpeza urbana, manutencao e
pequenos reparos;

b) Consumo de recursos naturais: utilizacao de 4gua para limpeza e de energia elétrica em
equipamentos de apoio;

¢) Emissao de ruidos: decorrentes da utilizacéo de ferramentas e equipamentos operacionais;
d) Emisséo de poeira e material particulado: especialmente em servigcos de varricdo, capina e
manutencgédo de vias ndo pavimentadas;

e) Risco de contaminacao do solo e da agua: em caso de descarte inadequado de residuos ou
manuseio incorreto de materiais;

f) Impactos visuais temporarios: decorrentes da execucao dos servigos em areas publicas.

16.5. Medidas Mitigadoras e Boas Praticas Ambientais

Para minimizar os impactos ambientais decorrentes da execu¢éo dos servigos, deveréo ser
adotadas as seguintes medidas:

a) Realizar o correto acondicionamento e descarte dos residuos, conforme as normas
municipais e ambientais vigentes;

b) Incentivar o uso racional de agua e energia, evitando desperdicios;

c¢) Utilizar produtos de limpeza adequados, preferencialmente biodegradaveis e em quantidades
controladas;

d) Promover a capacitacdo dos colaboradores quanto as boas praticas ambientais;

e) Manter a organizacao e limpeza dos locais de trabalho, evitando polui¢cdo visual e acimulo
indevido de residuos;

f) Cumprir integralmente a legislagdo ambiental aplicavel,

g) Evitar qualquer forma de descarte irregular em vias publicas, redes de drenagem ou areas
sensiveis.

16.6. Impactos Ambientais Positivos
A contratacao também contribui para a geracao de impactos ambientais positivos, tais como:

a) Melhoria das condicdes de limpeza e conservacao dos espacos publicos;

b) Reducao da disposicao irregular de residuos solidos;

c) Contribuicdo para a saude publica e qualidade de vida da populagéo;

d) Apoio a manutencao da infraestrutura urbana de forma mais organizada e sustentavel.

16.7. Monitoramento e Responsabilidade

A fiscalizacdo do contrato devera acompanhar a execucao dos servicos quanto ao cumprimento das
medidas ambientais estabelecidas, podendo solicitar ajustes sempre que necessario. A
CONTRATADA seréa responsavel por eventuais danos ambientais decorrentes de suas atividades,
devendo adotar prontamente as medidas corretivas cabiveis.
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17. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

17.1. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de emissao
da Ordem de Servico a ser emitida pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

18. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1. Os servigos objeto deste contrato deverdo ser acompanhados e fiscalizados por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pela adequada disponibilizacdo da mé&o de obra, bem como pela correta execucéo
das atividades, em conformidade com as Ordens de Servico emitidas, observando-se os padrfes de
gualidade, eficiéncia e demais normas aplicaveis.

18.2. Em caso de inexecugédo parcial ou total das condi¢bes pactuadas, falhas na prestagéo dos
servicos ou descumprimento de prazos, garantidos o contraditério e a ampla defesa, a
CONTRATADA ficara sujeita as sanc¢des previstas no edital, no contrato e na legislacdo vigente,
podendo ainda responder por eventuais danos causados a Administragdo Publica.

18.3. O preco proposto devera contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a
execucgdo dos servicos, incluindo, mas nao se limitando, a remuneracao dos profissionais, encargos
sociais e trabalhistas, beneficios, insumos, uniformes, equipamentos de protecao individual (EPIs),
materiais de apoio, transporte e demais despesas correlatas.

18.4. Maiores informagfes poderao ser obtidas junto & Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo,
no setor competente, no endere¢o: Rua Amélia Louzada, n°® 91B, 2° andar, no horario das 09h as
17h, de segunda a sexta-feira, ou por meio do telefone (21) 3782-9000 e e-mail:
smou@itaguai.rj.gov.br.

Itaguai, 06 de outubro de 2026

o Agenor de Oliveira Teixeira
Solicitagéo:

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo

Elaboracéo:

Juliana Cardoso Cezario

Assessor de Assuntos Regionais
Matriniila n0 RR 7R2
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA

Dados da mé&o de obra para composi¢cao dos custos

1 Data de apresentacdo da proposta - sessdo publica de abertura do Pregéo Eletrdnico.
(dia/més/ano)
2 | Servico ENCARREGADO
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 15
7 | N° de meses de execugdo contratual 12
. . . o . : R$
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 5.104.00
9 | Classificagéo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
10 | Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | NUmero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo da Remuneracgéo Valor (R$)
A | Salério Base (Clausula x° CCT) R$ 5.104,00
B | Adicional de periculosidade - (30% do salério base)
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacbes/(180,
200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)
Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificacdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
quantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT
= Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G | Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n® RSR do més)
H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX2 CCT)
TOTAL DA REMUNERACAOQ (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 5.104,00

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salério - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 425,33
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 141,89

SUBTOTAL (A+B) R$ 567,22
Incidéncia do submodulo 2.2 no 13°, férias e adicional de férias - o
C | (A+B)x%do submédulo 2.2 39,80% R$ 22576

TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 792,98

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacao natalina, férias e adicional de férias. (Redacéo dada pela
Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragéo que por sua vez
¢ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.
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Nota 3: As férias estdo or¢gadas no submédulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cfes Percentual (%) Valor (R$)
A !NSS (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 1.020,80
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 127,60
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 306,24
D | SESC ou SESI 1,50% R$ 76,56
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 51,04
F | SEBRAE 0,60% R$ 30,62
G | INCRA 0,20% R$ 10,21
H | FGTS 8,00% R$ 408,32
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES "
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 2.031,39

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes séo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salério base*6%) - CCT R$ 0,00
B | Vale-alimentagdo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagcdo - CCT R$ 0,00
D | Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café da manha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F |Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 58,97
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.316,24

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢céo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 792,98
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuices R$ 2.031,39
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2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.316,24
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 4.140,61
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 23,61
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0,037% R$1,89
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 99,02
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D | Prévio 0,77% R$ 39,41
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Previo o
E | Trabalhado)x409%)x8%) g5 R$3.17
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de o
F | Férias)x8%)x40%)*90% 8,44% R$163,33
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 327,25
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 425,16
Substituto nas Auséncias legais - (((Médulo 1+Submdduo 2.1 e 8
2.3 e médulo 3)/30/12)x3 dia O R$ 60,96
Substituto nas Licenca paternidade - ((Médulo 1+Submoduo 2.1 8
¢ e 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% i R$8,13
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - ((Médulo 5
D 1+Submadduo 2.1 e 2.3 e mddulo 3)/30/12)x30 dias)x8% BT R$ 48,76
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca d
E | ((M6dulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% 0,56% R$ 40,64
Incidéncia dos Encargos do Submoédulo 2.2 sobre as o
F auséncias legais — (A+B+C+D+E) x % do submédulo 2.2 EE 0% R$ 232,29
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos
G | 120 dias de reposicao) - ((Rem+(Rem =+ 3)) x (4/12)) +~ 12) x 0,05% R$ 2,68
1,416%
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias
H |pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢do — (G x % do 39,80% R$ 1,07
submadulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneracgéo e 13° salario
| | proporcionais aos 120 dias de reposicao - (((Rem + (Rem + 12)) 39,80% R$ 10,39
X (4+12)) x 1,416%) x % do submddulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+I) R$ 830,07

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n°® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagao (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente

Dados da mao de obra para composi¢ao dos custos

4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 830,07
4.2 | Substitui¢do no intervalo para repouso e alimentagédo (intrajornada) R$ 0,00

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 830,07
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60

B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58

C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00

D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado)

E |Outros

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma&o-de-obra vinculada & execuc¢ao contratual (valor por empregado) (R$)

A | Médulo 1 — Composicdo da Remuneragdo R$ 5.104,00

B | Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 4.140,61

C | Médulo 3 — Proviséo para rescisédo R$ 327,25

D | Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 830,07

E | Md6dulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18

Valor total por empregado R$ 10.512,12
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A | Administracdo 5,00% 688,42
R$
B Lucro 10,00% 1.376,83
R$
0,
PIS 0,65% 89.49
R$
D COFINS 3,00% 413,05
R$
0,
E |ISS 5,00% 688,42
TOTAL 23,65% R$
' 3.256,21
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A Mé&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por R$ 10.512,12
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 3.256,21
TOTAL R$ 13.768,33

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

1 Data de apresentagdo da proposta - sesséo publica de abertura do Pregéo Eletrdnico.
(dia/més/ano)
2 | Servico BOMBEIRO
HIDRAULICO
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3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 10
7 | N° de meses de execugéo contratual 12
. . . - . . R$
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 2.556.40
9 | Classificagéo Brasileira de Ocupacges (CBO)
10 | Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | NGmero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)
A | Salério Base (Clausula x° CCT) R$ 2.556,40
B | Adicional de periculosidade - (30% do salério base)
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,
200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)
Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificagdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
guantidade de dias trabalhados) - Clausula 31* CCT
F Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G |Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n°® RSR do més)
H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX2 CCT)
TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 2.556,40

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 213,03
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 71,07

SUBTOTAL (A+B) R$ 284,10

P ” N — P
C I(g(ilgigg/;%gc;zlét:;néoddxllg gg no 13°, férias e adicional de férias 39.80% R$ 113,07
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS R$ 397,17

(A+B+C)

Nota 1: Como a planilha de custos e formagédo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redacéo dada pela

Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: O adicional de férias contido no Submaodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracéo que por sua vez
é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orgadas no submédulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2

GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%)

Valor (R$)
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A !NSS (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 511,28
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 63,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 153,38
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 38,35
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,56
F | SEBRAE 0,60% R$ 15,34
G |INCRA 0,20% R$ 5,11
H |FGTS 8,00% R$ 204,51
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 1.017,45

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes séo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagao dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(saléario base*6%) - CCT R$ 242,00
B |Vale-alimentagdo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D |Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café da manha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 29,54
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.528,81

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 397,17
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 1.017,45
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.528,81

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.943,43

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
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3 Provisado para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 11,82
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0.037% R$0,95
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 49,59
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 19,74
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submoédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso o
E Prévio Trabalhado)x40%)x8%) 0,06% R$1,59
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de "
F | Férias)x8%)x40%)*90% 3.43% R$ 81,81
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,91
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 212,95
Substituto nas Auséncias legais - (((M6dulo 1+Subméduo 2.1 e o
2.3 e médulo 3)/30/12)x3 dia 0.83% R$37.78
Substituto nas Licenca paternidade - (((Médulo 1+Submdduo o
C 121 e 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0.11% R$504
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - (((Mddulo o
D 1+Submdduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x30 dias)x8% DR R$ 30,22
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por
E |doenca - ((Modulo 1+Submdéduo 2.1 e 2.3 e modulo 3)/30/12)x5 0,56% R$ 25,18
diasx40%
Incidéncia dos Encargos do Submodulo 2.2 sobre as %
F auséncias legais — (A+B+C+D+E) x % do submaodulo 2.2 SOl R$ 123,84
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos
G |120dias de reposicao) - (((Rem+(Rem =+ 3)) x (4/12)) + 12) x 0,05% R$ 1,34
1,416%
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias
H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢céo — (G x % do 39,80% R$ 0,53
submédulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneracgao e 13° saléario
| |proporcionais aos 120 dias de reposic¢do - (((Rem + (Rem + 39,80% R$ 5,20
12)) x (4+12)) x 1,416%) x % do submaddulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+I) R$ 442,09

Nota 1: Os itens que contemplam o mdédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacao de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢gdo Normativa n°® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A S_ubs.tltuu;.ao no intervalo para repouso e alimentagao 0,00%
(intrajornada)
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 442,09
4.2 | Substitui¢@o no intervalo para repouso e alimentacao (intrajornada) R$ 0,00
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TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | R$ 442,09 |

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada & execuc¢ao contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mddulo 1 — Composi¢do da Remuneracéo R$ 2.556,40
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.943,43
C | Médulo 3 — Provisdo para rescisdo R$ 163,91
D | MdAdulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente R$ 442,09
E | Modulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 6.216,01
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A Administracdo 5,00% 407,07
R$
B Lucro 10,00% 814,15
R$
0,
PIS 0,65% 52.92
R$
D COFINS 3,00% 244,24
R$
E ISS 5,00% 407,07
TOTAL 23,65% R$
' 1.925,46
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A M&o-de-obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por R$ 6.216,01
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.925,46
TOTAL R$ 8.141,46

Dados da mao de obra para composi¢cédo dos custos

Data de apresentagdo da proposta - sessao publica de abertura do Pregao Eletrénico.

L | (dia/mes/ano)

2 | Servigo SERRALHEIRO
3 | Tipo de jornada 5X2

4 | Unidade de Medida MES
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5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 10
7 | N°de meses de execugéo contratual 12
. . . - . . R$
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 2.556.40
9 | Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)
10 | Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | Numero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A | Salario Base (Clausula x° CCT) R$ 2.556,40
B |Adicional de periculosidade - (30% do salério base)
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,

200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)

Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade +
E | gratificagbes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x

guantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT
= Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de

natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G | Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Gteis do més) x n® RSR do més)
H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX2 CCT)

TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 2.556,40

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 213,03
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 71,07

SUBTOTAL (A+B) R$ 284,10

Incidéncia do submédulo 2.2 no 139, férias e adicional de férias - o
¢ (A+B)x%do submodulo 2.2 EHE0% R$113,07
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 397,17

Nota 1: Como a planilha de custos e formagédo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacao natalina, férias e adicional de férias. (Redacéo dada pela

Instrugdo Normativa n® 7, de 2018)
Nota 2: O adicional de férias contido no Submaédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez
é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orgadas no submaodulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneracao, zerar esse item e 20,00% R$ 511,28
incluir no Médulo 6)
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B | Salario Educacéo 2,50% R$ 63,91
RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 153,38
D | SESC ou SESI 1,50% R$ 38,35
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,56
F | SEBRAE 0,60% R$ 15,34
G |INCRA 0,20% R$ 5,11
H | FGTS 8,00% R$ 204,51
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIC@ES
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 1.017,45

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes séo aqueles estabelecidos pela
legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salario base*6%) - CCT R$ 242,00
B |Vale-alimentagéo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D | Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E |Café da manhé& (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 29,54
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H
TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.528,81

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 397,17
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 1.017,45
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.528,81

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.943,43

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 11,82
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Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso
B Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0.037% R$0.95
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 49,59
Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso
D | Prévio 0,77% R$ 19,74
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submoédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Prévio o
E | Trabalhado)x40%)x8%) 0,06% R$1,59
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de o
F | Férias)x8%)x40%6)*90% 3,44% R$ 81,81
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,91
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 212,95
Substituto nas Auséncias legais - (((M6dulo 1+Subméduo 2.1 e o
2.3 e modulo 3)/30/12)x3 dia 0.83% R$ 37,78
Substituto nas Licencga paternidade - ((Médulo 1+Submoduo 2.1 o
C | 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0.11% R$5,04
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - (((Mddulo o
D | 1+Submoduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x30 dias)x8% 0.67% R$ 30,22
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca o
E | Z(Médulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% 0.56% R$ 25,18
Incidéncia dos Encargos do Submaédulo 2.2 sobre as auséncias .
F |legais — (A+B+C+D+E) x % do submédulo 2.2 39,80% R$123,84
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos
G | 120 dias de reposicédo) - ((Rem+(Rem + 3)) x (4/12)) + 12) x 0,05% R$ 1,34
1,416%
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre as férias
H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢cdo — (G x % do 39,80% R$ 0,53
submédulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneracgao e 13° saléario
| | proporcionais aos 120 dias de reposicao - ((Rem + (Rem + 12)) 39,80% R$ 5,20
X (4+12)) x 1,416%) x % do submaodulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+l) R$ 442,09

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacao de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n°® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicao no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 442,09
4.2 | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentacao (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 442,09
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
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C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mddulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao R$ 2.556,40
B | Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.943,43
C | Médulo 3 — Provisédo para rescisdo R$ 163,91
D | Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 442,09
E | Mdodulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 6.216,01
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A | Administracdo 5,00% 407,07
R$
B | Lucro 10,00% 814,15
R$
PIS 0,65% 52.92
R$
0,
D COFINS 3,00% 244,24
R$
0,
E |ISS 5,00% 407,07
TOTAL 23,65% R
' 1.925,46
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A M&o-de-obra vinculada & execug¢éo contratual (valor por R$ 6.216,01
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.925,46
TOTAL R$ 8.141,46

Dados da méo de obra para composicédo dos custos

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

1 Data de apresentacdo da proposta - sessdo publica de abertura do Pregéo Eletronico.
(dia/més/ano)
2 | Servico SEPULTADOR
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 20
7 | N° de meses de execugédo contratual 12
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) RS
1.676,40
9 | Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 516610
10 | Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
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11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | NUmero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)

A | Salério Base (Clausula x° CCT) R$ 1.676,40
B | Adicional de periculosidade - (30% do salario base)

C | Adicional deinsalubridade - (20% do salario minimo) R$ 324,20

D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,

200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)

Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificagBes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
quantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT

Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras

®

Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n® RSR do més)

H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX CCT)

TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 2.000,60

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2;: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salério - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 166,72
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 55,62

SUBTOTAL (A+B) R$ 222,33

— - Y - -
c I(g(igigg/lo%gosilg?nméoddﬁllg gg no 13°, férias e adicional de férias 39.80% R$ 88 49
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 310,82

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redag&o dada pela
Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez
€ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orcadas no submaodulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢c6es Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneracgéo, zerar esse item e 20,00% R$ 400,12
incluir no Médulo 6)
B | Saléario Educagéo 2,50% R$ 50,02
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 120,04
D | SESC ou SESI 1,50% R$ 30,01
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 20,01
F | SEBRAE 0,60% R$ 12,00
G |INCRA 0,20% R$ 4,00
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H |FGTS 8,00% R$ 160,05
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 9
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 796,24

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢cédo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salério base*6%) - CCT R$ 242,00
B |Vale-alimentagdo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagcdo - CCT R$ 0,00
D | Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café damanha (cldusula décima primeira CCT) R$ 114,84
F |Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 23,11
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.522,38

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 310,82
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigGes R$ 796,24
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.522,38

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.629,45

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisédo para Rescisao Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 9,25
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0,037% R$0,74
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 38,81
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 15,45
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submddulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso o
E | Prévio Trabalhado)x40%)x8%) 0,06% R$1,24
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Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de
Férias)x8%)x40%)*90% ‘ 3,44% R$ 64,02
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 128,27
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 166,65
Substituto nas Auséncias legais - ((M6dulo 1+Subméduo 2.1 e
2.3 e modulo 3)/30/12)x3 dia 0,83% R$ 32,28
Substituto nas Licenga paternidade - ((Médulo 1+Submdéduo o
€ 12.1e 2.3 e madulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0.11% R$ 4,30
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - ((Médulo y
D | 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e modulo 3)/30/12)x30 dias)x8% e R$ 25,82
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por
E |doenca - ((M6dulo 1+Submdduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 0,56% R$ 21,52
diasx40%
Incidéncia dos Encargos do Submoédulo 2.2 sobre as
F | auséncias legais — (A+B+C+D+E) x % do submédulo 2.2 39,80% R$99,73
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos
G |120dias de reposicao) - ((Rem+(Rem =+ 3)) x (4/12)) + 12) x 0,05% R$ 1,05
1,416%
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias
H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposicéo — (G x % do 39,80% R$ 0,42
submodulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneragéo e 13° salario
I proporcionais aos 120 dias de reposi¢éo - (((Rem + (Rem + 39,80% R$ 4,07
12)) x (4+12)) x 1,416%) x % do submddulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+l) R$ 355,85

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na

legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n® 7, de 2018)
SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A S_ubs_tltmgao no intervalo para repouso e alimentacao 0,00%
(intrajornada)
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 355,85
4.2 | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 355,85
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
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2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

Mé&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) (R$)
A | Médulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.000,60
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.629,45
C | Médulo 3 — Provisao para rescisédo R$ 128,27
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente R$ 355,85
E | M6dulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 5.224,35
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
Administracdo 5,00% 342,13
R$
Lucro 10,00% 684,26
R$
0,
PIS 0,65% 44.48
R$
COFINS 3,00% 20528
R$
ISS 5,00% 34213
TOTAL 23,65% R$
' 1.618,28
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A M&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por R$ 5.224.35
empregado)
R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.618,28
TOTAL R$ 6.842,63
Dados da méo de obra para composi¢cédo dos custos
1 Data de apresentacao da proposta - sessao publica de abertura do Pregéo Eletrénico.
(dia/més/ano)
2 | Servigo ELETRICISTA
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 8
7 | N° de meses de execuc¢do contratual 12
. . . W B . . R$
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 2.556,40
9 |Classifica¢é@o Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
10 | Acordo, Convencao ou Sentengca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | Nimero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A | Salario Base (Clausula x° CCT) R$ 2.556,40
B |Adicional de periculosidade - (30% do salario base)
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
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Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,
200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)

Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificacdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
quantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT

Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras

G |Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n°® RSR do més)

H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX& CCT)

TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+l+J+L) R$ 2.556,40

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2;: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 213,03
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 71,07

SUBTOTAL (A+B) R$ 284,10
Incidéncia do submédulo 2.2 no 13°, férias e adicional de férias - .
C | (A+B)x%do submodulo 2.2 39,80% R$ 113,07

TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 397,17

Nota 1: Como a planilha de custos e formagé&o de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redag¢éo dada pela
Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez
é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orcadas no submaédulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneracgéo, zerar esse item e 20,00% R$ 511,28
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 63,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 153,38
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 38,35
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,56
F | SEBRAE 0,60% R$ 15,34
G |INCRA 0,20% R$ 5,11
H |FGTS 8,00% R$ 204,51
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES ?
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 1.017,45

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes séo aqueles estabelecidos pela
legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instru¢cdo Normativa n° 7,
de 2018)
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SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salario base*6%) - CCT R$ 242,00
B | Vale-alimentagéo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D |Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E |Café da manha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F |Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 29,54
G |Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.528,81

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugcdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias R$ 397,17
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 1.017,45
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.528,81

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.943,43
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 11,82
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) OQ3g* R$0,95
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 49,59
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 19,74
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Prévio o
E Trabalhado)x40%)x8%) 0.06% R$1,59
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de o
F | Férias)x8%)x40%6)*90% 3,44% R$ 81,81
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,91
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 212,95
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Substituto nas Auséncias legais - ((M6dulo 1+Submdéduo 2.1 e o

B 123 e modulo 3)/30/12)x3 dia 0,83% R$37.78
Substituto nas Licenca paternidade - ((M6dulo 1+Submaoduo 2.1 o

¢ e 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0,11% R$5,04
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - ((Médulo o

D 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e modulo 3)/30/12)x30 dias)x8% 0.67% R$ 30,22
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca

E |- ((Médulo 1+Submoduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% 0.56% R$2518
Incidéncia dos Encargos do Submaodulo 2.2 sobre as auséncias o

F | legais — (A+B+C+D+E) x % do submédulo 2.2 39,80% R$ 123,84
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos

G |120dias de reposicao) - ((Rem+(Rem =+ 3)) x (4/12)) + 12) x 0,05% R$ 1,34
1,416%
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias

H |pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢do — (G x % do 39,80% R$ 0,53
submadulo 2.2)
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre remuneragao e 13° saléario

| | proporcionais aos 120 dias de reposicao - ((Rem + (Rem + 12)) 39,80% R$ 5,20
X (4+12)) x 1,416%) x % do submodulo 2.2

TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+) R$ 442,09

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestacéo de servico estiver ausente, conforme as previses estabelecidas na
legislacao. (Redacao dada pela Instrucdo Normativa n°® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 442,09
4.2 | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentacao (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 442,09
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mddulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.556,40
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.943,43
C | Modulo 3 — Provisédo para resciséo R$ 163,91
D | Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 442,09
E | Médulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 6.216,01
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3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS

R$
A Administracdo 5,00% 407,07
R$
B Lucro 10,00% 814,15
R$
PIS 0,65% 52.92
R$
D COFINS 3,00% 244.24
R$
E ISS 5,00% 407,07
TOTAL 23,65% e
' 1.925,46
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
Méao-de-obra vinculada & execugéo contratual (valor por
A empregado) R$ 6.216,01
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.925,46
TOTAL R$ 8.141,46

Dados da mao de obra para composi¢gao dos custos

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

1 Data de apresentacao da proposta - sessao publica de abertura do Pregéo Eletrénico.

(dia/més/ano)
2 | Servigo OP ROCADEIRA
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 60
7 | N° de meses de execugao contratual 12
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) RS

1.966,52
9 | Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
10 | Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | Numero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ000911/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A | Salario Base (Clausula x° CCT) R$ 1.966,52
B |Adicional de periculosidade - (30% do salario base) R$ 589,96
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratifica¢cdes/(180,

200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)

Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificacdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x

guantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT
F Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de

natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
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®

Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n® RSR do més)

H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX2 CCT)

TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+l+J+L) R$ 2.556,48

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 213,04
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 71,07

SUBTOTAL (A+B) R$ 284,11

Incidéncia do submddulo 2.2 no 13°, férias e adicional de férias -
C | (A+B)x%do submodulo 2.2 23805 R$113,08
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 397,19

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redag¢éo dada pela
Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneracao que por sua vez
€ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orcadas no submaodulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 511,30
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educagao 2,50% R$ 63,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 153,39
D | SESC ou SESI 1,50% R$ 38,35
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,56
F | SEBRAE 0,60% R$ 15,34
G |INCRA 0,20% R$ 5,11
H | FGTS 8,00% R$ 204,52
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES .
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 1.017,48

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o0 Submddulo 2.1. (Redacéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salario base*6%) - CCT R$ 206,60
B | Vale-alimentagcédo - CCT R$ 727,63
C |(-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
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D |Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E |Café damanhé (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 29,54
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.493,41

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias R$ 397,19
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuiges R$ 1.017,48
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.493,41

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.908,07
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 11,82
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) R R$0.95
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 49,60
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 19,74
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Préevio 3
E | Trabalhado)x40%)x8%) 0;0686 R$1,59
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de i
F | Férias)x896)x40%)*90% 344% R$ 81,81
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,91
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 212,95
Substituto nas Auséncias legais - (((Médulo 1+Submdduo 2.1 e o
2.3 e médulo 3)/30/12)x3 dia 0,83% R$ 37,48
Substituto nas Licenca paternidade - ((Médulo 1+Subméduo o
C | 2.1 € 2.3 e médulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0,11% R$ 5,00
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - (((Médulo o
D 1+Submadduo 2.1 e 2.3 e mddulo 3)/30/12)x30 dias)x8% 0.67% R$ 29,99
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Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca

E |- ((Médulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% 0.56% R$ 24,99
Incidéncia dos Encargos do Submoédulo 2.2 sobre as

F auséncias legais — (A+B+C+D+E) x % do submaédulo 2.2 39,80% R$123,54
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos

G | 120 dias de reposicdo) - ((Rem+(Rem + 3)) x (4/12)) + 12) x 0,05% R$ 1,34
1,416%
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias

H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢édo — (G x % do 39,80% R$ 0,53
submaddulo 2.2)
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre remuneragéo e 13° saléario

| | proporcionais aos 120 dias de reposi¢ao - (((Rem + (Rem + 39,80% R$ 5,20
12)) x (4+12)) x 1,416%) x % do submoddulo 2.2

TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+I) R$ 441,03

Nota 1: Os itens que contemplam o mdédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacao de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n°® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A S_ubs_tltuu;ao no intervalo para repouso e alimentagao 0,00%
(intrajornada)
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 441,03
4.2 | Substitui¢cdo no intervalo para repouso e alimentacgéo (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 441,03
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciagdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o-de-obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mddulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.556,48
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.908,07
C | Mddulo 3 — Proviséo para rescisao R$ 163,91
D | Modulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 441,03
E | Mdédulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 6.179,67
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A Administracdo 5,00% 404,69
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R$
B Lucro 10,00% 809,39
R$
PIS 0,65% 5261
R$
D COFINS 3,00% 242,82
R$
E ISS 5,00% 404,69
TOTAL 23,65% R
' 1.914,20
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por R$ 6.179.67
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.914,20
TOTAL R$ 8.093,88
Dados da mé&o de obra para composi¢cao dos custos
1 Data de apresentacdo da proposta - sessdo publica de abertura do Pregéo Eletrdnico.
(dia/més/ano)
2 | Servigco PEDREIRO
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 25
7 | N° de meses de execuc¢do contratual 12
. I - - . . R$
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 2.556.40
9 | Classifica¢é@o Brasileira de Ocupacgdes (CBO)
10 | Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | NGimero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A | Salario Base (Clausula x° CCT) R$ 2.556,40
B | Adicional de periculosidade - (30% do saléario base)
C | Adicional de insalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,
200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)
Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificagdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
guantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT
= Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G | Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n°® RSR do més)
H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX2 CCT)
TOTAL DA REMUNERACAOQ (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 2.556,40

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela presta¢éo do servi¢o no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
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2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 213,03
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 71,07

SUBTOTAL (A+B) R$ 284,10

Incidéncia do submédulo 2.2 no 139, férias e adicional de férias -
¢ (A+B)x%do submodulo 2.2 39,80% R$ 113,07
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 397,17

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacéo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela

Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)
Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragéo que por sua vez

€ divido por 12 (doze

) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orcadas no submaodulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicfes Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 511,28
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educacgéo 2,50% R$ 63,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 153,38
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 38,35
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 25,56
F | SEBRAE 0,60% R$ 15,34
G |[INCRA 0,20% R$ 5,11
H |FGTS 8,00% R$ 204,51
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 9
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 1.017,45

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela

legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o0 Submddulo 2.1. (Redacéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7,

de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salario base*6%) - CCT R$ 242,00
B |Vale-alimentacédo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D |Produtividade, assiduidade, qualidade e satde (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café damanha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 29,54
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H
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TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G)

R$ 1.528,81

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 397,17
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 1.017,45
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.528,81

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.943,43
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 11,82
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0,037% R$0.95
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 49,59
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 19,74
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Prévio =
E Trabalhado)x40%)x8%) U R$ 159
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de o
F Férias)x8%)x40%)*90% RN RS 81,81
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 163,91
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 212,95
Substituto nas Auséncias legais - (((Médulo 1+Submaéduo 2.1 e A
B 123 e médulo 3)/30/12)x3 dia 0,85% R$37.78
Substituto nas Licenca paternidade - ((Médulo 1+Submoduo 2.1 o
¢ e 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 0,11% R$5,04
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - ((Médulo o
D 1+Submadduo 2.1 e 2.3 e mddulo 3)/30/12)x30 dias)x8% 0.67% R$ 30,22
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenga o
E |- ((Médulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% 0,56% R$ 2518
Incidéncia dos Encargos do Submoédulo 2.2 sobre as auséncias o
F |legais — (A+B+C+D+E) X % do submédulo 2.2 39,80% R$ 123,84
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos 120 o
G dias de reposicéo) - (Rem+(Rem + 3)) x (4/12)) + 12) x 1,416% 0,05% R$1.34
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias
H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢éo — (G x % do 39,80% R$ 0,53
submaodulo 2.2)
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Incidéncia do submddulo 2.2 sobre remuneragéo e 13° saléario

| | proporcionais aos 120 dias de reposicéo - ((Rem + (Rem + 12)) 39,80% R$ 5,20
X (4+12)) x 1,416%) x % do submédulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+I) R$ 442,09

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacao de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na

legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n® 7, de 2018)
SUBMODULO 4.2: Intrajornada

Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 442,09
4.2 | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 442,09
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciagdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execucgéo contratual (valor por empregado) (R$)
A | Mddulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo R$ 2.556,40
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.943,43
C | Médulo 3 — Provisao para resciséo R$ 163,91
D | Md6dulo 4 - Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente R$ 442,09
E | Modulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 6.216,01
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A Administragao 5,00% 407,07
R$
B Lucro 10,00% 814,15
R$
PIS 0,65% 52.92
R$
D COFINS 3,00% 244,24
R$
0,
E ISS 5,00% 407,07
TOTAL 23,65% R
! 1.925,46
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
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Mao-de-obra vinculada a execugé&o contratual (valor por

A empregado) R$ 6.216,01
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.925,46
TOTAL R$ 8.141,46
Dados da mé&o de obra para composi¢cao dos custos
1 Data de apresentacéo da proposta - sessédo publica de abertura do Pregéo Eletronico.
(dia/més/ano)
2 | servico SERVENTE DE
¢ OBRAS
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 110
7 | N° de meses de execucgdo contratual 12
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) RS
1.676,40
9 | Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
10 | Acordo, Convencgéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | Namero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdo da Remuneragao Valor (R$)
A | Salério Base (Clausula x° CCT) R$ 1.676,40
B | Adicional de periculosidade - (30% do salario base)
C | Adicional deinsalubridade - (10%, 20% ou 40% do salario minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,
200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)
Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificagbes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x
quantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT
= Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de
natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G | Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias uteis do més) x n°® RSR do més)
H | Outros - Gratificagdo POR POSTO (Clausula XX& CCT)
TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 1.676,40

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 139,70
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 46,60

SUBTOTAL (A+B) R$ 186,30
Incidéncia do submédulo 2.2 no 13°, férias e adicional de férias - o
¢ (A+B)x%do submodulo 2.2 39,80% R$ 74,15
TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 260,45
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Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacéo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela

Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragéo que por sua vez

é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo or¢cadas no submaodulo 4.1.

SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 335,28
incluir no Médulo 6)
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 41,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 100,58
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 25,15
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 16,76
F | SEBRAE 0,60% R$ 10,06
G |INCRA 0,20% R$ 3,35
H |FGTS 8,00% R$ 134,11
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 9
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 667,21

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela

legislacao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e

de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submddulo 2.1. (Redacéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7,

de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salario base*6%) - CCT R$ 242,00
B |Vale-alimentacédo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D |Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café damanha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 19,37
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.518,64

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e

atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
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2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 260,45
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 667,21
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.518,64

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.446,30
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 7,75
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0.037% R$ 0,62
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 32,52
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 12,94
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Prévio o
E | Trabalhado)x40%)x8%) 0,06% R$ 1,04
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de o
F Férias)x8%)x40%)*90% 314 R$ 53,65
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 107,49
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 139,64
Substituto nas Auséncias legais - (((Médulo 1+Submdduo 2.1 e o
2.3 e médulo 3)/30/12)x3 dia 3% R$ 29,07
Substituto nas Licenca paternidade - ((Médulo 1+Subméduo 2.1 d
C | e 2.3 e médulo 3)/30/12)x20 dias)x2% 1% R$ 3,88
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - ((Médulo o
D | 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e modulo 3)/30/12)x30 dias)x8% 0.67% R$ 23,26
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca b
E | (M6dulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% URye R$ 19,38
Incidéncia dos Encargos do Submaédulo 2.2 sobre as auséncias o
F legais — (A+B+C+D+E) x % do submddulo 2.2 $9.80% R$ 85,66
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos 120 o
G | dias de reposicio) - ((Rem+(Rem + 3)) x (4/12)) = 12) x 1,416% 0,05% R$0.88
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias
H |pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢éo — (G x % do 39,80% R$ 0,35
submadulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneragéo e 13° salario
| | proporcionais aos 120 dias de reposic¢éo - ((Rem + (Rem + 12)) 39,80% R$ 3,41
X (4+12)) x 1,416%) x % do submaodulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+l) R$ 305,54

Nota 1: Os itens que contemplam o mdédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
qguando o empregado alocado na prestacéo de servico estiver ausente, conforme as previses estabelecidas na

legislacdo. (Redacao dada pela Instru¢cdo Normativa n°® 7, de 2018)
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SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 305,54
4.2 | Substitui¢do no intervalo para repouso e alimentacéo (intrajornada) R$ 0,00
TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 305,54
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E | Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) (R$)
A | Modulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 1.676,40
B | Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.446,30
C | Médulo 3 — Provisao para resciséo R$ 107,49
D | Md6dulo 4 - Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente R$ 305,54
E | Modulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 4.645,91
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A Administracdo 5,00% 304,25
R$
B Lucro 10,00% 608,50
R$
0,
PIS 0,65% 39,55
R$
0,
D COFINS 3,00% 182,55
R$
0,
E ISS 5,00% 304,25
TOTAL 23,65% R$
’ 1.439,11
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A Mé&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por R$ 4.645.01
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.439,11
TOTAL R$ 6.085,01
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Dados da mao de obra para composi¢édo dos custos

TUR

1 Data de apresentacdo da proposta - sessdo publica de abertura do Pregéo Eletrdnico.

(dia/més/ano)
2 | Servigco ASG
3 | Tipo de jornada 5X2
4 | Unidade de Medida MES
5 | Quantidade da unidade de medida 1
6 | Quantidade de empregados por unidade de medida 50
7 | N°de meses de execuc¢do contratual 12
8 | Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 1 67R§40
9 | Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
10 |Acordo, Convengédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT
11 | Municipio/UF ITAGUAI/RJ
12 | Ndmero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador RJ001107/2026
13 | Data base da categoria 1/3/2026

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢cdo da Remuneragcao Valor (R$)
A | Salério Base (Clausula x° CCT) R$ 1.676,40
B | Adicional de periculosidade - (30% do salério base)
C | Adicional de insalubridade - (10%, 20% ou 40% do sal&rio minimo)
D Adicional noturno - (((((Sal. Base+Periculosidade ou insalubridade+gratificacdes/(180,

200 ou 220))*20%))*qtd horas noturnas)*qtd dias com adicional noturno)

Adicional de hora noturna reduzida - ((((salario base + periculosidade ou insalubridade
E |+ gratificagdes) + (180, 200 ou 220) x quantidade de hora noturna adicional) x 120%)x

guantidade de dias trabalhados) - Clausula 312 CCT

Adicional Horas extras - [(verbas de natureza salarial/(180, 200 ou 220)+((verbas de

natureza salarial/189,200 ou 180hs)*50% ou 100%)] * quantidade de horas extras
G | Reflexo no DSR - (((valor das horas extras) + n° de dias Uteis do més) x n°® RSR do més)
H | Outros - Gratificagéio POR POSTO (Clausula XX2 CCT)

TOTAL DA REMUNERACAO (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+L) R$ 1.676,40

Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 12 meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1: 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salério - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 139,70
B | Adicional de Férias - (Rem x 2,78%) 2,78% R$ 46,60

SUBTOTAL (A+B) R$ 186,30
Incidéncia do submédulo 2.2 no 13°, férias e adicional de férias - o
C | (A+B)x%do submédulo 2.2 39,80% R$ 74,15

TOTAL DE 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS (A+B+C) R$ 260,45

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacao natalina, férias e adicional de férias. (Redacéo dada pela
Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez
é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: As férias estdo orgcadas no submédulo 4.1.
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SUBMODULO 2.2: Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢c6es Percentual (%) Valor (R$)
A _INSS_ (no caso de optante pela desoneragéo, zerar esse item e 20,00% R$ 33528
incluir no Modulo 6)
B | Salario Educacéo 2,50% R$ 41,91
C | RAT Ajustado (RAT x FAP) 6,00% R$ 100,58
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 25,15
E | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 16,76
F | SEBRAE 0,60% R$ 10,06
G |INCRA 0,20% R$ 3,35
H |FGTS 8,00% R$ 134,11
TOTAL GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGCOES o
(A+B+C+D+E+F+G+H) 39,80% R$ 667,21

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e
de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submddulo 2.1. (Redacéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7,
de 2018)

SUBMODULO 2.3: Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - (valor do VT*2*numero de dias trabalhados)-(salério base*6%) - CCT R$ 242,00
B | Vale-alimentacéo - CCT R$ 727,63
C | (-) Desconto do vale-alimentagdo - CCT R$ 0,00
D |Produtividade, assiduidade, qualidade e saude (clausula nona CCT) R$ 373,75
E | Café da manha (clausula décima primeira CCT) R$ 114,84
F | Beneficio social (clausula décima oitava CCT) R$ 19,37
G | Seguro de vida (clausula décima sexta CCT) R$ 41,05
H

TOTAL BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (A+B+C+D+E+F+G) R$ 1.518,64

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 260,45
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 667,21
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.518,64

TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 2.446,30
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MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado - ((rem/12)*5,55%) 0,463% R$ 7,75
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - (Aviso o
Prévio Indenizado * 8% FGTS) 0.037% R$0,62
C | Aviso Prévio Trabalhado - (REM/12)/30)x7)x100% 1,940% R$ 32,52
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso
D |Prévio 0,77% R$ 12,94
Trabalhado - (Aviso Prévio Trabalhado) x % do Submédulo 2.2
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - (Aviso Prévio o
E | Trabalhado)x40%)x8%) Q:ngss R$1,04
Multa do FGTS - (Rem+Férias+13°+Adicional de A
F | Férias)x8%)x40%)*90% 3,44% R$ 53,65
TOTAL PROVISAO PARA RESCISAO R$ 107,49
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: Auséncias legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de férias - (Rem x 8,33%) 8,33% R$ 139,64
Substituto nas Auséncias legais - (((Médulo 1+Subméduo 2.1 e r
2.3 e médulo 3)/30/12)x3 dia 0.3 R$ 29,07
Substituto nas Licenca paternidade - ((Médulo 1+Submoduo 2.1 ®
¢ e 2.3 e modulo 3)/30/12)x20 dias)x2% R 10 R$ 3,88
Substituto nas Auséncias por acidente de trabalho - (((Médulo o
D 1+Submadduo 2.1 e 2.3 e mddulo 3)/30/12)x30 dias)x8% Ll R$ 23,26
Substituto em outros afastamentos — Ex. Auséncia por doenca 3
E |- (M6dulo 1+Subméduo 2.1 e 2.3 e médulo 3)/30/12)x5 diasx40% L% R$ 19,38
Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre as auséncias
F' |legais — (A+B+C+D+E) X % do submédulo 2.2 £80% R$ 85,66
Afastamento Maternidade (Férias pagas ao substituto pelos 120 o
G dias de reposicéo) - (Rem+(Rem + 3)) x (4/12)) + 12) x 1,416% Q0556 R$0,88
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre as férias
H | pagas ao substituto pelos 120 dias de reposi¢cao — (G x % do 39,80% R$ 0,35
submaddulo 2.2)
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre remuneragéo e 13° salario
| | proporcionais aos 120 dias de reposicéo - ((Rem + (Rem =+ 12)) 39,80% R$ 3,41
X (4+12)) x 1,416%) x % do submddulo 2.2
TOTAL AUSENCIAS LEGAIS (A+B+C+D+E+F+G+H+) R$ 305,54

Nota 1: Os itens que contemplam o moédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
guando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo. (Redacdo dada pela Instru¢do Normativa n® 7, de 2018)

SUBMODULO 4.2: Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagao (intrajornada) | 0,00%
TOTAL INTRAJORNADA (A) R$ 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
4 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1 | Auséncias legais R$ 305,54
4.2 | Substituicdo no intervalo para repouso e alimentagéo (intrajornada) R$ 0,00
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TOTAL ENCARGOS BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 305,54
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes (pesquisa de mercado) R$ 81,60
B | EPI (pesquisa de mercado) R$ 28,58
C | Material de consumo (pesquisa de mercado) R$ 0,00
D | Depreciacdo de Ferramentas e Equipamentos (pesquisa de mercado) R$ 0,00
E |Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 110,18
2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) (R$)
A | Modulo 1 — Composicdo da Remuneragao R$ 1.676,40
B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.446,30
C | Médulo 3 — Provisdo para resciséo R$ 107,49
D | Mddulo 4 - Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente R$ 305,54
E | Modulo 5 — Insumos diversos R$ 110,18
Valor total por empregado R$ 4.645,91
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
R$
A Administracdo 5,00% 304,25
R$
B Lucro 10,00% 608,50
R$
0,
C PIS 0,65% 39,55
R$
D COFINS 3,00% 182,55
R$
E ISS 5,00% 304,25
R$
TOTAL 23,65% 1.439.11
VALOR DO EMPREGADO COM CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS
A Mé&o-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por R$ 4.645,91
empregado)
B R$
3 - CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 1.439,11
TOTAL R$ 6.085,01
UNIFORME
ITEM DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 Camisa profissional de uniforme, manga curta 2464 RS 22,47 | RS 55.366,08
2 Camisa profissional de uniforme, manga longa 2464 RS 33,15| RS  81.681,60
Meias profissionais para uso com cal¢ado de RS
3 seguranca 2464 4,87 RS  11.999,68
4 Boné profissional para protecdo e identificagao 616 RS 31,83 | RS 19.607,28
5 Bota de seguranca com biqueira de aco 616 RS 69,67 | RS  42.916,72
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Calga profissional em tecido brim, com faixa
6 refletiva 1232 RS 73,07 | RS 90.022,24
TOTAL RS 301.593,60
RATEIO MENSAL POR PROFISSIONAL | RS 81,60 ‘
EPI
ITEM DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
. x ! RS
1 Protetor auricular para protegdo contra ruidos 7392 1,98 RS  14.636,16
Luva de seguranca confeccionada em raspa de
2 couro 2464 RS 19,38 | RS 47.752,32
Avental de seguranca confeccionado em raspa
3 de couro 240 RS 59,30 | RS  14.232,00
4 Luva de protecdo confeccionada em borracha 500 RS 13,92 | RS 6.960,00
5 Protetor facial de seguranca 120 RS 37,85 | RS 4.542,00
Perneira de seguranca confeccionada em raspa
6 de couro 240 RS 41,43 | RS 9.943,20
Mangote de seguranca confeccionado em raspa
7 de couro 240 RS 31,59 | RS 7.581,60
TOTAL RS 105.647,28
RATEIO MENSAL POR PROFISSIONAL | R$ 28,58|
EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 | ROCADEIRA COM FORNECIMENTO DE INSUMOS 720 RS 516,67 | RS 372.002,40
VEICULOS
Carga Caraa Total
N° de horaria h g Carga
" . . oraria o PRECO
ITEM EMOP Descricédo Unidade | veiculos | Mensal M horaria
b ensal EMOP
Estimados | Por -12
. Total
Veiculo meses
19.004.0110-| CAMINHONETE TIPO PICK-UP,COM R$
2 CABINE SIMPLES E CACAMBA H : 220 1320 | 15840 72,52
. R$
PRECO TOTAL VEICULO 12 MESES 1.148.716.80
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ANEXO Il
CRITERIO DE ACEITABILIDADE
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de Itaguai,
na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

RS RS RS
1 ENCARREGADO Més 15 13.768,33 206.524,92 2.478.299,06
RS RS RS
2 BOMBEIRO HIDRAULICO Més 10 8.141,46 81.414,65 976.975,78
RS RS RS
3 SERRALHEIRO Més 10 8.141,46 81.414,65 976.975,78
RS RS RS
4 SEPULTADOR Més 20 6.842,63 136.852,58 1.642.230,99
RS RS RS
5 ELETRICISTA Més 8 8.141,46 65.131,72 781.580,62
RS RS RS
6 OP DE ROCADEIRA Més 60 8.093,88 485.632,57 5.827.590,83
RS RS RS
7 PEDREIRO Més 25 8.141,46 203.536,62 2.442.439,45
RS RS RS
8 SERVENTE DE OBRAS Més | 110 6.085,01 669.351,53 8.032.218,36
AUXILIAR DE SERVICOS RS RS RS
9 GERAIS Més 50 6.085,01 304.250,70 3.651.008,35
RS RS
TOTAL DOS FUNCIONARIOS 308 2.234.109,93 26.809.319,22
VEICULOS
N et I O S
Al ,5 95.726,40 .148.716,80
FERRAMENTA
ROCADEIRA COM RS RS RS
FORNECIMENTO DE H 60
INSUMOS 516,67 31.000,20 372.002,40
RS RS
VALOR TOTAL 2.360.836,53 28.330.038,42

OBS: Descrigdo completa dos itens no Termo de Referéncia;
A PROPOSTA DE PRECOS (ANEXO IIl) DEVERA SER FORMULADA DE FORMA DETALHADA,
ITEM A ITEM.
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ANEXO Il
MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO ) )
MUNICIPIO DE ITAGUAI

AlC
Sr.(a) Agente de Contratagéo

Atendendo a consulta formulada na licitacdo acima referida, conforme condi¢fes, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Edital, cotamos para o objeto em licitagdo o valor abaixo:

MARCA/ QTDE VALOR VALOR

ITEM UNID ESPECIFICACOES MODELO | TOTAL UNIT TOTAL

O Prazo de Validade da presente Proposta é de 60 (sessenta) dias contados da data da entrega
do presente.

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

DADOS DA PROPONENTE

Razao Social:

CNPJ:

Insc. Estadual:

Insc. Municipal:

Endereco:
Telefones:
E-Mail:
Agéncia:
Banco:
Conta-Corrente:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
(que assinara o termo de contrato, conforme consta no contrato social ou procuracao)

Nome:

Nacionalidade:
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Profissao:
Estado Civil: CPF:
Orgéo Exp.:
Identidade: J P
Data de Emissao:
Telefone:
E-Mail:

(Em papel timbrado do licitante, dispensado em caso de carimbo com CNPJ).

(local)

, de de 2026.

(Assinatura do representante legal)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE MAO-DE-OBRA INFANTIL (MODELO)
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO ) )
MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratagao

A empresa inscrista no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, de que

a mesma atende plenamente ao que dispde o Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal, em
cumprimento ao art. 68 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, atestando que n&do possui em seu
quadro, funcionarios menores de dezoito anos que exercam trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
bem como nao possui nenhum funcionario menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Esta DECLARACAO ¢ parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n° 1726/2026.

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO -
ARTIGO 63, inciso | e 81° da Lei Federal n°® 14.133/2021 (MODELO)

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO
MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratacéo

A empresa inscrista no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
ne e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, sob as

penas da lei, de inexisténcia de penalidade e que cumpre todos os requisitos habilitatérios solicitados
deste pregéo eletrénico.

Esta DECLARACAO ¢é parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n°® 1726/2026

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE NAO CADASTRAMENTO E INEXISTENCIA DE DEBITOS JUNTO A
FAZENDA PUBLICA DO MUNICIPIO DE ITAGUA[ (MODELO)

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO
MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratacéo

A empresa inscrita no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
ne e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, sob as

penas da Lei, que ndo possui débitos para com a Fazenda deste Municipio.

Esta DECLARACAO ¢é parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n°® 1726/2026.

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO VII

DECLARACAO DE QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL (MODELO)

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratagao

A empresa inscrita no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, em

atendimento ao item 4.3.4 do Edital e para todos os fins legais, e em especial em atendimento ao
art. 63, inciso 1V, da Lei Federal n° 14.133/2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

Esta DECLARACAO ¢é parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n° 1726/2026.

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO VIl

DECLARACAO DE QUE SUAS PROPOSTAS ECONOMICAS COMPREENDEM A
INTEGRALIDADE DOS CUSTOS (MODELO)

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO
MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratacéo

A empresa inscrita no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, sob as

penalidades da lei e sob pena de desclassificacdo que, suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do § 1°,
do inciso IV, do Art. 63, da Lei n°® 14.133, de 2021 e em outras normas especificas.

Esta DECLARACAO ¢ parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n°® 1726/2026.

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO IX
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (MODELO)
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N.° 085/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, vinculada a Prefeitura Municipal de
Itaguai, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos.

AO ) )
MUNICIPIO DE ITAGUAI

Sr. Pregoeiro/Agente de Contratagao

A empresa inscrita no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, , portador (a) da Carteira de Identidade
n° e inscrito no CPF sob n° , DECLARA, no ano-

calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragéo
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, conforme artigo quarto, paragrafo segundo da Lei
14133/2021.

Esta DECLARACAO ¢ parte integrante na fase HABILITACAO, conforme exigéncia do Edital e
Pregéo n° 085/2026, Processo Administrativo de n° 1726/2026.

Itaguai, xxx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal

Observacdo: Esta carta devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa, ou
devidamente identificada com o carimbo do CNPJ da mesma.
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ANEXO X
MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XXXX/2026
MUNICIPIO DE ITAGUAI, PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
O MUNICIPIO DE ITAGUAI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°

29.138.302/0001-02, com sede na Rua General Bocailva, 636 — Centro, Itaguai/RJ, CEP: 23815-
310, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXX, representado neste ato pelo

Secretario Municipal de XXXXXXXXXX, Sr. , portador da cédula de

Identidade n° , expedida pelo e inscrito no CPF sob n° , € a empresa
, Situada na Rua n° _, Bairro Cldade

inscrita no CNPJ sob o n0 , daqui por diante denomlnada FORNECEDOR representada

neste ato pelo(a) Sr(a). : portador(a) da cédula de identidade n° , inscrito(a) no

CPF sob n° e domiciliado na Rua ne , Cidade , Iavram a presente

ATA DE REGISTRO DE PRECOS, na forma do disposto no PROCESSO ADMINISTRATIVO n°
xxxxxx/2026 (Pregéo Eletrénico Para Registro de Pregcos n°® xxx/2026), que RESOLVE registrar
0s precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela
alcancada e na quantidade cotada, atendendo as condi¢ées previstas no EDITAL DE LICITACAO n°
XXxx/2026, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no Decreto n.° 4.780/2023, e nos demais normativos municipais aplicaveis, todos disponiveis no
endereco eletronico: www.portal.transparencia.itaguai.rj, www.comprasbr.com.br (Portal Nacional
de Compras), e em conformidade com as disposi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto da presente é o registro de precos para a eventual CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTAQAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM
DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢cfes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital do Pregao Eletrdnico n® XXXXX/2026 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Paragrafo primeiro: Esta Ata de Registro de Precos € documento vinculativo, de carater
obrigacional, com efeito de compromisso de CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO
EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, pelo periodo de
12 (doze) meses, nos termos definidos no instrumento convocatério e no Termo de Referéncia.

Paragrafo segundo: A contratacdo com o fornecedor registrado ndo é obrigatéria e sera realizada
de acordo com a necessidade do gerenciador, de acordo com o quantitativo indicado na clausula
quinta.

Parégrafo terceiro: A Administracao poderd realizar licitagdo ou contratacdo direta para a aquisicao
de mesmo objeto da presente Ata, desde que devidamente motivada.

Pardgrafo quarto: Esta Ata de Registro de Precos, com a indicagdo do preco registrado e dos
fornecedores, sera divulgada no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP e no Portal da
Transparéncia do Municipio de Itaguai.
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CLAUSULA TERCEIRA: DO FORNECEDOR, DO GERENCIADOR E DAS SUAS ATRIBUICOES

Pardgrafo  primeiro: O fornecedor desta Ata de Registro de Pregos €
XXX XAKKXXXXXXXXXAKXXXXXXXXXX, na forma do Anexo | — Consolidacdo das Informacdes da Ata
de Registro de Pregos.

Paragrafo segundo: O fornecedor registrado deverd manter durante toda a vigéncia da Ata de
Registro de Precos a compatibilidade com as obriga¢ces assumidas, assim como todas as condi¢des
exigidas no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia, inclusive aos
referentes a habilitacdo e as condi¢cBes de participacao.

Paragrafo terceiro: O gerenciador desta Ata de Registro de Precos € a SECRETARIA MUNICIPAL
DE XXXXXXXXXXXXXXXX.

Paragrafo quarto: S&o atribuicdes do gerenciador:

a) aferir, semestralmente, a compatibilidade dos precos registrados com os efetivamente praticados;
b) divulgar os pregos registrados e suas atualiza¢cdes no Portal Nacional de Compras Publicas —
PNCP e no Portal da Transparéncia do Municipio de Itaguai;

c) praticar todos os atos de controle e gerenciamento dos quantitativos das Atas de Registro de
Precos e de seus saldos, das solicitacdes de adeséo e do remanejamento das quantidades;

d) gerenciar a Ata de Registro de Precos, providenciando a indicagédo, sempre que solicitado, dos
fornecedores registrados para atendimento as necessidades do 6rgdo ou entidade, obedecendo a
ordem de classificag@o do certame e os quantitativos de contratacao definidos pelos participantes da
respectiva ata;

e) deliberar quanto a adeséo posterior de 6rgaos e entidades que nao manifestaram interesse em
participar do registro de pregos durante o periodo de divulgagéo da Intengdo de Registro de Precos;
f) convocar os proponentes remanescentes, nas hipéteses autorizadas por esta Ata e pelo Decreto
n° 4.780/2023, observada a ordem de classificacao;

g) conduzir as alteracdes ou as atualizacdes dos precos registrados; e

h) promover a correta gestéo, fiscalizacédo e execuc¢ao contratual, nos termos do Capitulo VI do Titulo
lll da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do disposto no Decreto n® 4.780/2023, no Termo de
Referéncia e no contrato, com relagdo as suas proprias contratacoes.

CLAUSULA QUARTA: DOS NAO-PARTICIPANTES

Paragrafo primeiro: A Ata de Registro de Precos podera ser aderida por qualquer 6rgéao ou entidade
do Municipio, que néo tenha participado do certame, ora denominados nao-participantes.

Paragrafo segundo: Podem também ser considerados nao-participantes os 6rgaos ou entidades
municipais, distritais, de outros estados e federais, resguardadas as disposi¢oes de cada ente.

Paragrafo terceiro: Os nao-participantes poderdo aderir a esta Ata de Registro de Precos, desde
gue observados os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

b) apresentacdo de estudo que demonstre eficiéncia, viabilidade e economicidade para a
Administracdo contratante;

c) demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado, na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021; e

d) prévia consulta e aceitacdo do gerenciador e do fornecedor.
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Paragrafo quarto: O fornecedor podera optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente da
adeséo, desde que ndo prejudique as obrigacdes presentes e futuras derivadas da Ata, assumidas
com o gerenciador e os participantes, quando houver.

Pardgrafo quinto: Apds a autorizacdo do gerenciador, o ndo-participante devera efetivar a
contratacdo solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.

Paragrafo sexto: O prazo acima podera ser prorrogado, excepcionalmente, mediante justificativa e
autorizacao pelo gerenciador, e requerimento do ndo-participante, respeitado o prazo de vigéncia da
Ata de Registro de Pregos.

Paragrafo sétimo: S&o atribuigcbes dos néo-participantes:

a) aceitar todas as condicoes fixadas na Ata de Registro de Precos;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Precos, inclusive de eventuais alteracdes, para o
correto cumprimento de suas disposicoes;

c) prestar informacgdes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto a contratacdo e a execucgao da
demanda destinada ao seu 6rgao ou entidade;

d) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condi¢des estabelecidas
no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia, firmadas na Ata de Registro
de Precos, bem como as divergéncias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens
adjudicados; e

€) promover a correta gestao, fiscalizagdo e execugéo contratual, nos termos do Capitulo VI do Titulo
Il da Lei n® 14.133/2021, e o disposto no Decreto n° 4.780/2023, no Termo de Referéncia e no
contrato, com relacdo as suas préprias contratacoes.

CLAUSULA QUINTA: DO QUANTITATIVO
Paragrafo primeiro: As quantidades estimadas para a contrata¢cdo, conforme descricdo no Termo
de Referéncia e reunidas no Anexo | — Consolidacdo das Informagdes da Ata de Registro de

Precos, sdo as seguintes:

a) previséo de contratagcdo pelo gerenciador:

ITEM DESCRICAO UNID QTD

Paragrafo segundo: As quantidades dos itens indicadas na alinea “a” do paragrafo primeiro sao
meramente estimativas e ndo implicam obrigatoriedade de contratacédo pelo gerenciador, durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos.

Paragrafo terceiro: As contratacGes adicionais de que trata a clausula quarta nao poderao exceder,
por 6rgdo ou entidade aderente, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados
na Ata de Registro de Precos para o gerenciador e para 0s participantes, quando houver.

Paragrafo quarto: O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado nesta Ata para o gerenciador,
independentemente do niumero de érgdos ou entidades nao-participantes que aderirem.

Paragrafo quinto: E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de
Precos, inclusive o acréscimo de que trata o art. 125 da Lei n° 14.133/2021.
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CLAUSULA SEXTA: DO PRECO REGISTRADO

Paragrafo primeiro: O preco unitario de cada item registrado é o constante da proposta final, cujos
valores estdo reunidos no Anexo | — Consolidacao das Informacfes da Ata de Registro de Precos.

Paragrafo segundo: Os precos registrados poderdo ser revistos e alterados em decorréncia de
eventual reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras ou
servicos registrados, em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata
tal como pactuado, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo terceiro: Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado
por motivo superveniente, o gerenciador convocara o fornecedor para negociar a redu¢cao dos pregos
aos valores praticados pelo mercado, na ordem de classificagdo.

Paragrafo quarto: Caso o fornecedor cadastrado para o item ou lote ndo aceite reduzir seu preco
ao valor praticado pelo mercado devera ser liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.

Paragrafo quinto: Havendo a liberagéo do fornecedor, nos termos do paragrafo quarto, o 6rgédo
gerenciador devera convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificacéo,
para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado, observado o disposto no
Decreto n° 4.780/2023.

Paragrafo sexto: A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pre¢os aos
valores de mercado observara a classificagéo original.

Paragrafo sétimo: Nao havendo éxito nas negociacdes, o gerenciador devera proceder ao
cancelamento da Ata de Registro de Precos, nos termos do Decreto n® 4.780/2023 e da clausula
décima desta Ata, com a adoc¢édo das medidas cabiveis para obtencéo da contratagdo mais vantajosa.

Paragrafo oitavo: Caso haja a reducédo do preco registrado, o gerenciador devera comunicar aos
orgaos e as entidades que tiverem formalizado contratos, para que avaliem a necessidade de efetuar
a revisdo dos pregos contratados.

Paragrafo nono: Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente fundamentado, ndo puder cumprir as obrigacdes
contidas na Ata de Registro de Precos, ser-lhe-4 facultado requerer ao gerenciador a alteracédo dos
precos registrados, mediante comprovacao de fato superveniente que supostamente o impossibilite
de cumprir 0 compromisso.

Paragrafo décimo: O fornecedor devera encaminhar, juntamente com o pedido de alteracao,
documentacédo comprobatdria ou planilha de custos que demonstre que o preco registrado se tornou
invidvel frente as condig¢des inicialmente pactuadas, cabendo ao gerenciador a analise e deliberagcdo
a respeito do pedido.

Paragrafo décimo primeiro: Na hipotese de deferimento do pedido, o gerenciador procedera a
atualizag&o do preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

Paragrafo décimo segundo: O fornecedor do compromisso assumido poderé ser liberado pelo
gerenciador, caso a comunicagdo ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo de
penalidades administrativas, se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados.
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Paragrafo décimo terceiro: Caso ndo demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne
insubsistente o preco registrado, o pedido seré indeferido pelo gerenciador, ficando o fornecedor
obrigado a cumprir as obrigacdes contidas na Ata de Registro de Precos, sob pena de cancelamento
do seu registro, nos termos do Decreto n°® 4.780/2023, sem prejuizo das sanc¢fes previstas na Lei n®
14.133/2021, no instrumento convocatdrio, quando houver, e no Termo de Referéncia, e em outras
legislacdes aplicaveis.

Pardgrafo décimo quarto: Havendo cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do
paragrafo décimo terceiro, o gerenciador devera convocar os proponentes do Cadastro de Reserva,
observada a ordem de classificacéo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados.

Paragrafo décimo quinto: Nao havendo éxito nas negociacdes, o gerenciador devera proceder ao
cancelamento da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

Paragrafo décimo sexto: Os novos valores a serem registrados, conforme Paragrafo oitavo e
Paragrafo décimo primeiro, deverao ser formalizados mediante termo aditivo a Ata de Registro de
Precos.

Paragrafo décimo sétimo: Os precos registrados poderdo, ainda, ser reajustados ou repactuados,
conforme estabelecido no instrumento convocatdrio, quando houver, e no Termo de Referéncia, nos
termos da Lei n® 14.133/ 2021.

Paragrafo décimo oitavo: O reajustamento ou repactuacdo podera ser efetuado mediante
apostilamento.

CLAUSULA SETIMA: DOS LOCAIS E CONDICOES DA ENTREGA

Paragrafo Unico: Os locais de entrega do item do registro de precos estdo listados no Termo de
Referéncia (ANEXO | do Edital).

CLAUSULA OITAVA: DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Paragrafo primeiro: O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses,
contado a partir do 1° (primeiro) dia Gtil subsequente a data de divulgacdo no PNCP.

Paragrafo segundo: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos podera ser prorrogado, por
igual periodo, mediante termo aditivo, desde que as condi¢cdes e 0s pre¢os permanecam vantajosos,
observados os seguintes requisitos:

Paragrafo terceiro: somente o saldo remanescente sera mantido;

Paréagrafo quarto: devera ser indicado expressamente o prazo de prorrogacao; e

Paragrafo quinto: devera ser confirmado se os precos registrados permanecem atualizados, por
meio de pesquisa de precos.

CLAUSULA NONA: DO CADASTRO DE RESERVA

Paréagrafo primeiro: Fazem parte do Cadastro de Reserva 0s proponentes que aceitaram cotar 0s
bens ou servigos em precos iguais aos do proponente vencedor do certame, observada a ordem de
classificacdo, e 0s proponentes que mantiveram sua proposta original, conforme informagdes
reunidas no Anexo |l Cadastro de Reserva.
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Paragrafo segundo: A ordem de classificacdo dos registrados na ata devera ser respeitada para as
contratagOes, cabendo ao gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de Precos,
para a sua atualizagéo.

Parégrafo terceiro: A habilitacdo dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente
serd efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos proponentes remanescentes.

Paragrafo quarto: E facultado & Administracdo, quando o convocado n&o assinar a Ata de Registro
de Precos no prazo e condi¢des estabelecidos no instrumento convocatério, quando houver, e no
Termo de Referéncia, convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

Paragrafo quinto: O Cadastro de Reserva podera ser empregado no caso de exclusao do fornecedor
da Ata de Registro de Precos, nas seguintes ocorréncias:

a) cancelamento do registro do fornecedor, nas hip6teses previstas na clausula décima; ou
b) cancelamento do registro de precos, nas hipoteses previstas no Decreto n° 4.780/2023, e itens
Paragrafo décimo quinto e Paragrafo nono da clausula sexta.

CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR
Paragrafo primeiro: O registro do fornecedor sera cancelado quando:

a) forem descumpridas as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

b) ndo assinar o contrato ou n&o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir 0 seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado; ou

d) sofrer sangéo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, observado
os paragrafos 4° e 5° do referido dispositivo.

Paragrafo segundo: Na hipétese de que trata a alinea “d” do item Paragrafo primeiro, caso a
penalidade aplicada ao fornecedor nao ultrapasse o prazo de vigéncia da ata, podera o gerenciador,
desde que ndo seja o responsavel pela aplicacdo da sancdo, mediante decisdo fundamentada,
garantido o contraditério e a ampla defesa, decidir pela manutengéo do registro de pregos.

Paragrafo terceiro: O cancelamento do registro nas hip6teses previstas das alineas “a”, “b” e “d”
do paragrafo primeiro sera formalizado por decisdo do gerenciador, assegurado o contraditério e a
ampla defesa ao fornecedor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS:

Paréagrafo tunico: O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo
gerenciador, desde que devidamente comprovados e justificados:

a) por razédo de interesse publico;

b) pelo cancelamento de todos os precos registrados; ou

¢) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forgca maior, que
prejudique o cumprimento da Ata.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

Paragrafo primeiro: As condi¢des gerais de execugdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega
e recebimento, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condi¢bes do ajuste, inclusive, o prazo de vigéncia dos contratos a serem celebrados, a garantia, o
pagamento, o reajuste ou repactuacao, encontram-se definidos no instrumento convocatorio, quando
houver, no Termo de Referéncia (anexo | do Edital) e no contrato (anexo XI do Edital).

Paragrafo segundo: Os contratos decorrentes de registro de precos poderdo ser alterados,
observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

Paragrafo terceiro: A contratacdo realizada pelo gerenciador sera formalizada, dentro do prazo de
validade da Ata de Registro de Precos, por intermédio de instrumento contratual (Anexo Xl do
Edital — Minuta de Contrato) e emisséo de nota de empenho de despesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

Paragrafo primeiro: O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara a aplicagdo das
penalidades estabelecidas no instrumento convocatdrio contrato e no Termo de Referéncia. (Anexo
| do Edital).

Paragrafo segundo: Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as
penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregcos ou do
descumprimento das obrigacdes contratuais, em relagédo as suas proprias contratagdes, e promover
as publicacdes, encaminhamentos e registros cabiveis.

Paragrafo terceiro: Compete aos participantes e aos nao-participantes aplicar, garantida a ampla
defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacdes contratuais,
em relacdo as suas proprias contratacdes, e promover as publicacées, encaminhamentos e registros
cabiveis.

Paragrafo quarto: A aplicacdo das penalidades devera observar o procedimento estabelecido no
instrumento convocatério e contrato, quando houver, e no Termo de Referéncia (anexo | do Edital).

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Paragrafo Unico: Os recursos necessarios para as contratacées decorrentes desta Ata de Registro
de Precos correrdo por conta da Natureza da Despesa e do Programa de Trabalho proprios do
gerenciador, dos participantes e dos ndo-participantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO DE ELEICAO
Fica eleito o Foro da Comarca de Itaguai no Estado do Rio de Janeiro para dirimir qualquer litigio

decorrente da presente Ata de Registro de Precos que ndo possa ser resolvido por meio amigével,
com expressa renlincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em xxx (xxxx) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais
orgédos participantes.

Itaguai, xx de xxxxxxxx de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXXXX
secretario municipal de XXXXXXXXXXXXXXX
CPF sob o n°
ORGAO GERENCIADOR

EMPRESA
CNPJ sob o n°
identificacdo do representante
CPF sob o n°
FORNECEDOR

EMPRESA
CNPJ sob o n°
identificacdo do representante
CPF sob o n°
FORNECEDOR DO CADASTRO DE RESERVA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Assinatura: Assinatura:
ANEXOS:

Anexo ATA | — Consolidacéo das Informacdes da Ata de Registro de Pregos

Anexo ATA Il — Cadastro de Reserva
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ANEXO | — CONSOLIDAGAO DAS INFORMAGCOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n® XXXX/2026
ORGAO GERENCIADOR:

OBJETO:
FORNECEDOR:
ITEM | ESPECIFICAGAO | MARCA yyip | QTDE VALOR | VALOR

MODELO UNITARIO TOTAL

ANEXO Il - CADASTRO DE RESERVA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n® XXXX/2026.
ORGAO GERENCIADOR:

OBJETO:

FORNECEDOR n° 1 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , Situada na Rua ............. ,
Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sobon° ............. , representada neste ato por
............. , Cédula de identidade n° ............., domiciliada na Rua ............., Cidade .............;
FORNECEDOR n° 2 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , Situada na Rua ............. ,
Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sobon° ............. , representada neste ato por
............. , cédula de identidade n° ............., domiciliada na Rua ............., Cidade .............;
FORNECEDOR n° 3 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , Situada na Rua ............. ,
Bairro ............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sobon° ............. , representada neste ato por
............. , cédula de identidade n° ............., domiciliada na Rua ............., Cidade .............;

FORNECEDOR ITEM
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ANEXO XI
MINUTA DE CONTRATO N° XXXXX/2026

CONTRATO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE ITAGUAI, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
XXXXXXXXXXX, COMO CONTRATANTE, E
A EMPRESA  XXXXXXXXXXXXXXXXX,
COMO CONTRATADA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONTRATAGCAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM
DEDICACAO EXCLUSIVA, COM

FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DESTINADO A SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO NA
FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE ITAGUAI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.138.302/0001-02, com sede na Rua General Bocailva, 636 — Centro, Itaguai/RJ, CEP: 23815-
310, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXX, situada & Rua General Bocaillva,
636 — Centro, Itaguai/RJ, CEP: 23815-310, doravante denominada CONTRATANTE, representado
neste ato pelo Secretario Municipal de XXXXXXXXXXX, Sr. , portador da
cédula de Identidade n° , expedida pelo e inscrito no CPF sob n° ,ea
empresa , Situada na Rua ne , Bairro , Cidade

, inscrita no CNPJ sob o n° , daqui por diante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo(a) Sr(a). , portador(a) da cédula de identidade n° ,
inscrito(a) no CPF sob n° e domiciliado na Rua ne , Cidade , as
partes decidem firmar o presente CONTRATO, que é celebrado em decorréncia do resultado do
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° XXXX/2026, realizado por meio do
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® XXXX/2026, que se regera pelas disposi¢cées da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021 e pelas seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente instrumento contratual é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA COM
DEDICACAO EXCLUSIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
DESTINADO A SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO, por um periodo de 12 (doze) meses, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia (anexo | do Edital) e nos anexos deste Contrato.

OBJETO DA CONTRATACAO:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
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Paragrafo Unico: S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente
de transcri¢ao:

a) O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

b) O instrumento convocatério, assim considerado o Edital de Licitacao;

c) A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condicdes estabelecidas
neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

e) Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢cdes deste instrumento e dos seus Anexos, como
o Termo de Referéncia prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses, contados a partir da emisséo da ordem
de servico, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, in verbis:

“ Art. 106. A administracéo podera celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco)
anos nas hipoteses de servicos e fornecimentos continuo, observadas as
seguintes diretrizes”.

“Art. 107. Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que
haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢des
€ 0S precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagéo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer
das partes”.

Paragrafo primeiro: A divulgacédo do Contrato no Portal da Transparéncia do Municipio de Itaguai,
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é condicdo indispensavel para a eficacia do
contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer em 20 dias Uteis, contados da data de sua
assinatura;

Paragrafo segundo: A prorrogacdo de que trata este item estd condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, 0s
seguintes requisitos:

a) demonstracdo formal, no processo, que a forma de prestacdo dos servicos

b) juntada de relatério sobre a execucdo do Contrato, com informacdes de que 0s servicos tenham
sido prestados regularmente;

c) juntada de justificativa de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;

d) manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) comprovacado de que o CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitacéo;

f) informagdo quanto a existéncia de disponibilidade or¢amentario-financeira para as despesas
vindouras.

Parégrafo terceiro: O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

Paragrafo quarto: A prorrogagdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebracéo de termo
aditivo.

Paragrafo quinto: Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0S custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condicdo para a prorrogacao.
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Paragrafo sexto: O Contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado com as sanc¢des de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de concluséo, entrega, observacéao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de
Referéncia (anexo | do Edital) e a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

Paragrafo primeiro: As despesas com a execucdo do presente Contrato contratacdo correrdo a
conta das seguintes dotacdes orcamentarias, para o corrente exercicio, assim classificadas:

Funcional programatica:

Aquisicdo de XXXXXXXX
Programa de Trabalho: XXXXXXXX
Natureza de despesa: XXXXXX
Fonte de recurso: XXXXXX

Paragrafo segundo: As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das
dotacdes or¢camentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

Paragrafo terceiro: No inicio da contratacdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia
de créditos orcamentarios vinculados a contratacdo e a vantagem em sua manutencao, na forma do
art. 105, caput da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — PRECO
Paragrafo primeiro: O valor total maximo do Contrato é de R$ xXXxxxx (XXXX).

Paragrafo segundo: No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

Paragrafo terceiro: Os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerdo dos quantitativos
efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

Paragrafo primeiro: Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em
conta corrente, cujo niumero e agéncia deverdo ser informados pelo contratado nas medicdes
mensais, ap0s serem aprovadas e atestadas por servidores designados para fiscalizagdo do contrato.

Paragrafo segundo: O prazo de pagamento da Nota Fiscal sera de até 30 (trinta) dias Uteis a partir
da data final do periodo de adimplemento e mediante sua apresentacdo juntamente com os demais
documentos acima mencionados ao Protocolo Geral Municipal.

Paragrafo terceiro: Para receber seus créditos a contratada deverd comprovar as regularidades
fiscais e trabalhista que lhe foram exigidas quando da habilitacéo.
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Paragrafo quarto: No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢cdo monetéria.

Forma de pagamento

Paragrafo quinto: O pagamento seré realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Paragrafo sexto: O pagamento sera realizado mediante apresentacdo da Nota Fiscal devidamente
atestada pelo fiscal do contrato, no Setor de Protocolo da Prefeitura de Itaguai, situado na Rua
General Bocailva, 636, Centro, Itaguai acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA e demais documentos que vierem a ser exigidos pelo 6rgéo de Controle
Municipal.

15.5.1. A Nota fiscal correspondente, devera ser emitida em nome do Contratante:
a) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI

CNPJ: 29.138.302/0001-02

Endereco: RUA GENERAL BOCAIUVA, 636 — CENTRO — ITAGUAI = RJ

CEP: 23.815-310

Paragrafo sétimo: A Contratante reserva-se o direito de reter o pagamento de faturas para
satisfacao de penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e para ressarcir danos a terceiros;

Paragrafo oitavo: Em caso de devolucdo da Nota Fiscal/Fatura para correcdo, o prazo de
pagamento passara a fluir apos a sua reapresentacao. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela
propria contratada, obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos
documentos de habilitagdo e das propostas de precos, bem como, da Nota de Empenho, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outro CNPJ;

Paragrafo nono: No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que nao possua
agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Municipio ou caso verificada pelo CONTRATANTE
a impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira
contratada pelo Municipio, abrir ou manter conta corrente naquela instituigado financeira, o pagamento
podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Neste caso,
eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pela
CONTRATADA;

Paragrafo décimo: A nota fiscal isenta de erros, deverd ser previamente atestada pelo Fiscal do
Contrato e servidor designhado pelo ordenador de despesas;

Paragrafo décimo primeiro: Caso se faca necesséria a reapresentacéo de qualquer fatura por culpa
do contratado, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da
data da respectiva reapresentacao;

Pardgrafo décimo segundo: Considera-se adimplemento o cumprimento da prestacdo com a
entrega do objeto, devidamente atestada pelos agentes competentes.

Paréagrafo décimo terceiro: Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que néo
decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira
pelo IPCA e juros moratérios de 0,5% ao més, calculando pro rata die, e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.
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Paragrafo décimo quarto: Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancéria para pagamento.

Paragrafo décimo quinto: Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

Paragrafo décimo sexto: Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

Paragrafo décimo sétimo: O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentagdo de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

Paragrafo primeiro: Os pregos contratados seréo reajustados apoés o interregno de 1 (um) ano,
mediante solicitacdo do CONTRATADO.

Paragrafo segundo: O interregno minimo de 1 (um) para o primeiro reajuste sera contado da data
do orcamento estimado.

Paragrafo terceiro: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

Paragrafo quarto: Os pre¢os iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
CONTRATANTE, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagfes que se iniciem apds a
anualidade.

Paragrafo quinto: No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela dltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

Paragrafo sexto: Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na
afericao final o indice definitivo.

Paragrafo sétimo: Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma n&do possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacédo entdo em vigor.

Paragrafo oitavo: Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

Paragrafo nono: O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes
de eventual prorrogacao contratual, sob pena de precluséo.
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Paragrafo décimo: OS EFEITOS FINANCEIROS DO PEDIDO DE REAJUSTE SERAO
CONTADOQOS:

a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste no prazo de 60 (sessenta)
dias da data de publicacéo do indice ajustado contratualmente;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o
prazo fixado na alinea “a”, acima, o que ndo acarretara a alteracdo do marco para computo da
anualidade do reajustamento, j4 adotado no edital e no contrato.

Paragrafo décimo primeiro: Caso, na data de eventual prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha
sido divulgado o indice de reajuste, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

Paragrafo décimo segundo: A extingdo do contrato nao configurara 6bice para o deferimento do
reajuste solicitado tempestivamente, hipotese em que serd concedido por meio de termo
indenizatorio.

Paragrafo décimo terceiro: O reajuste serd realizado por apostilamento, se esta for a Gnica
alteracéo contratual a ser realizada.

Paragrafo décimo quarto: O reajuste de precos néo interfere no direito das partes de solicitar, a
gualguer momento, a manutencgédo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no
art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar de acordo com sua proposta, normas legais, ato convocatorio e clausulas do contrato, o
objeto contratado, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel cumprimento das suas obrigagoes;
b) Responsabilizar-se, civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei por quaisquer danos e
Ou prejuizos materiais ou pessoais que venham a causar e ou causados pelos seus empregados ou
prepostos, ao Contratante ou a terceiros;

¢) Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigactes
assumidas sem gqualquer 6nus para a Contratante;

d) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, sobre os equipamentos
ofertados;

e) A empresa estara obrigada a cumprir durante a vigéncia do contrato os prazos e condi¢des
previstas no presente Termo de Referéncia, bem como as ofertadas em sua proposta.

f) A inobservancia ao disposto no subitem h implicard o ndo pagamento do valor devido a
Contratada;

g) Entregar o objeto do contrato sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, estando incluido no
valor do pagamento todas e quaisquer despesas, tais como tributos, frete, seguro e descarregamento
das mercadorias;

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a impossibilidade
de execucdo de qualquer obrigag&o contratual, para a ado¢éo das providéncias cabiveis;

i) Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus prepostos a
CONTRATANTE ou terceiros;

j) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas,
todas as condicBes de habilitacdo exigidas na licitacao;

k) Assumir inteira responsabilidade quanto a garantia e qualidade do produto, reservando a
Contratante o direito de recuséa-lo caso ndo satisfaca aos padrdes especificados;

I) Emitir fatura no valor pactuado e condi¢cdes do Contrato, apresentando-a ao Contratante para
ateste e pagamento;

Pagina 115 de 128
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI FROS
Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310



e Secretaria Munjcipal d

meel ITAGUAI | LiciTACOES E
.K. PREFEITURA CONTRATOS

m)Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

n) Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do
Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n°® 14.133/2021).

0) Séo obrigac6es da CONTRATADA, além das demais previstas na Lei n° 14.133/2021, no
Edital e no Termo de Referéncia, assumir integral responsabilidade pela execucdo dos
servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, observando as disposi¢fes a seguir:

DISPOSICOES GERAIS

p) Analisar previamente o Termo de Referéncia e demais documentos da contratacdo, nao
sendo admitidas alegac¢fes posteriores de desconhecimento.

q) Indicar preposto com poderes para representar a CONTRATADA durante toda a execugao
contratual, com contatos atualizados.

r) Manter, durante toda a execucgdo contratual, as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas.

S) Executar os servicos com observancia aos principios da eficiéncia, continuidade e qualidade.
t) Cumprir integralmente as disposi¢cdes do Termo de Referéncia, Edital e Contrato.

u) A empresa contratada devera cumprir todas as obrigagfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
de seguranca do trabalho, mantendo regularidade durante toda a execuc¢ao contratual.

v) O nao cumprimento das obrigacdes relativas ao fornecimento de insumos necessarios a execugao
dos servicos, inclusive quanto a quantidade, qualidade ou prazo de entrega, caracterizara
descumprimento contratual, sujeitando a empresa contratada as penalidades previstas na legislagéo
aplicavel e no contrato, sem prejuizo da responsabilizacdo por eventuais danos ou prejuizos
causados a Administragcdo ou a continuidade da prestacao dos servicos.

w) A licitante devera indicar preposto ou responsavel pela gestdo do contrato, que atuara como
representante da empresa perante a Administracdo durante toda a execucéo contratual.

MAO DE OBRA E EXECUCAO

X) Responsabilizar-se integralmente pelos empregados, incluindo selecdo, contratacéo,
treinamento e superviséo.

y) Manter equipe em quantitativo suficiente para garantir a continuidade dos servi¢os, promovendo
substituicBes imediatas.

z) Substituir empregado ausente no prazo méaximo de 2 (duas) horas apoés notificagado.

aa) Substituir, no prazo maximo de 24 horas, qualquer profissional considerado inadequado pela
fiscalizacao.

bb) Garantir que os profissionais estejam devidamente uniformizados, identificados e utilizando EPIs.
cc) Assegurar que os empregados cumpram rigorosamente jornada, disciplina e atribuicfes.

dd) Manter os empregados orientados quanto as normas de conduta, seguranca e execucdo dos
servigos.

ee) Nao permitir execucao de atividades por pessoas ndo autorizadas.

ff) Responsabilizar-se pela qualidade dos servigcos, devendo corrigir falhas imediatamente.

gg) Manter supervisdo permanente dos servigos.
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OBRIGACOES TRABALHISTAS E LEGAIS

hh) Cumprir integralmente a legislacao trabalhista, previdenciaria e tributaria.

ii) Efetuar o pagamento de salarios até o 5° dia util.

i) Recolher encargos (INSS, FGTS e demais) nos prazos legais.

kk) Cumprir Convencéao Coletiva da categoria.

[I) N&o permitir trabalho de menor em desacordo com a legislagéao.

mm)  Responsabilizar-se por acidentes de trabalho.

nn) N&o havera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a CONTRATANTE.
00) Apresentar, quando solicitado, comprovantes de pagamento e encargos.

pp) Responsabilizar-se por danos causados a Administragéo ou terceiros.

gq) Cumprir normas de seguranca do trabalho e saude ocupacional.

CONTROLE E FISCALIZACAO

rr) Manter controle de frequéncia dos empregados e disponibiliza-lo a fiscalizagéao.
ss) Comunicar qualquer ocorréncia relevante em até 24 horas.

tt) Atender prontamente as determinagdes da fiscalizacao.

uu) Manter registro atualizado dos empregados alocados no contrato.

vVv) Permitir acesso da fiscalizag&o aos locais de trabalho.

ww)Paralisar atividades que estejam em desacordo com as normas.

xX) Manter documentagé&o atualizada e disponivel para auditoria.

REGRAS COMPLEMENTARES

yy) Adotar boas praticas de sustentabilidade e reducdo de desperdicios.

zz) Na&o contratar parentes de agentes publicos envolvidos no contrato (art. 9° da Lei n°
14.133/2021).

aaa) Manter sigilo sobre informacdes da Administragao.

bbb) N&o transferir a execugéo contratual sem autorizagéo.

ccc) Responsabilizar-se por todos os custos da execucao.

ddd) Garantir a continuidade dos servigos sem interrupgoes.

DOCUMENTACAO PARA MEDICAO
A CONTRATADA deveréa apresentar, mensalmente:

eee) Planilha de medicao;

fff) Relatorio fotografico colorido de execucéo dos servigos;

ggg) Relacdo nominal atualizada dos empregados designados para execucdo dos servicos;
hhh)  Ordem de Servico: Devidamente assinada pelo servidor Responsavel, com data anterior a
nota fiscal e com o valor idéntico ao da nota fiscal ou a soma das mesmas.

iii) Nota Fiscal: Devidamente atestada por 02 servidores, sendo 01 Fiscal do Contrato. O
referido ateste devera conter data, nome completo e legivel, cargo e matricula funcional.
i Cépia da publicacao da designacao do Fiscal do Contrato.

kkk) Contrato Vigente: Copia do Contrato Vigente, Rerratificacdo, Termo Aditivo e Termo de
Apostilamento até a data da emisséo da Nota Fiscal ou da Ordem de Fornecimento, cépia do contrato
social da empresa CONTRATADA.
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1)) Copia do Empenho: Sempre com data anterior a despesa a ser paga, ndo podendo estar
descrito em seu corpo que se destina a pagamento de valor, periodo ou objeto diferente do contido
na Nota fiscal e na Ordem de Fornecimento. A nota de empenho deve estar assinada pelo Ordenador
de Despesas e pelo servidor encarregado por sua emissao.

mmm) Certidbes de Regularidade Fiscal: Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Estadual, Certidao
Negativa de Débitos em Divida Ativa Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
Certiddo Negativa de Tributos Municipais expedida pela Prefeitura Municipal da sede da
CONTRATADA, Certidao de Regularidade do FGTS (CRF) expedida pela Caixa Econbmica Federal,
Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral — CNPJ. As CertidGes devem ser negativas de
débitos com CNPJ igual ao contido no Contrato Social da empresa CONTRATADA e dentro do prazo
de validade até a abertura do processo de pagamento.

nnn)  jCopia do Contrato Social da Empresa Contratada acompanhado de c6pia da documentagéo
dos sécios.

o00) DARF Previdenciario acompanhado do comprovante de pagamento referente ao periodo de
competéncia da medi¢éo, acompanhado do Recibo de Entrega da Declaracéo de Débitos e Créditos
Tributérios Federais - DCTFWERB,;

ppp) Cobpia dos contracheques referente ao més da medi¢ao;

gqq) Copia dos comprovantes de pagamento do auxilio transporte e auxilio alimentagdo do més
referente a medicao;

rer) FGTS - Detalhamento da Guia do FGTS Digital — DFD, acompanhado do comprovante de
pagamento referente ao periodo de competéncia da medicdo, contendo os seguintes documentos:

Relagéo de Trabalhadores;

Relacdo de Categorias;

Relagéo de Estabelecimentos;

Relagéo de Tipo de Valor;

Relacdo de Tomadores de Servigos;

Copia dos Contracheques.

Observar as demais obrigacdes e responsabilidades previstas no Edital, Lei
14.133/2021 e demais legisla¢cdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato e seus anexos.

b) Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

c) Designar formalmente servidor(res) como representantes da Administracdo para atuar(rem)
como fiscal do contrato, em ateng&o ao art. 117 da Lei 14.133/2021.

d) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na
execuc¢do dos servigos, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

e) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢8es estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia.
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f) Promover através do Gestor do Contrato 0 acompanhamento e a efetiva execucdo do projeto,
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte da
administracgéo.

g) Aplicar a CONTRATADA as sanc0es previstas na lei e neste Contrato.

h) Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

i) Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias, a fim de que possa desempenhar
normalmente o objeto do contrato.

J)  Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre toda e qualquer irregularidade constatada na
execucao do contrato.

k) A contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

[) Solicitar a execugédo dos servicos mediante Ordem de Servigo a ser emitida pela Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto
da CONTRATADA que ndo mereca sua confianca, que embarace a fiscalizacdo ou que se conduza
de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das suas fungoes.

IMPACTOS AMBIENTAIS

m) Impactos ambientais séo alteracBes no meio ambiente decorrentes de agbes humanas, podendo
ser classificados como positivos ou negativos. Consideram-se negativos aqueles que geram riscos a
salde humana ou aos recursos naturais, e positivos aqueles que contribuem para a melhoria das
condicbes ambientais.

n) No contexto da contratacdo em questdo, o0s impactos ambientais estdo relacionados,
principalmente, as atividades operacionais desenvolvidas no ambito urbano. Tais impactos podem
decorrer do uso de insumos, geracao de residuos, consumo de recursos naturais e execucao de
servicos de manutencéo e apoio.

0) Embora a contratacdo seja essencial para o adequado funcionamento e manutencdo das
atividades da Secretaria, sua execucdo pode gerar impactos ambientais adversos, tais como a
geracdo de residuos sdlidos, consumo de &gua e energia, emissdo de ruidos e eventuais
interferéncias no meio urbano. Diante disso, serdo adotadas medidas mitigadoras, incluindo a
utilizacao de praticas sustentaveis, o uso racional de recursos naturais, a destinacdo ambientalmente
adequada dos residuos gerados e a observancia das normas ambientais vigentes, visando minimizar
os efeitos negativos e potencializar eventuais impactos positivos.

Identificacdo dos Impactos Ambientais

p) No ambito da execucédo contratual, destacam-se 0s seguintes potenciais impactos ambientais:
g) Geracdao de residuos solidos: oriundos das atividades de limpeza urbana, manutencgéo e
pequenos reparos;

b) Consumo de recursos naturais: utilizacdo de agua para limpeza e de energia elétrica em
equipamentos de apoio;

c) Emissao de ruidos: decorrentes da utilizagédo de ferramentas e equipamentos operacionais;
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d) Emisséo de poeira e material particulado: especialmente em servigcos de varricdo, capina e
manutencéo de vias ndo pavimentadas;

e) Risco de contaminacao do solo e da agua: em caso de descarte inadequado de residuos ou
manuseio incorreto de materiais;

f) Impactos visuais temporarios: decorrentes da execucdo dos servicos em areas publicas.

rN Medidas Mitigadoras e Boas Praticas Ambientais

s) Para minimizar os impactos ambientais decorrentes da execucdo dos servigcos, deverdo ser
adotadas as seguintes medidas:

t) Realizar o correto acondicionamento e descarte dos residuos, conforme as hormas municipais
e ambientais vigentes;

u) Incentivar o uso racional de 4gua e energia, evitando desperdicios;

v) Ultilizar produtos de limpeza adequados, preferencialmente biodegradaveis e em quantidades
controladas;

w) Promover a capacitagdo dos colaboradores quanto as boas préaticas ambientais;

X)  Manter a organizacédo e limpeza dos locais de trabalho, evitando poluigéo visual e acimulo
indevido de residuos;

y) Cumprir integralmente a legislacdo ambiental aplicavel;

z) Evitar qualguer forma de descarte irregular em vias publicas, redes de drenagem ou areas
sensiveis.

Impactos Ambientais Positivos

aa) A contratacdo também contribui para a geragéo de impactos ambientais positivos, tais como:
bb) Melhoria das condi¢gbes de limpeza e conservagédo dos espagos publicos;

cc) Reducao da disposicao irregular de residuos sélidos;

dd) Contribuicdo para a saude publica e qualidade de vida da populacgéo;

ee) Apoio a manutencao da infraestrutura urbana de forma mais organizada e sustentavel.

Monitoramento e Responsabilidade

ff) A fiscalizac@o do contrato deverd acompanhar a execugao dos servicos quanto ao cumprimento
das medidas ambientais estabelecidas, podendo solicitar ajustes sempre que necessario. A
CONTRATADA ser& responsavel por eventuais danos ambientais decorrentes de suas atividades,
devendo adotar prontamente as medidas corretivas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — ALTERACOES

Paragrafo primeiro: Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133/2021.

Paragrafo segundo: O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

Paréagrafo terceiro: As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacéo da assessoria juridica do CONTRATANTE.

Paréagrafo quarto: Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133,
de 2021.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

a) Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE
ou CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021:

a.l) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

a.2) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

a.3) dar causa a inexecucdao total do contrato;

b) N&o manter o regular cumprimento das obriga¢cfes contratuais assumidas, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, especialmente quando:

b.1) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

b.2) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa durante a execucgéo do contrato.
b.3) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

c.1) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
c.2) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

d) O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que cometer qualquer das condutas
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil
e criminal, as seguintes sancdes:

d.1) Adverténcia, prevista no art. 156, I, 8 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infracdo descrita na alinea
“a.1”, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

d.2) Multa administrativa, prevista no art. 156, I, 8 3°, da Lei n® 14.133/2021, pela infracdo na alinea
“a.1 ac.2”, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

d.2.1) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista na alinea “a.1”, incidente sobre o valor
anual do Contrato;

d.2.2).multa de 0,5% a 15%, nos casos das infracdes previstas nas alineas “a.2 a b.1”, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

d.2.3) multa de 5% a 30%, nos casos das infragBes previstas nas alineas “b.2 a c.2”, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo
estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na
execucédo, quando for o caso, do contrato de prestacdo de servicos com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depésito do FGTS;
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iv) recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigacfes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extincdo do Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma
coletiva.

d.3) Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder
o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

d.4) Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°®14.133/2021, e conforme o procedimento previsto
na alinea “v”.

d.5) A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma
do art. 156, § 7°, da Lei n°® 14.133/2021.

d.6) Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, Ill, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos
casos relacionados nas alineas “a.2 ab.1”, quando néo se justificar aimposi¢éo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do Municipio, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

d.7) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, 1V, 8 5° da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nas alineas “b.2 a ¢.2”, bem como nos demais casos que
justifiguem a imposi¢éo da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos.

d.8) Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, Il, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, o
atraso injustificado no cumprimento das obrigacbes contratuais sujeitara o FORNECEDOR,
LICITANTE ou CONTRATADO, independente de notificacdo, na forma do art. 408 do Codigo Civil,
a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a
incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nédo atendido, respeitado o limite de 30% (trinta
por cento) do valor do Contrato.

d.9) Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementacéo ou reposi¢do da garantia,
a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia
til que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

d.10) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacdo prevista na alinea
“d.9” autoriza a Administragdo a promover a extincdo contratual por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas.

d.11) A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria
e promova a extincdo unilateral do Contrato com a aplicagcdo cumulada de outras sancdes previstas
neste Contrato.

d.12) No caso de inexecucdo total ou parcial do objeto, que acarrete a extincdo do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatéria no valor de 5% do valor do Contrato.

d.13) A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da
obrigacao principal.

e) Na aplicacdo das sancdes serdo considerados 0s seguintes requisitos, previstos no art.
156, § 1°, incisos l aV, da Lei n°® 14.133/2021:

e.l) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

e.2) as peculiaridades do caso concreto;

e.3) as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72
da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;
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e.4) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
e.5) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

f) A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade
contratante, sendo competentes para sua aplicagéo:

f.1) as sanc@es previstas nas alineas “d.1, d.2 e d.6” serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;
f.2) a aplicacao da san¢éo prevista na alinea “d.7”, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n°®
14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

f.2.1) em se tratando de contratacao realizada pela Administracdo Publica direta, do Secretéario de
Municipal;

f.2.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administracdo Publica Indireta (fundacdo
e autarquia), da autoridade méaxima da entidade.

g) A aplicacdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4& em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO,
na forma do art. 156, § 6°, |, da Lei n®14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto
na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

h) A aplicagdo de sancdo sera antecedida de intimagcdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou
CONTRATADO, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos
e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo
e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a
possibilidade de producéo de provas.

i) A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo de:

i.1) 15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicacdo das san¢fes previstas nas alineas “d.1 e d.2”,
contado da data da intimacao;

i.2) 15 (quinze) dias Uteis, no caso de aplicacdo das sanc¢fes previstas nas alineas “d.6 e d.7”,
contado da data da intimagdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°
14.133/2021.

j)Seré emitida decis&o conclusiva sobre a aplicagédo ou ndo da sangéo, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos
fundamentos juridicos.

a) A aplicacao das sanc¢fes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma:

k.1) a obrigacé@o de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica, na forma do art.
156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo unico, do Codigo Civil; e

k.2) a possibilidade de extingdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

b) Aplica-se o disposto na alinea “k” a multa compensatoria, nos termos do paragrafo tnico do
art. 416 do Cadigo Civil.

m) As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei
n° 14.133/2021.

n) Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a administra¢@o publica nacional,
cbpias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decis@o sobre a eventual instauragéo de investigacéo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagéo — PAR.
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0) A apuragao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administragdo Publica nacional nos termos da Lei n® 12.846/2013 seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

p) O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Municipal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.
g) Caso seja possivel, a apuracdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 81,
do Decreto Municipal 4.780, de 31 de marco de 2023.

r) Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e, se for 0 caso,
aplicacdo de sancbes ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de
conduta vedada no contrato, as comunica¢cfes serdo efetuadas por meio do endereco de correio
eletrénico ("e-mail*) cadastrado pela empresa junto ao sistema eletrénico de contratacdes do
Municipio.

s) O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO devera manter atualizado o endereco de
correio eletrénico ("e-mail”) cadastrado junto ao sistema eletrénico de contratagdes do Municipio e
confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo érgdo ou entidade contratante, nao
podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicacbes por este meio como
justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sanc¢des aplicadas.

t) O CONTRATANTE devera remeter para a SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO o extrato
de publicacdo no Jornal Oficial de Itaguai do ato de aplicacdo das sanc¢fes de impedimento de licitar
e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administracdo
Publica do Municipio de Itaguai.

u) A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Municipio de Itaguai, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua aplicacéo, que informard, para fins de publicidade,
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

v) Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO e da garantia prestada, devera
ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisao final quanto
a penalidade.

w) A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Municipio para inscricdo do
débito em divida ativa e propositura de execugéo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17
de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

x) O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que disp6em os arts.
4° e 5° da Lein® 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de dlvida, a Procuradoria
da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

Paragrafo primeiro: O Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigac6es de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo segundo: Quando a ndo concluséo do Contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do CONTRATADO:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢ées administrativas; e
b) poderd o CONTRATANTE optar pela extincdo do Contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

Parégrafo terceiro: O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigacfes
estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

Pagina 124 de 128
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI FROS
Rua General Bocaitiva, 636 - Centro | CEP: 23815-310



Secretaria Municipal de

=l ITAGUAI | LICITACOES E
&) - PREFEITURA CONTRATOS

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em raz&o da inexecugdo total ou parcial do objeto
e/ou das obrigacBes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no art.
137 da Lei n°® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa, devendo, ainda, ser
observado o disposto nos arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, Il da Lei n® 14.133/2021; e

c) na hipotese de contratacdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, a
gualquer tempo, sem indenizacéo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo contratante, tao
logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatorio(s) implementado(s) para a contratacéo
do objeto em questao.

Paragrafo quarto: A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

Paragrafo quinto: Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subijetiva.

Paragrafo sexto: A extingdo prematura do Contrato devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.

Paragrafo sétimo: A justificativa da extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que
possivel, contemplara:

a) as obrigacdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;

b) o0s pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) asindenizacbes e multas.

Paragrafo oitavo: A extincdo do Contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo
indenizatério, na forma do art. 131, caput, da Lei n°® 14.133/2021, desde que o pedido seja
formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacao. _

Paragrafo nono: Extinto o Contrato, 0 CONTRATANTE poder& ainda:

a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a
garantia prestada; e

b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°® 14.133/2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

Paragrafo décimo: O Contrato poderd ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n°
14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

Parégrafo primeiro: Da Vedacdo de Subcontratacéo:

a) Vedacdo Absoluta: Considerando que o objeto licitado consiste na prestacdo de servigos
terceirizados continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, é expressamente

vedada a subcontratagdo, parcial ou total, da execugédo dos postos de trabalho contratados, nos
termos do art. 122 da Lei n® 14.133/2021.
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b) Fundamentagcdo Juridica: A vedacdo justifica-se pela natureza intuito personae do
contrato administrativo pela corresponsabilidade na retencdo de encargos trabalhistas e
previdenciarios e pelo risco de precarizagdo das condi¢bes laborais. Tal vedacéo visa resguardar a
Administracao Publica contra a transferéncia da execucéo a terceiros que nao tiveram sua habilitacao
técnica e juridica avaliada, estando em estrita consonancia com a jurisprudéncia consolidada do
Tribunal de Contas da Unidao (Acorddos TCU n° 1.547/2022-Plenario, n° 2.140/2023-Plenario e n°
2.155/2024-Plenario).

c) N&o se considera subcontratacéo a aquisicdo de insumos, tais como uniformes, equipamentos
de protecdo individual (EPIs), ferramentas de trabalho, ou a contratacdo de servicos de apoio
acessorios, como exames meédicos admissionais/periddicos por parte da Contratada junto a terceiros,
permanecendo a responsabilidade integral e exclusiva sobre estes fornecimentos sob a algada da
empresa adjudicataria ou do consércio vencedor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Paragrafo unico: Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais e estaduais aplicaveis e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

Paragrafo primeiro: IncumbirhA ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal da
Transparéncia do Municipio de Itaguai e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 8°, 82° da Lei n®12.527/2011, e publicar extrato da contratacdo no Jornal Oficial do
Municipio.

Paragrafo segundo: A divulgacédo do Contrato e de seus aditamentos no Portal da Transparéncia
do Municipio de Itaguai e no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas — PNCP, condi¢éo
indispensavel para sua eficacia, devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n°
14.133/2021.

Paragrafo terceiro: O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessdarias para dar
conhecimento da contratacdo, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, contado da data da assinatura deste instrumento, comprovante de prestacdo de garantia da
ordem de 2% (dois por cento) do valor do contrato, a ser prestada em qualquer modalidade prevista
pelo § 1°, art. 96 da Lei n® 14.133/2021, a ser restituida apos sua execuc¢ao satisfatoria.

Paragrafo primeiro: A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contrata¢gfes, salvo apés
sua liberagéo.

Paragrafo segundo: Caso o valor do contrato seja alterado, de acordo com o art.124 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, a garantia devera ser complementada, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, para
gue seja mantido o percentual de 2% (dois por cento) do valor do contrato.

Paragrafo terceiro — Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia,
seu valor original serd recomposto no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de resciséo
administrativa do contrato.
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Paragrafo quarto — O levantamento da garantia contratual por parte da CONTRATADA, respeitadas
as disposicdes legais, dependera de requerimento da interessada, acompanhado do documento de
recibo correspondente.

Paragrafo quinto — Para a liberacdo da garantia, devera ser demonstrado o cumprimento das
obrigacgdes sociais e trabalhistas relativas a méo de obra empregada no contrato.

Paragrafo sexto — O CONTRATANTE podera reter a garantia prestada, pelo prazo de até 03 (trés)
meses apis o encerramento da vigéncia do contrato, liberando-a mediante a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento das verbas rescisérias devidas aos empregados vinculados ao
contrato ou do reaproveitamento dos empregados em outra atividade da CONTRATADA.

Paragrafo sétimo — A licitante vencedora devera recolher aos cofres da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAGUAI, a importancia correspondente a 2% (dois por cento) do valor total de sua proposta, a
titulo de caucado de garantia da contratacéo, devendo ser efetivada numa das modalidades previstas
no § 1° do Artigo 96 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo oitavo — A prova do recolhimento da garantia referida no subitem anterior devera ser feita
mediante a exibicdo do respectivo comprovante para juntada no processo correspondente.

Paragrafo nono — O valor da caucédo acima referida sera restituido a contratada quando do término
de todas as obriga¢cbes assumidas no contrato.

Paragrafo décimo — A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do
certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacao a contratada;

c) prejuizos diretos causados & CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo
do contrato;

d) obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Itaguai, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir
guaisquer questdes obrigacionais oriundas do presente instrumento, renunciando expressamente as

partes a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

E por estarem juntas e acordadas, as partes, na presenca das testemunhas abaixo, assinam o
presente contrato, em xxxx vias, de igual teor e forma.

Itaguali, xx de xxxxxxxx de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXX
secretario municipal de XXXXXXXXXXXX
CPFsobon°
CONTRATANTE
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EMPRESA
CNPJ sob o n°
identificagdo do representante

CPF sob o n°
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Assinatura: Assinatura:
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