jg PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS
f SECRETARIA DE EDUCACAO
' FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

1 — INFORMACOES BASICAS

Area Requisitante: Secretaria de Educacao.

3 — DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O presente estudo técnico preliminar tem por objeto demonstrar a necessidade técnica do
atendimento a demanda consistente em contratagdo de empresa especializada em
assessoria e assuntos correlatos a gestdo de recursos aplicados em educacdo, neste
momento tratando-se do Sistema de Informagbes sobre Orcamentos Publicos em
Educacao (SIOPE).
A contratacdo pretende prestar os servicos de:
e Procedimento de execucgao dos servigos do SIOPE;
» Assessoria mensal com acompanhamento na execugéo dos servigos do SIOPE;
e Assessoria técnica ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB — CACS FUNDEB;
e Treinamento a trés servidores da area de contabilidade nos procedimentos de
execucao dos servigos do SIOPE;

4- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para cada item especificado acima, entende-se necessério que a contratacao apresente os
seguintes requisitos:

e Procedimento de execugido dos servigos do SIOPE:
= Preenchimento e atualizacdo das Tabelas de Receita e Despesa com base nos
relatorios gerados pelo sistema de Gestdo utilizado no municipio e de acordo
relatérios encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;
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e Assessoria mensal com acompanhamento na execug&o dos servigos do SIOPE:
* Rotinas de Preenchimento das tabelas do SIOPE, apuragdo de indicadores legais
(MDE | FUNDEB);
* Apuracéo do resultado das disponibilidades Financeiras;
= Apuracgéo e controle dos Restos a pagar;
= Resolucdo de criticas e divergéncias apresentadas pelo sistema SIOPE;
e Assessoria técnica ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB — CACS FUNDEB,;
* Apresentacdo dos Relatérios e indicadores de aplicacdo dos Recursos do
Fundeb;
= Assessoria para instruir, com parecer, as prestagoes de contas a serem
apresentadas ao respectivo Tribunal de Contas referente a aplicacdo dos
recursos do Fundeb para pagamento de salarios aos professores e demais
investimentos;
= Assessoria para acompanhar e controlar a execugdo dos recursos federais
transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar —
PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educacao de Jovens e Adultos;
e Treinamento a trés servidores da area de contabilidade nos procedimentos de
execucao dos servicos do SIOPE
= Rotinas de Preenchimento das tabelas do SIOPE, apuragao de indicadores legais
(MDE | FUNDEB);
= Apuracao do resultado das disponibilidades Financeiras;
= Apuracao e controle dos Restos a pagar;
* Resolugao de criticas e divergéncias apresentadas pelo sistema SIOPE;
* Orientacdes e acompanhamento validacdo dos relatérios bimestrais no médulo
MAVS (Secretaria de Educacéo);
= Orientagbes e acompanhamento validagdo dos relatérios bimestrais no médulo
MAVS (Presidente Conselho Fundeb);

5 - LEVANTAMENTO DO MERCADO

O levantamento do mercado sera realizado pelo Departamento de Compras da Secretaria
Municipal de Educacao.
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6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Contratacdo de empresa especializada em assessoria e assuntos correlatos a gestao de
recursos aplicados em educacéo, Sistema de Informagbes sobre Orcamentos Publicos em
Educacéao (SIOPE).

7- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM ESPECIFECAQ@‘ES‘ ~ APRESENTAGAO | QuANTIDADE

Rotinas de Preenchimento das tabelas do
SIOPE, apuracéo de indicadores legais
(MDE | FUNDEB)

Apuracéo do resultado das disponibilidades
Financeiras;

Apuracao e controle dos Restos a pagar;

Treinamento a

01 trés servidores da
area de
contabilidade

Resolugdo de criticas e divergéncias
apresentadas pelo sistema SIOPE;
Orientag¢des e acompanhamento
validacéo dos relatérios bimestrais no
modulo MAVS (Secretaria de
Educacao)

Orientag6es e acompanhamento
validagéo dos relatérios bimestrais no
médulo MAVS (Presidente Conselho
Fundeb)

Rotinas de Preenchimento das tabelas do
SIOPE, apuragao de indicadores legais
02 Assessoria (MDE | FUNDEB)

Mensal com | Apuracédo do resultado das disponibilidades
acompanhamento | Financeiras;

gaerVigosExecugao Apuragéo e controle dos Restos a pagar;
Resolugéao de criticas e divergéncias

apresentadas pelo sistema SIOPE;
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03 Apresentacao dos Relatérios e indicadores
Assessoria de aplicacao dos Recursos do Fundeb;
Técnica ao| Assessoria para instruir, com parecer, as
Conselho prestacbes de contas a serem
Municipal do| apresentadas ao respectivo Tribunal de
Fundeb Contas referente a aplicacao dos recursos

do Fundeb para pagamento de salarios aos
professores e demais investimentos;
Assessoria para acompanhar e controlar a
execucao dos recursos federais
transferidos a conta do Programa Nacional
de Apoio ao Transporte do Escolar —
PNATE e do Programa de Apoio aos
Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educacao de Jovens e Adultos.

04 | Procedimento de |Preenchimento e atualizacdo das Tabelas
Execucao de Receita ¢ Despesa com base nos
Servicos SIOPE |relatérios gerados pelo sistema de Gestao
utilizado no municipio e de acordo relatérios
encaminhados ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro.

8 — ESTIMATIVA DE VALORES

A estimativa de valores sera informada pelo Departamento de Compras da Secretaria
municipal de Educacao.

9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A prestacao do servigo sera realizada no periodo de 12 (doze) meses, de acordo com a
necessidade do departamento solicitante.
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10 — CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao se faz necessario proceder outras contratacdes com empresas diversas para se atingir
0 objetivo.

11 — RESULTADOS PRETENDIDOS

Contratacdo de empresa especializada para execugao, assessoria e treinamento pratico
nos assuntos correlatos a gestao de recursos aplicados em educagao, que tange o Sistema
de Informagodes sobre Orcamentos Publicos em Educacgao (SIOPE).

Pretende-se, com a contratacdo, conhecer e aplicar o conhecimento técnico em
atendimento a legislacéo Federal que define as regras e critérios para prestagao de contas
dos recursos investidos em Educagao (SIOPE), além da necessidade de manter em dia o
CAUC - Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais — (antigo Cadastro Unico de
Convénio).

12- PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO

Para execugao do contrato, toda infraestrutura de instalagdes locais necessarias ja existe,
nao havendo necessidade de adequacodes fisicas dos locais.

A fiscalizagao do contrato sera realizada por servidores publicos designados pela Secretaria
Municipal de Educacao.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nao existem impactos ambientais relevantes a serem tratados.

14 - DECLARACAO DE VIABILIDADE
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Em vista do exposto, declaro a viabilidade da contratacao dos servigcos em analise.

15- ANEXOS

Nao ha anexos.

16- RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ETP

Aline Carvalho Hoelz Kling

Anderson Campos Felipe
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