
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLISESTADO DO RIO DE JANEIROSECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOS DACRIANÇA EDOADOLESCENTE/FMDCA

TERMO DE REFERÊNCIA
Entidade:PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLIS
Órgão/Secretaria:FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMDCA
1. INTRODUÇÃO
Este Termo de Referência foi elaborado em cumprimento ao disposto no Decreto Municipal nº6.103, de 15 de dezembro de 2023, e suas posteriores alterações, bem como às disposiçõesda Lei Federal nº 14.133/2021, da Lei Complementar Federal nº 123/2006 e demais normasaplicáveis à contratação.
A presente contratação será realizada por Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 75,inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, observados os requisitos legais e regulamentaresaplicáveis, adotando-se como critério de julgamento o menor preço global, desde queatendidas integralmente as especificações e condições estabelecidas neste Termo deReferência.
O objeto consiste na contratação de empresa especializada para fornecimento de Coffee Breakdestinado à XII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, a serrealizada nos dias 05 e 06 de novembro de 2026, no CEAC – Centro de Atendimento, situadona Praça Baltazar da Silveira, nº 65, Várzea, Teresópolis/RJ.
A contratação compreenderá o fornecimento integral dos alimentos e bebidas, bem como todosos serviços, materiais, equipamentos, utensílios e demais recursos necessários à perfeitaexecução do objeto, incluindo transporte, montagem, organização, disponibilização, reposição,desmontagem e retirada dos materiais utilizados.
A contratada deverá fornecer, ainda, 01 (um) arranjo de flores grande,robusto e vistosopara a mesa principal do Coffee Break, composto por flores do campo, singelas e coloridas,em tons claros e delicados, com composição harmoniosa e adequada à temática daConferência, de modo a valorizar a mesa principal e contribuir para a ambientação acolhedorae elegante do evento,. estando o referido item integralmente incluído no preço global, não sendoadmitida cobrança adicional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLISESTADO DO RIO DE JANEIROSECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOS DACRIANÇA EDOADOLESCENTE/FMDCA

2. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLODE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAÇÃO DO OBJETO
2.1. Descrição da solução
A presente contratação tem por objeto o fornecimento integral de Coffee Break paraatendimento aos participantes da XII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e doAdolescente, durante os dias 05 e 06 de novembro de 2026, no CEAC – Centro deAtendimento, em Teresópolis/RJ para 200 pessoas (o número de pessoas foi estipulado peloConselho Municipal dos Dirietos da Criança e do Adolescente com base em enventos anteriorese com base em seu cadastro e elaboração de e-mails enviados para os convidados de formaorganizada e elaborada e não aleatória);
A solução deverá contemplar:
a) fornecimento dos alimentos e bebidas especificados neste Termo de Referência;
b) preparo e acondicionamento adequado dos alimentos;
c) transporte dos alimentos, bebidas, materiais e utensílios até o local do evento;
d) montagem e organização das mesas destinadas ao Coffee Break;
e) fornecimento de louças, utensílios, recipientes, bandejas, jarras e/ou garrafas térmicas,copos, pratos, talheres, guardanapos, toalhas e demais materiais necessários;
f) disponibilização de equipe de apoio em quantidade suficiente para a execução do serviço,com pelo menos 02 (dois) garçons e 02 (dois) ajudantes, devidamente uniformizados, para oatendimento, a organização e a reposição dos alimentos e bebidas durante todo o serviço de coffeebreak;
g) reposição dos alimentos e bebidas durante os períodos de atendimento;
h) organização e manutenção das mesas durante a prestação do serviço;
i) desmontagem ao término de cada período de atendimento;
j) retirada dos materiais utilizados pela contratada;
k) fornecimento ainda de,(01) um de arranjo de flores, sem custo adicional, arranjo floral degrande porte, robusto e vistoso, composto por flores do campo, singelas e coloridas, em tonsclaros e delicados, com composição harmoniosa e adequada à temática da Conferência, demodo a valorizar a mesa principal e contribuir para a ambientação acolhedora e elegante do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLISESTADO DO RIO DE JANEIROSECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOS DACRIANÇA EDOADOLESCENTE/FMDCA

evento, no CEAC – Centro de Atendimento, situado na Praça Baltazar da Silveira, nº 65,Várzea, Teresópolis/RJ. Durante os 02(dois) dias de evento.
A solução deverá ser executada de forma integrada, cabendo à contratada disponibilizar todosos recursos necessários ao perfeito atendimento da demanda.
2.2. Período e local de execução
O fornecimento será realizado nos dias 05 e 06 de novembro de 2026 no:
CEAC Centro de Atendimento, situado na Praça Baltazar da Silveira, nº 65, Várzea,Teresópolis/RJ.
A execução deverá observar rigorosamente os horários previamente estabelecidos pelaAdministração e a programação oficial da Conferência. E deverá ser estabelecido antes ohorário de chegada e os horários que serão servidos o coffee Break em cada dia e período juntoa coordenação do evento .
2.3. Quantitativo estimado
A contratação compreenderá:

· 400 (quatrocentos) serviços de Coffee Break – café da manhã, sendo 200participantes no dia 05/11/2026 e 200 participantes no dia 06/11/2026;
· 400 (quatrocentos) serviços de Coffee Break – lanche da tarde, sendo 200participantes no dia 05/11/2026 e 200 participantes no dia 06/11/2026.

Total estimado: 800 (oitocentos) atendimentos individuais.
Os quantitativos deverão contemplar quantidade suficiente de alimentos e bebidas paraatendimento integral dos participantes, inclusive reposição durante o período dedisponibilização.
3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO
A presente contratação tem por finalidade atender à necessidade do Fundo Municipal dosDireitos da Criança e do Adolescente – FMDCA quanto à estrutura de apoio necessária àrealização da XII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLISESTADO DO RIO DE JANEIROSECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOS DACRIANÇA EDOADOLESCENTE/FMDCA

A Conferência constitui importante espaço de participação social, diálogo, reflexão e construçãocoletiva de propostas relacionadas à promoção, proteção e garantia dos direitos da criança edo adolescente no âmbito municipal.
O evento será realizado nos dias 05 e 06 de novembro de 2026, com programação extensa econtínua, das 08h às 17h no primeiro dia e das 08h às 16h no segundo dia, contando comprevisão de aproximadamente 200 participantes por dia.
Em razão da duração da programação, torna-se necessária a previsão de intervalos destinadosao descanso, alimentação, hidratação e recomposição dos participantes, evitando queatividades prolongadas ocorram sem pausas adequadas.
O Coffee Break constitui, nesse contexto, serviço de apoio à realização do evento,proporcionando aos participantes condições adequadas para alimentação e descanso duranteos intervalos previamente programados.
Além da alimentação, os intervalos constituem momentos de convivência e integração entreparticipantes, palestrantes, conselheiros, representantes do Poder Público, sociedade civil,adolescentes, profissionais e demais integrantes da rede de promoção e defesa dos direitos dacriança e do adolescente.
A contratação permitirá, portanto, que os intervalos sejam organizados de maneira adequada,sem interrupções indevidas ou deslocamentos dos participantes para fora do local do evento,favorecendo a continuidade da programação e a participação nas atividades.
A contratação integrada também permitirá concentrar em uma única empresa aresponsabilidade pelo fornecimento dos alimentos e bebidas, transporte, montagem,organização, reposição, utensílios, equipe de apoio, desmontagem e demais elementosnecessários à execução do serviço.
A não contratação poderá comprometer a adequada execução da programação, especialmenteem razão da duração diária das atividades e da necessidade de assegurar períodos dealimentação, descanso e integração aos participantes.
A contratação encontra fundamento na necessidade administrativa concretamente identificadae está vinculada à realização específica da XII Conferência Municipal dos Direitos da Criançae do Adolescente, não se caracterizando como serviço continuado.
Considerando que o valor estimado se enquadra na hipótese prevista no art. 75, inciso II, daLei Federal nº 14.133/2021, a contratação direta por dispensa de licitação mostra-sejuridicamente cabível, observados os requisitos legais, a pesquisa de preços, a compatibilidadedo valor e os demais elementos necessários à regular instrução do processo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESÓPOLISESTADO DO RIO DE JANEIROSECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHFUNDOMUNICIPAL DOSDIREITOS DACRIANÇA EDOADOLESCENTE/FMDCA

4. RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos próprios doFundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA, observada arespectiva disponibilidade orçamentária e financeira e a finalidade:

FICHA FONTE PROGRAMÁTICA VALOR
1114 1.669.016 33.90.39.0824300292031 R$ 23.380,00

O VALOR ESTIMADO É DE R$ 23.380,00 (VINTE E TRÊS MIL , TREZENTOS E OITENTA
REAIS)

5. EXIGÊNCIAS DE HABILITAÇÃO
Para fins de contratação, o fornecedor deverá comprovar os requisitos necessários, observadaa natureza, o valor e as características do objeto, de forma proporcional e compatível com acontratação.
5.1. Habilitação Jurídica
Deverão ser apresentados os documentos de constituição e representação da empresa,conforme sua natureza jurídica, incluindo, quando aplicável:

· empresário individual: registro comercial;
· Microempreendedor Individual – MEI: Certificado da Condição de MicroempreendedorIndividual – CCMEI;
· sociedade empresária: ato constitutivo, estatuto ou contrato social e documentos derepresentação;
· sociedade simples: ato constitutivo devidamente registrado;
· demais documentos pertinentes à natureza jurídica do fornecedor.

Deverá ser apresentada, ainda, a declaração conjunta exigida pelo Município, quando aplicávelao procedimento.
5.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista
Deverão ser apresentados, conforme aplicável:
a) comprovante de inscrição no CNPJ;
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b) prova de regularidade perante a Fazenda Nacional;
c) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;
d) prova de regularidade perante a Fazenda Municipal;
e) Certificado de Regularidade do FGTS;
f) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT;
g) demais documentos exigíveis nos termos da legislação e do instrumento de contratação.
5.3. Qualificação técnica
Considerando a natureza do objeto, deverá ser comprovado que a empresa possui atividadeeconômica compatível com o fornecimento de alimentos, buffet, Coffee Break, serviços dealimentação ou atividade equivalente compatível com o objeto.
Quando exigível pela legislação sanitária aplicável, a empresa deverá manter regularidadeperante os órgãos competentes e observar as normas sanitárias relacionadas à manipulação,preparo, acondicionamento, transporte e fornecimento de alimentos.
Não serão estabelecidas exigências de qualificação técnica desproporcionais ou que restrinjamindevidamente a competitividade.
5.4. Qualificação econômico-financeira
Considerando o valor estimado da contratação e suas características, não serão exigidosdocumentos econômico-financeiros além daqueles considerados indispensáveis à regularcontratação, observados os princípios da razoabilidade e proporcionalidade.
6. CRITÉRIOS DE ACEITABILIDADE E JULGAMENTO
O fornecedor será selecionado por meio de Dispensa de Licitação, com fundamento no art.75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, observadas as disposições do Decreto Municipal nº6.103/2023.
O critério de julgamento será o MENOR PREÇO GLOBAL.
A proposta deverá contemplar todos os custos necessários à execução integral do objeto,incluindo:
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· alimentos;
· bebidas;
· mão de obra;
· transporte;
· montagem;
· organização;
· reposição;
· desmontagem;
· louças;
· utensílios;
· materiais descartáveis;
· toalhas;
· recipientes;
· equipe de apoio;
· arranjo de flores;
· tributos;
· encargos;
· demais despesas diretas e indiretas.

Não serão admitidas cobranças adicionais relativas a qualquer componente necessário àexecução do serviço descrito neste Termo de Referência.
Não serão indicadas marcas ou modelos específicos, salvo quando tecnicamenteindispensável, o que não se aplica ao presente objeto.
Não serão exigidas amostras previamente à contratação, salvo se a Administração, mediantejustificativa, entender necessária a apresentação de algum produto para verificação objetiva deconformidade.
A subcontratação integral do objeto não será admitida.
6.1 DA PARTICIPAÇÃO DE EMPRESAS EM CONSÓRCIO
DA NÃO PARTICIPAÇÃODE CONSÓRCIO
Com fundamento no art. 15 da Lei Federal nº 14.133/2021, fica vedada a participação deconsórcio, pelas seguintes razões:
I – Baixo valor da contratação: O valor estimado da contratação, de R$ 23.380,00, écompatível com a execução do objeto por empresa individual do ramo de buffet, não sendo
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necessário o agrupamento de empresas para reunir capacidade financeira ou operacionalsuficiente ao atendimento da demanda.
II – Baixa complexidade e execução integral por empresa individual: O objeto consiste naprestação de serviços de coffee break, com fornecimento de alimentos e bebidas, organizaçãoe atendimento durante o evento, conforme especificações e quantitativos definidos nesteTermo de Referência. A natureza usual e a baixa complexidade técnica e operacional dosserviços não exigem a reunião de diferentes especialidades ou capacidades empresariais,podendo o objeto ser executado integralmente por uma única empresa especializada edevidamente habilitada.
Dessa forma, considerando o reduzido valor e as características do objeto, a participação deconsórcios não se mostra necessária à execução contratual, sendo a vedação compatívelcom as condições da contratação e com a preservação da competitividade, desde que mantidaa possibilidade de participação de empresas individualmente aptas a atender às exigênciasestabelecidas.
7. ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS
A contratação será realizada em grupo único, abrangendo os serviços de Coffee Break damanhã e da tarde, bem como todos os elementos necessários à sua execução.
ITEM 01 – COFFEE BREAK – CAFÉ DA MANHÃ
Quantidade: 400 atendimentos (nos 02 dias)
Composição mínima:

· água mineral com e sem gás;
· leite;
· café;
· chá, com 03 variedades em sachê;
· sucos, com 02 variedades dentre manga, uva, abacaxi, maracujá e caju;
· bolo caseiro, nos sabores limão, coco e cenoura, com cobertura de chocolate;
· pão de queijo;
· mini salgados assados, incluindo pastel de frango, nata de queijo e presunto e quiché dequeijo;
· mini sanduíches de queijo e presunto e sanduíche natural de frango;
· 02 tipos de pães;
· torradas;
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· patê de atum;
· geleias de laranja e morango;
· requeijão e manteiga;
· peito de peru;
· queijo prato;
· biscoito doce fechado de chocolate e wafer de limão;
· biscoito cracker salgado;
· melancia, melão e uva;
· salada de frutas.

ITEM 02 – COFFEE BREAK – LANCHE DA TARDE
Quantidade: 400 atendimentos (nos 02 dias)
Composição mínima:

· sanduíche de pastinha de ovos;
· sanduíche a metro de frios e salada;
· quiché de alho-poró;
· torta salgada;
· empadão de frango;
· tábua de frios e queijos, incluindo salaminho, lombo canadense, peito de peru, queijocapa rosa e mussarela;
· pães variados;
· pão de queijo;
· mini croissant recheado de queijo e presunto;
· salada de frutas;
· mini bombinha de chocolate;
· gelatina;
· café;
· chá;
· sucos de abacaxi e manga;
· água mineral comum e com gás;
· refrigerantes Coca-Cola e Guaraná (ZERO E COMUM).
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7.1.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO E PESQUISA DE PREÇOS
Para fins de estimativa do valor da contratação, foram realizadas pesquisas de preços junto afornecedores do ramo de fornecimento de coffee break, considerando as especificações,quantitativos e condições de execução estabelecidos neste Termo de Referência.
Foram obtidas 03 (três) cotações, conforme documentos juntados aos autos, tendo sidoconsideradas as propostas apresentadas pelas empresas Santa Cabrini Buffet, MarilzaHaubrick Buffet e Juliano Carvalho Buffet e Eventos.
As propostas foram analisadas considerando o objeto em sua integralidade, compreendendoo fornecimento de coffee break para os dois dias da XII Conferência Municipal dos Direitos daCriança e do Adolescente, incluindo café da manhã, lanche da tarde, bebidas, alimentos,utensílios, serviço de montagem e demais itens previstos na especificação do objeto.
Tabela que deve entrar no TR

FORNECEDOR CONDIÇÃO/PROPOSTA VALORTOTAL
Santa Cabrini Buffet Café da manhã: R$ 59,00 por pessoa; lanche datarde: R$ 69,00 por pessoa R$ 51.200,00
Marilza HaubrickBuffet Proposta para o objeto integral R$ 23.300,00
Juliano CarvalhoBuffet e Eventos Proposta para o objeto integral R$ 24.000,00

· Café da manhã: 59 × 200 × 2 = R$ 23.600,00
· Lanche da tarde: 69 × 200 × 2 = R$ 27.600,00
· Total Santa Cabrini = R$ 51.200,00

OBSERVAÇÃO OBRIGATÓRIA
Deverá, ainda, fornecer, sem custo adicional, 01 (um) arranjo floral de grande porte, robusto,vistoso e apreciável, composto por flores do campo, singelas e coloridas, preferencialmente emtons claros e delicados, com composição harmoniosa e adequada à temática e ao tipo deevento. O arranjo deverá apresentar dimensões e quantidade de flores compatíveis com adecoração da mesa principal do coffee break, de modo a valorizar o ambiente e proporcionaruma ambientação acolhedora e elegante durante os 02 (dois) dias da Conferência,permanecendo em condições adequadas de apresentação ao longo de todo o evento. Orespectivo custo deverá estar integralmente incluído no preço global da contratação, vedadaqualquer cobrança adicional.
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8. CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO
O serviço deverá ser executado integralmente nos dias 05 e 06 de novembro de 2026, no localindicado pela Administração.
A contratada deverá comparecer ao local com antecedência suficiente para realizar amontagem das mesas, organização dos alimentos e bebidas e demais preparativos necessáriosao início pontual de cada período de atendimento.
Todos os alimentos deverão ser preparados, acondicionados, transportados e disponibilizadosde acordo com as normas sanitárias e de segurança alimentar aplicáveis.
Os alimentos deverão ser entregues em condições adequadas de consumo, observando-setemperatura, conservação, higiene, validade, acondicionamento e demais requisitos sanitáriospertinentes.
A contratada deverá disponibilizar equipe suficiente para:

· montagem;
· organização;
· atendimento;
· reposição;
· manutenção da organização das mesas;
· desmontagem;
· retirada dos materiais utilizados.

A contratada será responsável por toda a estrutura necessária à execução do serviço.
O quantitativo estimado de participantes para o coffee break foi definido com base emlevantamento e análise do cadastro do público vinculado à Conferência, considerando acomposição da sociedade e a abrangência da participação esperada. A estimativa não foiestabelecida de forma aleatória, mas mediante avaliação do público potencial, tendo comoreferência os dados de participação em eventos anteriores, o histórico de atendimento e ocrescimento da demanda ao longo dos anos.
Dessa forma, o quantitativo previsto busca refletir, de maneira fundamentada e proporcional, aexpectativa de participação na XII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e doAdolescente, proporcionando o adequado planejamento do serviço e evitando tanto ainsuficiência quanto o desperdício de recursos públicos.
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Não será permitido à contratada transferir à Administração qualquer obrigação relativa aofornecimento de utensílios, materiais, equipamentos ou mão de obra necessários à execuçãodo objeto.
9. PRAZO DE EXECUÇÃO
A execução ocorrerá exclusivamente nos dias 05 e 06 de novembro de 2026, conforme aprogramação oficial da XII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.
A contratada deverá cumprir rigorosamente os horários estabelecidos pela Administração.
Eventuais alterações de horário somente poderão ocorrer mediante autorização daAdministração.
Deverá chegar com pelo menos 1 hora ou 1 hora e meia para arrumação e preparação da mesado evento onde será servido o Coffee Break.
Deverá permanecer no local o tempo todo alguém responsável para sanar qualquer problemaque possa ocorrer durante o evento (como falta de material, alimento, problema no sabor emde possível necessidade de troca, dentre necessidades, esquentar e repor o alimento que estásendo consumido, dentre outras necessidades imediatas que não podem esperar.
10. FISCALIZAÇÃO
A execução do contrato será acompanhada e fiscalizada pelo servidor ou servidoresformalmente designados pelo Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente– FMDCA, nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021.
O fiscal deverá registrar as ocorrências relacionadas à execução do objeto e determinar asprovidências necessárias à regularização de eventuais falhas.
10.1. Fiscalização Técnica
O fiscal técnico acompanhará a execução do serviço, verificando:
a) cumprimento dos horários;
b) quantidade de alimentos e bebidas;
c) qualidade e condições de apresentação dos produtos;
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d) adequação da montagem;
e) reposição dos alimentos e bebidas;
f) disponibilização da equipe necessária;
g) condições de higiene e organização;
h) cumprimento das especificações deste Termo de Referência;
i) fornecimento do arranjo de flores;
j) desmontagem e retirada dos materiais.
Identificada qualquer irregularidade, o fiscal deverá registrar a ocorrência e determinar suacorreção, comunicando ao gestor quando a situação ultrapassar sua competência.
10.2. Fiscalização Administrativa
O fiscal administrativo acompanhará, quando aplicável:
a) manutenção das condições de habilitação;
b) documentação necessária ao pagamento;
c) empenho;
d) nota fiscal;
e) eventuais glosas;
f) demais aspectos administrativos da execução contratual.
As atribuições de fiscalização técnica e administrativa deverão observar o modelo de gestãoadotado pelo Município, em consonância com a Lei nº 14.133/2021 e o Decreto nº 11.246/2022.
11. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
A contratada deverá formalizar o processo de pagamento perante o Protocolo Geral doMunicípio, observando os procedimentos administrativos estabelecidos pelo Município deTeresópolis devendo ser realizada a abertura de forma digital, através do link:https://teresopolis.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, apresentando Originais do Empenhoe Ordem de Compra, cópia do Contrato ou instrumento equivalente, inclusive de eventuais
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aditivos, documentação de Regularidade Fiscal com as Fazendas Federal, Estadual eMunicipal, Certificado de Regularidade de Situação relativo ao FGTS, Certidão Negativa deDébitos Trabalhistas, Nota Fiscal, e o RANFS quando necessário. Deverá ser realizadopagamento do protocolo geral, quando for o caso.
Os pagamentos ocorrerão 30 (trinta) dias após o adimplemento das obrigações devendo asfaturas/notas fiscais serem apresentadas no processo de pagamento acima mencionado,conforme disposição do artigo 131 do decreto 6.103/2023.
Caso se faça necessária a reapresentação de qualquer documentação complementar por culpada contratada, o prazo de 30 (trinta) dias ficará suspenso, prosseguindo a sua contagem a partirda data da respectiva reapresentação.
Deverão ser apresentados, conforme aplicável:

· nota fiscal;
· empenho;
· instrumento contratual ou equivalente;
· documentação comprobatória da regularidade fiscal, social e trabalhista;
· Certificado de Regularidade do FGTS;
· Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas;
· demais documentos exigidos pelo Município.

O pagamento será realizado após o efetivo cumprimento das obrigações, o recebimento e oatesto da execução pela fiscalização.
Os pagamentos ocorrerão no prazo de até 30 (trinta) dias após o adimplemento dasobrigações, observadas as disposições do Decreto Municipal nº 6.103/2023. O modelo de TRmunicipal utilizado como referência adota expressamente esse procedimento.
Caso seja necessária a reapresentação de documentação complementar por responsabilidadeda contratada, o prazo ficará suspenso até a regularização.
12. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

· Caberá à contratada:
· executar integralmente o objeto conforme este Termo de Referência e sua proposta;
· fornecer alimentos e bebidas em quantidade suficiente e em condições adequadas deconsumo;
· cumprir os horários estabelecidos pela Administração;
· responsabilizar-se pelo preparo, acondicionamento e transporte dos alimentos;
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· disponibilizar equipe suficiente para execução do serviço;
· fornecer mesas, toalhas, utensílios, recipientes, bandejas, jarras, garrafas térmicas,copos, pratos, talheres, guardanapos e demais materiais necessários;
· realizar a montagem e organização do Coffee Break;
· realizar a reposição dos alimentos e bebidas durante os períodos de atendimento;
· fornecer o arranjo de flores para a mesa principal, sem custo adicional;
· observar integralmente as normas sanitárias e de segurança alimentar aplicáveis;
· manter os alimentos em condições adequadas de conservação;
· substituir imediatamente produtos que apresentem desconformidade, inadequação oucondições impróprias para consumo;
· responsabilizar-se por danos causados durante transporte, montagem, execução oudesmontagem;
· retirar os materiais utilizados ao término dos serviços;
· manter o local utilizado organizado e em condições adequadas após a desmontagem;
· arcar com todos os custos diretos e indiretos decorrentes da execução;
· não transferir integralmente a terceiros a execução do objeto;
· comunicar imediatamente à Administração qualquer fato que possa comprometer aexecução do serviço;
· manter durante toda a execução as condições de habilitação exigidas para acontratação;
· responder pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e demaisencargos decorrentes da execução.

13. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
· Caberá ao contratante:
· fornecer as informações necessárias à adequada execução do serviço;
· informar à contratada os horários e condições de acesso ao local;
· acompanhar e fiscalizar a execução do objeto;
· comunicar à contratada eventuais irregularidades constatadas;
· receber o objeto quando executado em conformidade com este Termo de Referência;
· efetuar o pagamento após o cumprimento das condições estabelecidas;
· disponibilizar servidor para acompanhamento e fiscalização;
· prestar os esclarecimentos necessários à execução do objeto.

14. INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
O licitante ou contratado poderá ser responsabilizado administrativamente pelas infraçõesprevistas no art. 155 da Lei Federal nº 14.133/2021, incluindo, conforme o caso:
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I – dar causa à inexecução parcial do contrato;
II – dar causa à inexecução parcial que cause grave dano à Administração;
III – dar causa à inexecução total;
IV – ensejar o retardamento da execução sem motivo justificado;
V – apresentar declaração ou documentação falsa;
VI – fraudar a contratação;
VII – comportar-se de modo inidôneo;
VIII – praticar ato ilícito destinado a frustrar os objetivos da contratação;
IX – praticar ato lesivo previsto na Lei nº 12.846/2013.
Poderão ser aplicadas, observados o contraditório e a ampla defesa, as sanções previstas noart. 156 da Lei nº 14.133/2021:
I – advertência;
II – multa;
III – impedimento de licitar e contratar;
IV – declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.
Na aplicação das sanções deverão ser consideradas a natureza e gravidade da infração, aspeculiaridades do caso concreto, as circunstâncias agravantes ou atenuantes e os danosdecorrentes da conduta.
A aplicação de penalidades observará o procedimento previsto na Lei nº 14.133/2021 e noDecreto Municipal nº 6.103/2023.
15. PRAZOS, RECEBIMENTO E ACEITAÇÃO DO OBJETO
O objeto será recebido mediante acompanhamento da fiscalização durante a realização decada período de Coffee Break.
O recebimento ficará condicionado à verificação da quantidade, qualidade, apresentação econformidade dos alimentos, bebidas e demais elementos contratados.
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A Administração poderá recusar, total ou parcialmente, produtos ou serviços que estejam emdesacordo com as especificações deste Termo de Referência.
Produtos inadequados para consumo, em desconformidade com as condições sanitárias oudiferentes das especificações deverão ser imediatamente substituídos pela contratada, semqualquer ônus adicional.
O recebimento não exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade dos produtosfornecidos e pela adequada execução dos serviços.
16. PRAZO DE VIGÊNCIA
O prazo de vigência da contratação será de 90 (noventa) dias, contados a partir da data desua formalização, abrangendo a formalização da contratação, a execução do objeto nos dias05 e 06 de novembro de 2026, o recebimento, a liquidação e o encerramento da contratação.
A execução do objeto ocorrerá nos dias 05 e 06 de novembro de 2026, conforme as condiçõesestabelecidas neste Termo de Referência.
O prazo de vigência estabelecido compreende todas as providências necessárias à conclusãoe ao encerramento da contratação.
17. GARANTIA DA CONTRATAÇÃO
Não será exigida garantia contratual prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei Federal nº14.133/2021, considerando a natureza pontual do objeto, o valor estimado da contratação e oreduzido período de execução, sem prejuízo das responsabilidades legais e contratuais daempresa contratada.
18. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO
O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadase as normas da Lei nº 14.133/2021.
As partes responderão pelas consequências de eventual inexecução total ou parcial.
As comunicações entre Administração e contratada deverão ser realizadas por escrito sempreque o ato exigir tal formalidade, admitindo-se meios eletrônicos para as comunicaçõesoperacionais.
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O Município poderá convocar representante da contratada sempre que necessária a adoçãode providências relacionadas à execução do objeto.
O modelo de TR utilizado pelo Município prevê que, após a formalização da contratação,poderão ser estabelecidas orientações iniciais relativas às obrigações, fiscalização, execução,aferição dos resultados e sanções aplicáveis.
19. GESTOR DO CONTRATO
O gestor do contrato coordenará o acompanhamento e a fiscalização da execução, mantendoos registros formais relacionados à contratação.
Compete ao gestor, entre outras atribuições:
a) acompanhar os registros realizados pelos fiscais;
b) acompanhar as ocorrências relacionadas à execução;
c) verificar a manutenção das condições de habilitação da contratada;
d) acompanhar as providências necessárias à regularização de eventuais ocorrências;
e) emitir os documentos relacionados à avaliação da execução;
f) adotar providências quanto à eventual aplicação de sanções;
g) elaborar relatório final acerca da consecução dos objetivos da contratação;
h) encaminhar a documentação pertinente para liquidação e pagamento.
As atribuições deverão observar o Decreto nº 11.246/2022, conforme estrutura utilizada nosTermos de Referência do Município.
20. SUSTENTABILIDADE
Na execução da contratação deverão ser observadas, sempre que compatíveis com o objeto,medidas destinadas à redução dos impactos ambientais, especialmente:
a) racionalização do consumo de água e energia;
b) redução da geração de resíduos;
c) utilização racional de matérias-primas;
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d) adequada destinação dos resíduos produzidos;
e) utilização, sempre que técnica e economicamente viável, de materiais recicláveis ou demenor impacto ambiental;
f) redução do desperdício de alimentos;
g) adequada conservação e armazenamento dos alimentos, evitando perdas desnecessárias;
h) utilização racional de materiais descartáveis, sem prejuízo das condições sanitárias;
i) destinação adequada das embalagens e demais resíduos gerados.
A contratada deverá evitar desperdícios durante a preparação, transporte, montagem edisponibilização dos alimentos.
As medidas de sustentabilidade deverão ser compatíveis com as normas sanitárias e com anecessidade de garantir a segurança e qualidade dos alimentos.
21. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
O valor global estimado da contratação é de:
R$ 23.380,00 (VINTE E TRÊS MIL E TREZENTOS E OITENTA REAIS).
O valor estimado contempla integralmente todos os custos necessários à execução do objeto,inclusive alimentos, bebidas, mão de obra, transporte, montagem, organização, reposição,desmontagem, utensílios, louças, materiais descartáveis, toalhas, equipe de apoio, arranjo deflores, tributos, encargos e demais despesas diretas ou indiretas.
A contratação deverá observar a pesquisa de preços constante do processo administrativo,bem como a compatibilidade do valor da proposta vencedora com os preços praticados nomercado.
22. DO AGRUPAMENTO E CRITÉRIO DE JULGAMENTO
O objeto será contratado em grupo único, considerando que os serviços de Coffee Break damanhã e da tarde integram uma mesma solução destinada à realização da XII ConferênciaMunicipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.
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A execução integrada permite concentrar em um único fornecedor a responsabilidade pelofornecimento dos alimentos, bebidas, estrutura, equipe, montagem, reposição e desmontagem,favorecendo a padronização e a coordenação dos serviços.
A contratação conjunta também reduz riscos operacionais relacionados à necessidade decoordenação entre diferentes fornecedores durante um evento de duração limitada e comhorários previamente estabelecidos.
O critério de julgamento será o MENOR PREÇO GLOBAL DO GRUPO ÚNICO, desde queatendidas integralmente as especificações e demais condições deste Termo de Referência.
Não será admitida adjudicação isolada de componentes que comprometa a execução integradado objeto.
23. DISPOSIÇÕES GERAIS
Os proponentes assumem todos os custos de preparação e apresentação de suas propostas,não cabendo à Administração Municipal responsabilidade por tais custos, independentementeda condução ou resultado do procedimento.
Os proponentes são responsáveis pela fidelidade e legitimidade das informações e documentosapresentados durante o procedimento de contratação.
A participação no procedimento implica plena ciência e aceitação das condições estabelecidasneste Termo de Referência.
Os casos omissos serão solucionados pela Administração, observada a legislação aplicável.
O foro do Município de Teresópolis será o competente para dirimir questões decorrentes dacontratação, ressalvadas as hipóteses de competência legal diversa.
Nos termos, APROVO o presente Termo de Referência e AUTORIZO o prosseguimento doprocedimento de contratação, observadas as exigências legais e administrativas pertinentes.
Teresópolis, 08 de setembro de 2026.

MARIA DAS GRAÇAS GRANITO DOS SANTOSFUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMDCASECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS/SMASDHMatrícula 4.20305-8Portaria GP nº 1.370/2025 PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL 11/07/2025
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MUNICÍPIO DE TERESOPOLIS

AVENIDA FELICIANO SODRE, Nº 675 - VARZEA - CNPJ: 29.138.369/0001-47

TERESOPOLIS/RJ - CEP 25.963-083

FONE: (21) 2742-3352

CÓDIGO DE ACESSO

76954896B471479894CEAA5303C68836

VERIFICAÇÃO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatários nas datas indicadas

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo

https://teresopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/76954896B471479894CEAA5303C68836
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