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CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS -RJ

PREGAO ELETRONICO N° 0000003/2026
(Processo Administrativo n° 0023/2026)

Torna-se publico que a Camara Municipal de Teresopolis - RJ, por meio do setor competente, sediado Avenida
Feliciano Sodré, 645, Varzea, Teresopolis - RJ, 25963-001, realizard licitagio, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis e, ainda, de

acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 26/05/2026

Link:https://bll.org.br/
Horario da Fase de Lances: 10:00h

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente certame € a contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestagdo de servigos de
natureza continua, sem fornecimento de material, exceto o fornecimento de uniforme, pelo periodo de 12 meses, na area
de apoio administrativo e atividades auxiliares em regime de execucdo indireta para a Camara Municipal de Teresopolis
(CMT), conforme especificagdes constantes deste EDITAL e do TERMO DE REFERENCIA. Os servigos a contratar
sdao: recep¢ao (02 colaboradores), auxiliar de protocolo (02 colaboradores), copeiro (a) (02 colaboradores),
auxiliar de servicos gerais (03 colaboradores), Operador (a) de copiadora (02 colaboradores), escriturario (a) (02
colaboradores), assistente operacional (01 colaborador).

1.2. A licitacdo sera realizada em lote unico, conforme tabela constante do Termo de Referéncia
em anexo deste edital, contendo a relagdo dos servicos a serem licitados, com todas as
especificagdes do objeto constando do termo de referéncia, que deve ser seguido corretamente,
abaixo a listagem dos profissionais:

CARGOS QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS
RECEPCIONISTA 02
ESCRITURARIO 02
OPERADOR DE COPIADORA 02
AUXILIAR DE PROTOCOLO 02
COPEIRA 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03
ASSISTENTE OPERACIONAL 01
TOTAL 14
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2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poder@o participar deste certame os interessados cadastrados na plataforma Bolsa de Licitagdes e Leildes do
Brasil — BLL, link: https://bll.org.br/

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitag@o por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
neste edital e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
corre¢do ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorreg¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

24. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, no que couber, nos
limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n°® 8.538, de 2015, observados os requisitos legais
das legislagdes aplicaveis.

2.6. Nao poderdo disputar esta licitagao:
2.6.1aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacdo;

2.6.3empresas estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitag@o
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.5empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.6pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.7aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.8empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.6.9pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.6.10 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condig¢ao;

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execug@o do contrato agente publico do 6rgao
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagcdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n°® 14.133, de 2021.
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2.8. O impedimento de que trata o item 2.6.6 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang@o a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.10. Em licitacGes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou
da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

2.11. A vedacado de que trata o item 2.7. estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DO ORCAMENTO ESTIMADO

3.1 O orgamento estimado da presente contratagdo ndo serd de carater sigiloso. Estimando-se para a referida
contratagdo 0 valor global total de R$ 971.228,83 (novecentos e setenta e um mil, duzentos e vinte e oito
reais e oitenta e trés centavos).

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento
4.2. Os licitantes encaminharfo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.

43. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, nos sistema ou por declaracdo devidamente
assinada que:

4.3.1esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2n3o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

4.3.3n30 possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV
do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal;

4.3.4cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de pregos deverdo ser
apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n® 14.973, de 2024, aplicaveis para o ano de apresentacio da
proposta.

4.4.1 A pedido da empresa contratada, o prego do contrato podera ser revisto, nos termos do art. 134 c/c art. 136, 1,
da Lei n°® 14.133, de 2021, apo6s efetiva majoracéo das aliquotas, conforme regime de transi¢do previsto no art. 9° A
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e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n® 14.973, de 2024. Ademais, podera ser revisto os
valores de acordo com a data base da convencao ou acordo coletivo.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio ou campo do sistema, se houver, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°
da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.5.1Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6. Nao poderd se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.6.1de cujo capital participe outra pessoa juridica;
4.6.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

4.6.3de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra empresa que
receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.6.4cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo beneficiada
pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II
do art. 3° da referida lei;

4.6.5 cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.6.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de
sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de
titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagio
ou de previdéncia complementar;

4.6.9resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha
ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.6.10 constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.6.11 cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relagdo de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade.

4.7. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos termos
do Decreto n° 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025, para fazer jus ao
beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso IV, da lei n. 14.133, de 2021.

4.8. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.3, 4.5, ou 4.7 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.9. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as fases
de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessao publica.

4.10.  Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdao publica e da fase de envio de lances.
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4.11.  Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.12.  Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e
o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.13.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego; €

4.13.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.12 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos o6rgéos de controle externo e interno.

4.15. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pela Administra¢ao ou de sua desconexao.

4.16. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, de acordo com o
objeto a ser licitado.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execug@o do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.5.1  No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de
Escriturago Fiscal Digital da Contribuigdo (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP ¢ COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentagdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibiliza¢do de trabalhadores em

Pagina7]|61



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 000003/2026

dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

5.10.  Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11.  Os licitantes deverdo respeitar os pre¢os maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Bésico e neste
Edital.

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

5.13. Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes — CBO e nas respectivas convengdes e acordos coletivos do Estado do Rio de Janeiro.

5.14.  Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios obrigatorios previstos no acordo
ou convengdo coletiva (como auxilio alimentacdo, salario familia, auxilio transporte) trabalhistas encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote tinico;

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 1.000,00 (hum mil
reais).

6.9. O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o
registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
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6.11. O envio de lances na licitagdo no modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogacdes.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, serd prorrogada automaticamente
pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessdo publica.

6.12.1 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

6.12.2 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a ordem de classificacdo, sem prejuizo da
aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste edital, quando for o caso.

6.12.3 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a defini¢do das demais colocagoes.

6.12.4 Apods o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermedidrios.

6.13.  Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.14.  Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

6.15.  Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.16.  No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitagdo, o sistema eletrdnico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.17.  Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletroénico utilizado para divulgagao.

6.18.  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.19. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto & Receita Federal, do porte da entidade
empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedacdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O
sistema identificara em coluna prdpria as microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

6.19.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de
um pregao, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.19.2 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunica¢do automatica para tanto.

6.19.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por
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cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.20.  Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da
Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1 disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagéo;

6.20.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

6.20.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, nos termos do Decreto n® 11.430, de 2023, ¢ da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 382, de 17 de
setembro de 2025;

6.20.4 declaracdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de
2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025.

6.21.  Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

6.21.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do orgdo ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por orgdo ou entidade de
Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

6.21.2 empresas brasileiras;

6.21.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.4 empresas que comprovem a pratica de mitigag@o, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

6.22.  Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por
sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢co maximo, o Pregoeiro podera negociar condi¢gdes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

6.23.1 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.

6.23.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.23.3 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

6.23.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao tUltimo lance ofertado apos a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.23.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.24.  Ap6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciaré a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
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7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislacdo
correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou
a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —CEIS,

7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.3 Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.
7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1 A consulta no CEIS quanto as sangdes previstas na Lei n® 8.429, de1992, também ocorrera no nome ¢ no CPF
do socio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas ao CEIS, CNEP ¢ Lista
de licitantes inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

7.4.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

7.4.20 licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificacao.
7.4.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condig@o de participagao.

7.5. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto ¢ a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convencoes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

7.6.1  Convencao Coletiva de Trabalho 2025/2026, com numero de registro RJ001061/2025 do Estado do Rio de
Janeiro.

7.7. Os acordos, dissidios ou convengdes coletivas indicado acima como paradigma deverdo ser observados, em
valor igual ou superior referente a salario e auxilio-alimentagao.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1 contiver vicios insanaveis;
7.8.2n30 obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.8.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;
7.8.4ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;
7.8.5ndo0 cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia;
7.8.6 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.
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7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, s6 sera considerada ap6s diligéncia do Pregoeiro,
que comprove:

7.10.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.10.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.11.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a exequibilidade da proposta.

7.12.  Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em
primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagcdo da proposta.

7.12.1 Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a
quantidade de pessoal que sera alocado na execucdo contratual.

7.12.2 Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou nao
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatorio, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

7.12.3 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais
vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da
proposta.

7.12.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracdo do
servigo.

7.13.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragio do preco e que se
comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da contratagdo;

7.13.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das
propostas;
7.13.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de

impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.14.  Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, poderd ser colhida a
manifestag@o escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7.15.  Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execugdo do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.16.  Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.17.  No caso de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua
proposta de precos, os seguintes documentos:

7.17.1 declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante e
a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.17.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisdo judicial;
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7.17.3 copia do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboragdo da planilha de custos e formacdo de precos que embasam o valor global ofertado; e

7.17.4 declaracdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou
fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a
empresa ndo tenha sido representada por o6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos III e
IV, da Lei n° 14.133, de 2021;

7.18.  Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio correspondente a mais de uma base
sindical da categoria profissional, deverdo ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do
custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.19. O pregoeiro realizara a verificagcdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar
quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administragdo, além dos demais aspectos ligados a
conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do prego.

7.20. O pregoeiro concedera o prazo de no minimo duas horas para readequagdo da proposta quando esta ndo
observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificagdo, na forma da Instrugdo Normativa n°® 73,
de 30 de setembro de 2022.

7.21. O pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
indicados pela Administragdo estdo sendo contempladas na Planilha de Custos e Formagdo de Precos, em especial,
quando o Acordo, Conven¢do Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma
coletiva paradigma utilizada pela Administragao.

7.22. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese de que o Acordo,
Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneragao,
incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo, transporte, beneficio social familiar, e de beneficios
superiores aos do Acordo, Convengado Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, ser@o exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e economico-financeira,
NAO podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, serd feita por
meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdomico-financeira, quando
exigida, serd observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

8.4.1Se o consodrcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte € o Termo de
Referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, haverd um acréscimo de 30 %, SALVO SE
HOUVER JUSTIFICATIVA NOS AUTOS PARA SUPRIMIR ESSE ACRESCIMO para o consércio em relagio ao
valor exigido para os licitantes individuais.
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8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou por
documentos com possibilidade de validacao digital;

8.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.7. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.7.10s documentos exigidos para habilitacdo deverdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
de DUAS HORAS, prorrogéavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

8.7.20s documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.8. Encerrado o prazo para envio da documentagdo, podera ser admitida, mediante deciso fundamentada do
Pregoeiro, a apresentacdo de novos documentos de habilitagdo ou a complementacdo de informagdes acerca dos
documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 24 horas.

8.8.1a aferi¢do das condi¢des de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da
abertura do certame;

8.8.2atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas;
8.8.3 suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo licitante;

8.8.4 suprimento da ausé€ncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por o6rgao ou entidade
cujos atos gozem de presungdo de veracidade e fé publica.

8.9. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa essa oportunidade conferida ao
licitante, implicando sua inabilitacdo.

8.10.  Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

8.11.  Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente
edital.

8.12.  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.13. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitacdo.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apos a homologacgao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado termo de contrato, ou outro
instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 dias tteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o termo
de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato ou instrumento equivalente, a Administracao podera: A) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico
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para que seja assinado digitalmente em até 2 dias tteis; ou b) outro meio eletronico, assegurado o prazo de 2 dias uteis
para resposta ap6s recebimento da notificagdo pela Administragao.

94. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragdo, a seu livre critério.

9.5. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia, qual seja, 12 meses;

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido a comprovagdo das condi¢des de habilitacdo
e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1 A existéncia de registro CADIN constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.7. Nas contratacdes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor devera apresentar
programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebra¢do do contrato, conforme Decreto n°® 12.304,
de 9 de dezembro de 2024, e comprovar a sua implantacdo nos termos da Portaria Normativa SE/CGU n° 226/2025,
considerados o valor original do contrato e o valor que podera ser alcancado por meio de eventuais aditivos contratuais.

9.8. Na contratag@o de servigcos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da empresa, como condigdo
para assinatura do contrato, a comprovagao de capital social integralizado compativel com o niimero de empregados, na
forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

10. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

10.1 Como condicdo para assinatura do contrato, a CONTRATADA devera prestar garantia de execugdo contratual
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 96 da Lei n°
14.133/2021.

10.2 A garantia podera ser apresentada em uma das seguintes modalidades, a critério da CONTRATADA:

I — caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II — seguro-garantia;

IIT — fianga bancaria emitida por institui¢@o autorizada a funcionar no Pais pelo Banco Central

IV - Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.

10.3 A garantia prestada devera possuir validade durante toda a vigéncia contratual, mantendo-se eficaz até o
cumprimento integral de todas as obriga¢des assumidas.

10.4 Na hipétese de alteracdo do valor contratual, prorrogacdo de vigéncia ou qualquer modificacdo do ajuste que
implique necessidade de complementagdo da garantia, a CONTRATADA devera promover a respectiva adequagdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura do termo aditivo.

10.5 A garantia respondera pelo inadimplemento das obrigagdes contratuais, inclusive por multas, prejuizos causados a
Administragdo, indenizagdes, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais obrigagcdes ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

10.6 A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do contrato e emissdo do termo definitivo de
recebimento do objeto, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

10.7 O descumprimento da obrigacdo de prestagdo da garantia, ou sua ndo renovacao quando necessaria, podera ensejar

a aplicacdo das sangdes previstas no edital e na legislacdo vigente, inclusive impedimento de assinatura contratual ou
rescisdo do contrato.
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11. DOS RECURSOS

11.1. A interposigdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulac@o ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimago ou de lavratura da ata.

11.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
licitante:

11.3.1 a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
11.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
11.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimag@o ou de lavratura da

ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
11.4.  Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias tteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico https://bll.org.br/.

12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1.  Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

12.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

12.1.2.1. nio enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacio;
12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

12.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital.

12.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.14 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.5 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitacao;
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12.1.6 fraudar a licitagao;

12.1.7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
12.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

12.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

12.2.  Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administra¢@o podera, apds regular processo administrativo, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal:

12.2.1 adverténcia;

12.2.2 multa;

12.2.3 impedimento de licitar e contratar e

1224 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes

da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3.  Naaplicagdo das sangdes serdo considerados:

12.3.1 a natureza e a gravidade da infrag@o cometida;

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos

orgdos de controle.
12.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 dias tteis, a contar da comunicagao oficial.

12.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%do valor do
contrato licitado.

12.4.2 Para as infragdes previstas nos itens12.1.4,12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 ¢ 12.1.9, a multa sera de /5%
a 30% do valor do contrato licitado.

12.5.  As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

12.6.  Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis,
contado da data de sua intimagao.

12.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o o6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infra¢des dispostas nos itens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 e 12.1.9, bem como pelas infra¢des
administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2,12.1.3 ¢ 12.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave
que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021.
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12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 12.1.4, caracterizara o
descumprimento total da obrigacéo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em
favor do orgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73,
de 30 de setembro de 2022.

12.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instaurag@o de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstincias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag¢ao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

12.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sanc¢do de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias tuteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo
integral dos danos causados, bem como a observancia da legislacdo federal

12.14.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial serdo considerados de uso continuo da
empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1.  Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da Lei n° 14.133, de
2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial no prazo
maximo de até 2 (dois) dias uteis, limitado ao tltimo dia 1til anterior a data da abertura do certame.

13.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguinte meio:
https://bll.org.br/

13.4.  Asimpugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro,
nos autos do processo de licitagdo.

13.6.  Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.  Seré divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

14.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicag@o em contrario, pelo Pregoeiro.
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14.3.  Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de Brasilia -
DF.

14.4. A homologac¢do do resultado desta licitagdo ndo implicara direito & contratagao.

14.5.  As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratagio.

14.6.  Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatério.

14.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o
do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse ptblico.

14.9.  Nos casos ndo previstos neste edital, mas se constituirem de legislagdes federais obrigatorias, estas deverdo ser
observadas;

14.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital ¢ de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Ptiblicas (PNCP) ;

14.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

15. ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;
16. ANEXO II - Documentaciao Exigida Para Habilitacao
17. ANEXO III: PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS
18. ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO
19. ANEXO V - DECLARACAO UNIFICADA
TERESOPOLIS —RJ , 08 DE MAIO DE 2026

WAGNER MEDEIROS DA SILVA
AGENTE DE CONTRATACAO
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente certame ¢ a contratacao de pessoa juridica especializada para a
prestacdao de servigos de natureza continua, na area de apoio administrativo e atividades auxiliares
em regime de execucdo indireta para a Camara Municipal de Teresopolis (CMT), conforme
especificagdes constantes deste TERMO DE REFERENCIA. Os servigos a contratar sio: recepg¢io
(02 colaboradores), auxiliar de protocolo (02 colaboradores), copeiro (a) (02 colaboradores),
auxiliar de servicos gerais (03 colaboradores), Operador de copiadora (02 colaboradores),

escriturario (02 colaboradores), assistente operacional (01 colaborador).

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1  Faz-se necessaria a contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo de servigos
terceirizados, de natureza continua, de apoio administrativo e atividade auxiliar, uma vez que a
Céamara Municipal de Teresopolis, ndo dispde de recursos humanos suficientes ou, at¢ mesmo, nao
dispdem no quadro de pessoal efetivo para a execugdo dessas atividades, que sdo acessorias de
execucdo indireta, necessarias para o seu funcionamento bésico. Ressalta-se que a contratagdo do
servico de apoio administrativo e atividade auxiliar sdo possiveis por se tratar de atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos da Camara. Reitera-se que a
terceirizagdo se refere a atividades de funcgdes inexistentes. Destaca-se que o egrégio Tribunal de
Contas da Unido, apés a Edicdo da Sumula de Jurisprudéncia, entende ser legitimo o processo de
terceirizagdo de servigos, desde que ndo envolva a execucdo de atividades inerentes aos quadros
proprios de pessoal dos 6rgaos ou entidades interessadas. O beneficio direto com a contratacdo sera
em relacdo a maior presteza na execucgdo das atividades em questdo, pois havera pessoas treinadas e
com experiéncia devida na execu¢do das referidas atividades, por meio da competitividade entre as
empresas do ramo, mediante regular e adequado procedimento licitatorio, considerando que por se
tratar de servico comum, este objeto sera precedido de licitagdo do tipo MENOR PRECO
conforme disposi¢des da pela Lei n.° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei
Complementar n° 147/2014, Decreto 8.538/2015 e legislacao correlata.
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3. DA ESTIMATIVA DE CUSTO E DO PRECO

3.1. O preco proposto deve ser considerado o lucro, além de todos os custos do
servigo, inclusive impostos diretos e indiretos, provisdes previstas, beneficios obrigatérios (auxilio
alimentacdo e vale transporte, além dos previstos na convengao ou acordo coletivo das categorias),
seguros e taxas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execucao do objeto ora

licitado.

3.2. Os insumos para limpeza e manutencdo serdo fornecidos pela Camara

Municipal de Teresopolis — RJ, exceto uniforme, que devera ser fornecido pela empresa vencedora.
4. DO PRAZO
4.1. O prazo do Contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado sucessivamente, nos termos do que dispde a Lei de licitagdes n°
14.133/2021.

5. DO LOCAL DE TRABALHO

5.1.  Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Poder Legislativo municipal, na

Avenida Feliciano Sodré, n® 645, Varzea, Teresopolis — RJ, possuindo as seguintes metragens:

Discriminacao Area (m?)
Area interna sede —2° pavimento ~ 400,00
Area interna sede —1 pavimento ~ 600,00
Area externa sede ~ 80,00
Total ~1.030,00

6. VISITA TECNICA
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6.1. E recomendada, mas ndo obrigatoria, a Visita Técnica Prévia dos licitantes as
dependéncias que receberdo as intervencdes do objeto deste certame, devendo ser realizada por
preposto nomeado por instrumento de procuracao, munido de documentacdo que comprove seu

poder de representagao.

6.2.  As Visitas Técnicas acontecerdo em datas a serem previamente agendadas junto a
Dire¢do Geral da Camara Municipal de Teresopolis - CMT, instalada na Av. Feliciano Sodré. N °©

645, Varzea - Teresopolis, RJ.

6.3. A finalidade da visita ¢ o conhecimento da area, das instalagdes ¢ das condi¢des
locais em que os servigos serdo prestados, bem como aferir os demais esclarecimentos que o

licitante julgar necessarios para a futura execugao do objeto.

6.4. Tendo em vista a faculdade da realizacio da vistoria, ndo serdo aceitas da
contratante, argumentacdes posteriores alegando desconhecimento dos locais onde os servigos serao
realizados, das condi¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das
obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia

da execucdo do objeto deste certame.

7. QUADRO DE PROFISSIONAIS
7.1. O quadro abaixo demonstra o quantitativo dos profissionais que serdo

necessarios a execucdo do objeto desta licitacdo.

CARGOS QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS
RECEPCIONISTA 02
ESCRITURARIO 02
OPERADOR DE COPIADORA 02
AUXILIAR DE PROTOCOLO 02
COPEIRA 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03
ASSISTENTE OPERACIONAL 01
TOTAL 14
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7.2. Serdo desclassificadas as propostas que NAO obedecerem a quantidade de

profissionais estabelecidas no quadro acima.

8. DO HORARIO DE TRABALHO

8.1. A jornada de trabalho serd durante o expediente da Camara Municipal de

Teresopolis, conforme abaixo:

CARGA HORARIA
CARGOS SEMANAL
(2* A 6* FEIRA)
RECEPCIONISTA 44 HORAS
SEMANAIS
ESCRITURARIO 44 HORAS
SEMANAIS
OPERADOR DE COPIADORA 44 HORAS
SEMANAIS
AUXILIAR DE PROTOCOLO 44 HORAS
SEMANAIS
COPEIRA 44 HORAS
SEMANAIS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 44 HORAS
SEMANAIS
ASSISTENTE OPERACIONAL 44 HORAS
SEMANAIS
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8.2.  Em eventual mudanca de horario das sessdes ordindrias, dois profissionais da area
de copa, nos dias em que houver sessdo plenaria (tergas e quintas-feiras) e por demanda em caso de
necessidades da CAMARA, podera o funcionério trabalhar em horario diverso do ordinariamente
praticado, a ser definido se ocorrer tal mudanga, podendo haver compensacao de horarios, tudo nos

termos da legislagao aplicavel, respeitado os direitos trabalhistas.

8.3. O horario de funcionamento regular da Camara Municipal de Teresopolis €,

atualmente, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 18:00 horas.

9. DOS VENCIMENTOS

9.1. A remuneracdo e eventuais adicionais dos profissionais deverdo obedecer aos
parametros do respectivo Acordo, Conveng¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho de cada categoria,

respeitada a disposi¢ao do item 7.6 e seguintes do edital.

9.2. Serdo desclassificadas as propostas que NAO obedecerem as remuneragdes

minimas estabelecidas no item acima.

9.3. Caso exista algum instrumento coletivo aplicdvel em valor superior ao

considerado pela administracao na estimativa, podera ser utilizado o de valor mais alto.

10.  DOS BENEFICIOS

10.1. Os beneficios dos profissionais deverdo obedecer aos parametros do respectivo
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo haver auxilio alimentagdo (valor
atual de R$ 25 por dia trabalhado), vale transporte, dentre outros obrigatorios previstos no acordo
ou convengao coletiva da categoria, respeitado o disposto no item 7.6 e seguinte do edital.

1. VESTIMENTAS PARA O LABOR

11.1. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de trés conjuntos de

uniformes completos aos seus empregados no inicio da prestagao dos servigos.
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11.2. A substituicdo dos uniformes ocorrerd a cada seis meses ou sempre que
necessario, em numero igual ao entregue no inicio da prestagdo dos servigos, dependendo do

desgaste prematuro claramente evidenciado.

11.3. Em relacdo as cores dos uniformes serdo definidos, posteriormente, com a
CONTRATANTE.
11.4. Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais

mediante recibo (relacdo nominal, impreterivelmente assinada e datada pelo profissional), cuja

copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a fiscalizacao.

11.4.1. Caso seja necessario efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da entrega aos
colaboradores, eventuais despesas deverdo ser arcadas pela Contratada, sendo vedado o repasse dos

custos aos profissionais;

11.4.2. O cracha de identificagdo ¢ de uso obrigatorio e devera ser fornecido pela contratada,
juntamente ao corddo para penduré-lo, e substituido assim que apresentar qualquer defeito, ndo
podendo o funciondrio exercer suas atividades sem estar devidamente identificado por esse

instrumento laboral.

11.5. Descri¢des dos uniformes:

RECEPCIONISTA

FEMININO

Blaser: Em tecido microfibra ou oxford, forrado internamente, inclusive na manga, com
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com corte na parte traseira inferior e
adequado as peculiaridades climaticas da localidade de prestacao dos servigos.

Calga: Comprida, modelo social feminino, de mesmo tecido ¢ cor do blazer, com
fechamento frontal por ziper.

Camisa social: De manga comprida com punho simples, gola com entretela compativel com

0 modelo e fechamento frontal.
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Lengo: Em crepe coxibo ou similar, tipo lago com entretela compativel com o modelo.

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

MASCULINO

Calga: Comprida, modelo social masculino, tecido microfibra ou Oxford, com braguilha
forrada, 02 bolsos laterais, 02 traseiros e presilhas para cinto.

Camisa social: Com mangas compridas e punho simples, gola com entretela e emblema da
empresa bordado no lado superior esquerdo.

Cinto: Tipo social, de couro, com fivela em metal e garra regulével.

Meias: Cor preta, tipo social.

Sapato: Cor preta, tipo social.

CARGO: COPEIRA (o)

FEMININO

Vestido: Em tecido oxford, de alta qualidade, modelo com manga, na altura do joelho,
padronagem tecido liso, com detalhes em segunda cor a combinar;

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

Avental: em oxford, com bolso frontal.

Sapato: em couro, com solado em PVC injetado, antiderrapante, salto baixo, com alto
grau de conforto, na cor preta;

Touca De protecao para o cabelo: em tecido filo, com acabamento em tecido tipo malha.

MASCULINO

Calca: Comprida, modelo social masculino, tecido microfibora ou  Oxford, @ com
fechamento frontal por ziper.

Blusa: Jaleco copeiro modelo platina gola de padre, de manga comprida com punho simples
e fechamento frontal.

Sapato: Cor preta, tipo social, de couro.

Meias: Cor preta, tipo social.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Camiseta: malha fria, com gola esporte e emblema da empresa.
Calga: comprida com elastico e corddo, em gabardine.

Agasalho: Moletom de manga longa com o emblema da empresa
Meia: em algodao, tipo soquete

Sapato: ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana.

Modelos a se adequar ao Masculino ou feminino

CARGO: AUXILIAR DE PROTOCOLO

FEMININO

Blaser: Em tecido microfibra ou oxford, forrado internamente, inclusive na manga, com
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com corte na parte traseira inferior e

adequado as peculiaridades climaticas da localidade de prestacao dos servigos.

Calga: Comprida, modelo social feminino, de mesmo tecido e cor do paletd, com
fechamento frontal por ziper.

Camisa social: De manga curta, gola com entretela compativel com o modelo e
fechamento frontal.

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

MASCULINO

Modelos a se adequar ao Masculino ou feminino

CARGO: OPERADOR DE COPIADORA

FEMININO

Blaser: Em tecido microfibra ou oxford, forrado internamente, inclusive na manga, com
emblema da empresa bordado no lado superior esquerdo, com corte na parte traseira inferior e

adequado as peculiaridades climaticas da localidade de prestacao dos servigos.
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Calga: Comprida, modelo social feminino, de mesmo tecido e cor do paletd, com
fechamento frontal por ziper.

Camisa social: De manga comprida com punho simples, gola com entretela compativel com
o modelo e fechamento frontal.

Lengo: Em crepe coxibo ou similar, tipo lago com entretela compativel com o modelo.

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

MASCULINO

Calga: Comprida, modelo social masculino, tecido microfibra ou Oxford, com braguilha
forrada, 02 bolsos laterais, 02 traseiros e presilhas para cinto.

Camisa social: Com mangas compridas e punho simples, gola com entretela e emblema da
empresa bordado no lado superior esquerdo.

Cinto: Tipo social, de couro, com fivela em metal e garra regulavel.

Meias: Cor preta, tipo social.

Sapato: Cor preta, tipo social.

CARGO: ESCRITURARIO

FEMININO

Calga: Comprida, modelo social feminino, de mesmo tecido e cor do paletd, com
fechamento frontal por ziper.

Camisa social: De manga curta, gola com entretela compativel com o modelo e
fechamento frontal.

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

MASCULINO

Calga: Comprida, modelo social masculino, tecido microfibra ou Oxford, com
braguilha forrada, 02 bolsos laterais, 02 traseiros e presilhas para cinto.

Camisa social: Com mangas curtas, gola com entretela e emblema da empresa bordado no
lado superior esquerdo.

Cinto: Tipo social, de couro, com fivela em metal e garra regulavel.
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Meias: Cor preta, tipo social.

Sapato: Cor preta, tipo social.

CARGO: ASSISTENTE OPERACIONAL

FEMININO

Calgca: Comprida, modelo social feminino, de mesmo tecido e cor do paletd, com
fechamento frontal por ziper.

Camisa social: De manga curta, gola com entretela compativel com o modelo e
fechamento frontal.

Sapato: Cor preta, social, salto baixo, de couro, modelo "scarpin" ou boneca.

MASCULINO

Calca:Comprida, modelo social masculino, tecido microfibra ou Oxford, com braguilha
forrada, 02 bolsos laterais, 02 traseiros e presilhas para cinto.

Camisa social: Com mangas curtas, gola com entretela e emblema da empresa bordado no
lado superior esquerdo.

Cinto: Tipo social, de couro, com fivela em metal e garra regulavel.

Meias: Cor preta, tipo social.

Sapato: Cor preta, tipo social.

12. DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

12.1. As atividades a serem exercidas pelos empregados alocados serdao

exclusivamente para atender as necessidades administrativas e operacionais da Camara Municipal.

12.1.1. RECEPCIONISTA

a) Recepcionar e prestar informacdes a clientes internos e externos.
b) Transmitir mensagens orais e/ou escritas.

c) Observar normas internas de seguranca.

d) Organizar informacodes a serem prestadas.

e) Anunciar e encaminhar os contribuintes e visitantes.
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1) Requisitos:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental
b) Iniciativa;

c) Boa postura;

d) Facilidade de relacionamento;

e) Responsabilidade;
f) Polidez;

g) Fluéncia verbal, comunicagao clara e objetiva;

12.1.2. COPEIRA

a) Preparar e servir: café, cha, agua e lanches;

b) Manter a copa e os utensilios limpos e em funcionamento;

c) Verificar e solicitar a reposi¢do de mantimentos.

d) Atender ao plenario em suas sessdes, ordinarias, extraordinarias, audiéncias publicas
e solenes;

e) Zelar pela organizagdo da cozinha.

1) Requisitos:

a) Escolaridade: fundamental incompleto.
b) Iniciativa;

c¢) Boa postura;

d) Facilidade de Relacionamento;

e) Responsabilidade;

f) Fluéncia verbal, comunica¢do clara e objetiva

12.1.3. AUXILIAR DE PROTOCOLO

a) Protocolo dos documentos recebidos e emitidos pela caAmara e do setor externo;

b) Organizacao, triagem e distribui¢do dos documentos nos diversos setores e gabinetes:
c¢) Recolhimentos e distribui¢cdo de documentos na praga de Teresopolis, especialmente no
entorno da CAMARA;

d) Outros servigos correlatos necessarios as atividades da CAMARA
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1. Requisitos:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental,

b) Iniciativa;

c¢) Boa postura;

d) Responsabilidade;

e) Fluéncia verbal, comunicagdo clara e objetiva;

f) Habilidade de execucao

12.1.4. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

a) Executar a limpeza e conservacao de todos os ambientes da institui¢do, incluindo salas,
corredores, banheiros, copas, dreas comuns, janelas, vidracas, moveis, pisos, carpetes e
tapetes;

b) Realizar a reposicdo de materiais de higiene e limpeza nos banheiros, copas e demais
setores, garantindo o adequado funcionamento das instalagdes;

c) Efetuar a limpeza do Plenario antes e ap6s Sessdes Legislativas, Audiéncias Publicas,
Sessdes Solenes e demais eventos institucionais;

d) Recolher residuos, realizar o descarte adequado do lixo e manter os ambientes
organizados;

e) Executar outras atividades correlatas, compativeis com a fun¢do e necessarias ao bom
funcionamento da instituigao.

1. Requisitos:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto

b) Iniciativa;

c¢) Boa postura;

d) Facilidade de relacionamento;

e) Responsabilidade;

f) Capacidade de seguir orientagdes e rotinas de trabalho.

12.1.5. OPERADOR DE COPIADORA
a) Atender usuarios e receber solicitagdes de copias e impressoes

b) Buscar e organizar documentos para reprodugao;
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¢) Configurar maquinas (tamanho do papel, tipo de impressao, frente e verso);
d) Digitalizar documentos e encaminhar arquivos;
e) Executar copias e impressdes conforme solicitado;
f) Fazer controle de quantidade de copias/impressoes realizadas;
g) Garantir a qualidade das reproducdes (nitidez, alinhamento, acabamento)
1. Requisitos:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
b) Boa postura;
¢) Responsabilidade;
d) Facilidade de comunicagdo e relacionamento interpessoal.
12.1.7 ESCRITURARIO
a) Realiza atendimento ao publico e aos colaboradores, prestando informagdes e orientagdes
basicas.
b) Organiza, arquiva e controla documentos fisicos e digitais.
c¢) Auxilia no controle de agendas, reunides e compromissos do setor.
d) Efetua langamentos de dados em sistemas e atualiza cadastros, quando necessario.
e) Apoia rotinas administrativas como controle de materiais, recebimento e envio de
documentos.
f) Colabora com outros setores, executando tarefas administrativas de apoio conforme
necessidade.
1. Requisitos:
a) Escolaridade: Fundamental incompleto
b) Capacidade de organizag¢ao, lideranca e tomada de decisdo;
c¢) Boa postura;
d) Responsabilidade;

e) Facilidade de relacionamento interpessoal;

f) Comunicacao clara, objetiva e adequada ao ambiente institucional.
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12.1.8 ASSISTENTE OPERACIONAL

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g
h)
i)
)
k)

)

Auxiliar na execugdo de atividades operacionais rotineiras;
Apoiar equipes técnicas e administrativas conforme demanda;
Atender solicitacdes internas e externas;

Acompanhar processos operacionais e fluxos de trabalho;
Arquivar documentos fisicos e digitais;

Abastecer setores com materiais € inSUMoOS Necessarios;
Augxiliar no controle de estoque e inventario;

Anotar dados informagdes e ocorréncias operacionais;
Assegurar a organizagdo do ambiente de trabalho;

Aferir equipamentos simples quando necessario;

Apoiar na logistica interna e movimentacao de materiais;

Atuar conforme normas de seguranga e procedimentos internos

1. Requisitos:

a) Escolaridade: Fundamental incompleto;

b) Capacidade de organizag¢do, lideranca e tomada de decisdo;

c¢) Boa postura;

d) Responsabilidade;

e) Facilidade de relacionamento interpessoal;

13.

13.1.

DO INIiCIO DA PRESTACAO DO SERVICO

A empresa vencedora iniciard a prestacdo do servi¢o de fornecimento de mao

de obra terceirizada, logo apos a assinatura do contrato. Caso a empresa ndo cumpra O prazo

estipulado sofrera sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e no Edital.
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14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da Contratacao correrdo dos recursos proprios da

Camara Municipal de Teresopolis, no exercicio do ano de contratagao.

15. DO REAJUSTE E REPACTUACAO

15.1. Serd admitida, por solicitagio da Contratada, a repactuacdo dos precos dos
servigos continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que
seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, ¢ demonstrada de forma analitica a variagao dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, de acordo com o artigo 12 e seguintes
do Decreto n° 9.507 de 21 de setembro de 2018, e com os dispositivos aplicaveis da Instrucao
Normativa MPOG n° 05/2017, subsidiariamente.

15.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anuidade do reajustamento dos precos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua
anuidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méio de obra.

15.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,

dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

15.4. A repactuacdo ndo poderd alterar o equilibrio econdmico financeiro original do
contrato.
15.5. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacao, de beneficios nao previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

15.6. O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva deverd ser integralmente repassado ao preco repactuado, exceto na hipotese
descrita no subitem abaixo.

15.7. A Administracdo ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e
Convengdes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

15.8. O interregno minimo de 1 (um) ano seré contado:
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15.9. Para a primeira repactuagao:

15.9.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou conveng¢do coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

15.9.2. Para os demais custos, sujeitos a variagao de precos de mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital.

15.9.3. Para as repactuagdes subsequentes a primeira: a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuagdo ocorrida ou preclusa.

15.10. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

15.10.1. Caso a Contratada nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

15.10.2. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao s6 podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista
neste edital.

15.10.3. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido registrado novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, a Contratada devera solicitar a inser¢ao de
clausula no termo aditivo de prorrogacdo que resguarde o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tao logo disponha daquele instrumento devidamente registrado, sob pena de preclusdo.

15.11. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuara a comprovagao da variagao
dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

15.11.1. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra: apresentacdo do
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,
acompanhado da demonstragdo analitica da variagdo dos custos;

15.11.2. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e
Formacdo de Precos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos,

considerando-se:

15.11.2.1. Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;
15.11.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
15.11.2.3. A nova planilha com a varia¢do dos custos apresentada;
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15.11.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

15.11.2.5. Indices especificos ou setoriais que retrate a variagdo dos pregos relativos a
alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de
Custos e Formacao de Precos da Contratada.

15.12. O orgao contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacao de
custos alegada pela Contratada.

15.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

15.14. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

15.15. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuagoes;

15.16. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma do
acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anuidade em repactuagdes futuras.

15.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens
que motivaram, ¢ apenas em relacao a diferenga porventura existente.

15.18. A decisao sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

15.19. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovagao
da variacao dos custos.

15.20. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

15.21. A Administracdo devera assegurar-se de que os precos contratados sao
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contrata¢ao

mais vantajosa.

16. DAS CONDICOES CONTRATUAIS
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16.1. Considerando as especificidades do objeto, a fim de salvaguardar a CMT
minimizando os riscos da contratacdo, a empresa proponente deverd comprovar através de
documentagdo habil, capacidade estrutural e financeira para manutencdo dos servigos ora

contratados, conforme a seguir:

16.1.1. Balanco Comercial e demonstragcdes do exercicio social dos ultimos dois anos, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por

indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentacdo da proposta;

16.1.1.1. Caso o proponente ndao tenha o Registro da Junta Comercial no Balango
Patrimonial, devera entregar uma via assinada pelo So6cio Administrador em conjunto com o
Contador responsavel, contendo declaracdo de que o documento encontra-se devidamente
registrado na Junta Comercial ou 6rgdo equivalente.

16.1.1.2. A boa situagdo financeira da empresa sera demonstrada pelo licitante através
da aplicagdo dos indices econOmicos financeiros, e serem extraidos do balanco patrimonial
enunciado no item 15.1.1, calculado com duas casas decimais de acordo com a férmula abaixo,

observando-se o resultado obtido da aplica¢do dos indices economicos financeiros:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE...............c.......... ILC=AC/PC > 1,00

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL........ccoveevveeeiieenee. ILG=(AC+RLP) / (PC+ELP) > 1,00
INDICE DE ENDIVIDAMENTO GERAL........c.coo........ IEG=(PC+ELP) / AT < 0,50
Onde:

AC = ativo circulante

PC = passivo circulante

RLP = realizavel a longo prazo
ELP = exigivel a longo prazo

AT = ativo total

16.1.1.3. O célculo descrito no item anterior deverd ser apresentado em documento

assinado pelo contador da empresa e pelo(s) seu(s) administrador(es).
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16.1.2. O capital Social ou o valor do Patriménio Liquido do licitante ndo podera ser inferior
a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, na forma do Artigo 69, §4° da Lei Federal

n°® 14.133/2021, com suas alteragdes posteriores;

16.1.3. Atestado (s) fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
comprovando a execu¢do fiel do cumprimento de contrato compativel, com as caracteristicas

semelhantes, equivalentes ou superiores as do objeto dessa licitagao.

16.1.4. Registro ou Inscri¢gdo no Conselho Regional de Administragdo (CRA) do estado-sede
da licitante, acompanhado das anuidades e provas de regularidade da empresa e de seu(s)
responsavel(eis) técnico(s), respectivos Alvaras de Habilitagdo, Certidao de Regularidade, Certidao
de Responsabilidade Técnica e Certidao de Acervo Técnico emitidos pelo Conselho Regional de

Administragao (CRA).

16.1.5. Comprovagdo de possuir, em seu quadro permanente, profissional de nivel superior
graduado e habilitado em gestdo de pessoas, mediante apresentacdo de copia da Carteira de
Trabalho ou ficha de registro de empregado, no caso de ser funciondrio da empresa; ou contrato

social, em caso de socio ou dirigente.

16.1.6. Indicar o local e as instalacdes dedicadas a seu funcionamento, acompanhada do
respectivo Alvara de funcionamento expedido pela autoridade municipal competente da sede da

licitante.

17. Para garantia do fiel, integral e pontual cumprimento de todas as obrigacdes
assumidas no presente contrato, a CONTRATADA apresentard garantia nos termos do art. 96 ¢
seguintes da Lei n° 14.133 de 2021. A garantia deverd corresponder a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, ¢ permanecerd valida durante toda a vigéncia contratual, acrescida do
periodo necessario a completa verificagdo do cumprimento das obrigagdes assumidas. A garantia
prestada respondera pelo inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais, incluindo
eventuais prejuizos causados a Administragdo, multas contratuais, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e indenizacdes decorrentes da execug¢do do contrato. Na hipotese de

execu¢do da garantia, total ou parcial, a CONTRATADA ficard obrigada a recompor o valor
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originalmente garantido no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da notificacdo da
Administragdo. A garantia sera liberada ou restituida apos a execuc¢io integral do contrato e o

cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, mediante atesto da Administracao Publica.

18. OBRIGACOES DA EMPRESA

18.1. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento

das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para a CMT;

18.2. Manter as condigdes de habilitacio e qualificacdo exigidas para sua

contratagdo durante todo o periodo de execugao do contrato;

18.3. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CMT, sobre o

servigo ofertado;
18.4. Fornecer uniforme para os funcionarios, nas quantidades adequadas as

necessidades, compreendendo-se: camisa, blazer, cal¢a e calgados, nas cores e modelos acordados

com a Dire¢do da Camara ap6s a homologacao do certame.

19. OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS

19.1. Proporcionar todos os meios para que o fornecedor possa cumprir suas

obrigagdes dentro das normas e condigdes deste processo;

19.2. Efetuar o pagamento nas condig¢des e termos pactuados.
20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Pela inexecucdo parcial ou total das condigcdes pactuadas, erro ou mora na

execugdo dos servigos, garantida prévia e fundamentada defesa, ficara a licitante sujeita as seguintes

sancoes:
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20.1.1. Adverténcia;

20.1.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor contratado;

20.1.3. Suspensado temporaria de participagcdo em licitagdo e impedimento de contratar com

a CMT, por prazo de até 2 (dois) anos;

20.1.4. Declaragdo de inidoneidade por até 6 anos para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo, perante a autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a licitante ressarcir a CMT pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao

aplicada com base no subitem anterior;

20.1.5. Sera facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de

05 (cinco) dias tteis a contar da comunicagao formal;

20.1.6. Caberd ao responsavel pela fiscalizagdo, denunciar o ndo cumprimento das
condi¢des pactuadas, para fins de adogdo das penalidades previstas neste TERMO DE
REFERENCIA e no Edital.

21. DA SUPERVISAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS DA
CONTRATADA

21.1. Cabera a empresa a designagao, formal, de um profissional para representa-la
junto a CMT, para exercer a supervisao e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento da
jornada de trabalho, respondendo perante esta Camara por todos os atos e fatos gerados ou

provocados pelo seu pessoal.
21.2. Esta supervisdo sera de inteira responsabilidade da empresa, ndo se fazendo

necessario qualquer manifestacdo da CMT sobre a sua requisi¢do, bem como, niao lhe cabendo

qualquer o6nus pela execucao dos referidos servigos.
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22. DA FISCALIZACAO E CONTROLE DA EXECUCAO DO SERVICO PELA
CONTRATANTE

22.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, e serd exercido por representantes da
Administragdo, especialmente designados na forma dos artigos 117 e seguintes e 140, ambos da Lei
n°® 14.133/2021 e do art. 10 e 11 do Decreto n°® 9.507/2018, que serad designado posteriormente, apds

a publicacdo do contrato.

22.1.1. A CMT nomeara um Fiscal para a fiscalizacao e controle da execugao dos servigos e
do Contrato, no qual todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas serdo descritas no Livro de
Ocorréncias cuja copia sera encaminhada ao contratado, objetivando a imediata correcdo das

irregularidades apontadas.

22.1.2. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo pela CMT em nada restringem a
responsabilidade, unica, integral e exclusiva da empresa no que concerne a execug¢do do objeto

contratado.

22.2. Nao obstante a empresa seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos contratados, a CMT reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa

fiscalizacdo sobre os servigos podendo para isso:

22.2.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
empresa vencedora que estiver sem uniforme ou crachia, que embaracar ou dificultar a sua

fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

22.2.2. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a servigo da CMT,

para comprovar o registro da fungdo profissional.

22.2.3. Documentar e firmar em registro proprio, juntamente com o preposto da empresa, a
frequéncia dos empregados e as ocorréncias tidas, determinando o que for necessario a

regularizacdo das falhas ou incorre¢des observadas.
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22.3. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagao de
sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 137, 155 e seguintes da Lei n°

14.133/2021.

22.4. A fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigira,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

a) A prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, §
3° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, conforme estabelecido no

instrumento convocatorio;

c) Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

d) Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao;

e) Pagamento do 13° salario;

f) Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
Lei;

g) Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h) Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

1) Comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das

informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED;
1) Cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho. Além do cumprimento das demais obrigacdes

dispostas na CLT em relag@o aos empregados vinculados ao contrato.

22.5. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condi¢des de habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das

demais sangoes.

22.6. A Administragdo podera conceder um prazo para que a Contratada regularize

suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
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quando ndo identificar méa-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

22.7. Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
Contratada das verbas rescisorias ou a comprovacdo de que os empregados serdo realocados em

outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

23. DAS CONDICOES GERAIS

23.1. As obrigacdes das partes, forma de pagamento e san¢des cominadas serao as

descritas na Minuta do Contrato.

NOME: EDMAR RAMOS DA SILVA
SETOR: DIRETOR-GERAL

24.DOS OUTROS ANEXOS

ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
ANEXO III: PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS
ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

ANEXO V - DECLARACAO UNIFICADA
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ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacdo juridica:

1.1 No caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatoério de seus administradores;

1.3 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos seus administradores;

1.5 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz.

1.6 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda FEstadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou_municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3 Qualificacio Econdmico-Financeira:
3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor ou a do TIDF;

3.2 Balango patrimonial, demonstra¢ao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura.

3.2.2  Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3 Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obten¢do de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel em Longo
LG= Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

3.3.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de /0% do valor total
estimado da contratagdo ou do item pertinente.

3.3.2 O atendimento dos indices economicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da darea contabil,
apresentada pelo fornecedor.

4 Qualificacdo Técnica

4.1 Comprovagdo, caso requerido pela administragdo, de aptiddo para a prestagdo dos servigos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito
a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
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4.1.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos.

4.2 Declaragdo do fornecedor atestando que conhece todas as informagoes e condigdes locais para o
cumprimento das obrigacoes objeto da contratagdo.
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ANEXO III - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

25. (A SER PREENCHIDA E ENTREGUE PELA PROPONENTE EM PAPEL
TIMBRADO JUNTAMENTE COM A PROPOSTA COMERCIAL)

N° do Processo:

Licitacao N°

Data:

Regime de Tributacao:

Discriminacao dos Servicos:

Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

Ano do Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa

Categoria

D | Numero de meses de execugao contratual

1. MODULOS

Mao de obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicio dos custos referente 2 mao-de-obra

Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas

distintas)

2 | Classificagao Brasileira de Ocupagoes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

R$
4 | Categoria Profissional (vinculada a execug¢do contratual)

5 || Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
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Composicio da Remuneracio Valor (RS)
Salario Base de acordo com a CCT do Cargo RS
Contratacdo -
Adicional de Periculosidade RS OU %-
RS oU %

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno RS OoU %-

RS
Adicional de Hora Noturna Reduzida

RS
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
_ _ RS
Expectativa de reajuste da CCT em torno de 4%.
- , RS
Outros (GRATIFICACAO CLAUSULA 13° cct)
- RS
TOTAL DA REMUNERACAO
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Valor (R$)
Férias Percentual
13° (décimo terceiro) Salario RS -
Férias e Adicional de Férias RS -
Subtotal 0,00% RS -

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTY) e outras contribuicoes.

GPS, FGTS e outras contribui¢oes Valor (RS)
Percentual
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A || INSS RS
B | Salario Educagio RS
C || Seguro Acidente de Trabalho (SAT) - Incluir RAT RS
D || SESC ou SESI RS
E | SENAI-SENAC R§
F | SEBRAE RS
G | INCRA RS
H | FGTS R§
Total 0,00% | RS
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte RS
(Valor do Passagem Municipal)
Auxilio-Refei¢cdo/ Alimentacao
(Valor do Auxilio) RS
B
(% de Desconto) RS
C | Beneficio Social Familiar, se houver
D | Outros (especificar) RS
Total RS
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios
anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Percentual Valor (RS)
)1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de 0.00% RS
Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des 0,00% RS
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 0,00% R$
Total R$
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para Rescisao Percentual Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado RS
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS
Multa do FGTS e Contribui¢ao Social sobre Aviso
Prévio Indenizado RS
Aviso Prévio Trabalhado RS
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuig¢des sobre RS
Aviso Prévio Trabalhado.
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso RS
Prévio Trabalhado
Total 0,00% RS -
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
Percentual
Substituto na cobertura de Férias RS
Substituto na cobertura de Auséncias Legais RS
Substituto na cobertura de Licenca Paternidade RS
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho RS
Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga RS
Substituto na cobertura de outras auséncias (Afastamento RS
a Maternidade)
Total 0,00% RS -

Submodulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
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4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A || Substituto na intrajornada R§
Total R$
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposiciao
do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Percentual
4.1 || Substituto nas Auséncias Legais 0,00% RS
4.2 || Substituto nas Intrajornada 0,00% RS
Total R$
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | DISPENSADORES
C | Outros (Relogio de Ponto, Cracha, Memoria de calculo)
Total R$
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E
LUCRO
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
%) (RS)
Custos Indiretos RS
Lucro RS
Tributos
Tributos Federais RS
C.1.|COFINS
PIS RS
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Tributos Estaduais
C.2.
(especificar)
Tributos Municipais
C.2. RS
ISS
Outros tributos
C.3. .
(especificar)
Total de tributos RS
Total RS
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR
EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor
Valor (RS)
por empregado)
' RS
A | Modulo 1 — Composi¢do da Remuneragdo
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e RS
Diarios B
RS
C || Modulo 3 — Provisao de Rescisdao
. ' RS
D | Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
RS
E | Modulo 5 — Insumos Diversos
RS
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
. ' R$
F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
RS

Valor Total por Empregado
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ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° __ /2026 MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE

TERESOPOLIS E A EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E ATIVIDADES AUXILIARES.
Aos  dias do més de do ano de 2026, a CAMARA MUNICIPAL DE

TERESOPOLIS, com sede na Av. Feliciano Sodré n® 645, Vérzea, Teresopolis/RJ, inscrita no
CNPJ n° 30.230.353/0001-49, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada

por seu Presidente , € a empresa ,
inscrita no CNPJ n° , com sede a ,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato administrativo,
com fundamento na Lei Federal n° 14.133/2021, no Processo Administrativo n° € no
Pregao Eletronico n° , mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA

(Legislacao Aplicavel)

Este contrato rege-se pela Lei n® 14.133/2021, pela legislacdo administrativa aplicavel, pelo Edital
da licitacao, pelo Termo de Referéncia e pela proposta da CONTRATADA, que passam a integrar
este instrumento independentemente de transcrigdo, A Contratada declara conhecer todas essas
normas e concorda em sujeitar-se as suas estipulagdes, sistema de penalidades e demais regras delas
constantes ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA

(Objeto)

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacio de
servi¢cos continuados de apoio administrativo e atividades auxiliares, com fornecimento de mao
de obra em regime de execug¢do indireta para a Camara Municipal de Teresopolis.

Serao disponibilizados os seguintes profissionais:

Cargo Quantidade
Recepcionista 02
Escriturario 02
Auxiliar de Protocolo 02
Copeira(o) 02

Auxiliar de Servicos Gerais 03

Operador de copiadora 02

Assistente Operacional 01

Total: 14 profissionais

Paragrafo inico: Os servigos deverado ser prestados conforme as especificagdes constantes do Termo
de Referéncia da licitagdao, obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas as exigéncias, normas, itens,

elementos, condigdes gerais e especiais, contidos no Edital do pregdo -eletronico
XXXXXXXXXX/2026, bem como nas informagdes fornecidas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA
(Valor)
O valor global estimado do contrato é de RS
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O pagamento ocorrerd mensalmente, conforme medigao da prestagao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA
(Forma de Pagamento)
O pagamento serd realizado em até 30 dias apés apresentacdo da nota fiscal, devidamente
atestada pelo fiscal do contrato.
Paréagrafo Primeiro: A nota fiscal devera estar acompanhada dos seguintes documentos:
o folha de pagamento dos empregados vinculados ao contrato

o comprovante de pagamento de salarios

o comprovante de recolhimento de FGTS

e comprovante de recolhimento de INSS

e comprovante de vale transporte

e comprovante de auxilio alimentacio

e GFIP ou eSocial

o relacdo nominal dos trabalhadores vinculados ao contrato

Paradgrafo Segundo: A auséncia de documentagdo poderd ensejar retencao do pagamento até
regularizacio.

Paradgrafo Terceiro- Ocorrendo atraso no pagamento das Notas Fiscais, a Contratada sera
remunerada com aplicacdo do indice do IPCA-FIPE, calculado “pro-rata-die” apds o 30° (trigésimo)
dia da data do adimplemento da obrigacdo, nos termos da Art. 40 Inciso XIV alinea “d” da Lei
Federal de Licitacoes.

Paradgrafo Quarto - Por eventuais antecipacdes no pagamento das Notas Fiscais a Contratada
sujeitar-se-4 ao desconto com aplicagdo do indice do IPC-FIPE, calculado “pro-rata-die”, entre o
dia do pagamento e o 30° (trigésimo) dia do adimplemento.

Paragrafo quinto - O reajuste podera ser aplicado baseado no indice do IPCA — indice de Pregos ao
Consumidor Amplo.

CLAUSULA QUINTA

(Prazo)

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, podendo ser prorrogado sucessivamentee o
Contrato prorrogado por igual periodo, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
CLAUSULA SEXTA

(Local da Prestacio dos Servicos)

Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Camara Municipal de Teresopolis, localizada na:
Av. Feliciano Sodré n° 645 — Varzea — Teresopolis/RJ.

CLAUSULA SETIMA

(Regime de Execucio)

A execucdo ocorrera sob o regime de execucdo indireta com dedicacio exclusiva de mao de
obra.

PARAGRAFO UNICO: O regime de fornecimento do contrato sera de forma integral.
CLAUSULA OITAVA

(Jornada de Trabalho)

A jornada de trabalho serd de 44 horas semanais, de segunda a sexta-feira, durante o horario de
funcionamento da Camara.

O horério institucional atual é:
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08h as 18h

Podendo haver ajustes conforme necessidade institucional.

CLAUSULA NONA

(Obrigacoes da CONTRATADA)

A CONTRATADA obriga-se a:

I — fornecer mao de obra qualificada e suficiente para execu¢do dos servigos;

IT — cumprir integralmente a legislacao trabalhista, previdenciaria e fiscal;

IIT — fornecer uniformes ¢ crachas de identificacao;

IV — designar preposto responsavel pela supervisao da equipe;

V — substituir empregados sempre que solicitado pela fiscalizagao;

VI — manter as condi¢des de habilitagao durante todo o contrato;

VII — arcar com todos os encargos trabalhistas e previdenciarios;

VIII — responsabilizar-se por danos causados a Administragao ou terceiros;

IX — garantir o pagamento de salarios e beneficios.

Paréagrafo inico: se responsabilizar, na forma do Contrato, por todos os 6nus, encargos e obrigacdes
comerciais, fiscais, sociais, tributdrias, trabalhistas e previdencidrias, ou quaisquer outras previstas
na legislagdo em vigor, bem como por todos os gastos e encargos com material ¢ mao-de-obra
necessaria a completa realizagdo dos servicos, até o seu término:

A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pelos 6nus trabalhistas gerados por
seus empregados, que porventura serdo utilizados por forca da execucdo do presente
contrato;

Em caso de ajuizamento de agdes trabalhistas pelos empregados da CONTRATADA ou da
verificacdo da existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execucdo do presente
contrato pela CONTRATADA, com a inclusdo da Camara Municipal de Teresopolis no
Polo Passivo como responsavel subsidiario, o CONTRATANTE poderé reter, das parcelas
vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em cobranga, que serao
complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia;

A retencdo prevista na alinea “2” serd realizada na data do conhecimento pela Camara
Municipal de Teresopolis da existéncia da agdo trabalhista ou da verificacdo da existéncia de
débitos previdenciarios;

A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisdao de improcedéncia
dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdenciario pela adjudicataria;

Em ndo ocorrendo nenhuma das hipoteses, previstas na alinea “4” o contratante efetuard o
pagamento devido nas agdes trabalhistas ou dos encargos previdencidrios, com o valor
retido, ndo cabendo em nenhuma hipétese, ressarcimento a CONTRATADA;

Ocorrendo o término do contrato sem que se tenha dado a decisdo final da a¢do trabalhista
ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e serd pleiteado em
processo administrativo apds o transito em julgado e/ou pagamento da condenagao/divida;

A CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE a cépia da Rescisao Contratual de
quaisquer de seus empregados ligados a Camara Municipal de Teresopolis;

A CONTRATADA devera cumprir as normas contidas na NR 10 do Ministério do Trabalho
e Emprego — MTE, quando a prestagao de servigo gerar algum risco a saude ou integridade
fisica do empregado;

A CONTRATADA devera seguir as normas trabalhistas com a formalizacao e os registros
contratuais.
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CLAUSULA DECIMA

(Responsabilidade Trabalhista)

A CONTRATADA ¢ a unica responsavel pelos encargos trabalhistas decorrentes da execugao do
contrato.

A inadimpléncia da contratada ndo transfere a Administragdo responsabilidade pelo pagamento.
Caso a Administracdo venha a responder judicialmente, a contratada devera ressarcir integralmente
os valores pagos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Conta Vinculada para Obrigacées Trabalhistas)
A Administragdo podera instituir conta vinculada destinada ao pagamento de provisoes trabalhistas,
incluindo:
o férias

e 13°salario
e encargos sociais
e verbas rescisorias

Os valores poderao ser liberados exclusivamente para pagamento dessas obrigagdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Preposto)
A CONTRATADA devera designar preposto responsavel pela supervisdo da equipe.
Compete ao preposto:
e supervisionar os funcionarios

e controlar frequéncia

o responder as solicitagdes da fiscalizagao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Substituicdo de Empregados)

A CONTRATADA devera substituir empregado no prazo maximo de 24 horas quando solicitado
pela Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Controle de Frequéncia)
A contratada devera manter controle de frequéncia dos empregados.
A Administragdo podera exigir:
o folha de ponto

e registro eletrdnico

e controle biométrico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Glosa por Auséncia)

Na auséncia de profissional sem substitui¢ao imediata, podera ocorrer glosa proporcional no valor
da fatura.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Garantia Contratual)
A contratada devera apresentar garantia equivalente a 5% do valor total do contrato, conforme
art. 96 da Lei 14.133.
A garantia respondera por:
e multas

e encargos trabalhistas

e danos a Administragao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Fiscalizacao)
A execugdo sera fiscalizada por servidor designado pela Camara, nos termos do art. 117 da Lei
14.133.
Compete ao fiscal:
e acompanhar execucdo

e registrar ocorréncias
o atestar notas fiscais.

Pardgrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decisoes,
métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela CONTRATANTE, se
obrigando a fornecer os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos € comunicacdes de que este
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das especificagdes dos
servigos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizagdo todas as divergéncias
ou duvidas porventura encontradas, para o devido esclarecimento, que venham a impedir o bom
desempenho do Contrato. O siléncio implica total aceitacdo das condigdes estabelecidas.

Paréagrafo Terceiro - A atuagdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade tnica, integral e
exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servigcos contratados, a sua execucdo e as
consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas, perante a CONTRATANTE, ou perante
terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na prestacdo dos servigos
nao implicard em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus prepostos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

(San¢oes Administrativas)

Poderao ser aplicadas:

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria conforme edital;

c¢) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar ¢ impedimento de contratar com a
Administrag@o pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo
prazo estipulado no edital.

Pardgrafo Primeiro - As sangdes previstas nesta cldusula podem cumular-se e ndo excluem a
possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato.
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Pardgrafo Segundo — Caso nao seja feito o recolhimento da multa, promover-se-ao as medidas
necessarias ao seu desconto da garantia prestada, se cau¢do em dinheiro, mediante despacho regular
da autoridade contratante.

Paragrafo Terceiro - O valor da multa aplicada também podera ser pago quando do recebimento da
fatura, se assim o requerer a CONTRATADA.

Paragrafo Quarto - Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA antes da comprovacao do
recolhimento da multa ou da prova de sua relevacao por ato da Administragdo, bem como antes da
recomposi¢do do valor original da garantia, que tenha sido descontado em virtude de multa imposta.
Pardgrafo Quinto - As multas ndo tém cardter compensatorio, e, assim, o pagamento delas nao
eximird a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragcdes
cometidas.

Paragrafo Sexto - Nos casos em que o valor da multa venha ser descontado de caugdo, o valor desta
devera ser recomposto no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisao
administrativa do Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA

(Rescisao)

A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, mediante decisdo fundamentada, garantida a prévia defesa.

Paragrafo Unico - Na decretacio da rescisdo, a CONTRATADA ficara sujeita a multa de até 30%
(trinta por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA

(Repactuacio)

Os precos poderdo ser repactuados apos 12 meses, conforme variacdo da Convengao Coletiva da
categoria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
(Subcontratacio)
E vedada a subcontratacao sem autoriza¢ao da Administragao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA

(Dotacdo Orcamentaria)

As despesas correrao por conta da dotagao:

3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - (Aceitagdo do Objeto do Contrato) - A aceitagdo dos
servicos previstos na CLAUSULA SEGUNDA se dard mediante a avaliagdo do servidor da
CONTRATANTE, indicado conforme estabelecido na CLAUSULA acima, que constatara se os
servicos atendem a todas as condigdes contidas neste Contrato.

Paragrafo Unico - Na recusa de aceitacio, por ndo atenderem as exigéncias da CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera re-executar os servigos qualitativamente inferiores, passando a contar os
prazos para pagamento ¢ demais compromissos da CONTRATANTE a partir da data da efetiva
aceitagao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - (For¢a Maior) - Os motivos de for¢a maior que possam
impedir a CONTRATADA de cumprir as etapas e o prazo do contrato, deverdo ser alegados
oportunamente, mediante requerimento protocolado. Nao serdo consideradas quaisquer alegagdes
baseadas em ocorréncia ndo comunicada nem aceitas pela Fiscalizacdo, nas épocas oportunas. Os
motivos de for¢a maior poderdo autorizar a suspensao da execucao do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - (Suspensio da Execucio) - E facultado 8 CONTRATANTE
suspender a execugdo do Contrato e a contagem dos prazos mediante justificativas.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- (Das Clausulas Exorbitantes) — Fazem parte do presente
Contrato as prerrogativas constantes no artigo 104 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMASETIMA

(Foro)

Fica eleito o foro da Cidade de Teresopolis para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente
Contrato, renunciando as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que
seja.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA

(Disposicoes Finais)

A contratada devera manter durante toda a execucao contratual:

a) A CONTRATADA se obriga a manter, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, as
condigdes de habilitagdo juridica, qualificacdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira e
regularidade fiscal exigidas no Edital que instruiu esta Licitagdo onde foram licitados os materiais
objeto do presente instrumento € o teor da sua proposta de preco, sob pena de rescisao do Contrato.
b) Para efeito de entrega das Faturas, o gerenciamento do contrato caberd aos servidores indicados
na forma prevista no inciso III, da Cldusula Décima, que ficardo responsaveis pelo recebimento,
manifestacdo quanto a qualidade dos servicos prestados (atesto).

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, que também o assinam.

Teresopolis, XXXX de XXXXXXX de 2026.

XXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente da Camara Municipal de Teresopolis

Empresa Contratada
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ANEXO V —- DECLARACAO UNIFICADA

DECLARACAO UNIFICADA

EMPRESA:
CNPJ:
PREGAO:

A CAMARA MUNICIPAL DE TERESOPOLIS — RJ

A  empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com endereco sede na

, ja qualificada acima, vem, por meio de

seu representante legal/socio administrador, portador da cédula de de identidade n°
XXXXXXXXXXXXXXX e do CPF n° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, declarar o
que segue abaixo:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/21, que a empresa
ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
empregamos menores de 16 (dezesseis) anos condi¢ao de aprendiz (a partir de 14 anos).

2) Declaramos, que a empresa ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3) Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos as especificagdes constantes neste
Edital, termo de referéncia e seu(s) anexos, e que, concordamos com todos os termos constantes no
mesmo e ainda, que possuimos todas as condigdes para atender e cumprir todas as exigéncias de
fornecimento de servigo ali contidas, inclusive com relagdo a entrega das documentagdes exigidas
na fase de habilitagao.

4) Declaramos ainda, na qualidade de proponente dos procedimentos licitatorios, instaurados por
esta Camara Municipal de Teresopolis - RJ, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr.(a)
XX XXX XXX XXX XXX XXX XXXXXX Portador(a) do RG sob n°
XXX XXX XX XXX XXX XXXXXXXX, expedida pelo (a) XXXXXXXXX , CPF N°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, cuja fungdo/cargo soécio administrador, responsavel pela
assinatura do contrato.

5) Declaramos para os devidos fins que ndo possuimos nenhum socio, ligado ao Prefeito, Vice
Prefeito, Vereadores ou Secretidrios Municipais, por matriménio ou parentesco, afim ou
consanguineo, at¢ o segundo grau, ou por ado¢do, bem como também nao possuimos em nosso
quadro social, nenhum Servidor do Municipio.

6) Declaramos de que a empresa ndo contratard empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro
grau, na forma da Stimula Vinculante n° 13 do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.

7) Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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8) Declaramos que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

9) Declaro, sob as penas da lei, nos termos do art. 68, V, da Lei Federal n.° 14.133/2021, que a
empresa se encontra em situacdo regular perante a Justica do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no art. 7.°, XXXIII, da Constitui¢ao Federal.

10) Declaramos que a empresa atende aos requisitos de habilitacdo e que o declarante respondera
pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

DATA
LOCAL

EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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