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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PLANO DE SAUDE - 2027

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxx/2026 QUE FAZEM ENTRE SI A CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPERUNA/RJ E A EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30.407.753/0001-87, com sede na Praca Getulio Vargas, n° 94, 3° andar, Centro, Itaperuna/RJ, neste ato
representada por seu Presidente, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , sediada em
, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
, tendo em vista o Processo Administrativo n° 0498/2026, o Edital de
Credenciamento n° 01/2026 e a Inexigibilidade n°® 01/2026, com fundamento nos arts. 74, IV, 78, I, e 79, 1 e ll, da
Lei n® 14.133/2021, celebram o presente contrato mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Prestacdo continuada de assisténcia a saude suplementar aos beneficiarios elegiveis da Camara Municipal
de Itaperuna, mediante plano coletivo empresarial, com cobertura ambulatorial, hospitalar e obstétrica,
acomodacdo em apartamento individual e climatizado, sem coparticipacdo assistencial por utilizacdo, sem
caréncia, rede assistencial efetiva em Itaperuna e capacidade regional compativel, inclusive para alta
complexidade e leitos de alta tecnologia, nos termos do Edital e do Termo de Referéncia.

1.2. Integram este Contrato, independentemente de transcri¢cdo: o Termo de Referéncia; o Edital e seus anexos; a
declaracdo/proposta da Contratada; e os demais documentos vinculados ao credenciamento.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, contados da assinatura ou da data indicada no instrumento,
admitidas prorrogacdes quando juridicamente cabiveis, tecnicamente vantajosas e devidamente formalizadas,
observados os arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, a regulamentacao setorial e a disponibilidade orcamentaria.

2.2. A prorrogacgdo dependera de demonstracdo da natureza continuada do servi¢o, regularidade da execucéo,
interesse da Administracdo, manifestacdo da Contratada, manutencdo das condicbes de habilitacdo e
comprovacao da vantajosidade.

2.3. A Contratada ndo possui direito subjetivo & prorrogacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. O modelo de execucdo, as condicdes de implantacdo, gestdo cadastral, cobertura assistencial, rede,
fiscalizacdo, faturamento, pagamento e aceitacdo constam do Termo de Referéncia.

3.2. A cobertura devera estar disponivel na data indicada pela Administracdo, preservada a continuidade
assistencial e a condicao obrigatéria de auséncia de caréncia.

CLAUSULA QUARTA - REDE ASSISTENCIAL E EXECUCAO POR PRESTADORES

4.1. A utilizacdo de hospitais, clinicas, laboratorios, profissionais e demais prestadores integrantes da rede
prépria, credenciada ou referenciada da operadora ndo caracteriza subcontratacdo do objeto, constituindo
elemento inerente a prestacao de assisténcia a saude suplementar.

4.2. E vedada a cessdo da posicdo contratual ou transferéncia integral das obrigagdes assumidas sem
autorizacdo expressa da CONTRATANTE e sem observancia da regulamentacao aplicavel.
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CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor global estimado da contratagao, considerando a carteira de referéncia de [xxxxx] vidas e pelo periodo
12 meses, é de R$ [xxxxxxxxxx], sujeito as movimentacGes da carteira e as vidas efetivamente vinculadas a
CONTRATADA.

5.2. A remuneracao mensal sera calculada pela aplicacéo do valor unitario da faixa etaria correspondente a cada
beneficiario ativo vinculado a CONTRATADA.

FAIXA ETARIA VALOR UNITARIO MENSAL OBSERVACAO

0 a 18 anos XX Valor padronizado
19 a 23 anos XX Valor padronizado
24 a 28 anos XX Valor padronizado
29 a 33 anos XX Valor padronizado
34 a 38 anos XX Valor padronizado
39 a 43 anos XX Valor padronizado
44 a 48 anos XX Valor padronizado
49 a 53 anos XX Valor padronizado
54 a 58 anos XX Valor padronizado
59 anos ou mais XX Valor padronizado

5.3. Os valores incluem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucdo do objeto. Nao serdo
admitidas cobrancas adicionais por consultas, exames, terapias, procedimentos, internagbes ou demais eventos
cobertos, ressalvadas apenas hipéteses legalmente admitidas que ndo contrariem a condicdo de plano sem
coparticipagao.

5.4. O valor global é estimativo e ndo constitui garantia de faturamento minimo.

CLAUSULA SEXTA - PARTICIPACAO FINANCEIRA E PAGAMENTO

6.1. A forma de custeio observara a Resolugdo n° 353/1991 da Camara Municipal de ltaperuna, cabendo 50%
(cinquenta por cento) da mensalidade ao usuario inscrito e 50% (cinquenta por cento) ao Poder Legislativo, para
os beneficiarios abrangidos pela norma.

6.2. A participacdo financeira sobre a mensalidade ndo se confunde com coparticipacdo assistencial por
utilizacao.

6.3. O pagamento serd efetuado apoOs apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e documentagdo necessaria a
liquidacdo, mediante atesto da fiscalizacdo e conferéncia da carteira ativa.

6.4. A fatura devera discriminar, por beneficiario, a faixa etaria, o valor unitario, a condi¢cdo cadastral e o valor total
da competéncia, conforme Termo de Referéncia.

6.5. Divergéncias materiais poderéo ensejar glosa da parcela controvertida até a correspondente regularizacao.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE, REVISAO E EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1. Os critérios de reajuste observardo a legislacdo, a regulamentacdo da ANS aplicavel aos planos coletivos
empresariais, o0 intersticio legal pertinente e as condi¢fes fixadas no Edital.

7.2. Qualquer reajuste, revisdo ou reequilibrio dependera de requerimento ou iniciativa administrativa formal,
demonstragdo dos fundamentos, analise de compatibilidade com o mercado e disponibilidade orcamentéria.

7.3. Nao sera admitida alteracé@o unilateral de valores pela CONTRATADA fora das hipéteses previstas no Edital,
neste Contrato e na regulamentacéo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Fornecer as informac¢8es cadastrais necessarias a implantacdo e as movimentacdes dos beneficiarios,
respeitada a Igpd;
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8.2. Validar administrativamente a elegibilidade dos beneficiarios;

8.3. Divulgar a relacdo de operadoras credenciadas e as regras para exercicio da escolha;

8.4. Encaminhar a contratada as op¢des formalizadas pelos titulares;

8.5. Acompanhar a implantacdo e comunicar inconsisténcias;

8.6. Processar os procedimentos administrativos relativos a participacédo financeira dos beneficiarios;
8.7. Designar gestor e fiscal para acompanhamento do contrato;

8.8. Atestar faturamentos regulares e efetuar os pagamentos devidos;

8.9. Preservar a confidencialidade dos dados pessoais e de salde sob sua responsabilidade.

CLAUSULA NONA - OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir integralmente o edital, o termo de referéncia, os valores padronizados e este contrato;
9.2. Manter regularidade perante a ans durante toda a execucao;

9.3. Manter o produto ofertado regularmente registrado e compativel com as especificacdes exigidas;

9.4. Garantir a cobertura ambulatorial, hospitalar e obstétrica, a acomodacdo em apartamento individual e
climatizado e as demais coberturas do produto;

9.5. Garantir a auséncia de coparticipacao assistencial e a auséncia de caréncia,

9.6. Manter rede assistencial compativel com itaperuna e regido, inclusive capacidade para procedimentos de alta
complexidade e acesso a leitos de alta tecnologia quando clinicamente indicados e cobertos;

9.7. Garantir atendimento de urgéncia e emergéncia e observar os prazos e garantias de atendimento previstos
na regulamentacéo da ans;

9.8. Processar corretamente inclusfes, exclusbes e demais movimentacdes cadastrais;

9.9. Disponibilizar cartéo fisico ou digital e canais de atendimento adequados ao beneficiario e & administracéo;
9.10. Apresentar faturamento mensal detalhado e compativel com a carteira ativa;

9.11. N&o exigir valores, coparticipagfes, caréncias ou condicfes néo previstas no edital e neste contrato;
9.12. Preservar sigilo, seguranga e confidencialidade dos dados pessoais e dados de saude;

9.13. Manter as condi¢fes de habilitagdo durante toda a execucéo;

9.14. Comunicar previamente fatos que possam afetar rede, cobertura, regularidade do produto ou continuidade
do atendimento;

9.15. Designar preposto para interlocucdo com a contratante e prestar os esclarecimentos solicitados pela
fiscalizacéo.

CLAUSULA DECIMA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709/2018 - LGPD quanto a todos os dados pessoais e dados
pessoais sensiveis tratados em razao do credenciamento e do contrato.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e para a
execucao do objeto, observados os principios da finalidade, adequacéo, necessidade, seguranga e prevencgao.

10.3. E vedado o compartiihamento de dados fora das hipoteses legalmente admitidas ou necessérias a
execucao assistencial.

10.4. A CONTRATADA devera adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados contra
acessos nao autorizados, perda, alteracéo, vazamento ou tratamento inadequado.

10.5. Incidentes de seguranca que possam acarretar risco ou dano relevante deverdo ser comunicados a
CONTRATANTE sem demora indevida, com as informagfes necessarias a adogao das providéncias cabiveis.

10.6. Encerrada a finalidade do tratamento, os dados deverdo ser eliminados ou conservados apenas nas
hipéteses legalmente autorizadas.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA - PRACA GETULIO VARGAS, N° 94, 3° ANDAR, CENTRO - PAGINA 3




$EF e CAMARA MUNICIPAL DIVISAO DE LICITACOES

\)
% ITAPERUNA EDITAL DE CREDENCIAMENTO

P £ RIO DE JANEIRC EETEEY PLANO DE SAUDE - 2027

PRACA GETULIO VARGAS, N° 94, 3° ANDAR, CENTRO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo, salvo decisdo motivada em sentido diverso antes
da formalizacdo definitiva.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, a CONTRATADA que der causa a
inexecucdo parcial ou total, retardar injustificadamente a execucéo, apresentar documentacdo ou declaracdo
falsa, praticar fraude, comportar-se de modo inidéneo ou praticar ato lesivo previsto na Lei n°® 12.846/2013.

12.2. Poderéo ser aplicadas as sancfes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade, observada a legislacdo e assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.3. A multa podera ser aplicada dentro dos limites legais e proporcionais a gravidade da infracdo, sem prejuizo
da reparacao integral do dano.

12.4. A aplicacdo de sanc¢bBes ndo afasta as consequéncias regulatérias perante a ANS nem as medidas
necessarias a continuidade assistencial dos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINCAO CONTRATUAL E CONTINUIDADE
ASSISTENCIAL

13.1. O contrato poderd ser extinto nas hip6teses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n® 14.133/2021,
assegurados o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.

13.2. A exting@o contratual ou o descredenciamento deverd ser conduzido de modo a evitar desassisténcia,
observadas a regulamentacdo da ANS, as situacdes de internacdo, tratamento continuado e demais casos
sensiveis.

13.3. O encerramento do vinculo ndo afasta as responsabilidades da CONTRATADA por fatos ocorridos durante
a execugao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratac@o correrdo a conta das dotacdes orgcamentarias proprias da Camara
Municipal de Itaperuna, conforme indicagdo da Contabilidade no processo:

Programa de Trabalho:
Natureza/Elemento de Despesa:
Fonte de Recursos:

Dotacéo:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE segundo a Lei n® 14.133/2021, a Lei n°
9.656/1998, a regulamentacdo da ANS, a Resolugcdo CMI n° 1.747/2024, a Resolugdo CMI n° 353/1991 e demais
normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pelos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021, observadas
as peculiaridades do credenciamento, a natureza variavel da carteira e a regulamentacao da saude suplementar.

16.2. Registros que néo caracterizem alteracdo do contrato poder&o ser realizados por apostila, na forma do art.
136 da Lei n°® 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGCAO

17.1. Incumbird @ CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas -
PNCP e no sitio eletrdnico oficial, na forma da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Itaperuna/RJ para dirimir litigios decorrentes da execucao deste Contrato
gue ndo possam ser solucionados administrativamente.

Itaperuna/RJ, na data da ultima assinatura.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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