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PODER EXEC LAIVO 

DECRETO N." 20_1, DE 09.DE JUNHO DE 2025 

"Dispõe sobre Nomeação da COMISSÃO DE LICITAÇÃO e dá 
outras providências." 

O PRE ITO DE BREJINHO DE NAZARÉ, no uso das atribuições 
que lhe confere ao inciso 111 do art. 70, da Lei Orgânica do Município; 

DECRETA: 

BREJINTIO DE NAZARÉ 

Art. 1." — Ficam nomeados os novos. MEMBROS DA COMISSÃO DE 
LICITAÇÃO, a.saber: 
I. SÁ VIO CIRQUEIRA CUNHA 
2. ANNA BEATRIZ NASCIMENTO AIRES ARAÚJO 
3. WAESTER SILVA 

Art. 20- A Comissào-será presidida por Sávio Cirqueira Cunha. 

Art, 3." - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando os efeitos do .Decreto 106/2025, de 20 de fevereiro de 2025 
e demais disposições contrárias. 

GABINETE DO EXCELENTIssuvro SENHOR PREFEV,f0 
MUNICIPAL DE BRESINHO DE NAZARÉ, Estado do 
Tocantins,aos 09 de junho d.e 2025. 

-MURILO LUIZ IVIARTENS MORAIS 
Prefeito Municipal, 

LEI N" 1.277, DE 09 DE JUNHO DE 2025 

"Institui o pagamento por desempenho do servidor da Saúde Bucal 
na Atenção Primária à Saúde — APS, com base na Portaria GM/MS 
n" 960, de 17 de julho de 2023, do Ministério da Saúde, ellá outras 

provi ciências". 

O -PREFErro MUNICIPAL DE BREJINE0 DE BREJINHO DE 
NAZARÉ, Estado do Tocantins, no uso de, suas atribuições -que lhes 
são conferidas pela Lei. Orgánica do Município., faz saber que a Câmara 
Municipal de Brejinho de Nazaré APROVOU, e ele SANCIONA a 
seguinte Lei: 

Art. I"Fica instituída, no Município de Brejinho de Nazaré, a 
Gratificação por Desempenho da Saúde Bucal na Atenção Primária à 
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Saúde, que será 'repassada em conformidade com as disposições 
contidas na Portaria GM/MS n" 960, de '17 de julho de 2023. ou outra 
que,a.substituir 

Parágrafo: único. O pagamento por desempenho da Saúde Bucal será 
aplicado às -equipes de Saúde. Bucal - ESI3 modalidade 1 e II. de dó 
(quarenta) horas semanais. vinculadas às equipes da Estraté,gia Saúde 
da Família - ESE: e colinanciadas pelo Governo Federal.

Art. 2"-A gratificação .a.que se refere o artigo anterior será concedida 

mediante -a apuração do saúde e no etinlprilnent0 dos indicadores 
quadrimestralmente previstos na Portaria GM/MS n" 960. de 17 de 

julho de 2023. 

Parágrafo único. (T) valor -da Gratificação por Desempenho da Saúde 
Bucal levará em consideração os resultados dos indicadores alcançados 
.pelas equipes de Saúde Bucal credenciadas e cadastradas no SCNES. 

Art. 3' O conjunto de indicadores referente ao pagamento por 
desempenho, que deverá ser observado na atuação das eSB, será aquele 
previsto na Portaria GM/MS n" 960, de 17 de julho de 2023, ou outra 

que a substituir. 

Parágrafo único, Os conjuntos dos indicadores do pa&-nnento p01 

desempenho e as regras de apuração poderão ser alteradas após o 
monitoramente, avaliação-- e repacrtração tripartite. nos termos da 
Portaria GM/MS n".960/2023. 

Art. 4"A gratificação a que se refere o artigo 1" desta Lei será paga con.
recursos previstos. na Portaria CM/MS « 960, de .17 de julho de 2023. 

transferidos fundo a fundo pelo Ministério da Sande. em decorvèncla 
dos resultados dos indicadores previstos. 

§ 1" A -apuração dos indicadores será realizada quadrimestralmente 

(janeiro a abril; maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultadffl 
serão disponibilizados no quadrimestre subsequente. 
§ 2 O pagamento anual por desempenho de cada quadrimestre estará 
vinculado ao resultado obtido pelo município no quadrimestre anterior. 

§.3" O pagamento -anual por desempenho ficará sujeito ao repasse dos 
recursos Pelo Ministerie da Saude-para cada equipe contemplada. 

Art. -5"Os recursos de que Cata a Portaria GM/N4S n" 960, de 17 de 

julho de 2023, repassados pelo Ministério da -Sande ao Municipio de 
Brejinho de NazaréflO, serão rateados da seguinte forma: 
1 - 100% (cem por cento) serão repassados, a titulo de Gratificação pot 

Desempenho: da Saúde- Bucal na Atenção Primária à Saúde, aro 

Cirurgiões Dentistas, Auxiliares em Saúde Bucal e Técnicos em Sanck 

Bucal lotados nas equipes de Saúde 'Bucal. 
Parágrafo Primeiro, Os recursos de que trata o inciso 1 serão destinado 

na. proporção de 60% (sessenta por cento) para os profissionais 

Cirurgiôes Dentistas. e 40% (quarenta por cento) para os demai 

profissionais da. eSB. 
Parágrafo Segundo. Na falta de um dos profissionais descrito ii 

parágrafo primeiro ou no desligamento deste cla Achninistraçãt.

Municipal, o valor será repassado na integra para os outro 

profissionais. 
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