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TERMO DE REFERENCIA

Certificado Digital-2026
1- OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de certificacdo digital,
compreendendo a renovacao de um certificado digital do tipo e-CPF A3, sem fornecimento de token
e a aquisicdo de um certificado digital do tipo e-CNPJ A1, ambos no padrdo ICP-Brasil, destinados
ao atendimento das necessidades institucionais do Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Araruama — IBASMA.

Consoante o permissivo constante do art. 95, da Lei n® 14.133/2021 que prevé a
substituicdo do instrumento de contrato nas situacdes de ‘dispensa de licitagdo em
razao do valor’ e de ‘compras com entrega imediata, portanto este Termo de
Referéncia, a Proposta da licitante vencedora e a Nota de Empenho terdo
conjuntamente efeito de Termo Contratual para todos os efeitos legais.

CALCULO DO PREGO DE REFERENCIA ENCONTRA-SE PORMENORIZADO NO ETP

VALOR ESTIMADO PARA Certificado Digital do Tipo A3, pessoa fisica (e-CPF), padrao
ICP-BRASIL (somente certificado) com validade de 02 (dois) anos: R$ 199,00 (CENTOS E
NOVENTA E NOVE REAIS) — CATSER 27219

VALOR ESTIMADO PARA Aquisicdo de Certificado Digital ICP-Brasil Tipo A1, pessoa juridica (e-
CNPJ), com validade de 12 meses a partir da sua emisséo: R$ 159,90 (CENTO E CINQUENTA E
NOVE REAIS E NOVENTA CENTAVOS) — CATSER 27162

O custo estimado total da contrata¢do é de RS 358,90 (trezentos e cinquenta e oito reais e
noventa centavos)

2- REQUISITOS TECNICOS:

Para atender a presente necessidade, ¢ necessaria a compra dos itens abaixo, com as seguintes
caracteristicas: Servi¢o de emissdo de Certificado Digital do Tipo A3, pessoa fisica (e-CPF), padrao
ICP-BRASIL (somente certificado) com validade de 02 (dois) anos a partir da data de sua emissao e
Aquisigao de Certificado Digital ICP-Brasil Tipo A1, pessoa juridica (e-CNPJ), com validade
de 12 meses a partir da sua emissao.

3 - DAS CONDICOES GERAIS:

3.1 - Os valores constantes no item 1 acima foram estimados através de MEDIANA dos precos por
itens colhidos de 03 fornecedores, no PNCP e Midia especializada, ou seja, com base no
levantamento de mercado, no intuito de apoiar a analise de viabilidade da contratacdo, em especial
com respeito a relacdo de custo-beneficio da contratacao.
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3.2 - O custo estimado total da contratacdo é de RS 389,45 (trezentos e oitenta e nove reais e
quarenta e cinco centavos

4 - FUNDAMENTO LEGAL:

| -O procedimento licitatorio/dispensa obedecera as disposicdes da Lei Federal n2. 14.133/2021 e
da legislacdo correlata e demais exigéncias pertinentes.
Prevé a nova Lei de Licitagdes: Art. 75. E dispensavel a licitac3o: (...);

[1-O decreto n? 11.871/2023, atualiza o valor estabelecido no inc. Il, do art. 75, ficando o limite para
dispensa de licitacdo, em RS R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e
dois reais e onze centavos).

Assim, sendo a presente contratacdo poderda ser formalizada via dispensa de licitacdo, na
conformidade com o dispositivo acima transcrito, uma vez que a pesquisa preliminar de precos
realizada constatou valor inferior ao referido no disposto do inciso do artigo supracitado.

5- JUSTIFICATIVA:

A transformacao digital da Administragao Publica ampliou significativamente a utilizacdo de sistemas
eletronicos para execu¢do de procedimentos administrativos, financeiros, contabeis, fiscais e de
gestao.

Grande parte desses sistemas exige autenticacdo mediante certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora integrante da ICP-Brasil, sendo este requisito indispensavel para garantir alguns
requisitos como a autenticidade da identidade digital do usudrio, a integridade das informacdes
transmitidas, a validade juridica das assinaturas eletronicas, a seguranga da informagao transmitida,
a rastreabilidade das operagdes realizadas e a conformidade com a legislagdo vigente.

A auséncia dos certificados comprometeria a execu¢do de atividades essenciais do IBASMA,
podendo ocasionar atrasos em processos administrativos, impedimento de acesso a sistemas oficiais
€ riscos operacionais.

Assim, a contratagdo mostra-se necessaria para assegurar a continuidade da prestacdo dos servigos
publicos e o regular funcionamento das atividades administrativas.

6 - DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO:

6.1 - No atual cenario tecnoldgico, o uso de certificados digitais no ambito do INSTITUTO é
imprescindivel para a elaboracdo e assinatura de documentos digitais, e que estes possuem prazo
de validade definido pelos tipos de certificados emitidos, uma nova contratagao dos servigos de
emissdao de certificados digitais deve ser providenciada, visando a continuidade dos servigos
prestado por este INSTITUTO.

7 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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7.1 - No que diz respeito a FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR, serd selecionado por
meio da realizacao de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipdétese do art.
75, inciso Il da Lei n.2 14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta de menor prego por
item.

7.2 - ldentificado o fornecedor que ofertou o menor valor, serdo analisados os documentos de
habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista, devendo ser considerados os critérios do art. 70, I,
da Lei Federal N2 14.133/21.

8 - REQUISITOS DA CONTRATACAO DO FORNECEDOR:

8.1 Para que o objeto da contratacdo seja atendido, é necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, nos termos do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021;

8.2 Sera exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos referentes a
habilitacdo juridica (premissa do artigo 66), habilitacdo fiscal, social e trabalhista (artigo 68), todos
da mesma legislacdo (Lei Federal 14.133/2021);

Sendo assim, os documentos exigidos serao:

A) CertidGes negativas da pessoa juridica, sendo, Ministério da Fazenda, FGTS, INSS, Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, Justica do Trabalho, Certiddo Negativa do Municipio sede da
empresa; e

B) demais documentos que forem exigidos por este INSTITUTO para finalizacdo da contratacdo, a
serem entregues em cdpias, ou por meios eletronicos

9 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

A dotagdo orcamentaria utilizada na contratacdo sera:

NATUREZA DA DESCRICAO | FICHA DESPESA | DESDOBRAMENTO SALDO
DESPESA
(SINTETICA)
3.3.90.39.99.00.00 OUTROS 473 876 RS 274.813,77
SERVICOS DE
TERCEIROS -
PESSOA
JURIDICA

10- FORMA E PRAZO DE ENTREGA DO SERVICO
10.1 - O prazo de inicio da prestacdo dos servicos serd de até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento

da Autorizacdo de Fornecimento e envio de lista com identificacdo do érgao e autoridade autorizada
a receber o certificado digital.
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10.2 - Validagdo e emissao do Certificado Digital: A visita poderad ser realizada em dias Uteis
conforme agendamento de comum acordo entre o IBASMA e a Contratada, e serdo feitas
preferencialmente nas dependéncias do INSTITUTO, ou, na impossibilidade, no estabelecimento da
Contratada, desde que possua posto de atendimento no municipio de Araruama RJ, PODENDO
AINDA SER FEITA FORMA ON-LINE.

10. 3 - Os servigos serdo prestados dentro do melhor padrao de qualidade e confiabilidade, por meio
de mdo-de-obra técnica especializada, respeitadas as normas técnicas e legais a eles pertinentes.

10.4 - A contratada disponibilizara servico de atendimento para registro de acionamento de
possiveis falhas identificados na execuc¢do dos servigcos, com atendimento ao usuario, realizado pelo

menos no hordrio comercial (das 8h as 16h, de segunda a sexta-feira).

11 - DO PAGAMENTO:

12.1 - O pagamento serd realizado mediante apresentacdo da nota fiscal eletronica, devendo estar
devidamente atestadas pelo setor e servidor responsavel pela fiscalizacdo da presente contratacao.

12.2 - Aliquidacdo e efetivo pagamento serdo feitos em até trinta (15) dias, contados da entrega da
nota fiscal junto ao INSTITUTO, exceto por motivo devidamente justificado pela Administracdo.

12.3 - Os precos do servigo serdo os estipulados na adjudicacdo da Proposta da licitante vencedora,
sendo que, o valor sera pago de acordo com os fornecimentos.

13 - DAS OBRIGAGOES:

O INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA
(Contratante) se obriga a:

13.1 - Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinacdes deste Termo e do Contrato;

13.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.3 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias

cabiveis;

13.4 - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo;

13.5 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos contratada
em relacdo ao objeto do Contrato;
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13.6 - Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
guaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatada.

13.7 - Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, na forma do contrato;

13.8 - Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas
neste Termo;

13.9 - Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

O contratado obrigar-se-a a:
13.10 - Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do Contrato;

13.11 - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacoes;

13.12 - Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

13.13 - Executar o servigo, na qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

13.14 - Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

13.15 - N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacées a que esta obrigada, exceto nas condi¢Ges
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

14 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO:

14.1 - A fiscalizacdo do Contrato sera exercida pelo fiscal do contrato, nos termos do artigo 117 da
lei federal 14.133/2021.

14.2 - A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, etc. e na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do INSTITUTO ou de seus agentes e prepostos.

14.3 - O fiscal deste contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos para
o fim de eventual aplicagdo de sangao.

14.4 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada,
sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sangdes
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administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, nos termos da lei federal 14.133/2021.

14.5 - As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para adog¢ao de medidas convenientes. 1

5.6 - A Contratada ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, obrigando-se a prestar todos
os esclarecimentos porventura requeridos pelo fiscal do contrato pactuado com o INSTITUTO.

15 - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
1. Comete infracdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n2.14.13/2021.

2. Caso a eventual contratado cometa qualquer das infragdes discriminadas no artigo 155 da lei n2
14.133/2021, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, e administrativa;

3. A aplicacdo de qualquer penalidade n3o exclui a aplicacdo das multas.

4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-se o procedimento previsto na Lei n2.
14.133/2021

5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

6. As sanc¢Oes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente.

16 - PUBLICIDADE:
O aviso de licitagdo deverd ser publicado no site oficial do IBASMA e/ou poderdo ser solicitados

através do e-mail: comunicaolct@ibasma.rj.gov.br e PNCP

Araruama, 10/07/2026

Elaborado por: Equipe de Planejamento

Marcus Vinicius de Lacerda Ferreira
Matricula: 10502-3 Assinatura

Monica Souza dos Santos Costa
Matricula: 8015 Assinatura

Elaine Aparecida Correia Lopes
Matricula: 900242 Assinatura
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ANEXO |
INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA
PROCESSO N2 501/2026-DISPENSA DE LICITAGAO N2 03/2026

MODELO DE DECLARAGAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES DECLARAGAO

, inscrito no CNPJ n2 , por intermédio
de seu representante legal o (a) Sr.(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n? e
do CPF n® , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.2 14.133/21,

acrescido pela Lei n.2 9.854/99., que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ()

Araruama, de de 2025

* (home completo do representante da empresa, n2 C.1. e assinatura) Observac¢do: em caso afirmativo,
assinalar a ressalva acima
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ANEXO I

INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA
PROCESSO N2 501/2026 -DISPENSA DE LICITAGAO N2 03/2026
MODELO DE DECLARAGCAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA DECLARAGAO

A EMPIESa.ciiiieciiiieieeeecreeeeecttee e e eereee e e eearaae e e (razdo social)..., inscrita no CNPJ/MF sob o
[T sediada....ccccceeeennenn. (endereco completo)........... , declara, para os devidos fins, que esta ciente
do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha empresa, atendo as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, em atendimento ao disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho
de 1991 e no art. 63, inc. IV, da Lei 14.133/2021.

Local, de 2026.

(Identificacdo e assinatura do representante legal da empresa)

Pagina 9



e\@ Prefeitura Municipal de Araruama

‘ IBASMA - Instituto de Beneficio e Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
IBASMA  CNPJ: 30.597.686/0001-00

1859

ARARUAMA

ANEXO 11l
INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA
DISPENSA DE LICITAGAO N2 03/2026
DECLARACAOIMPEDIMENTOS DO ART. 14 DA LEI FEDERAL N¢ 14.133/2021

A EMPIESA.ccciciiiiieiciiieeeeeeieeeeeeetteeeeeereeeeeeesraaeeeeeanes (razdo social), inscrita no CNPJ/MF sob o
[T sediada....ccccceeeennenn. (endereco completo).......... , declara para os devidos fins licitatdrios que

nao incursa nos impedimentos para disputa de licitagdo ou execuc¢do do contrato de que trata o art. 14 da
Lei Federal n° 14.133/2021.

Local, de de 2026.
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ANEXO IV
INSTITUTO DE BENEFICIO E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ARARUAMA
PROCESSO N2 501/2026 -DISPENSA DE LICITAGAO N2 03/2026

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO
PORTE E EQUIPARADOS.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o

ne , situada (endereco completo da empresa), DECLARA, sob as penas da lei, para
fins do disposto no art.32 da Lei Complementar 123/2006, e, como condicdo de participacdo na DISPENSA
DE LICITACAO N @ /2026, que:

a) () Enquadra-se como MICROEMPRESA-ME;
b) () Enquadra-se como EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP;
c) () Equiparados

d) A receita bruta anual da empresa nao ultrapassa o disposto nos incisos | e Il do art. 32 da Lei Complementar
123/2006.

e) Ndo tem nenhum dos impedimentos do §42 do art.32 da mesma lei, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Local e data.
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