ORCAMENTO

o2

OBJETQ#PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA, CAPA C/ITA(;AO .

E ACOMPANHAMENTO MENSAL, VOLTADOS AO DESENVOL NTO -
PESSOAL, EMOCIONAL E PROFISSIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, POR MEIO DE PALESTRAS, WORKSHOPS E
CONSULTGORIAS.

Razic Social da Empresa: 42.891.848 IVANILTON FERREIRA DA SILVA

CNPJ: 42.891.848/0001-06

Enderecgo: Rua Doutor Josino Abrantes,940 - Centro - Aguas Formosas fMG

Telefone: (67)981023018

E-mail: despertacomunidade.com@gmail.com = o

ITEM | DESCRICAO QUANT | UNID VALOR
il MENSAL

VALOR
GLOBAL

.

O programa tem cowo objetivo principal
Promover a melhoria continua do
amiiente  escolar por meio de
treinamenins, coaching e consultoria em
PNL. proporcionando suporte emocional e
profissional aos professores,
colaboizdores, alunos e suas familias.

' Formate<dbs Servicos:
" =n~nntro Prasencial por Més (4 horas
4s duragdo):

. Treinamento . para
professores, gestores e colaboradores.

. Temas: Gestdo Emocional,
01 |Comunica.:do Assertiva, Resolugéo de 01 MES 3.000,00

Conflitos = Motivagéo. -

. Publico-Alvo: Todos os
proiissicnais da educagao.

Beneficios Esperados:
e _MeElhora no clima organizacional
= Maior motivagdo e produtividade dos
Sw. vidores
e Redir;o de contlitos internos
Capacitagao continua e pratica.

. Fortalecimento da
comunicacdo interna e motivagéo
profissiorzi. .

. Redugdo do estresse no
ambier::e escolar.

12.0000,00

A8
L L TT

I ASSI NADO DI Gl TALMENTE POR RODRI GO CORREA BORGES EM 23/ 04/ 2025 AS 15: 51: 33.




ORCAMENTO DE PRESTACAO DE SE

IDENTIFICACAO:
PROFISSIONAL: Mirelle Luiza Barbosa Parreira — Psicanalista CPP 10.164
DESCRICAO: Prestacdo de servigos de palestras e consultorias

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE VALOR TOTAL
01 04 RS 12.150,00

Curso de PNL: Suporte Emocional e Profissional

Este programa de treinamento em Programagéo
Neurolinguistica (PNL) tem como objetivo fornecer
suporte emocional e profissional aos professores,
. alunos e suas familias.

Estrutura do Curso:

e Encontros Mensais: Realizados uma vez
por més, cada encontro tem a duragao de 4
horas.

« Conteudo: Técnicas de PNL aplicadas para
melhorar a comunicagdo, aumentar a
resiliéncia emocional e promover o
desenvolvimento pessoal e profissional.

¢ Beneficios: Os participantes aprenderdo a
lidar melhor com desafios emocionais e
proﬁssionais, criando um ambiente mais

harmonioso e produtivo.

Pontalina, 25/03/2025

DRA SRELLE LUIZA BARBOTA PARRERA
7o Wy

. Doutora em: Satude Mental - LOGOS UNIVERSITY INTERNATIONAL;

e Poés-Graduada em: Avaliagéo Psicol6gica e Psicodiagnéstico; Neuropsicologia Clinica;

e  Neurociéncia Clinica, Cognitivas e Processos Psicoldgicos; Neurociéncia das emogdes aplicada a reabilitagéo;

« Neuropsicologia; Psicologia, Psicoterapia e Patologias do Adolescente;

e | Psicologia Pré-natal e Organizacional; Psicandlise Infantil e de Contos de Fada;Transtorno do Espectro Autista — TEA;
e  Analise de Comportamento Aplicado — ABA; TCC — Terapia Cognitiva Comportamental;

. Grafologia e Neuroescrita; Hipnose clinica;

® Especialista em: Interpretagéo de Desenhos; Practitioner em PNL;

Perita Nacional em Grafotécnica e Documentoscopia

E-mail: mirelleluizapsi@gmail.com Pagina 1




ORCAMENTO:

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA, CAPAX
E ACOMPANHAMENTO MENSAL, VOLTADOS AO DESENVOLVIMEN
PESSOAL, EMOCIONAL E PROFISSIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, POR MEIO DE PALESTRAS, WORKSHOPS E

CONSUL‘TORIAS.
REBECA REZENDE DE ABREU

CPF: 046.434.691-61

Endereco: Avenida Onofre de Andrade, 248 - Centro — Pontalina/GO
Telefone: (62) 991756733

E-mail: rebecaabreu.psi@gmail.com




ITEM

DESCRICAO

QUANT

UNID

\

P

01

O programa tem como objetivo principal
promover a melhoria continua do
ambiente escolar por meio de
treinamentos, coaching e consultoria em
PNL, proporcionando suporte emocional e
profissional aos professores,
colaboradores, alunos e suas familias.

Formato dos Servigos:
1 Encontro Presencial por Més (4 horas
de duracao):

. Treinamento para professores,
gestores e colaboradores.
. Temas: Gestdo Emocional,

Comunicagédo Assertiva, Resolucdo de
Conflitos e Motivagao.

. Publico-Alvo:
profissionais da educacgéo.

Todos os

Beneficios Esperados:
* Melhora no clima organizacional
* Maior motivagdo e produtividade dos
servidores
* Redugdo de conflitos internos
~ Capacitagao continua e pratica.
-+ . Fortalecimento da
comunicagdo interna e
motivacao profissional.
» Redugéao do estresse no
ambiente escolar.

01

MES

">—¢"‘.
9 4

12.200,00._|




INDESP

A

Prefeitura Municipal de Pontalina

AT/ Secretaria Municipal de Educacao
E-mail: secedupnn@hotmail.com

REF: Proposta para Implementacao do PDH - Projeto de Desenvolvimento Humano.

% O que é o PDH?
O Programa de Desenvolvimento Humano (PDH) foi cuidadosamente estruturado e
desenvolvido pelo INDESP com o objetivo de promover a melhoria no ambiente escolar
através de treinamento com ferramentas da Programag¢do Neurolinguistica e da
Psicologia Positiva.

< Objetivo do PDH?
O objetivo deste projeto € promover um ambiente de trabalho saudavel e produtivo,
aumentando o engajamento dos professores e alunos, aprimorando as habilidades
comportamentais e emocionais, e estimulando o desenvolvimento pessoal e profissional
dos participantes.

< Como o PDH é estruturado?
O PDH consiste em aplicagdo dos treinamentos relacionados abaixo, através encontros
de 3 horas cada, que podem ser realizados de forma semanal ou quinzenal.

1. — Despertando o Ser
- Ampliagéo da consciéncia sobre o papel individual na organizagéo e no mundo.
- Endoquality - A qualidade comega de dentro.
- Reflexdes e vivencias que promovem uma nova postura profissional.

2. — Conhecendo nossa Estrutura Mental e Emocional.
- Exploragéo da influéncia do pensamento na vida pessoal e profissional.
- Postura mental, fisica e emocional.
- Estratégias para mudar o estado emocional.

3. — Gerenciando Emocgoes e Administrando o Estresse.
- Inteligéncia emocional- Como lidar com presséo, pessoas dificeis e objegdes

- Impacto do estado emocional no ambiente profissional.
- Estratégias para evitar um ambiente toxico e promover emogdes positivas.

INDESP - Instituto de Desenvolvimento Pessoal
Av Saturnino Rangel Mauro, 355 — Pontal de Camburi — Vitéria/ES — CEP: 29062-030
www.indesp.com.br — (27) 3200 3034 — e-mail: indesp@indesp.com.br




SRR Fresal

4. - Desenvolvendo Habilidades para uma Comunicagao Eficax’;
- Aprendendo a ter uma comunicagao eficaz.
- Comunicagao verbal e nao verbal.

- Lidando pessoas dificeis e dando feedback construtivo.

< Metodologia: Ativa e participativa, com dinamicas de grupo, testes de
autoconhecimento e reflexdes.

** Qual investimento total do programa: O investimento sera de R$ 19.220,00

(Dezenove mil, duzentos e vinte reais) considerando um grupo de até 30 (trinta)
participantes.

<+ Corre por conta da contratante: Todas as despesas de transporte, estadia e
alimentacao.

% Condigdo de pagamento: 50% na aprovagao da proposta, garantindo o bloqueio da
data e o restante parcelado em 04 vezes sendo o pagamento 01 dia antes do inicio de
cada treinamento.

< Detalhes Operacionais:
< Carga Horaria: Total de 12 horas, distribuidas em 4 encontros de 3 horas cada.

< Cronograma: A definigdo do cronograma pode ser feita de acordo com a
disponibilidade das partes envolvidas.

e Curriculo Resumido dos FACILITADORA: Luiza Lopes.

LUIZA LOPES é Diretora e fundadora do INDESP - Instituto de
Desenvolvimento Pessoal, organizagdo especializada em
treinamentos e consultorias Pessoal e Empresarial. Pedagoga
(PUC-MG), especialista em Educagdo, Master Trainer em
Programagao Neurolinguistica com certificagé@o internacional pela
International Association of NLP Institutes (www.nlp-institutes.net),
Master Trainer em Psicologia Positiva com certificagéo
internacional pela EUPPA — European Positive Psychology
Academy (www.euppa.at/), formagdo em Neuro-Seméantic e
Coaching com certificagdo internacional, Psicodramatista. Ministra
cursos em empresas, escolas e organizagdes em varias cidades
Luiza Lopes do Brasil e no exterior. Autora do livro “Felicidade € uma escolha”.

Agradecemos a oportunidade, colocamos a disposicdo para quaisquer informagdes
adicionais.

Cordialmente,

bty

INDESP <fInstituto de Desenvolvimento Pessoal
Paulo Lopes — 27 99962 4735

INDESP - Instituto de Desenvolvimento Pessoal
Av Saturnino Rangel Mauro, 355 - Pontal de Camburi - Vitéria/ES — CEP: 29062-030
www.indesp.com.br — (27) 3200 3034 — e-mail: indesp@indesp.com.br

Valide a assinatura deste documento em https:/pontalina.megasoftservicos.com.br//cidadao/autenticar-assinatura com o codigo: 7562b3
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