CONSELHO REGIONAL DE NUTRIGAO 42 REGIAO
Av. Alm. Barroso, 22 - 142 andar, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20031-000
Telefone: (21)2517-8178 - www.crn4.org.br - E-mail: crn4@crné4.org.br

REQUISICAO DE COMPRAS / CONTRATAGAO DE SERVICOS N2 147/2025/CRN4-ASSDIR

Processo n2 04048.000139/2025-24
Interessado: Assessoria de Diretoria CRN4

1. IDENTIFICACAO DO REQUISITANTE

1.1. Nome Completo 1.2. CPF n?

MARGARETH DOS SANTOS BARROS 010.756.967-12

1.3. Unidade 1.4. Cargo / Fungdo
Assessoria de Diretoria CRN4 ASSESSORA DE DIRETORIA Il
2. DESCRIGAO DO OBJETO

CONTRATAGAO DE PALESTRA PRESENCIAL COM UM ESPECIALISTA QUE TRABALHE COM TEMAS INTERPESSOAIS, COM VISAO CENTRADA EM PESSOAS, COM ESCUTA ATIVA E
INTERINSTITUCIONAL, VISANDO A ETICA, A CONFIANGA, TRANSPARENCIA E CONEXAQ, CARACTERISTICAS INDISPENSAVEIS PARA UMA LIDERANGA. ESTA PALESTRA SERA REALIZAC
22 DE DEZEMBRO DE 2025, DAS 9H AS 12H, NO RIO DE JANEIRO/RJ, DURANTE O EVENTO DE CONFRATERNIZAGAO DE FIM DE ANO DO CONSELHO REGIONAL DE NUTRIGAO DA ¢
(RI/ES). A PALESTRA SERA ACOMPANHADA DE INTERAGOES COM O PUBLICO E CONTARA COM REUNIAO PREVIA DE ALINHAMENTO DE CONTEUDO DA DIRETORIA COM A PALESTR/
A PALESTRA PROPOSTA VISA ESTIMULAR A REFLEXAO SOBRE OS DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA LIDERANGA CONTEMPORANEA; APRESENTAR A INTELIGENCIA RELACION.
FERRAMENTA ESTRATEGICA PARA AMBIENTES DE CONFIANGA E ALTA PERFORMANCE; PROMOVER O ENGAJAMENTO, A CORRESPONSABILIDADE E O SENSO DE PERTENCIMENTO
COLABORADORES; CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE UM AMBIENTE DE TRABALHO MAIS SAUDAVEL, HUMANO E ALINHADO AO PROPOSITO INSTITUCIONAL.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO

Item |Quantidade | Especificagdo Valor Unitario (RS) Valor Total
PALESTRANTE ESPECIALISTA EM TEMAS INTERPESSOAIS, VISAO CENTRADA EM PESSOAS E NO DIALOGO
INTERINSTITUCIONAL

01 1 13.000,00 13.000,(

4. JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO OU SERVIGCO

EM UM CENARIO ORGANIZACIONAL CADA VEZ MAIS DESAFIADOR, MARCADO POR TRANSFORMAGOES RAPIDAS E EXIGENCIAS POR RESULTADOS COM RESPONSABILIDADE SOCIA|
SE ESSENCIAL FORTALECER PRATICAS DE LIDERANGA EMPATICA, COMUNICAGAO ASSERTIVA E INTELIGENCIA RELACIONAL. A ATUAL GESTAO DO CRN-42 REGIAO TEM PRIORIZ/
ABORDAGEM CENTRADA NAS PESSOAS, PROMOVENDO ESCUTA ATIVA, DIALOGO E VALORIZAGAO DO HUMANO EM SUA TOTALIDADE.

5. OBJETIVO ESTRATEGICO RELACIONADO
Numero Objetivo Estratégico Descri¢do do Objetivo Estratégico
11 ADEQUAR A GOVERNANGA E A GESTAO ORGANIZACIONAL
6. DFD - PCA
Numero da DFD no PCA Descri¢do da DFD no PCA
N/A N/A

Rio de Janeiro-RJ, 04 de novembro de 2025.
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seil o
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Documento assinado eletronicamente por Margareth dos Santos Barros, Assessor(a) de Diretoria, em 05/11/2025, as 23:31, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no §22, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 04048.000139/2025-24 SEI n2 2208398


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.cfn.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.cfn.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

