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1. Objeto:

| anos iniciais e finais, atendendo as

A contratacio de empresa para ministrar curso de formacao col%:inuada, para professores e educagao

basica, compreendendo a educagao infantil e ensino fundame
necessidades da Secretaria Municipal de Educacao de Quipap
exigéncias estabelecidas nesse instrumento.

, conforme condigdes, quantidades e

2. Justificativa da necessidade da contratagao:

ensino oferecido nas escolas municipais, diante disto torna

e necessario promover eventos de

A capacitagdo continuada dos professores é essencial par%o aprimoramento da qualidade de

formagio que proporcionem aos docentes oportunidades de

desenvolvimento.

atualizagdo, troca de experiéncias e

3. Descrigoes e quantidades:

OBJETO

QUANTIDADE DIAS

A contratacdo de empresa para ministrar curso de formagao|
continuada, para professores e educagdo basica,
compreendendo a educacdo infantil e ensino fundamental
anos iniciais e finais, atendendo as necessidades da Secretari
Lllunicipal de Educacdo de Quipapa, conforme condigdes,

uantidades e exigencias estabelecidas nesse instrumento. |01 01

4. Dotagao Orgamentaria

12.361.1208.2151.3.3.90.39.00

5. Prazo em que deve ser iniciada a prestacao dos servigos: 08/02/2024

6. Local e horario da Entrega/Execucao: 30 dias Uteis a partir da assinatura do

contrato.
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7. Definigdo de necessidade:

(X) Com base na baixa complexidade do objeto, o Estu
de riscos da contratagdo serdo dispensados para

elaboragéo de TR ou PB, se for o caso.

( ) Devido a alta complexidade do objeto, serao ne

preliminar e gerenciamento de riscos da contratagao.
( ) Devido a existéncia de Estudo Técnico Preliminar
contratagéo anterior, seréo utilizados o ETP e GR do
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do preliminar e o gerenciamento
esta contratagdo, bastando a

sessarios elaboragao do Estudo

e de gerenciamento de riscos de

8. Observacoes gerais:

9. Responsavel:
Data: 02/02/2024
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Jeferson SaluO’ﬁﬁﬁi’ da Silva

[

Rua Dr. Fernando Pessoa de Melo, s/n, Centro — Quipapa — CEP 554175

-000 / CNPJ: 10.145.225/0001-90




QUIPAPA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a

para ministrar curso de formagéo continuada, para
basica, compreendendo a educagéo infantil e ensino

Secretaria M
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contratagéo de empresa
professores e educagéo
fundamental anos Iniciais

e anos Finais, atendendo as necessidades da Secretarlla Municipal de Educagéao

de Quipapa, conforme condigdes, quantidades e exigé
instrumento.

2. DO TERMO

Este Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretari

cias estabelecidas neste

a Municipal de Educacéo,

Cultura e Esportes. As dlvidas deverao ser sanadas juntos ao referido setor.

3. JUSTIFICATIVA

A capacitagdo continua dos professores € essencial para o aprimoramento da

qualidade do ensino oferecido nas escolas municipa

is. Diante disso, torna-se

necessario promover eventos de formagao que proporcionem as docentes

oportunidades de atualizagdo, troca de experién
profissional.

4. DOTAGAO ORGAMENTARIA
12.361.1208.2151 3.3.90.39.00
5. EXECUGAO

A capacitagdo sera realizada em formato presenc
relevantes para a pratica pedagogica, alinhados
identificadas pela Secretaria Municipal de Educagao.

cias e desenvolvimento

al e contemplara temas
com as necessidades
O evento tera duragéo de

8 horas e sera composto por palestras, workshops, oficinas, atividades praticas

e momentos de reflexao.
6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A empresa contratada devera cumprir as seguintes ob

rigagoes:

Elaborar um programa de formagéo abrangente e adequado as demandas dos

professores da rede municipal;

Providenciar os recursos humanos e materiais necessarios para a realizagao do

evento;

Ministrar palestras, oficinas e workshops de alta qualidade, conduzidos por

profissionais especializados na area de educagao;

Disponibilizar materiais didaticos e recursos audiovisuais para enriguecer as

atividades formativas;
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Realizar o acompanhamento e avaliacao do desempenho dos part|0|pantes,
fornecendo feedbacks construtivos;

Emitir certificados de participacdo aos professores que frequentarem
integralmente a capacitagao.

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

A Secretaria Municipal de Educagao devera cumprir as

Providenciar o local adequado para a realizagao
infraestrutura adequada e conforto aos participantes;

Divulgar amplamente o evento entre os professores dar

seguintes obrigagdes:

do evento, garantindo

ede municipal e fornecer

as informagdes necessarias sobre horarios, local e programagéo;

Disponibilizar o suporte logistico necessario para a

incluindo transporte, alimentagao e apoio técnico, confo

Participar ativamente do planejamento e organi
contribuindo com sugestdes e orientagdes para garantir o sucesso do evento.

8. PRAZO DE EXECUGAO

realizagao do evento,
€ necessario,

¢do da capacitacao,

A capacitagdo devera ser realizada em 15 de fevereiro do corrente ano.
9. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado mediante a entrega
satisfatoria dos servigos, conforme previamente acorda

Rua Dr

Fernando Pes

o entre as partes.

Quipapa-PE, 02 de fevereiro de 2024

Jeferson Salus
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