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| INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VIAMAO

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo dos servicos em Limpeza,
Manutencdo Preventiva e Corretiva e Desinstalagdo e Instalacdo De Ar
Condicionado, do sistema de climatizacdo, dos departamentos do IPREV,
visando o bem-estar, saude e conforto dos servidores e usuarios, conforme
guantidades e especificacOes técnicas constantes desta Justificativa.

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1.Servigco de manutencgéo preventiva conforme descrito no item 1.1, para 12
equipamentos de ar condicionados de 12.000, 18.000 e 30.000 btu’s.

Realizar imediatamente apds ordem de servico — emitido pelo ADM-SCL,
Limpeza, Manutencdo preventiva e corretiva, se necessario, em todos 0s
equipamentos objeto Deste servico, com o fim de assegurar regularidade no
funcionamento e nas futuras manutencgdes preventivas;

A execucdo dos servicos devera receber o emprego de materiais adequados e
condizentes com a boa técnica, bem como ser executado em conformidade com
as determinacdes das normas da ANVISA, ABNT e dispositivos previstos em
Leis especificas, atraves de técnicos habilitados em contingente suficiente ao
atendimento da demanda com a utilizacdo de ferramentas e equipamentos
apropriados, de acordo com as recomendacdes do fabricante, de modo a garantir
a conservacao da vida util dos equipamentos e o seu perfeito funcionamento;
Os técnicos deverao se apresentar sempre uniformizados, devendo ostentar de
forma bem visivel, o cracha da empresa,;

A execucdao periodica dos servicos consiste de: inspecéo, lubrificacéo, limpeza
geral, verificacdo das condi¢cdes técnicas dos equipamentos e térmicas dos
ambientes, monitoracdo das partes sujeitas a maiores desgastes, ajustes ou
substituicdo de componentes em periodos predeterminados, exame dos
componentes antes do término de suas respectivas garantias, testar e manter as
instalacdes elétricas dos equipamentos, constatacdo e correcdo de falhas,
reparos e substituicdo de pecas visando manter os equipamentos em perfeito
estado de funcionamento;

A Empresa devera emitir, relatorio técnico circunstanciado, mencionando a
situacao dos equipamentos, as ocorréncias verificadas no periodo, assim como
as providéncias adotadas na execucdo dos servi¢os, contendo inclusive, a
relacdo das pecas substituidas, as quais deverdo ser obrigatoriamente originais
e sendo devera ter termo de garantia de substituicdo das mesmas por periodo
de 3 meses apOs a entrega dos servicos e, a rotina de trabalho empregado
(manutencdo preventiva ou corretiva), devendo o relatério ser assinado pelo
Responsavel Técnico dos Servi¢os e, entregue juntamente com a apresentacao
da Nota Fiscal de Servicos;
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No caso de necessidade de instalacdo de novos equipamentos ou, de
reinstalacdo em local diferente do que hoje se encontram instalados, as
substituicbes/complementacdes (kit instalacdo), serdo executadas pela
empresa, mediante autorizacao expressa do ADM-SCL.

A Contratada devera manter organizado, limpos e em bom estado de higiene o
local onde estiver executando os servi¢cos de manutencéo, especialmente as vias
de circulagao, passagens e escadarias, coletando e removendo as sobras de
materiais, entulhos e detritos em geral.

DA MANUTENCAO PREVENTIVA

Consiste em procedimentos visando prevenir situagdes que possam gerar
falhas, defeitos ou até mesmo a conservacao da vida util dos equipamentos, bem
como recomendar ao Contratante eventuais providéncias para solucdo de
problemas que possam estar e/ou vir a interferir no desempenho e eficiéncia dos
mesmos. Devera ser executado em obediéncia a um Plano ou Programa de
Manutencéo, baseado em rotinas e procedimentos periodicamente aplicados.

A Manutencdo Preventiva compreende, no minimo, o desempenho dos
seguintes procedimentos:

Limpeza geral do equipamento;

Verificagdo e manutencéo dos isolamentos das tubulacoes;

Limpeza interna e externa dos evaporadores;

Limpeza interna e externa dos condensadores;

Limpeza da serpentina dos evaporadores;

Ajuste dos termostatos;

Medicao da vazao do ar;

Verificacdo e correcao do alinhamento e fixacao das polias

dos ventiladores e motores;

Medicdo de amperagem e voltagem dos motores e

ventiladores;

Verificacdo dos quadros elétricos, referente ao super

aquecimento e aperto dos terminais reparando irregularidades;

Medir, completar e repor a carga de gas refrigerante, bem como corrigir
vazamento na tubulacdo frigorigena de modo a garantir a carga térmica
necessaria ao perfeito rendimento dos equipamentos;

Manutencao mecanicas, elétricas e eletronicas dos equipamentos;

Manutencéao dos circuitos de forca e comando elétrico dos equipamentos;
Manutencéao de todas as pecas e componentes periféricos inerentes ao perfeito
funcionamento dos equipamentos;

Lubrificac&o geral dos equipamentos;

Manutencédo de todo o sistema de drenagem da agua de condensacao;

Leitura de todas as grandezas elétricas, mecanicas e de temperatura
necessarias para caracterizar o bom ou mau funcionamento dos equipamentos;
A Manutencao Preventiva devera ser executada, obrigatoriamente, em intervalos
gue nao poderao ultrapassar 90 (noventa) dias, de acordo com um planejamento
prévio, em carater espontdaneo e ndo em decorréncia de atendimento a
chamados ou reclamacdes.

Os servicos de manutencédo preventiva deverdo ocorrer independentemente de
ter havido ou ndo manutencao corretiva no periodo.

3. JUSTIFICATIVA
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3.1. A qualidade do ar € diretamente afetada pelo estado de conservacao dos
equipamentos do sistema de climatizac&o, portanto, uma manutencao preventiva
deve ser planejada e procedida por pessoas qualificadas.

3.2. Outro fator é a limpeza que se, por um lado, é necessaria para a remogao
de sujeiras, por outro, pode piorar a qualidade do ar caso produtos inadequados
sejam utilizados, por isso, é importante conscientizar os funcionérios
responsaveis pela limpeza para a qualidade dos produtos usados, seu
armazenamento e sua manipulacéo.

3.3. O Ministério da Saude através da Portaria n°® 3.523/98, com orientacao
técnica dada pela Resolucdo RE n° 9, de 16/01/2003, da ANVISA — Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitéria, estabelece as condicdes minimas a serem
obedecidas em prédios com sistemas de refrigeracdo artificial, determinando
critérios rigidos de manutencéo, operacao e controle, impondo obrigatoriedade
de atendimento aos proprietarios e administradores de prédios publicos sob
pena de graves sancoes.

3.4. Assim, verifica-se que a manutencdo preventiva além de ser uma
necessidade indispensavel ao equipamento €&, também, uma exigéncia
normativa de carater obrigatério. Tais equipamentos sdo imprescindiveis ao
desenvolvimento das atividades dos 0rgéos, uma vez que proporciona 0 bem
estar, saude e conforto térmico aos servidores e usuarios dos estabelecimentos.
Desta forma é muito importante a conservacdo dos equipamentos de
condicionamento e distribuicdo do ar, visto que a ma qualidade da climatizac&o
podem causar graves problemas de saude e prejuizos incalculaveis.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1. A contratacdo, objeto deste Termo encontra amparo legal na Lei n® 14.133,
de 2021, com suas alteracbes subsequentes.

5. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1.Prazo para execucao dos servi¢os sera de 5 dias Uteis a partir do langcamento
da ordem de servico assinado pelo Diretor Administrativo.

5.2.Local para execucao: Rua Isabel Bastos, 139 — Centro de Viamao/RS.

6. GARANTIA E CONDICOES APOS A ENTREGA DO LAUDO TECNICO
6.1. Nao se aplica.

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
7.1.Valor da contratacéo do servico sera fornecido apos visitacao técnica.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da contratacdo objeto deste Termo correrdo a conta
de recursos livre da administracdo indireta, cito dotacdo orcamentaria 630 —
desdobramento 6033.

9. FISCAL DO CONTRATO
9.1 A fiscalizagcédo, o acompanhamento e atesto da realizagdo da prestacdo de
servigos cabera a Fiscal nomeado pela Presidéncia do IPREV.

10. OBRIGACOES DO CONTRATADO
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10.1 Realizar os servigos, no prazo indicado pelo IPREV, com eficiéncia,
competéncia, diligéncia, idoneidade, zelo e em estrita observancia das
especificacées do Termo de Referéncia e no contrato.

10.2 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacédo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execucao do contrato. Todas as obrigacdes tributérias, trabalhistas e
sociais da serdo de inteira responsabilidade da contratada.

10.3 Atender prontamente a quaisquer exigéncias do IPREV, inerentes ao objeto
do presente Termo.

10.4 Manter, durante toda a execucao do contrato/filiacdo, compatibilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagcdo, regularidade e
gualificacéo exigidas para a contratagao.

10.5. Dispor de equipamentos préprios, suficientes para o atendimento ao objeto
do Contratoffiliagéo, ficando integralmente responsavel pelo atendimento a toda
legislacédo que rege a natureza dos servigcos a serem prestados.

10.6. Responsabilizar-se por observar os requisitos de seguranca, adequacao
ao interesse publico, economia, regionalizacdo, impacto ambiental, normas de
segurancga e saude do trabalho, conforme legislacao vigente.

10.7. Manter absoluto sigilo sobre os dados que forem disponibilizados e obtidos
em decorréncia da execucao do objeto deste Contrato/filiagdo, bem como sobre
os resultados dos servigcos que serdo entregues. Sendo expressamente vedado
a contratada fornecer, emprestar, ceder, propagar, demonstrar, ilustrar ou se
utilizar, para quaisquer fins, quaisquer dados ou informacdes obtidos para o
cumprimento do objeto contratado, a terceiros ou para uso proprio, vedada ainda,
a utilizacdo e comercializacdo de dados ou informacdes, a qualquer tempo,
independentemente de existir ou ndo contrato em vigéncia, responsabilizando-
se a contratada pelo total sigilo das informacdes e dados obtidos, sob pena de
sujeicao as penalidades contratuais previstas, indenizacdes cabiveis e demais
cominac0des legais, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

10.8. Ndo empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos estabelecidos no
art. 7°, XXXIIl da Constituicdo Federal.

10.7. E expressamente vedada a subcontratacdo do objeto deste Termo e do
Contrato/filiagdo, sob pena de anulacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancoes
previstas no Contrato.

10.8. Fornece numero telefénico e e-mail, objetivando a comunicacéo rapida
no que tange aos servi¢cos contratados.

10.9. Assegurar ao contratante/IPREV, em conformidade com a legislacéo
vigente:

10.10. Comunicar ao Fiscal designado pela CONTRATANTE, por escrito,
sempre que verificar condi¢des inadequadas ou a iminéncia de ocorréncias que
possam vir a prejudicar o escorreito cumprimento do Contrato.

10.11. Todas as despesas relativas a execucdo dos servicos, tais como:
materiais, mao-de-obra, transportes, fretes, equipamentos, ferramentas,
licencas, impostos, taxas, emolumentos, encargos sociais, etc., bem como,
todas as providéncias quanto a legalizacdo perante aos Orgdos correrdo por
conta da empresa prestadora de servico.
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11. OBRIGAC}@ES DO CONTRATANTE

11.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos e o cumprimento
de todas as obrigacdes assumidas pelo/a contratado/a, de acordo com as
clausulas contratuais.

11.2 Notificar o/a contratado/a sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades da prestacéao de servigos executados ou de pecas, para
gue sejam substituidos, reparados ou corrigidos, conforme o caso.

11.3 Efetuar o pagamento ao/a Contratado/anos moldes previstos neste Termo.

12. INFRACOES E SANCOES POR INADIMPLEMENTO
12.1. As infragBes e san¢Bes administrativas aplicaveis sdo as previstas na
Lei n°® 14.133/2021 (Lei Federal de Licitagdes).

13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, o/a Contratado/a devera apresentar nota fiscal
discriminada, no prazo de até 30 (cinco) dias corridos.

13.2 O/A Contratado/a devera apresentar junto com a nota fiscal as certidoes
atualizadas de regularidades tanto fiscal como a trabalhista.

13.3 O pagamento sera efetuado, em parcela Unica, até 30 dias a contar da
entrega da Nota Fiscal.

13.4 O atraso na apresentacao, por parte do contratado, da Nota Fiscal de
Servigcos exigida como condicdo para pagamento importara em prorrogacao
automatica do prazo em igual numero de dias de vencimento da obrigacdo do
contratante.

13.5 Os pagamentos serdo efetuados atraveés de transferéncia bancaria, com
crédito em conta corrente indicada por escrito pelo/a Contratada.

13.6 Na hipétese de ocorrer algum tipo de irregularidade ou havendo erro na
Nota Fiscal de Servi¢os ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o
contratante notificara ao contratado para que proceda a correcdo necessaria,
ficando o prazo de pagamento interrompido, prosseguindo sua contagem
guando do recebimento no protocolo geral da contratante dos documentos
devidamente corrigidos.

13.7. Os pagamentos poderdo ser sustados pelo IPREV nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento das obrigacdes do/a Contratada com terceiros, estes
relacionados com os servigos contratados e que, a prejuizo do IPREV, possam,
de qualquer forma, causar-lhe prejuizos ou colocar em risco a prestacdo dos
Servicos;

b) Inadimplemento das obrigacbes do Contratado/Filiacdo, assumidas no
presente Contrato/Filiacao;

c¢) Erros ou vicios no recibo de pagamento ou nota fiscal.

14. DISPOSICOES GERAIS
14.1 O IPREV reserva-se o direito de revogar a qualquer tempo antes da
execucao dos servicos com a empresa vencedora.

Viamao, 27 de fevereiro de 2024.
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