DA - SCL

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE AGENCIA DE VIAGANES para AGENCIAMENTO DE
HOSPEDAGEM PARA 6° CONGRESSO DE INVESTIMENTO

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO

Contratacdo da prestacéo de servico, por intermédio de operadora ou agéncia de
viagens, para cotacao, reserva de hotéis e outros correlacionados, por meio de
atendimento remoto (e-mail e telefone) e de Posto de Atendimento da Contratada,
devendo possuir escritorio fisico dentro do territério Nacional.

3. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a contratacdo dos servicos desta natureza em virtude da
necessidade de hospedagem aos servidores que atuam na area financeira do
IPREV ao evento: 6° Congresso de Investimento. Tal condigdo torna necessaria
a contratacdo de empresa que opera no ramo de compra, venda e
reserva/cancelamento de hospedagem e que disponha amplo relacionamento
entre os hotéis da regido onde ocorrera a capacitacdo. Assim através desta
contratacdo a busca do local para hospedagem, podera realizar a busca da
hospedagem mais vantajosa para o IPREV e maior agilidade nesta aquisi¢ao.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1. A contratacao, objeto deste Termo encontra amparo legal na Lei n°® 14.133,
de 2021, com suas alteracfes subsequentes.

5. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1. A duracdo desta deste servico se dard até a efetiva hospedagem dos
servidores envolvidos.

6. GARANTIA E CONDICOES APOS A ENTREGA DO LAUDO TECNICO
6.1. Nao se aplica.

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

7.1. valor estimado sera de: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX(R$ XXXX).
8. DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da contratagédo objeto deste Termo correrdo a conta
de recursos 2275.

9. FISCAL DO CONTRATO
9.1 A fiscalizacdo, o acompanhamento e atesto da realizagdo da prestacéo de
servigcos cabera ao ADM-SCL.
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10. OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1 Realizar os servigos, no prazo indicado pelo IPREV, com eficiéncia,
competéncia, diligéncia, idoneidade, zelo e em estrita observancia das
especificacdes do Termo de Referéncia.

10.2 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciéarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execuc¢do do servigo. Todas as obrigacdes tributarias, trabalhistas e
sociais da serao de inteira responsabilidade da contratada.

10.3 Atender prontamente a quaisquer exigéncias do IPREV, inerentes ao objeto
do presente Termo.

10.4 Manter, durante toda a execugcédo do servico, compatibilidade com as
obrigagcbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo, regularidade e
qualificagcéo exigidas para a contratag&o.

10.5. Dispor de equipamentos préprios, suficientes para o atendimento ao objeto
do servico, ficando integralmente responsavel pelo atendimento a toda legislacao
gue rege a hatureza dos servigos a serem prestados.

10.6. Responsabilizar-se por observar os requisitos de seguranca, adequacao
ao interesse publico, economia, regionalizacdo, impacto ambiental, normas de
segurancga e saude do trabalho, conforme legislacéo vigente.

10.7. Manter absoluto sigilo sobre os dados que forem disponibilizados e obtidos
em decorréncia da execucéao do servico, bem como sobre os resultados dos que
serdo entregues. Sendo expressamente vedado a contratada fornecer,
emprestar, ceder, propagar, demonstrar, ilustrar ou se utilizar, para quaisquer
fins, quaisquer dados ou informac¢des obtidos para o cumprimento do objeto
contratado, a terceiros ou para uso préprio, vedada ainda, a utlizacdo e
comercializacdo de dados ou informacdes, a qualquer tempo,
independentemente de existir ou ndo contrato em vigéncia, responsabilizando-
se a contratada pelo total sigilo das informacfes e dados obtidos, sob pena de
sujeicdo as penalidades contratuais previstas, indenizacdes cabiveis e demais
cominacdes legais, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal.

10.8. N&o empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho,
salvo na condig&o de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos estabelecidos no
art. 7°, XXXIII da Constituicdo Federal.

10.7. E expressamente vedada a subcontratacido do objeto deste Termo, sob
pena de anulacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na lei
14.13/2021.

10.8. Fornece numero telefénico e e-mail, objetivando a comunicacao rapida
no que tange aos servicos contratados.

10.9. Assegurar ao contratante/IPREV, em conformidade com a legislacéo
vigente:

10.10. Comunicar ao ADM-SCL, por escrito, sempre que verificar condigdes
inadequadas ou a iminéncia de ocorréncias que possam vir a prejudicar o
escorreito cumprimento do SERVICO.

10.11. Todas as despesas relativas a execucado dos servicos, tais como:
licengas, impostos, taxas, emolumentos, encargos sociais, etc., bem como,
todas as providéncias quanto a legalizacdo perante aos Orgédos correrdo por
conta da EMPRESA PRESTADORA DO SERVICO EMPENHADO.
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11. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos e o cumprimento
de todas as obrigacbes assumidas pelo/a contratado/a, de acordo com as
clausulas contratuais.

11.2 Notificar o/a contratado/a sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades da prestacéo de servigos executados ou de pecas, para
gue sejam substituidos, reparados ou corrigidos, conforme o caso.

11.3 Efetuar o pagamento ao/a Contratado/anos moldes previstos neste Termo.

12. INFRA(;OES E SANQ@ES POR INADIMPLEMENTO
12.1. As infracbes e sancfes administrativas aplicaveis sdo as previstas na
Lei n° 14.133/2021 (Lei Federal de Licitacoes).

13. DAS CONDI(;@ES DE PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, o/a Contratado/a devera apresentar nota fiscal
discriminada, no prazo de até 30 (cinco) dias corridos.

13.2 O/A Contratado/a devera apresentar junto com a nota fiscal as certiddes
atualizadas de regularidades tanto fiscal como a trabalhista.

13.3 O pagamento sera efetuado, em parcela Unica, até 30 dias a contar da
entrega da Nota Fiscal.

13.4 O atraso na apresentacdo, por parte do contratado, da Nota Fiscal de
Servigos exigida como condi¢cdo para pagamento importara em prorrogacao
automatica do prazo em igual nimero de dias de vencimento da obrigacdo do
contratante.

13.5 Os pagamentos serdo efetuados através de transferéncia bancéaria, com
crédito em conta corrente indicada por escrito pelo/a Contratada.

13.6 Na hipétese de ocorrer algum tipo de irregularidade ou havendo erro na
Nota Fiscal de Servigcos ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o
contratante notificara ao contratado para que proceda a corre¢cdo necessaria,
ficando o prazo de pagamento interrompido, prosseguindo sua contagem
quando do recebimento no protocolo geral da contratante dos documentos
devidamente corrigidos.

13.7. Os pagamentos poderdo ser sustados pelo IPREV nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento das obrigacdes do/a Contratada com terceiros, estes
relacionados com o0s servi¢cos contratados e que, a prejuizo do IPREV, possam,
de qualquer forma, causar-lhe prejuizos ou colocar em risco a prestacao dos
Servicos;

b) Inadimplemento das obrigacbes da empresa prestadora do servico,
assumidas no presente na NOTA DE EMPENHO;

c¢) Erros ou vicios no recibo de pagamento ou nota fiscal.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O IPREV reserva-se o direito de revogar a qualquer tempo PRESTACAO
DO SERVICO, sem que caiba aos proponentes, direito a qualquer indenizacgéao,
reembolso ou compensacgdo a qualquer titulo.

Viamao, 26 de FEVEREIRO de 2024.
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